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INTRODUGAO

Motivada pelos amigos, eleitores e pelo apoio constante da minha familia, eu, Maria Cecilia,
apresento-me novamente como candidata ao cargo de Prefeita de Vargem Alegre - MG.
Juntamente com Cleber Franco, candidato a Vice-Prefeito, estamos comprometidos em dar
continuidade a uma gestao inovadora e implementar projetos que proporcionem melhorias
substanciais nas diversas areas da administragao publica.

Sendo assim, apresentamos a populacao de Vargem Alegre nossas propostas de trabalho, com o
firme propdsito de manter a dignidade de cada cidadao, humanizar nossa cidade e elevar a
qualidade de vida de todos os municipes.

Um plano de governo eficaz deve transcender a mera sugestao de propostas. A partir dessa
compreensdo, com bom senso e sensibilidade, devemos propor politicas publicas ajustadas e
realistas, demonstrando de maneira clara e objetiva a eficacia dessas politicas.

Portanto, o conteudo ora proposto foi desenvolvido a partir da escuta popular nos diversos
segmentos da sociedade, bem como da contribuigao de nossa equipe técnica, juridica e politica
desta edilidade, que, para uma melhor organizagao e clareza, sera dividido em quatro eixos
tematicos principais:

1. Qualidade de Vida(pag. 3)

2. Infraestrutura(pag. 7)

3. Desenvolvimento Econoémico (pag. 9)
4. Gestao Transformadora(péag. 11)

Cada um desses eixos aborda areas essenciais para o progresso do municipio, garantindo um
desenvolvimento equilibrado e sustentavel.



Eixo 1: QUALIDADE DE VIDA

Focando em melhorar os servigos em saude, educacao, esporte, cultura, lazer, assisténcia social e
segurancga, este eixo possui 79 propostas que visam promover o0 bem-estar de todos os cidadaos
de Vargem Alegre - MG. Nosso objetivo é assegurar acesso a servigos essenciais de qualidade,
criando uma cidade mais justa, inclusiva e sequra, onde cada individuo possa desenvolver seu
pleno potencial e viver com dignidade.

1.

© N o o

Melhorar a infraestrutura geral de saude, ampliando os espacos fisicos da Unidade Basica
de Saude.

Melhorar, manter e ampliar o ESF - Estratégia de Saude da Familia.

Instituir o programa “Academia da Saude”, promovendo atividades de saude e bem-estar
para a populagao.

Implementar acdes em saude voltadas para mulheres, gestantes, criangas, adolescentes,
bem como para a saude do homem.

Realizar frequentes campanhas e agoes continuadas de saude.
Potencializar e incentivar programas de saude preventiva e primaria.
Redobrar esforgos para atingir as metas nas campanhas nacionais de vacinagao.

Assegurar a melhoria do atendimento e a humanizacao na rede de saude publica,
garantindo uma conduta de atenc¢ao e cuidado que atenda efetivamente as expectativas
da populacgao.

Investir nainformatizagao e integracao de toda a Rede de Atendimento a Saude.

. Ampliar o atendimento médico em todas as areas.

Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando melhor satisfacédo dos servidores
e, consequentemente, um atendimento humanizado a populagéo.

Implementar um programa de capacitacao continua para profissionais de saude, visando a
prevencao de doengas sexualmente transmissiveis e canceres comuns.

Distribuir gratuitamente medicamentos para doengas como hipertensao, diabetes,
colesterol e outras.

Desenvolver um trabalho continuo para combater a Dengue, Chikungunya e Zika no
municipio.

Promover treinamentos e oficinas para familiares, cuidadores e responsaveis, com temas
relacionados a seguranga do paciente no lar, promogao da saude, prevengao, tratamento
e reabilitacao domiciliar.

Ampliar o atendimento especializado de psicologia, fonoaudiologia e fisioterapia.
Aumentar a cobertura de exames laboratoriais para a populagao.
Criar o PADI(Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso).

Adesdo ao programa Mais Médicos, com a finalidade de melhorar e ampliar o atendimento
a populagao.

. Viabilizar o consoércio intermunicipal para aquisicao do servigo de atendimento movel de

urgéncia(SAMU).



21.

22.

23.
24.
25.

Disponibilizar um transporte, com condutores exclusivos, para viagens a capital do
Estado, atendendo as diversas demandas da Secretaria Municipal de Saude.

Apoiar o Conselho Municipal de Saude, capacitando conselheiros, incentivando a
participacao em eventos de saude publica e apoiando as iniciativas dos conselheiros.

Oferecer atendimento domiciliar aos portadores de doengas cronicas.
Manter o programa “Brasil Sorridente” com equipes de saude bucal e proteses dentarias.

Oferecer servicos odontoldgicos para populagées de areas rurais através da Unidade
Odontoldgica Movel (UOM), aderindo ao Componente Mével da Atengéo a Satude Bucal.

Vigilancia em saiade

26.

27.

28.
29.

Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos para as &reas técnicas que integram a
vigildncia em saude, visando a estruturacao e fortalecimento do setor.

Investir na capacitagcao da rede de servigos de salde para a execugao das agdes de
vigilancia em saude.

Implementar um programa de vigilancia a acidentes, violéncia e estimulo a cultura de paz.

Oferecer cursos intensivos para capacitacao na atuagao dos agentes de saude.

Assisténcia Farmacéutica

30.

31.

Ampliar a rede de abastecimento da farmacia do municipio, proporcionando um
atendimento mais rapido e eficaz aos cidadaos.

Implementar o programa “Remédio em Casa” para diabéticos e hipertensos cadastrados
na rede municipal e residentes no municipio.

Educacio

32.
33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.

Aprimorar a educacgao por meio da implementagao de escolas em tempo integral.

Aumentar a taxa de alfabetizagao de jovens e adultos com agoes que facilitem o0 acesso a
escola.

Construir e reformar escolas e creches, ampliando as vagas em creches e pré-escolas e
melhorando a estrutura fisica desses locais.

Oferecer cursos de capacitagao para professores, equipe pedagogica, merendeiras,
serventes e equipe administrativa.

Disponibilizar cursos técnicos gratuitos com o objetivo de promover maior
profissionalizagao.

Proporcionar educacao especializada para alunos com necessidades educacionais
especiais.

Garantir horarios acessiveis em creches, atendendo as necessidades dos pais
trabalhadores.

Implementar um projeto de incentivo a proteg¢ao dos animais nas escolas municipais.

Desenvolver um projeto pedagdgico que integre o Ensino Profissionalizante com a
Educacao para Jovens e Adultos (EJA).



41.

Reduzir o indice de analfabetismo na cidade por meio de projetos educacionais nas
comunidades.

42. Revisar o Plano de Carreira dos professores para promover melhores perspectivas de
crescimento.

43. Valorizar os profissionais da educagao oferecendo melhores condigdes de trabalho.

44, Garantir um transporte publico escolar de qualidade para os alunos, especialmente na
zona rural.

45. Criar um novo espaco adequado para a Biblioteca Municipal, com ambiente tecnologico,
acessibilidade e recursos que incentivem o interesse e a participagao da populacao.

46. Criagao de um Polo UAB para democratizar 0 acesso ao ensino superior em Vargem
Alegre, oferecendo graduacoes e pds-graduacoes a distancia por institui¢cdes publicas. A
iniciativa visa capacitar profissionalmente a populagao, contribuir para o
desenvolvimento socioecondmico local e incentivar a permanéncia dos jovens na cidade.
Acoes incluem estudos de viabilidade, parcerias com universidades, infraestrutura
adequada e campanhas de divulgagao.

47. Construir uma quadra para a Escola Municipal Sebastiao Machado dos Reis.

48. Adaptar salas com multimidia para enriquecer o ambiente de aprendizagem.

49. Oferecer merenda de qualidade para os alunos.

50. Adquirir novos mobiliarios para as escolas.

51. Implementar educagao para o transito nas escolas.

52. Garantir a seguranca nas escolas e no transito ao redor das escolas, incluindo areas com
morros.

Cultura

53. Criar e promover a Feira Municipal do Livro, incentivando a leitura e o acesso a cultura
literaria.

54. Construir o Teatro Municipal para proporcionar mais opgoes de lazer e cultura a
populagao.

55. Expandir e apoiar todas as praticas culturais locais, como a Festa de Sao Joao, festivais
de musica, rodas de viola, e a Festa do Arroz, entre outras.

56. Estabelecer um espaco dedicado a feira de Artes, Artesanatos e Comidas Tipicas da
cidade.

57. Fortalecer afanfarralocal, promovendo suas atividades e eventos.

58. Incentivar as atividades do Coral Municipal, ampliando sua participacao em eventos
culturais e comunitarios.

Esporte e Lazer

59. Garantir a construcao e reforma de instalagdes esportivas conforme normas oficiais e
adequadas para todos os grupos, incluindo pessoas com deficiéncia.

60. Implantar academias publicas com estrutura completa e oferecer espagos para atividades

fisicas complementares.



61.

Investir na infraestrutura e adequacgao das escolinhas e modalidades esportivas, incluindo
a construcao de uma piscina e um centro de treinamento integrado.

62. Realizar manutencao e conservagao das instalagdes esportivas existentes, promovendo
melhorias continuas.

63. Capacitar e atualizar os profissionais de Educacao Fisica, desenvolvendo um calendario
anual de cursos e parcerias com instituicdes de ensino.

64. Promover e integrar eventos esportivos e de lazer, divulgando amplamente para aumentar
a participagao da comunidade.

65. Ampliar e estruturar o atendimento esportivo nas escolas e para a terceira idade,
democratizando o acesso a atividades esportivas.

66. Fomentar a participacdo da comunidade em atividades fisicas e esportivas, criando
programas para grupos especiais e organizando eventos locais.

67. Implementar melhorias e ampliagdes em espacos publicos para lazer, promover eventos e
estimular a autonomia da comunidade na organizagao de atividades.

Assisténcia Social

68. Ampliar o CRAS, atualmente situado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
adequando-o para acessibilidade e garantindo inclusao social e atendimento humanizado.

69. Incentivar a populagdo ao empreendedorismo, promovendo mudancas e oportunidades
reais através de projetos ou negdcios no cotidiano das pessoas.

70. Criar a Bolsa Cegonha.

71. Desenvolver um programa de orientagao para prevengao do alcoolismo e uso de drogas.

72. Implantar o projeto "Centro de Referéncia da Mulher" (Casa da Mulher), com o objetivo de
coibir a violéncia familiar contra a mulher.

73. Estabelecer o "Projeto Centro Dia do Idoso".

74. Capacitar os conselheiros tutelares para atuagao efetiva e correta de suas fungdes.

75. Revisar o Cadastro Unico para insercdo nos Programas Sociais, realizando busca ativa
paraincluir pessoas afastadas dos programas por falta de acesso a informacao.

76. Concluir o mapeamento do municipio, definindo a territorializacdo do CRAS.

77. Realizar repasse financeiro dos recursos préprios para o Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

78. Implementar vigilancia socioassistencial no municipio, com profissional de servigo social
exclusivo para esta area.

79. Desenvolver educacao permanente para a equipe de assistentes sociais, melhorando a

qualidade da atuacgao profissional através de praticas cotidianas dos servigos.



Eixo 2: INFRAESTRUTURA

Neste eixo, que € dedicado ao planejamento e execugao de obras e urbanismo, apresentamos 18
propostas que atendem necessidades do municipio. Pretendemos desenvolver um ambiente
urbano funcional, sequro e sustentavel, melhorando a mobilidade, saneamento basico e a
qualidade dos espagos publicos. Nosso compromisso é criar uma cidade moderna e bem
estruturada, que suporte o crescimento econdmico e social de forma equilibrada.

Desenvolvimento Urbano

Pavimentacgao asfaltica de ruas para aprimorar a qualidade das vias urbanas.

Elaboracdo de projetos de paisagismo para adornar as entradas da cidade e a
identificacao dos bairros e localidades.

Construcao de pontos de 6nibus para oferecer mais seguranca e conforto aos usuarios do
transporte publico, incluindo os servigos de transporte escolar.

Revitalizagao e melhorias em prédios publicos para garantir um ambiente mais agradavel
e funcional.

Melhoria da acessibilidade no centro e posteriormente nos bairros da cidade, garantindo
que todas as areas sejam facilmente acessiveis a todos os cidadaos.

Conclusao da substituicao da iluminacao publica por lampadas de LED nos pontos que
ainda necessitam, aumentando a eficiéncia e a economia de energia.

Reforma e manutencao do cemitério, incluindo a construgao ou ampliagao da capela
velério para melhor atendimento as necessidades da comunidade.

Desenvolvimento Rural

8. Continuidade da pavimentagao da estrada que conecta Vargem Alegre ao Vale do Ago,
facilitando o transporte e 0 acesso.

9. Manutengao e preservagcao de pontes em areas rurais, assegurando o escoamento
eficiente da producéo rural e a sequranca dos trafegos.

10. Manutencgao periodica e pavimentacgao de estradas rurais do municipio, com foco especial
em morros e pontos criticos para melhorar o trafego e a acessibilidade.

1. Ampliacdo da coleta de lixo na zona rural, para garantir que todas as areas recebam o
servigo adequado e eficiente.

Avangos no saneamento

12. Reparacao das redes coletoras de esgoto e das redes pluviais, com ampliagao dos pontos
de coleta de esgoto para cobrir &reas adicionais, além da conclusédo do projeto atualmente
em execucao.

13. Conclusao da construgdo da Estacdo de Tratamento de Esgoto (ETE) para melhorar o
tratamento e a gestao dos esgotos na cidade.

14. Implantacdo do Plano de Gestdao de Residuos Sdlidos, asseqgurando o correto
direcionamento e tratamento dos residuos.

15. Otimizagao dos servigos de coleta de residuos solidos e limpeza urbana para garantir uma

cidade mais limpa e organizada.



16. Construgao de uma Usina de Reciclagem de Lixo para promover a reciclagem e a gestao
sustentavel dos residuos.

Politicas Sociais

17. Realizagao de campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposigao correta do
lixo, incentivando a reciclagem, reutilizacao e reaproveitamento.

18. Promocao de cursos e palestras voltados para a educacao da populagdo sobre a
manutencgao da limpeza das vias e a correta gestao dos residuos.



Eixo 3: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Aqui, as politicas publicas sao voltadas para a promogao da agricultura familiar, pecuaria, meio
ambiente e outros setores essenciais para a economia local. Apresentamos 24 propostas, cujo
foco é fomentar o crescimento econ6mico sustentavel, apoiando pequenos produtores,
incentivando praticas ambientais responsaveis e diversificando a economia de Vargem Alegre.
Almejamos criar um ambiente propicio para o desenvolvimento econdmico, garantindo
oportunidades para todos.

Melhoramento agrario

1.

Estruturar parcerias com 6rgaos de capacitacao, como SENAR e SEBRAE, para melhorar
os processos de producao e gestdao, maximizar lucros dos agricultores e abrir novos
mercados privados.

Estabelecer parcerias com ¢rgaos federais e estaduais para melhorar a gestao da
Secretaria Municipal de Agricultura e aumentar os servigos ofertados a populacao rural.

Ampliar a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente para oferecer mais
servi¢cos, como mecanizacao agricola, emissao de documentos e orientagdes técnicas aos
agricultores.

Utilizar a estrutura técnica da administragao publica para melhorar a assisténcia técnica
“in loco”, ajudando agricultores a acessar novos mercados e expandir os existentes,
atendendo as exigéncias do mercado consumidor e das compras institucionais.

Incentivar a participacao dos agricultores em eventos técnicos, como feiras, exposigoes,
seminarios e missdes técnicas, para ampliar o conhecimento e melhorar os processos
produtivos.

Realizar eventos de divulgacao da agricultura em nivel municipal, como feiras, simpdsios,
foruns e seminarios, para promover a capacidade produtiva do municipio.

Investir na manutencgao e aquisicao de maquinario para ampliar as atividades de patrulha
mecanizada, mantendo a capacidade produtiva e expandindo as areas cultivadas.

Ampliar a manutencao das estradas rurais para garantir trafegabilidade em tempos de
chuva e minimizar os riscos de perdas de producao por falta de acesso a centros de
comercializacao.

Identificar novas éareas para garantir infraestrutura de trafegabilidade (pontes,
calgamentos, mata-burros, tubuldes) e buscar recursos junto a 6rgdos federais e
estaduais para investimentos.

Agricultura Familiar

10.

Buscar solugdes junto @ EMBRAPA Hortalicas para enfrentar problemas de solo que
prejudicam o cultivo de alimentos como mandioca, quiabo, tomate, entre outros.

Apoiar as agoes do Banco de Alimentos de Vargem Alegre - MG e estabelecer estrutura
propria para ampliar suas atividades, contribuindo para enfrentar situacdes de risco
alimentar.

Apoiar a adoc¢ao de novas técnicas e tecnologias pelos agricultores para reduzir custos de
producao e riscos de degradagao ambiental.

Incentivar a implantacao de tecnologias sociais nas propriedades para mitigar impactos
das mudancas climaticas, como barragens e curvas de nivel.



Buscar recursos do Governo Federal para ampliar a aquisi¢ao de alimentos da agricultura
familiar, fortalecendo a seguranca alimentar e nutricional e melhorando a qualidade de
vida dos agricultores familiares.

Fortalecer as cadeias produtivas existentes, como hortali¢as, agroindustria e fruticultura,
estruturando novos marcos legais que garantam a comercializacao plena dos produtos de
origem animal.

Incentivar o resgate do plantio de variedades tradicionais de arroz, adaptadas as
mudancgas climaticas, em parceria com a EPAMIG, para apoiar agées de seguranga
alimentar e nutricional.

Realizar eventos para melhorar a producgao local e divulgar os produtos de Vargem Alegre -
MG, como frutas, legumes, produtos da agricultura familiar e agroindustrias, além de
produtos do mercado local, como artesanatos e maveis.

Apoiar associacdes de produtores rurais, existentes ou novas, para ampliar os servigos
prestados aos moradores da zona rural e fortalecer o dialogo entre a administragao
municipal e as comunidades organizadas.

Pecuaria

19.

20.

Fortalecer as cadeias produtivas existentes, como a de leite, estruturando novos marcos
legais que garantam a comercializagao plena dos produtos de origem animal.

Realizar eventos que tenham como objetivo a melhoria da producgao local e divulgagao dos
produtos produzidos em Vargem Alegre - MG, como leite, além de produtos das
agroindustrias, como queijos, iogurtes, doces.

Meio Ambiente e Sustentabilidade

21.

22.

23.

24.

Apoiar a adogao de novas técnicas e tecnologias pelos agricultores para reduzir custos de
producao e riscos de degradagao ambiental.

Incentivar a implantagao de tecnologias sociais nas propriedades para mitigar impactos
das mudancas climaticas, como barragens e curvas de nivel.

Ampliar a estrutura da Secretaria para oferecer mais servicos relacionados ao meio
ambiente.

Estabelecer parcerias com érgaos de pesquisa e transferéncia de tecnologia, como
EMBRAPA Hortalicas e EPAMIG, para introduzir novas técnicas de manejo de solo e
produgao que minimizem os prejuizos das mudangas climaticas.



Eixo &4: GESTAO TRANSFORMADORA

Neste eixo, apresentamos 20 propostas que visam implementar uma administragao publica
eficiente, transparente e inovadora, que responda as demandas da populagao com agilidade e
responsabilidade, buscando modernizar os processos administrativos, fortalecer a participagao
cidada e garantir aintegridade e eficiéncia dos servigos publicos.

Reformas Administrativas

1.

Atualizar a estrutura governamental eliminando cargos obsoletos, criando fungdes
conforme a demanda e otimizando processos, para simplificar os processos internos,
reduzir a burocracia, otimizar recursos e aumentar a eficiéncia da gestao publica.

Ampliar a licitagao online para aumentar a transparéncia e competitividade nos processos
licitatorios, facilitando a participacao de mais fornecedores e reduzindo os riscos de
corrupcao.

Controlar eficientemente todos os bens patrimoniais da prefeitura, desde moveis e
equipamentos até veiculos e imoveis, para uma gestdo organizada e transparente,
evitando desperdicios e facilitando a tomada de decisoes.

Reformas Estruturais

4.

Construir um almoxarifado central para controlar com precisao a entrada e saida de itens,
evitando desperdicios e desvios de materiais, proporcionando maior transparéncia e
eficiéncia no uso dos bens municipais.

Realizar reformas na sede da prefeitura, como pinturas externas, reforma do jardim e
construcao de um bicicletario, para melhorar a imagem do governo municipal e
proporcionar um ambiente mais agradavel e sequro para servidores e cidadaos.

Renovar cadeiras, mesas e armarios para melhorar as condi¢cées de trabalho dos
servidores e 0 atendimento ao publico, garantindo a eficiéncia nos processos internos da
prefeitura.

Adquirir um veiculo para garantir a mobilidade e agilidade no atendimento das diversas
demandas internas e externas, permitindo a realizacao de inspecgdes, entrega de
documentos e transporte de materiais e equipamentos.

Planejamento Financeiro

8.

Orcamento participativo: Envolver a populacao no processo de planejamento, por meio de
audiéncias publicas e consultas populares, para assegurar que as agcoes governamentais
estejam alinhadas as reais necessidades e prioridades da comunidade.

Criar o Programa de Reduc¢ao de Custos, implementando medidas para reduzir os custos
operacionais da prefeitura, como a otimizacao do consumo de energia, digitalizagao de
processos burocraticos, entre outras.

Transparéncia

10. Criar e cumprir rigorosamente um calendario de prestagao de contas quadrimestrais,

garantindo maior transparéncia e controle social sobre os gastos publicos. As audiéncias
serdao transmitidas ao vivo pelainternet e gravadas para acesso posterior pela populagao.



Criar um sistema eletrénico de ouvidoria para facilitar a comunicagao entre os cidadaos e
a administragdo municipal, permitindo o registro e acompanhamento eficiente e
transparente de denuncias, sugestdes e reclamagoes.

Disponibilizar dados publicos em formatos abertos para que a sociedade civil possa
analisar e utilizar essas informacdes, criando solucdes inovadoras para os problemas do
municipio.

Tributario

13.

Continuidade do Programa Morar Legal: Continuar o Programa Morar Legal de
regularizacado fundiaria, proporcionando seguranca juridica aos moradores, formalizando
propriedades, aumentando a arrecadagao de IPTU e contribuindo para a organizagao
urbana do municipio.

Intensificar a fiscalizagao tributaria, realizar auditorias e utilizar tecnologia para monitorar
e identificar irreqgularidades, coibindo a evasdo e sonegacao fiscal e promovendo a
equidade fiscal.

Programa de reqgularizagao fiscal: Oferecer incentivos, como descontos em multas e
juros, para que os contribuintes em situagao irreqular reqularizem suas dividas com o
municipio, aumentando a arrecadagao a curto prazo e fortalecendo a base tributaria do
municipio.

Gestao de Pessoal

16.

Investir na capacitagcao continua dos servidores municipais, por meio de cursos e
treinamentos, para melhorar a qualidade dos servicos prestados e garantir uma equipe
qualificada e preparada para os desafios da gestao publica.

Implementar programas de saude e seguranca no trabalho para prevenir acidentes e
doencas ocupacionais, promovendo o bem-estar dos servidores e reduzindo custos com
afastamentos e tratamentos.

Tecnologia da Informacao

18.

19.

20.

Atualizar a infraestrutura de tecnologia da informacédo da prefeitura para melhorar a
eficiéncia dos servicos publicos e facilitar aimplementacao de solugdes digitais.

Digitalizar os servigos publicos para proporcionar maior agilidade e comodidade para os
cidadaos, além de reduzir custos e aumentar a transparéncia.

Implementar meios de garantir a seguranga da informagao para proteger os dados da
administracao e dos cidadaos, prevenindo fraudes e ataques cibernéticos.



CONSIDERAGOES FINAIS

Eu, “Cilinha", candidata a reeleigao para prefeita de Vargem Alegre, e “Clebinho”, candidato a vice-
prefeito, apresentamos este Plano de Governo como um compromisso firme com a nossa cidade.
Este documento oficializa nossas propostas para continuar tornando Vargem Alegre mais justa,
igualitaria, participativa, responsavel, transparente e democréatica.

Nossa cidade € promissora, e continuara crescendo pautada em uma gestdao moderna,
responsavel e comprometida com o melhor para o nosso povo, especialmente para aqueles que
mais precisam. Nosso objetivo é garantir o bem estar das familias, melhorar a infraestrutura,
saude, educacao e acgdes assistenciais, além de impulsionar iniciativas que movimentem a
economia, trazendo prosperidade e qualidade de vida para todos os cidadaos.

Convidamos vocé, cidadao e cidadad de Vargem Alegre, a participar deste grande projeto de
construir uma cidade cada vez melhor, honrando o nome de nossa querida cidade.

Agradecemos e nos comprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com ética,
responsabilidade, transparéncia, zelo e dedicacao.

Que Deus continue nos abencgoando.

MARIA CECILIA COSTA GARCIA CLEBER DOS REIS FRANCO



