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INTRODUÇÃO 

Um plano de governo municipal é um documento essencial que serve como guia 
para as ações e prioridades da administração municipal ao longo de seu 
mandato. Ele expressa as metas, projetos e políticas que a administração deseja 
implementar para aprimorar a qualidade de vida dos cidadãos e promover o 
desenvolvimento da cidade. 

O Plano de Governo que apresentamos aqui define as iniciativas que serão 
realizadas durante nosso mandato, contando com o apoio dos secretários, 
colaboradores do Poder Executivo, do Poder Legislativo e da sociedade civil. 

Governo sem planejamento é um governo sem direção, que desconhece os reais 
problemas do município e age de forma precipitada sobre eles, causando um 
baixo impacto na vida dos cidadãos. Nosso Plano de Governo contempla 
programas e ações destinadas a melhorias em cada área da administração 
pública municipal. 

A execução das ações estratégicas previstas no Plano de Governo será baseada 
nessas iniciativas, fornecendo o direcionamento necessário para os quatro anos 
de mandato, com o objetivo de honrar os compromissos assumidos com a 
população. 

O Programa de Governo que estamos apresentando não é apenas um 
documento de intenções. Ele delineia um conjunto de ações práticas, elaborado 
com a contribuição voluntária e solidária de diversas pessoas da sociedade que 
nos apresentaram demandas e problemas enfrentados no cotidiano. Este 
programa está fundamentado em princípios como equilíbrio financeiro, 
cooperação, sustentabilidade, e inclusão social. Além disso, ele é compatível 
com as previsões de recursos disponíveis, priorizando uma gestão eficiente e 
responsável das receitas e despesas. 

Esse trabalho de ouvir as pessoas não se encerra com a elaboração desse plano 
de governo. Continuaremos sempre abertos em aprimorá-lo durante o mandato, 
estabelecendo um diálogo com diversos segmentos da sociedade a fim de dar 
voz aos problemas enfrentados pelos munícipes. Por esse motivo que 
desejamos aprimorar os diversos Conselhos, que são canais democráticos e 
participativos. 

Hoje em dia, com o acesso à informação e o avanço tecnológico, a população 
não quer apenas votar durante as eleições, mas participar e deliberar sobre os 
problemas enfrentados. 



Gerenciaremos a cidade com zelo, ética e respeito, adotando uma abordagem 
moderna e inovadora. Introduziremos novas perspectivas, consolidaremos e 
avançaremos nas conquistas já alcançadas, além de corrigir os erros. 

Daremos atenção a todos os segmentos da população, com foco especial nas 
pessoas mais vulneráveis socioeconomicamente. A geração de empregos será 
nossa prioridade, e nos dedicaremos incansavelmente a atrair novas empresas 
e indústrias, fortalecendo o comércio local e os prestadores de serviços. 

O Poder Executivo trabalhará para que a cidade siga uma lógica mais inclusiva, 
garantindo que todos possam se beneficiar das nossas ações, enquanto 
manteremos uma relação independente, porém harmoniosa e saudável, com o 
Poder Legislativo. 

 

Nossa Cidade e nosso povo

 

Todas as ações do Poder Público municipal têm como objetivo principal atender 
às diversas demandas da população, considerando tanto as necessidades 
específicas de determinados grupos quanto aquelas de segmentos em situação 
de vulnerabilidade social. 

Para isso, além de conhecermos os problemas, precisamos conhecer a nossa 
população. Conhecer o nosso povo proporciona melhores condições para a 
implementação de ações, projetos e atividades voltadas para atender às 
demandas públicas e, assim, elevar a qualidade de vida dos habitantes. 
Considerando tanto as necessidades especificas de determinados grupos, 
quanto aquelas dos segmentos com maior vulnerabilidade social. 

Demograficamente, a população municipal é formada por crianças, jovens, 
adultos e idosos, abrangendo homens e mulheres. Além de compreender a 



dimensão desses segmentos, é essencial ter informações sobre a dinâmica 
populacional, considerando os fatores que influenciam seu crescimento, como 
natalidade, mortalidade, fecundidade e migração, em cada faixa etária. 

Nesse contexto, pode-se afirmar que a demografia fornece um conjunto de 
dados fundamentais para a elaboração de um diagnóstico municipal, orientando 
as ações do Poder Público ao considerar a dimensão de grupos populacionais 
específicos (crianças, jovens, adultos e idosos). 

De acordo com o Censo do IBGE realizado em 2022, nossa cidade possui uma 
população de 3.521 habitantes, com idade média de 36 anos. Entre eles, 1.815 
se declararam do sexo masculino e 1.706 do sexo feminino.  

A renda média dos 670 trabalhadores formais é de 2,3 salários-mínimos 
vigentes, segundo o IBGE. 

Conforme os dados oficiais de 2023, a arrecadação total do município foi de 
aproximadamente R$ 45.500.000,00, enquanto as despesas públicas 
empenhadas totalizaram cerca de R$ 43.100.000,00. 

 

 

 

 

1. Saúde 

A saúde pública será tratada como um dos principais pilares da nossa 

administração. Sua importância reside na contribuição para o bem-estar de toda 



a população, independentemente da localização, condição socioeconômica ou 

características individuais. Partimos do princípio de que a saúde é essencial para 

uma vida digna e, portanto, deve ser acessível a todos. 

Constitucionalmente, a saúde é um direito de todos e um dever do Estado, 

assegurado por meio de políticas sociais e econômicas que visam a reduzir o 

risco de doenças e outros problemas de saúde, além de garantir o acesso 

universal e igualitário às ações e serviços para sua promoção, proteção e 

recuperação. Assim, nosso maior compromisso é garantir uma saúde pública de 

qualidade na nossa cidade. 

Objetivos: 

• Garantir o acesso a serviços de saúde de qualidade para toda a 

população. 

• Reduzir o tempo de espera para consultas e procedimentos médicos. 

• Ampliar o acesso a serviços de saúde. 

• Reduzir a população de mosquitos da dengue e pernilongos: 

• Investir na prevenção de doenças e promoção da saúde. 

• Ampliar as especialidades dos atendimentos médicos 

• Modernização de equipamentos 

Ações Propostas: 

• Ampliação e Modernização das Unidades de Saúde: Reforma e 

ampliação das Unidades básicas de Saúde existentes, com aquisição de 

equipamentos modernos. 

• Contratação de médicos especialistas: Aumento do quadro de 

médicos, oferecendo consultas com especialistas no município, tais 

como: pediatra, psiquiatra, cardiologista, ortopedista. 

• Programa de Saúde Preventiva: Campanhas de vacinação, exames 

preventivos e educação em saúde para a população. 

• Implementação de um programa abrangente de fumacê:  Com o 

objetivo de controlar e reduzir a incidência da dengue e mosquitos como 

pernilongos. 

• Limpeza Urbana e Mutirões: Organizar mutirões de limpeza em parceria 

com a comunidade para eliminar locais de acúmulo de água e lixo, como 

terrenos baldios e quintais, como combate ao mosquito Aedes aegypti 

em nosso munícipio  



• Manter o plantão médico 24 horas e aumentar o horário de 

atendimento médico no distrito: Com o intuito de ampliar o acesso a 

serviços de saúde, ampliaremos o horário de atendimento médico no 

distrito de Brejo Bonito, manteremos o plantão médico 24 horas no 

município. 

• Aquisição de um novo raio x: Com o objetivo de modernizar nossos 

aparelhos e oferecer um melhor atendimento para o cidadão. 

• Aquisição de um novo ultrassom: Com o objetivo de modernizar nossos 

equipamentos e oferecer um melhor atendimento para o cidadão. 

• Reestruturar e melhorar a política de assistência farmacêutica municipal 

• Realizar parcerias para ampliar atendimento com especialistas, exames e 

cirurgias 

• Ampliar o número de cirurgias atendendo as demandas do município. 

• Ampliar o acesso a assistência farmacêutica municipal: ampliar o acesso com 

programas de unidade farmacêutica móvel. 

• Criar o Programa Municipal de Prevenção e Promoção de Saúde. 

• Fortalecer a política de saúde mental do município. 

• Manter a contratualização com a APAE 

• Treinar, capacitar e motivar a força de trabalho da saúde: 

humanizando a abordagem e liderança junto aos profissionais da área, 

melhorando as condições e o ambiente de trabalho. 

• Melhorar a cobertura odontológica: visando garantir o atendimento 

odontológico amplo e que atenda o cidadão. 

• Implementar um programa de prótese dentária gratuita. 

• Fornecer transporte exclusivo para pacientes especiais ou qualquer outro 

tipo de dificuldade de locomoção. 

• Ampliar os atendimentos fisioterapêuticos no município.  

 

2. Educação 

Assim como a saúde pública, a educação será um dos pilares fundamentais da 

nossa gestão. Sendo um direito garantido pela Constituição, é dever do Estado 

assegurar o acesso à educação e às escolas públicas. A educação é a 

ferramenta institucional mais eficaz para a construção de uma sociedade 

democrática e, portanto, deve ser necessariamente universal, gratuita, 

obrigatória e de qualidade. 



A educação contribui para o desenvolvimento humano por meio do ensino e da 

aprendizagem, com o objetivo de desenvolver e maximizar a capacidade 

intelectual do indivíduo. É um processo único de aprendizagem que se relaciona 

com as formações escolar, familiar e social, e, inspirada nos princípios de 

liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem como finalidade o 

desenvolvimento integral do estudante, seu preparo para o exercício da 

cidadania e sua qualificação para o trabalho. 

O desafio dos governos municipais é encontrar maneiras de universalizar o 

acesso à educação básica (creche, pré-escola, ensino fundamental) de 

qualidade e inclusiva, além de erradicar o analfabetismo e combater a evasão 

escolar. 

Nós acreditamos que, ao proporcionar acesso a uma educação de qualidade 

para todos os nossos cidadãos, ofereceremos a eles mais oportunidades de 

desenvolvimento, aprimoramento de suas habilidades e aumento de sua 

empregabilidade. O conhecimento serve como uma chave para formar cidadãos 

mais críticos, conscientes e participativos em relação aos seus direitos e 

deveres. 

 

Objetivos: 

• Aprimorar a qualidade do ensino nas escolas municipais. 

• Reduzir a evasão escolar e aumentar o índice de aprovação. 

• Investir em infraestrutura educacional e capacitação de professores. 

• Assegurar a oferta de vagas para atender todos em idade escolar 

obrigatória e suprir a demanda de Creche do Município. 

• Garantir que todos os alunos estejam em devidas condições de aprender. 

• Garantir a frequência escolar de todos os alunos matriculados. 

• Estabelecer um plano de carreira atrativo e sustentável. 

• Assegurar uma rotina de trabalho docente que favoreça uma atuação de 

qualidade 

• Apoiar com muita ênfase o desenvolvimento profissional contínuo dos 

professores. 

• Garantir uma infraestrutura apropriada nas escolas. 

 

Ações Propostas: 



• Reforma das Escolas: Modernização das instalações escolares e 

construção de novas salas de aula. 

• Formação continuada de Professores: Programas de formação 

continuada para os educadores, com foco em novas metodologias de 

ensino. 

• Programa de Incentivo à Leitura: Criação de bibliotecas nas escolas e 

incentivo à leitura através de projetos culturais. 

• Inclusão Digital: Implementação de laboratórios de informática em todas 

as escolas e acesso à internet para alunos e professores. 

• Ouvidoria na SME: Criar canal de escuta na SME, através de Ouvidoria, 

visando atender demandas cotidianas da comunidade escolar. 

• Construção de uma Creche escola no distrito de Brejo Bonito: 

Expandir o número de vagas para a educação infantil e pré-escola. 

• Fornecer uniforme e material escolar: Criar um programa para 

fornecimento de uniforme e material escolar para os alunos da rede 

municipal de ensino 

• Atendimento ou plantão nas creches escolas: Manter o funcionamento 

nas creches escolas durante os feriados ou ponto facultativos, com 

gratificação aos funcionários. 

• Programa de atendimento nas creches escolas durante as férias: 

Criar um programa para que durante as férias ocorra atividades lúdicas 

nas creches escolas. 

• Jornada de Educação Municipal: Promover um evento para cuidar e 

estimular os nossos educadores. 

• Implantar em conjunto com a Secretaria de Esportes e Lazer, políticas 

voltadas para o esporte nas escolas, estimulando a prática da atividade 

física com objetivo da busca da melhor qualidade de vida, formação de 

atletas, socialização e inclusão. 

• Criar torneios interclasses nas escolas, bem como garantir a participação 

efetiva no JEMG. 

• Avaliar a infraestrutura de todas as escolas e CEMEIs e desenvolver um 

plano para reforma e/ou ampliação em colaboração com o departamento 

de obras do município. 

• Manter e aprimorar o transporte de alunos para o ensino superior. 

• Promover parcerias com as faculdades da região: Criar programas de 

bolsas de estudos com as instituições de ensino superior próximas. 



• Promover programas para estimular os alunos da rede municipal. 

• Criar a Feira Municipal de Ciências: integrando todas as escolas e 

incentivando os alunos e a comunidade escolar. 

• Melhorias na creche escola: Aprimorar o sistema de câmeras. Maior 

proteção na frente, melhorando as grades e muros do estabelecimento. 

 

3. Infraestrutura e Urbanismo 

A infraestrutura e o urbanismo são fundamentais para o desenvolvimento do 

município de Cruzeiro da Fortaleza e do distrito de Brejo Bonito, em Minas 

Gerais. Uma infraestrutura bem planejada e eficiente promove a melhoria da 

qualidade de vida dos habitantes, garantindo acesso a serviços básicos como 

saneamento, eletricidade e transporte público. Além disso, a urbanização 

adequada contribui para a organização do espaço urbano, valorização de áreas 

públicas, e criação de ambientes sustentáveis e agradáveis para os moradores. 

Com investimentos nesses setores, o município pode atrair mais investimentos, 

estimular o comércio local, gerar empregos e aumentar a renda da população, 

promovendo um ciclo de desenvolvimento econômico e social que beneficia toda 

a comunidade. 

Objetivos: 

• Melhorar a infraestrutura urbana e rural do município. 

• Garantir o acesso a serviços básicos de saneamento e habitação. 

• Promover o desenvolvimento urbano sustentável. 

Ações Propostas: 

• Pavimentação e Manutenção de Vias: Asfaltamento de ruas e estradas 

vicinais, além de manutenção regular das vias públicas. 

• Projeto de Saneamento Básico: Expansão da rede de água e esgoto, 

garantindo acesso a saneamento básico para todos. 

• Habitação Popular: Programas de habitação para famílias de baixa 

renda, com construção de novas moradias e regularização fundiária. 

• Iluminação Pública: Continuar a modernização do sistema de iluminação 

com lâmpadas LED, visando eficiência energética e segurança. 

• Extensão da iluminação LED na Avenida Adão Ferreira: Ampliar a 

iluminação LED até o cemitério municipal no distrito de Brejo Bonito. 

• Reforma dos cemitérios municipais: Reformar e melhorar os cemitérios 

municipais. 



• Velório Municipal: construção de um velório municipal no distrito de Brejo 

Bonito. 

• Reforma e melhoria das avenidas: reforma e melhoria nas avenidas do 

município e do distrito, garantindo uma manutenção frequente e um 

município mais bonito e agradável. 

• Reforma e melhoria das praças públicas: reforma e modernização das 

praças públicas do distrito e do município. 

• Construção de banheiros públicos: construção de banheiro públicos na 

comunidade de Balaieiros. 

• Construção de um Estádio Municipal: construção de um estádio 

municipal no distrito de Brejo Bonito. 

• Reforma e cobertura da quadra da comunidade de Balaieiros. 

• Melhorias nas pontes da zona rural: substituição das pontes de madeira 

que estão colocando em risco os munícipes por pontes de concreto e mais 

seguras 

• Novo poço artesiano na comunidade de Balaieiros. 

• Melhoria na distribuição de água da comunidade de Balaieiros. 

 

4. Segurança Pública 

A segurança pública é essencial para o bem-estar e desenvolvimento do 

município de Cruzeiro da Fortaleza e do distrito de Brejo Bonito. Uma 

comunidade segura proporciona tranquilidade aos seus moradores, permitindo 

que eles vivam, trabalhem e se socializem sem medo. A presença efetiva de 

policiamento e iniciativas de prevenção à criminalidade ajudam a reduzir a 

violência, aumentar a sensação de segurança, e melhorar a qualidade de vida. 

Além disso, a segurança pública é crucial para atrair investimentos e promover 

o turismo, contribuindo para o crescimento econômico da região. Portanto, 

investir em segurança é investir no futuro e na prosperidade de Cruzeiro da 

Fortaleza e Brejo Bonito. 

Objetivos: 

• Reduzir a criminalidade e aumentar a sensação de segurança na 

população. 

• Fortalecer a parceria com a Polícia Militar do Estado de Minas Gerais. 

• Oferecer suporte para a Polícia Civil e Detran/MG 

 



Ações Propostas: 

• Monitoramento por Câmeras: Instalação de câmeras de vigilância em 

pontos estratégicos da cidade. 

• Programa de Segurança nas Escolas: Parcerias com a Polícia Militar 

para garantir a segurança nas proximidades das escolas. 

• Programa de melhoria dos Destacamentos da Polícia Militar da Sede e do 

Distrito; 

• Reativar o destacamento da Polícia Militar no distrito de Brejo Bonito. 

• Projetos Sociais para Jovens: Criação de programas esportivos e 

culturais para jovens em situação de risco, visando a prevenção da 

criminalidade. 

• Ter boa relação com os comandos da Polícia Militar e Polícia Civil. 

• Buscar apoio com o Estado para o policiamento na zona rural do 

município. 

 

5. Meio Ambiente e Sustentabilidade 

O cuidado com o meio ambiente e a sustentabilidade é importantíssimo para o 

futuro do nosso município. A preservação dos recursos naturais, como rios, 

matas e solo, garante a qualidade de vida dos habitantes e a continuidade das 

atividades agrícolas, que são a base da economia local. Práticas sustentáveis, 

como o manejo adequado dos resíduos e o uso responsável da água, ajudam a 

proteger o ecossistema e a mitigar os impactos das mudanças climáticas. Além 

disso, promover a educação ambiental e incentivar a participação comunitária 

em iniciativas verdes fortalecem a conexão entre a população e o meio ambiente, 

assegurando um desenvolvimento equilibrado e duradouro para as futuras 

gerações. 

Objetivos: 

• Promover a preservação ambiental e o desenvolvimento sustentável. 

• Incentivar práticas ecológicas e a conscientização ambiental da 

população. 

Ações Propostas: 

• Reflorestamento e Recuperação de Áreas Degradadas: Projetos de 

plantio de árvores e recuperação de matas ciliares. 

• Coleta Seletiva e Reciclagem: Implementação de um sistema eficiente 

de coleta seletiva e incentivo à reciclagem. 



• Educação Ambiental: Campanhas educativas sobre a importância da 

preservação ambiental e o uso consciente dos recursos naturais. 

• Energia Sustentável: Incentivo ao uso de energia solar e outras fontes 

renováveis em prédios públicos e residências. 

• Coleta de Lixo Rural: Implementação de coleta de lixo rural. 

• Criação de Ecoestações: Construção de pontos de coleta de lixo no 

distrito e na sede. 

• Revitalização e preservação da reserva no entorno da Represa Bela 

Vista. 

• Implementação de caçambas de entulhos: implementar no município a 

coleta de entulhos através de caçambas. 

• Criação de um Parque de ecoturismo no entorno da represa Bela Vista. 

 

6. Desenvolvimento Econômico 

Medidas que incentivam o desenvolvimento econômico são fundamentais para 

o progresso do nosso município. O desenvolvimento econômico promove a 

geração de empregos, eleva a renda dos habitantes e melhora a qualidade de 

vida de toda a comunidade. Investimentos em infraestrutura, como estradas, 

saneamento, são essenciais para atrair novas empresas e apoiar o crescimento 

de negócios locais. 

Além disso, políticas de incentivo fiscal e programas de capacitação profissional 

fortalecem o comércio, a agricultura e o setor de serviços, tornando o município 

mais competitivo e atrativo para novos investimentos. O apoio ao 

empreendedorismo local e à inovação também é crucial, pois diversifica a 

economia e cria oportunidades de negócios. 

Essas ações, somadas a uma gestão pública eficiente e transparente, garantem 

um ambiente propício para o crescimento sustentável do nosso município, 

gerando benefícios a longo prazo e promovendo o bem-estar da população. 

Um município economicamente forte e próspero estimula o empreendedorismo, 

retém talentos locais e cria um ciclo virtuoso de crescimento que beneficia toda 

a comunidade, garantindo um futuro mais promissor para Cruzeiro da Fortaleza. 

Objetivos: 

• Fomentar o crescimento econômico do município e gerar empregos. 

• Incentivar o empreendedorismo e o desenvolvimento de pequenas e 

médias empresas. 



Ações Propostas: 

• Incentivo ao Agronegócio: Apoio aos produtores rurais com programas 

de crédito, assistência técnica e infraestrutura rural. 

• Parcerias para Investimentos: Atração de empresas e indústrias através 

de incentivos fiscais e facilitação de processos burocráticos. 

• Feiras e Eventos Locais: Realização de eventos para promover o 

comércio local e o turismo. 

• Qualificação Profissional: Cursos de capacitação para preparar a mão 

de obra local para o mercado de trabalho. 

• Concurso Municipal de Queijo Minas Artesanal: Promover o concurso 

municipal de queijo minas artesanal. 

• Torneio Leiteiro: Resgatar o torneio municipal de Leite “torneio leiteiro” 

• Estreitar a relação com a EMATER e outras instituições. 

 

7. Assistência Social 

Objetivos: 

• Proteger e amparar as famílias em situação de vulnerabilidade social. 

• Garantir o acesso aos direitos básicos e oportunidades de inclusão social. 

Ações Propostas: 

• Centro de Referência de Assistência Social (CRAS): Expansão dos 

serviços oferecidos pelo CRAS para atender melhor a população. 

• Programa de regularização de documentos essenciais para o 

exercício da cidadania 

• Programas de Inclusão Social: Ações voltadas para a inclusão de 

pessoas com deficiência, idosos e outros grupos vulneráveis. 

• Apoio às Famílias: Programas de transferência de renda e suporte a 

famílias em situação de risco. 

• Combate à Fome: Ampliação da rede de segurança alimentar com 

distribuição de cestas básicas e refeições comunitárias. 

• Programa de construção e reformas de casas: Fornecer mão de obra 

para reformas e construção de casas para a população de baixa renda 

• Manutenção das oficinas de convivência e trazer novas 

modalidades. 



• Atualização dos benefícios assistenciais. 

 

8. Cultura, Esporte, Lazer e turismo 

Medidas que incentivam a cultura, o esporte, o lazer e o turismo são essenciais 

para o desenvolvimento social e econômico do nosso município. Promover a 

cultura local valoriza as tradições e a identidade da comunidade, além de 

fortalecer o senso de pertencimento dos moradores. Investir em atividades 

culturais, como eventos, oficinas e festivais, enriquece a vida da população e cria 

oportunidades de desenvolvimento artístico e educativo. 

O incentivo ao esporte e ao lazer é igualmente importante, pois melhora a saúde 

física e mental da população, promove a integração social e oferece alternativas 

saudáveis de entretenimento, especialmente para os jovens. Estruturas 

esportivas bem mantidas e espaços de lazer acessíveis contribuem para a 

qualidade de vida e o bem-estar da comunidade. 

O turismo, por sua vez, tem o potencial de ser um grande impulsionador da 

economia local. O nosso munícipio possui belezas naturais e um patrimônio 

cultural que podem atrair visitantes e gerar receita. Investir em infraestrutura 

turística, promover o município e preservar seus atrativos são estratégias 

fundamentais para transformar o turismo em uma fonte sustentável de renda e 

emprego para a população local. 

Ao incentivar essas áreas, Cruzeiro da Fortaleza não apenas melhora a 

qualidade de vida de seus moradores, mas também se posiciona como um 

destino atrativo e vibrante, capaz de atrair visitantes e investidores, contribuindo 

para o desenvolvimento integrado e sustentável do município. 

Objetivos: 

• Promover a cultura local e incentivar a prática esportiva. 

• Oferecer opções de lazer e entretenimento para a população. 

Ações Propostas: 

• Resgate da Cultura Local: Incentivo a eventos culturais, como festivais, 

feiras e exposições de arte e tradições locais. 

• Apoio ao Esporte Amador: Criação de programas de incentivo ao 

esporte, com construção e manutenção de quadras e campos esportivos. 

• Parques e Áreas de Lazer: Desenvolvimento de áreas verdes e parques 

para o lazer da comunidade. 

• Bibliotecas e Centros Culturais: Criação de espaços culturais para 

acesso a livros, música e arte. 



• Eventos culturais e gastronômicos: Criação de eventos que valorizem 

a nossa gastronomia. 

• Campeonato Municipal de Futebol de Campo: Retorno do campeonato 

municipal de futebol de campo. 

• Fornecer incentivos e subvenções para os ternos de congado e folia de 

reis 

• Eco turismo na represa Bela Vista: Pistas de caminhadas e ecoturismo 

no entorno da represa Bela Vista. 

• Cavalgadas: Fornecer incentivos para o fortalecimento das cavalgadas 

na sede e no distrito. 

• Corridas de rua: Fomentar as corridas de rua no distrito e no município. 

• Corridas de Ciclismo de estrada e MTB: Fomentar as corridas de 

Mountain Bike e Ciclismo de Estrada, no distrito e no município. 

• Encontro de Carros Antigos: Incentivar os encontros de carros antigos 

no distrito e no município. 

• Encontro de motociclistas: Incentivar os encontros de motociclistas no 

distrito e no município. 

• Campeonato Municipal de Futsal: Retorno do campeonato municipal de 

futsal. 

• Escolinhas de futebol/futsal: apoio as escolinhas de futebol e futsal. 

• Promover e incentivar outras modalidades de esportes: vôlei, 

futevôlei, corridas e outras. 

• Apoio aos times locais nos campeonatos amadores da região. 

• Melhoria no Programa Bolsa Atleta. 

• Campeonato de Truco Municipal: criar o campeonato municipal de truco 

e outras modalidades de baralho. 

 

9. Gestão Pública 

A gestão pública eficiente também é fundamental para o desenvolvimento do 

nosso município. Uma administração bem planejada e transparente garante o 

uso responsável dos recursos públicos, promovendo melhorias em áreas 

essenciais como saúde, educação, infraestrutura e segurança. Além disso, uma 

boa gestão pública é fundamental para atrair investimentos, incentivar o 

desenvolvimento econômico e assegurar a qualidade de vida dos moradores. 

Com uma administração comprometida e focada no bem-estar coletivo, Cruzeiro 



da Fortaleza e Brejo Bonito, pode crescer de forma sustentável e oferecer um 

futuro promissor para toda a sua população. 

Objetivos: 

• Tornar a administração pública mais eficiente e transparente. 

• Promover a participação cidadã e a inovação na gestão pública. 

Ações Propostas: 

• Transparência e Acesso à Informação: Melhoria dos canais de 

comunicação com a população, disponibilizando informações claras e 

acessíveis. 

• Modernização Administrativa: Investimento em tecnologia para otimizar 

processos e atender melhor os cidadãos. 

• Participação Popular: Criação de conselhos e fóruns de participação 

cidadã para ouvir as demandas da população. 

• Capacitação dos Servidores Públicos: Programas de formação e 

atualização para os servidores municipais. 

• Criar o Centro de Atendimento ao Cidadão: Programa para atender o 

cidadão no município e no distrito. 

 


