PLANO DE GOVERNO - GESTAO 2025-2028
JOAQUIM FELICIO / MG

PREFEITO: Miguelzinho de Helmar
VICE PREFEITA: Ivanete da Farmacia

Coligag&o: PSD/PDT/MDB/UNIAO

“O Trabalho nao pode parar.”

PROPOSTA DE GOVERNO

Carissimos Felicianos;

Nés, Miguelzinho de Helmar e Ivanete da Farmacia, conhecendo de perto as
necessidades de nossa gente, e sobretudo ouvindo os anseios da populagao,
apresentamos nosso plano de governo para o pleito 2025/2028. Buscamos pela
continuidade do trabalho ja apresentado nosso Municipio na gestdo 2021/2024, e
nossa meta se prende a um trabalho de muita garra, honestidade e transparéncia,
sempre em busca do desenvolvimento da nossa tdo amada Joaquim Felicio.
Valorizando cada vez mais nossa gente, dando oportunidade de crescimento em
conjunto, pensando numa sociedade mais justa, com melhores condicbes e
gualidade de vida e com a continuidade de um governo participativo, onde 0 povo
tem voz e vez. Executando, assim, uma administracdo pautada na Legalidade,

Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Eficiéncia e Eficacia.



ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Promover ampla participagdo da comunidade na formulagdo e acompanhamento das
politicas publicas;

Continuar a fazer uma administracdo que busca construir o crescimento de nosso municipio,
escutando sugestdes e criticas dos nossos cidadaos;

Continuar com a valorizacdo do Servidor Publico Municipal, com capacitacdo nas areas
especificas, pagamento dos pisos das classes e ainda reajustes dos salérios;

Implementar o Plano de carreira para todos os setores;
Viabilizar incentivo e fomento ao comércio, industria, servigos locais, com parceria
permanente com as associacdes afins, objetivando a geragdo de emprego e renda, com

viabilizacdo a instalacao de novas empresas geradoras de trabalho e renda;

Implantac&o do polo industrial, para buscar empresas para 0 nosso municipio e dar melhores
condicbes as empresas aqui ja existentes;

Implantacdo de projetos voltados a formacao da vida, de valores, de oportunidade do
crescimento profissional dos jovens;

Firmar mais parcerias e/ou convénios com as entidades representativas do
Municipio/Estado;

Aprimoramento da informatizacdo dos setores publicos;

Ampliar acdes voltadas ao 1° emprego ou estagio, junto aos 6rgdos municipais ou privados,
preparando assim os jovens do municipio;

Continuar a atualizagao da Legislacdo Municipal;

Estabelecer parcerias com empresas no desenvolvimento de projetos educacionais, no
sentido de destacar a importancia das atividades econémicas, atreladas a sustentabilidade;

Ampliar a capacidade de atendimento da Sala Mineira e Ponto de Atendimento Virtual da
Receita Federal para a zona rural. (atendimentos itinerantes);

Desenvolver a¢des visando a qualificacdo produtiva da populacdo favorecendo os servigcos
locais;

Prospectar novas oportunidades de servigos e investimentos no municipio baseado em
analise do mercado local e regional;

Contribuir com a inovacgéo de praticas agricolas, visando o aquecimento do comércio local
e prospeccao de novos mercados;

Implementar efetivamente os preceitos da lei da liberdade econbmica, visando o
fortalecimento da economia local e atragcdo de novos investimentos.



SAUDE

Trabalhar ainda mais a humanizag¢édo no atendimento a saude;

Manter todos os servicos ja ofertados e ampliar os que j4 constam no Plano Municipal de
Saude;

Reajustar o valor do TFD (tratamento fora do municipio);

Ampliar as equipes de tratamentos especializados no municipio, bem como ofertar mais
atendimentos nas areas;

Aquisicdo de mais ambulancias e veiculos;

Ampliar os exames laboratoriais feitos no proprio laboratério municipal, através da aquisicao
de aparelhos modernos e insumos necessarios;

Contratar mais meédicos especialistas (pediatria, ginecologia, geriatria, ortopedia e/ou
outros);

Continuar a apoiar e incentivar os Grupos da 22 e 32 Idade das comunidades rurais e da
cidade, implantando melhorias para sua integracao junto as suas atividades;

Oferta de servicos odontologicos para a populagédo de areas rurais, através de componente
movel de atencdo a saude bucal com o programa Unidade Odontol6gica Movel;

Continuar e ampliar os programas de atencéo integral a salde da crianca, do adolescente,
da mulher, do homem, do trabalhador, e das pessoas portadoras de alguma necessidade
especial, DST/AIDS, e de saude mental;

Buscar mais recursos junto aos 6rgaos estaduais e federais, e realizar mais convénios e
parcerias especializadas com outros hospitais/municipios;

Manter os Programas da Estratégia da Saude Familiar (ESF) com médico, enfermeiro,
técnico de enfermagem e dentista. (Urbano e Rural);

Manter e ampliar através dos agentes comunitarios de saide um Programa de acesso facil
de medicamentos de uso continuo, recebendo os mesmos a domicilio, dando suporte quanto
ao uso correto da medicacéo;

Desenvolver mais agdes conjuntas com a comunidade, visando coibir o uso de drogas;

Custeio de cursos para os profissionais de saude, gerando para a populacdo um servico
cada vez mais qualificado e humano;

Criacdo de um espaco para reabilitacdo motora, EVA (Espaco Vida Ativa), local onde os
idosos poderdo se manter saudaveis e ativos;

Convénio com o Estado e Ministério da Saude para a instalacdo da Base do Samu no
Municipio, proporcionando em tempo hébil e oportuno o atendimento de urgéncia e
emergéncia, com o transporte e transferéncias mais efetivos e eficazes;



Manter as unidades de atendimento em bom estado de conservacgéo, garantindo conforto e
segurancga aos USUArios.

EDUCACAO
Proporcionar sempre capacitacdo aos professores e servidores da area da educacao;

Continuar a qualificar a educacéo investindo em estruturas fisicas, recursos pedagogicos,
tecnoldgicos, didaticos e em recursos humanos para atender criangas a partir de seis meses
de idade até a concluséo do Ensino Fundamental;

Manter assisténcia constante a merenda escolar, dando preferéncia aos produtos regionais,
em apoio ao homem do campo na producéo e comercializacdo de seus produtos. (Agricultura
Familiar);

Continuar com o fornecimento de uniformes e materiais escolares;

Manter o envolvimento e participacdo da familia na escola e no processo de ensino,
priorizando o resgate de valores humanos e religiosos que envolvam e comprometam toda
a comunidade escolar e educacional;

Ampliar as politicas para negros, jovens, LGBTQIA+ e populacdo diversa, nas escolas,
respeitando a liberdade e as diversidade nas relacdes em comunidade;

Potencializar ainda mais o papel da Escola em campanhas educativas sobre saude, meio
ambiente, seguranca, transito e outras;

Manter as escolas em boas condicdes fisicas, investindo em acessibilidade e seguranca,
proporcionando aos estudantes um ambiente agradavel e acolhedor;

Desenvolver politicas que atendam as necessidades de pessoas portadoras de
necessidades especiais, acessibilidade, inclusdo e seguranca,

Garantir o acesso e permanéncia das pessoas com necessidades educacionais especiais
nas classes regulares de ensino, fortalecendo a inclusdo educacional nas escolas publicas;

Continuar fortalecendo os Conselhos Escolares, envolvendo todos os segmentos na
discusséo e elaboracao do projeto politico-pedagogico das unidades educacionais;

Integrar ainda mais 0s programas da area da educacdo com o0s de outras areas, COmo:
saude, esporte, assisténcia social, cultura, dentre outras, com visitas ao fortalecimento da
identidade do educando com a sua escola;

Manter as politicas de incentivo aos estudos, cursos, treinamentos, palestras, como meios
para se conseguir uma boa profissdo, dando incentivos a educacéo continua aos alunos,
promovendo a realizagcéo de cursinhos (com professores locais), premiacdo aos melhores
alunos;

Manter o apoio participativo para transporte dos alunos que realizam cursos técnicos e
ensinos superiores em outros municipios;



Incrementar e ampliar a escola em tempo integral;
Manter, incrementar e ampliar melhorias no Sistema de Transporte Escolar;

Desenvolver politicas que atendam as necessidades e promova a protecéo de pessoas com
Transtorno do Espectro Autista;

MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
Implementar programas de educacdo ambiental nas comunidades rurais, promovendo a
conscientizacdo sobre a importancia da preservagéo dos recursos;

Expandir e aprimorar o sistema de coleta seletiva, incentivando a reciclagem e a reducéo de
residuos solido;

Implantar eco pontos em todas comunidades rurais com coleta regular;

Promover projetos de compostagem comunitaria e domeéstica para residuos organicos,
visando a reducao do volume de lixo e a produc¢éo de adubo orgéanico;

Desenvolver atividades envolvendo a comunidade e entidades afins na coleta, selecdo e
reciclagem do lixo, bem como realizar o recolhimento do lixo seco na area rural,

Estabelecer parcerias com instituicdo de ensino visando a realizacao de projeto de pesquisa
e extensao nas unidades de conservacao no territério do municipio;

Acdes de despoluicdo e monitoramento da qualidade da &4gua bem como protecdo das
nascentes e rios;

Construir projeto buscando a efetivacdo de rede de esgoto em todo o municipio;

Dar suporte técnico para sequéncia dos trabalhos de Licenciamento de projetos ambientais
de impacto local, conforme determinacéo legal;

Recuperacao de matas ciliares, recuperacdo de nascentes e ainda criar um viveiro municipal;

Afixar mais lixeiras nas ruas;
AGRICULTURA
Ampliar e continuar com as melhorias de genética do rebanho bovino, principalmente leiteiro,

através de programas inseminacao artificial, nutricdo, sanidade e manejo do rebanho;

Incentivar os programas de irrigacao, construcdo de cisternas e agudes, em parceria com 0
Governo Federal e Estadual,

Criar o Conselho Agropecuario do Municipio, oportunizando a participacdo do mesmo nas
decisoes;



Reativacao dos Sindicatos dos Trabalhadores Rurais;

Manter o trabalho integrado entre as entidades (Secretaria da Agricultura, Cooperativas,
Sindicato dos Trabalhadores Rurais, EMATER, Universidades e Associa¢fes), com o
objetivo de capacitar os agricultores em suas diversas atividades, disponibilizando
assisténcia técnica para a producéo, comercializacdo e consequente geracdo de renda aos
agricultores familiares;

Promover ainda mais palestras, Dias de Campo e reunifes técnicas para troca de
experiéncias, visando a capacitacdo e aperfeicoamento dos produtores e a diversificacdo de
suas atividades;

Firmar parcerias para facilitar aos agricultores a realizacdo de analise de solo;

Manter e incentivar politicas publicas para a geracéo de renda para os agricultores familiares,
através da venda de seus produtos;

Fomentar e motivar préaticas que visem a producao agroecoldgica, com qualidade de vida e
sustentabilidade;

Ampliar a assisténcia técnica profissional, agricola e veterinaria;

Incentivar os pequenos agricultores para a criacdo e producdo de aves de corte e postura,
bem como a piscicultura, entre outras atividades;

Apoiar as agroinduastrias e fomentar a criacdo de outras, objetivando uma melhoria financeira
para nossos municipes;

Continuar a disponibilizar assisténcia técnica de qualidade aos agricultores para orientacao
e esclarecimentos mediante palestras, encontros e visitas de técnicos diretamente nas
propriedades;

Incentivar e ampliar o cultivo de hortaligas, frutas e flores;

Apoiar o reflorestamento de &reas rurais pouco produtivas, tornando-as rentaveis;

Incentivar a diversificacdo de culturas;

Buscar recursos para aquisicdo de insumos para adubacgéo e corregédo de solos, visando
aumento de produtividade;

Manter a capacitagdo dos agricultores, através do SENAR, SEBRAE, EMBRAPA, EMATER
e outros;

Incentivar o resgate as culturas de espécies em extingao (graos, tubérculos etc.);

Agricultura e Pecuéria Sustentaveis: Incentivar praticas agricolas e pecuarias que preservem
0 meio ambiente e aumentem a produtividade;

Investir em tecnologias agricolas e em programas de capacitacdo para agricultores;

Continuar e ampliar a construcdo de barragens de contencdo de agua (barraginhas) com
recurso préprio do municipio e em parceria com 6rgaos do governo;



Criacao de Concurso Leiteiro- com intuito de gerar ambiente favoravel ao aprimoramento e
crescimento do conhecimento técnico sobre manejo e nutricAo de matrizes, estreitando
vinculos entre criadores e técnicos, visando maior custo beneficio na producao leiteira.

CULTURA

Manter oficinas e cursos nas areas de artesanato, musica, danca e teatro, para todas as
idades;

Continuar com apoio a projetos culturais, incentivando a producdo e difusdo de
manifestagdes culturais locais;

Criar o memorial municipal para abrigar a histéria e cultura de Joaquim Felicio, com
exposicdes permanentes e temporarias, principalmente ligadas a ferrovia, lapidacao,
colheita de sempre vivas e 0 homem do campo;

Apropriacao e recriagdo dos bens tombados e registrados;

Apoiar os artesdes e artistas locais, com parcerias, incentivos e viabilizacdo de projetos e
eventos;

Apoiar as entidades organizadas e o funcionamento de grupos culturais;
Criar o Seminario Regional da Cultura;

Incentivar a realizacdo dos eventos oficiais e as festividades que enaltecam e valorizem a
cultura, grupos étnicos e o comércio local;

Preservacgdo continua dos patriménios histéricos municipais;
Fortalecer as entidades culturais, viabilizando convénios e parceiras;

Priorizar e enaltecer os eventos oficiais do municipio, como fomentos para o
desenvolvimento do turismo e fonte de renda para a comunidade;

Incentivar a populacédo a usufruir mais do patrimdnio histérico e cultural que é a Estacéo,
através de pesquisas e leitura, promovendo mostras e exposi¢des de trabalhos de artistas
locais e regionais;

Manter o incentivo e apoio Folia de Reis, Carnaval, e as festas das Comunidades Rurais,
bem como as festas religiosas (Festa de Setembro, Dia do Evangelho, e etc.);

Manter apoio as manifestacdes culturais promovidas pelas instituicbes de ensino (Semana
teatral, Semana da Mdusica, Sarau, quadrilhas, etc.);

Manter o incentivo e ampliar o apoio as movimentagdes culturais, encontros de motoqueiros,
cavalgadas, encontro de seresteiros, encontros de capoeira, e demais.



OBRAS, INFRAESTRUTURA E SEGURANCA

Investir cada vez mais na arborizacdo e embelezamento da cidade;

Dar continuidade no melhoramento da iluminacdo publica em todo Municipio, instalacédo de
lampadas de led (cidade e zona rural);

Construcéo e reforma de pracas e prédios publicos;

Manter as manutencfes constantes nas estradas e entradas das propriedades rurais,
bueiros, pontes e pontilhdes e, na cidade, nas ruas, praca e avenidas;

Construcdo e manutencao de mais pontes nas comunidades rurais;

Continuar com o melhoramento e ampliacédo da sinalizacdo das avenidas e ruas da cidade
e das comunidades rurais, bem como dos pontos turisticos;

Continuar a promover juntamente com a Policia Militar a organizacdo do transito local
(colocacéo de placas, quebra-molas, etc.);

Manter a realizacdo de Pavimentacdo com calcamento em toda cidade e nas sedes de
comunidades rurais, bem como promover manutencdo nos espacos que precisam de
recuperacao;

Realizar perfuracdo de novos pogos artesianos contemplando comunidades necessitadas e
manter as manutenc¢des nos ja existentes;

Manutencdo, modernizacdo e melhoria nas condigdes de uso e aproveitamento do espaco
fisico do Lago Norte;

Construcéo do Veldrio Municipal e aquisicdo de um veiculo funerario para o Municipio;
Continuar com a Reestruturacdo e manutencao dos Cemitérios. (Urbano e Rurais);

Implantag&o do projeto “Olho Vivo” (sistema de monitoramento via cdmeras), para aumentar
a seguranca dos municipes e visitantes;

Realizar a construcédo de mais unidades administrativas nas comunidades rurais;

BEM ESTAR E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Fortalecer e ampliar os programas e a¢fes na area do Bem Estar Social-CRAS (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social), para que mais pessoas e grupos familiares sejam
beneficiados dentro de suas necessidades;

Manter os Conselhos Municipais ligados a éarea de Assisténcia Social, fazendo-os
participantes da construcdo, gestdo e fiscalizagdo das politicas, dos programas e ac¢des
sociais;

Manter e ampliar aos cidaddos que se encontram em situagdo econdmica e social menos
favorecida o0 acesso a inclusdo nos servigos socioassistenciais;



Continuar com a reforma e melhoria de moradias das familias com maiores necessidades;

Promover ainda mais qualificacdo de mao-de-obra, através de cursos e identificar
oportunidades de geracao de trabalho e renda para a populacdo menos favorecida;

Ampliar politicas publicas para a valorizacao, protecao e promoc¢ao das pessoas da Terceira
Idade;

Manter e ampliar parcerias com instituicdes de acolhimento;

Viabilizar a criacdo de um lugar para manifestacao cultural geral/anfiteatro, adaptado para
acolher pessoas com deficiéncias e idosos;

Expandir projetos ja existentes voltados para criancas e adolescentes, visando o
desenvolvimento no modelo Projeto Curumim;

Destinar um espaco proprio para funcionamento dos Conselhos Municipais, com
equipamentos adequados para encontros e reunides;

Construir no CRAS area externa para atendimento do Servico de Convivéncia,
Criar ponto de apoio para a populacado em geral. (banheiros, ponto de informacdes, etc.);
Implantar programa  municipal de habitacdo para  familias  carentes.

Buscar junto ao Governo Federal novos programas de habitacdo para familias de baixa
renda.

ECONOMIA
Continuar a fazer uma gestao visando cumprir os compromissos do municipio;
Realizar a implantacéo total do Cadastro Patrimonial dos Bens Moéveis e Imoveis;

Criar um projeto para viabilizar quitacdo de dividas ativas, isentar pessoas carentes do
pagamento de impostos e taxas municipais;

Sanar a divida ativa imobiliaria;

Usar de mecanismos possiveis para que tenhamos um incremento nos indices de
arrecadacao de ICMS e FPM, servicos e outros.

TURISMO

Desenvolvimento e Promog¢éo do Turismo Rural e Ecolégico;
Reestruturacédo do calendario anual de eventos do municipio;

Desenvolver em parceria com a IGR Circuito Turistico Serra do Cabral a¢des de estruturacédo
e fomento do Turismo Regional;
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Estruturar e fortalecer produtos turisticos aliados a geracao de renda, conservacdo ambiental
e valorizacao da cultura;

Implementar a trilha de longo curso regional Trans Cabral no territério do municipio mediante
processo de mapeamento, mobilizacdo da comunidade, capacitagéo, sinalizacdo apoio a
operacionalizagcéo e promocao;

Acdes de capacitagbes e qualificacdo profissional, visando a melhoria da qualidade de
atendimento e dos servicos turisticos do trade local;

Desenvolver iniciativa de marketing e promocao turistica destacando o municipio com
destino turistico;

Desenvolver o turismo local como atividade geradora de emprego e renda, estimular o
empreendedorismo da populacdo para o aproveitamento dos nossos potenciais turisticos

(serra do Cabral, lagoa dos Cristais, cachoeiras, turismo rural, turismo de aventura e varios
outros).

ESPORTE E TURISMO

Estabelecer mais parcerias, visando desenvolver atividades esportivas e culturais para as
criangas, adolescentes, jovens e idosos da nossa comunidade, estimulando também a
pratica saudavel de atividades fisicas nas mais diversas modalidades;

Manter e ampliar as competicdes e campeonatos internos, regionais e estaduais;

Modernizar ainda mais o Estadio Municipal Claudio José da Costa (Estadio Serra Verde),
além de recuperar e reestruturar os Campos de Futebol e quadras nas comunidades rurais;

Construcédo de Vestiario e banheiros no Campo Society Vereador Adelson Fernandes;

Construgédo de quadras e academias ao ar livre nos bairros, bem como nas Comunidades
Rurais;

Compra de veiculo (6nibus, micro 6nibus ou Van) para transporte de atletas para
competicoes;

Incentivar a pratica de esportes nas mais diversas modalidades, para todos os publicos e
idades (futebol, futsal, futevolei, volei, peteca, artes maciais, capoeira, handebol, ciclismo,
motocross, corrida, caminhada, danca, entre outros);

Continuar a Investir na ampliacéo, construcao, e reforma de espacos esportivos.



