
Plano de Governo 

Este Plano de Governo foi elaborado com o objetivo de preparar nossa cidade para o futuro, com 

ações e projetos que promovam o desenvolvimento sustentável e a qualidade de vida dos nossos 

cidadãos. Durante o processo eleitoral, estamos abertos a sugestões que possam enriquecer ainda 

mais nossas propostas. Acreditamos que, juntos, podemos continuar transformando nossa cidade; 

sua participação é fundamental nesse processo. 

Olá, campanhenses! 

Estamos concluindo nosso terceiro mandato e, para darmos continuidade ao trabalho em 

nossa cidade, colocamos nosso nome novamente à disposição de todos, para continuar 

servindo com dedicação e responsabilidade. 

Durante todos esses anos, demonstramos um firme compromisso com a nossa cidade e com 

cada um de vocês. Nossa marca registrada tem sido o cuidado e o carinho com nosso 

município e com as pessoas, traduzido em inúmeras ações que transformaram 

significativamente a qualidade de vida de todos. 

Durante nossos mandatos realizamos obras importantes e implementamos programas que 

visam o bem-estar de todos. Entre as realizações, destacam-se a construção do Complexo de 

Saúde, que inclui a Policlínica, o PSF Central, a Farmácia Popular e o Pronto Atendimento, 

realizadas logo nos primeiros mandatos. Também construímos unidades de PSF nos Bairros  

Jardim Primavera, Mandu e Santa Cruz,  sendo as duas últimas no atual mandato.  

Renovamos a frota municipal com novas máquinas, ônibus escolares e veículos para 

transporte de pacientes. Realizamos o calçamento dos bairros Santa Tereza, Jardim 

Primavera e de inúmeras ruas que não tinham qualquer estrutura, além de renovar o 

calçamento  e pavimentação de grande parte das ruas da cidade. 

Construímos e revitalizamos diversos espaços públicos, como o ginásio Canário no Bairro 

Xororó e o espaço de lazer nos bairros Irmão Paulo e Mandu construídos recentemente. 

Reformamos as unidades de saúde do município, ampliamos a Escola do Campo Grande, 

construímos a nova unidade da escola Tia Glycia, finalizamos a nova creche da Chapada e 

estamos concluindo a construção da creche do bairro Canadá. 

Realizamos o Programa Melhores Caminhos, que calçou vários trechos críticos das estradas 

rurais com pisos intertravados, diminuindo os custos de transporte e tornando nossa 

produção agrícola mais competitiva no cenário econômico, além de melhorar a qualidade de 

vida de quem vive na área rural do município. 

Nosso carinho com a população não se resumiu às inúmeras obras realizadas pela cidade. 

Durante a pandemia de Covid-19, implementamos o Programa Superação, que distribuiu 

renda para empresas e famílias em vulnerabilidade social. Esse programa foi essencial para 

garantir renda e segurança alimentar em um período de enorme dificuldade para as famílias 



que enfrentavam a incerteza da maior pandemia do século 21, assim como para as empresas 

que já enfrentavam dificuldades econômicas ocasionadas pelas restrições da época. 

Na área da saúde, somente em 2023, oferecemos mais de 46.000 atendimentos nas 

unidades de PSF e mais de 12.900 atendimentos na Policlínica Municipal, que hoje conta 

com 12 médicos especialistas, cobrindo 9 especialidades diferentes. Realizamos mais de 

1.100 exames de média e alta complexidade, como ressonância magnética, tomografia, 

mamografia e colonoscopia, beneficiando nossa população. 

Na Assistência Social, criamos o Programa De Papel Passado, que já garantiu o direito de 

propriedade a mais de 70 famílias, através da conquista da escritura dos imóveis.  

No Desenvolvimento Econômico em parceria com o Sebrae, oferecemos mais de 190 

consultorias gratuitas, além de diversos cursos e palestras de qualificação profissional, 

visando o desenvolvimento das empresas da nossa cidade. 

Na educação, valorizamos nossos profissionais de ensino com o pagamento do piso salarial e 

apoiamos as famílias com a entrega dos uniformes escolares. Estas representam apenas uma 

pequena parte das ações que toda a nossa população pôde acompanhar durante este 

mandato. 

Quem fez tantas obras e ações que melhoraram a vida das pessoas quer continuar seu 

trabalho para transformar a nossa cidade. Nosso compromisso sempre foi com as pessoas. 

Mesmo iniciando este mandato em plena pandemia, buscamos melhorar a vida de todos de 

maneira constante, focando sempre na transformação positiva da cidade. 

Agora, apresentamos um Plano de Metas que reflete a sequência desse trabalho e 

dedicação, e que também traz novas propostas para fazer nossa cidade avançar ainda mais. 

Convidamos todos vocês a participarem conosco e fazerem parte desse processo rumo ao 

futuro. Estas são apenas algumas ações iniciais e a participação de cada um de vocês é 

fundamental para a transformação contínua da nossa cidade. 

Vem com a gente! Juntos fazemos a diferença! 

Acelera Campanha! 

 

Roberto Silva e Nei Maia 

 

 

 

 



Metas e Ações do Plano de Governo 

Saúde 

 Ampliação dos serviços e especialidades médicas na Policlínica e na Unidade Materno-Infantil 

 Ampliar a oferta de medicamentos da Farmácia Popular; 

 Ampliar a oferta de mutirões de saúde - com caminhões de mamografia, ressonância 

magnética e ampliação da oferta de exames clínicos; 

 Construção do PSF no Bairro Xororó com a manutenção da unidade existente no Bairro Santa 

Cruz; 

 Reforma da unidade do PSF do bairro Jardim Primavera e da Farmácia Básica Municipal; 

 Ampliação do programa de renovação e manutenção da frota municipal; 

 Ampliar o diálogo e a parceria com instituições da nossa cidade e da região; 

 Implantação de um programa municipal para a melhoria contínua da qualidade do 

atendimento em saúde; 

 Continuar com ações junto à Secretaria de Estado de Saúde para a implantação da base de 

atendimento do SAMU em nossa cidade; 

 Intensificar as ações de medicina preventiva através das visitas dos profissionais de Saúde. 

 Implantação de telemedicina em nossa cidade para atendimentos de baixa complexidade 

(Sus Digital); 

 Manutenção das unidades de saúde existentes e criação de um programa para a ampliação 

dos equipamentos de saúde em nossa cidade. 

Geração de Emprego e Capacitação Profissional 

 Criar a primeira etapa do Distrito Industrial de Campanha, no terreno já adquirido pela 

prefeitura às margens da rodovia Vital Brazil (BR 267); 

 Implantar a Escola Técnica do Sebrae 100% gratuita; 

 Continuar e ampliar a oferta de cursos de capacitação com a parceria do Sebrae e IF Sul de 

Minas em cursos como: tecelagem, corte e costura, sapatilhas, marketing digital, vendas, 

atendimento ao cliente; 

 Ampliar as consultorias gratuitas com o Sebrae para empresas da cidade; 

 Novas Instalações para o Centro de Capacitação Profissional – Cemepro; 

 Ampliar a oferta de palestras e cursos profissionalizantes; 

 Fortalecer e ampliar o grupo de mulheres empreendedoras da nossa cidade; 

 Continuar promovendo o desenvolvimento local e apoiando as empresas já existentes. 

Infraestrutura, Obras e Limpeza Urbana 

 Ampliar o programa de revitalização e manutenção da pavimentação de ruas existentes; 

 Continuidade das ações de revitalização das praças e das áreas novas áreas de paisagismo; 

 Continuidade da manutenção e renovação da frota pública; 

 Continuidade das ações de modernização da iluminação pública; 

 Construção do Parque Municipal ao lado da nova Sede Administrativa Municipal. 

 



Educação 

 Implantação do ensino de Robótica nas escolas municipais; 

 Continuidade do programa de distribuição do uniforme escolar para os alunos da rede 

municipal; 

 Implantação de programa para distribuição de material escolar para alunos da rede 

municipal; 

 Continuar com a política de valorização salarial dos profissionais da educação; 

 Implantação de projeto de educação empreendedora em todas as escolas da rede pública 

municipal; 

 Ampliação do acesso a novas tecnologias de ensino, como tablets, TVs interativas, entre 

outras ações tecnológicas; 

 Revitalização e modernização da Escola Dom Othon Mota; 

 Ações contínuas de renovação e melhorias de transporte escolar; 

 Oferecer cursos de capacitação para as profissionais da educação; 

 Oferecer melhorias constantes nas estruturas das escolas municipais; 

 Construção da nova sede da creche do São Cristovão na área já adquirida pela prefeitura 

para essa finalidade; 

 Construção da Sede da Secretaria Municipal de Educação no terreno já adquirido para essa 

finalidade.  

Desenvolvimento e Inovação 

 Continuidade da implementação das ações do Plano de Desenvolvimento Econômico: 

Campanha 300 Anos; 

 Disponibilização de aplicativos para facilitar a comunicação entre o cidadão e a prefeitura; 

 Ampliar o sistema de monitoramento com inteligência artificial com câmeras para garantir a 

segurança da nossa cidade; 

 Ampliação das parcerias público-privadas para fomentar o desenvolvimento de novas 

tecnologias; 

 Apoio e ampliação das ações de capacitação do Sebrae para a formação de empresas de 

tecnologia na nossa cidade. 

Agricultura 

 Ampliação do Programa Melhores Caminhos, que está calçando os pontos críticos das 

estradas rurais; 

 Oferecer cursos de capacitação para produtores rurais; 

 Ampliação de parcerias para o fortalecimento de feiras como o Megacitros e o Rally dos 

Citros; 

 Criar o programa de monitoramento por câmeras de inteligência artificial nas estradas rurais 

com a parceria dos produtores;  

 Apoio para as entidades agropecuárias da cidade através de parceria com o Sebrae; 

 Fortalecimento da Agricultura Familiar através do programa de aquisição de alimentos para 

a merenda escolar; 

 Manter as parcerias com o IMA e Emater. 



 

Desenvolvimento Ambiental e sustentabilidade 

 Construção de uma usina fotovoltaica de energia solar para atender os prédios e espaços 

públicos; 

 Reimplantar a coleta seletiva em Campanha; 

 Ampliar a educação ambiental nas escolas municipais; 

 Fortalecer as ações de preservação das áreas verdes e nascentes; 

 Implantação de programas de reciclagem e destinação correta de resíduos; 

 Ampliar o Programa de Recolhimento e Destinação Correta de Embalagens de Agrotóxicos. 

Cultura e Turismo 

 Reestruturação do Museu Regional do Sul de Minas; 

 Continuidade do fomento ao setor gastronômico da nossa cidade, através do Programa 

Prepara Gastronomia; 

 Valorização da nossa cultura através de eventos e atividades que contribuem para o 

desenvolvimento turístico da nossa cidade; 

 Continuidade das ações que valorizam as entidades e manifestações culturais da cidade, 

como Congadas, Bandas, Folia de Reis e Corais; 

 Ações de valorização, conservação e manutenção dos patrimônios culturais da nossa cidade 

 Continuar e ampliar as ações da Escola de Música Maestro Marcelo Pompeu; 

 Manutenção das festividades tradicionais da nossa cidade, como o Carnaval, Festival 

Encontros, Decoração Natalina, entre outras. 

 Promover atividades na Avenida Dois de Outubro após a conclusão da sua revitalização; 

 Oferecer cursos de capacitação para atividade turística; 

 Criação do Roteiro Histórico de nossa cidade; 

 Fortalecimento e ampliação das atividades turísticas e culturais da nossa cidade. 

Esporte 

 Apoio e fortalecimento das práticas esportivas de nossa cidade;  

 Criar programas de incentivo a atletas de alta performance do município; 

 Continuidade das ações de manutenção e revitalização das estruturas esportivas; 

 Concluir a construção da área de caminhadas na Avenida Dois de Outubro; 

 Continuar com o apoio para as entidades esportivas e ampliar a oferta de novas práticas 

esportivas na cidade nas diversas modalidades; 

 Programa Campanha Mais Ativa; 

 Dar continuidade ao projeto de construção de espaços para a prática de esportes nos bairros.  

Desenvolvimento Social 

 Ampliação do Programa De Papel Passado, que regulariza a propriedade das moradias com o 

fornecimento gratuito da escritura; 



 Desenvolvimento de um Plano Municipal de Habitação, com o objetivo de ampliar o acesso à 

moradia própria e buscar parcerias para projetos como o Minha Casa, Minha Vida; 

 Implantação de ações de combate à violência doméstica; 

 Ampliação do Programa Assistência Social no seu bairro; 

 Ampliar o apoio às entidades assistenciais da nossa cidade; 

 Ampliar as ações dos programas de atenção aos adolescentes, jovens e idosos; 

 Implantar programas de capacitação profissional para as famílias inscritas no CAD Único; 

 Ampliar atividades do Centro de Educação Profissionalizante (Cemepro). 

Segurança Pública 

 Conclusão das obras da nova sede da Polícia Civil e da Polícia Militar da cidade; 

 Programa Cidade Segura - Fortalecimento e ampliação do programa de vídeo 

monitoramento da nossa cidade; 

 Criar o programa de monitoramento por câmeras de inteligência artificial nas estradas rurais 

com parceria dos produtores.  

Administração e Servidor Público 

 Conclusão das obras da nova sede da Prefeitura Municipal e do Centro de Atendimento ao 

Cidadão; 

 Revisão do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos servidores públicos; 

 Implantação de projetos e tecnologias para a modernização dos serviços públicos; 

 Fortalecimento do Programa "Ticket Alimentação" para servidores públicos, com a devida 

correção dos valores.  


