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COLIGACAOQ: “NOSSO POVO MERECE MAIS”
PARIDOS COLIGADOS: PRD (25) E PSD (55)
CANDIDADTO AO CARGO DE PREFEITO MUNICIPAL
EDIMAR COELHO DA SILVA (XARAZINHO)
CANDIDADTO AO CARGO DE VICE PREFEITO MUNICIPAL
ANTONIO CECILIO DO NASCIMENTO (CECILIO)
NUMERO: “55”

APRESENTACAO

A Coligagao “Nosso Povo Merece Mais” , celebrada entre os Partidos “PSD” E “PRD”
tem a honra de apresentar ao povo melense a presente PROPOSTA DE GOVERNO,
para a Gestao 2025 / 2028 em prol do desenvolvimento e pela dignidade do povo de
Desterro do Melo.

A frente desta Proposta teremos como Candidato ao Cargo de Prefeito Municipal,
Edimar Coelho da Silva, mais conhecido como “Xarazinho”, com vasta experiéncia
na captacao e transporte de leite na regido e que com sua atuacao garantiu o sustento
de muitas familias que vivem da produgao leiteira. De origem humilde, Xarazinho,
nasceu em Desterro do Melo e vive o dia-a -dia sempre em contato com os agricultores,
lavradores e produtores ruais, conhecendo de fato as dificuldades desta classe de
trabalhadores que ¢ a base da economia do municipio de Desterro do Melo. Na area
politica, Xarazinho foi eleito e atuou como Vereador por trés mandatos, tendo sido
Presidente da Camara Municipal, com atuacdo muito elogiada e tendo disso
considerado um dos mais promissores daquela casa legislativa. Como Vereador, atuava
de forma sempre coerente e voltada para os reais interesses do municipio e do seu povo,
priorizando atendimento aos que mais precisavam e tinham menos oportunidades.
Como candidato ao cargo de Vice Prefeito Municipal, o professor Antonio Cecilio do
Nascimento, mais conhecido como como “Cecilio”, servidor publico estadual
aposentado, pessoa muito conhecida no municipio, onde nasceu e vive, com dedicacao
quase exclusiva de sua vida em prol dos mais humildes e necessitados. Graduado em
Pedagogia (Habilitado em Supervisdo escolar, Didatica, Sociologia da Educagdo e
Estrutura e Funcionamento do Ensino do 1° e 2° Graus); possui ainda P6s-Graduacao
em Psicopedagogia. Como educador, exerceu, na escola Estadual professor Jaime
Calmeto, as fungdes de Professor (Educacao Moral e Civica e Ciéncias Fisicas e
Biologicas), Secretario Escolar, Supervisor Educacional e por fim até se aposentar
atuou como Diretor da escola Estadual. Tem uma infinidade de servigos prestados &
comunidade na area religiosa, humana e social, com participagdes quase sempre de
coordenacdo em ““grupos de jovens”, “conferéncias vicentinas”, “equipes de liturgia”
e, nos ultimos tempos tem se dedicado na militdncia das CEBs (Comunidades Eclesiais
de Base), integrando equipes foraneas, regionais e arquidiocesanas e, na politica ja
exerceu o cargo de Vice Prefeito.

Portanto, considerados aspectos das trajetdrias dos Candidatos, a Coligac¢do entende
que os mesmo tém credenciais fundamentais para atender as exigéncias do Pode
Executivo Municipal e as aspiragdes do povo melense, com o proposito de agir com
competéncia e eficiéncia, honrando os compromissos de realizar as mudancas




necessarias para alavancar o desenvolvimento sdcio-econdmico do municipio,
valorizando sua gente com um governo participativo e solidario e, demonstrando que
Desterro do melo, pequeno em tamanho, pode, em sua esséncia, mostrar a grandeza de
um povo fortalecido, livre e feliz, porque “Nosso Povo Merece Mais”.

01 - SAUDE

. PLANTAO MEDICO aos finais de semana e extensdo do horério de atendimento
diario;

. Mais recursos para exames meédicos, consultas especializadas e cirurgias, junto aos
consorcios de saude;

. Melhoria na logistica do transporte de pacientes para consultas, exames € outros;

. Criacdo do sistema de “Mutirdo de Atendimentos Médicos Especializados™;

. Celebragao de convénios para atendimentos odontologicos;

. Instalagdo da sala e do aparelho de Raio “X”;

. Ampliacao dos servicos de Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia e Nutri¢ao;

. Humanizacao do apoio ao Lar Sao Vicente de Paula;

. Aten¢ao humanizada aos pacientes portadores de necessidades especiais, estendida
aos familiares e acompanhantes;

02 - EDUCACAO

. Garantia de pagamento do Piso Nacional, garantido por lei, aos servidores da area;

. Ampliacao do percentual de produtos da Agricultura Familiar na Merenda escolar;

. Criacao de Programa de Bolsa Universitaria e de Ajuda Financeira a estudantes de
Cursos Técnicos;

. Fornecimento de uniforme completo e material escolar, em quantidade suficiente, a
todos os alunos das escolas municipais e da escola estadual;

. Contratagao de servigos de vigilancia e portaria para atuacdo nos prédios escolares;

. Instalagdo, junto as escolas, de espacos para atendimento psicologico e outros;

. Construgdo de prédio para a Escola Municipal “Professora Tita Tafuri”.

03 -AGRICULTURA E PECUARIA

. Criacdo da Secretaria Municipal de Agricultura e Pecudria;

. Implantagdo de Centros de Atendimento aos Agricultores e Pecuaristas em cada regido
do municipio;

. Criagdo de espago para armazenamento de produtos da regido e de insumos adquiridos
pelos agricultores e pecuaristas de cada regido do municipio;

. Apoio total aos agricultores, pecuaristas e produtores, com disponibilizacdo
permanente de tratores e outras maquinas para aragao de terra, reforma de pastagens,
produgdo de silagens, entre outros, além de disponibilizagdo de um inseminador em
cada regido do municipio;

. Ampliagdo do atendimento da EMATER focando na resolu¢do dos problemas dos
produtores no desenvolvimento das atuais e novas culturas em todo o territério
municipal;




. Contratagdo de servicos de Engenharia Agronoma para apoio e suporte técnico e
profissional aos agricultores e pecuaristas;

. Celebragao de convénio com a EMBRAPA para trazer novas tecnologias aos
produtores rurais para melhoria constante da produtividade;

. Prestagdo de servigos de transporte para pequenos e médios produtores e associagdes
rurais, para escoamento de suas produgoes;

. Incentivo a criacdo de uma Cooperativa de Produtores Rurais para, entre outros,
instalar, com apoio do governo do municipio, um Centro de Resfriamento de Leite,
visando melhorar a qualidade e, em consequéncia, agregar valor ao produto, facilitando
ainda a comercializacao;

. Apoio aos pequenos e médios laticinios instalados no municipio;

. Celebragao de parceria com o Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais de
Desterro do Melo, para oferecer melhor estrutura no atendimento aos pequenos e
médios produtores ruais do municipio;

. Aquisicao e ordenhadeiras e tanques de expansao para pequenos € médios produtores.

04 - ECOLOGIA E MEIO AMBIENTE

. Instalacao de “fossas ecoldgicas”, em parceria com a EMATER, nas residéncias em
que se fizerem necessarias;
. Conservagdo e manutencdo das nascentes do municipio, com fornecimento do
material e da mao de obra necessarias;
. Criacao de uma Usina de Triagem e Compostagem de residuos solidos;

Contratacdo de servigos de Geologia para estudo e conscientizacdo sobre a
conservacao do solo;
. Criagao do programa “Barraginhas”, com o objetivo de armazenamento de dgua de
chuva e abastecimento do lencol freatico;
.Apoio as iniciativas particulares de coleta e reciclagem de lixo, facilitando a
comercializacdo do material reciclado.

05- INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL

. Conclusdo dos projetos de calcamento dos morros da zona rural;

. Construgdo de pontes e bueiros, manutengao das vias publicas e instalagao de fabrica
de artefatos de cimento (bloquetes, meios-fios, canaletas e manilhas), para atendimento
das demandas do municipio;

. Construcao de galpdes para instalagdo de pequenas e médias industrias, visando a
geracdo de emprego e renda e a fixagdo e permanéncia de nosso povo, especialmente
0s jovens no municipio;

. Contratacdo de equipes para manutencao e conservacgao das estradas municipais, em
cada regido do municipio;

. Aquisicdo de caminhdo-pipa e rolo compactador para atuagdo nos servigos de
manutengdo e conservacao das estradas municipais;

. Melhoria e modernizagao na rede “wi-fi” na zona urbana e instalagdo de redes nas
diversas comunidades rurais.




06- SEGURANCA PUBLICA

. Instalagdo de cameras de monitoramento em diversas regides da cidade para garantir
a seguranga do cidaddo do patrimdnio melense;

. Apoio total ao Conselho Tutelar, revitalizagio do CONSEP — Conselho Comunitario
de Seguranga Publica e a outros 6rgdos e instituigdes que visem ampliar e melhorar a
Seguranga Publica;

.Apoio necessario a Policia Militar e Civil em vista a agilidade e maior eficiéncia nas
questoes que envolverem os cidaddos melenses.

07- ASSISTENCIA SOCIAL

. Revitalizagdo do programa Habitacional no municipio;

. Ampliacao das agcdes de amparo e assisténcia aos mais necessitados;

. Criagdo de Projeto Municipal de Moradia Digna, para atendimento as familias de
baixa renda que ndo se enquadrarem nos programas sociais do Governo Federal;

. Melhoria e Humanizacao do Programa de distribuicao de Leite, abrangendo um maior
numero de familias, ndo somente para as criangas, mas também para outras pessoas que
necessitem deste atendimento;

. Celebragao de convénios com os setores publico e privado para realizagdo de Cursos
e Atividades de capacitagao;

. Promocgao de atividades culturais visando a superagdo de conflitos € o aumento da
autoestima das pessoas e familias carentes do municipio;

. Fortalecimento da Sala do SEBRAE, para dar suporte aos microempreendedores,
pequenas empresas € produtores rurais, a fim de garantir geracao de emprego e renda,
especialmente para os jovens;

. Apoio total ao CRAS. Melhorando as condigdes de trabalho dos servidores, buscando
melhor atendimento & populagao carente e necessitada do municipio.

08 - CULTURA, LAZER, ESPORTE TURISMO

. Incentivo e apoio 4s festa populares da cidade, como: Carnaval, Aniversario da
Cidade, Exposicdo Agropecudria e Torneio Leiteiro, Encontro de Violeiros, Festas
Juninas e Natalinas, Réveillon, Encontro de Bandas, Cavaleiros e Amazonas, Jeepeiros,
Motociclistas, Ciclistas, entre outros;

. Abertura dos espacos publicos, com infraestrutura para a realizagdo de eventos
programados pelas manifestagdes religiosas presentes no municipio;

. Incentivo e acompanhamento aos atletas que se destacarem nas diversas modalidades
esportivas;

. Valorizagao das equipes esportivas locais, com fornecimento de uniformes, materiais
esportivos e estrutura necessaria para desenvolvimento de suas atividades;

. Apoio aos campeonatos esportivos com maior divulgacdo e ajuda financeira &s
equipes inscritas;

. Liberagdo de transporte para deslocamento das equipes para participagdo em eventos
esportivos em outros municipios da regido;

. Incentivo 4 criagdo de equipes femininas nas diversas modalidades esportivas;

. Incentivo & pratica de novas e diversas modalidades esportivas, visando a descoberta
de potenciais atletas nelas interessados;




. Construc¢ao de piscina com aquecimento para promog¢ao do aprendizado e atendimento
a necessidades terapéuticas de criangas, adolescentes, jovens e adultos.

. Maior divulgagdo dos pontos turisticos do municipio, melhorando as condigdes de
acesso € a estrutura de atendimento aos turistas;

. Celebracao de parcerias e convénios com estabelecimentos comerciais € pousadas,
tendo em vista atrair e atender de melhor forma os turistas e visitantes;

. Criagdo e promocao de festas e eventos ligados ao turismo, como festivais musicais e
gastrondmicos, dias, tardes e/ou manhas de lazer, inclusive nas comunidades rurais.

. Celebragdo de parceria com os municipios vizinhos para a implementacdo de um
Circuito Turistico Regional.

A realizagdo desta Proposta de Governo exigira eficiéncia, responsabilidade, forca de
vontade e muita disposi¢do para trabalhar. Nossos objetivos sdo claros e estamos
compromissados em desenvolvé-los com dinamismo e dedicacdo exclusiva.

Para isso contamos com a participacao de pessoas de comprovada experiéncia politico-
administrativa e também com um grande ntimero de jovens que, tendo nos auxiliado
na elaboracao, continuarao nos auxiliado na sua implementac¢do, tornando possiveis os
nossos sonhos e caminhando conosco rumo ao alcance de nossos objetivos, voltados
para tornar Desterro do Melo, um lugar cada vez melhor para se viver e conviver.
Temos a honra de apresentar estas 19 (dezenove) pessoas que oficialmente abragam
conosco esta nobre causa, representando outros(as) tantos(as) que comungam das
mesmas ideias e sonham com uma Desterro do Melo cada dia melhor e, a cada vez,
com mais e melhores oportunidades para todos, por “Nosso povo merecem mais!”.

NOME PARTIDO | NUMERO
FABIO DA COSTA FARIA (Fabinho Mariano) PSD 55333
JOSE COELHO DOS SANTOS (Zé Coelho) PSD 55 456
TADEU GOMES DIAS (Tadeu Dias) PSD 55111
CELIO ANTUNES DE CARVALHO (Célio Antunes) PSD 55555
ITAMAR MEIRELES CAMPOS (Maninho) PSD 55678
ELIAS TEODORO DE LIMA (Elias do Célio) PSD 55 000
LUIZ GONZAGA DA SILVA (Luiz Gonzaga) PSD 55012
NATHALIA MARA AMARAL TAFURI (Nathalia do PSD 55222
Hélio)
RONILSE SIGILIAO MAIA SILVA (Ronilse do PSD 55123
Miguel)
NIVA RODRIGUES MOREIRA (Nivinha do Buteco) PSD 55777
LUIZ HENRIQUE DE CASTRO (Luiz Henrique) PRD 25 602
NAELTON DE SOUZA CAMPOS (Naelton da PRD 25000
Oficina)
JOSE RONI NUNES FERREIRA (José Roni) PRD 25 111
JERONIMO FRANCISCO DE MELO (Jerdénimo PRD 25025
Contador)
SIDINEI SIMPLICIO DA SILVA (Nei do Bi4) PRD 25123
RONALDO ADRIANDO MACHADO CAMILO PRD 25 525
(Ronaldo do Amadeu)




MARIA ROSELY LINO COELHO DA SILVA (Rosa PRD 25 456
do Z¢ Jacinto)
ENILCE MARIA ATTADEMO MACHADO (Enilce PRD 25777
do Z¢é Machado)

PRD 25678

CRISTIANE MACHADO RODRIGUES CAVALIERI
(Cristiane do Z¢ Baixinho)

EDIMAR COELHO DA SILVA - XARAZINHO — CANDIDATO AO CARGO DE

PREFEITO MUNICIPAL

ANTONIO CECILIO DO NASCIMENTO - CECILIO - CANDIDATO AO
CARGO DE VICE PREFEITO MUNICIPAL




