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APRESENTAÇÃO 

 

A Coligação “Nosso Povo Merece Mais” , celebrada entre os Partidos “PSD” E “PRD”   

tem a honra de apresentar ao povo melense a presente PROPOSTA DE GOVERNO, 

para a Gestão 2025 / 2028 em prol do desenvolvimento e pela dignidade do povo de 

Desterro do Melo. 

Á frente desta Proposta teremos como Candidato ao Cargo de  Prefeito Municipal, 

Edimar Coelho da Silva, mais conhecido como “Xarazinho”,  com vasta experiência 

na captação e transporte de leite na região e que com sua atuação garantiu o sustento 

de muitas famílias que vivem da produção leiteira. De origem humilde, Xarazinho, 

nasceu em Desterro do Melo e vive o dia-a -dia sempre em contato com os agricultores, 

lavradores e produtores ruais, conhecendo de fato as dificuldades desta classe de 

trabalhadores que é a base da economia do município de Desterro do Melo. Na área 

política, Xarazinho foi eleito e atuou como Vereador por três mandatos, tendo sido 

Presidente da Câmara Municipal, com atuação muito elogiada e tendo disso 

considerado um dos mais promissores daquela casa legislativa. Como Vereador, atuava 

de forma sempre coerente e voltada para os reais interesses do município e do seu povo, 

priorizando atendimento aos que mais precisavam e tinham menos oportunidades. 

Como candidato ao cargo de Vice Prefeito Municipal, o professor Antônio Cecílio do 

Nascimento, mais conhecido como como “Cecílio”, servidor público estadual 

aposentado, pessoa muito conhecida no município, onde nasceu e vive, com dedicação 

quase exclusiva de sua vida em prol dos mais humildes e necessitados. Graduado em 

Pedagogia (Habilitado em Supervisão escolar, Didática, Sociologia da Educação e 

Estrutura e Funcionamento do Ensino do 1º e 2º Graus); possui ainda Pós-Graduação 

em Psicopedagogia. Como educador, exerceu, na escola Estadual professor Jaime 

Calmeto, as funções de Professor (Educação Moral e Cívica e Ciências Físicas e 

Biológicas), Secretário Escolar, Supervisor Educacional e por fim até se aposentar 

atuou como Diretor da escola Estadual. Tem uma infinidade de serviços prestados á 

comunidade na área religiosa, humana e social, com participações quase sempre de 

coordenação em “grupos de jovens”, “conferências vicentinas”, “equipes de liturgia” 

e, nos últimos tempos tem se dedicado na militância das CEBs (Comunidades Eclesiais 

de Base), integrando equipes forâneas, regionais e arquidiocesanas e, na política já 

exerceu o cargo de Vice Prefeito. 

Portanto,  considerados aspectos das trajetórias dos Candidatos, a Coligação entende 

que os mesmo têm credenciais fundamentais para atender as exigências do Pode 

Executivo Municipal e as aspirações do povo melense, com o propósito de agir com 

competência e eficiência, honrando os compromissos de realizar as mudanças 



necessárias para  alavancar o desenvolvimento sócio-econômico do município, 

valorizando sua gente com um governo participativo e solidário e, demonstrando que 

Desterro do melo, pequeno em tamanho, pode, em sua essência, mostrar a grandeza de 

um povo fortalecido, livre e feliz, porque “Nosso Povo Merece Mais”. 

 

 

 

01 - SAÚDE 

 

 . PLANTÃO MÉDICO aos finais de semana e extensão do horário de atendimento 

diário; 

. Mais recursos para exames médicos, consultas especializadas e cirurgias, junto aos 

consórcios de saúde; 

. Melhoria na logística do transporte de pacientes para consultas, exames e outros; 

. Criação do sistema de “Mutirão de Atendimentos Médicos Especializados”; 

. Celebração de convênios para atendimentos odontológicos; 

. Instalação da sala e do aparelho de Raio “X”; 

. Ampliação dos serviços de Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia e Nutrição; 

. Humanização do apoio ao Lar São Vicente de Paula; 

. Atenção humanizada aos pacientes portadores de necessidades especiais, estendida 

aos familiares e acompanhantes; 

 

 

02 - EDUCAÇÃO 

 

. Garantia de pagamento do Piso Nacional, garantido por lei, aos servidores da área; 

. Ampliação do percentual de produtos da Agricultura Familiar na Merenda escolar; 

. Criação de Programa de Bolsa Universitária e de Ajuda Financeira a estudantes de 

Cursos Técnicos; 

. Fornecimento de uniforme completo e material escolar, em quantidade suficiente, a 

todos os alunos das escolas municipais e da escola estadual; 

. Contratação de serviços de vigilância e portaria para atuação nos prédios escolares; 

. Instalação, junto ás escolas, de espaços para atendimento psicológico e outros; 

. Construção de prédio para a Escola Municipal “Professora Tita Tafuri”. 

 

 

03 -AGRICULTURA E PECUÁRIA 

 

. Criação da Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuária; 

. Implantação de Centros de Atendimento aos Agricultores e Pecuaristas em cada região 

do município; 

. Criação de espaço para armazenamento de produtos da região e de insumos adquiridos 

pelos agricultores e pecuaristas de cada região do município; 

. Apoio total aos agricultores, pecuaristas e produtores, com disponibilização 

permanente de tratores e outras máquinas para aração de terra, reforma de pastagens, 

produção de silagens, entre outros, além de disponibilização de um inseminador   em 

cada região do município; 

. Ampliação do atendimento da EMATER focando na resolução dos problemas dos 

produtores no desenvolvimento das atuais e novas culturas em todo o território 

municipal; 



. Contratação de serviços de Engenharia Agrônoma para apoio e suporte técnico e 

profissional aos agricultores e pecuaristas; 

. Celebração de convênio com a EMBRAPA  para trazer novas tecnologias aos 

produtores rurais para melhoria constante da produtividade; 

. Prestação de serviços de transporte para pequenos e médios produtores e associações 

rurais, para escoamento de suas produções; 

. Incentivo á criação de uma Cooperativa de Produtores Rurais para, entre outros, 

instalar, com apoio do governo do município, um Centro de Resfriamento de Leite, 

visando melhorar a qualidade e, em consequência, agregar valor ao produto, facilitando 

ainda a comercialização; 

. Apoio aos pequenos e médios laticínios instalados no município; 

. Celebração de parceria com o Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais de 

Desterro do Melo, para oferecer melhor estrutura no atendimento aos pequenos e 

médios produtores ruais do município; 

. Aquisição e ordenhadeiras e tanques de expansão para pequenos e médios produtores. 

 

 

04 - ECOLOGIA E MEIO AMBIENTE 

 

. Instalação de “fóssas ecológicas”, em parceria com a EMATER, nas residências em 

que se fizerem necessárias; 

. Conservação e manutenção das nascentes do município, com fornecimento do 

material e da mão de obra necessárias; 

. Criação de uma Usina de Triagem e Compostagem de resíduos sólidos; 

. Contratação de serviços de Geologia para estudo e conscientização sobre a 

conservação do solo; 

. Criação do programa “Barraginhas”, com o objetivo de armazenamento de água de 

chuva e abastecimento do lençol freático; 

.Apoio ás iniciativas particulares de coleta e reciclagem de lixo, facilitando a 

comercialização do material reciclado. 

 

 

05- INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL 

 

. Conclusão dos projetos de calçamento dos morros da zona rural; 

. Construção de pontes e bueiros, manutenção das vias públicas e instalação de fábrica 

de artefatos de cimento (bloquetes, meios-fios, canaletas e manilhas), para atendimento 

das demandas do município; 

. Construção de galpões para instalação de pequenas e médias indústrias, visando a 

geração de emprego e renda e a fixação e permanência de nosso povo, especialmente 

os jovens no município; 

. Contratação de equipes para manutenção e conservação das estradas municipais, em 

cada região do município; 

. Aquisição de caminhão-pipa e rolo compactador para atuação nos serviços de 

manutenção e conservação das estradas municipais; 

. Melhoria e modernização na rede “wi-fi” na zona urbana e instalação de redes nas 

diversas comunidades rurais. 

 

 

 



06- SEGURANÇA PÚBLICA 

 

. Instalação de câmeras de monitoramento em diversas regiões da cidade para garantir 

a segurança do cidadão do patrimônio melense; 

. Apoio total ao Conselho Tutelar, revitalização do CONSEP – Conselho Comunitário 

de Segurança Pública e a outros órgãos e instituições que visem ampliar e melhorar a 

Segurança Pública; 

.Apoio necessário a Polícia Militar e Civil em vista a agilidade e maior eficiência nas 

questões que envolverem os cidadãos melenses. 

 

 

07- ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

. Revitalização do programa Habitacional no município; 

. Ampliação das ações de amparo e assistência aos mais necessitados; 

. Criação de Projeto Municipal de Moradia Digna, para atendimento ás famílias de 

baixa renda que não se enquadrarem nos programas sociais do Governo Federal; 

. Melhoria e Humanização do Programa de distribuição de Leite, abrangendo um maior 

número de famílias, não somente para as crianças, mas também para outras pessoas que 

necessitem deste atendimento; 

. Celebração de convênios com os setores público e privado para realização de Cursos 

e Atividades de capacitação; 

. Promoção de atividades culturais visando a superação de conflitos e o aumento da 

autoestima das pessoas e famílias carentes do município; 

. Fortalecimento da Sala do SEBRAE, para dar suporte aos microempreendedores, 

pequenas empresas e produtores rurais, a fim de garantir geração de emprego e renda, 

especialmente para os jovens; 

. Apoio total ao CRAS. Melhorando as condições de trabalho dos servidores, buscando 

melhor atendimento á população carente e necessitada do município. 

 

 

08 - CULTURA, LAZER, ESPORTE TURISMO 

 

. Incentivo e apoio ás festa populares da cidade, como: Carnaval, Aniversário da 

Cidade, Exposição Agropecuária e Torneio Leiteiro, Encontro de Violeiros, Festas 

Juninas e Natalinas, Réveillon, Encontro de Bandas, Cavaleiros e Amazonas, Jeepeiros, 

Motociclistas, Ciclistas, entre outros; 

. Abertura dos espaços públicos, com infraestrutura para a realização de eventos 

programados pelas manifestações religiosas presentes no município; 

. Incentivo e acompanhamento aos atletas que se destacarem nas diversas modalidades 

esportivas; 

. Valorização das equipes esportivas locais, com fornecimento de uniformes, materiais 

esportivos e estrutura necessária para desenvolvimento de suas atividades; 

. Apoio aos campeonatos esportivos com maior divulgação e ajuda financeira ás 

equipes inscritas; 

. Liberação de transporte para deslocamento das equipes para participação em eventos 

esportivos em outros municípios da região; 

. Incentivo á criação de equipes femininas nas diversas modalidades esportivas; 

. Incentivo á prática de novas e diversas modalidades esportivas, visando a descoberta 

de potenciais atletas nelas interessados; 



. Construção de piscina com aquecimento para promoção do aprendizado e atendimento 

a necessidades terapêuticas de crianças, adolescentes, jovens e adultos. 

. Maior divulgação dos pontos turísticos do município, melhorando as condições de 

acesso e a estrutura de atendimento aos turistas; 

. Celebração de parcerias e convênios com estabelecimentos comerciais e pousadas, 

tendo em vista atrair e atender de melhor forma os turistas e visitantes; 

. Criação e promoção de festas e eventos ligados ao turismo, como festivais musicais e 

gastronômicos, dias, tardes e/ou manhãs de lazer, inclusive nas comunidades rurais. 

. Celebração de parceria com os municípios vizinhos para a implementação de um 

Circuito Turístico Regional. 

 

 

 

A realização desta Proposta de Governo exigirá eficiência, responsabilidade, força de 

vontade e muita disposição para trabalhar. Nossos objetivos são claros e estamos 

compromissados em desenvolvê-los com dinamismo e dedicação exclusiva.  

Para isso contamos com a participação de pessoas de comprovada experiência político-

administrativa e também com um grande número de jovens que, tendo nos auxiliado   

na elaboração, continuarão nos auxiliado na sua implementação, tornando possíveis os 

nossos sonhos e caminhando conosco rumo ao alcance de nossos objetivos, voltados 

para tornar Desterro do Melo, um lugar cada vez melhor para se viver e conviver. 

Temos a honra de apresentar estas 19 (dezenove) pessoas que oficialmente abraçam 

conosco esta nobre causa, representando outros(as) tantos(as) que comungam das 

mesmas ideias e sonham com uma Desterro do Melo cada dia melhor e, a cada vez, 

com mais e melhores oportunidades para todos, por “Nosso povo merecem mais!”. 

 

 

N O M E PARTIDO NÚMERO 

FÁBIO DA COSTA FARIA (Fabinho Mariano) PSD 55 333 

JOSÉ COELHO DOS SANTOS (Zé Coelho) PSD 55 456 

TADEU GOMES DIAS (Tadeu Dias) PSD 55 111 

CÉLIO ANTUNES DE CARVALHO (Célio Antunes) PSD 55 555 

ITAMAR MEIRELES CAMPOS (Maninho) PSD 55 678 

ELIAS TEODORO DE LIMA (Elias do Célio) PSD 55 000 

LUIZ GONZAGA DA SILVA (Luiz Gonzaga) PSD 55 012 

NATHALIA MARA AMARAL TAFURI (Nathália do 

Hélio) 

PSD 55 222 

RONILSE SIGILIÃO MAIA SILVA (Ronilse do 

Miguel) 

PSD 55 123 

NIVA RODRIGUES MOREIRA (Nivinha do Buteco) PSD 55777 

LUIZ HENRIQUE DE CASTRO (Luiz Henrique) PRD 25 602 

NAELTON DE SOUZA CAMPOS (Naelton da 

Oficina) 

PRD 25 000 

JOSÉ RONI NUNES FERREIRA (José Roni) PRD 25 111 

JERÔNIMO FRANCISCO DE MELO (Jerônimo 

Contador) 

PRD 25 025 

SIDINEI SIMPLICIO DA SILVA (Nei do Biá) PRD 25 123 

RONALDO ADRIANDO MACHADO CAMILO 

(Ronaldo do Amadeu) 

PRD 25 525 



MARIA ROSELY LINO COELHO DA SILVA (Rosa 

do Zé Jacinto) 

PRD 25 456 

ENILCE MARIA ATTADEMO MACHADO (Enilce 

do Zé Machado) 

PRD 25 777 

CRISTIANE MACHADO RODRIGUES CAVALIÉRI 

(Cristiane do Zé Baixinho) 

PRD 25 678 
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