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Este plano de governo é um instrumento que estabelece as ações que serão executadas no pleito 
de 2025 a 2028, no município de Sobrália – MG. 

 
 O conteúdo deste plano são as diretrizes e as principais propostas da minha candidatura para a 
administração municipal no pleito de 2025 a 2028. 

 
Toda ação governamental parte de uma análise ampla dos principais problemas da cidade; 
constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viáveis para solução dos mesmos, ou seja, 

crescer economicamente, socialmente e ambientalmente sustentável.  
 
Para definir nossas propostas busquei dialogar com entidades, movimentos religiosos e cidadãos 

sobralienses e recebi muitas contribuições e reflexões com a comunidade em geral, para fazer de 
nosso Sobrália, o melhor município para se investir, viver e visitar.  
 

Tenho como princípios, a honestidade, trabalho, respeito, transparência e responsabilidade na 
administração das verbas públicas e muita paixão por Sobrália, minha terra Natal.  
 

Como é de conhecimento de todos, nasci no ano de 1984, em Sobrália, aqui quero viver, 
trabalhar e continuar cultivando amigos. Conclui o ensino de primeiro grau na Escola Estadual 
José Severino desta cidade, o ensino médio no Centro Interescolar Dr. Raimundo Soares de 

Albergaria Filho, da cidade de Governador Valadares - MG e formei em Direito pela Faculdade de 
Direito de Ipatinga, no ano de 2013.   
 

Fui eleito em 2020 para administrar esse município no pleito de 2021 a 2024 e coloquei todos os 
meus pensamentos, esforços e muito trabalho na concretização do Plano  de Governo que 
apresentei no ano de 2020, o qual tenho a consciência tranquila de que conclui quase totalmente 

as propostas  de cada área administrativa que são: Educação, Cultura, Saúde, Assistência Social, 
Habitação, Desenvolvimento Rural, Esporte, Lazer e Turismo, Infra Estrutura e Meio Ambiente, 
Emprego e Geração de Renda e Segurança Pública 

Estas áreas, são áreas para as quais devemos definir objetivos essenciais garantindo que nossas 
ações sejam sempre voltadas para concretizar esses objetivos. 
 

Me entreguei de corpo e alma na administração deste município, buscando realizar o máximo de 
ações em benefício do povo sobraliense. 
Continuarei firme em meu propósito inovador o de sempre estar atendendo e apoiando os 

munícipes sobralienses a desempenharem ações que sejam em favor do crescimento de 
Sobrália. 
Neste novo pleito continuarei contando com o apoio do meu querido pai Dr. Roberto Moreira 

Rodrigues, possuidor de grande experiência administrativa e econômica, que além de ter sido 
prefeito de Sobrália por 04 vezes, também busca sempre estar atualizado nas inovações 
administrativas e durante o meu governo me acompanhou nos órgãos dos governos federal e 

estadual, me oferecendo grande ajuda durante esses quatro anos de minha administração. 
 
Me orgulho muito do que pude realizar em nosso município para o bem dos habitantes 

sobralienses e continuo com este compromisso pessoal.  
O meu objetivo como administrador será sempre o de renovar cada vez mais as ações 
administrativas, com propostas e execuções de projetos que visem sempre servir a população.  

 
Nossa gestão terá foco em instrumentos de planejamento e acompanhamento de metas pautadas 
na disciplina da execução orçamentária e na implantação de planos e projetos para a concepção 

de novas soluções para o município de Sobrália. 
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Com a experiência de administração pública que adquiri nesses quatro anos sei que um plano de 
governo eficaz deve ir além da sugestão de propostas. É preciso entender a realidade da cidade 

e como ela afeta a vida das pessoas. A partir daí, com bom senso e sensibilidade, propor políticas 
públicas ajustadas, realistas, e demonstrar por que elas são eficazes.  
 

Por fim, este plano de governo se propõe a demonstrar como pretendemos proceder, nossas 
ações e compromissos com os cidadãos sobralienses, em torno das ideias que visam sobretudo 
abraçar a causa do desenvolvimento social e econômico sustentável e da melhoria das condições 

de vida dos nossos munícipes. Não é um programa fechado, e sim um programa em constante 
construção onde os anseios dos sobralienses serão seu principal combustível. 
 

Eu convido a todos aqueles que compartilham o mesmo anseio o de ver nossa Sobrália 
cada vez maior em desenvolvimento e crescimento, venham, juntem-se a nós. Todos já 
conhecem o meu trabalho como administrador e minha dedicação na realização dos 
projetos propostos.  
Temos uma grande tarefa para realizar: a de fazer Sobrália crescer e desenvolver, com a 
união de todos e o nosso trabalho. 
 
Avante Sobrália! 

 
AS NOSSAS PROPOSTAS 

PARA A PRÓXIMA GESTÃO 
2025 A 2028 

SERÃO: 
 

 1 - EDUCAÇÃO 
 
A qualidade do ensino aumentou consideravelmente. Nos últimos 4 anos, Sobrália, tem mostrado 

progressos notáveis. 
Houve muito esforço para aumentar o acesso às creches e Educação Infantil nas escolas 
municipais proporcionando um ambiente de aprendizado seguro e estimulante para nossos 

estudantes. O foco foi sempre na melhoria da qualidade do ensino. 
Os desafios futuros para a educação em Sobrália incluem a continuidade da expansão de acesso 
à educação de qualidade e a adaptação às novas tecnologias. 

A inovação educacional e a atenção à saúde mental dos estudantes são vistas como chaves para 
moldar um futuro educacional mais equitativo e justo. Além disso, a colaboração entre escola e 
família é essencial para alinhar expectativas e construir uma base sólida para o desenvolvimento 

contínuo dos alunos. 
 
Creche, Educação Infantil, Ensino Fundamental, Anos Iniciais e Anos Finais 

A educação infantil é a primeira etapa da educação básica, destinada a crianças de zero a cinco 
anos de idade. É um período fundamental para o desenvolvimento integral da criança em seus 
aspectos físico, psicológico, intelectual e social, complementando a ação da família e da 

comunidade. Durante essa fase, as crianças começam a compreender o ambiente escolar e a 
importância da educação, enquanto ainda necessitam de cuidados constantes e ajuda prática. 
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As atividades na educação infantil são projetadas para promover o desenvolvimento de 
capacidades motoras, sociais e cognitivas. O foco está em permitir que as crianças sejam 

curiosas e tenham autonomia para explorar. 
 
O Ensino Fundamental 1, também conhecido como Anos Iniciais, é a primeira parte do Ensino 

Fundamental em Sobrália e tem duração de cinco anos letivos, do 1° ao 5° ano. Normalmente, as 
crianças começam essa etapa aos seis anos de idade e a completam aos dez. 
Durante o Ensino Fundamental 1, as crianças são alfabetizadas e começam a se familiarizar com 

os números, conceitos de ciências, geografia e história. É um período crucial para o 
desenvolvimento do senso crítico, lógico e criativo das crianças, muitas vezes por meio de 
atividades lúdicas. 

 
O Ensino Fundamental 2, também conhecido como Anos Finais, é a segunda parte do Ensino 
Fundamental em Sobrália, abrangendo do 6º ao 9º ano. Esta etapa é destinada a alunos de 11 a 

14 anos e é marcada por uma transição importante no processo educativo e são atendidos com 
projetos específicos.  
 

Ações 
 Garantir a distribuição de kit de material escolar para as crianças; 

 Garantir a distribuição de kit de uniformes escolar para as crianças; 

 Garantir tempo integral na creche; 

 Garantir o funcionamento das creches durante o ano todo; 

 Manter e ampliar o programa de apoio médico e odontológico na creche municipal;  

 Instalar ar condicionado em todas as salas das creches e pré-escola; 

 Implantação do sistema de vídeo monitoramento da creche; 

 Promover busca ativa para garantir que todas as crianças estejam nas creches; 

 Ampliar a sala de informática para suporte pedagógico; 

 Ofertar curso de formação continuada para os servidores da educação infantil;  

 Criar uma Escola Técnica Profissionalizante, para jovens e adultos em Sobrália; 

   Garantir atendimento de psicólogo e assistente social na escola; 

 Criar uma Escola Técnica Profissionalizante, para jovens e adultos em Sobrália de acordo 
com a demanda; 

 Implantar a Educação de Jovens e Adultos – EJA Municipal de acordo com a demanda; 
         Firmar Convênio com Faculdades para extensão do Ensino Superior em nosso município, 
com implantação de um núcleo; 

 Manutenção, reforma, ampliação e conservação das escolas municipais: Osvaldo Ferreira 
Campos; Leopoldina da Silveira e José Bonifácio de Andrada; 

 Valorização dos profissionais em educação com oferecimento de cursos de capacitação; 

 Incentivo para participação em tempo hábil nas: Olimpíada Brasileira de Astronomia (OBA), 
Olimpíada Brasileira de Matemática (OBMEP) e Olimpíada Mineira de Matemática e Implantação 

de Projeto de Olimpíada Municipal de Matemática, para os alunos do 6º ao 9º Ano de 
escolaridade com prêmios e medalhas; 

 Implantar Cursinho Pré-Vestibular, para alunos que desejam fazer o curso superior, mas 
que necessitam aprofundar mais seus conhecimentos;   

 Criar o programa de “Bolsa de Estudo” para curso superior aos alunos de baixa renda; 

 Concluir a construção da Escola Municipal Leonina Moreira Rodrigues, de ensino Infantil e 
Fundamental na sede, para atendimento aos alunos da educação infantil e ensino fundamental, 

anos iniciais, com todos os ambientes adequados e de acordo com a faixa etária: banheiros, 
mobiliários das salas de aula, refeitórios, área de lazer, com salas com ar condicionado, etc.; 
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 Construir uma Creche Municipal, para atendimento às crianças de 01 a 05 anos de idade, 
com todos os ambientes adequados e de acordo com a faixa etária: banheiros, mobiliários das 
salas de aula, refeitórios, área de lazer, salas com ar condicionado, etc., na sede; 

 Reformar e ampliar os prédios das Creches Municipal que atendem aos alunos de 0 a 3 
anos, com tempo integral, tanto na sede quanto no distrito, com salas para vídeo aula 
informatizada, com área de recreação com playground infantil; 

 Contratar especialistas em educação básica, e formar uma equipe multidisciplinar para 
atendimento às crianças com necessidades educacionais especiais, sendo a respectiva equipe 
formada pelos seguintes profissionais: psicólogo, fisioterapeuta, fonoaudiólogo e assistente 

social; 

 Implantar projetos para comemoração de datas cívicas, conforme calendário escolar, para 
despertar o patriotismo em nossos alunos; 

 Parceria com o governo do estado para obras de manutenção, reforma, ampliação e 
conservação da Escola Estadual José Severino; 

 Execução de ações para alcançar o IDEB proposto pelos governos federal e estadual; 

 Implantação da “Sala de Recurso” nas escolas municipais para atendimento aos alunos 
com necessidades educacionais especializadas (AEE) da educação infantil e do 1º ao 9º ano de 
escolaridade com profissionais especializados; 

 Capacitação para os funcionários que trabalham na Secretaria das Escolas Municipais; 

 Criação de laboratório de informática com computadores interligados à internet nas escolas 
municipais. 

 Distribuição de uniformes para alunos do ensino fundamental das escolas municipais; kit 
de material escolar para alunos do ensino fundamental das escolas municipais e uniformes para 
os profissionais em educação; 

 Manutenção da INFOTECA (biblioteca informatizada) municipal, incentivando a população 
para a prática da leitura e ampliar o acervo bibliográfico; 

 Manutenção do transporte escolar, com aquisição de novos Ônibus, Vans e Kombis; 

 Aquisição de veículos específicos para atendimentos da Secretaria Municipal de Educação, 
transporte de professores e serviçais das escolas municipais. 

 Manter merenda de qualidade com acompanhamento de nutricionista e os membros do 
CAE; 

 Aquisição de mobiliários, equipamentos, vasilhames e manutenção dos mesmos para as 
escolas municipais; 

 Realização das festas em homenagem aos professores, serviçais e demais funcionários da 
área da educação; 

 Garantir o transporte gratuito aos alunos de Sobrália que cursam o ensino superior em 
Governador Valadares, Ipatinga e Caratinga, sem que eles tenham que pagar qualquer taxa ou 
contribuição; 

 Criar o Programa de Incentivo para formação superior dos Servidores da Educação; 

 Criação de núcleo de estágio para universitários com remuneração.  
 

2 - NA ÁREA DA CULTURA 
 

Sobrália passou a constar no cenário nacional como referência na promoção de festas, festivais e 
outros eventos de promoção cultural devida à qualidade na organização dos eventos pela 
administração atual. É preciso continuar uma programação  anual de eventos de nível nacional e, 

principalmente, eventos periódicos que tornem Sobrália polo de entretenimento. É preciso apoio a 
cultura local, a livre e espontânea manifestação artística local. 
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Ações 
 Realizar a festa tradicional de Sobrália “FESTIVAL DO LEITE” em Sobrália e “FESTIVAL 
DO COCO” em Plautino Soares, Rodeios, Cavalgadas, Festa dos Educadores, Festa das 
Crianças e etc.; 

 Realizar o desfile da “A mais Bela Sobraliense”, no Festival do Leite. 

 Realizar o “FESTIVAL DO COCO” em Plautino Soares; 

 Realizar Rodeios e Cavalgadas; 

 Realizar a Festa dos Educadores; 

 Realizar a Festa das Crianças; 

 Realizar a Festa dos Servidores municipais; 

 Criar a Festa dos Servidores aposentados;  

 Realizar concurso de comidas típicas para valorizar os talentos culinários do povo do 
nosso município; 

 Realizar concurso leiteiro, resgatando a participação dos produtores rurais no Festival do 
Leite; 

 Acrescentar no calendário das escolas municipais iniciação musical com aulas de música;  

 Construir um local onde as pessoas possam estudar música e aprender a tocar 
instrumentos musicais diversificados. 

 Adquirir instrumentos musicais e oferecer cursos para atendermos aquelas pessoas que 
interessam em tocar instrumentos musicais e que não possuem condições financeiras para tal.  

 Adquirir instrumentos para formação de uma banda de música em Sobrália;  

 Criar festas onde possamos oferecer oportunidades aos nossos artistas sobralienses, quer 
seja na música popular, religiosa, gospel, roda de viola, casos, teatro, artesanatos, artes cênicas 
como: capoeira, dança de rua, hip hop e outras danças e manifestações da cultura do povo de 

Sobrália; 

 Criar um dia de festa, a nível regional, para artistas de cidades vizinhas participarem junto 
com os artistas sobralenses; 

 Criar a escola de teatro em Sobrália para oferecer a todos que interessarem oportunidade 
de manifestação cultural com apresentações de peças teatrais e outros; 

  Implantar em nossa cidade, festivais de músicas, Religiosas, Gospel e Populares para 
cantores e compositores sobralienses e da região, com premiação; um dia festival para cada 

grupo. 

 Oferecer oportunidades aos nossos artistas sobralienses, quer seja na música popular, 
religiosa, gospel, roda de viola, casos, teatro, artesanatos, artes cênicas, capoeira e outras 
danças e manifestações da cultura do povo de Sobrália; 

 Pretendemos implantar em nossa cidade, festivais de músicas, Religiosas, Gospel e 
Populares para cantores e compositores sobralienses e da região, com premiação;  

 Incentivar o artesanato em Sobrália para que aumente geração de emprego e 
consequentemente fonte de rendas; 

 Criar e implantar a casa do Artesão na entrada da cidade, próxima ao Portal, para que os 
nossos artesões apresentem e comercializem seus trabalhos; 

 Buscar apoio ao Sebrae e outros órgãos do governo que possam oferecer cursos para os 
nossos irmãos sobralienses, interessados em aprender ou aperfeiçoar na área artesanal. 

 Trazer cinema para oferecer às famílias sobralenses. Este projeto tem por objetivo 
contribuir para a formação do cidadão sobraliense, melhorando seus valores e gosto pela arte 
cinematográfica, por meio de uma inédita ação de inclusão cultural aliada ou não a uma 
campanha promocional de empresa privada.  

 Queremos trazer filmes para serem exibidos em Sobrália, gratuitamente, visto que ainda 
não temos sala de cinema, oferecendo assim, lazer e entretenimento através da magia do 
cinema. 
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 Queremos formar grupos de manifestações culturais, como folia de reis, quadrilhas, congo 
entre outros.  Para apresentações nas festas culturais que iremos implantar em nosso município, 
procurando incluir os jovens, adultos, crianças grupo melhor idade, e os nossos irmãos da zona 
rural que poderão muito nos auxiliares no resgate destas culturas; 

 Apoiar as festividades do “Dia da Consciência Negra” dia 20 de novembro, que já 
acontecem nas Escolas Municipais e Escola Estadual “José Severino”, implantando um dia 
especialmente para a comemoração, para que todas as comunidades possam participar juntas.  

 Introduzir também nesta festa manifestações culturais como músicas, danças e outros 
mais. 

 Criar a “CASA DA CULTURA” um local em Sobrália onde possamos resgatar a nossa 
história. Vamos adquirir documentos, relatos, fotos, vídeos e objetos, que possam contar um 

pouco da nossa história, até os dias de hoje. 

 Queremos formar grupos de manifestações culturais, como folia de reis, quadrilhas, congo 
entre outros.  Para apresentações nas festas culturais que iremos implantar em nosso município, 
procurando incluir os jovens, adultos, crianças grupo melhor idade, e os nossos irmãos da zona 
rural que poderão muito nos auxiliar no resgate destas cultura; 

 Apoiar as festividades do “Dia da Consciência Negra” dia 20 de novembro, que já 
acontecem nas Escolas Municipais e Escola Estadual “José Severino”, implantando um dia 
especialmente para a comemoração, para que todas as comunidades possam participar juntas.  

 Introduzir também nesta festa manifestações culturais como músicas, danças e outros 
mais. 

 Apoiar os eventos e as datas comemorativas das igrejas católica e evangélicas.  
 

3 - NA ÁREA DA SAÚDE  
 
Nos últimos quatro anos, a saúde pública de Sobrália experimentou avanços notáveis: a 
expansão do quadro médico, a segurança na disponibilidade de medicamentos na farmácia 

municipal, a provisão de transporte para pacientes e um atendimento mais humano. 
Olhando adiante, este município foi reconhecido pelo Ministério da Saúde  como município Ouro, 
nos últimos dois anos, com cobertura vacinal em mais de 100% de alcance em todas as vacinas 

do calendário nacional, ampliar o acesso a serviços médicos especializados e desenvolver 
estratégias para superar as desigualdades regionais em saúde. O próximo mandato priorizará 
investimentos em inovação e tecnologia, bem como a transformação da Unidade de Saúde 

Central em um Centro de Especialidades Médicas e Pronto Atendimento. A saúde mental e a 
acessibilidade a programas para comunidades carentes também são focos que demandam 
atenção especial e aprimoramento. 

 
Atenção Primária 
A atenção primária à saúde é o primeiro nível de contato dos indivíduos, famílias e comunidades 

com o sistema nacional de saúde e é considerada a porta de entrada preferencial no Sistema 
Único de Saúde (SUS). Ela engloba ações de prevenção, promoção e proteção da saúde, 
resolvendo a maioria dos problemas de saúde da população. 

 

Ações 
 Implantar e equipar o Centro de Especialidades Médicas e Pronto Atendimento da sede,  
para atendimento ambulatorial, com aparelhamento moderno e completo para exames de Raio X, 

Ultrassonografia, Eletrocardiograma e exames laboratoriais; 

 Manter o funcionamento da Unidade Básica de Saúde do distrito de Plautino Soares, para 
atendimento ambulatorial; 

 Manutenção e Contratação de médicos nas seguintes especialidades: Pediatria, 
Ginecologia, Clínica Médica, Ortopedia, Cardiologia, Reumatologia, Endocrinologia, Psiquiatria e 

Neuropediatra; 
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 Contratação de mais Fisioterapeutas e Psicólogos, para as áreas da saúde e educação, na 
sede e no distrito de Plautino Soares; 

 Contratação de Terapeuta Ocupacional e Fonoaudiólogo, para as áreas da saúde e 
educação, na sede e no distrito de Plautino Soares; 

 Adquirir uma Unidade Móvel Médica e Odontológica para atender a população da zona 
rural do município; 

 Implantar em Sobrália um laboratório patológico;  

 Ampliar os atendimentos laboratoriais; 

 Ampliar o atendimento de fisioterapia em Sobrália e implantar esse atendimento em 
Plautino Soares e na Zona Rural, contratando mais fisioterapeutas. Iremos também adquirir mais 

equipamentos para um melhor atendimento, com acompanhamento de psicólogos; 

 Manutenção de atendimento especial de fisioterapia, aos pacientes com dificuldades de 
locomoção, em sua residência; 

 Implantação de atendimento especial também aos pacientes com dificuldades de 
locomoção, em sua residência, com visitas de médicos, enfermeira, e técnicos de enfermagem, 
para que não haja necessidade de transportar o doente até as unidades de saúde; 

 Aquisição de ambulâncias equipadas com aparelhos necessários para atendimentos de 
urgência e emergência e para primeiros socorros (UTI MÓVEL); 

 Concluir a construção de uma Unidade Básica de Saúde - UBS na entrada da cidade;  

 Reestruturar nas escolas o programa educativo-preventivo para saúde bucal, como: 
higiene bucal, odontologia preventiva, cárie dentária e atendimento ambulatorial, com 

aparelhamento moderno e completo; 

 Manter a prestação de assistência dentária na Creche “Vovó Fifia” da sede e na Creche 
“Raimundo Mendes Filho” do distrito de Plautino Soares, nas escolas municipais e escola 
estadual, para aplicação de flúor, escovação, doação de escovas e creme dental, para as 
crianças da educação infantil e ensino fundamental; 

 Criar o Plantão Médico com atendimento 24 horas; 

 Manter o atendimento de Clínico Geral e Dentista diariamente no distrito de Plautino 
Soares e atendimento de médico especialista duas vezes por semana;   

 Manter e aprimorar o atendimento médico na zona rural, com ampliação em outras 
localidades; 

 Manter e aprimorar o atendimento de exames médicos em todas as áreas; 

 Manutenção da equipe de ESF para atender no distrito de Plautino Soares, com os 
agentes, técnico de enfermagem e enfermeiro residindo no distrito;  

 Ampliação e reestruturação da rede assistencial do Centro de Convivência, Maria das 
Graças Barbosa, com profissionais capacitados para desenvolverem tratamento dos pacientes 
com necessidades especiais; 

 Ampliação dos serviços de Vigilância em saúde para que haja maior monitoramento nas 
doenças, tais como: a dengue, Chikungunya, Zica Hepatite, Hanseníase, para ter controle 

epidemiológico, controle de tratamento e acompanhamento; 

 Manutenção do convênio com o Cisdoce, para atendimento em todas as áreas da saúde, 
principalmente especialistas; 

 Manutenção e aprimoramento da distribuição de medicamentos através da farmácia de 
minas, e iremos adquirir outros medicamentos diversos, para casos especiais, que não são 

fornecidos pela farmácia de minas; 

 Parceria com o governo estadual para manutenção da Farmácia de Minas; 

 Humanizar o atendimento oferecendo Cursos de capacitação para os servidores da saúde;  

 Valorizar todos os profissionais que atuam na saúde, independente de sua categoria;  

 Adquirir veículos para a Secretaria de Saúde, para o deslocamento de reuniões e 
capacitações dos profissionais da Saúde 
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 Transporte de pacientes para Belo Horizonte, quando necessário, acompanhado de uma 
enfermeira;  

 Ampliar as campanhas que são feitas sob a coordenação da Secretaria de Saúde, como: 
Prevenções das doenças: câncer de mama, útero, próstata, e garantir todos os exames de 

diagnósticos e tratamentos,  

 Ampliar as campanhas que são feitas sob a coordenação da Secretaria de Saúde como: 
vacinações, aferição de pressão arterial, teste de glicemia e ações de combate a dengue entre 
outros; 
 

4 - NA ÁREA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
Nos últimos anos, a assistência social Sobrália evoluiu significativamente, oferecendo serviços 
essenciais aos cidadãos em situação de vulnerabilidade social. Com uma renda per capita de 

apenas 2 salários mínimos, a população depende fortemente dos serviços do CRAS. Essas 
instituições têm sido fundamentais na organização e articulação da rede socioassistencial, 
fortalecendo a convivência familiar e comunitária. 

Para os próximos quatro anos, os desafios incluem a ampliação das equipes de referência, a 
melhoria da articulação intersetorial entre Saúde, Educação e Assistência Social. Além disso, é 
necessário um maior investimento público na área social para garantir recursos adequados para a 

implementação das políticas previstas na lei. 
 

Ações 
 Reestruturar e aprimorar a Secretaria de Assistência Social, com planejamento, 
coordenação e execução dos programas e atividades de promoção nas áreas de 
desenvolvimento comunitário e assistência social; 

 Fazer um estudo social, para podermos detectar onde devemos atacar as desigualdades e 
exclusões sociais. Este levantamento será feito com a participação do Conselho Municipal de 
Assistência Social, servidores da área, grupos religiosos de nossa comunidade, representantes 

de todos os setores da comunidade.  

 Reestruturar o Plano Municipal de Assistência Social, que irá atender as necessidades de 
nossas crianças, adolescentes, jovens, idosos e pessoas com deficiências. 

  Isenção de IPTU para famílias de baixa renda;  

 Retirar a taxa de custeio de Iluminação Pública para famílias de baixa renda; 

 Aumento da cobertura de atendimento, acompanhamento e orientação mais efetiva para as 
famílias do Programa Bolsa Família;  

 Melhorar o cadastramento do Programa Bolsa Família; 

 Implantação de Projetos de Geração de Renda para a população da zona urbana e rural; 

 Apoiar o artesanato local e ampliar as oficinas de artes do CRAS, oferecendo o ensino de 
vários tipos de artesanato e curso de corte e costura, para geração de renda. 

 Apoiar as organizações municipais já formalizadas, e as que trabalham na informalidade 
ajudar na legalização e na busca equipamentos e melhorias.  

 Apoiar a agricultura familiar como fonte de geração de renda; 

 Construir 03 postos de atendimento para a população da Zona Rural, com a finalidade de 
oferecer atendimentos médicos e odontológicos, marcação de consultas, exames, aração de terra 
e outros; 

 Nestes postos, haverá um servidor para atender a população e haverá internet e telefone 
para maior rapidez nesses atendimentos. 

 Dar o apoio que se fizer necessário para a manutenção do Conselho Tutelar;  

 Adquirir um veículo para os Conselheiros Tutelares agirem com mais rapidez em seus 
atendimentos; 
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 Vamos construir uma casa de apoio e lazer para as pessoas idosas de nosso município, 
com locais de jogos, leituras, músicas e recreações em geral. Nessa casa, eles terão também, 
alimentação com acompanhamento de uma nutricionista para melhor qualidade de vida. Será um 
lugar de alegria, festas e encontros para eles. Nós vamos também fazer um calendário de 

viagens e passeios junto com eles, para que eles próprios escolham aonde ir, de acordo com as 
possibilidades. 

 Reestruturar o Conselho Municipal da Juventude. 

 Vamos manter e ampliar o Programa Pro jovem.  

 Vamos implantar programas profissionalizantes para o crescimento profissional dos nossos 
jovens;  

 Vamos implantar programa de combate ao uso de drogas.  

 Vamos implantar programas dentro do esporte para desenvolvimento de nossos jovens, 
proporcionando-lhes mais saúde, rendimento escolar e como atividades de lazer; 

 Reestrutura o sistema de mutirões para emissão de documentos e prestação de serviços 
sociais a comunidade; 

 Manter e reestruturar a Defensoria Pública Municipal, com atendimentos gratuitos para as 
pessoas carentes; 

 Incentivo para a criação de associações comunitárias para uma maior participação da 
população nos assuntos de seu interesse; 

 Incentivo e potencialização das associações comunitárias existentes no município;  

 Ampliar o atendimento às pessoas portadoras de deficiência e pessoas idosas através do 
programa BPC; 

 Ampliação e reforma da lavanderia comunitária na Rua Luiz Beltrame; 

 Manutenção e conservação do Sistema de Tratamento e Distribuição de água potável no 
distrito de Plautino Soares; 

 Restabelecimento dos programas: 
           - Distribuição de leite para crianças até 6 anos de idade e as pessoas idosas carentes;           
           - Fornecimento de gás, para famílias de baixa renda;  

           - Pagamento de água, para famílias de baixa renda; 
- Manutenção do programa de cestas básicas, para famílias de baixa renda;  
- Manutenção do programa de ajuda funerária para as famílias de baixa renda, com       

cobertura completa das despesas; 
- Distribuição de agasalhos e cobertores no inverno para pessoas carentes; 

 Reforma da Capela Velório “Vinde e Vede”; 

 Ofertar cursos de formação continuada para os profissionais de referência do Sistema 
Único de Assistência Social (SUAS); 

 

 5 - NA ÁREA DA HABITAÇÃO 
 

A habitação será fortalecida com novos projetos, Construção de casas populares para famílias de 
baixa renda, na sede, no distrito de Plautino Soares e na Zona Rural; 
 

Ações 
 Conclusão da construção de Casas Populares para famílias de baixa renda, na sede; 

 Construção de Casas Populares no distrito de Plautino Soares; 

 Construção de Casas Populares na Zona Rural; 

 Reforma de casas para famílias de baixa renda, na sede, no distrito de Plautino Soares e 
na Zona Rural; 

 Adquirir uma área de terras, para ser loteada, cujos lotes serão doados para famílias de 
baixa renda;  

 Construção e reforma de unidades sanitárias em casas de famílias de baixa renda;  
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 Desenvolver planos de loteamentos populares, com infraestrutura, ciclovias, praças, áreas 
recreativas e também esportivas. 
 

7 - NA ÁREA DE DESENVOLVIMENTO RURAL 
 

A Secretaria de Agricultura é uma peça-chave no desenvolvimento sustentável do município de 
Sobrália, desempenhando um papel vital na promoção da produção agrícola local e na segurança 
alimentar. 

Para os próximos quatro anos, os desafios para a Secretaria de Agricultura em Sobrália, incluem a 
adaptação às mudanças climáticas, a promoção da sustentabilidade  ambiental e a inclusão 
socioprodutiva do pequeno e médio produtor rural. Além disso, a    Secretaria enfrentará o desafio 

de integrar novas tecnologias para aumentar a eficiência produtiva e melhorar a renda dos 
produtores rurais. A colaboração com instituições de pesquisa como a Embrapa e Emater será 
crucial para superar esses desafios e garantir um futuro próspero para a agricultura em Sobrália 

 

Ações 
 Continuar com as obras de asfaltamento, com redes de escoamento de água e meio fio 
nas serras e nos trechos em frente as Escolas e Igrejas nas estradas rurais e ampliar esse 

asfaltamento em todas as estradas rurais; 

 Manter o patrolamento, alargamento e colocação de agregado siderúrgico e cascalho nas 
estradas rurais; 

 Colocar manilhas para escoamento de água nas estradas rurais;  

 Colocar mata-burros em estradas municipais onde possuem porteiras; 

 Apoiar a pluriatividade da economia rural com objetivo de diversificar as alternativas de 
produção, ampliação das oportunidades de negócios no campo e geração de emprego e renda, 
por meio de projetos de desenvolvimento territorial rural; 

 Construir pontes de concreto armado nas estradas rurais; 

 Construir bueiros de concreto armado nas estradas rurais; 

 Aumentar a produtividade da pecuária de corte e leite por meio de programas conjuntos 
com as entidades de classe, órgãos governamentais e não governamentais; 

 Realizar aração de terras sem custos para os pequenos agricultores, com 
acompanhamento para que os moradores de um mesmo córrego sejam atendidos de uma só vez; 

 Contratação de um técnico agrícola para atendimento aos produtores e agricultores, 

  Elaborar projetos para captação de recursos do PRONAF, PAA e PNAE; 

 Apoiar com programas próprios o fortalecimento da comercialização da agricultura familiar, 
direcionar os produtos para merenda escolar e incluir a agricultura familiar municipal em projetos 
de Compra Direta da Conab; 

 Incentivar e apoiar os produtores na construção de silos e adquirir  mais uma enciladeira 
para atendimento aos pecuaristas de nosso município; 

 Aquisição de uma Motoniveladora (Patrol) zero Km; 

 Aquisição de uma Pá Carregadeira zero km; 

 Aquisição de uma Retroescavadeira zero km; 

 Aquisição de dois Caminhões Caçamba zero KM; 

 Contratação de Médico Veterinário para programas de apoio e incentivo à inseminação 
artificial, apoiando o processo de melhoramento genético através da aquisição de Sémens 

variados e matrizes;  

 Criar programas de atendimento aos pequenos produtores rurais com fornecimento de 
ferramentas, adubos e sementes selecionadas; 

 Revitalizar a agricultura no município com o acesso a programas de financiamento para o 
agricultor familiar, através do apoio de órgãos governamentais e não-governamentais; 
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 Restabelecer o viveiro de mudas para oferecer mudas florestais nativas para as 
propriedades rurais, e outras necessárias aos agricultores. Com distribuição gratuita de mudas de 
frutas diversas. 

 Criar o “Programa Poço Artesiano”. E para isso acontecer, nós vamos adquirir uma 
máquina de perfuração de poço artesiano para atendimentos em todo o nosso município, que 
será gratuito para os pequenos proprietários; 

  Apoiar e incentivar a piscicultura (criação de peixes); 

 Incentivar o cultivo de plantas medicinais e medicina alternativa;  

 Construir um matadouro municipal; 

 Construir um estábulo municipal (galpão para colocar os animais usados por pessoas da 
zona rural como meio de transporte); 

 Incentivar a agroecologia, diversificar as atividades produtivas e a recuperação e 
preservação da fertilidade do solo, promovendo a produção consorciada e sistemas agro-
florestais; 

 Apoiar o associativismo rural e facilitar a captação de recursos de forma independente 
pelas entidades rurais; 

 Adotar política de eletrificação rural e telefonia comunitária para as comunidades rurais, em 
parceira com o Governo do Estado. Fazer um levantamento de todas as propriedades rurais sem 
energia elétrica ou que necessitem de reforço e fazer parceria com a CEMIG para garantir este 
serviço; através do programa luz para todos. 

 Manter convênio com a EMATER e outras instituições de assistência técnica; 

 Manter o escritório da EMATER em nosso município; 

 Fazer cerceamento de nascentes e outras práticas de conservação do meio ambiente;   

 Adquirir um caminhão de carroceria para transporte dos produtos agrícolas até o CEASA, 
sem custo para o pequeno produtor rural. 
 

8 - NA ÁREA DE ESPORTE, LAZER E TURISMO 
 
A Secretaria de Esportes é uma instituição vital no município de Sobrália, atuando como um 

catalisador para a promoção da saúde, do bem-estar e da inclusão social através do esporte. Ela 
oferece programas que abrangem desde atividades recreativas até o desenvolvimento de talentos 
esportivos, contribuindo para a formação de cidadãos mais saudáveis e engajados com a 

comunidade. 
Para os próximos quatro anos, os desafios para a Secretaria de Esportes em Sobrália incluem a 
ampliação dos serviços existentes e a implementação de novas iniciativas que possam atender a 

uma população diversificada. Isso envolve o aumento da oferta de modalidades esportivas e a 
promoção de eventos que incentivem a participação em massa. 
 

Ações 
 Reestruturação e aprimoramento da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Turismo; 

 Captação de recursos para construção de Ginásio Poliesportivo para a prática de esportes 
e promoção de eventos; 

 Manutenção e Reforma no Estádio Municipal “Jacinto Contin” com colocação de um 
gramado com sistema de irrigação e drenagem, que possibilite a prática de esportes e construção 

de um campo Society, revitalização com pavimento asfáltico na pista de caminhada, para 
proporcionar maior conforto ao público; 

 Incentivo total ao esporte na sede, Zona Rural e distrito de Plautino Soares; 

 Manutenção do Estádio Municipal “Geraldo José Viana” do distrito de Plautino Soares; 

 Construção de muros, vestiários, alambrados e iluminação, nos campos de futebol da zona 
rural;  
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 Manutenção da escolinha para a prática de várias modalidades esportivas como:  futebol. 
Vôlei, futsal, handebol, basquete, taekwondo, capoeira, dentre outros, para atendimento à 
população de todo o município; 

 Implantar o projeto “TRIILHAS DE SOBRÁLIA” em parceria com os produtores e 
proprietários de terra para prática de ciclismo; 

 Criação de uma liga de futebol para realização dos tradicionais campeonatos municipais e 
regionais; 

 Apoio aos times de futebol do município; 

 Promoção e apoio total aos torneios e campeonatos organizados no município; 

 Incentivo total ao esporte, com liberação de transporte e materiais esportivos; 

 Manter e colocar aparelhos para exercícios físicos em praças na sede e no distrito de 
Plautino Soares;  

 Apoio à Associação de Moradores do bairro Bela Vista, para reforma e ampliação da 
quadra poliesportiva; 

 Manutenção e conservação de todas as praças da sede e do distrito de Plautino Soares;                

 Liberar veículos para atendimento às igrejas no transporte de fiéis para encontros 
religiosos e outras atividades populares; 

 Manutenção e conservação do Portal de entrada da cidade, que é o nosso cartão postal; 

 Incentivar a prática de esportes nas Escolas Municipais e Escola Estadual José Severino; 

 Continuação as obras de reforma da Praça da Rua José Antônio de Oliveira; 

 Incentivar a prática de esportes nas Escolas Municipais e Escola Estadual José Severino; 

 Continuar a Construção do mirante no bairro Tiradentes; 

 Manter a iluminação do Cruzeiro edificado em nosso município;    

 Ampliar o cantinho de Lazer na Praça Dr. Rúsvel Raimundo da Rocha, com cobertura, 
mais mesas e banquetas para mais conforto dos usuários.  

 Liberar veículos para atendimento no transporte dos nossos atletas para participarem de 
competições fora do município; 

 Construção de uma pista de caminhada em parte da MG que liga Sobrália a Engenheiro 
Caldas, passando em volta da antiga lagoa do Bairro Residencial Sion; 

 Construir uma área para eventos e festas, na sede;   

 Construção de uma área de esportes, para a prática de todas as modalidades esportivas; 
 

9 - NA ÁREA DE INFRA - ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 
 
A Secretaria de Obras é uma instituição essencial para o desenvolvimento e manutenção da 
infraestrutura do município. Ela é responsável por projetos de urbanização, manutenção de vias 

públicas, saneamento básico, e gestão de resíduos sólidos. A qualidade dos serviços prestados 
pela secretaria tem um impacto direto na qualidade de vida dos cidadãos e no potencial de 
crescimento econômico da região. 

A Secretaria continuará a desenvolver e implementar estratégias eficazes para manter a cidade 
limpa e agradável, o que inclui a gestão adequada de resíduos sólidos e a manutenção de 
espaços públicos. 

A pavimentação de vias urbanas e rurais também é uma prioridade. A pavimentação adequada é 
crucial para a segurança, a mobilidade da população e o escoamento da produção local. 
Investimentos em infraestrutura viária são necessários para garantir o desenvolvimento 

sustentável do município. 
 

Ações 
 Continuar as obras de Asfaltamento nas ruas que ainda não receberam o asfalto, 
atendendo 100 % das vias públicas da cidade; 
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 Continuar as obras de Recapeamento asfáltico de todas as vias públicas da sede e do 
distrito de Plautino Soares, onde for necessário; 

 Fazer gestão junto ao Governo do Estado para recapeamento do asfalto da estrada que 
liga Sobrália a BR-116; 

 Asfaltar a subida do Cemitério; 

 Continuar as obras de Reforma e Iluminação do Cemitério do distrito de Plautino Soares;   

 Aquisição de mais um Caminhão Coletor de Lixo para sede e outro para o distrito de 
Plautino Soares; 

 Modernizar a Usina de Reciclagem de Lixo com novos equipamentos; 

 Canalizar o Córrego das Pedras na sede; 

 Construir Rede Coletora de Esgoto no Córrego das Pedras, na sede; 

 Construir Estação de Tratamento de Esgoto na sede; 

 Manter e melhorar a limpeza das ruas de nossa cidade e do distrito de Plautino Soares; 

 Ampliação e Manutenção da rede de esgoto e pluvial do distrito de Plautino Soares; 

 Manutenção do fornecimento de água no distrito de Plautino Soares; para melhor 
atendimento gratuito de toda a população; 

 Planejar e coordenar planos, programas e projetos de educação e extensão ambiental do 
município; 

 Buscar junto à Secretaria de Estado do Meio Ambiente garantia de participação do 
município em projetos de gestão de recursos hídricos e outros; 

 Dar assistência técnica às ações de proteção e recomposição de matas, mananciais de 
água e de áreas propensas à erosão; 

 Implantar programa de reflorestamento, especialmente de margens de córregos do 
município; 

 Instituir o Programa “Solo Vivo” com incentivo e auxilio técnico para recuperação da 
qualidade do solo, por meio de cooperação com agências governamentais, organizações não-

governamentais e universidades; 

 Contratar técnicos para auxiliar na recuperação e conservação do Meio Ambiente; 

 Adotar o programa Federal e Estadual de incentivo aos proprietários para proteção e 
conservação de nascentes; 

 Promover campanhas de conscientização da população rural para o uso, reúso e 
conservação da água; 

 Criação do programa “CALÇADA CIDADÃ” de construção e adequação de calçadas com 
inclusão de deficientes, em toda a cidade e no distrito de Plautino Soares; 

 Elaboração do plano diretor de Drenagem Urbana e construção de redes em todo o 
município; 

 Investir na diversificação de captação de água para garantir o abastecimento uniforme. 
 

10 - NA ÁREA DE EMPREGO E GERAÇÃO DE RENDA 
 

Investir no desenvolvimento econômico local é crucial para o progresso sustentável dos 
municípios. Aqui estão alguns pontos que destacam essa importância: 
Criação de Empregos: Ao apoiar as empresas locais, promover o empreendedorismo e 

incentivar o uso dos recursos locais, a economia local contribui para a criação de empregos. Isso 
beneficia diretamente os moradores, aumentando a renda e melhorando o padrão de vida. 
Fortalecimento da Comunidade: O desenvolvimento econômico local fortalece os laços 

comunitários. Quando as empresas locais prosperam, há um impacto positivo nas relações 
sociais, na cultura e no bem-estar geral da população. 
Redução da Desigualdade: Investir localmente ajuda a reduzir desigualdades econômicas. Isso ocorre porque os 

recursos são distribuídos de maneira mais equitativa, beneficiando uma variedade de setores e grupos sociais. 



 
 

 

15 

Estímulo à Inovação: Os municípios que investem em desenvolvimento econômico também incentivam a inovação. 
Isso pode levar a novas tecnologias, práticas sustentáveis e soluções criativas para desafios locais. 
Melhoria da Infraestrutura: Recursos direcionados ao desenvolvimento econômico permitem melhorias na 

infraestrutura local, como estradas, energia, saneamento básico e telecomunicações. 
Em resumo, quando os municípios investem no desenvolvimento econômico local, estão construindo um futuro 
próspero e sustentável para seus habitantes e promovendo o bem-estar de toda a comunidade. 

 

Ações 
 Implantação de Cursos Profissionalizantes, através de parcerias com o Sistema (SESC, 
SESI, SEBRAE, SEST) e com os programas dos governos Estadual e Federal; 

 Pretendemos ainda buscar parcerias e dar isenção de ISS para empresas que queiram vir 
para Sobrália, e com isso gerar empregos para nosso povo.  

 Incentivar a criação de empregos na zona rural através da ampliação da pluriatividade da 
economia rural; 

 Apoiar a produção artesanal como alternativa de renda e oferecer cursos nesta área, para 
aprimoramento dos artesãos.; 

 Construir um local junto ao portal, na entrada da cidade para os fabricantes de artesanatos 
e doces caseiros venderem seus produtos; 

 Articular alianças no âmbito regional e estadual, capazes de obter dos governos Estadual e 
Federal programas para o desenvolvimento do município; 

 Construção do Distrito Industrial; 

 Incentivar a criação de Associação Comercial e Empresarial de Sobrália, com apoio 
logístico e financeiro de forma a garantir maior amplitude nas ações desenvolvidas; 

 Firmar parceria com o SEBRAE para instalação da Sala Mineira do Empreendedor. 
 

11 - NA ÁREA DE SEGURANÇA PÚBLICA 
 

Embora seja dever do Estado cuidar da segurança pública, o município pode ajudar nessa tarefa 
porque é através de ações efetivas que se podem atacar os reais vetores da violência. Além das 
ações presentes em nosso plano de governo para promoção social também podemos contribuir 

com o fortalecimento das instituições, ampliação de sistema de vigilância e incutir na formação 
moral dos jovens a consciência de cidadania. 
 

Ações 
 Apoiar a Polícia Civil e Militar em estrutura material e atuar junto ao governo estadual para 
melhorar as condições de trabalho, a valorização dos policiais, mantendo canal aberto de diálogo;  

 Reestruturar o Conselho Municipal de Segurança Pública – CONSEP de Sobrália; 

 Implantar o Plano Municipal de Defesa Social, elaborado a partir da discussão e 
negociação com a sociedade civil e o CONSEP;  

 Reivindicar junto ao Estado a reativação do Posto Policial no distrito de Plautino Soares; 

 Implantar o sistema municipal de vídeo monitoramento (OLHO VIVO), instalando câmeras 
de segurança em pontos estratégicos nas ruas de Sobrália;  

 Implantar em parceria com a Polícia Militar o Programa Proerd - O programa Educacional 
de Resistência às Drogas; 

 Engajar os Conselhos Tutelares nas ações preventivas de segurança envolvendo crianças 
e adolescentes; 

 Buscar a cooperação e a parceria em programas e campanhas de prevenção ao uso de 
drogas, combate ao tráfico e prevenção da delinqüência juvenil; 

 Integrar as políticas de assistência social, educação, cultura, esporte e lazer como forma 
de inclusão dos jovens à vida comunitária, promoção da sociabilidade; 
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 Atuar na redução da violência doméstica contra mulheres, crianças, idosos e proteção às 
vítimas por meio dos programas de desenvolvimento social; 

 Melhorar e ampliar a iluminação pública e vias de acesso, reduzindo os obstáculos e ações 
preventivas contra criminalidade e violência urbana. 

 

12 - PARA SERVIDORES MUNICIPAIS E ADMINISTRAÇÃO 
 

A administração atual recuperou a credibilidade da Prefeitura junto a sociedade pagando em dia 
os funcionários, fornecedores do município e agindo com transparência e honestidade. Mas ainda 
temos muito que avançar na valorização dos servidores e na construção de uma Administração 

mais ágil, moderna e humana. 
 

Ações 
 Rever o Plano de Cargos e Salários, corrigindo-se possíveis distorções existentes; 

 Garantir reajuste salarial e assegurar que não haja aumento para cargos e setores 
diferenciados; 

 Criação do Programa de Modernização da Gestão Municipal com capacitação e 
valorização dos servidores públicos 

 Garantir adicional de periculosidade e insalubridade aos servidores que trabalham em 
áreas de riscos; 

 Garantir incentivo à formação em curso superior para servidores municipais; 

 Executar política de valorização profissional, com programa permanente de capacitação 
dos servidores públicos; 

 Realizar Concurso Público Municipal; 

 Rever o Estatuto dos Servidores; 

 Restabelecer o Café da Manhã para os servidores na Cantina da Prefeitura; 

 Criar o Programa “Café da Manha” para os servidores municipais do distrito de Plautino 
Soares; 

 Restabelecer o Programa “Marmitex” para os trabalhadores braçais da sede e criar este 
“programa” no distrito de Plautino Soares, quando estiverem trabalhando na zona rural. 
 

13 - OUTRAS AÇÕES E OBRAS 
 

Ações  
 Construção de Garagem para Máquinas, Caminhões, Ônibus e veículos, com lavador, 
borracharia, oficina  mecânica, na sede; 

 Firmar parceria com empresas de telecomunicação para melhorar e ampliar o sistema de 
telecomunicação em nosso município; 

 Ampliar e melhorar os canais de televisão em nosso município; 

 Criação do Centro de Atendimento ao Cidadão – CAC/Urbano, na sede e no distrito de 
Plautino Soares, que será um local onde a população poderá fazer pedidos de documentos e ter 
acesso à internet; 

 Criação do Centro de Atendimento ao Cidadão – CAC/Rural, nos córregos Caixa Larga, 
Santa Maria e Tanharão, que será um local onde a comunidade poderá fazer pedidos de 
documentos, ter acesso à internet, marcar consultas especializadas e exames, aração de terras e 

fazer todas as reivindicações necessárias sem ter que vir até a sede do município.   
 
EU, ROBERTO MOREIRA RODRIGUES JÚNIOR, candidato a prefeito da Cidade Sobrália , e 

MARCO ANTONIO MUNIZ, candidato a vice-prefeito, após dialogarmos com os diretórios 
municipais do: PSD, REPUBLICANOS, UNIÃO BRASIL, AGIR, MDB, AVANTE E PODEMOS, 
vimos por meio deste plano de governo, registrar nosso compromisso com a cidade de 
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SOBRÁLIA, e para isso tornamos público este plano, oficializando nossas propostas por uma 
cidade mais justa, igualitária, participativa, responsável, transparente e democrática.  

Sobrália é uma cidade promissora com capacidade de crescimento e desenvolvimento, tendo sua 
base econômica especialmente fundamentada na pecuária, agricultura, comércio e seus serviços.  
O município de Sobrália continuará crescendo, com certeza, e muitas obras virão. 

Nosso compromisso é continuar com uma administração séria, responsável e comprometida em 
fazer o melhor para o nosso povo, principalmente para as pessoas que mais precisam, e com isto 
tornar nosso município cada vez melhor.  

Buscaremos cada vez mais investir na segurança da população, na geração de emprego e renda, 
na melhoria da infraestrutura, na melhoria da saúde, educação, das ações assistenciais, 
esportivas e em iniciativas que movimentem a economia, objetivando prosperidade e melhoria na 

qualidade de vida do nosso povo.  
Para tanto, apresentamos nossas ideias e os anseios da população, escritas neste Plano de 
Governo, para apreciação de todos sobralienses.  

Convidamos vocês cidadãos sobralienses a participarem deste grande Projeto conosco.  
È nosso dever administrar, gerir e cuidar do nosso município para fazer as pessoas mais felizes.  
Agradecemos e pedimos a benção e a capacitação de Deus para esses projetos que estamos 

lhes propondo.  
Comprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com ética, responsabilidade, transparência, 
austeridade, zelo e dedicação.  

Deus nos abençoe, 
Muito obrigado a todos. 
  

ROBERTINHO JÚNIOR E TONINHO DO OTÁVIO 
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