
 

 

PLANO DE GOVERNO 

 

COLIGAÇÃO: EXPERIÊNCIA E RESULTADOS GARANTIDOS COM QUEM 

CONHECE E AMA CAPIM BRANCO. 

 

Candidatos 

Prefeito: Elvis Presley Moreira Gonçalves  

Vice-Prefeito: Romar Gonçalves Ribeiro  

 

AMIGOS E AMIGAS ELEITORES 

 

Vimos apresentar nosso Plano de Governo elaborado com propostas autênticas dentro 

da realidade de nosso Município. Buscamos mostrar o que é possível fazer sem iludir a 

você, partindo dos princípios éticos que envolve a honestidade, caráter e 

responsabilidade com a Administração Pública.  

 

Somos frutos do desejo daqueles que apoiam a continuidade do crescimento do nosso 

município com EXPERIÊNCIA E RESULTADOS GARANTIDOS COM QUEM 

CONHECE E AMA CAPIM BRANCO.  

 

METAS PARA A ADMINISTRAÇÃO 

 

 

SAÚDE 

UM OLHAR PREVENTIVO E RESOLUTIVO 

 

Ampliar investimentos para promover melhorias estruturais das Unidades Básicas de 

Saúde (UBS), utilizando tecnologias da informação e equipamentos diagnósticos e 

terapêuticos em tempo real, com o objetivo de proporcionar uma maior resolutividade e 

eficiência dos atendimentos; 

 

Assegurar que as Unidades Saúde possuam estruturas físicas e tecnológicas 

adequadas, proporcionando conforto, boa ambiência e fornecimento adequado de 

insumos para o seu pleno funcionamento; 

 



 

 

Assegurar a multidisciplinaridade nos atendimentos da Estratégia Saúde da Família 

(ESF), promovendo uma abordagem multiprofissional com a inclusão de fisioterapeutas 

e outros profissionais nas equipes principais, além de construir uma clínica de 

fisioterapia para ampliar o suporte aos pacientes, e reduzir o tempo de espera; 

 

Treinar e capacitar as equipes de saúde para melhorar a resolutividade dos 

atendimentos, com foco na formação profissional direcionada à atenção primária e 

saúde da família e comunidade; 

 

Ampliar o acesso, incluindo opções avançadas, atendimento não presencial e horário 

estendido, incorporando ferramentas digitais, como o prontuário eletrônico, para facilitar 

a comunicação entre profissionais e usuários; 

 

Prevenir e enfrentar a dengue, chikungunya e outras doenças endêmicas e epidêmicas 

através de campanhas de vacinação, conscientização, responsabilização, e a utilização 

de tecnologias avançadas para o combate; 

 

Expandir a disponibilidade de medicamentos de uso contínuo nas unidades de saúde, 

garantindo que todos os pacientes tenham acesso fácil e regular aos tratamentos 

necessários para a manutenção de sua saúde, promovendo qualidade de vida e 

reduzindo complicações médicas; 

 

Expandir a rede de clínicas e hospitais credenciados para atendimento de pacientes, 

incluindo consultas e cirurgias, aliviando a demanda exclusiva sobre o SUS e reduzindo 

o tempo de espera, oferecendo mais opções de tratamento para a população; 

 

Expandir os programas de proteção ao idoso, com ênfase na prevenção e tratamento 

de doenças crônicas associadas à idade avançada. Assegurar o acesso a atividades 

físicas supervisionadas, atendimento fisioterapêutico, orientação nutricional e a criação 

de ambientes destinados à socialização e convivência, visando promover a saúde e o 

bem-estar da população idosa; 

 

Promover o credenciamento de novos serviços e academias na rede conveniada, para 

que possam receber encaminhamentos de crianças e adolescentes diagnosticados com 

obesidade; 

 



 

 

Identificação precoce e tratamento adequado, garantindo acesso a intervenções que 

promovam hábitos saudáveis e bem-estar, instituindo o programa “Geração Saúde” para 

conscientização e incentivo, voltado ao público infanto-juvenil, em articulação com o 

Programa Saúde na Escola; 

 

Ampliar a distribuição do Capim Real para pacientes oncológicos e em hemodiálise, 

facilitando a compra de produtos hortifrutigranjeiros na feira livre, onde a maioria dos 

itens são orgânicos. Essa medida visa oferecer um suporte adicional para a aquisição 

de alimentos saudáveis, contribuindo para o bem-estar e a qualidade de vida desses 

pacientes. 

 

Implantar um CAPS - Centros de Atenção Psicossocial em Capim Branco para 

desenvolver estratégias de atenção às crises, oferecendo suporte especializado e 

acompanhamento clínico. O centro será projetado para garantir a participação ativa dos 

usuários no tratamento e na reabilitação, promovendo uma abordagem integral e 

inclusiva; 

 

Fortalecer a Estratégia Saúde da Família (ESF) como componente essencial do cuidado 

em saúde mental, especialmente por meio do Núcleo de Apoio à Saúde da Família 

(NASF), que contará com a presença de profissionais especializados, como psicólogos 

e psiquiatras; 

 

Além disso, ofereceremos capacitação contínua em saúde mental para os profissionais 

da saúde, com o objetivo de aprimorar as habilidades e conhecimentos necessários 

para uma abordagem eficaz no atendimento aos pacientes. Essa formação incluirá 

técnicas atualizadas e práticas inovadoras, garantindo que a equipe esteja bem 

preparada para lidar com as diversas demandas e desafios relacionados à saúde 

mental. 

 

EDUCAÇÃO 

EDUCAÇÃO COM MAIS QUALIDADE 

Fortalecer o programa 'Tempo de Aprender', visando aprimorar as metas estabelecidas 

para a Rede Municipal de Educação. O programa continuará a oferecer os recursos e 

condições necessários em cada etapa e modalidade de ensino, com o objetivo de 

alcançar e manter altos padrões de qualidade educacional, baseado em evidências 

científicas e práticas pedagógicas comprovadas; 



 

 

 

Vamos implantar um projeto dedicado ao desenvolvimento das habilidades e 

competências socioemocionais dos alunos. O objetivo é fortalecer aspectos como 

empatia, resiliência e trabalho em equipe, preparando os estudantes para enfrentar 

desafios tanto acadêmicos quanto pessoais. Este projeto incluirá atividades e 

workshops integrados ao currículo escolar, promovendo um ambiente educacional mais 

completo e inclusivo; 

 

Manteremos uma cooperação contínua com os setores Estadual e Federal da Educação 

para aprimorar nosso modelo de ensino. Capim Branco, reconhecida nacionalmente por 

suas iniciativas educacionais, continuará a buscar inovações para garantir uma 

educação de qualidade. 

 

EDUCAÇÃO INFANTIL 

Ampliar o acesso à Educação Infantil e às creches, aumentando gradualmente o número 

de vagas por meio da construção de uma nova creche. Continuaremos a fornecer 

suporte material e tecnológico adequado para todas as faixas etárias da Educação 

Infantil, garantindo que as crianças tenham acesso a recursos pedagógicos de 

qualidade que promovam um aprendizado eficaz e enriquecedor. 

 

EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 

Garantir a alfabetização de todas as crianças até os 8 anos de idade. Além disso, 

implantaremos gradualmente aulas de xadrez, flauta e robótica no contra turno para os 

alunos das escolas municipais, proporcionando novas oportunidades de 

desenvolvimento e enriquecendo o currículo escolar.  

 

EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS (EJA) 

Garantir o acesso e a permanência dos alunos na educação de jovens e adultos, 

oferecendo transporte para facilitar a integração e participação desses estudantes na 

rede estadual. Esse esforço visa reduzir o analfabetismo absoluto e funcional, 

promovendo oportunidades educacionais e ampliando a inclusão; 

 

Garantir o acesso a capacitação profissional dos alunos na educação de jovens e 

adultos; 

 

 

 



 

 

EDUCAÇÃO E PRESERVAÇÃO 

Promover a educação ambiental e a conscientização pública para tornar a cidade mais 

limpa, sustentável e saudável, envolvendo a comunidade escolar em ações práticas; 

Além disso, realizar visitas guiadas para que os estudantes conheçam e aprendam a 

cuidar dos patrimônios histórico-culturais, garantindo sua preservação e uso coletivo. 

 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 

Identificar as famílias em situação de extrema pobreza e estabelecer ações específicas 

visando à superação desta vulnerabilidade. Continuar o trabalho em rede no CRAS 

(Centro de Referência em Assistência Social), especialmente junto às áreas de 

educação, saúde, cultura, esportes; 

 

Ampliar o PROJETO SUPERAÇÃO (que deu oportunidade de emprego para as 

mulheres com vulnerabilidade social), para que recebam capacitação para o mercado 

de trabalho; 

 

Vamos continuar fortalecendo os Conselhos Municipais com participação da população, 

como pressuposto de uma gestão democrática e compartilhada; 

Promover uma Capim Branco com qualidade de vida, inclusiva e reconhecida pelo 

exercício pleno da cidadania e pelo respeito à igualdade e diversidade; 

 

Em parceria com a Secretaria de Cultura, continuaremos promovendo eventos de arte 

negra e implementando políticas transversais para combater o preconceito e a 

discriminação racial. Nosso compromisso é com o respeito e a valorização da 

diversidade cultural de matriz africana, garantindo o exercício pleno da cidadania da 

população negra; 

 

Viabilizar e apoiar ações que contribuam para a erradicação de práticas preconceituosas 

e violadoras dos direitos da população LGBTQIA+, promovendo um ambiente de 

respeito, igualdade e inclusão; 

 

Reestruturar e modernizar o Conselho Tutelar, oferecendo condições modernas e 

adequadas de funcionamento, além de proporcionar aos Conselheiros Tutelares um 

ambiente de trabalho eficiente e bem equipado; 

 



 

 

Incentivar a promoção e ampliação dos Programas Jovem Aprendiz e Menor Aprendiz, 

priorizando oportunidades para jovens atendidos nos serviços públicos de proteção, 

facilitando sua inserção no mercado de trabalho e contribuindo para seu 

desenvolvimento pessoal e profissional; 

 

Criar o programa “Banheiro Seguro do Idoso” com adequação respeitando as normas 

de acessibilidade (NBR 9050) com instalação do kit de segurança em banheiros de 

residências de idosos em vulnerabilidade socioeconômica, com o objetivo de reduzir os 

acidentes domésticos; 

 

Executar ou aplicar a lei que autoriza o poder executivo a doar materiais de construção 

e fornecimento de mão de obra às pessoas em situação de vulnerabilidade e risco 

sociais de natureza habitacional;  

 

Vamos criar um projeto de distribuição de fraldas para idosos e pacientes acamados, 

garantindo que recebam esse suporte essencial de acordo com os protocolos 

estabelecidos. O oferecendo dignidade e conforto aos que necessitam, aliviando as 

famílias na gestão do dia a dia; 

 

Vamos intensificar a participação e o acesso dos idosos nas áreas de esporte, lazer e 

cultura, criando oportunidades que promovam bem-estar e integração social. Além 

disso, organizaremos excursões e atividades externas, proporcionando momentos de 

lazer e convivência, que são fundamentais para a qualidade de vida e a socialização 

dos idosos; 

 

Assegurar a acessibilidade efetiva em equipamentos públicos, mobiliários urbanos, 

calçadas, vias públicas, e imóveis públicos e privados, garantindo o cumprimento da Lei 

Brasileira de Inclusão (LBI) e promovendo um ambiente mais inclusivo para todos. 

 

INFRAESTRUTURA E OBRAS 

PAVIMENTAÇÃO E MANUTENÇÃO DE VIAS URBANAS E RURAIS 

 

Vamos melhorar a mobilidade urbana e rural, garantindo segurança e conforto para 

todos os moradores, por meio da pavimentação das principais vias urbanas e da 

manutenção das estradas rurais, priorizando aquelas de maior tráfego e que ligam 

pontos estratégicos do município. Também implementaremos um cronograma regular 

de reparos para assegurar a durabilidade das vias. 



 

 

 

LIMPEZA URBANA E COLETA SELETIVA 

 

Implementaremos um programa de limpeza urbana, incluindo a criação de um sistema 

de coleta seletiva e um programa de educação ambiental para conscientizar a 

população sobre a importância da reciclagem. Aumentaremos a frequência da coleta de 

lixo e promoveremos práticas sustentáveis para manter a cidade limpa e organizada. 

 

ESPAÇOS PÚBLICOS E CONECTIVIDADE 

 

Para promover a qualidade de vida dos moradores, revitalizaremos e criaremos espaços 

públicos de lazer e convivência. Praças, parques e áreas de lazer serão requalificados, 

com a implementação de novos equipamentos e estruturas de recreação. Além disso, 

transformaremos o município em uma cidade inteligente, oferecendo Wi-Fi gratuito em 

todas as praças e pontos turísticos, promovendo a qualidade de vida, a atividade física 

e a convivência social. 

 

REVITALIZAÇÃO DE ESPAÇOS PÚBLICOS 

 

Vamos realizar a manutenção de praças, garantindo acessibilidade, cobrir todas as 

quadras esportivas e espaços para práticas esportivas, promovendo a qualidade de 

vida, a atividade física e a convivência social. 

 

EXTENSÃO DE REDE COM ILUMINAÇÃO PÚBLICA 

 

Vamos expandir a rede de iluminação pública para cobrir áreas que ainda não possuem 

iluminação adequada, tanto na área urbana quanto na zona rural, priorizando os pontos 

mais necessários. A extensão da rede será realizada com lâmpadas de LED, que já 

iluminam todo o município, garantindo maior eficiência energética, durabilidade e 

segurança para ruas, avenidas e espaços públicos. 

 

DESENVOLVIMENTO DE INFRAESTRUTURA PARA O TURISMO GASTRONÔMICO 

 

Investiremos na infraestrutura para promover o turismo gastronômico, melhorando o 

acesso a restaurantes e mercados, criando espaços para eventos e feiras, e destacando 

a culinária local com roteiros turísticos. Isso visa atrair visitantes e estimular a economia 

regional. 



 

 

 

PROJETO DE DRENAGEM DE ÁGUA PLUVIAL 

 

Implementaremos um projeto de drenagem de água pluvial para prevenir alagamentos 

e erosões, garantindo a segurança das vias públicas e a proteção das áreas 

residenciais. Este projeto será executado com foco nas áreas mais vulneráveis a 

enchentes, assegurando a eficiência do sistema de drenagem e a preservação da 

infraestrutura urbana. 

 

PROTEÇÃO E DEFESA DOS ANIMAIS 

 

Credenciar médicos veterinários para oferecer atendimento aos animais em situação de 

risco e ampliar a presença do CASTRA MÓVEL ao longo do ano, realizando a 

esterilização de animais de rua para controlar a população e promover a saúde animal 

no município. 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 

 

Implementar um sistema de videomonitoramento nas praças e quadras e em áreas 

estratégicas do município para reforçar a segurança pública. Além disso, melhorar a 

iluminação das praças e espaços públicos, garantindo maior segurança e tranquilidade 

para a comunidade. Essas ações visam inibir a criminalidade e aumentar a sensação 

de segurança dos moradores. 

 

CULTURA, ECONOMIA E TURISMO 

 

Potencializar Capim Branco como um destino para cultura, gastronomia e turismo 

esportivo, implementando ações que incentivem e promovam essas áreas, destacando 

as tradições locais e atraindo visitantes para o município; 

 

Desenvolver políticas públicas para descentralizar as ações e eventos culturais 

fortalecendo os movimentos locais e regionais dos bairros para estimular a utilização 

dos parques e praças da cidade para realização de eventos culturais, gastronômicas, 

esportistas e musicais; 

 

Atualizar o calendário de eventos, fortalecendo a vocação de Capim Branco como 

cidade receptiva, acolhedora de eventos culturais e artísticos; 



 

 

 

Construir um grande espaço multiuso que abrigue shows e eventos multisetoriais a nível 

estadual e nacional; 

 

Fomentar o potencial de negócios existentes em Capim Branco, tais como Cidade dos 

Orgânicos, Referência Gastronômica, turismo religioso, dentre outros. Apoiar eventos 

que atraiam turistas para a cidade como congressos, feiras e encontros; 

 

Reconhecer e divulgar o título do bairro Barbosa como um destino turístico atraente, 

destacando seu valor cultural e gastronômico, e promovendo suas características 

únicas para atrair visitantes e enriquecer a experiência local; 

 

Fortalecer Capim Branco como um ponto turístico regional, aproveitando sua 

localização para estreitar a relação com cidades vizinhas e potencializar a atração de 

visitantes, promovendo o município como um destino central e atraente na região; 

 

Para reduzir o desemprego e promover os prestadores de serviços, criaremos um 

catálogo público e atualizado com frequência, gerido pelo Centro de Apoio ao 

Trabalhador. Este catálogo será uma ferramenta importante para divulgar os 

profissionais desempregados e facilitar a conexão com oportunidades de trabalho, 

contribuindo para a inserção e valorização no mercado de trabalho. 

 

ESPORTE  

 

Criação do programa “Atleta Parceiro” que dará auxilio e para os atletas do município, 

para participarem de provas e competições; 

 

Apoiar projetos e programas de esportes e lazer, priorizando atividades compatíveis 

com o perfil e interesses da população; 

 

Instituir projetos e ações que ofereçam atividades físicoesportiva-recreativas para a 

população, especialmente nas áreas de maior vulnerabilidade; 

Ampliar os projetos e ações, que oferecem atividades físico-esportiva-recreativas para 

a população de maior vulnerabilidade; 

 

Fomentar o uso dos equipamentos de esportes e lazer já existentes, desenvolvendo 

projetos para a implementação de práticas esportivas, campeonatos, realização de 



 

 

eventos esportivos, desenvolvimento de parcerias com associações e com a iniciativa 

privada; 

 

Potencializar os espaços públicos existentes através da gestão e utilização 

compartilhada, incluindo a cobertura de todas as quadras esportivas. Essa abordagem 

visa maximizar o uso desses espaços, promovendo atividades diversificadas e 

protegendo as áreas esportivas contra intempéries. 

 

ADMINISTRAÇÃO E GOVERNO 

 

Manter o modelo descentralizado de gestão, com secretarias bem estruturadas e 

preparadas para atender às demandas da população, garantindo a prestação de 

serviços públicos de alta qualidade e eficiência; 

 

Oferecer soluções digitais e tecnológicas que facilitem o acesso da população aos 

serviços públicos, aprimorando processos e garantindo maior agilidade nas respostas e 

na prestação de serviços; 

 

Oferecer uma política de valorização e desenvolvimento dos servidores públicos, 

incluindo a revisão da carga horária dos pedagogos, a atualização do plano de cargos 

e salários e a implementação de um sistema de premiação por desempenho. Essas 

ações visam reconhecer e recompensar o trabalho dos servidores, promovendo um 

ambiente de trabalho mais motivador e eficiente. 

 

 


