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APRESENTAÇÃO: 

 

Apresentamos a vocês nosso Programa de Governo para o mandato 2025/2028. 

Neste documento, vamos mostrar um pouco do que conseguimos realizar, com muito 

trabalho, nos últimos quatro anos, além de renovarmos o compromisso de continuar 

fazendo ainda mais por nossa cidade.  

A reeleição é uma oportunidade importante para que os cidadãos possam refletir se 

aquele governante fez um bom trabalho e merece continuar, ou se isso não aconteceu e ele 

necessita ser substituído. Nós, Silas Vieira e Roberto Alves, temos a convicção de que 

trabalhamos muito e cuidamos de Carangola, zelando pelas contas da Prefeitura, 

arrumando a casa e realizando muitas ações e projetos positivos. Por isso, é que temos 

condições de demonstrar a viabilidade de continuarmos mais quatro anos trabalhando à 

frente da Prefeitura de Carangola, concretizando muito mais projetos para melhorar a vida 

de todos os nossos conterrâneos. 

A Administração 2021/2024 teve como principal missão o reordenamento da 

Prefeitura Municipal de Carangola no que diz respeito ao equilíbrio das contas, 

reestruturação das Secretarias, controle de diárias de viagem, despesas com combustível, 

contratação de pessoal, compras, pagamento de aluguéis e manutenção da frota de 

veículos. Logo constatamos muita desorganização, sucateamento do patrimônio e 

desperdícios de recursos públicos. Ou seja, nosso dinheiro estava indo para o ralo diante 

desse cenário. 

A enchente de fevereiro de 2021, a maior da história da nossa cidade, causou 

muitos transtornos e prejuízos materiais. Mas, graças ao apoio de órgãos importantes como 

a Defesa Civil, Corpo de Bombeiros e Polícia Militar, além das prefeituras vizinhas e de 

voluntários carangolenses, pudemos juntos recuperar nossa cidade em poucos dias. 

Fizemos obras estruturantes no sistema de captação de água e na adutora para dar mais 

segurança no abastecimento de nossas casas e comércio. Recuperamos as ruas e pontes 

atingidas, inclusive com nova iluminação, que além de bonita, trouxe mais segurança para 

os Carangolenses. Essa calamidade, que tinha tudo para nos abater, serviu para dar ainda 

mais força, de mostrar que a nossa força de vontade de trabalhar por Carangola era maior 

do que a imensa força das águas. 

 



 

Iniciamos nosso trabalho de recuperação do Rio Carangola, realizando inúmeras 

ações para mitigar os impactos das cheias. Na parte de paisagismo, fizemos um excelente 

trabalho para colocarmos nossa cidade mais bonita e bem cuidada.  

Retomamos obras pontuais levando a sério o compromisso com a continuidade das 

políticas públicas e o uso correto dos recursos. Como exemplo podemos citar:  

 O 2º piso da sede da Prefeitura, o Parque Jequitibá, a estação elevatória de esgoto 

do SEMASA na Ponte Quebrada, a ponte que liga o Chevrand ao Bairro Ouro 

Verde, as creches do Coroado e da Lacerdina, dentre outras. 

 Nossos distritos que estavam abandonados receberam grande atenção. Ponte Alta, 

Alvorada, São Manoel do Boi e Lacerdina foram contemplados com nova 

iluminação, abastecimento de água e reforma de praças. Em Lacerdina, o parquinho 

e a quadra foram destaques. Em Alvorada, uma grande transformação, com as tão 

aguardadas obras do cemitério, do posto de saúde e da creche que saíram do papel. 

As estradas das comunidades rurais receberam constante patrolamento. A Vila do 

Barroso está recebendo calçamento, outra demanda antiga e que vai melhorar muito 

a vida dos moradores daquela comunidade. 

 O combate à Covid-19 em Carangola foi destaque, com uma vacinação eficiente 

que atendeu a todos. Os carangolenses atenderam ao chamamento das campanhas 

de vacina, se vacinaram com responsabilidade e pudemos atingir as metas de 

imunização para nos livrarmos dessa doença que tanta tristeza e perdas nos causou. 

 O esporte voltou a ser destaque na cidade. Realizamos inúmeras competições em 

diversas modalidades. Reformamos e fizemos a manutenção das praças esportivas, 

além de inaugurarmos nos bairros academias ao ar livre, parquinhos e quadra de 

areia. Nesse primeiro mandato, trabalhamos muito para cuidar da nossa cidade e 

das pessoas, aumentando a autoestima e o orgulho de sermos carangolenses, com 

ações e eventos impactantes nas áreas de cultura, patrimônio histórico e turismo. 

 Nosso funcionalismo público e fornecedores sempre foram tratados com o máximo 

de comprometimento, tendo nosso governo sempre honrado com os pagamentos em 

dia, que é obrigação, mas que sabemos que na história recente de nossa cidade isso 

nem sempre ocorria. Foram concedidos reajustes e foi assegurado aos profissionais 

da educação o piso salarial do magistério. O tão aguardado concurso público, 

depois de muitos anos, vai, finalmente, acontecer, ainda em 2024. 

 



 

Para o segundo mandato, estamos mais preparados e com uma estrutura pronta para 

tratarmos de projetos que vão fazer Carangola crescer de forma sustentável. Agora, com a 

casa arrumada, temos totais condições de implementar projetos desenvolvimentistas. Por 

isso, a partir de 2025 vamos desenvolver muitos projetos importantes que vão mudar a 

história de Carangola. 

Continuaremos a dar total suporte para o crescimento da UEMG. Queremos que 

Carangola se torne, de fato, uma cidade universitária. Nossa luta será ainda maior para 

conseguirmos recursos governamentais para ajudar na ampliação da Unidade, com a 

aquisição de terreno, construção de novos prédios para alojamento e restaurante 

universitário, propiciando a abertura de novos cursos. Permaneceremos de mãos dadas com 

a UEMG, nosso maior potencial de crescimento. Concluiremos a obra de construção de um 

ginásio poliesportivo na instituição, que muito beneficiará nossa população. 

Desenvolvemos um projeto moderno e estruturante para reformar a Praça dos Estudantes, 

com área de lazer, quiosques padronizados e nova iluminação. 

Na parte de urbanismo, nossa cidade necessita de importantes investimentos em 

infraestrutura. A mobilidade urbana e o transporte público precisam ser melhorados, com 

um amplo estudo de engenharia de tráfego para encontrarmos melhores soluções para o 

trânsito, mais vagas de estacionamento, bicicletários, sinalização, ciclovias e faixas de 

pedestres para maior fluidez e segurança para as pessoas.  

Na questão da segurança, pretendemos fazer uso de novos aparatos. Além da 

instalação de novas câmeras, ampliar os convênios com as polícias e criarmos um centro 

de monitoramento para que os agentes possam acompanhar tanto o trânsito quanto 

possíveis movimentações ilegais que acontecerem em nossa cidade.  

Realizaremos um amplo estudo econômico no município de Carangola, tanto na 

agropecuária, quanto no comércio, serviços e turismo, visando iniciativas para o 

desenvolvimento de atividades que aumentem a geração de emprego e renda. Na 

agricultura familiar, ampliaremos juntamente com os órgãos responsáveis a oferta de 

projetos de cooperação técnica, incluindo projetos-pilotos desenvolvidos por universidades 

e institutos de pesquisa. Dedicaremos mais atenção à piscicultura, fruticultura e 

melhoramento genético. Fortaleceremos a parceria com o SEBRAE e os 

microempreendedores para que a Prefeitura possa ser uma parceira importante para a 

construção de um ambiente de negócios mais atrativo e que gere mais oportunidades de 

emprego e renda. 



 

O meio ambiente continuará tendo atenção especial. Acreditamos no 

Desenvolvimento Sustentável, sempre respeitando a natureza. Além da implantação da 

coleta seletiva, que começou a destinar corretamente os resíduos sólidos, vamos continuar 

cuidando dos nossos Córregos e do Rio Carangola, realizando ações de prevenção de 

enchentes e recuperando mananciais.  

Juntamente com o SEMASA, estamos fazendo novos investimentos para 

modernizar todo o sistema de abastecimento de água da cidade e dos distritos. Já 

asseguramos para o próximo ano a quantia de R$ 20 milhões do Ministério das Cidades 

para a construção da nossa terceira adutora e melhorias no sistema de distribuição, o que 

contribuirá para trazer segurança à continuidade no abastecimento de água para todos, pois 

o município de Carangola vem se expandindo territorialmente a cada dia. Conquistamos, 

também junto ao Governo Federal, a liberação de aproximadamente R$ 16 milhões para 

canalização do Córrego do Coroado, uma obra aguardada há mais de 30 anos; um sonho 

que muito em breve se tornará realidade.    

Nosso sistema de saúde também continuará recebendo investimentos para sua 

modernização. O objetivo é oferecer mais agilidade nas marcações de exames, consultas e 

procedimentos, além de melhoria constante no tratamento e humanização do serviço. 

Vamos continuar apoiando nossos hospitais, pois são referências em toda a região e 

necessitam de recursos contínuos. Carangola depende muito da prestação de serviços na 

área da saúde e todos os esforços serão direcionados para o fortalecimento desse setor. 

Vamos fortalecer as parcerias com todos os órgãos estatais sediados em Carangola, 

bem como abrir a possibilidade para sediarmos órgãos que ainda não temos aqui. 

Trouxemos a emissão de carteira de identidade para a sede da Prefeitura, em parceria com 

a Secretaria de Estado de Segurança Pública. Carangola voltou a ter atendimento da 

Receita Federal através de um Posto de Atendimento onde os munícipes podem solucionar 

diversas pendências sem precisar se deslocar para outras localidades. A Justiça Federal 

instalou recentemente em Carangola, com apoio da Prefeitura, uma Unidade de 

Atendimento Avançado. O Corpo de Bombeiros Militar é uma realidade em Carangola e 

em breve estará funcionando em pleno funcionamento em nossa cidade. Temos, portanto, 

uma vocação histórica no setor de serviços, pois sempre fomos uma cidade polo da região. 

Assegurar a presença do Estado aqui é garantir mais qualidade de vida para os 

carangolenses e também para os moradores de cidades vizinhas que poderão buscar 

atendimento em Carangola, sem grandes deslocamentos. 



 

Queremos promover uma grande transformação em nossa cidade. Que Carangola 

seja outra daqui a quatro anos: mais desenvolvida, moderna, estruturada e segura. Temos 

muito potencial para crescer, precisamos continuar trabalhando juntos, estimulando todos 

os setores da economia e da sociedade. E como resultado de tanto esforço, vamos retomar, 

definitivamente, o status de Princesinha da Zona da Mata para nossa Carangola.  

 

 

 

Silas Vieira e Roberto Alves 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ADMINISTRAÇÃO, GOVERNO E FINANÇAS 

Durante a Administração 2021/2024 foi desenvolvido um grande trabalho visando 

aumentar a eficiência, a transparência e a responsabilidade na gestão do dinheiro 

público, o que permitiu alcançar resultados extremamente positivos:  

 

1) O pagamento dos servidores SEMPRE foi honrado em dia;  

2) Implantamos sistema digital de comunicação interna, gerando economia com gastos de 

papeis e impressão;  

3) Renovamos e ampliamos a frota de veículos oficiais, com aquisição de novos veículos;  

4) Readequamos o Almoxarifado Central, para ter um controle melhor na entrada e saída 

de materiais;  

5) Estamos ampliando e reformando a sede da Prefeitura Municipal, com a construção do 

segundo andar, aumentando a quantidade de salas para recebimento de outras Unidades 

Administrativas e redução das despesas com aluguéis;  

6) Implantamos o Posto de Atendimento Virtual (PAV) da Receita Federal do Brasil, na 

sede da Prefeitura;  

7) Instalamos o Setor de CARTEIRAS DE IDENTIDADE na sede da Prefeitura, para 

ofertar mais conforto à população, emitindo 1.446 documentos em 2023 e 1.873 

documentos no primeiro semestre de 2024;  

8) Em atendimento aos empresários da cidade, reestruturamos a CASA MINEIRA e 

promovemos a Sala do Empreendedor alcançando o Selo SEBRAE de Referência em 

Atendimento Padrão Ouro Nível Estadual em 2023 e Selo SEBRAE de Referência em 

Atendimento Padrão Diamante Nível Nacional em 2024;  

9) Expandimos as vagas de estágios remunerados para estudantes de graduação em 

diversas áreas;  

10) Restauramos e estabilizamos o serviço público de transporte coletivo de passageiros;  

11) Implementamos o Programa Digitaliza Brasil para recebimento e instalação de 

equipamentos de digitalização dos canais de televisão para substituição dos sinais 

analógicos na estação retransmissora de televisão;  

12) Implantamos sistema de telefonia fixa comutada com tecnologia VoIP;  

13) Criamos o serviço de Ouvidoria Municipal;  

14) Celebramos diversos convênios com órgãos e entidades, cedendo funcionários e 

inclusive recursos financeiros para sua manutenção (Polícia Militar, Polícia Civil, Polícia 



 

Militar Rodoviária, Polícia Penal – reeducandos em regime semi-aberto, Tiro de Guerra, 

Seção Judiciária da Justiça Federal, Clube da Melhor Idade e Clube da Terceira Idade, 

ACIAC – como incentivo ao comércio local, e Agências dos Correios nos distritos);  

15) Convênio com o CONSEP (Conselho Comunitário de Segurança Pública) com repasse 

de R$ 300 mil para reestruturação e manutenção do sistema de monitoramento de 

câmeras pela cidade;  

16) Melhoramos a ILUMINAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL, através da instalação de 

luminárias em LED de 2.043 pontos de iluminação, além de 300 pontos de extensão de 

redes, com investimentos na ordem de R$ 2 milhões, gerando economia aos cofres 

públicos e segurança à população; 

 17) Abertura de Edital para Concurso Público para ser realizado em 2024. 

 

NOSSAS PROPOSTAS PARA 2025/2028: 

 Continuar o comprometimento com a gestão do erário público; 

 Garantir aos servidores públicos municipais a continuidade dos pagamentos em dia 

dos salários, comprometendo-nos com reajustes e recomposições anuais; 

 Continuar a investir em ações e ferramentas que aumentem a qualidade do 

atendimento e prestação de serviços aos munícipes; 

 Ampliar a humanização das relações de trabalho, elevando o bem-estar dos 

servidores e promovendo um ambiente cada vez mais colaborativo, saudável e 

harmônico; 

 Ampliar o diálogo com o funcionalismo público, possibilitando a valorização dos 

servidores e a melhoria da qualidade dos serviços prestados; 

 Capacitar e atualizar os servidores públicos municipais através de programas de 

qualificação profissional; 

 Desenvolver novos programas de atenção à saúde e segurança do trabalho dos 

servidores municipais; 

 Continuar o comprometimento com a pontualidade nos pagamentos dos 

fornecedores; 

 Modernizar o sistema de cadastro e controle tributário; 

 Manter o georreferenciamento municipal e a regularização fundiária; 

 Desburocratizar os processos administrativos, sobretudo empregando tecnologias 

para agilizar procedimentos e respostas à sociedade.  



 

 

AGRICULTURA 

Durante a gestão 2021/2024 uma série de ações foi realizada, são elas: 

 

1) Foram feitos melhoramentos da infraestrutura (aração e gradeamento de terras 

agricultáveis, debulhação de milho, limpeza e manutenção dos campos de futebol em toda 

a área rural e outros)  visando melhor rendimento pessoal dos munícipes através da 

agregação de valores;  

2) Incentivamos e apoiamos Associações e Cooperativas a fim de estabelecer  convênios 

para executar projetos direcionados ao incremento e bem-estar social dos habitantes da 

região rural;  

3) Através de parceria com o Sindicato dos Produtores Rurais de Carangola, incentivamos 

a melhoria genética do rebanho do município, além de vários convênios tais como: 

consultório de odontologia para atender associados e munícipes; convênio para operação 

e manutenção de trator agrícola; apoio a vários cursos de aperfeiçoamento e treinamento 

ministrados pelo SENAR, e apoio total à realização das Exposições Agropecuárias de 

Carangola; 

4) Apoio à realização dos concursos municipais de qualidade do café, em parceria com a 

EMATER-MG, visando à melhoria da qualidade do café do nosso município e à 

valorização na sua comercialização;  

5) Estabelecemos parcerias com entidades governamentais e não-governamentais, que 

resultou num aumento de oferta de técnicos na prestação de assistência técnica, 

favorecendo o desempenho da economia agrícola e incentivo à diversificação da produção 

com apoio de distribuição de sementes e mudas para famílias; 

6) Parceria com a EMATER e diversas Cooperativas para execução de programas como o 

agrosilício, distribuição de sementes de feijão e  convênio com o Sindicato dos 

Trabalhadores Rurais de Carangola no Programa Irriga Minas, operacionalizado por 

esta entidade;  

7) Realizamos a Conferência Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, com o objetivo 

de alinhar as políticas agrícolas e ambientais do município;  

8) Intensificamos a compra dos produtos da agricultura familiar para merenda    escolar, 

como determina a Lei 11.974 do FNDE/GOVERNO FEDERAL, estimulando a 

implantação de pequenas Agroindústrias e Microempresas no município;  



 

9) Implantação do Programa de Piscicultura Ornamental no município, através da 

disponibilização de maquinário público, subsídio de materiais de construção para os 

tanques de criação e reprodução dos peixes além de assistência técnica do mais alto 

gabarito aos beneficiários do projeto;  

 

NOSSAS PROPOSTAS PARA 2025/2028: 

● Incentivar e apoiar as associações e Cooperativas a fim de estabelecer convênios 

para executar projetos direcionados ao meio rural; 

● Implantação de hortas escolares no município; 

● Inclusão das técnicas agrícolas no currículo escolar; 

● Incentivar compras e vendas coletivas, em parceria com diversas organizações, de 

modo a reduzir os custos dos insumos agrícolas (adubo, calcário, sementes e etc); 

● Dar continuidade ao programa de melhoria genética do rebanho do município; 

● Dar continuidade ao apoio aos concursos municipais de qualidade do café, visando 

melhor qualidade e comercialização com melhor preço;  

● Consolidar o Programa de Piscicultura Ornamental no município; 

● Criar o Programa de Fruticultura Municipal; 

● Criar o Programa de hortifrutigranjeiros; 

● Adquirir  máquinas agrícolas; 

● Estabelecer parcerias com entidades governamentais e não-governamentais, a fim 

de ampliar o número de técnicos; 

●  Incentivar a diversificação da produção com apoio de distribuição de sementes e 

mudas para famílias, em parceria com as Cooperativas; 

● Intensificar a compra dos produtos da agricultura familiar para merenda escolar, 

como determina Lei 11.974 do FNDE/GOVERNO FEDERAL, através do 

estimulo à implantação de pequenas Agroindústria e Microempresas. 

● Incentivar a criação de animais de pequeno porte; 

● Incentivar a construção de novas fossas sépticas nas residências rurais; 

● Apoiar pequenos e médios produtores. 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

A área da Assistência Social em Carangola durante a administração 2021/2024 passou 

por importantes reformulações visando atualizações provenientes das novas diretrizes 



 

nacionais. Diversas ações foram implementadas e ampliadas, visando maior acesso dos 

usuários da rede da Assistência Social às políticas públicas. Dentre elas, podemos citar:  

 

1) Reestruturação dos CRAS e CREAS com novos equipamentos;  

2) Fortalecimento dos programas sociais no município, tais como o Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos, Criança Feliz e aqueles voltados para 

prevenção contra o uso de drogas, violência familiar, maus tratos e exploração sexual;  

3) Atendimento jurídico na sede da Secretaria de Assistência Social;  

4) Realização de cursos de capacitação profissional em diferentes áreas;  

5) Celebração de convênios com diversas entidades de prestação de serviços filantrópicos;  

6) Eventos em celebração ao Dia das Crianças e Natal nos bairros e distritos;  

7) Entrega do Kit de antena digital para famílias inscritas no CadÚnico;  

8) Programa “Habitar Bem, Habitar Melhor”, reforma habitacional para famílias 

atingidas pela enchente de 2021;  

9) Entrega de escrituras de imóveis do programa de regularização fundiária de interesse 

social;  

10) Realização de atividades/ações em alusão a datas comemorativas (Semana do Idoso, 

Dia da Mulher, Setembro Amarelo, Outubro Rosa, dentre outras);  

11) Fortalecimento dos Conselhos de Direitos existentes;  

12) Desenvolvimento do Serviço de Abordagem Social, que identifica indivíduos em 

situação de risco pessoal e social em espaços públicos.   

 

NOSSAS PROPOSTAS PARA 2025/2028: 

 Ampliar a oferta do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, 

incluindo a zona rural, com oficinas de música, cidadania, geração de renda e de 

lazer e cultura; 

 Ampliar o Serviço Itinerante da Secretaria de Assistência Social nas comunidades e 

escolas; 

 Criar um Plano de Cargos e Salários com diretrizes para os trabalhadores do SUAS; 

 Fortalecer e promover novas ações integradas nas áreas da Assistência Social, 

Cultura, Educação, Esportes, Lazer e Saúde, focando prioritariamente a prevenção 

e proteção aos indivíduos; 



 

 Continuidade de atividades/ações em alusão a datas comemorativas: Junho Violeta, 

Abril Azul, Dia da Mulher, Setembro Amarelo, Agosto Lilás, Dia das Crianças, 

Chegada do Papai Noel, etc.; 

 Fortalecer e ampliar o atendimento dos programas contra todas as formas de 

violência familiar, abuso, maus tratos e exploração sexual; 

 Apoiar as instituições sociais/filantrópicas, associações através de repasse de 

recursos e orientações sobre políticas de atendimento; 

 Fortalecer uma Política Municipal de Qualificação e de Inclusão Produtiva, 

fornecendo-lhes as habilidades e conhecimentos necessários para ingressar no 

mercado de trabalho ou iniciar seus próprios empreendimentos; 

 Criação do Serviço de Acolhimento em Família Acolhedora; 

 Criação do Centro de Atendimento ao Trabalhador, a fim de oferecer suporte e 

orientação para a inserção no mercado de trabalho; 

 Criação de Programa Alimentar com implementação da Cesta Verde, visa 

promover a segurança alimentar e nutricional, incentivando o consumo de 

alimentos frescos e locais, ao mesmo tempo em que fortalece as famílias atendidas 

pelo Núcleo de Assistência Social – NAS e contribui para a sustentabilidade 

ambiental; 

 Instituir a Patrulha Maria da Penha – policiais qualificados para atendimento de 

violência doméstica; 

 Criar o Serviço de Vigilância Socioassistencial; 

 Criar a Rede de Apoio à Pessoa Idosa com a criação de um Centro Dia; 

 Ampliar o serviço que visa o apoio às Mulheres – Atendimento Integral às 

Mulheres em Situação de Violência. 

 

CULTURA E PATRIMÔNIO 

A atual administração municipal trabalhou para o desenvolvimento dos setores 

culturais, no qual destacamos: 

  

1) Reabertura do Museu Municipal de Carangola;  

2) Resgate do Carnaval de Carangola, com apoio às agremiações carnavalescas da 

cidade;  



 

3) Transferência dos recursos integrais do programa ICMS Patrimônio Cultural para o 

Fundo Municipal de Proteção do Patrimônio Cultural (FUMPAC), que foi crucial para 

que a gestão 2021/2024 realizasse investimentos nos patrimônios municipais, dentre os 

quais destacamos o Cruzeiro, Pontilhão de Ferro, Coreto de Alvorada, Praça Nascimento 

Leal e Boi Pintadinho;  

4) Ações de educação e difusão do patrimônio cultural com finalidade de promover a 

conscientização cidadã dos munícipes, bem como a promoção da história e cultura local a 

partir dos bens que versam sobre a nossa história.  

5) Reforma da Estação Rodoviária e Estação Ferroviária; 

6) Acompanhamento e adesão aos programas ligados à cultura: habilitação do município 

para receber os recursos oriundos da Política Nacional Aldir Blanc e da Lei Paulo 

Gustavo;  

7) Projeto Cinema Itinerante;  

8) Promoção de eventos culturais que celebram a cultura e o patrimônio cultural local, 

além de difundir os saberes, o trabalho e a prestação de serviços ofertados no meio rural;  

9) Grandes investimentos em eventos como a Exposição Agropecuária, Natal Luz, 

Aniversário da Cidade, Réveillon Popular e o Rodeio . 

 

NOSSAS PROPOSTAS PARA 2025/2028: 

 Continuidade dos investimentos no Museu Municipal e Arquivo Histórico; 

 Reinauguração da Biblioteca Pública Municipal Breno Motta; 

 Inauguração de um auditório e um centro de exposições temporárias na Estação 

Ferroviária; 

 Captação de recursos (via edital e/ou emenda parlamentar, cadastro em programas) 

para ampliação dos investimentos ligados à cultura e ao patrimônio cultural; 

 Incentivo à pesquisa sobre a história e cultura carangolense: desenvolvimento de 

ações de difusão e marketing junto à comunidade, com ênfase no público 

escolar/acadêmico, de modo a estimular a pesquisa nos equipamentos culturais; 

 Parceria com a Secretaria Municipal de Educação e a Superintendência Regional de 

Ensino: inserção do “patrimônio cultural” nos currículos escolares, de forma a 

incentivar o ensino/aprendizagem sobre a história, a cultura e as tradições 

carangolenses; 



 

 Parcerias público-privadas: Fomentar a colaboração entre o setor público e privado 

permitindo uma alocação mais eficiente de recursos, potencializando o impacto das 

ações culturais na comunidade, bem como a promoção do comércio local. 

 Investimentos e fomentos à economia criativa: realização de eventos ligados à 

cultura e ao lazer com vistas a fomentar a empregabilidade da cadeia produtiva 

relacionada à cultura, a produção audiovisual e demais segmentos artísticos, 

visando ao aumento da renda local e o desenvolvimento turístico-cultural do 

município; 

 Fortalecimento e ampliação da Exposição Agropecuária e Industrial de Carangola; 

 Ampliação do Projeto “Natal Luz”: expansão das festividades natalinas para além 

das áreas centrais de Carangola, garantindo que a magia do Natal chegue a todas as 

regiões do município; 

 Investimentos dos recursos oriundos do ICMS Patrimônio Cultural nos bens 

culturais que compõem a história e memória local. 

 

EDUCAÇÃO 

Na área da educação, destacamos as seguintes conquistas alcançadas nos últimos quatro 

anos:  

 

1) Implementação do Plano de Cargos e Carreira dos Profissionais do Magistério. 

Atualmente nossos professores recebem o piso nacional do magistério, iniciando 2021 

percebendo vencimento inicial de R$ 1.475,60 e hoje o salário inicial é de R$ 3.100,18;  

2) Pactuamos o Compromisso Nacional da Criança Alfabetizada – RENALFA - anos 

iniciais do Ensino Fundamental e também e ao LEEI – Leitura e Escrita na Educação 

Infantil, que visam à formação continuada dos professores;  

3) Implantamos o laboratório de tecnologias integradas, ofertando a todos os alunos do 

ensino fundamental das escolas municipais urbanas e rurais o ensino de tecnologias e 

robótica;  

4)  Realizamos a 1ª Mostra Cultural das Escolas Municipais e a 1ª Feira de Tecnologia 

Integrada, bem como as três edições dos Jogos Escolares Municipais; 

 5) Implantamos a primeira escola em tempo integral do ensino fundamental, ofertando 

além do currículo obrigatório, disciplinas extracurriculares, como inglês, artes, música, 

natação, dança, reforço escolar e robótica;  



 

6) Celebramos convênio com o Banco do Brasil para a implantação Programa Integração 

AABB Comunidade;  

7) Passamos a ofertar a disciplina de Educação Física também aos alunos da educação 

infantil – maternal 1º e 2º período da pré-escola;  

8) Fizemos um investimento de cerca de R$ 2.500.000,00 (dois milhões e quinhentos mil 

reais) na aquisição de vans e ônibus revitalizando a nossa frota de transporte escolar;  

9) Ofertamos uma alimentação escolar de qualidade;  

10) Reabrimos o CAEE, ofertando atendimento da equipe multidisciplinar, além de 

ampliar o seu atendimento com oficinas;  

11) Reformamos e ampliamos algumas de nossas escolas tais como: EMEI Dr. Fernando 

Quintão Hosken (Triângulo), EM Juca Salomé (São Manoel do Boi), EM João Batista 

Grossi (Conceição) e EM Raymundo Lopes Rosado (Conceição); construímos o muro da 

EMEI Profª. Cifra Lacerda Amarante (Caixa D’Água) e o cercamento da EM São José do 

Barroso (Barroso); refizemos a cobertura do telhado da EMEI Santa Luzia e instalamos 

forro na cobertura do pátio da EMEI Maria Olinda Pinheiro Lima (Triângulo), dentre 

outros reparos e manutenções diárias executadas; 12) Retomamos a obra da creche do 

Eldorado, que se encontra em processo de finalização, bem como a creche no distrito da 

Lacerdina, que só foi possível graças ao aporte de recurso próprio no valor de R$ 

1.454.625,13 (um milhão, quatrocentos e cinqüenta e quatro mil, seiscentos e vinte e cinco 

reais e treze centavos);  

13) Estamos investindo aproximadamente R$ 6 milhões do Programa Mãos Dadas na 

construção de uma escola no distrito de Alvorada; reforma e ampliação das Escolas 

Municipais Lelena de Oliveira e Prof.ª Wanda Motta Macedo (Lacerdina);  

 

NOSSAS PROPOSTAS PARA 2025/2028: 

● Manutenção do reajuste anual do Magistério Municipal; 

● Ampliação da oferta de vagas para a educação infantil, com a conclusão das obras 

das creches de Lacerdina e Eldorado; 

● ⁠Revisão do Plano de cargos, carreira e vencimentos dos profissionais da Educação 

da Rede Municipal; 

● ⁠Construção do Plano Municipal pela Primeira Infância; 

● ⁠Garantir aos profissionais da educação acesso à formação continuada; 

● ⁠Implantação do sistema de gestão escolar digital; 



 

● ⁠Continuar investindo em reforma, manutenção e revitalização da estrutura física e 

equipamentos das escolas municipais; 

● ⁠Construção de sede própria para o CAEE - Centro de Atendimento de Educação 

Especial; 

● ⁠Melhoria e continuidade no atendimento aos alunos com deficiência; 

● ⁠Fortalecimento das avaliações diagnósticas e formativas para monitorar e orientar 

intervenções pedagógicas; 

● ⁠Implementar programas de reforço escolar e recuperação de aprendizagem para 

alunos com dificuldade; 

● ⁠Ampliação da educação integral, oferecendo atividades extracurriculares que 

complementem a formação acadêmica e cidadã; 

● ⁠Manutenção e ampliação da frota escolar.  

 

ESPORTE E JUVENTUDE 

Na área do esporte, incentivamos a prática esportiva através de programas, projetos e 

diversas ações realizadas:  

 

1) Implantamos o Núcleo de Formação do Atleta Carangolense com aulas ministradas nas 

modalidades de futebol de campo e futsal, atendendo cerca de 300 crianças e 

adolescentes;  

2) Celebramos convênio com a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social / SEDESE 

- MG e implantamos o Projeto Vida em Movimento (Atividades Esportivas Diversificadas 

para Adultos e/ou Idosos), que ocorre no Estádio Roseny Soares, atendendo em média 100 

pessoas;  

3) Criamos o Conselho Municipal de Esporte e aderimos ao Programa ICMS Esportivo / 

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social – SEDESE – MG para o recebimento de 

recursos financeiros;  

4) Realizamos anualmente o Campeonato Municipal de Futebol Rural com premiações, 

troféus e medalhas;  

5) Promovemos diversas atividades esportivas: Campeonato Municipal de Futebol (sede); 

Campeonato Municipal de Futsal; Atletismo – Corridas Rústicas; Jogos Escolares 

Municipais; Circuito de Ciclismo/Corrida do Dia do Trabalhador; Participação na Etapa 

Municipal dos Jogos Escolares Municipais (JEMG) em parceria com a Superintendência 



 

Regional de Ensino/Carangola (Futsal, Voleibol, Handebol e Basquetebol), e Copa Show 

Minas de MotoCross;  

6) No Estádio Municipal Roseny Soares reformamos o gramado, as instalações, 

adquirimos nova iluminação, implantamos a academia ao ar livre, um novo sistema de 

irrigação, e reconstruímos o muro danificado nas enchentes de 2021; 

 7) Construímos a Quadra de Areia do Bairro Novos Tempos, com investimento de mais de 

R$ 100 mil;  

8) Reformamos as instalações de vários campos de futebol da zona rural;  

9) Recuperamos as instalações do Centro de Atividades Mauro Lopes Valladão (SESI) e 

do Ginásio Poliesportivo Francisco de Assis Fava (IBC);  

10) Revitalizamos o Centro Esportivo do Distrito de Lacerdina e a quadra de esporte do 

Bairro Santa Emília;  

11) Estamos em fase de conclusão das obras dos campos de futebol do Distrito de 

Alvorada, da Comunidade do Barroso (Vestiários, alambrados e iluminação), quadra do 

Bairro Coroado e recuperação dos alambrados dos campos de futebol do Distrito de 

Lacerdina e do Carrapatinho (Triângulo). Estamos iluminando os campos do São Bento e 

Ponte Alta de Minas.  

 

NOSSAS PROPOSTAS PARA 2025/2028: 

● Adquirir um ônibus para o setor de esporte para atender às demandas da área; 

● Construir um parquinho nas proximidades do campo de futebol do Carrapatinho; 

● Reformar a quadra de vôlei e peteca do bairro Carrapatinho, com instalação de 

melhorias para os usuários; 

● Construir uma área para a prática esportiva no Bairro Chevrand;  

● Construção de um campo de futebol na zona rural do Papagaio;  

● Construção de um campo, em parceira com o Sindicato dos Produtores Rurais da 

Comarca de Carangola, para atender a demanda de crianças e adolescentes, no local 

onde atualmente é instalado o Parque de Diversão Filadélfia;  

● Trabalhar para que os campeonatos de futebol rural sejam realizados nas 

comunidades rurais;  

● Dar continuidade no projeto de iluminação dos campos da zona rural;  

● Realização de eventos esportivos e de recreação no Parque Municipal do Jequitibá; 

● Elaboração do calendário municipal de Corridas Rústicas;  



 

● Ampliar a promoção de torneios nas diversas modalidades esportivas, incluindo 

voleibol, handebol, basquetebol, tênis de mesa, jiu-jitsu, futsal e futebol; 

● Criar o Festival Mirim de Atletismo Escolar.  

 

MEIO AMBIENTE 

Na atual gestão, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente se estruturou alinhada à 

consolidação de uma política ambiental municipal, ao desenvolvimento sustentável e em 

harmonia com a preservação do Meio Ambiente a fim de garantir uma sadia qualidade 

de vida à população. Dessa forma, foram implementados diversos projetos e programas. 

São eles:  

 

1) Criação do Programa de Recuperação do Rio Carangola, com ações de limpeza das 

margens do rio na área urbana, dragagem e desassoreamento de trechos do rio, 

monitoramento em tempo real do nível do Rio Carangola e alertas de inundação à 

população;  

2) Convênio entre a Prefeitura de Carangola e a Universidade Federal de Juiz de Fora 

(UFJF) para apoio técnico para pesquisa de medidas para mitigação dos impactos das 

inundações;  

3) Parceria com a Fundação João Pinheiro e Ministério Público nas ações de mitigação e 

impactos das cheias no município de Carangola;  

4) Construção das caixas de contenção na zona rural; 

5) Implantação da Política Municipal de Gerenciamento dos Resíduos Oleosos;  

6) Elaboração do Plano de Manejo das Áreas de Proteção Ambientais Municipais 

(APA’s);  

7) Fórum do Lixo e Cidadania – Implantação da Coleta Seletiva, com a contratação da 

Cooperativa Aguapé;  

8) Inauguração do Centro de Triagem de Material Reciclável “Maria Ruth de Freitas”;  

9) Contratação dos Catadores de Carangola pela Cooperativa Aguapé, oportunidade de 

renda e valoração da categoria;  

10) Criação do Fundo Municipal de Meio Ambiente; 

11) Implementação do Programa IPTU Verde;  

12) Programa de Apreensão animal de médio/grande porte em área pública urbana;  

13) Organização do XXXV Fórum Regional de Educação Ambiental – FOREA;  



 

14) Criação do Programa De Olho no Rio – Câmeras de monitoramento ao longo do rio 

para responsabilização dos crimes ambientais no rio Carangola e instalação de 

ecobarreira;  

15) Fortalecimento do CODEMA - Conselho Municipal de Conservação e Defesa do Meio 

Ambiente;  

16) Criação do Bosque do Amanhã, com o plantio de espécies nativas realizadas na Área 

de Compensação Ambiental situada no Bairro Chevrand;  

17) Implementação do Programa Jovens Mineiros Sustentáveis – educação ambiental e 

humanitária, que tem como estratégia geral capacitar educadores, e alunos do ensino 

fundamental nas temáticas de consumo consciente de água e energia, cidadania, gestão 

sustentável de resíduos sólidos e educação humanitária. Parceria com Secretaria de 

Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável – SEMAD.  

 

NOSSAS PROPOSTAS PARA 2025/2028: 

 Continuar com os programas implementados e fortalecer as políticas públicas 

voltadas para a qualidade de vida, desenvolvimento sustentável e preservação do 

meio ambiente; 

 Manter e ampliar a coleta seletiva até atingir 100% do município de Carangola; 

 Fortalecer as ações de Logística Reversa – descarte consciente – pilhas, baterias e 

medicamentos vencidos e em desuso. 

 Ampliação coleta e transporte de lixo na zona rural do município; 

 Executar todas as etapas para encerramento do lixão municipal ofertando a 

destinação final correta dos resíduos sólidos coletados no município; 

 Implantar o Programa Prodevida – bem-estar animal; 

 Implementar o Programa de Turismo Sustentável Rural; 

 Implementar o Programa de Pagamento Por Serviços Ambientais – PSA. 

 

OBRAS 

Fizemos muito ao longo dos anos, sendo oportuno registrar as principais conquistas 

durante o mandato 2021/2024:  

 

1) Logo nos primeiros dias de governo, ainda em meio à pandemia da COVID-19, 

sofremos uma das maiores enchentes da história de nossa cidade, e  conseguimos 



 

restabelecer os serviços e a limpeza da cidade em poucos dias, num trabalho que envolveu 

todas as secretarias;  

2) Reestruturação total da Secretaria de Obras, com instalação em sede própria e 

aquisição de frota de maquinários nunca visto na história de Carangola, sendo importante 

registrar que foram mais de R$ 3 milhões de investimentos em máquinas e caminhões. 

Destaque para dois novos caminhões-pipas e uma retroescavadeira;  

3) Calçamento das ruas: Travessa Noé César da Cunha (Lacerdina); Travessa Álvaro 

Silveira Louro (Coroado); Rua Laurindo de Sá Viana (Rua Marte-Aeroporto); Rua 

Francisco Rodrigues de Faria (Vitória); Rua Francisco Fernandes da Silva (Alvorada); 

Rua Joaquim de Souza Braga (Alvorada); Rua Ourides Alves dos Santos (Alvorada);  

4) Calçamentos em execução e/ou licitadas: Rua Ari Belo (Triângulo); Rua Professora 

Othil Gerhardt (Chevrand); Rua Amaral Franco (Lacerdina); Rua João Francisco Vieira 

(Santa Maria); Rua Luíza Botelho (Santa Maria); Rua Adnardo Rocha (Santa Emília); 

Rua Conceição (Panorama).  Construção e ampliação de calçamentos nas ruas Orlando 

Montes - Bairro Aeroporto, Av. Dos Jambos - Loteamento do Varguinhas, Rua Thomaz 

Grimaldi – Bairro Caixa D'água, Rua Orlando Montes – Bairro Eldorado, Rua Esmael 

Meireles da Silva – Bairro Triângulo, Rua Malvino de Carvalho – bairro Caixa D'água, 

Rua Nelson Hosken e Rua Milton Campos - Bairro Triângulo, Rua Maria Magdalena – 

Bairro Chevrand, Rua Orlando Monte – bairro Eldorado (em execução), rua das 

Camomilas – bairro Eldorado (em execução), Rua Élcio Cardoso – bairro Aeroporto (em 

execução), rua Ari Nolasco – bairro Coroado (em execução), rua Fabíola R de Souza – 

Bairro Lacerdina, Rua Sergipe – Bairro Panorama, Av. Cap. Antônio Carlos de Souza – 

bairro, Santa Maria, rua Josina Fraga Lacerda – bairro Lacerdina ao lado da antiga 

Estação (em execução);   

5) Obras de captação pluvial e manilhamento na Rua Thomaz Gonzaga (Santa Emília) e 

na Rua Pedra Dourada (Eldorado), com investimentos de aproximadamente R$ 720 mil. 

Está em execução a Av. Juca de Souza - Lacerdina, (Entrada da rua Manoel Gomes 

Linhares);  

6) No Loteamento Petrópolis (Caixa D’Água) fizemos toda a captação de água pluvial e 

reconstrução do calçamento, com investimentos de R$ 350 mil; 

7) Na Rua Dr. Olímpio Teixeira (Centro), construímos um muro de gabião, calçada junto 

à Ponte Quebrada e concluímos a construção da elevatória do sistema de esgotamento 

sanitário;  



 

8) Reforma e revitalização dos escadões, colocação de corrimão e melhoramento de 

iluminação e pintura: Rua Francisco Martins Oliveira (Caixa D'Água), Travessa Maria 

Eugênia de Souza (Santo Onofre), Rua Fervedouro (Triângulo), Rua Pedro de Oliveira 

(Centro), Rua Dr. Juarez Quintão Hosken (Rua do Barracão);  

9) Construção e reparos de pontes localizadas na zona rural;  

10) Recapeamento asfáltico em vários pontos da cidade;  

11) Construção de muro para contenção de rua no morro do Cruzeiro (Lacerdina); Rua 

José Campos Furtado (Lacerdina); Rua Delilo Coutinho (Ouro Verde), Alto Panorama e 

Panorama de Baixo; e Rua Fervedouro (Triângulo);  

12) Revitalização de praças e áreas de lazer, com instalação de parquinhos nos bairros e 

distritos;  

13) Conservação constante das estradas da zona rural, com reaproveitamento de material 

asfáltico para melhoria da trafegabilidade;  

14) Retomada das obras do Parque Jequitibá, com inúmeros serviços concluídos e outros 

em execução e com recursos assegurados em conta: pista de caminhada, centro de 

convivência com lanchonetes, banheiros e churrasqueiras e pista de skate.  

 

NOSSAS PROPOSTAS PARA 2025/2028: 

 Conclusão das obras do Parque Jequitibá; 

 Projeto de instalação de Fábrica de Asfalto em Carangola; 

 Projeto de instalação de fábrica de manilhas e bloquetes dentro da Secretária de 

Obras; 

 Execução de captação pluvial na Rua Santa Luzia e entorno no Bairro Caixa 

D’Água; 

 Asfaltamento da Rua Santa Luzia; 

 Calçamento de ruas no Bairro Panorama: Rua Caiana, Rua Manhumirim e Rua Dr. 

Alves de Faria; 

 Calçamento de pontos críticos na zona rural, visando melhor mobilidade aos 

usuários e residentes na zona rural; 

 Construção de Ciclovias;  

 Melhorar a gestão e sinalização da cidade; 

 Construção padronizada de pontos de ônibus na cidade e distritos; 



 

 Revitalização e construção de novas áreas de lazer nos bairros que ainda não foram 

contemplados. 

 

SAÚDE 

A administração 2021/2024 na área da saúde entregou à população carangolense muitas 

realizações: 

 

1) Reforma Geral da Policlínica Municipal, da Sala de Vacina e da Sala de Fisioterapia;  

2) Reforma e modernização da Unidade Básica de Saúde (UBS) Rubi, que atende aos 

bairros Coroado e Eldorado;  

3) Reforma do Posto de Saúde da Comunidade do Barroso;  

4) Reforma na Unidade Básica de Saúde do Bairro Santo Onofre;  

5) Inauguração da nova sede da Unidade Básica de Saúde do Distrito de Alvorada; 6) 

Renovação e ampliação da frota de veículos da Secretaria de Saúde com objetivo de 

garantir maior agilidade e oferecer mais e segurança no transporte aos pacientes: 21 

veículos adquiridos, com investimentos de R$ 2.665.960,00;  

7) Aquisição de novos equipamentos para o Laboratório Municipal, visando melhorar e 

dar agilidade ao atendimento aos cidadãos que precisam realizar exames de Análises 

Clínicas;  

8) Melhorias na atenção especializada, por meio da contratação de novos profissionais 

para compor o corpo clínico, sendo elas: Nefrologista, Geriatra, Endocrinologista e 

Otorrinolaringologista;  

9) Adesão ao Projeto Brasil Sorridente, implantação do Laboratório de Prótese Dentária 

e o local onde se confeccionam as próteses dentárias de diferentes tipos. Seus principais 

funcionários são os protéticos, profissionais especializados na produção da prótese 

dental;  

10) Implementação da Política Estadual de Assistência Farmacêutica Ambulatorial onde 

realiza atividade de promoção e orientação à saúde;  

11) Implantação do Projeto Grupo de Tabagismo “ Deixando de Fumar sem Mistério”;  

12) Adesão ao Projeto de Incentivo ao Pré-Natal na Unidade Básica de Saúde, onde as 

gestantes ganham um brinde ao concluir o Pré-Natal;  

13) Implementação de curso de capacitação para atendimento da população 

LGBTQIAPN+;  



 

14) Fortalecimento da cobertura vacinal, CARANGOLA ATINGE METAS DE 

VACINAÇÃO EM CRIANÇAS ATÉ 2 ANOS e recebeu o Selo Prata de Cobertura Vacinal. 

O Município alcançou em 2022 as metas estabelecidas pelo Programas Nacional de 

Imunização;  

15) A Secretaria Municipal de Saúde, em parceria com a Secretaria Municipal de 

Esportes, promoveu a corrida rústica “Esporte é Saúde”. O projeto "Saúde do 

Trabalhador - Cuide da sua saúde antes que ela te dê trabalho" complementa essa ideia e 

reforça a importância de cuidar da saúde preventivamente;  

16) Realização da campanha Maio Amarelo, que faz parte do Projeto Saúde do 

Trabalhador;  

17) Realização da campanha “Julho Verde”, que tem o objetivo conscientizar a população 

mundial sobre a importância do diagnóstico precoce do Câncer de Cabeça e Pescoço;  

18) Adesão ao Projeto Saúde em Rede, processo de educação permanente que tem como 

propósito desenvolver a competência das equipes (Unidade Básica de Saúde) para o 

planejamento e organização da atenção à saúde com foco nas necessidades dos usuários 

do Sistema Único de Saúde (SUS);  

19) Aperfeiçoamento do programa Previne Brasil um novo modelo de financiamento da 

Atenção Primária à Saúde (APS), e foi instituído pela Portaria nº 2.979, de 12 de 

novembro de 2019;  

20) Implementação do projeto SISAGUA (Sistema de Informação e de Vigilância da 

Qualidade da Água), que tem por objetivo auxiliar o gerenciamento de riscos à saúde 

associados à qualidade da água destinada ao consumo humano como parte integrante das 

ações de prevenção de agravos e de promoção da saúde, prevista no Sistema Único de 

Saúde;  

21) Campanhas periódicas de castração de animais (castramóvel). 

 

NOSSAS PROPOSTAS PARA 2025/2028: 

 Construção da sede própria da Unidade de Atendimento no distrito de Ponte Alta; 

 Conclusão das obras do Centro de Especialização Odontológicas (CEO), já em 

andamento; 

 Consolidar e honrar a parceria do Município com a Casa de Caridade de Carangola 

e o Hospital Evangélico, primando por um atendimento médico/hospitalar de 

qualidade; 



 

 Ampliação dos atendimentos por convênios para consultas e exames junto ao CIS-

Verde; 

 Intensificação das Políticas de Prevenção da Saúde; 

 Garantir a humanização do atendimento na rede de saúde pública, assegurando uma 

postura de atenção e cuidado que responda efetivamente à expectativa da 

população; 

 Fortalecimento das Equipes da Saúde da Família, Atenção Especializada, Serviço 

de Endemias e Setor de Zoonozes; 

 Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE); 

 Fortalecimento do Programa de Saúde da Mulher e da Política de Saúde Mental; 

 Instalação de mais Academias da Saúde nos bairros; 

 Realização de Políticas em torno do acolhimento, saúde e tratamento de animais, 

em parceria com Meio Ambiente e Agricultura. 

 

SANEAMENTO BÁSICO - SEMASA 

Durante a administração 2021/2024, na área do Saneamento Básico, desenvolvemos 

diversos trabalhos e melhorias continuas:  

1) Substituição de 756 metros de trechos de manilha de concreto da primeira adutora de 

água bruta da cidade por tubo PVC DN 400 MM, garantindo a melhoria no abastecimento 

para a população. Investimento de R$ 244.251,00; 

 2) Construção do Poço Artesiano de Alvorada, interligado ao novo reservatório de 50 mil 

litros na ETA, solucionando o problema de água de Alvorada e ofertando água de 

qualidade para toda a população. Investimento de R$ 321.917,01;  

3) Construção do Poço Artesiano de Ponte Alta, interligado ao novo reservatório de 30 

mil litros na ETA, solucionando o problema de água de Ponte Alta e ofertando água de 

qualidade para toda a população. Investimento de R$ 145.934,81; 

4) Substituição de 600 metros de trechos de amianto da rede de abastecimento de água 

potável (rede de recalque e distribuição) do distrito de Alvorada por tubo PVC DEFOFO 

DN 100 MM garantindo a melhoria no abastecimento para a população; 5)  Reconstrução 

da Travessia da Adutora 2 sob o Rio Carangola totalmente destruída na enchente de 2021.  

 6) Reconstrução da Travessia da água de abastecimento do Distrito de São Manoel do 

Boi sob o Rio Carangola totalmente destruída na enchente de 2021. Investimento de R$ 

104.156,90;  



 

7) Retomada da Obra da Ampliação do Sistema de Esgotamento Sanitário do Convenio 

FUNASA: correção dos trechos rompidos, reconstrução dos interceptores danificados e 

finalização da Obra da Elevatória da Ponte Quebrada com previsão de conclusão para 

Dezembro de 2024.  

8) Realizamos 846 ligações novas do sistema de abastecimento de água potável e 545 

ligações novas do sistema de esgotamento sanitário; 

9) No período de 2021/2024 ainda foram realizados 812 metros de extensão de rede de 

abastecimento de água potável e 574 metros de extensão de rede de coleta de esgoto 

sanitário. 

 

NOSSAS PROPOSTAS PARA 2025/2028: 

 Ampliar a oferta de Abastecimento de Água e Esgotos Sanitários para a população 

do município de Carangola. 

 Construção da terceira adutora de água bruta para a cidade de Carangola, 

garantindo o abastecimento de água para as gerações vindouras. Serão 10 

quilômetros de tubos interligando a captação de água até a Estação de Tratamento 

de Água-ETA. Custo estimado em 13 milhões de reais; 

 Construção de novo reservatório de distribuição de água para atendimento das 

regiões da Lacerdina, Amendoeiras, Loteamento do Dadinho e adjacências, com 

capacidade de 500 mil litros, a ser construído na área da ETA da cidade. Custo 

estimado de 1 milhão de reais; 

  Construção da rede sub-adutora de distribuição de água, interligando o novo 

reservatório de 500 mil litros na ETA, com as regiões da Lacerdina, Amendoeiras, 

loteamento do Dadinho e adjacências, eliminando estações elevatórias de água 

(casas de bombas), trazendo mais eficiência para fornecimento de água do 

SEMASA. Custo estimado em 4 milhões de reais; 

 Instalação de macromedidor de água na ETA da cidade, melhorando a o controle de 

perdas de água. Custo estimado em 300 mil reais; 

 Implementar a construção da Unidade de Tratamento de Resíduos – UTR, para 

tratamento dos resíduos gerados no tratamento da água na ETA da cidade de 

Carangola. Custo estimado em 2 milhões de reais; 



 

 Elaboração do projeto de engenharia da rede interceptora de esgotos sanitários da 

margem direita do Rio Carangola, objetivando futuramente aumentar a coleta e 

tratamento dos esgotos sanitários da cidade de Carangola; 

 Elaboração do projeto de engenharia da Estação de Tratamento de Esgotos 

Sanitários para a sede do distrito de Alvorada; 

 Elaboração do projeto de engenharia da Estação de Tratamento de Esgotos 

Sanitários para a sede do distrito de Ponte Alta de Minas; 

 Elaboração do projeto de engenharia da Estação de Tratamento de Esgotos 

Sanitários para a sede do distrito de Lacerdina. 

 Elaboração do projeto de engenharia da Estação de Tratamento de Esgotos 

Sanitários para a sede do distrito de São Manoel do Boi, objetivando futuramente 

aumentar a coleta e tratamento dos esgotos sanitários do distrito; 

 Instalação de Macromedidores em Pontos estratégicos da Cidade (Bairros), 

melhorando o controle de perdas de água e trazendo mais eficiência para os 

serviçosde SEMASA. Custo estimado de 250 mil reais; 

 Revisão do Plano de Cargo e Salários; 

 Substituição de grande quantitativo de hidrômetros com vida útil saturada, visando 

ter mais precisão e eficiência.  

 

TURISMO 

Através da administração atual, o Município de Carangola finalmente deu início a uma 

efetiva implementação das políticas públicas de Turismo, podendo destacar: 

 

1) Retorno à Instância de Governança Regional Pico da Bandeira – IGR Pico da 

Bandeira; 

1) Em 2021 foi formado pela primeira vez no município um Conselho Municipal de 

Turismo (COMTUR), hoje certificado pelo Ministério do Turismo;  

2) Passamos a fazer parte do Mapa do Turismo do Ministério do Turismo, tendo 

ascendido da categoria D à categoria C, graças ao aumento em 570% de novos cadastros 

de prestadores de serviços turísticos do municípiona plataforma do Ministério do Turismo, 

o CADASTUR, sendo juntamente com Manhuaçu, os únicos municípios da IGR Pico da 

Bandeira nesta categoria. Estar no Mapa do Turismo viabilizará a entrada de recurso do 

Ministério do Turismo na ordem de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), que será 



 

destinada à construção de um Centro de Cultura no município, que contará também com 

um Centro de Atendimento ao Turista (CAT).  

3) Habilitação ao recebimento do recurso do ICMS Turismo, pela primeira vez no 

município, com nota 10 por três anos consecutivos; 

4) Desenvolvimento do projeto “Circuito Ernestina”, uma rota de cicloturismo, hoje 

inserida na Rede Brasileira de Trilhas e no Boletim de Inteligência do Turismo do 

Ministério do Turismo; 

5) Realização do 1° Pedal Circuito Ernestina; 

6) Realização do Inventário Rural Cultural, Turístico e Gastronômico de Carangola; onde 

inventariamos mais de 40 propriedades rurais e catalogamos produtos e serviços, e 

apoiamos as iniciativas de empreendedorismo nas  comunidades rurais; 

7) Atualização do Inventário Turístico urbano - INVITUR 

8) Realização da 1ª e 2ª Feira do Inventário Rura; 

9) Sinalização da comunidade da Conceição e está sendo mapeada e georreferenciada, 

num projeto de extensão em parceria com a UEMG Carangola.  

10) Sinalização da comunidade de São Bento; 

11) Instalação de letreiro de boas-vindas na entrada da cidade; 

12) Ações de divulgaçã, como o folder turístico com calendário de eventos; 

13) Divulgação do município em outros município da IGR Pico da Bandeira; 

 

NOSSAS PROPOSTAS PARA 2025/2028: 

 Contratação do SEBRAE para consultoria visando ao mapeamento do destino, 

posicionamento e construção da identidade turística e estratégia de promoção e 

fortalecimento da governança turística; 

 Fortalecimento dos eventos referentes ao Circuito Ernestina, Inventário Rural e 

Concurso Municipal de Qualidade de Café; 

 Dar continuidade à sinalização das comunidades rurais, abrangendo todas elas, 

visando ao desenvolvimento do turismo rural, à economia criativa, a produção 

artesanal e agricultura familiar; 

 Atualização do Plano Municipal de Turismo; 

 Fortalecimento do COMTUR e interlocução com o trade turístico; 

 Apoio aos eventos e fortalecimento do calendário turístico; 

 Atualizar constantemente o Inventário Turístico Urbano e Rural; 



 

 Incentivar os prestadores de serviços turísticos ao cadastro no CADASTUR. 

 

URBANISMO E INFRAESTRUTURA 

1) Durante a gestão 2021/2024 buscamos de forma determinada e constante o 

aprimoramento da limpeza pública, a recuperação de praças e espaços, urbanizando-

os;  

2) O Rio Carangola sofreu significativa intervenção e limpeza de suas margens, assim 

como os córregos; 

3) Praças foram totalmente remodeladas, como a Praça Pedro de Oliveira, no Bairro 

Santa Emília e a Praça Nazira Mattos Moyses, no Bairro Coroado. Praças foram 

reformadas, como a dos Ferroviários, no Triângulo e a Praça Tiradentes, no Bairro 

Santa Emília.  

4) Criou-se o Espaço Vitor Nunes Leal, no Bairro Santa Emília e a Praça Jairo 

Toledo Ferreira, no Bairro Aeroporto. 

5) Espaços foram valorizados, reurbanizados, na Avenida Antônio Carlos de Souza e 

em frente à Escola e Prof.ª Wanda Motta Macedo.  

6) Foram instalados dois parquinhos de maior porte, coloridos, dois parquinhos de 

ferro e 12 parquinhos de madeira distribuídos nos Distritos e em vários Bairros. 

  7) Foram instalados 12 bicicletários nas áreas centrais da cidade.  

 8) No Trevo Ayrton Senna e em diversos canteiros de nossa cidade o paisagismo foi 

recuperado.  

 

Para o mandato 2025/2028 nossa proposta é: 

 Continuação às obras no Parque Jequitibá; 

 Ampla reforma na Praça Coronel Maximiano (reconstrução e revitalização dos 

canteiros e do piso); 

 Construção da Praça de Alimentação em frente à UEMG, dando vida nova à 

Praça dos Estudantes;  

 Revitalização do Calçadão da Rua Pedro de Oliveira; 

 Modernização da Praça dos Ferroviários e construção da Praça de Alimentação;  

 Remodelação da Praça do Bairro Eldorado e instalação de uma moderna 

academia de ginástica; 

 Remodelação da Praça Vitor Nunes Leal, em Alvorada; 



 

 Remodelação da Praça Abílio Gurgel, de Ponte Alta de Minas; 

 Remodelação da Praça Antônio Firmino Lacerda, em Lacerdina; 

 Construção de Praça no Distrito de São Manoel; 

 Construção da Praça no Bairro Ouro Verde; 

 Remodelação da Praça do Bairro Santa Maria, com instalação de parquinho; 

 Conclusão da Área de Lazer Jacaré, no Bairro Caixa D’água; 

 Conclusão da Área de Lazer Deo Peron, no Bairro Chevrand; 

 Urbanização de Espaço Público ao lado da Igreja São José, no Bairro 

Amendoeira; 

 Urbanização do Espaço Público no Panorama; 

 Urbanização do Espaço Público no Loteamento Bela Vista; 

 Urbanização do Espaço Público no Loteamento Village do Campo; 

 Urbanização do Espaço Público no Loteamento Village Green; 

 Urbanização do Espaço Público no Loteamento Santa Isabel; 

 Urbanização do Espaço Público no Loteamento Vale dos Ipês I e II; 

 Urbanização do Espaço Público no Loteamento Carangola. 

 

 


