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INTRODUCAO:

Nosso Plano de Governo foi construido levando em consideragdo os anseios e as
reais necessidades da populacao de Cordisburgo. Todas as propostas apresentadas
foram estabelecidas com base na analise de indicadores, levantamentos coletados
e disponibilizados por 6rgaos oficiais, bem como informacdes relacionadas aos mais
diversos setores da Administracdo Municipal, com a participacdo de uma equipe
técnica, composta de pessoas conhecedoras da realidade de nossa cidade.

Cordisburgo vive um 6timo momento de avancos, sendo resultado de uma longa
estruturacdo de gestdo responsavel, honesta e comprometida com as politicas
publicas locais no desenvolvimento do Municipio. Dessa forma, decidimos juntar
toda essa construcdo para uma gestdo inovadora que trabalhe para ampliar a
geracdo de empregos, melhorar o0 acesso a saude, reestruturar o transporte publico,
auxiliar e fomentar o Produtor Rural, criando acbes que possam fortalecer as
atividades daqueles que utilizam da terra para sua sobrevivéncia e alimentar a cadeia
de consumo, bem como, lutar por melhorias em nosso Distrito de Lagoa Bonita e

nas demais Comunidades Rurais existentes em nosso municipio.

Além disso, objetivamos adotar praticas para ter uma educacdo de mais qualidade,
voltada a solidificacdo das disciplinas essenciais em conjunto com aplicacdo das
modalidades tecnoldgicas. Objetivamos também, a criacdo de um dialogo
institucional com toda a classe dos Servidores Publicos Municipais, buscando a
valorizacao deles através de um propésito de metas e destaques no servico publico.
Por fim, nosso plano de governo buscara concretizar diversas bandeiras no
Executivo Municipal, focando na inclusdo social, na distribuicdo de a¢des que visarédo

melhorias para a nossa populacéo.

Sendo escolhidos, teremos o prazer de trabalhar firmemente para melhorar a
qualidade de vida e atuar por todos os Cordisburguenses. Nossa atuacdo destacara
os seguintes pilares: RESPONSABILIDADE, HONESTIDADE E COMPROMISSO
com NoSso povo. Se caminharmos juntos,
podemos avancar ainda mais!

Nas proximas paginas vocé confere o nosso Plano de Governo e as propostas que

pensamos para Cordisburgo continuar avancando! Boa Leitura




SAUDE PUBLICA

Garantir regular o funcionamento do Centro Municipal Jenny Negrdo de Lima,
através dos atendimentos medicos em plantédo 24 horas;

Instituir o Programa “Mais Saude”, através do refor¢co da parceria com o CISMISEL,
disponibilizando mais vagas para cirurgias e atendimentos de especialidades de
média e alta complexidade;

Padronizar os protocolos de atendimento, adotando procedimentos clinicos e de
encaminhamentos na aten¢ao primaria;

Implantar o Prontuario Unico Digital, ampliando a eficiéncia durante o atendimento
meédico, facilitando o registro de usuarios, o cadastro de informacdes e a analise de

dados na saude;

Implantar Protocolo de Enfermagem para possibilitar que os Enfermeiros
pertencentes a rede municipal de saude possam realizar atividades voltadas a
triagem qualificada;

Instituir o Programa de Valorizacdo dos profissionais de saude, composto por:
remuneracao compativel com o mercado, aplicando a complementacao assistencial
da Unido; a oferta de cursos de qualificacdo/aperfeicoamento e a adogcdo de um
sistema de gratificacdo que estimule o cumprimento de metas;

Reforcar o trabalho da epidemiologia e das equipes dos agentes comunitarios de
saude, expandindo toda a aten¢ao basica, mediante investimento contra arboviroses

e outras doencas que podem ser minimizadas com tratamento profilatico;

Fortalecer as acdes em saude no Distrito de Lagoa Bonita e nas comunidades rurais
localizadas em suas adjacéncias, elaborando planos de acao regionalizados, bem
como, estudos de viabilidade para a implantacdo de mais uma Unidade Béasica de
Saude na comunidade rural do Palmito, de modo a facilitar o atendimento dos
moradores residentes na Barra do Luiz Pereira, Barra das Canoas, Marinhos,
Periquito, Barreiro Grande, Maquinezinho, Diamante e outras comunidades nas
adjacéncias;

Manter o Programa “médico de apoio as comunidades rurais”, propiciando o
atendimento médico in loco as familias residentes nas comunidades rurais que

necessitam realizar procedimentos de baixa complexidade;




Viabilizar, em conjunto com outras esferas de poder, a implantacdo de um ndcleo ou
centro de atendimento de Fisioterapia no Municipio ou na sua impossibilidade,
buscar parceria com a iniciativa privada para reduzir as demandas em tal
especialidade;

Reestruturar a atuacdo do Conselho Municipal de Saude, concedendo todo o apoio

necessario as suas atividades;

Desenvolver politicas publicas de apoio as maes e gestantes solteiras, ampliando o
acesso das mulheres a locais de acolhimento, englobando também, projetos sociais
existentes, como o Projeto “Marianas”;

Fortalecer os trabalhos de nutricdo e alimentagéo dos usuarios do servico de saude;
Expandir o numero de equipe de saude bucal no ESF da Lagoa Bonita, bem como
aprimorar as demais equipes, através de modernizagdo e demais investimentos nos
consultérios odontologicos;

Buscar parcerias com ONG’s para o tratamento adequado de animais sem dono,
devidamente castrados pelo municipio, viabilizando o fortalecimento das acdes em
zoonoses;

Criar no ambito da Estratégia e Salude da Familia, em conjunto com a assisténcia
social, a acdo de suporte aos dependentes quimicos, visando um tratamento

multidisciplinar e continuo.

EDUCACAO

Implantar o Sistema de Creches no Municipio, como forma de cumprir a decisdo
fixada pelo Supremo Tribunal Federal em repercussao geral;

Atingir ou Superar a meta do Plano Nacional de Educacdo, pensando em ter o
maximo das criancas de 0 a 3 anos em creches e chegar a 100% das criancas de 4
e 5 na pré-escola, priorizando investimentos para atender a demanda por vagas na
Educacéo Basica Municipal;

Firmar parcerias com instituicdes de ensino técnico e superior, localizadas em
municipios da nossa microrregido, bem como, discutir a viabilidade com as
instituicdes que fornecem o ensino a distancia para a implantacéo de polo estudantil
no Municipio;

Buscar a implantag&o de cursos profissionalizantes por meio do Programa Nacional

de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC);




Fomentar a Gestdo Democratica nas Escolas Municipais, onde a escolha dos

Diretores ocorra através do dialogo entre a comunidade escolar e o poder publico;

Implantar, através da reorganizacdo administrativa do Plano de Cargos e Carreiras
do Magistério Municipal, o sistema de valorizacao profissional baseado no mérito, na
capacitacdo e no desenvolvimento de metas estipuladas, pensando ter um plano de
carreira claro, com remuneracao atrativa, com ambiente de trabalho agradavel e com
incentivos as melhores praticas pedagogicas;

Estimular a criacdo de acbes para que todos entendam que a educacdo deve
acontecer em um sistema de distribuicéo das responsabilidades, compartilhada entre

pais, alunos, professores e diretores;

Criar o Projeto “Escola e Futuro”, visando a modernizacao e reestruturagcao dos
espacos de ensino, levando informatizacdo a todas as escolas municipais, bem
como, possibilitando a inovacdo tecnoldgica aos discentes e profissionais da
Educacéo;

Implantar o Programa “Aluno e Familia Presente”, evitando a evasdo escolar
mediante um trabalho multidisciplinar, envolvendo os profissionais: pedagogos,
psicologos, terapeuta ocupacional e a equipe da assisténcia social;

Instituir o Programa “Escola e Lazer” nas comunidades rurais, garantindo que o
espaco fisico e os equipamentos de esportes possam ser utilizados pela comunidade
no periodo das férias, para criancas, adolescentes e pela prépria comunidade
escolar;

Cuidar da alimentacdo das criancas fornecendo uma merenda de qualidade e
nutritiva,

Firmar Parceria com Entidades Civis localizadas no municipio, principalmente, com
aquelas voltadas ao fomento e aprimoramento das atividades educacionais,

priorizando a leitura e a disseminagéo do conhecimento;

Reestruturar o Sistema de Transporte Escolar, inovando a Frota existente, o quadro
de rotas e horarios, possibilitando que todos os alunos da Rede de Ensino
(Municipal/Estadual) tenham seguranca e acesso, garantindo um transporte seguro,
confidvel e confortavel para criar estimulo ao aluno a satisfagdo do seu

deslocamento até a escola;




Garantir apoio e fomentar as atividades da instancia de controle denominada
Conselho do FUNDEB, bem como os demais conselhos existentes no ambito da
Educacao Municipal;

Aprimorar o sistema de apoio e suporte aos profissionais da Educacao Inclusiva,
principalmente na atuacdo com os alunos que se enquadram na politica de incluséo,

garantindo toda a estrutura para a construcéo do aprendizado;

ASSISTENCIA SOCIAL

Valorizar, proteger e proporcionar mais qualidade de vida para o0s idosos,
ofertando todo o suporte de saude, lazer e atividades ocupacionais;

Expandir medidas garantistas aos vulneraveis que dependam da Assisténcia Social,
através de um conjunto de acbes para propiciar oportunidades de inser¢cao no
mercado de trabalho;

Oferecer mais oportunidades para os jovens como: ofertas de bolsas de estudo,
cursos técnicos, implantacdo de programas e projetos para contribuir com o acesso
ao primeiro emprego, formalizando parcerias com a iniciativa privada localizada no
Municipio;

Entender a realidade das pessoas com deficiéncia para promover mais
acessibilidade, apoiar iniciativas, promover a inclusdo e ingresso no mercado de
trabalho;

Aproximar a cidade da zona rural, através de ac¢bes em conjunto a Agricultura,
apoiando o homem do campo, levando mais op¢des de cenarios e incentivando
iniciativas que apoiem 0s pequenos produtores;

Expandir e fortalecer a parceria com o Lar dos Idosos Sagrado Coracéo de Jesus,
como forma de garantir 0 acesso aos idosos que necessitarem da instituicéo,
aplicando, sobretudo, as diretrizes da Lei Federal n. 13.019/2014;

Criar o programa de acolhimento institucional a menores vulneraveis (casa lar),
através de parceria formal entre os Municipios da Comarca,

Expandir o trabalho das equipes de referéncia na zona rural, através de encontros,
reunides e palestras periodicas junto a comunidade Rural, visando ampliar o

conhecimento multidisciplinar;




Buscar parcerias com o Sistema “S” para as praticas de lazer e entretenimento de

criancas, adolescentes, adultos e idosos usuarios dos servicos socioassistenciais;

Criar o programa “Comida na mesa”, destinado as pessoas em situacao de extrema

vulnerabilidade, visando garantir a seguranca alimentar;
Garantir apoio e suporte ao Conselho Tutelar;

Conceder todo o suporte necessario aos Conselhos vinculados a Assisténcia Social,
fazendo com que sua atuacao colabore com o fortalecimento dos Fundos Municipais
existentes como: o Fundo Municipal da Pessoa Idosa e o Fundo Municipal da Crianga

e do Adolescente — FIA;

Expandir e aprimorar os demais servigos assistenciais;

INFRAESTRUTURA E ESTRADAS

Atuar para cuidar da estrutura das instalacdes publicas, elaborando projetos e

orcamentos para expansao e inovagao;

Aprimorar a prestagdo de servigos existentes na Sede urbana, distrital e rural,
analisando os principais pontos e buscando evidenciar os problemas para a corre¢cao
técnica;

Expandir a inovacdo em infraestrutura no Distrito de Lagoa Bonita e em todas as
comunidades rurais, criando condi¢cdes de melhoria aos cidadaos;

Aprimorar a prestacado de servicos de manutencao na iluminacdo publica urbana e
rural;

Expandir e melhorar a estrutura para analise na aprovacdo de novos projetos
urbanisticos e de edificacdes, através da criacdo do Codigo de Obras visando o
balizamento do Plano Diretor;

Focar em capacitagdo profissional, visando a qualificacdo técnica e a
desburocratizacdo de procedimentos administrativos;

Assegurar assisténcia técnica publica e gratuita para as familias de baixa renda,
buscando melhorar a qualidade das edificacfes, da qualidade de vida e reduzir as

construgcdes em situagao de risco, em parceria com a Defesa Civil Municipal;




Firmar parceria com o Governo Estadual e Federal, envolvendo a Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, para a implantacdo dos Programas

Habitacionais;

Realizar o levantamento e catalogamento de todas as vias localizadas no Distrito de
Lagoa Bonita para a regularizacdo de denominacfes bem como o estudo de
viabilidade na realizacdo de obras de asfaltamento;

Criar, em conjunto com a Secretaria de Agricultura, o programa “Estrada Boa,
Produtor feliz”, propiciando o melhoramento e a eficientizagdo das principais
estradas vicinais que dao acesso as comunidades e que possam ser utilizadas
opcionalmente quando a Rodovia Estadual MG 231 ndo oferecer condicdes
adequadas de trafegabilidade;

Discutir, identificar e firmar acordo com o Estado de Minas Gerais de modo a
propiciar a regular manutencdo da Rodovia MG 231 (Cordisburgo a Santana de
Pirapama), mediante a entrega de recursos alternativos;

Reunir esforcos com os Deputados e demais autoridades para a efetiva
pavimentacdo da Rodovia MG 231 (Cordisburgo/MG a Santana de Pirapama/MG),
através da alocacado de recursos oriundos de acordos ou alternativamente, levar a
discusséo ao Estado de Minas e aos principais 6rgdos do Governo Federal de modo
a viabilizar incentivos para o melhoramento da citada Rodovia;

Buscar maquinarios e equipamentos junto aos orgaos estaduais e federais, para o
fortalecimento dos Produtores Rurais, criando institutos legais que possibilitem e
priorizem as atividades bésicas ao pequeno produtor rural;

Apoiar as atividades que geram emprego e renda, através de

melhoramento/manutencéo de acessos aos locais;

AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

Criar o Conselho Municipal de Agricultura e o Fundo Municipal da Agricultura com o
objetivo de incentivar a participacdo dos produtores, fomentar as atividades rurais e
propiciar o fortalecimento do trabalho no campo;

Elaborar estudos, apresentar os conceitos da agricultura organica incentivando os

produtores rurais na preservacado ambiental e na produgéo orgéanica, melhorando a




saude dos consumidores com alimentos frescos, produzidos localmente,
proporcionando também o aumento da renda do produtor;

Criar o Programa “Mais renda com o Produtor Rural”, estimulando a geragao de
renda entre o pequeno e médio produtor, o empreendedorismo rural e a agroindustria
familiar;

Incentivar a formagéo do cooperativismo e associativismo em cada comunidade
rural, englobando a participacao dos pequenos, médios e grandes produtores rurais,
de modo a criar alternativas para o desenvolvimento dos trabalhos do campo, bem
como, buscar emendas parlamentares para a destinacdo de implementos e
magquinarios agricolas;

Priorizar o apoio a Infraestrutura Municipal na manutencédo das estradas vicinais,
catalogando os principais pontos criticos, realizando estudos de viabilidade para o
alargamento e melhoramento de estradas vicinais com localizacéo privilegiada que
englobe toda a extensdo rural, possibilitando o acesso seguro dos produtores,
moradores e comerciantes da zona rural,

Diversificar as atividades do campo, estimulando a sustentabilidade das

propriedades rurais;

Renovar a Parceria com a Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural de
Minas Gerais — EMATER/MG, buscando a criacdo de politicas publicas voltadas ao
incentivo de permanéncia ao jovem e adulto no campo (tanto para o ramo agricola,
guanto para a pecuaria), propiciando a capacitacdo, a concessao de insumos para o

cultivo e outras medidas destinadas ao aprimoramento das atividades rurais;

Firmar a parceria com o Estado de Minas Gerais para a criacdo da Patrulha Rural no
Municipio de Cordisburgo, visando garantir a seguran¢a aos produtores rurais;
Expandir o orgcamento para as diversas atividades econdmicas do campo,
especialmente, a agricultura e pecuaria;

Renovar a parceria com o Instituto Mineiro de Agropecuéaria, possibilitando o acesso
imediato do produtor rural na prépria cidade de Cordisburgo;

Firmar parceria junto ao SENAR e com Universidades Publicas e Centro
Universitarios com o foco no desenvolvimento rural;

Reativar as feiras de produtores rurais, organizando-as nos eventos publicos

conforme o calendario da Administracao;




Criar o Programa “Apoio Técnico Rural” buscando o apoio de Deputados Estaduais
e Federais na obtencdo de maquinarios exclusivos ao ramo agricola, destinando-as
aos pequenos produtores rurais e a aqueles que exercem a agricultura familiar,
através do sistema de cooperativismo/associativismo;

Adquirir produtos através do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) —

minimo 70%;

SEGURANCA PUBLICA

Propor a transformacéo do Conselho de Seguranca Publica— CONSEP em Conselho
Municipal de Seguranca Publica, visando propiciar os ajustes no orcamento para
contribuir com a Seguranca na cidade;

Criar o Fundo Municipal de Seguranca Publica, para o recebimento de verbas e a
alocacdo de recursos via orcamento municipal;

Planejar a criacdo do Observatério Municipal de Seguranca Publica e os Centros
Integrados de controle, através da instalacdo das cameras de “olho vivo” nos locais
estratégicos da cidade;

Fortalecer, em conjunto com as Entidades Sindicais, a “rede rural protegida”,
garantindo maior seguranca ao morador e produtor rural;

Priorizar estratégias articuladoras para a maxima reducéo de incidéncia criminal e o
atendimento de grupos e segmentos sociais mais vulneraveis;

Manter a Parceria entre Municipio e o Estado de Minas Gerais na manutencao e
operacédo da Policia Militar e da Policia Civil, buscando medidas incisivas junto ao
Governo Estadual para que realize o investimento adequado em sua obrigacéo de
garantir a ordem publica.

CULTURA

Participar do Sistema Nacional de Cultura, visando firmar parceria com as diferentes
esferas de Governo para a implantacédo de a¢0es culturais intergovernamentais no

Municipio;




Reestruturar/criar o Plano Municipal da Cultura, estabelecendo a¢des para um
periodo de 05 anos, planejando programas, projetos e demais ac¢des que valorizem,

reconhecam e preservem a ampla diversidade cultural existente na Cidade;
Encaminhar Projeto de Lei a Camara Municipal, criando o Sistema Municipal de
Cultura, composto pelo Plano Municipal de Cultura, a Secretaria Municipal de Cultura
e 0 Conselho Municipal do Patriménio Cultural;

Incentivar a producéo, por intermédio das Entidades Civis, a comercializacdo de
produtos artesanais da nossa cidade e zonas rurais, criando mecanismos de
comercializacdo do artesanato local através de feiras em pontos estratégicos;
Incentivar o didlogo com a Secretaria Municipal de Educacgéo para a inclusdo de
disciplina relacionada a Cultura local e regional, propiciando que os alunos
conhecam suas raizes, a histéria da cidade e tenham um amplo olhar sobre as
oportunidades concedidas pela Cultura;

Reforgar as nossas festas tradicionais, tais como: Semana Rosiana; Festa de Nossa
Senhora do Rosério, Nossa Senhora Aparecida e de Santo Antdnio na Lagoa Bonita;
Festa de Nossa Senhora Roséario em Cordisburgo, Aniversario da Cidade e outras
festividades que propaguem cultura, garantindo o apoio operacional e financeiro aos
eventos;

Buscar recursos financeiros para a abertura de editais culturais através das Leis
Paulo Gustavo e Aldir Blanc;

Regulamentar o marco regulatério de Fomento a Cultura, instituido pela Lei Federal
n. 14.903/2024, visando criar projetos de apoio financeiro a artistas, produtores e
grupos culturais;

Abrir edital para lancamentos de no minimo uma obra literaria sobre nossa cidade,
podendo ocorrer durante a semana rosiana ou outra data;

Resgatar Festas Tradicionais que existiam no Municipio, tais como: Festa do Cavalo,
Festa da Abdbora e/ou propor a criagéo do evento “Forré de Cordisburgo”;

Explorar e fomentar a potencialidade do Circuito Guimaraes Rosa;

Criagcdo do calendario municipal de eventos, como forma de valorizar todos o0s
eventos e festividades locais, das zonas urbana e rural;

Criagao de Projeto “Cinema Publico ”, em periodos preestabelecidos, focado em
sessdes de cinema gratuitas para a comunidade, destinado ao entretenimento, lazer

e cultura da populacgéo residente na zona urbana e rural.




TURISMO, MEIO AMBIENTE E ECOLOGIA

Promover a formacdo de uma rede intermunicipal de cooperagédo liderada pelo
municipio pautada no envolvimento efetivo de agentes, gestores governamentais e
empresariais que apostem na economia criativa como forga capaz de diversificar
nossa base econdmica, abrindo caminho para a industria do turismo;

Apoiar e garantir o Suporte para o funcionamento do Conselho Municipal de Turismo
(COMTUR), estabelecendo acdes de desenvolvimento para o turismo local, bem

como, aprimorar o dialogo com o Estado e a Empresa Gestora da Gruta do Maquiné;

Fomentar iniciativas que contribuam para a preservacao do Sitio do Patriménio
Mundial, bem como, o desenvolvimento de projetos de turismo sustentavel com
enfoque no patrimonio natural e artificial da cidade, promovendo a geracéo de renda;
Ampliar a participacdo social nos espacos de discussdo das politicas publicas do
turismo, realizando palestras itinerantes na sede e no distrito de lagoa bonita, bem
como em bairros e povoados demandantes, permitindo a participacdo cidada na
construcéo de politicas publicas adequadas a realidade local,

Apoiar o fortalecimento do Carnaval e das festividades de Cordisburgo,
intensificando a diversificacdo das ofertas, através da estruturacdo dos meios de
hospedagem, da gastronomia, de entretenimento e radicais, diferenciando

competitivamente cada vez mais a cidade de Cordisburgo no mercado turistico.

Promover acBes no campo do turismo local que tenham como objetivo a
sustentabilidade ecoldgica, social, cultural e econbmica, de modo a garantir a
preservacao dos recursos naturais, distribuicdo de renda, valorizacédo da identidade
regional, profissionalizacao dos servicos e descentralizacdo da atividade turistica no
territorio;

Restaurar o Projeto “Guias Mirins Locais”, enviando Projeto de Lei a Camara
Municipal para regular as atividades, reinaugurando o Receptivo Turistico Local, de
modo a fazer com que as companhias de viagem parem no local e sejam guiados
pelos jovens mirins;

Buscar o aprimoramento para o turismo local, através de parceria com EMBRATUR,
SEBRAE e a Associacédo do Circuito das Grutas;




Proteger e trabalhar pela recuperacao de todas as nascentes, matas ciliares e areas
de preservacdo permanente na sede do municipio, distritos e comunidades rurais;
Estudar a criagao do programa de “barraginhas sustentaveis”, criando critérios claros
e apoiando os pequenos produtores rurais;

Firmar parceria com Entidades ligadas ao Meio Ambiente, visando a melhoria no
sistema de coleta seletiva;

Aprimorar os servicos do recolhimento dos residuos urbanos, incentivando aos
cidadaos o dever de reciclar e estimulando a criagdo do sistema associativo para a
gestdo associada da coleta seletiva;

Fortalecer e apoiar o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente;

Buscar parceria com a iniciativa privada responsavel pela exploracdo do Monumento
Natural Estadual Peter Lund, para a promocdo de acdes envolvendo a rede
educacional municipal com o objetivo de aplicar o aprendizado teérico, contribuindo
para o avanco da sustentabilidade ecologica e ambiental do municipio;

Propor um estudo de viabilidade para a restauracdo das principais entradas da
cidade, através da aplicacdo de concurso para a escolha dos melhores projetos em

conjunto com a comunidade Cordisburguense.

ESPORTE E LAZER

Aumentar o orcamento destinado a pratica de esportes, buscando despertar a cultura
esportiva e os conceitos da disciplina, conhecimento e comprometimento;
Reorganizar o Conselho Municipal de Esporte, de modo a permitir a alocacao de
recursos no Fundo Municipal do Esporte, além de buscar o recebimento do ICMS
esportivo do Estado de Minas Gerais;

Criar um corpo técnico, com a incluséo dos profissionais de educacéo fisica também
nas escolas municipais da zona rural, estabelecendo um conjunto de a¢bes entre a
sede urbana, o distrito de lagoa bonita e as demais comunidades rurais;

Promover campeonatos nas diversas areas esportivas, contratando profissionais
técnicos para coordenar e acompanhar as equipes esportivas;

Criar o Programa “Mais Esporte”, com enfoque na zona urbana e rural,

principalmente, nas comunidades onde sdo necessarias as intervengdes em quadras




e campos, promovendo as reformas e manutencdes necessarias para assegurar a
regular utilizacdo dos bens;

Firmar parcerias com educadores fisicos, professores de atividades esportivas e de
dancas, associacbes e clubes para oferta de atividades extracurriculares como
musica, futebol, ballet, voleibol, peteca, capoeira, artes, ciclismo, natacao e outras
modalidades;

Expandir o programa “Mexa-se” para a Zona Rural do Municipio, através da
elaboracdo de cronogramas para a atuacao das equipes nas comunidades rurais,
bem como promover o estimulo ao uso das academias populares, ja instaladas em
pracas e locais de diversas regiées do municipio, garantindo a presenca e suporte
de profissionais;

Promover um estudo técnico referente a Praca de Esportes de Cordisburgo, para
analisar a viabilidade de aquisicdo pelo Municipio para a construcdo de um centro
esportivo municipal;

Ampliar a oferta de diferentes e variadas modalidades esportivas para todas as
camadas da sociedade, com destaque especial a populacao mais vulneravel;
Implantar o Programa “Diversdo na Rua”, através da criacdo de eventos ao ar livre,
com espacos temporarios de entretenimento para criancas, adolescentes e adultos
se divertirem;

Instalar Parques fisicos em pracas publicas da zona urbana e rural, promovendo a
diversdo de criancas e adolescentes;

Adotar medidas para que o Municipio permaneca participando cada vez mais dos
Jogos Escolares de Minas Gerais (JEMG), buscando o didlogo com os envolvidos
para que a cidade possa sediar 0s jogos, conforme o regulamento;

Promover o Dia das Criancas, através de parques tematicos, jogos e entretenimento
para as criangas do nosso municipio;

Oferecer apoio institucional para todos os eventos oficiais do municipio, através da
oferta de arbitragem, profissionais de educacao fisica, material e promocéo artistica;
Desenvolver uma politica publica de esporte aos Idosos residentes na Cidade de
Cordisburgo;

Fomentar o desenvolvimento da escolinha de futebol profissional, onde ex-atletas
profissionais possam dar aulas e interagir com os jovens, de forma a ensinar de

forma efetiva a pratica do esporte profissional;




Firmar parceria com clubes profissionais do estado a fim de encaminhar jovens

atletas para a realizacdo de testes e de integrar as categorias de base destes clubes.

ADMINISTRACAQ PUBLICA E FUNCIONALISMO

Manter rigorosamente em dia a remuneracéo dos servidores e 0s pagamentos de

fornecedores e prestadores de servicos;

Garantir Justica e Igualdade no tratamento dos servidores;

Melhorar as condicbes de trabalho para o0s servidores municipais,
independentemente dos setores de atuacgéao;

Estabelecer um dialogo institucional nos primeiros 03 (trés) meses de mandato com
todo o funcionalismo municipal, visando levantar suas demandas e intencdes, para
gue, posteriormente, a Administragdo possa elaborar um estudo de viabilidade
objetivando a concretizacao de outras melhorias para o Servidor Publico;

Buscar a equiparacdo do ao salario base do funcionalismo ao Salario Minimo
Nacional;

Investir e ser parceiro dos servidores que buscam aperfeicoamento como cursos,
palestras, especializa¢gbes e outros;

Reestruturar o Estatuto dos Servidores Publicos apés o estudo de viabilidade
referente ao dialogo institucional;

Buscar a ampliacdo de beneficios em saude complementar cooperada em prol do
Funcionalismo Publico, fortalecendo o acesso a saude;

Realizar, imediatamente, mediante projeto de lei enviado a Camara Municipal, o
reajuste do Vale Alimentacdo e a expansdo do mesmo para todos os Servidores
Municipais;

Focar na Gestdo por competéncias, implantando o programa “jovem aprendiz” na
Administragdo Municipal, através de parcerias com Entidades do Terceiro Setor, bem
como, ampliar a oferta de estagio para os diversos cursos técnicos e superiores, de
modo a propiciar que o jovem estudante que seja destaque no desenvolvimento de

seus trabalhos possa integrar a equipe da Administracao.




INOVACAO, TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO LOCAL

Implantar o Programa “Mais Cordisburgo, menos burocratiza¢ao”, através da criagéo
de um Departamento de Desburocratizagéo, inovacgéao e tecnologia, com objetivo de
promover a desburocratizagéo e sugerir acdes e ideias inovadoras com o0 uso de
solucdes tecnoldgicas;

Fomentar o uso de disponibilizando servi¢cos e procedimentos atuais para o0 modo
virtual, ampliando as a¢des no site da prefeitura;

Apoiar a Ouvidoria Municipal, através da criacdo de um departamento especifico
para tratar desses assuntos, fazendo com que sua presenca seja sentida pela
populacéo e seus trabalhos gerem bons resultados com respostas satisfatérias aos
municipes;

Disponibilizar pontos gratuitos de Wi-Fi na Zona urbana e Rural de Cordisburgo,
visando o acesso de todos a rede mundial de computadores;

Estimular o ambiente inovador e tecnolégico, desenvolvendo comunicacéo eficiente
para estimular o conhecimento sobre nossa cidade, iniciando no cenério escolar e
transmitindo as outras areas, objetivando alavancar o surgimento de novos negécios,
o fomento do mercado tecnolégico, além da obtencdo de um know-how que pode
ser utilizado a favor da gestao municipal.

Instituir a Valorizacdo dos servidores publicos, composto por: remuneracao
compativel, a oferta de cursos de qualificacdo/aperfeicoamento e adocdo de um
sistema de gratificacdo que estimule o cumprimento de metas;

Elaborar estudos de viabilidade para a contratacdo de planos de saude
complementar para todos os servidores municipais;

Garantir treinamento continuo para os funcionarios, implantando sistema on-line
para armazenamento dos treinamentos ministrados, fechar parceria com entidades
de treinamento e disponibilizar acesso continuo aos cursos de capacitacao;

Criar indicadores e metas bem definidas para melhorar o desempenho do servigo
publico e implantar um plano de beneficios para os servidores que atingirem 0s
resultados esperados e previstos para suas atribuicoes;

Revisar, corrigir distor¢des e aplicar critérios justos na base utilizada para célculo do

Tributos Municipais.




