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A FORÇA DA UNIÃO.  

PLANO DE GOVERNO 

 

Este plano de governo apresenta as propostas para Catuti para os próximos quatros 

anos (2025/2028). Eu, Delermando do Nascimento França, sou servidor público municipal 

efetivo, fui eleito para Prefeito Municipal de Catuti, nas eleições de 2020, sou atual prefeito da 

gestão (2021/2024), candidato a reeleição. Na minha jornada política, exerci também o cargo 

de Secretário Municipal de Transportes (2013/2016), cargo no qual gerenciei e fiscalizei a 

execução do transporte público de passageiros no município, atuei com eficiência gerando 

resultados econômicos, hoje como Prefeito, coloco em pratica o plano de desenvolvimento 

para o município, aprimorei a comunicação interna, acelerei os projetos já existentes, realizei 

cortes de gastos desnecessários nas despesas públicas, implantei o uso de tecnologias 

especializadas para a gestão pública e minha gestão é transparente. 

Nos últimos anos, fiz questão de manter inúmeros diálogos com todos os segmentos 

da sociedade Catutiense (servidores municipais, empresários, produtores rurais, entidades 

civis, entidades de classe, associações rurais, sindicatos e a população em geral) para que eu 

pudesse conhecer melhor os anseios da população e suas necessidades mais urgentes.  

Busco, com planejamento, gestão profissional eficiente, transparente e com a 

participação de todos do município, continuaremos com o desenvolvimento, para que Catuti 

cresça mais, atraia investimentos com geração de renda, fazendo com que a qualidade de 

vida de nossa população, em especial, os mais carentes, melhore significativamente, 

diminuindo as desigualdades sociais e possam viver mais felizes e satisfeitos com a gestão 

municipal.  

 

 

Delermando do Nascimento França 
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APRESENTAÇÃO 

 

MISSÃO 

 

Este plano de governo tem como base principal o cuidado com o cidadão, em especial 

o mais carente. Mais do que apenas sugestão de propostas, este plano é pautado por ações 

definidas a partir de evidências e do entendimento da real situação em que se encontra nosso 

município. Nele, estão definidas as prioridades e as melhores estratégias para fazermos com 

que Catuti continue crescendo e atendendo os anseios da nossa população. 

 

COMPROMISSO 

 

Nosso compromisso é de dar continuidade aos trabalhos e fazer mais. Para isso, 

queremos: 

 

➢ Continuar acolhendo a população de forma igualitária, aproximar ainda mais do 

povo catutiense, ouvir as demandas, ofertar serviços públicos municipais de 

qualidade, em especial para aqueles que se encontram em situação de 

vulnerabilidade social;  

➢ Humanizar o atendimento prestado aos Catutienses, assegurando o cumprimento 

de seus direitos e oferecendo serviços dignos e de qualidade para todos; 

➢ Modernizar os serviços oferecidos aos cidadãos, com a adoção de programas que 

facilitem e agilizem a vida dos Catutienses; 

➢ Seguir com o nosso propósito, que é fazer de Catuti, um lugar de oportunidades, 

capaz de realizar os sonhos de quem nasceu aqui e que escolheu nossa cidade 

como lar. Uma Cidade que encha de orgulho e sirva como modelo de administração 

pública eficiente. Uma Catuti Resiliente e forte, que consiga enfrentar os desafios, 

a crise econômica nacional, a seca que assola nossa região e que nos impõe a 

busca de medidas e ações que minimizem a vulnerabilidade social da população.  

 



A FORÇA DA UNIÃO.  

DIRETRIZES 

 

Nosso objetivo é dar continuidade nos trabalhos, nos projetos e programas que se 

encontram em andamento e fazer mais, para que possamos alcançar nossos objetivos e tornar 

nossos compromissos em realidade.   

Dividimos nosso plano de governo em três eixos:  

 

I - UMA GESTÃO HUMANA 

 

Neste eixo, nosso foco são os serviços públicos e os direitos sociais que estão sob 

responsabilidade do poder público. Todo cidadão tem o direito de ser bem atendido. Merece 

a atenção da administração municipal, com acesso aos serviços públicos municipais, como 

educação, saúde, assistência social, desenvolvimento econômico, apoio e incentivo aos 

agricultores familiares e aos povos tradicionais quilombolas, ciganos etc., bem como a 

comunidade LGBTQI+.  

Ressaltamos que temos a meta de melhorar o atendimento aos nossos idosos, 

oferecer caminhos para que os portadores de necessidades especiais possam ter uma vida 

digna, inclusiva, produtiva e sem discriminação e que as mulheres, crianças e jovens, tenham 

acesso as politicas de desenvolvimento social e econômico. 

 

II - UMA GESTÃO ECONÔMICA 

 

Planejar e desenvolver ações que busquem alcançar o equilíbrio das finanças do 

município e evitar endividamentos ou déficits orçamentários.  

A Lei de Responsabilidade Fiscal permite que os Tribunais de Contas estabeleçam 

medidas que zelam para o equilíbrio fiscal das contas públicas e a Gestão Municipal estabelece 

uma série de comandos aos gestores, visando a realização de políticas públicas à sociedade, 

baseadas tanto na execução de despesas públicas quanto na arrecadação de receitas para a 

sua concretização. 

Para que isso seja alcançado de forma eficaz, o município precisa estruturar a sua gestão 

fiscal e tributária, a partir de alguns passos, que é a realização de um bom planejamento, 

sempre atento aos três instrumentos orçamentários fundamentais: Plano Plurianual (PPA), Lei 

de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e Lei Orçamentária Anual (LOA), bem como a 

Responsabilidade na gestão fiscal.  
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O município, através da nossa gestão sempre preza por propostas orçamentárias com 

realismo, com participação da população, sem omissões, com transparência e respeito aos 

limites estabelecidos, conforme o exigido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).  

Buscamos a sustentabilidade do endividamento municipal, onde apuramos a cada final 

de quadrimestres, para não ultrapassarmos a receita corrente líquida (RCL). 

Uma gestão econômica é também fazer o controle dos gastos com pessoal, adotar 

políticas de educação fiscal e Instituir e arrecadar tributos, bem como, automatizar os 

processos da gestão fiscal que é um procedimento que impacta diretamente na fiscalização de 

tributos e consequentemente no aumento de receitas. 

 

III - UMA GESTÃO TRANSPARENTE 

 

É dever de o município divulgar abertamente à população os gastos públicos, por meio 

de alguns instrumentos de transparência, como: PPA, LDO, LOA, prestação de contas e seu 

parecer prévio e relatórios (RREO e RGF). 

Realizamos a divulgação dos atos públicos para conhecimento e participação da 

população, através do Portal de Transparência dentre outros meios previstos na legislação.  

Somado a esses instrumentos, o gestor público também realizamos ações que 

incentivam a participação popular em seus processos de elaboração e discussão, para que a 

nossa gestão atenda os anseios da população.  
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1 . ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

Quando falamos em uma gestão voltada para o cuidado com as pessoas, o atendimento 

a população em situação de vulnerabilidade e desenvolvimento social ganha enorme 

importância. 

Catuti se tornou uma referência no Norte de Minas, não podemos permitir que nossa 

cidade se perca. Pensando nisso, temos algumas propostas para melhorar a nosso trabalho na 

área social: 

➢ Implementar atividades socioeducativas em espaço abertos para crianças e 

adolescentes. 

➢ Ampliar a rede de serviços de apoio voltados às crianças e adolescentes em 

situação de vulnerabilidade (atendimento social e psicológico); 

➢ Ampliar o atendimento no Centro de Referência em Assistência Social e integrá-los 

a outras pastas como a Saúde e a Educação para o desenvolvimento de 

atendimento e programas multidisciplinares; 

➢ Revisar e atualizar o CAD (Cadastro Único) que serve de base para inserção de 

famílias nos Programas Sociais) e aplicação de suas normas; 

➢ Desenvolver políticas públicas de desenvolvimento econômico e social para as 

comunidades de povos tradicionais quilombolas, ciganos e etc; 

➢ Desenvolver políticas públicas pelo movimento social LGBTQIA+ em parceria com 

Conselho Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+, participação de ações e 

programas de estratégia nacional de trabalho digno e geração de renda e estratégia 

nacional de enfrentamento a violência entre outras. 

➢ Desenvolver programas de combate ao uso de drogas entre jovens e adolescentes; 

➢ Ampliar o atendimento das famílias cadastradas no Programa Criança Feliz; 

➢ Ampliar os convênios com os governos estadual e federal para o desenvolvimento 

das politicas sociais no nosso município. 

➢ Realizar diagnostico e atender as demandas das famílias afetadas pelos 

fenômenos naturais, que ocasionam prejuízos sociais e econômicos e gera 

vulnerabilidades sociais.  

 

2. EDUCAÇÃO 

A educação é um dos pilares do nosso plano de governo. Todo o cuidado com as 

pessoas nasce da boa qualidade do ensino. Educar é formar cidadãos preparados para o 

mundo, para os desafios da vida e para fazerem a diferença. Na educação, nosso trabalho 
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estará voltado a fazer de Catuti um modelo de gestão pública. Queremos transformar nossa 

cidade através da Educação de Qualidade. E para isso, definimos algumas metas a serem 

alcançadas: 

➢ Queremos promover melhorias na Educação Infantil; investimentos em 

infraestrutura; materiais pedagógicos, salas inclusivas, entre outros; 

➢ Implantaremos a Educação Integral na rede municipal de ensino, nas Escolas de 

Educação Infantil e Ensino Fundamental I; 

➢ Investiremos na Formação dos profissionais da Educação e no desenvolvimento de 

Projetos Pedagógicos Inovadores, que contem com a tecnologia (acesso à internet 

com qualidade) como instrumento de ensino; 

➢ Ampliaremos o programa de atendimento aos alunos que precisam de uma 

atenção maior. O programa que oferece uma rede de apoio aos pais e alunos que 

possuem necessidades físicas, comportamentais e neuro cognitivas.  

➢ Garantiremos a todas as escolas condições para a aplicação das metodologias 

pedagógicas, como espaços planejados, equipamentos e instrumentos modernos, 

ferramentas de ensino, etc. 

➢ Implantação do Programa “Professor aprende com Professor”, para troca de 

experiência e boas práticas entre os profissionais da rede municipal de ensino. 

➢ Instalaremos o programa “Pedagogia e Tecnologia” desenvolvido com a criação de 

uma divisão de Tecnologia e Informação Educacional 

➢ Parcerias com setores da Educação nas esferas federal e estadual com objetivo de 

Melhorias e Inovação. 

 

3.JUVENTUDE 

 

Na área da Juventude, implantaremos programa para ampliar as oportunidades e 

desenvolvimento das crianças e jovens até a inserção no mercado de trabalho. Vamos 

oferecer incentivo, apoio e capacitações para os jovens que buscam continuar os seus 

estudos, capacitações profissionais, bem como para aqueles que desejam desenvolver seus 

talentos, na área profissional, cultural e esportiva.   

Foi pensando nisso que estabelecemos, em nosso plano de governo, alguns objetivos 

voltados especificamente para o público jovem. São eles: 



A FORÇA DA UNIÃO.  

➢ Criar uma parceria estratégica com a ACECAT – Associação Comercial de Catuti, 

com atividades culturais, esporte e profissionalização. 

➢ Instituir o Projeto Portal do Futuro – Jovens no Exercício do Programa de 

Orientação Municipal, que visa oferecer aos jovens com 18 anos opções de 

emprego e capacitações.  

➢ Implementar um programa que incentive a contratação de jovens em seu primeiro 

emprego, que os apoie na hora de decidir qual profissão seguir, que ainda ofereça 

orientação para a elaboração de currículo e participação em entrevistas de 

emprego, com profissionais qualificados para auxilia-los nesse momento 

importante.  

➢ Implantar programas e projetos de assistência para jovens portadores de 

deficiência, promovendo cursos de educação profissional, conscientização da 

população em relação às leis de apoio as pessoas portadoras de deficiência, 

ampliando a acessibilidade, e promovendo atividades culturais e esportivas 

especificas a esta parcela da juventude. 

➢ Criar o programa Jovem Voluntário, com o envolvimento direto de jovens em 

projetos e atividades nas áreas de saúde, educação, cultura, esportes, meio 

ambiente, sustentabilidade, cidadania e conscientização política. 

➢   Promover a semana da juventude, com apresentações culturais, seminários, 

e manifestações, representando as diversas identidades de juventudes, e fazendo 

com que o jovem catutiense tenha a oportunidade de mostrar trabalhos, projetos, 

iniciativas de atuação e protagonismo juvenil. 

 

4. MULHERES 

 

Hoje as mulheres são maioria na população de Catuti e precisam de atenção, 

especialmente na área da saúde. 

Garantir à mulher acesso aos serviços municipais com rapidez e respeito também é 

uma prioridade. Outra preocupação nossa quando falamos em mulheres é a crescente 

violência que elas ainda sofrem. Precisamos mudar esse cenário. Conscientizar a todos dos 

efeitos que a violência traz não apenas à mulher, mas a todos que a cercam. 

Em nosso plano de governo, decidimos que será de suma importância a criação de um 

Conselho Municipal da Mulher, como instrumento de fortalecimento da institucionalidade 

das políticas públicas, alinhada aos avanços empreendidos pelos governos federal e 

estadual nesta área. 
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Além disso, pretendemos: 

➢ Desenvolver políticas de valorização ao empreendedorismo feminino em parceria 

com as secretarias municipais com apoio a elas em parceria com o governo do 

Estado junto ao Centro de Referência da Mulher.  

➢ Garantir o enfretamento à violência contra as mulheres por meio da criação e 

ampliação de Centros de Referência e Atendimento, com assistência jurídica, 

psicológica e de saúde.  

➢ Realizar mutirão de consultas com ginecologistas para diminuir o número de 

mulheres que hoje aguardam atendimento, priorizando aquelas que estiverem 

grávidas e necessitem do acompanhamento pré-natal.  

➢ Implantar, fortalecer e ampliar os programas de atendimento à saúde da mulher em 

todas as fases da sua vida: jovem, trabalhadora, mãe e idosa. 

 

5. TERCEIRA IDADE 

 

Em nosso plano de governo, os idosos são mais uma parcela da população que 

receberá atenção da administração e contará com a criação e ampliação de serviços 

especializados. 

Para isso, temos como meta de governo: 

➢ Criar políticas públicas municipais que integrem as áreas de educação, saúde, 

ação social, cultura e lazer para atendimento especializado aos idosos. 

➢ Implantar um programa que promova a integração e a troca de experiências entre 

os idosos e a população mais jovem, abrindo espaço para o debate de vivências e 

dificuldades. E também possa conscientizar os mais novos sobre a necessidade 

do respeito ao idoso. 

➢ Oferecer apoio social, psicológico e jurídico aos idosos em situações de violação 

de direitos, como violência intrafamiliar e discriminação social.  

➢ Aumentar a participação da população em geral na prática da atividade física 

voltada para a saúde e qualidade de vida, observando-se todas as faixas etárias e 

gêneros. Estabelecer um acompanhamento mais próximo aos idosos. 

➢ Ampliar a oferta de espaços e instalações para atividades físicas na cidade, nas 

áreas públicas, estabelecer um acompanhamento mais próximo, com orientação 

de profissionais. Com aulas de dança, modalidades esportivas, etc. 

➢ Promover programas que incentive os idosos a se manterem ativos física e 

mentalmente. 
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➢ Proporcionar aos idosos um atendimento de saúde integrado, com a criação de 

estratégias que envolvam a saúde preventiva desenvolvida no Programa Estratégia 

da Família, a assistência social para intervenções quando necessárias, o esporte 

como medida de prevenção e cuidado. 

 

6. SAÚDE 

 

Para atingirmos a melhorar a qualidade de vida das pessoas, vamos manter e melhorar 

a nossa politica de prioridade de atendimento a atenção básica em saúde, que é o 

atendimento primário da população. 

Para isso, defendemos a medicina preventiva praticada por meio do Programa 

Estratégia de Saúde da Família, com atendimento que começa na visita dos Agentes 

Comunitários de Saúde, consultas nas Unidades Básicas, bem como as visitas periódicas aos 

pacientes, mantendo um atendimento preventivo da população.  

Para continuarmos garantindo à população acesso aos serviços médicos 

especializados, manteremos os pactos com as unidades de referencia em saúde nas maiores 

cidades, com apoio no transporte e atendimento humanizado no processo de 

encaminhamento e transferência de pacientes.  

Além dos itens já citados, na área de Saúde ainda temos como meta:  

➢ Garantir e melhorar o acesso da população a serviços de qualidade e em tempo 

adequado ao atendimento das necessidades de saúde, mediante aprimoramento 

da política de atenção básica e da especializada. 

➢ Ampliação da equipe de atendimento à Saúde Mental. 

➢ Ampliar os mutirões periódicos para cirurgias eletivas. 

➢ Melhorar a distribuição de medicamentos pela rede municipal, tornando mais ágil 

e efetiva. 

➢ Melhorias na gestão da saúde com resolutividade e eficiências.  

➢ Melhorar o sistema de informática da Secretaria da Saúde. 

➢ Instituir Câmara Técnica entre a Secretaria Municipal da Saúde (SMS) e os 

hospitais filantrópicos sem fins lucrativos que atentem o Sistema Único de Saúde 

(SUS) no município, com o objetivo de fortalecer a parceria e ampliação de leitos. 

➢ Discutir parcerias para o atendimento público de saúde com outros municípios da 

região, pois o trabalho em conjunto possibilita a expansão de serviços de média 

complexidade, com fortalecimento da Atenção Básica resolutiva local, Consórcio 

Intermunicipal de saúde. 
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➢ Gestão democrática e participativa na saúde, articulando com a sociedade civil e 

fortalecendo Conselho Municipal de Saúde. 

➢ Melhorar a nossa política de acolhimento na rede de atenção aos portadores do 

TEA – Transtorno do Espectro Autismo. 

➢ Fortalecer o programa de atendimento aos dependentes e família de álcool e de 

outras drogas, que envolva atenção na área da saúde, e educação, formação 

educacional, assistência jurídica e parcerias com o Terceiro Setor como as 

Comunidades Terapêuticas. 

➢  Atenção ao cuidado com os animais. Neste quesito, queremos,  fortalecer o 

Centro de Controle de Zoonose (CCZ), ampliar parceria com centros de castração 

humanitárias aos animais. (com parcerias e licitação para castração). 

➢ Estruturar uma equipe para retirada de vias públicas animais de grande porte 

abandonados e definir espaços para acomodação dos animais abandonados e 

recolhidos. 

➢ Promover campanhas de conscientização sobre o respeito a vida dos animais 

(Escolas, Associações rurais e população em geral). 

➢ Apoio as campanhas de vacinação. 

➢ Apoio as ONGs que trabalham com os animais. 

➢ Apoio as associações de canil (parcerias). 

 

7. CULTURA 

Na área cultural vamos valorizar ainda mais os nossos talentos locais. Oferecendo 

aos artistas Catutienses mais visibilidade e oportunidade. 

Precisamos despertar a população para as diversas expressões artísticas, para as 

nossas tradições culturais e para a nossa história. 

Para isso, em nosso plano de governo, propomos: 

➢ Gerenciar o atendimento, os serviços e os programas culturais com qualidade, 

revendo o papel e função dos órgãos gestores, o modo de elaboração e execução 

das políticas culturais, num novo cenário que engloba um Sistema Municipal de 

Cultura e um Plano Municipal de Cultura. 

➢ Criar um sistema de informação cultural integrado e dinâmico que contemple o 

fazer cultural – quem faz, a produção cultural, espaços culturais, eventos, 

economia cultural, etc. este ‘mapa da cultura’ vão facilitar o aperfeiçoamento das 

parcerias, das políticas e da gestão públicas. 

➢ Criar uma agenda cultural fixa, que conte com pelo menos um evento cultural 

gratuito, no mínimo, para a população no final do mês, realizado na estação de trem, 
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um espaço dedicado exclusivamente à cultura e aos artistas locais, com acesso 

gratuito à população difusão da cultura local, com apresentações dos espetáculos 

feitos por grupos locais de teatro, dança e música. 

➢ Manter a tradicional Festa de São João, que se tornou conhecida em todo país, 

pois atrai turistas de todos os estados e fomenta a economia local. 

➢ Recuperar e aprimorar a realização de festas populares, fortalecendo e apoiando 

as festas populares. Manter a cultura local das festividades. 

➢ Fomentar a profissionalização de arrecadação de recursos para esses eventos, 

pois entendemos que a prefeitura dará apoio logístico e trabalhará para a 

transformação desses eventos de uma forma profissional organizando para que 

possam arrecadar os recursos durante o ano para realização dos mesmos. 

➢ Restaurar, reformar e revitalizar os imóveis e equipamentos culturais e permitir 

que os artistas e comunidade usufruam desses espaços. 

 

8. ESPORTE E LAZER 

 

Consideramos que o esporte é importante na formação de cidadãos, bem como para 

melhoria da saúde, interação social e qualidade de vida.   

Por isso incentivamos a pratica do esporte e lazer no município, nesta área, nosso 

objetivo é ampliar o acesso aos programas e eventos esportivos: 

➢ Estabelecer parcerias e convênios com entidades que tenham expertise e 

possibilidades de promover atividades esportivas e de lazer em nosso município. 

➢ Incentivar os talentos locais bem como o desenvolvimento de novos talentos 

nas diversas áreas esporte. 

➢ Manter campeonatos esportivos nas mais diversas modalidades 

➢ Promover parcerias com Associações Civis e Rurais para oferecer aulas de dança 

e modalidades esportivos 

➢ Utilizar espaços públicos para o desenvolvimento de aulas de esportes e lazer 

coletivos. 

➢ Promover orientações sobre saúde e atividades físicas. 

➢ Fortalecer as parcerias com escolinhas de futsal, basquete, vôlei masculino e 

feminino, natação, xadrez e outros. 

➢ Estimular a iniciação esportiva nas escolas municipais e estaduais, bem 

como a participação nos Jogos Escolares de Minas Gerais.  
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➢ Ampliar o incentivo e patrocínio de atletas com forte articulação com o governo 

federal. Desenvolvimento de parcerias com empresas, clubes e organizações 

como o SESI e SESC. 

➢ Promover uma equipe multidisciplinar de técnicos esportivos, árbitros, 

psicólogos, fisioterapeutas, médicos e demais profissionais. 

➢ Melhorar as condições de práticas de esportes nos campos de futebol, quadra 

poliesportivas, praças e academias ao ar livre.  

 

9. OBRAS E MEIO AMBIENTE 

É gratificante manter nossa cidade bem cuidada, com a manutenção correta dos 

espaços públicos. É nosso dever e responsabilidade através do Departamento de Obras e 

Meio Ambiente a manutenção da cidade, com cuidados relativos à limpeza urbana, 

pavimentação, pintura e sinalização e melhoria das estradas vicinais e vias urbanas.  

Para mantermos uma cidade bem cuidada, em nosso plano de governo, 

estamos incluindo ações como: 

➢ Melhoria da gestão do Departamento de Obras; 

➢ Instalação e renovação da iluminação pública no município. 

➢ Recuperação de vias  e estradas vicinais. 

➢ Revitalização de praças do Município. 

➢ Campanhas para combater o vandalismo. 

➢ Manutenção dos prédios públicos. 

➢ Manutenção da coleta e destinação dos Resíduos Sólidos.    

 

Em relação, aos cuidados com o meio ambiente, também precisamos estimular 

as pessoas a se preocuparem em cuidar dos espaços em que vivem. Para isso, nosso 

plano é: 

 

➢ Promover companhas para o uso racional dos recursos hídricos; 

➢ Estimular a conservação dos espaços verdes na cidade, pelas escolas e 

empresas. 

➢ Conservar e recuperar a cobertura vegetal do município. 

➢ Recuperar e preservar os mananciais do município. 

➢ Fomentar o desenvolvimento de sistemas de reuso de água. 

➢ Mobilizar a iniciativa privada e a sociedade civil para a recuperação de áreas 

degradadas.  
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10.AGRICULTURA  

 

Nosso município possui uma grande extensão territorial rural, logo, a base da nossa 

economia é a Agricultura e a pecuária, portanto é área que mercê uma grande atenção da 

gestão municipal.  

Nosso município é localizado no sertão do norte de minas, onde a estiagem e a seca 

predominam, mas nosso povo é resiliente e ao mesmo tempo, mantem a cultura de 

sobrevivência dos nossos antepassados, que é a agricultura familiar e de subsistência.  

Além de da nossa politica de apoio aos agricultores, nosso plano é melhorar a qualidade 

de vida, através de apoio aos agricultores, em especial aos pequenos agricultores familiares, 

para isso traçamos as seguintes metas:  

➢ Manter convenio de cooperação e parceria com a EMATER –MG, que Promove 

o desenvolvimento sustentável, por meio de assistência técnica e extensão 

rural, assegurando a melhoria de qualidade de vida da sociedade mineira. 

➢ Continuar aderindo anualmente ao Programa Garantia Safra, que é uma ação do 

Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar (Pronaf) em 

parceria com o município e tem como objetivo garantir a segurança alimentar de 

agricultores familiares sujeitos à perda de safra, por razão de estiagem ou 

enchente. 

➢ Manter a manutenção das estradas vicinais, onde trafegam os nossos 

agricultores, desde a busca da preparação do solo, colheita e comercialização 

da produção.  

➢ Estimular a produção de leite e derivados, que tem se destacado nacionalmente 

e estimulado a economia local.  

➢ Manter o apoio e incentivo aos produtores de algodão.  

➢ Expandir o programa municipal de atendimento aos produtores com cessão de  

Maquinários do município nas atividades rurais, conforme legislação municipal.  

➢ Aumentar as redes de distribuição de água potável com implantação de 

reservatórios de agua, bem como água para lavouras e criação de animais.  

➢ Buscar cursos de capacitação e treinamentos para os agricultores familiares.  

 

11. ADMINISTRAÇÃO 

 

 Para uma gestão administrativa eficiente, buscamos trabalhar em conjunto com os 

servidores públicos, ouvindo e discutindo com os mesmos, melhorias na administração. 
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 É essencial promovermos a adoção de novas tecnologias no desempenho das 

funções municipais, ganhando agilidade e diminuindo custos. 

Nossa proposta para a próxima gestão é realizar uma reforma administrativa para a 

regularização de cargos e funções dentro da administração municipal. 

Para melhorar a oferta de serviços e aproveitar melhor os recursos oferecidos pela 

máquina pública municipal, nosso plano de governo prevê: 

➢ Adotar metas e indicadores de desempenho por e para as secretarias 

municipais. 

➢  Otimizar os processos administrativos. 

➢ Capacitar e treinar os servidores municipais. Estudar e avaliar a realocação dos 

espaços usados pelos órgãos da prefeitura. (economia de alugueis) 

➢ Valorizar os servidores públicos e rever o Plano de Cargos e Salários 

gradativamente. 

➢ Elaborar e desenvolver programas de atenção à saúde e segurança dos 

servidores. 

➢ Desenvolver as políticas e diretrizes que norteiam a gestão do corpo técnico 

administrativa das secretarias. 

 

12. GESTÃO E PLANEJAMENTO URBANO 

 

Planejar e analisar antes de tomar decisões ou fazer qualquer investimento é 

fundamental para uma gestão pública eficientes, de bons resultados e econômica.  

Dar mais agilidade aos trâmites burocráticos que precisam ser reduzidos ao que for 

estritamente essencial. Melhorar no atendimento das demandas. 

Além disso, temos que pensar nas obras que são necessárias na cidade, como a 

manutenção das pontes nas vias rurais, melhorar a infraestrutura de Catuti. 

Neste sentido, nosso plano de governo prevê: 

➢ Efetivar a transformação de Catuti em uma ‘cidade inteligente’ com sistemas 

tecnológicos para a adoção de meios digitais para o oferecimento de serviços 

municipais de forma mais direta e simples à população. 

➢ Elaboração de um plano para o recapeamento das vias públicas da cidade, com o 

cronograma, previsão de investimento e áreas a serem priorizadas. 

➢ Elaboração de um projeto de lei que estimule a ocupação dos vazios urbanos. 
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➢ Formalização de convênios com conselhos de arquitetos e engenheiros para 

auxiliar na elaboração e análises de projetos, acelerando assim os processos 

administrativos e as respectivas aprovações. 

 

13. DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

Temos como um dos principais pilares de nosso plano de governo o 

desenvolvimento da economia. 

Acreditamos que o melhor programa social é o desenvolvimento 

econômico. Como apoio na área de geração de renda, as famílias podem ter uma 

melhor qualidade de vida, mudando a sua realidade de vida, em especial as 

famílias que se encontram em situação de vulnerabilidade social. 

Para atingir nossos objetivos nessa área, buscaremos:  

 

➢ Promover a geração de novos empregos e parcerias com empresas 

privadas. 

➢  Incentivar e desenvolver o comércio local. Estimular a formação e empresas 

associativas de produção de bens ou serviços, com a realização de feiras regionais, 

com produtos produzidos aqui na cidade. 

➢ Estabelecer parcerias com os sindicatos empresariais e de trabalhadores, 

sistemas (SENAI, SESI, SENAC E SESC), entidades educacionais e Governos 

Estadual e Federal com o intuito de qualificar e requalificar os trabalhadores, 

especialmente nas novas profissões e tecnologias do futuro. 

➢ Criação de um Núcleo de Tecnologia, que ofereça oportunidade para a abertura 

de empresas voltadas à tecnologia, desenvolvimento de talentos profissionais 

para a mesma área e implantação de programas de incentivo que promovam 

inovação e novas soluções. 

➢ Promover um estudo aprofundado sobre a economia da cidade, apontando como 

se encontram os setores, comercial, de serviços e agronegócio. Para que 

possamos elaborar programas de recuperação de empresas e estimulo a criação 

de novas empresas. 

➢ Fortalecer o olhar para possibilidades de negócios com todo o Norte de Minas, em 

outras palavras, virar o mapa e explorar intensamente a possibilidade de negócios 

com toda essa grande região. 

➢ Estimular um modelo agroecológico de produção rural no município. 

➢ Fomentar circuitos agroecológicos com a produção rural no município. 
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➢ Criar programas que ofereçam apoio ao empreendedor catutiense e o auxilie a 

conseguir desenvolver seu negócio de forma sustentável. 

➢ Criar cursos rápidos de capacitação e aperfeiçoamento profissional que atendam 

a demanda do mercado e possibilitem oportunidades aos trabalhadores. 

➢ Criar um Fórum Sustentável de Catuti e implementar as sugestões elaboradas a 

partir das discussões e debates realizados durantes suas edições 

➢ Investir na agropecuária ampliando sua abrangência e dando maior visibilidade ao 

setor. 

➢ Expandir a parceria com as entidades de classe e de representação para a 

realização de estudos e programas que visem o desenvolvimento da economia 

local. 

➢ Transformar Catuti numa cidade de excelência nos agronegócios. 

➢ Incluir Catuti no programa de Município de Interesse Turístico do governo do 

Estado 

➢ Criar um comitê que possa trabalhar para buscar incentivos e caminhos para 

beneficiar Catuti com investimentos tanto junto à iniciativa pública como à 

privada. 

 

14. TRÂNSITO E SEGURANÇA 

 

Quando falamos em uma gestão focada em pessoas, a proteção à vida ganha enorme 

importância. Mesmo não sendo competência municipal, a segurança pública é uma 

preocupação. 

É possível com boa vontade e parcerias também adotarmos medidas que ajudem 

a manter Catuti e sua população segura. Nosso plano de governo prevê: 

➢ Instalação do monitoramento eletrônico da cidade; 

➢ Implantar a Guarda Municipal na Sede e no Distrito do Barreiro Branco.  

➢ Implantação de um programa de segurança rural para as propriedades da 

zona rural de Catuti em parceria com a Policia Militar do Estado;  

➢ Criar programas educacionais de combate à violência e venda de bebidas 

alcoólicas aos menores de idade;  

➢ Melhorar a gestão e sinalização do trânsito na cidade, (mobilidade urbana);  

➢ Planejar e estudar a implantação de novas lombadas e faixas. 

➢ Reforma de pontes.  


