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Apresentacao

O Plano de Governo para o mandato 2025/2028 do Municipio de
Santa Barbara, Minas Gerais, € um documento que estabelece diretrizes e
propostas fundamentais para a continuidade das iniciativas ja em andamento.
Conforme a Legislacao Eleitoral e demais legislagcdes vigentes, este plano
expressa 0s compromissos programaticos dos candidatos Alcemir Moreira e

Professora Dionir Rodrigues.

Fundamentado em um diagnéstico abrangente dos desafios
urbanos e nos projetos do Planejamento Estratégico, o plano visa continuar
promovendo o crescimento econdmico, social e ambiental sustentavel para os
cidaddos santa-barbarenses. A construcdo deste plano envolveu discussdes
com importantes agentes de desenvolvimento e a comunidade, visando tornar

Santa Barbara um lugar ainda melhor para se viver, investir e visitar.

Nossos principios sdo guiados pelos valores de familia, cidadania,
honestidade, trabalho, respeito, transparéncia, amor pela cidade e seus
habitantes, e contamos com o compromisso pessoal de nossos representantes.
Além de propor a continuidade de projetos estruturantes e a melhoria constante
da gestdo municipal, nosso foco esta na definicdo de metas claras e na obtencéo
de resultados positivos em todas as areas de atuagédo do governo.

Adisciplina na execugao orgcamentaria e a implementacéo de novos
planos e projetos sdo essenciais para alcancar solugdes inovadoras para Santa
Barbara. Nosso plano de governo ndo se limita a sugerir propostas; ele
compreende a realidade da cidade e visa impactar positivamente a vida de seus
habitantes, priorizando o desenvolvimento de Santa Barbara e promovendo

direitos e oportunidades equitativas para todos.

Este documento demonstra nossa visdo para o futuro, os
compromissos e acgdes concretas em prol do desenvolvimento social e
econémico sustentavel, além da melhoria das condi¢des de vida em Santa
Barbara. E um plano dindmico, em constante evolugdo, alimentado pelos
anseios e necessidades da sociedade. Dentro dessa metodologia, buscamos

melhorias por meio dos seis pilares do desenvolvimento, articulados aos




Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizagédo das Nagdes

Unidas (ONU), visando promover a qualidade de vida de todos.

Com indicadores e metas claras nos projetos e politicas publicas
implantadas, impactamos diretamente os ODS, garantindo o aumento da
qualidade de vida da populagdo santa-barbarense. A gestdo publica proposta
pelo nosso governo sera pautada na exceléncia, fundamental para o crescimento
de um municipio. Nosso propésito € servir a sociedade, entendendo e atendendo
os cidadaos em todas as suas necessidades, promovendo a qualidade de vida,
buscando recursos para garantir investimentos, e financiando os pilares para

oferecer melhores entregas a populagao.

Buscamos ainda criar metodologias normativas para melhorar a
politica de investimento no setor publico e privado, promovendo seguranca
publica e juridica, e fomentando um ambiente seguro para a atracédo de novos
negocios, gerando emprego e renda. Assim, a interdependéncia dos seis pilares
que regem nossa proposta de governo visa oferecer uma gestao de exceléncia

a todos os santa-barbarenses.




GOVERNANGA, EFICIENCIA FISCAL E TRANSPARENCIA

Uma gestao publica eficiente consiste em gerar e administrar o bem publico,

transferindo-o para a populacéo na forma de investimentos, de modo que nossos

municipes percebam e acompanhem as melhorias continuas.

Para além do cumprimento das determinagdes legais, a administragdo municipal

€ e continuara pautada pelas seguintes diretrizes:

Transparéncia dos recursos publicos: publicagédo regular do orgamento
municipal e da movimentacao financeira para que todos acompanhem a
execucgao financeira municipal,

Equilibrio nas contas publicas: manutencdo do equilibrio financeiro
para garantir a sustentabilidade das finangas municipais;
Aprimoramento do atendimento ao publico: tornar o atendimento mais
célere e eficaz, garantindo melhor qualidade nos servigos prestados;
Ampliagao dos canais de comunicagao interna: promocéao efetiva da
troca de informagdes entre setores, otimizando a comunicacgao interna;
Otimizacdo da estrutura da administragcdo publica: investimento na
modernizacado tecnoldgica para aprimorar a prestacdo de servicos e
facilitar o acesso dos cidadaos e da fiscalizacao;

Regularidade e controle nas compras publicas: manutencdo da
regularidade e controle das compras publicas, contratacdes de servicos,
gestao dos contratos, bem como dos fornecedores e prestadores de
Servigos;

Fortalecimento da cultura de integridade: disseminacédo e
fortalecimento da cultura de integridade no ambito do poder executivo
municipal, com énfase na conduta ética e honestidade junto aos
servidores, sociedade, parcerias institucionais e comerciais;

Acesso a Ouvidoria: assegurar e estimular o acesso a Ouvidoria como
canal de comunicagéo entre a administragdo e o cidadao, servindo como
mecanismo de gestdo e participacdo social, garantindo a presenca da
Prefeitura em todas as localidades;

Revisar o estatuto do servidor: buscar maior valorizacdo no plano de

carreira;




B Saude mental dos servidores: promover acbes para melhorar as

atividades do servigo publico.




EDUCACAO

O desenvolvimento da educacédo estd diretamente associado a formacéao,

capacitacao em servico, recursos e valorizagao dos profissionais da area. Esses

fatores s&o essenciais para um trabalho eficiente.

Dessa forma, a administragéo publica provera oportunidades para melhorar a

qualidade do ensino por meio de programas estratégicos para a educacao na
gestao 2025-2028:

Investimento e valorizagao dos profissionais da educagao:
valorizar os professores, assegurar formagéo continuada de qualidade
e condi¢des de trabalho adequadas, reconhecendo a importancia dos
profissionais para o desenvolvimento da cidade;

Programas de saude para profissionais da educagao: implementar
programas integrados de cuidado com a saude dos profissionais,
como o Gympass, oferecendo suporte fisico e mental para garantir
bem-estar, motivacao e qualidade de vida;

Reformulagao do Plano de Carreira: atualizar o Plano de Carreira
do Magistério, focando na valorizagdo e produtividade dos
profissionais;

Programa Fundo Escola em Crescimento (FEC): criar o programa
para dar maior autonomia aos gestores escolares na realizacao de
acdes nas instituicbes municipais;

Programa Caixa de Ferramentas: Forneceremos suporte material e
instrutivo aos educadores com um conjunto de ferramentas digitais,
capacitando-os a utilizar novas tecnologias e Inteligéncias Atrtificiais
(IA) para aprimorar o ensino;

Fortalecimento da comunidade escolar: promover agbes e eventos
que aumentem a integragao entre a comunidade escolar;
Universalizagao e qualidade da educagdo basica: garantir acesso
a educacdo basica de qualidade, com foco na alfabetizacao,
desenvolvimento de habilidades socioemocionais e ensino de

conteudos relevantes para a formacao integral dos alunos;




Programas de desenvolvimento de competéncias: ampliar
programas para desenvolver competéncias de leitura, escrita e
matematica para alunos das séries finais do Ensino Fundamental;
Equipes Multidisciplinares: formar equipes para atender alunos com
transtornos e deficiéncias, garantindo apoio especializado e inclusivo
que aborde suas necessidades individuais e promova seu
desenvolvimento académico e social, expandindo o Centro de
Aprendizagem Especializado (CAE);

Politica de distribuicdo de kits escolares: fortalecer a politica de
distribuicdo de kits escolares, assegurando que todos os estudantes
tenham acesso a materiais de alta qualidade, promovendo igualdade
de oportunidades;

Programa Origami: Criar um programa que valorize o aprendizado
dos alunos com base em suas aptiddes e talentos, com énfase no
desempenho escolar, levando em conta as diferencas individuais,
frequéncia e uma avaliagéo qualitativa realizada pelos professores;
Escola de tempo integral: ampliar o tempo dos alunos em espacos
de aprendizagem significativa, por meio de escolas de tempo integral
e parcerias com o terceiro setor e secretarias que possam contribuir
com essa agéao

Programa Cuca Legal: implementar ag¢des integradas com
profissionais de saude para melhorar o aprendizado, combater o
bullying, cuidar da saude emocional dos educadores e fortalecer a
cultura da paz e a interagcao entre escola e familia;

Projeto pela primeira infancia: instituir o projeto para proporcionar
um ambiente seguro e estimulante para o desenvolvimento infantil;
Construgcao de creches: continuar a construgdo de creches nos
bairros S&o Bernardo e Modelo, atendendo as necessidades das
familias e contribuindo para a formacao educacional e social das

criangas;




Reforma e manutengao das escolas: implementar um programa
abrangente de reforma e manutengdo das escolas municipais,
garantindo infraestruturas seguras, modernas e adequadas para um
ambiente de aprendizagem saudavel e estimulante;

Inclusdo e diversidade: promover uma educacdo inclusiva que
respeite a diversidade cultural, étnica, de género, transtornos e
deficiéncias, com politicas que garantam equidade e respeito a
pluralidade na escola;

Assisténcia psicopedagdgica: Garantir a melhoria e continuidade no
Atendimento Educacional Especializado;

Tecnologia e inovagao: integrar a tecnologia de forma eficaz no
processo educativo, ampliando os recursos digitais através do Nucleo
de Tecnologia e Informatica;

Atividades de robética: ampliar as atividades da Sala de Robdtica;
Educacao profissional e técnica: ampliar parcerias com instituicdes
e empresas que oferecam cursos técnicos e profissionalizantes,
buscando maior integracao entre a educacao formal e o mercado de
trabalho;

Projeto Educa Jovem Tech - SENALI: instituir o projeto de qualificagéo
de adolescentes para iniciacdo profissional, promovendo a incluséo
social e disseminacdo da tecnologia para adolescentes de 14 a 17
anos residentes do municipio, reduzindo a evasao escolar no Ensino
Fundamental Il e Ensino Médio;

Programas de inclusdao em equipamentos da rede de protecao:
assegurar programas que garantam a inclusdo de criangas e
adolescentes em atividades de esporte, lazer, cultura, arte, leitura,
escrita, promog¢ao de saude mental e afins;

Transporte Técnico Universitario: assegurar e, se necessario,
ampliar o transporte técnico universitario;

Avaliagao e monitoramento: melhorar o processo de avaliagao,
acompanhando indicadores e metas bem definidas, utilizando os
resultados para tomar decisdes e promover a melhoria continua dos

resultados da rede municipal de ensino.




SAUDE E BEM-ESTAR

Nossa proposta de governo para a saude e bem-estar prioriza 0 acesso universal
a servicos de qualidade, a promogao de habitos saudaveis e a prevencao de

doencgas.

Visamos criar programas que assegurem uma vida saudavel e promovam o bem-
estar em todas as faixas etarias, descentralizando e aumentando a cobertura de

atendimento da Atengao Basica e do Pronto Atendimento.
Atencao primaria

B Fortalecer a atengao primaria a saude: foco na promog¢ao de habitos
saudaveis, prevencao de doencas e acompanhamento integral dos
pacientes;

B Campanhas educativas: estimular a realizagdo de campanhas
educativas e programas de prevencgéo de doencgas cronicas;

B Garantir acesso igualitario: assegurar que todos os cidadaos
tenham acesso aos servigos de saude, independentemente de sua
condigao socioecondmica;

B Reduzir desigualdades regionais: promover politicas publicas
afirmativas para grupos vulneraveis;

B Melhorar o atendimento: implementar estratégias eficazes para
acolher e acompanhar a Saude da Familia;

B Saude da mulher, gestante, crianga e adolescente: ampliar as
acdes nesses programas, incluindo saude do homem;

B Campanhas de vacinagao: estimular e promover campanhas de
vacinacao;

B Ampliagcdo do atendimento médico: expandir o atendimento em
todas as areas;

B Indicadores de saude: acompanhar indicadores do Plano Municipal
de Saude;

B Participagdo do conselho de saude: garantir a participacao ativa do
Conselho de Saude nos processos e recursos financeiros;

B Controle de absenteismo: implantar estratégias de controle de

absenteismo de consultas e exames;




B Centro de atendimento multidisciplinar: desenvolver e implementar
a construcdo de um centro dedicado a pessoas com deficiéncia e
transtornos, proporcionando um suporte integral e especializado que
promove a inclusdo, a reabilitagcdo e a qualidade de vida dessas
pessoas e seus familiares;

B Convénio com a Santa Casa: ampliar o convénio com a Santa Casa
Nossa Senhora das Mercés para aprimorar o atendimento do Pronto
Atendimento;

B Programa Sorriso Perfeito: criar parcerias publico-privadas para
ampliar servigos odontologicos, incluindo préteses, aparelhos
odontoldgicos, tratamento de canal entre outros procedimentos;

B Programa Bem-Estar Rural: criar programa com o objetivo de ampliar
o atendimento de saude nas comunidades rurais;

B Novas sedes: construir novas sedes para a Secretaria de Saude
Municipal, Centro de Especialidades Meédicas e Centro de
Especialidades Odontolégicas, proporcionando mais conforto e
acessibilidade;

B Praticas interativas e complementares: fortalecer e ampliar o
acesso as praticas interativas e complementares em saude;

B Reestruturagcao da equipe de atendimento: criar nucleos
especializados para atender grupos especificos como saude da
mulher, maes atipicas, dependentes quimicos, idosos e demais

nichos.

Qualidade e aprimoramento do atendimento:

B Profissionais capacitados: priorizar a qualidade no atendimento a
saude com profissionais capacitados e estruturas adequadas;

B Acolhimento humanizado: promover técnicas e abordagens que
aprimorem o acolhimento dos pacientes, respeitando sua dignidade e

individualidade;




Revisdo do zoneamento das UBSs: otimizara distribuicdo e
alocacao de recursos das Unidades Basicas de Saude, visando
garantir atendimento eficiente e abrangente a populagao,
redistribuindo de forma equitativa o numero de familias entre agentes
de saude;

Plano de cargos e salarios: elaborar um plano para os profissionais
da saude;

Educagdo em saude: implementar programas abrangentes que
promovam a conscientizagcdo, prevengdo e pratica de habitos
saudaveis;

Aumento de medicamentos: ampliar o numero de medicamentos do
Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica;

Brigada Municipal: concluir os tramites para sua estruturacao;
Padronizacao do acesso a atencao basica: instituir uma

padronizagdo para melhorar o acesso no municipio.

Saude mental

Investimento em politicas de saude mental: ampliar investimentos
e fortalecer redes de atengéo psicossocial, garantindo o acolhimento
nos centros de apoio psicologico aos cidadaos;

Aumento de cagas no CAPS: ampliar o numero de vagas para
atendimento;

Campanhas de conscientizacao: realizar campanhas para
desmistificar questdes relacionadas a saude mental e combater o
estigma associado as doencgas psiquicas;

Oficinas no CAPS: criar oficinas para todas as faixas etarias,
ampliando o cuidado com a saude mental;

Equipes multidisciplinares: fortalecer e ampliar a formacéo de

equipes multidisciplinares.




Tecnologia e inovagao

Ampliar tecnologia: otimizar os servigos de saude;

Informatizagdo da saude: fortalecer e ampliar a informatizagéo da
secretaria de saude, garantindo acessibilidade do cidaddo quanto ao
agendamento de consultas, acesso a exames e prontuarios
eletrébnicos em todas as Unidades de Saude;

Telemedicina: investir em telemedicina para ampliar o acesso a

especialistas em regides remotas.

Promocg¢ao do bem-estar

Praticas fisicas e emocionais: incentivar praticas que promovam o
bem-estar fisico e emocional em parceria com o esporte;
Campanhas de alimentagdo saudavel: promover autocuidado
através de campanhas;

Espagos publicos para lazer: manter e melhorar espacos publicos
para praticas esportivas e de lazer;

Protecao aos animais: implementar politicas publicas de protecéo
aos animais;

Reestruturagao da equipe de zoonose: Ampliar a equipe técnica e
melhorar a infraestrutura do Centro de Atendimento Transitério e
Adocéo (CATA);

Parcerias: promover parcerias com ONGs e protetores
independentes para promover o acolhimento dos animais em situagéo

de vulnerabilidade.




INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

Nosso objetivo é transformar Santa Barbara em uma cidade mais eficiente,
sustentavel e conectada através da inovacdo e do uso da tecnologia. A
infraestrutura € um pilar fundamental, influenciando areas como saude,
educacédo e desenvolvimento socioeconémico. Nossas agdes, planejadas a

médio e longo prazo, garantem eficiéncia e atendem as necessidades locais.

B Modernizagao do sistema de transporte publico: continuar
implementando um sistema de transporte publico eficiente, acessivel e
sustentavel, com concessbes eficazes, frota renovada, horarios
ampliados e bem planejados, e integracgéao tarifaria entre os modais;

B Acessibilidade: priorizar a acessibilidade para pessoas com mobilidade
reduzida, adaptando 6nibus, estacdes e paradas para atender a todos os
cidadaos;

B Transporte nao motorizado: estimular o uso de meios de transporte nao
motorizados através de campanhas, eventos e parcerias publico-
privadas;

B Plano de Mobilidade: implementar as propostas do Plano de Mobilidade
Urbana;

B Sinalizagao viaria: atualizar e melhorar a sinalizagado viaria, incluindo
semaforos inteligentes que ajustam os tempos de sinalizagdo com base
no fluxo de trafego;

B Educacao no transito: desenvolver campanhas educativas para
motoristas e pedestres sobre seguranga, regras de transito e boas
praticas de diregao;

B Parcerias publico-privadas: fortalecer a Educagao no Transito por meio
de programas e parcerias;




Manutencao de vias publicas: realizar manutencéo e melhorias nas
vias, incluindo reparo de pavimentacdo e eliminacdo de pontos de
estrangulamento;

Nucleo de mobilidade urbana: criar um nucleo focado na organizagéo e
sistematizacdo das agdes previstas no Plano de Mobilidade Urbana;
Planejamento integrado: integrar o planejamento de transporte com o
desenvolvimento urbano, considerando o impacto no trafego e as
necessidades de transporte;

Gestado de estacionamento: implementar politicas e tecnologias para
gerenciar o estacionamento, incluindo a criacdo de zonas de
estacionamento;

Fiscalizagao do transito: reforgar a fiscalizagdo das leis de transito para
reduzir infragdes e acidentes;

Redugdo do trafego no centro: criar rotas de ligagdo com o futuro
Distrito Industrial e outras areas;

Pontos de 6nibus: revitalizar e padronizar para melhor uso dos cidadaos;
Modernizagao do Plano Diretor: promover a modernizacdo do Plano
Diretor com participagéo popular para atender aos anseios da populagéo;
Divulgacao do Plano Diretor: estimular a divulgagao do Plano Diretor
para que todos conhegam o ordenamento do territério, areas urbanas e
rurais, preservagao ambiental, regulamentagdo fundiaria e areas de
diferentes usos;

IPTU Verde: criar politicas publicas que estimulem praticas sustentaveis,
uso de materiais ecoeficientes e cumprimento de normas ambientais;
Acessibilidade nas calgadas: garantir a requalificacdo de calgadas,
tornando-as acessiveis;

Readequacao de trevos: readequar os trevos dos distritos de Brumal e
Barra Feliz para maior seguranca e conforto;

Pavimentagao asfaltica: ampliar a pavimentacéo asfaltica de acesso a
distritos do municipio;

Fiscalizagdo e licenciamento: ampliar as ac¢des de fiscalizacao,
melhorar processos e reduzir o tempo de analise de projetos e

licenciamento de obras civis.




SUSTENTABILIDADE

Nossa proposta de governo para o desenvolvimento urbano visa garantir a
qualidade de vida dos cidadéos e a preservagao do meio ambiente. Para isso,
promoveremos O conhecimento e a participacdo social em prol da
sustentabilidade, disseminando formas eficientes de consumir e descartar

residuos e de se deslocar, minimizando impactos negativos no meio ambiente.

A administragéo publica deve articular diretrizes administrativas e operacionais
para a utilizagdo racional de recursos e o descarte consciente de residuos,

reduzindo ou eliminando os danos ao meio ambiente.
Energias Renovaveis

B Estimular o uso de fontes de energia limpa e renovavel por meio de agdes

educativas e parcerias;

B Ampliar politicas publicas para incentivar a adogcdo de energias

renovaveis.
Gestao de Residuos

B |nstituir um programa de compostagem municipal para reduzir o material
organico destinado ao aterro sanitario e promover a produc¢ao de adubo

organico para uso em pracgas e areas verdes;
B Fortalecer e ampliar a coleta seletiva;

B Promover através de campanhas a Educagcdo Ambiental da populagao,
para que percebam a importancia da separagéo correta dos residuos e
reducao do desperdicio;

B Ampliar as rotas de coleta regular de residuos domiciliares, incluindo
comunidades rurais;

m Assegurar a destinagdo adequada dos residuos em aterros sanitarios
licenciados;

B Implementar e executar o Plano Municipal de Saneamento Basico e o
Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos Sélidos;

B Desenvolver agdes abrangentes para o cuidado de caes de rua, incluindo

programas de resgate, abrigo temporario, alimentagdo, cuidados




veterinarios, campanhas de adogao responsavel e educagéo comunitaria

sobre bem-estar animal.
Areas verdes e espagos publicos

B Promover o uso democratico dos espagos publicos, valorizando o meio

ambiente urbano;

B Estimular a interagcédo social e contribuir para uma Santa Barbara mais

sustentavel e acolhedora;

B Manter e melhorar parques e pragas, garantindo espacgos de convivéncia,

lazer e contato com a natureza;

m Ampliar e fortalecer o programa “Quintais que Produzem” para melhorar

a qualidade do ar, reduzir o calor urbano e promover a biodiversidade;

B Incentivar a participagado dos municipes no cuidado dos espacgos publicos

para fortalecer o senso de comunidade;

B Fortalecer agdes de educagcdo ambiental e entretenimento no Parque
Municipal Natural Recanto Verde, proporcionando interacdo social,

pratica de esportes e contemplagado da natureza;

B Manter a zeladoria do Parque Natural Municipal Recanto Verde,

assegurando um espaco seguro e agradavel,

B  Garantir a manutengdo e seguranca do Parque Natural Municipal
Recanto Verde, incluindo investimentos em infraestrutura como quadras
esportivas, pista de caminhada, Centro de Educacdo Ambiental,

lanchonete e playground;

m Fomentar eventos ao ar livre, como shows, feiras e atividades esportivas

e recreativas, para atrair a comunidade aos espacos publicos;
B Expandir o mobiliario urbano para promover conforto aos usuarios;

B Preservar e conservar a area verde conhecida como Mata do Dr.
Francisco, valorizando sua importancia ambiental e como um mosaico

natural do municipio.




Gestdo da agua e Saneamento Basico

Criar um nucleo de gestdo e monitoramento de recursos hidricos, focado

em abastecimento e saneamento basico;
Rever as diretrizes da concessao dos recursos hidricos do municipio;

Adotar medidas para promover a sustentabilidade hidrica, garantindo

acesso equitativo e seguro para todos;

Implementar agdes para proteger e conservar nascentes e rios,

assegurando a disponibilidade de agua a longo prazo;

Estabelecer programas de monitoramento continuo da qualidade da

agua, com analises periddicas e divulgacao transparente dos resultados;

Incorporar estratégias de adaptagcéo as mudancgas climaticas no plano de
gestdo da agua, considerando falta de abastecimento, escassez hidrica

e eventos extremos;

Fortalecer parcerias publico-privadas para realizar agdes inovadoras na

area de recursos hidricos;

Estimular o Programa de Saneamento Basico Rural com a instalagéo de
biodigestores;

Promover campanhas de conscientizagdo sobre o uso racional da agua,

para garantir sua eficiéncia;

Incentivar praticas sustentaveis em residéncias, industrias e agricultura,

promovendo o uso de tecnologia para reduzir o desperdicio;

Acompanhar o progresso das a¢des para melhoria do abastecimento de

agua por meio de indicadores e metas;

Otimizar a distribuicdo de agua na sede e distritos, evitando perdas e

conscientizando a populagéo para o uso racional;

Investir em infraestrutura de saneamento basico e implementar sistemas

de tratamento de esgoto em areas urbanas e rurais;




Realizar campanhas de conscientizagdo sobre a importancia do

tratamento de esgoto;

Fiscalizar e monitorar constantemente o cumprimento das normas

ambientais;

Firmar parcerias publico-privadas para viabilizar projetos de tratamento

de esgoto;

Oferecer incentivos fiscais para empresas que adotem praticas

sustentaveis de tratamento de efluentes;

Desenvolver tecnologias sustentaveis para o tratamento de esgoto.




DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO E ORDEM PUBLICA

Entendemos que o desenvolvimento econémico e a ordem publica sao
fundamentais para o crescimento sustentavel de uma cidade. Um plano que
foque em desenvolver e facilitar negécios cria um ambiente propicio para o
empreendedorismo, gerando empregos € melhorando a qualidade de vida da

populagao.

Ao promover o empreendedorismo, a cidade atrai investimentos, inovacgdes e
talentos, tornando-se mais competitiva e resiliente frente a desafios econémicos
em diferentes areas. Esse ciclo permite que o municipio continue tendo recursos
para investir em areas essenciais como saude, educagao e seguranga, criando
um circulo positivo de desenvolvimento e bem-estar. Com baixas taxas de

violéncia e desigualdade social, podemos fomentar a vocagéo econdémica local.
Empreendedorismo e Desenvolvimento Econémico

B Simplificar e desburocratizar a abertura de novos empreendimentos no
municipio por meio de politicas publicas;

B Ampliar e fortalecer as agbes de valorizagdo dos "Fazedores de Cultura”
por meio das Associacdes Culturais e Comunitarias, Espagos de Cultura
e Artistas Locais, com énfase no uso otimizado dos espacgos publicos e
na participagao ativa em eventos e atividades culturais;

B Estabelecer parcerias com instituicbes para oferecer cursos de
capacitacdo, potencializando a geracdo de renda e fortalecendo os
vinculos institucionais e a mao de obra local;

B Incentivar agcdes econdmicas que beneficiem o maior numero de pessoas
por meio de contrapartidas, prospeccao de novas demandas e parcerias;

m Fortalecer e ampliar a Feira da Estacdo, promovendo o desenvolvimento
econdbmico e a geragdo de emprego e renda, aproximando
empreendedores do publico local,

B Investir em inovagdo e tecnologia como pilares para a diversificagéo
econdbmica, fortalecendo setores tradicionais e fomentando novas

industrias e modelos de negocios;




B Utilizar o Hub para incentivar a colaboracao entre universitarios, centros
de pesquisa e empresas, desenvolvendo solugées que impulsionem a
economia de maneira sustentavel;

B Estimular a pratica de agbes que promovam o surgimento e a
consolidaggdo de novos negocios locais, fortalecendo o
empreendedorismo;

B Garantir a implementagdo do plano estratégico de desenvolvimento
econdmico;

B Adotar praticas ESG (ambiental, social e governanga,) pois,
sustentabilidade é fundamental para o desenvolvimento econdémico a
longo prazo, tais medidas ajuda a preservar os recursos naturais como
também a promover um ambiente propicio para investimentos
responsaveis;

B Promover agdes que incentivem empresas e instituicbes a adotarem
praticas ESG em suas operag¢des, garantindo transparéncia, ética e

responsabilidade social.

Seguranca Publica

Executar as ac¢des do Plano de Seguranca Publica;
Fortalecer o convénio e parceria entre a Guarda Civil Municipal, Policia
Militar e Civil;

B Investir em equipamentos, treinamento e valorizagao dos profissionais de
segurancga para garantir a ordem publica e reduzir a criminalidade;

B Ampliar as politicas sociais de incluséo de grupos vulneraveis no mercado
de trabalho, incluindo pessoas com deficiéncia e minorias étnicas;

B Ampliar agbes de monitoramento da violéncia urbana, com énfase na
prevencédo, por meio do Plano Municipal de Seguranca e 6rgédos de
seguranca;

B Estabelecer parcerias com o setor privado para viabilizar projetos que
contribuam para o desenvolvimento econémico e a melhoria da ordem

publica.




Turismo

Executar as ag¢des previstas no Plano de Turismo com foco nos roteiros
turisticos criados com énfase na ampliacéo das rotas turisticas;
Incentivar praticas de turismo sustentavel, valorizando a cultura local,
preservando o ambiente e promovendo o desenvolvimento econémico
das comunidades receptoras;

Investir na infraestrutura turistica, como sinalizagado adequada, transporte
publico eficiente e segurancga, proporcionando uma experiéncia positiva
aos visitantes;

Estimular a diversificagcdo dos produtos turisticos da regiao, ampliando
roteiros culturais, ecoturismo e turismo rural, e fomentando eventos locais
que valorizem a identidade regional;

Oferecer capacitagéo profissional para trabalhadores do setor turistico,
elevando a qualidade dos servigcos prestados e proporcionando
oportunidades de emprego e renda para a populacéo local;

Investir em estratégias de marketing e promocgéo do destino turistico em
ambito nacional e internacional, destacando os atrativos da regidao e
incentivando o fluxo de visitantes;

Programa Cultura em Imersédo: Valorizar e ampliar o apoio nas
manifestagbes culturais dos grupos tradicionais, festas registradas das
comunidades e distritos além das formas de expressao cultural tipicas do

municipio.

Inclusao Social e Bem-Estar

Ampliar a assisténcia do Centro de Convivéncia da Pessoa ldosa,
garantindo maior acolhimento e transporte para locomoc¢ao dos idosos;
Propor parcerias com entidades publico-privadas para aumentar a oferta
de atividades no Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa;

Ampliar o servigco da horta municipal junto ao Programa de Incluséo
Produtiva da Mulher, promovendo os produtos em eventos municipais tais
como Feira da Estagao e Mercado Municipal;

Ampliar o servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculo para

gestantes, promovendo acolhimento e apoio;




Fortalecer programas de transferéncia de renda, garantindo apoio
financeiro as familias em situagéo de vulnerabilidade;

Fortalecer as agbes do CRAS ltinerante, promovendo bem-estar e
alcancando a Politica Nacional de Assisténcia Social na sede, distritos e
zonas rurais;

Ampliar politicas de protecdo a infancia e juventude, focando na
prevencao da violéncia, combate ao trabalho infantil e promocgéo do
acesso a educacao de qualidade;

Instituir a Casa Lar para implementar o Programa de Acolhimento
Residencial para criancas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade;
Reduzir o déficit habitacional através do Programa Minha Casa Minha
Vida, priorizando familias em situagdes de vulnerabilidade;

Integralizar as ag¢des da assisténcia social com os Instrumentos de
Politica de Assisténcia Social (PNAS) e os Conselhos para prevenir
situacgdes de risco social e fortalecer as relagdes familiares e comunitarias;
Desenvolver programas de acolhimento e reinsercao social para pessoas
em situacdo de rua, oferecendo abrigo, alimentagdo, assisténcia
psicossocial e encaminhamento para servigos de saude;

Ampliar politicas especificas para grupos vulneraveis, garantindo acesso
a servigos sociais e oportunidades de inclusao;

Investir na regularizacao fundiaria, para garantir a seguranca juridica das
propriedades, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel das

comunidades e melhorar da qualidade de vida dos moradores.

Desenvolvimento Rural e Agricultura

Realizar oficinas e cursos de capacitacdo em técnicas agricolas
sustentaveis, ampliando o Programa de Gestdo e Manejo Sustentavel do
Solo Agricola;

Introduzir novas tecnologias e praticas inovadoras no campo por meio de
parcerias com instituicdes de ensino e pesquisa;

Promover feiras e eventos para compartiihamento de conhecimento e
networking;

Incentivar a certificacdo de produtos organicos e sustentaveis;



B Criar programas de acesso facilitado a linha de crédito e financiamento
para moderniza¢ao das propriedades;

m Criar cooperativas e associagdes para fortalecer a cadeia produtiva.
Esporte e Lazer

B Ampliar as modalidades ofertadas no Projeto Esporte Conectado;

m Ampliar as atividades esportivas nos distritos, observando a
potencialidade e especificidade de cada um deles e revendo o uso de
espacos ja existentes;

Fortalecer a escolinha de futebol com assisténcia profissional;

Expandir e inovar as ac¢des da Corrida Estacdo Fit, assegurando aos
participantes uma experiéncia completa de bem-estar, com suporte antes,
durante e apéds a corrida;

m Garantir a utilizagdo de recursos tecnologicos para facilitar o

agendamento de horarios e a participacdo dos usuarios em eventos

esportivos, assegurando acessibilidade e praticidade em todas as etapas;

Ampliar a¢des de incentivo a pratica esportiva entre idosos;

Integrar o esporte a rotina escolar;

Promover a pratica e a visibilidade de esportes radicais;

Ampliar programas voltados para o esporte adaptado, garantindo

acessibilidade e inclusdo para pessoas com deficiéncia em atividades

esportivas;

B Fortalecer talentos locais, estabelecendo programas de identificacéo e
incentivo para atletas promissores;

B Otimizar o servigo de manutencéo e conservagao dos espagos esportivos,

visando garantir melhor infraestrutura aos participantes;

B Promover intercadmbio esportivos com as cidades da regiao.
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