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A Coligacédo "Juntos por Delfim rumo ao Progresso”, formada pelos partidos Partido Social
Democrético, Solidariedade, Partido Liberal e Unido Brasil, esta comprometida com a
construcao de um futuro solido para Delfim Moreira, baseado na liberdade e na participacao
ativa dos cidadaos em todas as decisdes que envolvem o interesse da comunidade. A gestao
atual tem se destacado pelo esfor¢co continuo em preservar e fortalecer a democracia, tanto

no relacionamento com os filiados quanto nas acdes legislativas e executivas.

Desde o inicio de nossa administracdo, temos trabalhado diariamente para construir um
governo participativo e inclusivo, onde o didlogo e o respeito as divergéncias sado pilares
fundamentais. E essa pratica democratica que garante que todas as vozes, incluindo as

minoritarias, sejam ouvidas e consideradas nas decisfes que afetam a coletividade.

Durante os ultimos anos, enfrentamos desafios significativos, mas também alcancamos
importantes conquistas. Implementamos projetos que visam ao desenvolvimento sustentavel
da cidade e das comunidades rurais, focando em areas essenciais como infraestrutura,
educacdo, saude e seguranca. Essas iniciativas tém gerado melhorias concretas na
gualidade de vida dos cidad&os, refletindo nosso compromisso em atender as necessidades

da populacao.

Olhando para o futuro, nossa administragdo tem como prioridade continuar promovendo o
crescimento da cidade, sempre com base nos principios da transparéncia e da
responsabilidade. O Plano de Governo, que foi cuidadosamente elaborado, serve ndo apenas
como uma proposta aos eleitores, mas como um compromisso firme com o desenvolvimento

continuo da cidade.

Reconhecemos que imprevistos podem surgir € que 0S recursos nem sempre Sao
abundantes. No entanto, estamos preparados para enfrentar essas situacfes com
criatividade e determinacado, buscando sempre as melhores solucdes para o bem-estar de
nossa comunidade. Para isso, contamos com 0 apoio e a solidariedade de cada cidaddo

delfinense, que sdo fundamentais para a construcéo desse futuro promissor.



Este texto contextualiza a gestéo atual, destaca os avancos feitos até o momento e reforga a

importancia da continuidade dos projetos futuros.

Saude

Com organizacao, planejamento e recursos financeiros captados e em conta corrente, a

gestdao municipal se compromete a trabalhar de forma objetiva e integrada com as

demais esferas de governo (Estado e Uni&o), pela execucéo deste compromisso, sendo:

Realizar melhorias, adequacdo sanitaria e reforma em todas as unidades de
saude - UBS’s, postos de saude e pontos de apoio de atendimentos das equipes
de Saude da Familia, para acolhimento e maior conforto aos profissionais e
usuarios do sistema de saude.

Reformar sala do posto de saude do bairro Sdo Bernardo, com adequacéo
sanitaria, para instalacdo de gabinete odontologico (cadeira odontologica e
eguipamentos), e levar atendimento da Politica Nacional de Saude Bucal a
populacdo dos bairros cobertos pela equipe de Saude da Familia Acdo e
Participacgéao.

Substituir cadeira odontoldgica do bairro Bigua, e levar atendimento da Politica
Nacional de Saude Bucal a populacdo dos bairros cobertos pela equipe de Saude
Novos Tempos.

Ampliar atendimento odontoldgico e levar as acdes da Politica Nacional de Saude
Bucal para a UBS Sertdo Pequeno.

Levar atendimento especializado (consultas e exames especializados) para as
unidades de saude e postos de saude rurais, através da Telemedicina.
Continuar com aquisicdo de equipamentos e mobilidrio para estruturacdo de
todas as Unidades de Saude e postos/pontos de apoio das equipes de Estratégia
de Saude da Familia.

Estruturar o servi¢o de urgéncia médica 24 horas, para acolhimento com conforto
dos usuarios do servigo.

Continuar com processo de aquisicdo de equipamentos para estruturacdo
completa do setor de urgéncia, como reanimador, desfibrilador cardioversor,

monitor cardiaco, eletrocardidgrafo.



O SUS promove, protege e recupera a saude publica, o SUS no municipio é para

toda a populagéo!

e Manter adesdo ao Programa Saude na Escola (PSE) junto ao Ministério da
Saude, em parceria com a Secretaria Municipal de Educacédo,que contribui para
a formacao integral de estudantes a partir de acfes de promocdo da saude e
prevencao de doencas de criancas, adolescentes e jovens da rede publica de

ensino.

e Dar continuidade ao Programa Miguilim quanto ao acompanhamento
oftalmolégico de escolares criancas e adolescentes e realizar as agfes de

acompanhamento auditivo.

e Implantar, através de credenciamento com o Ministério da Saude, as Praticas
Integrativas e Complementares do SUS (PICS) para preven¢ao dos agravos e

recuperacao da saude.

e Ampliar o servico através de equipe multidisciplinar, para expansdo do
atendimento de acfes e praticas de atividades fisicas e progressivamente instituir
o Programa Caminhada Monitorada .

e Implementar o projeto de monitorizagdo dos portadores de Diabetes Mellitus
acompanhados pelas equipes de Estratégia de Saude da Familia.

e Estruturar melhor as equipes de saude para manutencdo do Programa de
Qualificacdo das Acdes de Vigilancia em Saude,do Ministério da Saude, nas
areas de Vigilancia Ambiental, Epidemiolégica, Sanitaria e Farmacoldgica,
garantindo o acesso integral a agdes e servigos de qualidade, contribuindo para

a melhoria das condicdes de saude da nossa populagéo.

e Estudar a viabilidade de implantacdo de um Programa de atendimento integral
ao Paciente com Transtorno Espectro Autista em parceria com governo Estadual

e Federal.

e Realizar agbes de educacao e de prevencdo em saude, em todo o municipio, em

conformidade com o Calendario da Saude.



Gestdo da Saude — estratégia, parceria e participagao:

e Estruturar setor de regulacdo de servicos de saude (supervisdo
médica/enfermagem), para triagem, e acompanhamento de consultas e exames

especializados de todos os cidadaos delfinenses.

e Informatizacdo do atendimento de saude, com protocolo eletrbnico, para
acompanhamento de agendamento pelos usuarios a distancia por aplicativo de
celular, sem necessidade de deslocamento até as unidades de saude.

e Elaborar/realizar Programa de Educacao Permanente para todos os profissionais
de saude.

e Manter e estruturar melhor o servigo de fisioterapia ambulatorial e domiciliar.

e Levar as reunides do Conselho Municipal de Saude até os bairros da zona rural
e ouvir as necessidades e sugestdes da populacdo e suas avaliacdes sobre os
servigos de saude. Para se construir consensos, é preciso saber escutar o outro
como legitimo e ter consciéncia sobre o significado do bem publico, do papel do
Estado e da ampla representacdo do conjunto da sociedade.

e Manter adeséo junto ao Consércio CISMAS para aquisicdo de medicamentos de
forma regional, que proporciona aquisicdo de forma mais eficiente e menos

burocratica, com economia de escala para 0 municipio.

e Manter convénio com o Ministério da Saude e Secretaria de Estado de Saude de
Minas Gerais, quanto a aquisicdo de medicamentos ampliando o quantitativo de
medicamentos pertencentes a Relacdo Municipal de Medicamentos (REMUME)

do municipio.

e Manter convénio e aprimorar o atendimento especializado de consultas, exames
e cirurgias ambulatoriais junto ao Consorcio Intermunicipal de Saude dos
Municipios do Alto Sapucai (CISMAS).

e Manter e estruturar equipe multiprofissional de salde para apoio as equipes de
Estratégia de Saude da Familia (ESF), com profissionais: psicélogo, psiquiatra,

nutricionista, educador fisico, fonoaudidlogo.



Buscar financiamento para realizacdo das obras de construgcdo do projeto
Complexo Saude que contempla a ampliacdo e adequacédo sanitaria da UBS
Centro, construcdo de unidade fisica para atendimento as urgéncias, reforma
para atendimento da odontologia e fisioterapia, e construcdo de prédio para a

Secretaria de Saude.

Continuar renovando a frota de veiculos/ambulancias através de convénios
firmados com o Ministério da Salde, Secretaria de Estado de Saude de Minas

Gerais e emendas parlamentares.

Manter o atendimento movel de suporte para urgéncia/emergéncia,através de
convénio firmado com o Consorcio Intermunicipal de Saude da Macrorregido Sul
(CISSUL) que gerencia o SAMU.

Manter parceria com o Centro de Apoio Psicossocial(CAPS de Itajuba) para

atendimento e acompanhamento dos municipes portadores de sofrimento mental.

Manter parceria com o Centro de Apoio Psicossocial para pacientes usuarios de
alcool e outras drogas (CAPS AD de Itajubd) para o atendimento e

acompanhamento dos usuarios que querem tratamento.

Educacéo

Garantir a execucdo do Plano Nacional de Educacédo- PNE e Plano Municipal
de Educacéo;

Dar continuidade a capacitacdo continuada dos professores e funcionarios,
com énfase na Educacdo Empreendedora, Educacao financeira, Educacao
Inclusiva e Educacdo Sécio emocional; visando fortalecer um time de
gualidade e entrega eficiente de servigos publicos;

Incentivar a oferta de cursos profissionalizantes para qualificar o cidadao
delfinense, em parceria com a Fundacédo ROGE, SENAI (Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial) e SENAR (Servico Nacional de Aprendizagem
Rural);

Dar continuidade a qualidade da merenda escolar em parceria com a
Secretaria da Agricultura e EMATER;



Continuidade da oferta dos Kits escolares aos alunos da rede municipal

conforme a faixa etaria dos estudantes;

Continuidade da oferta do uniforme escolar, ampliando o kit com o ténis;

Promover a integracédo das instituicdes de ensino do municipio por meio de
atividades esportivas, artisticas e culturais;

Construir uma nova Escola no bairro da Agua Limpa;

Garantir a manutencdo permanente da infraestrutura escolar, avaliando as

reais necessidades para propor ampliacdo e melhorias;

Construcado de uma sala recurso na Pré Escola Municipal Vicentina Nogueira

Gomes;

Construgcao de um anfiteatro na E.M Filomena Peixoto Faria;

Criar um Centro especializado para atender criangas atipicas que necessitam
de acompanhamento especializado;

Renovar a frota escolar com aquisicao de 6nibus;

Ampliar o atendimento de tempo Integral na rede municipal;

Construir uma sede para a Secretaria Municipal de Educacgao visando melhor
atendimento ao publico;

Continuidade no convénio com a APAE para as avaliacdes e para atendimento

de casos de diagnosticos mais severos;

Fortalecer a parceria com o SEBRAE e outras instituicoes;

Programa de férias prémio aos professores e funcionarios;

Aquisicao de 6nibus escolar apropriado para o transporte Escolar aos alunos
da Faixa Etaria de 0 a 3 anos (creche);

Aquisi¢do de computadores para alunos do 5° ano do Ensino Fundamental e

do Tempo integral.

Obras e Servigos Urbanos

e Investimento em cascalho de boa qualidade, cascalho britado, com

granulometria;



Investimento e aquisicdo de maquinas e equipamentos, substituicdo e
ampliacdo da frota para aprimorar 0 manuseio de material, evitando assim o
desperdicio e dando maior eficacia e durabilidade aos trabalhos realizados;
Ofertar cursos profissionalizantes aos servidores, capacitando assim todo o
setor para os avancos tecnolégicos;

Investimento na aquisicdo de mais rocadeiras e moto podas, motosserra e
equipamentos de uso profissional para o setor;

Intensificacdo nas manutencdes de “bocas de lobo”, bueiros e manilhas,
pontes de madeira, substituindo as mesmas por pontes armadas de alvenaria;
Construcéo de nova ponte ligando a Rua Laudelino Marcondes Neto a Praca
de Esportes com passagem de veiculos pequenos;

Continuacdo dos projetos de extensdo de rede e de iluminacdo publica por
LED, ofertando maior conforto e seguranca a todos 0os municipes;
Regularizagdo dos terrenos da Barreira e pavimentacéo;

Continuidade da pavimentacao da Rua Joaquim de Oliveira (Estrada da Peixe),
com iluminacéo publica até a Ponte, proporcionado a urbanizacéo;

Retomar estudos para perfuracdo de pocos artesianos, melhorando o
fornecimento de 4gua em bairros do Municipio;

Dar continuidade na pavimentacéo de ruas no perimetro urbano;

Fazer o recape total da Avenida do Encontro com a Avenida Tancredo Neves,
procedendo com sua extensédo, fazendo toda a sua sinalizagéo, tanto vertical
como horizontal;

Cobertura da quadra do Bairro Sdo Bernardo em parceria com a comunidade;

Continuacdo de suportes de infraestrutura para investimentos em novos
loteamentos e empreendimentos;

Continuacao de investimentos de redes de distribuicdo de agua potavel para
locais onde ndo ha essa oferta, e também melhoramento na rede principal da
ETA (estacéo de tratamento de agua);

Continuidade de investimentos e manutencao na rede de coleta de esgoto em
todo o municipio;

Investimento na ETA (estacdo de tratamento de 4gua) com ampliacdo na

estrutura ja existente, separando os pontos de coleta de agua bruta e



construindo uma nova estacdo de tratamento de agua, para melhorar todo o
abastecimento de agua no perimetro urbano, e podendo levar a bairros
periféricos aumentando o alcance de distribuicéo;

Retomar estudos sobre instalacio de uma Estacio de Tratamento de Agua no
Distrito da Barra;

Aprimoramento e permanéncia na manutengéo das estradas rurais com retro
escavadeira, moto niveladora, caminh&o cagcamba transportando cascalho
britado de 6tima qualidade, rolo compactador e caminhao pipa;

Investimento em calcamentos em trechos especificos de maior dificuldade de
acesso em bairros rurais, levando em consideracao sua topografia irregular e
totalmente ingreme que traz o transtorno em épocas de chuvas e estiagens
severas;

Buscar sempre novas tecnologias, como o sistema de impermeabilizacao de
solo nas estradas rurais, trazendo maior durabilidade aos servicos empregados
e prestados;

Ampliacdo e Recuperacdo do cemitério municipal,

Por fim iremos sempre manter, melhorar, inovar, sofisticar todo trabalho
ofertado a cada cidaddo delfinense, entregando a maior qualidade e

durabilidade com sustentabilidade e consciéncia dos recursos empregados;

Assisténcia Social

Programas de Inclusdo Social: Fortalecer programas de inclusdo social e

assisténcia as familias em situacao de vulnerabilidade;

Ampliacéo dos Projetos e A¢bes do Centro de Referéncia de Assisténcia social
(CRAS);

Implementar programas de qualificacao profissional para jovens e adultos;



e Apoio a Terceira ldade: Expandir programas de apoio a terceira idade,

garantindo qualidade de vida e inclusdo social;

e Fortalecer a articulagcdo em rede para atendimentos a mulheres em situacéo

de violéncia;

e Aquisicdo de veiculo (VAN) para execucao dos servicos do CRAS nos bairros

rurais;

e Manutencao e ampliacdo do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego -
PEAD (Margaridas);

e Manutencao dos beneficios eventuais (Cestas béasicas, kit natalidade e auxilio

funeral);
e Instituicdo de Longa Permanéncia para idosos (ASILO);

e Construcao de Casas Populares;

Agricultura e Pecuaria

o Continuidade e Incentivo ao Programa PGPM-Bio (Politica de Garantia de
Precos Minimos para os Produtos da Socio biodiversidade — Pinh&o);

« Fomento a Cadeia Produtiva do Pinhdo — Contexto Econdmico;

e Criacdo do Programa de Conservacdo e Manutencdo de Solos — Distribuicdo
de Calcario Mediante Analise de Solo;

e Agquisicdo de Camara Fria para Atendimento a Demanda de Produtores para
Armazenamento de Sementes, Frutas e Pinh&o;

e Criacdo do Cargo de Veterinario Vinculado a Secretaria de Agricultura para
Ampliacdo do Programa de Melhoramento Genético do Rebanho Bovino do
Municipio;

e Manutencdo do Programa de Vacinacdo do Rebanho contra Brucelose e

Raiva;



o« Captacdo de Recursos para Reforma e reestruturacdo do Parque de
Exposicoes;

o Fortalecimento da Fruticultura com Distribuicdo e/ou Compra Conjunta de
Mudas de Citrus e Frutas de Clima Temperado;

o Estimulo & Criacdo de Agroindustrias;

« Incentivo a Participagdo de Produtores em Feiras e Eventos do Agronegdécio
para a Busca de Conhecimento e Novas Tecnologias que Permitam Melhoria
e Aprimoramento das Técnicas Utilizadas para a Producéo Local,

« Continuidade ao Torneio Leiteiro de Curral;

« Continuidade e Melhoria do Servico de Patrulha Mecanizada;

o Continuidade e Melhoria no Servico de Inspecao Municipal (produtos de origem
animal), apoiando os produtores de queijos na aquisicdo do Selo Queijo
Artesanal;

e Continuidade do Programa de Compra Conjunta de Alevinos;

o Continuidade do Programa de Distribuicdo Gratuita de Sementes de Milho e
Hortalicas;

o Estimular a criacdo de hortas comunitarias;

« Promocdo de Encontros, Palestras Técnicas e Cursos de Acordo com a
Demanda dos Produtores do Municipio;

e Continuidade do Programa de “Unidades Demonstrativas do Marmelo” em
Parceria com EMATER-MG e Universidade Federal de Lavras;

o Continuidade do Convénio com o Instituto Mineiro de Agropecuéria;

« Continuidade do Convénio com a EMATER-MG;

e Continuidade do Convénio com o Servico Integrado de Assisténcia Tributaria
e Fiscal (SIAT);

o Celebracdo de Convénios com Instituicbes e Empresas de Gestdo do
Agronegdcio para Assisténcia de Gestdo Financeira nas Pegquenas
Propriedades do Municipio; promovendo a sucessao familiar no campo;

e Incentivo a Producao Organica e Agroecoldgica;
Meio Ambiente

e Implantacdo do Plano Municipal de Mata Atlantica;

e Implementacédo do Plano Municipal de Saneamento Basico — Consane;
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e Ampliacdo do Viveiro de Mudas de Espécies Frutiferas e Nativas;

e Elaboracdo de Lei de Incentivo a Criagdo de RPPN (Reserva Particular do
Patriménio Natural);

e Elaboracao de Lei de Pagamento por Servico Ambiental por Mata em Pé para
Pequenos Produtores Rurais;

e Ampliagao do Programa de Distribuicdo de Composteiras;

e Continuidade do Programa de Recolhimento de Embalagens de Agrotoxicos;

e Continuidade da Campanha de Controle Populacional de Céaes e Gatos;

e Permanéncia do Municipio no Consorcio Regional de Saneamento Basico-
CONSANE;

e Criacdo de Concursos Culturais e Premiacdo Relacionada ao Meio Ambiente;

e Continuidade do Programa de Educacdo Ambiental em Parceria com a
Secretaria Municipal de Educacéo;

e Estudo do Potencial Aquifero do Municipio;

e Continuidade do Programa Araucarias da Mantiqueira em Parceria com a
Embrapa Florestas;

e Fortalecimento do Codema (Conselho Municipal de Defesa e Conservacéo do
Meio Ambiente);

e Implantacdo dos Pargues Municipais da Cruz das Almas e Itagyba;

e Programa de Construcdo de Barraginhas e Protecdo de Nascentes;

e Fomento a Cadeia Produtiva do Pinhdo — Contexto Ecologico;

e Implementacéo de Sistema de Monitoramento e Fiscalizacdo Ambiental;

e Estimulo ao Turismo Ecoldgico e Sustentavel;

e Incentivo ao Uso de Energias Renovaveis e Sustentaveis nas Propriedades
Rurais;

e Criacdo de Campanhas de Conscientizagdo sobre a Importancia da
Preservacao Ambiental;

e Estudo Para implantagdo de Usina de Reciclagem:;

Cultura e Turismo

e Manutencdo da associacao Circuito Turisticos Caminhos da Mantiqueira.
e Manutencdo convénio com SEBRAE/MG para continuidade nos programas de
desenvolvimento turistico;

e Apoiar e incentivar a criagao e implantagao das Estradas Parques;
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Manutencédo do Caminho Passos de Padre Léo;

Construcdo do Memorial Passos do Padre Léo;

Criar incentivos para a protecdo e preservacdo do Patrimdénio Cultural
tombado;

Retomar a implantacédo do Portal Turistico na entrada da Cidade e na Barreira;
Terminal Rodoviario;

Subsidio as associa¢gfes de artesanato, de cultura e arte;

Manutencéao e incentivo ao Carnaval de rua e Natal lluminado;

Desenvolver estratégias de marketing e promoc¢ao para divulgar os atrativos
culturais e turisticos do Municipio utilizando canais online, redes sociais, midias
digitais, feiras, parcerias com influenciadores e com agéncias de turismo;
Oferecer programas de capacitacao e qualificacdo para os profissionais que
atuam no setor do Turismo e da cultura, incluindo guias turisticos,
recepcionistas, gestores culturais, garcons, melhorando qualidade do
atendimento em parceria com SENAR, SEBRAE e outra institui¢des;

Criar e implementar roteiros turisticos tematicos, atendendo a diferentes perfis
de turistas e as caracteristicas e particularidades territoriais e culturais do

Municipio;

Investir na infraestrutura turistica, incluindo a construcdo de Mirantes,

revitalizacdo dos Parques Itagyba e Cruz das Almas;
Implementacao do Centro de Informacdes Turisticas-(CIT);

Manutencéo e revitalizagdo da biblioteca Publica Municipal (investimento na
rede fisica e organizacional, aquisicdo de equipamentos e livros, acdes de

incentivo ao livro e a leitura);
Manutencdo e revitalizagcdo das pracas, ruas e pontos de 6nibus;
Criar a Casa do Artesao;

Apoio continuo ao aperfeicoamento e a qualificacdo do artesdo e do produto

artesanal;
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Implementacé@o do Plano Nacional Aldir Blanc com escuta publica, editais de

fomento a arte e a cultura;

Manutencéo e fortalecimento da Festa do Marmelo, do festival Gastronémico
do Pinhdo e Exposicdo Agropecuaria, valorizando o artesanato, a Economia
criativa e producao associada ao turismo;

Promover novos eventos culturais valorizando a musica, a arte e a cultura para
atrair visitantes e valorizar a cultura local;

Reativacdo dos bailes tradicionais como Miss Delfim Moreira, Miss Alto da
Serra, Debutantes, Rainha Exposi¢do Agropecuaria, Destaques Delfinenses;
Implantacdo de trenzinho turistico com rotas de visitagdo para turistas e
moradores;

Estabelecer parcerias com o setor privado para o desenvolvimento de projetos

turisticos;

Apoio as festividades sociais e religiosas tradicionais das comunidades do

Municipio;

Manutencéao da Politica de Protecao do Patriménio Cultural/ ICMS Patriménio

cultural;
Manutencéo do Programa do ICMS Turistico;

Estabelecer parceria com Instituto Museu da Pessoa para implantacdo de um
nucleo do Museu da Pessoa no Municipio de Delfim Moreira em conexdao com

o centro de Informacdes turisticas;

Fortalecimento do Conselho Municipal de Turismo (COMTUR) e do Conselho

Municipal de Patriménio Cultural (CMPC) e Conselho Municipal de Esportes;
Implantacdo do Sistema Municipal de Cultura;

Promover a sensibilizacdo dos moradores sobre a importancia do turismo para

a economia local e preservacéo do patrimonio;
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e Adquirir um imével ou espaco para realizagdo de eventos como pecas teatrais,

semindrios, cursos, gincanas, premiacfes, homenagens e outros;

e Estabelecer parcerias publico-privada para viabilizar projetos e investimentos

no setor do turismo e cultura, visando um desenvolvimento sustentavel,
e Revisdo e adequacéo do Plano Municipal de Turismo;
Esportes e Lazer
e Melhorias e manutencdo do Ginasio Poliesportivo;

e Instituir através de Lei o Programa Bolsa Atleta com objetivo de apoiar atletas

na participagéo de treinamentos esportivos em outros lugares;
e Construcao de quadras esportivas em bairros conforme viabilidade de espaco;

e Revitalizacdo da Praca de esportes Benedito Rodrigues Ferreira: reforma e
iluminacao elétrica do estadio, areas de recreacéao, jogos, parquinho, piscinas

e outras atividades;
e Implementacédo do ICMS Esportivo;
e Cobertura da Quadra do S&do Bernardo em parceria com a comunidade;

e Manutencdo do Municipio na taca EPTV de Futsal e promover a realizagéo
dos jogos no Poliesportivo em Delfim Moreira;

e Pavimentacédo asfaltica da rua em torno do estadio e quadra coberta;
e Ampliacdo e incentivo a outras modalidades esportivas;
e Implantagéo de parques infantis em Pragas e locais publicos do Municipio;

e Manutencdo dos campeonatos de futebol de campo inter bairros e inter

municipais;
e Manutencéo e distribuicdo de uniformes e materiais esportivos;

e Manutencdo dos equipamentos esportivos: Academia ao ar livre, quadras

de esportes, campo de futebol,
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e Implantacédo de parques infantis em localidades a serem definidas;

e Aprimorar a utilizacao do Onibus e VAN adquiridos para apoio as atividades
esportivas;

e Realizacao da Olimpiada Delfinense;
Administragéo, Funcionalismo, Desenvolvimento Econdémico e Inovagao

e Ampliacdo e manutencdo das Cémeras de Seguranca para a cidade e
extensdo para os bairros rurais conforme planejamento em conjunto com a

Policia Militar;

e Capacitacao e qualificacdo dos servidores priorizando para garantir o time dos
de qualidade e entrega eficiente dos servigcos publicos;

e Manutencdo do convénio com o Centro de Integracdo Empresa Escola com
ampliacdo e contratacdo de estagiarios por meio de processo seletivo;

e Manutencdo de seguro para veiculos do municipio dando mais seguranca ao
atendimento e locomocéo dos servidores, pacientes que sao transportados

para realizacdo de consultas e procedimentos médicos hospitalares;

e Valorizacdo dos funcionarios com ampliacdo do vale alimentacdo e

manutencado do vale em dobro no més de aniversario;

e Desenvolvimento Econdmico: Implementagdo do Plano de Desenvolvimento
Econbmico de Delfim Moreira, promovendo as politicas de desenvolvimento
econdmico sustentavel, melhorando o ambiente de negdcios da cidade,
desburocratizando a maquina publica, facilitando a vida de quem empreende,
investe e gera empregos na cidade, integragdo do Municipio no Invest Minas e

Programa REURB em parceria SEBRAE e outras instituigdes;

e Manutencao e Fortalecimento da Sala Mineira do Empreendedor;
e Tecnologiae Inovacgao: Investir em tecnologia e inovacao para modernizar os

servigos publicos e aumentar a eficiéncia administrativa;
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e Seguranca Publica: Fortalecer a seguranca publica com a implantacao de
novas tecnologias e a formacédo continua dos profissionais de seguranca;

e Implantacdo da Ouvidoria Municipal: Acolher as demandas do cidadé&o,
zelando pela qualidade dos servicos publicos, sendo o canal de comunicagao
por meio do qual o cidaddo e servidor pode apresentar sugestoes,
reclamacdes, solicitacdes, elogios e denuncias sobre a Prestacéo de servico.
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