
PLANO DE GOVERNO 

 COLIGAÇÃO: “O PASSADO E O PRESENTE JUNTOS PELO FUTURO” 

 

SAÚDE 

A saúde sempre foi nosso objetivo primordial e como bem sabemos, qualquer melhoria 
nos serviços públicos de saúde deve obrigatoriamente pautar-se na humanização do 
atendimento, desde a recepção até o atendimento propriamente dito. Para isso, 
iremos continuar trabalhando na qualificação, ampliação e novos investimentos da 
área. Daremos a continuidade dos programas já estabelecidos, mas com a devida 
revisão do sistema para torná-lo ainda mais acolhedor. 

- Contratação de mais especialidades médicas para atendimento semanal na Unidade 
Básica de Saúde;  

- Manter os plantões de atendimento médico 24 horas na Unidade Básica de Saúde 
durante a semana e finais de semana; 

 - Firmar e rever convênios com hospitais de Lavras para atendimento de emergência 
e urgência. 

 - Fortalecer os convênios com Universidades para promover a contratação estagiários 
para atender a demanda dos serviços de saúde. 

 - Continuidade do governo itinerante nas comunidades rurais com todas as áreas, 
para avaliações de necessidades;  

- Aquisição de novos veículos para continuidade e melhoria no transporte de pacientes 
com consultas, exames e cirurgias agendadas em nosso município ou em outra 
localidade.  

- Renovação da frota de veículos para atendimento especial aos pacientes da 
oncologia e hemodiálise. 

 - Continuidade e melhorias no atendimento com exames de média e alta 
complexidade, cirurgias e fornecimento de medicamentos; 

 - Fortalecer o ESF – Equipe Saúde da Família, através do Programas de Apoio a 
Saúde da Família), proporcionando mais atendimentos médicos (Médico, Nutricionista, 
Educador Físico e Fisioterapeuta);  

- Promover através de equipes multidisciplinar atividades físicas a todas as faixas 
etárias; -  

-  Fortalecer e inovar o atendimento de prevenção com a saúde bucal; 

 - Reformar e reestruturar o Centro Odontológico, colocando à disposição dos 
munícipes além dos dentistas, a retomada dos tratamentos de endodontia 
(especialista em canal) e a contratação de um profissional de fonoaudiologia para 
atendimento de crianças e adultos; 

 - Priorizar atendimento odontológico de gestantes e bebês de 0 a 4 anos;  



- Dar continuidade na confecção de prótese total (dentaduras);  

- Reiniciar a ortodontia preventiva e interceptativa (aparelhos) para crianças até 10 
anos; 

 - Capacitação para todos os profissionais de saúde;  

- Implantar junto a Farmácia de Minas os serviços os serviços de atenção 
farmacêutica com acompanhamento fármaco-terapêutico;  

- Continuar a distribuição gratuita de todos os medicamentos, suplementos 
alimentares, fraldas geriátricas e oxigênio de uso contínuo. 

 - Reformar a Unidade Básica de Saúde Madre Tereza de Calcutá para oferecer um 
atendimento com segurança e conforto aos usuários;  

- Reestruturar a Vigilância Sanitária Municipal.  

- Retomar a obra do CAPS e disponibilizar o atendimento. 

- Priorizar a construção de um Centro Médico de Especialidades para funcionamento 
dos atendimentos de ginecologia e obstetrícia, pediatria, cardiologia, oftalmologia e 
ortopedia. 

 

EDUCAÇÃO 

- Pleitear junto ao Governo Federal recursos para investimento em obras na 
educação, priorizando a construção de novos prédios para abrigar as escolas 
municipais; 

- Adequar as áreas externas da escola municipal com projeto de engenharia 
específico, visando sua utilização para prática de esportes, recreação e dispersão; 

- Ampliação da estrutura física da Escola Municipal Cantinho Feliz (construção de 
novas salas de aula); 

- Construção de um laboratório de informática para atender alunos e profissionais da 
educação; 

 - Garantir o transporte escolar dos alunos, aplicando as exigências legais para um 
translado seguro e em tempo; 

- Rever o auxílio estudantil para aqueles alunos que residem fora do município para 
estudar; 

 -Garantir o cumprimento do estatuto da educação evitando defasagem salarial dos 
profissionais de forma a garantir o piso salarial da educação;  

- Implantar um sistema de ensino que atenda as necessidades da escola, visando a 
melhoria do ensino; 

- Zelar pela ampla participação familiar no âmbito da escola, formando para uma 
participação coerente no entendimento de direitos e deveres;  



- Viabilizar o transporte sempre que necessário a fim de garantir a presença dos pais 
de comunidades rurais nos eventos da escola;  

- Manter o apoio à escola estadual, fortalecendo este intercâmbio tão essencial para a 
boa educação em nosso município; 

 - Estruturar a Biblioteca Municipal Geraldo Magela de Rezende; 

- Ampliar o número de vagas na Creche Municipal Dona Naninha e colocar em pleno 
funcionamento a ampliação do prédio. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

- Construção de uma nova sede para o CRAS; 

 - Promover a doação dos lotes construídos no Conjunto Habitacional Francisco Pinto 
de Souza II, conforme implantado pelo Programa “Morar Melhor” e finalizar o Projeto 
Minha Casa Minha Vida que se encontra em andamento..  

- Incluir no quadro de trabalhadores do CRAS um profissional especializado em artes 
plásticas e artesanato, para atuar como professor de pinturas e artesanato, atendendo 
grande demanda; 

 - Aquisição de veículo automotor com capacidade mínima de 20 lugares para ser 
utilizados em eventos promocionais, excursões e passeios dos grupos atendidos pelo 
CRAS e outros setores e entidades públicas; 

 - Continuidade dos benefícios eventuais como o transporte gratuito (carretos), auxilio 
funeral, distribuição de cestas básicas e fornecimento de material de construção para 
os cidadãos que necessitarem. 

 - Criação de programas que incentivam a inserção da mulher no mercado de trabalho, 
através da criação de Associações Locais.  

- Fortalecer o projeto de formação da Banda de Música;  

- Dar continuidade nos benefícios de Aluguel Social e do auxílio migrante; 

 - Formalizar, junto à Regional do Trabalho, implantação de setor de emissão de 
carteira de trabalho no município;  

- Continuar as parcerias com Órgãos como o SENAC e SENAT trazendo ao município 
capacitação profissional para adolescentes, jovens e adultos; 

 - Fortalecimento dos Conselhos Municipais de Assistência Social e do Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente.  

- Apoio aos Conselheiros Tutelares, através de melhoria na sede que atualmente 
abriga o Conselho.  

- Fortalecimento da parceira entre o Governo Municipal e Associações Beneficentes 
do Município.  

- Pleitear emendas parlamentares destinadas ao Centro de Apoio ao Idoso.  



- Curso de informática para adolescentes e jovens, com foco em capacitação para o 
mercado de trabalho;  

- Criação de um espaço único para o funcionamento de todos os conselhos 
municipais, tendo em vista o atual modelo descentralizado de políticas públicas e a 
participação popular;  

- Promover programas que autorizem desconto no IPTU para aqueles que manterem 
seus terrenos limpos e livres de possíveis focos de transmissores de doenças;  

 

OBRAS E INFRAESTRUTURA URBANA 

 - Implantar o Setor de Parques e Jardins, para reforma e manutenção do Patrimônio 
Público em geral, em especial as Praças, Parque Infantil e Parque de Eventos;  

- Promover a pavimentação e recapeamento de mais ruas, bem como a construção e 
manutenção de meios-fios, sarjetas e passeios.  

- Promover a instalação de ar condicionado, som e sistema de comunicação do 
Auditório Municipal.  

- Revitalizar a avenida São João Batista, com a construção de pista de caminhada.  

- Instalar placas de identificação e sinalizar ruas e prédios públicos, a fim de 
proporcionar aos moradores e visitantes um trânsito de veículos e pedestres 
organizado; 

 - Implantar o programa Mobilidade Urbana, através da construção de rampas de 
acesso nos prédios e praças públicas;  

- Construção e manutenção de mais rede de esgoto e redes de captação de água 
pluvial;  

- Pleitear junto aos Governos Estadual e Federal recursos para a construção da Rede 
de Tratamento de Esgoto.  

- Construção, instalação e manutenção de Pontes e Mata-Burros em estradas vicinais. 

 - Promover a reforma do Prédio Municipal da Prefeitura. 

- Fortalecer o projeto de pavimentação dos trechos e pontos críticos das estradas 
vicinais, bem como a recuperação destas estradas. 

 

ESPORTE E LAZER 

 

- Criação de Centro de Desenvolvimento Esportivo e recreativo, contendo campo de 
futebol, pista de atletismo, piscina, quadras para esportes em pisos de areia, 
objetivando a prática esportiva, potencializando características atléticas de nossas 
crianças, jovens e adultos, além de oferecer alternativas de lazer;  



- Retomar a obra de construção da Quadra Poliesportiva Coberta na Avenida São 
João Batista;  

- Reformar as Quadras Poliesportivas com a instalação de todos os equipamentos 
necessários; 

 - Executar obras de ampliação nas Quadras Poliesportivas das Comunidades Rurais, 
bem como a reestruturação da iluminação elétrica;  

- Criação de Espaço Recreativo nas comunidades rurais com instalação de Academia 
ao Ar Livre; 

 - Adequar a equipe técnica da Secretaria Municipal de Esportes para atender as 
demandas do Setor com objetivo de trazer inovações no esporte visando o bem estar 
das crianças, jovens e adultos;  

- Continuar a manutenção do Estádio Municipal e promover obras de melhorias e 
ampliação. 

 

AGRICULTURA, ESTRADAS E SERVIÇOS RURAIS 

- Construção de uma sede para abrigar a Secretaria Municipal de Agricultura para 
atendimento ao produtor e sua demandas; 

 - Cadastrar cada produtor rural e propriedade do município, para conhecer suas 
demandas e necessidades;  

- Buscar apoio junto aos governos estadual e federal para continuar a renovação da 
patrulha mecanizada visando atender a demanda dos produtores rurais e outros 
investimentos do segmento,  em especial a aquisição de um rolo compactador. 

 - Celebrar convênios com Universidades, Empresas e Instituições de ensino com os 
produtores, trazendo estagiários, técnicos agrícolas, médico veterinários, agrônomos, 
zootecnista, engenheiros agrícolas juntamente com professores, orientadores com 
seus conhecimentos práticos e teóricos para assistir aos produtores e seus familiares; 

- Incentivar por meios de programas e palestras nas escolas a permanência do jovem 
no campo e sua importância para o desenvolvimento do Município; 

- Dar continuidade ao programa do Transporte de Calcário para os produtores rurais 

 -Incentivar as famílias a participarem da agricultura familiar, disponibilizando apoio 
técnico para o cultivo e produção de alimentos orgânicos;  

- Fortalecer a parceria e buscar incentivos para a Associação dos Produtores Rurais 
de Ingaí  

- Fortalecer a parceria com a EMATER, inserindo estagiários para atendimento integral 
ao Produtor Rural.  

- Promover ações em parceria com a APRIN e Empresas Rurais instaladas no 
município para realização de eventos, como forma de incentivar o crescimento do 
turismo de eventos e negócios.  



-Criar grupos de produtores de acordo com sua produção e com auxilio da secretaria 
facilitar a compras de insumos, acesso as técnicas corretas e vendas de seus 
produtos;  

-Promover concursos que premiem os melhores produtores de cada área; 

 -Manutenção e conservação das estradas rurais, com construção de mata-burros e 
pontes, para facilitar o escoamento da produção. 

- Criação e fortalecimentos dos Conselhos no setor. 

- Estimular o desenvolvimento de horta comunitária ou particulares em lotes e terrenos 
em desuso, fornecendo apoio técnico, plantas e insumos (esterco animal), almejando 
boas condições sanitárias desses espaços e fomentando hábitos de alimentação 
saudável; 

 

ADMINISTRAÇÃO, GERAÇÃO DE RENDA E EMPREGO 

- Fomentar a criação de empregos e geração de renda através da construção de um 
Distrito Industrial, para incentivar o desenvolvimento das atividades industriais, 
agroindustriais e de comércio que se encontram instaladas em nosso município e 
buscar outras novas para que possam se instalar; 

 - Firmar parceria com os Governos Federal e Estadual para fortalecimento das 
atividades econômicas de nosso município; 

 - Continuar proporcionando aos jovens de Ingaí que estão cursando curso técnico ou 
de graduação a participação junto a Administração Municipal através do Estágio 
Remunerado, implantando pelo atual Governo; 

 - Criar o Programa Jovem Aprendiz, para que estudantes da Escola Estadual possam 
participar do desenvolvimento da Administração Municipal.  

- Qualificar os servidores públicos municipais efetivos; 

 - Continuar a valorização do servidor público, através de um tratamento digno e a 
efetiva aplicação do Plano de Cargos, Carreira e Salários. 

 

TURISMO E CULTURA 

- Fortalecer e incentivar os trabalhos e projetos da Secretaria Municipal de Turismo e 
Cultura, para que em parceria os dois setores desenvolvam programas que irão 
contribuir para a divulgação do turismo e valorização da cultura Ingaiense;  

- Retomar a festa do Produtor Rural com a realização de Torneios Leiteiros, Rodeio e 
Shows Artísticos, dentro das realidades financeiras do município;  

- Incluir no calendário de eventos municipais a comemoração do aniversário da cidade 
com apresentação de atividades culturais e o evento encontro de Motociclistas. 

- Bolsa Cultural: Criação de um programa de bolsas para jovens talentos em diversas 
áreas artísticas, permitindo o acesso a cursos e formações no Brasil e no exterior. 



- Incentivar a cultura da Folia de Reis, Carnaval, Festival de Músicas incluindo 
diversos estilos musicais e conservar a tradição da Festa de São João Batista.  

- Apoiar a realização da Festa do Cavalo em nosso município, tendo em vista que hoje 
a prática de cavalgadas tem sido um dos preferidos meio de entretenimento entre 
jovens, adultos e crianças de Ingaí.  

- Fortalecer o apoio aos esportes radicais (motocross, ciclismo e mountain bike) 
tornando Ingaí referencia de encontro da prática desses esportes;  

- Ampliar a pavimentação asfáltica do Parque de Eventos e instalação de tendas fixas 
com bancos para melhor acomodação do público; 

 - Fomentar e divulgar o turismo religioso de nossa comunidade;  

- Fortalecer a parceria com o Governo Federal e Estadual no intuito de obter recursos 
para investimento Turismo e Cultura.  

- Fortalecer a Tradicional Festa da Fogueira de São João Batista. 

- Colocar placas de identificação dos pontos turísticos e e os nomes das comunidades 
rurais. 

 

MEIO AMBIENTE E POLÍTICAS DE SUSTENTABILIDADE 

- Apoiar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente para descentralização dos serviços 
de Meio Ambiente, proporcionando a população um serviço exclusivo;  

- Implantar a coleta seletiva de lixo e incentivar no município e nas comunidades 
rurais;  

- Incentivar a prática como a compostagem do lixo orgânico, como fonte de renda 
extra na produção de adubo orgânico e húmus;  

- Construir uma estação de tratamento de esgoto  

- Incentivar o plantio de hortas, árvores e flores nos terrenos urbanos; 

 - Implantar programa de incentivos aos Catadores de Lixo;  

- Continuar e fortalecer a campanha de conscientização junto a população sobre a 
importância da correta convivência com o meio ambiente;  

- Criação de projetos que visam melhorias no saneamento básico rural, como 
instalação de fossas sépticas, descarte correta do lixo, etc;  

- Promover feira anual do meio ambiente nas escolas, incentivando e premiando ideias 
de projetos dos alunos;  

- Em parceria com a Secretaria Agropecuária motivar e incentivar os produtores a 
recuperar suas nascentes e melhorias nas pastagens;  

- Proteção e conservação dos rios, cachoeiras e serras do nosso município visando o 
turismo ecológico. 

 


