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SUMARIO

Mantendo e visando o desenvolvimento de Planura em todas as dreas, a administracao

estd sendo voltada e continuard a executar o planejamento para a prospec¢do de um futuro

justo e digno para a populacao planurense.

EDUCACAO:

Educacdo de qualidade tem que ser pautada com muita responsabilidade e

compromisso, uma preocupacdo que se faz presente nas escolas do municipio de Planura.

Caberd a nossa administracdo intensificar a formacdo continuada e investir cada vez mais,

buscando sempre uma educacdo de exceléncia atenta a adversidade, a inclusdo e a valorizacdo

dos profissionais.

— Educacao:

Valorizacdo dos profissionais de Educacao;

Realizagdo de formacdo continuada para professores;

Fortalecer o Programa Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, para reduzir a taxa de
analfabetismo da populac¢do planurense;

Ampliar as vagas no Programa Tempo Integral na Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental, conforme o Plano Municipal Decenal de Educagao;

Construcdo de uma nova escola de ensino fundamental;

Ampliar nimero de vagas no Atendimento Educacional Especializado — AEE, para
alunos com necessidades especiais;

Capacitagao para monitoras de creche;

Finalizar a construgdo da nova creche para ampliar vagas para criancas de 0 a 3 anos;
Garantir 100% de atendimentos para criangas na pré-escola;

Continuar adequando estruturalmente as escolas ja existentes no municipio, como
troca de pisos, pinturas, etc;

Manter as programacOes festivas que estimulam a participacdo da familia e da
comunidade no ambiente escolar;

Avancar com a alfabetizacdo de todas as criangas dentro dos anos estabelecidos pelo

MEC;



Buscar parcerias com a Secretaria de Saude para aumentar a oferta de vagas no
atendimento especializado como psicélogos e fonoaudidlogos;

Estimular projetos que combatam e trabalhem o Bullying nas escolas, contra os
preconceitos, violéncias e visando sempre as condicdes adequadas para o sucesso
escolar dos alunos em suas pluralidades;

Ampliar a Educacdo Conectada, oferecendo ensino mais tecnoldgico e amplo;
Continuar ofertando uniformes e garantindo assim a identificacdo e igualdade entre
todos os alunos;

Distribuir mochila e materiais escolares para todos os alunos da rede municipal de
ensino;

Implementar os Cantinhos de Leitura em 100% das salas dos anos iniciais de
alfabetizacdo;

Implantar aulas intensivas aos alunos participantes dos Programas do Governo para
aumentar o indice do municipio;

Promover a Busca Ativa das criancas fora da escola, em parceria com a Secretaria de
Assisténcia Social;

Ampliar a participacdo dos pais ou responsaveis, assumindo o papel de co-
responsaveis no processo educativo;

Estruturacdo de uma equipe de Avaliacdo Diagndstica na Secretaria Municipal de
Educacdo para identificar a causa e dificuldades enfrentadas pelos alunos e suas
necessidades, garantindo assim o sucesso do processo de ensino e aprendizagem;
Continuar apoiando e incentivando os Projetos Pedagdgicos como PROERD, PROGEA e

outros.

Alimentacgdo

Cumprimento das normativas na integra oferecendo uma merenda de qualidade e em
quantidade suficiente para alunos, promovendo um ambiente igualitario;

Elaborar estratégias de disseminagao e promocao da alimenta¢do adequada e saudavel
no ambiente escolar;

Aquisicdo de equipamentos e utensilios da cozinha conforme necessidade.

Transporte Escolar

Assegurar o direito dos universitarios que residem na zona rural a se deslocarem para a

cidade;



Oferecer uma frota de qualidade para que os alunos tenham acesso com seguranca a
escola, principalmente os alunos da APAE que sdo transportados para a cidade de

Frutal.

ESPORTE E LAZER:

A solucdo para uma Planura mais saudavel, com menos violéncia, menos acesso as

drogas e mais oportunidades para nossos jovens.
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Gestdo administrativa do esporte
Firmar convénio com a Associag¢do Esportiva Esplanadense para a realizacdo de eventos

e utilizacdo de sua estrutura de esporte e lazer
Manter convénio com o Clube Recreativo de Furnas (CREP) para a realizacdo de

eventos e utilizagdo de sua estrutura de esporte e lazer.

Atividades e agOes esportivas
Implantagdo do CEL (Centro de Esporte e Lazer) que funcionard nos Ginasios

Poliesportivos e Quadras Municipais em todos os bairros (aulas de futebol de saldo,
voleibol, handbol e basquete);

Implantacdo de hidroginastica para todas as idades no prédio da antiga Escolinha da
Tia Zeza;

Dar continuidade no projeto de aulas de Jiu-jitsu;

Dar continuidade no projeto de aulas de Judo;

Implantagdo da rua de lazer;

Dar continuidade na Copa Master de Veteranos;

Implantacdo da Escolinha de Esportes Radicais e Atletismo (skate, bicicross,
pedestrismo e outros);

Realizar 2 campeonatos de pesca esportiva por ano;

Promover o evento “Bola e Viola”, torneio esportivo com apresentac¢des artisticas apds
0s jogos entre as equipes da regido;

Atividades fisicas para idosos nos bairros, com instrutor de educacdo fisica
(aproveitando as academias ao ar livre disponiveis no momento);

Implantar e realizar os Jogos Escolares, no segundo semestre do ano entre todas

escolas (futebol de saldo, vblei, handbol, basquete e atletismo);



e Incentivar a pratica de caminhadas em volta do lago de Furnas, com apoio de um
instrutor de educacao fisica e semanalmente com a presenca da equipe de Saude;
e Dar continuidade aos campeonatos de bike e corrida, dando apoio e suporte as

equipes em participacdo em campeonatos da regido.

— EdificagOes e Infraestrutura para o esporte
e Incentivar a prdtica e construir uma area especifica para bike na cidade;

e Construcdo de uma pista de motocross;

e Ampliar modalidades de artes marciais na Escolinha;

e Implantar e melhorar a estrutura da Escolinha de Futebol de Campo;

e Ativar pista de skate jd construida, com pintura, boa iluminagdo, arquibancadas e

incentivando os jovens ao uso

CULTURA

Nossa esséncia, nossa histdria, nosso futuro.

e Criacdo da Casa do Artesao;

e Programa Cidade Conectada com internet mével gratuita nos principais pontos da
cidade;

e Incentivo as artes cénicas;

e Incentivar a criacdo de eventos e festividades evangélicas;

e Maior apoio a Banda Municipal com mdveis, novos instrumentos, permitindo abertura
de novas vagas, uniformes e viabiliza¢do na participagdo de eventos regionais;

e Ampliar a Feirinha de Artesanato e Gastronomia, com melhor insfraestrutura e dando
maior visibilidade ao artesdo e a culindria local;

e Ampliar o Concurso de Violeiros;

e Reavivar o CARNAPLAN como referéncia regional, aquecendo assim o nosso comércio;

e Buscar parcerias para voltar a acontecer a FESTA DE PEAO / FEIRA AGROPECUARIA;

e Continuar apoiando todas as praticas culturais: Festa do Padroeiro, Folia de Reis, etc;

e Resgate das ruas de lazer com gincanas para criangas com premia¢des e orientagdes
sobre saude;

e Dezembro Luz — decorar nosso municipio para as Festas Natalinas;

e Revitalizacdo da Praca Tiradentes;

e Alegrar os finais de semana com shows, teatro na Praga Tiradentes;

e Incentivar o comércio e também as residéncias com Concurso de Melhor Enfeite;



e Instituir o Museu do Tropeiro no bem inventariado denominado “Antigo Posto Fiscal”;

e Implantar o Arquivo Publico de Documentacdo Histérica;

e Implantar a Educac¢ao Patrimonial no Curriculo Escolar Municipal;

e Modernizagdo da Biblioteca Publica Municipal “Avany de Castro Domingos” e
construcdo de um prédio préprio, criacdo do cargo de Biblioteconomista;

e Adequacdo de espacgos publicos ou em consignagdo ao municipio e ociosos, para a
criacdo de espacos culturais e dreas de lazer (Barracdes da Vila de Furnas) — realizar o
processo de tombamento;

e Criar programa permanente de formagdo na area de informatica;

e Instituir o Programa Municipal de Formagao Cultural - Instituir uma agenda de cursos
de formacao cultural;

e Instituir o Sistema Municipal de Informacdo e Indicadores Culturais — SMIIC (meta do

PMC).

MEIO AMBIENTE

Juntos pelas geragdes futuras.

e Instalacdo de Lixeiras de coleta seletiva nos prédios municipais e incentivo na rede
escolar aos alunos, instalacdo de ecos pontos nos bairros para coleta seletiva.

e Reativar ONG TREVO, e desenvolver trabalho juntamente as escolas.

e Trazer posto da EMATER fixo para municipio, para poder atender toda a demanda.

e Projeto da trilha Ecoldgica, ao lado do lago.

e Revitalizagdo das pragas publicas, com mais flores, comedouros de pdssaros, e
orquideas.

e Retorno do Mutirdo de Limpeza anual do Rio Grande com apoio da col6nia de
pescadores.

e Realizar Feira de Agronegdcio, no municipio trazendo tecnologia para os produtores
rurais.

e Cinturdo verde, em torno da ETE, para amenizar os odores.

e Revitalizacdo da Praga Tiradentes, area verde em parceria com as Secretaria de
Infraestrutura, Assuntos Urbanos e Planejamento, Secretaria de Cultura e da Secretaria
de Turismo.

e Cavalgada e Queima do Alho, juntamente com Feira de Agronegdcios.



Cobertura da area da feira livre na praca Jacinto Peres (Praga da rodoviaria), visando
melhoria e comodidade para os feirantes quanto aos visitantes.

Criar um Eco Ponto, para recebimento de podas para serem trituradas e fazerem
compostagem e utilizar em pracas e jardins publicos.

Conscientizagdo dos municipes e criar um local de recebimentos de lixos eletrdnicos,
vidros e entre outros;

Buscar parcerias para que volte a acontecer nossa querida Festa de Pedo/Feira
Agropecuaria (Rodeio com tropas e boiadas da nossa cidade e regido), Team penning e
Trés tambor, para dar oportunidades aos atletas de nossa cidade e regiao;

Junto as secretarias de TURISMO e de CULTURA, ESPORTE E LAZER durante o més de
setembro, participar na realizacdo da CAVALGADA E QUEIMA DO ALHO, que ja é um
bem registrado;

CASTRAMOVEL, dar a continuidade nas castracdes de cdes e gatos do municipio.

SAUDE

Propostas para a melhoria da saude em Planura:

%

Unidade Mista de Saude:

Valorizagdo dos profissionais de saude, com a melhoria de honorarios e da estrutura
fisica; (termino da reforma);

Diregdo/Coordenagdo técnica e administrativa atuante diariamente, com a
necessidade da presenca ativa dos diretores técnico e administrativo, assim como
do coordenador e da geréncia, profissionalizando a gestdo da instituigao;

Verificacdo na necessidade de contratacdo a mais em todo o RH da instituicdo, com
finalidade de termos um servico digno e de ponta para a populagdo planurense, e
oferecendo condicbes humanas e ideais para que todos os profissionais
pertencentes a profissdo trabalhem em ambiente adequado e de maneira honrosa e
digna (proposta de implantagdo de equipe de transferéncia);

Melhoria no abastecimento da unidade com as diversas classes de medicacdes
existentes (antibidticos, analgésicos, anti-inflamatdrios, anti-eméticos, protetor
gastrico, tromboliticos, anti-coagulantes, anti-hipertensivos, hipoglicemiantes,

sedativos, anti-agregantes plaquetarios e solucGes para reposicdo volémica), afim de



oferecer atendimento digno e seguro, ndo somente para a equipe ao paciente, mas
também para que o mesmo possa ser estabilizado e removido até o servico de
referéncia, em situa¢des de urgéncia e emergéncia;

e Ampliacdo do funcionamento da sala com servico de Raio X para 24horas, para que
possamos ter maior éxito nos diagndsticos e consequentemente nos tratamentos de

nossos doentes municipes;

e Cobrar de todos os profissionais da instituicdo o respeito, a pontualidade, a
integralidade e a hierarquia, desde os médicos até as auxiliares de limpeza, assim
como o cumprimento de suas respectivas jornadas de trabalho, para que o servico
funcione 24 horas incessantemente de maneira integra e correta, aos pacientes
usuadrios, assim como, para todos seus colaboradores;

e Controladores de fluxo/acesso em periodo integral, na UMS, afim de ajudar na
ordem e no respeito para os profissionais que exercem sua fun¢ao, assim como, para
zelar o patrimonio publico municipal;

e Oferecer servico de pequenas cirurgias;

e Expandir o Programa de Saude Bucal, aumentando a oferta de vagas para
tratamento;

e Programa de Planejamento Familiar e viabilizagdo para realizacdo de laqueaduras, e

implantac¢do de DIU (Dispositivo Intrauterino).

— Recepcao:

e Receber o usudrio respeitando seus direitos e necessidades, assegurando a

acessibilidade para pessoas com deficiéncia, em consonancia com a legislagao vigente;

e Elaborar e atualizar o cadastro;

e Efetuar a matricula dos usudrios pertencentes as dreas de abrangéncia e influéncia da

UBS, que moram, trabalham ou estudam na regiao;

e Orientar e encaminhar o usudrio diretamente para a drea de atendimento ou

procedimento conforme a agenda e/ou necessidade apresentada;

e Manter os arquivos atualizados e organizados;
e Controlar, carimbar e distribuir impressos;

e Orientar quanto ao funcionamento da rede de servigos;



e levantar e arquivar prontudrios, exames e
outros;

e Os usudrios apenas deverdo ser dispensados apds receber orientacdo adequada a sua
solicitagdo;

« Registro obrigatério no SIGA SAUDE a presenca do usudrio, na aba “Recepc¢do ao

Usuario”.

—> Diretrizes de funcionamento das UBS:

Atividade administrativas:

e Funcionamento estendido da UBS;
e Educacdo continuada para equipe;
e Seguranca do local;

e Especialidades Médicas.

Coordenacdo da unidade:

e Responsabilidade pelo territério;

e Planejamento epidemioldgico;

e Informacdo das atividades;

e Avaliacdo da equipe (Relatérios Semanais Visitas (ACS));
e Conselho gestor.

Procedimentos Médicos e de Enfermagem a serem realizados na UBS:

e Vacinagao;

e Inala¢do, medicacdo e curativos;
e Triagem;

e Coleta de Papanicolau;

e Afericdo de pressao;

e Temperatura;

e Glicemia capilar;

e Retirada de pontos;

e Suturas;

e Lavagem de ouvidos;

e Cursos de capacitacdo aos agentes de salde e endemias;
e Insercao e remogao de DIU.

Implantacdo do Centro de Feridas e Estomas

Programas preventivos em saude:



e Hiperdia;

e Academia mineira;
e Projeto cegonha;
e Tabagismo;

e Padi;

e Saude bucal;

e Saude da mulher;
e Salude mental;

e Atencdo ao idoso;

AcOes preventivas em salde:

e Cancer de mama;
e  Prostata;
e IST/HIV.

Equipe minima de atendimento a satde (Por UBS):

e Maédico 01a02

e Enfermeiro 01

e Técnico em Enfermagem 02

e ACS de 06a 10

e Recep¢ao 01

e Llimpeza 01

e Dentista 01

e Aux. Dentista 01

e Salade Vacina em 02 UBS

e Dentista em 02 UBS e ampliar para UBS Dr. Aldo

Soares de Souza
e Centro Saude emult

Atencdo Primdria:

e UBS Odilon Lacerda (emult);

e UBS Orlando Gangini;

e UBS Dr. Alvanir;

e Renovar a frota;

e Instalar geradores em todas UBS.

— Adquirir um veiculo exclusico para Vigilancia Sanitaria.



SEGURANCA

Juntos por uma Planura mais segura e consciente.

e Manter a ampliagdo das intalacGes de cameras de monitoramento;

e Ampliar o Projeto Olho Vivo nas area de maior fluxo e no Lago de Furnas;

e Manter a cobranca junto ao estado do efetivo policial e equipamentos para
comunicacao das viaturas;

e Manter atualizado pedido de melhoria na patrulha rural.

TURISMO

O turismo é um fator de grande potencial a ser explorado para o

desenvolvimento de Planura.

Embasado por estudos desenvolvidos pela secretaria municipal de Planura em
Parceria com o SEBRAE/MG, essas sdo os pilares para o desenvolvimento turistico para o

proximo ciclo:

— PONTOS TURISTICOS:

v" LAGO DA VILA PLANURA (VILA DE FURNAS):
DAR SEQUENCIA NO PROJETO DE REVITALIZAGAO DO ENTORNO DO LAGO DE PLANURA
CONFORME PROJETO ARQUITETONICO E PAISAGISTICO:

e Implantacdo de quadras de areia, para esportes como vélei de areia, beach tenis,
futvolei, dentre outros;

e Area de vivéncia contendo quiosques, banheiros, decks, palco e arquibancadas para
eventos, além de melhorias arquitetOnicas e paisagisticas;

e Licitagdo de espagos para comércio de alimentos e entretenimentos nos moldes “PPP”
com contra partida social;

e Reforma das academias populares e instalacdo de area exclusiva para ginastica,
parquinhos infantis e areas pet;

e Finalizar a instalacdao dos passeios do entorno ao lago.



RIO GRANDE:

Continuar incentivando os torneios de pesca, com o objetivo de captar cada dia mais
turistas de pesca esportiva, transformando Planura em referéncia estadual no esporte;

Qualificacdo dos pescadores ribeirinhos, pescadores de tanque e rede, com apoio a
Colonia Z-10, retomada da tradi¢cdo da limpeza anual do Rio Grande e implantagdo do
dia do pescador. Oportunizando a criacdao de mais um evento turistico;

Reforma e ampliacgdo dos pontos de embarque e desembarque comunitério,
identificagdo dos pontos com QR CODE e sinalizagdo para auxiliar a localizagdo dos
embarcadouros;

Reforma do UPC em parceria com a rede publico-privada, proporcionando a populacao
a devolugdo de area publica na margem do Rio Grande, gerando assim atividades de
turismo, cultura, esportes, lazer e comércio; com implantagdo de estacionamento

monitorado.

FEIRA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ARTESANATO:

Cobertura da feirinha municipal do pequeno agricultor, com a criacdo de boxes
individuais contendo pontos de dgua e energia;

Desenvolver programas de auxilio aos feirantes, usando parcerias com o SEBRAE,
EMATER, SESI e SENAI;

Continuagdo do Programa Cultura empreendedora com os feirantes e artesaos locais.

INFRAESTRUTURA TURISTICA:

Placas indicativas para pontos turisticos, tais como: desembarque, lago, pousadas,
pragas, dentre outros atrativos. Reinvindicando aos d6rgdos das esferas estadual e
federal a instala¢do de placas de destino turistico indicando Planura como destino;
Portal de boas-vindas no trevo da entrada do bairro Vila Residencial de Planura;
Revitalizacdo das Avenidas Segismundo Novais e Barretos;

Amplia¢do das pistas de caminhada para os bairros;

Implantac¢do de playgrounds em varios pontos do municipio;

Estacdo meteoroldgica na Praca André Borges.



SETOR HOTELEIRO:

Maior comunicacdao entre a prefeitura e os proprietarios de pousadas e hotéis,
promovendo encontros onde possam discutir assuntos sobre funcionamentos,
fortalecimento e capacitacdo da rede hoteleira, além da criacdo de eventos e
promoc¢des, promovendo assim a divulgacdo do municipio para atrair turistas e

aumentando a economia local e da rede hoteleira do municipio.

TURISMO ECOLOGICO:

Construcdo do Parque Ecolégico dos Jatabds, na Vila Residencial de Planura (Antiga Vila
de Furnas), em parceria com a EMATER, Secretaria de Meio Ambiente e do Parque dos
Buritis, no bairro dos Buritis;

Abertura da Trilha Ecoldgica que liga o Vilage dos Buritis a Vila de Planura, passeio

ecoldgico as margens do Rio Grande e em meio a vegetagao nativa.

TURISMO:

Manutencdo dos festivais realizados no municipio e implantacdo do Festival do
Chocolate, a ser realizado no periodo de festas do final de ano ou no inverno
planurense, prestigiando assim os confeiteiros municipais;

Manutenc¢do do Programa Prepara Gastronomia;

Manuteng¢ao do Programa Amigo do Turismo;

Implantac¢do do Festival do Pescado.

EVENTOS:

Carnaval: CARNAPLAN;

PLAN FEST CAR — encontro de carros antigos;
REVIVA GOSPEL — igrejas evangélicas do municipio;
STA FISHING — pesca esportiva;

DOUBLE S — pesca esportiva;

Corrida de aniversario da cidade;

Aniversario da cidade;

Réveillon.



INFRAESTRUTURA

e Melhoria em pavimentos asfalticos e macadame hidraulico;

e Desassoreamento em redes de esgotos da Vila Residencial de Planura;

e Aquisicdo de imdveis abandonados da empresa Furnas;

e Reformas de imdveis adquiridos para sair do alugueis;

e Uniformes ao departamento de almoxarifado;

e Revitalizacdo com iluminacdo e paisagismo nas pragas e dareas verdes do
municipio;

e Manter prédios publicos em perfeito estado para melhor ambiente de trabalho
aos servidores e melhor atender a populacao;

e Projetos de acessibilidade em prédios publicos e vias urbanas melhorando a

locomocdo de pessoas com maiores dificuldades;

e (Capacitacdo aos servidores para executar servicos com maior seguranga e
precisao;

e Melhoria na identificacdo viarias, identificacdo de ruas, pontos emergenciais e
turisticos na cidade;

e Criar rotas de ciclismo para melhor mobilizacdo e seguranca dos ciclistas;

e Criar Ecopontos em locais estratégicos para descarte correto de lixos;

e Execucdo do projeto calcada solidaria;

e Construcdo de novo cemitério municipal;

e Cobertura da arquibancada do campo Adildo;

e Maior eficiéncia no tratamento de esgoto sanitdrio;

e Elaboragao e execugdo do projeto de embarcador e drea de convivio municipal a

beira do rio grande (antigo clube UPC);

e Melhorar a estrutura do almoxarifado municipal, dando melhores condicdes
de trabalho aos servidores;

e Instalagdo de cobertura nos pontos de espera de 6nibus escolares.

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Fazer de Planura uma cidade mais igualitdria. Amparar quem precisa e gerar oportunidades.

— Casa da Amizade:



e Construcdo de quadra adaptada para atividades dos idosos;
e Passarela coberta da porta principal ao portao;
e Construcdo de um novo estoque mais amplo;

e Construcdo de uma piscina.

— CRAS

e Construcdo da nova sede do CRAS

— Programas sociais:

e Fazer ainclusdo de jovens aprendiz através do Planura Cidad3;

e Ampliacdo do projeto Eu Sou Capaz que apds a primeira etapa a crianca/jovem tenha
cursos e capacita¢des para despertar interesses profissionais;

e Oficinas especificas para o publico jovem a partir de 11 anos;

e Oficinas itinerantes nos bairros;

e Parceria com o sistema S para cursos especificos para o mercado de trabalho da nossa

regido.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Busca continua pela geracao de empregos, renda e mais qualidade de vida.

— Criagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Geracdo de Emprego e
Renda (SEDEGER)

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Geragdo de Emprego e Renda
sera responsavel por:

e Promover o desenvolvimento econémico do Municipio de Planura através de a¢des
que possibilitem o crescimento sustentdvel da renda, a valorizacdo do trabalho
humano, visando elevar a qualidade de vida e o bem estar da populagao;

e Promover a geracao de renda e emprego;

e Fomentar a cultura do empreendedorismo;

e Atrair, apoiar e incentivar atividades produtivas, geracdo de conhecimento,
infraestrutura, desenvolvimento tecnolégico, propriedade intelectual e patentes
por meio da articulagdo no ambito interno e externo do governo municipal;

e Desenvolver a¢des que oferecam servicos diretos ao cidaddo, visando a melhoria da
qualidade de vida da populagdo;



e Promover a equidade de oportunidades econ6micas;

e Buscar, incentivar, promover o desenvolvimento do uso de novas tecnologias;

e Promover o conhecimento direcionado ao desenvolvimento econémico e social
e facilitadores legais ao investimento;

e Desenvolver a¢des que possibilitem a redugdo de custos e/ou aumento
da arrecadacdo sem aumento de impostos municipais;

e Desenvolver e fomentar a economia, com as atribui¢des de planejar, organizar,
coordenar,executar, controlar e avaliar as a¢des setoriais.

— Reestruturacéo e reabertura da ACIP/CDL

Entender o comércio local e gerar incentivos para a criacdo da Associacdo de

Comeércio e Industria de Planura.

— Desenvolvimento de Plano do parque Industrial e tecnoldgico.
SEBRAE/FIEMG/CODEMIG

Aguardando cessdo de Furnas para implantagao.

— UAI ou SINE:

Mantendo busca junto ao governo estadual para a instalagdo de uma unidade da UAI
(Unidade de Atendimento Integrado) ou SINE (Sistema Nacional de Emprego) em nosso

municipio.



