
Plano de Governo 2025 – 2029 

 

 2025 será um novo ano, ao qual, assim como no início de todos os outros, 

buscamos novas metas, sonhos e realizações. E é com esse intuito que nós, 

candidatos a prefeito Reginaldo Rael Arantes e vice-prefeito Tiago Arantes Pires, 

coligados pelos partidos PSD e Republicamos, com o lema “Esta mudança inclui 

você”,  apresentamos o nosso Plano de Governo para o município de Serranos - 

Minas Gerais, estabelecendo propostas, diretrizes e medidas que serão tomadas no 

novo governo no período  2025 - 2029. 

Nosso objetivo principal será a busca pela excelência de uma administraçao 

voltada para a população, implantando novas ideias e resultados altamente 

positivos em todas as áreas de atuação. Como cidadãos Serranenses, conhecemos 

um pouco da história dessa cidade, o que facilitará  o acompanhamento dos 

desígnios pautados, respeitando sempre a Lei orçamentaria. 

Firmamos com este documento, o compromisso para o bem comum de todos 

que aqui vivem, em torno das ideias que visam, sobretudo, abraçar a causa do 

desenvolvimento social e da melhoria das condições de vida do nosso município. 

Garantimos que não será uma administração fechada, e sim em constante 

construção, onde os anseios e necessidades da sociedade serão nosso foco 

principal. 



Administração, Planejamento e Finanças: 

 

Nossa administração municipal será pautada pelas seguintes medidas: 

• Garantir a pontualidade de pagamentos dos salários aos Servidores 

Municipais e fornecedores; 

• Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de 

qualificação profissional; 

• Enfatizar a transparência dos gastos públicos, com publicação regular 

do orçamento municipal e da movimentação financeira, para que a 

sociedade acompanhe a execução financeira municipal; 

• Implantar um rigoroso controle na compra de materiais, respeitando 

sempre a Leis licitátórias, autarquias na contratação de serviços e 

gestão dos contratos com fornecedores e prestadores de serviços; 

• Buscar sempre novos recursos financeiros; 

• Reestruturar o fundo de previdência do município (Serranos Prev); 

• Aprimorar o controle de custos, melhoria de processos, gerenciamento 

da execução dos contratos e otimização dos recursos públicos; 

• Criação do cartão alimentação para o funcionalismo; 

• Manter a parceria com a UNIMED. 

 

 

Educação: 

 

• Valorizar os profissionais da área da educação, oferecendo qualificação 

continuada; 

• Criar o Plano de Cargos e Carreira e Salário dos profissionais do 

magistério; 

• Implantação de laboratório de informática e oferta de cursos 

extracurriculares aos alunos matriculados no município; 

• Atualizar  a biblioteca municipal com a compra de novas coleções de 

livros; 

• Desenvolver projeto para segurança no entorno da escola pública do 

município; 



• Garantir o transporte escolar digno e eficiente aos  estudantes que se 

deslocam da área rural para a sede municipal e estadual; 

• Ampliar o atendimento da creche municipal para horário integral; 

• Garantir investimentos em: materiais pedagógicos, merenda escolar 

com qualidade, e manutenção dos espaços escolares; 

• Buscar recursos para a construção da quadra poliesportiva da Escola 

Municipal Ribeiro Pena; 

• Garantir o fornecimento de uniformes assegurando sua qualidade e 

prazos de entrega; 

• Melhoria e continuidade no atendimento da educação especial; 

• Garantir a inclusão das crianças com deficiência e necessidades 

especiais, assegurando acessibilidade, equipamentos e formação para os 

profissionais da rede municipal de ensino para este fim; 

• Oferta da Educação para jovens e Adultos (EJA) de acordo com a 

demanda; 

• Potencializar a assistência Psicopedagógica; 

• Programar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre 

temáticas relacionadas à segurança, meio ambiente, saúde, prevenção 

às drogas, trânsito e outros temas sociais através de parcerias com a 

saúde, policia militar (PROERD), florestal e CRAS. 

 

 

Cultura: 

 

• Elaborar e promover um calendário das manifestações culturais; 

• Apoiar e ampliar a Fanfarra da Escola Municipal Ribeiro Pena e 

também a Banda Santa Cecilia; 

• Realizar forrós e shows na praça; 

• Manter e resgatar as festas culturais e de lazer em nosso município; 

• Buscar junto as outras esferas de governo parceria para a execução de 

projetos de culturais; 

• Implantar a Feira de Artes, Artesanato e Comidas Típicas no município, 

incentivando a cultura, teatro, cinema, música e a dança nos espaços 

públicos; 



• Realizar o concurso de marcha e resgatar o rodeio. 

• Realizar eventos voltados a Corridas e outros  

 

 

Esporte:  

 

• Construção de um campo society no município; 

• Construção de banheiros no campo do bairro Beira Rio e ativação do 

barzinho; 

• Manutenção das áreas esportivas tanto na zona urbana, quanto na 

zona rural; 

• Realizar os campeonatos municipais e apoiar a participação nos 

campeonatos regionais e jogos escolares;  

• Reativar a Associação União Esporte Clube Serranense; 

• Implantação de programas de incentivo às práticas de esportes e 

realização de eventos esportivos. 

• Construção da Cobertura da Quadra da Capela 

• Reforma do Campo da Comunidade da Capela 

 

 

 

Saúde: 

 

• Melhorar a infraestrutura de saúde; 

• Ampliar os espaços físicos da Unidade Básica de Saúde, ativando o 

posto de Saúde Bento Leite Vilela; 

• Reabrir o laboratório de análise clínica; 

• Reorganizar a Unidade Básica de Saúde, estruturando-a com 

infraestrutura humana, material, equipamentos e insumos, capazes de 

estabelecer a garantia de um funcionamento eficaz; 

• Manter ações em saúde voltadas para a mulher, gestante, criança e 

adolescente, bem como ações voltadas a saúde do homem e também 

dos idosos; 



• Realizar frequentes ações de saúde seja através de campanhas ou 

ações continuadas; 

• Potencializar e incentivar programas de saúde preventiva e primária; 

• Incentivar e redobrar esforços para sempre bater as metas nas 

campanhas nacionais de vacinação; 

• Assegurar a melhoria do atendimento e a humanização na rede de 

saúde pública, garantindo uma conduta de atenção e cuidado que 

atenda efetivamente à expectativa da população; 

• Buscar ampliar o atendimento médico em todas as áreas, bem como 

manter plantonistas para o primeiro atendimento; 

• Capacitação dos profissionais atuantes na saúde; 

• Distribuição gratuita de medicamentos para doenças como pressão 

alta, diabetes, colesterol e outros; 

• Desenvolver trabalho contínuo para combate à Covid, H1n1, Dengue, 

Chikungunha e Zika no município; 

• Ampliar o atendimento especializado de psicologia, fonoaudiologia e 

fisoterapia; 

• Aumentar a cobertura de exames laboratoriais para a população; 

• Criação do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso); 

• Viabilizar o consórcio intermunicipal para aquisição do serviço de 

atendimento móvel de urgência (SAMU); 

• Restabelecer o convênio do consórcio Circuito das Águas, ampliando a 

rede de assistência; 

• Apoiar o Conselho Municipal de Saúde com capacitação dos 

conselheiros, incentivo à participação em eventos de saúde pública e às 

iniciativas dos conselheiros; 

• Promoção da saúde, prevenção, tratamento e reabilitação em 

domicílio; 

• Atendimento domiciliar aos portadores de doenças crônicas através 

dos profissionais da saúde da familia; 

• Manutenção das ambulâncias; 

• Aquisição de aparelhos para realização de exames na unidade; 

• Promover saúde bucal coletiva nas escolas;  

• Aquisição de equipamentos e materiais de qualidade para a equipe de 



saúde bucal;  

• Disponibilizar atendimento odontológico em horário estendido após as 

16 horas para trabalhadores. 

• Reativação da Unidade Bento Leite Vilela 

•  

 

 

Vigilância em saúde: 

 

• Adquirir equipamentos, mobiliários e insumos para áreas técnicas que 

integram a vigilância em saúde, visando à estruturação e fortalecimento 

do setor; 

• Investir na capacitação da rede de serviços de saúde para a execução 

das ações de vigilância em saúde; 

• Cursos intensivos para capacitação na atuação dos agentes de saúde; 

• Intensificação das ações de combate as doenças vetoriais; 

• Castração de gatos e cachorros. 

 

 

 

Assistência farmacêutica: 

 

• Ampliar a rede de abastecimento na farmácia do município, onde o 

cidadão possa ser atendido de forma mais rápida e eficaz. 

 

 

 

Agricultura: 

 

• Aumentar o número de máquinas e equipamentos para os pequenos 

agricultores, especialmente aqueles que não têm condições de pagar a 

aragem da terra; 

• Criar em parceria com a EMATER uma Associação de Produtores 



Rurais para ofertar cursos de capacitação com apoio técnico nas 

diversas áreas; 

• Cumprimento da Legislação que trata da obrigatoriedade por parte dos 

municípios de aquisição de gêneros da merenda escolar de produtores 

locais; 

• Fortalecimento e incentivo de produção agrícola orgânica na agricultura 

familiar; 

• Incentivo à realização da feira do agricultor, para comercialização dos 

produtos dos pequenos agricultores; 

• Viabilizar recursos para fornecimento de água nas comunidades rurais; 

• Qualificar a mão de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o 

SENAI, SEBRAE, SENAR e outros; 

• Fomentar a cidade de infraestrutura adequada às demandas do seu 

povo, e que estas sejam compatíveis ao crescimento da população, 

mostrando com isso, uma visão e planejamento de longo prazo; 

• Implantação do SELO SIM – Serviço de Inspeção Municipal 

• Melhoramento no Programa Mais Genetica  

• Criação do Programa Mais Calcario aos peguenos e medio produtores  

 

Assistência social: 

 

• Fortalecer ações voltadas ao PROGRAMA TRABALHO E AVANÇO 

SOCIAL, que objetiva promover a integração de usuários da política de 

assistência social ao mundo do trabalho, por meio de articulação, 

identificação, sensibilização, desenvolvimento de habilidades 

(capacitação), e orientação para o mundo do trabalho, a fim de 

possibilitar sua interação formal ou informal na produção de bens e 

serviços; 

• Estimular ações em parceria com o SENAC, como a presença da 

carreta do SENAC que estará em nossa cidade capacitando a 

população; 



• Potencializar os esforços para a melhor prestação dos serviços do 

Conselho Tutelar, através de capacitação continuada e estrutura 

adequada para desenvolvimento de suas funções; 

• Implantar políticas e programas de forma integrada às políticas e 

programas locais e  intramunicipais para pessoas com deficiência; 

• Potencializar ações e campanhas educativas sobre os direitos das 

pessoas com deficiência; 

• Garantir o cumprimento da legislação voltada as pessoas com 

deficiência, pelo próprio poder público e pela iniciativa privada; 

• Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiência, promovendo 

a adaptação gradativa de calçadas e acessos a prédios públicos, o 

transporte especial e promover a capacitação de familiares para a 

reabilitação das pessoas com deficiência; 

• Desenvolver parcerias e convênios com o poder público, entidades 

privadas e com o terceiro setor para potencializar trabalhos voltados 

às pessoas com deficiência; 

• Fomentar o programa de políticas de segurança alimentar e 

nutricional; 

• Potencializar ações relacionadas ao conselho de segurança alimentar; 

• Melhoria na estrutura física do Centro de Referência em Assistência 

Social, com reforma e adequação; 

• Desenvolver projetos socioeducativos para crianças e adolescentes 

em situação de vulnerabilidade, com intuito de diminuir o nível de 

evasão escolar; 

• Desenvolver um projeto em parceria com o terceiro setor para propagar 

ações juvenis; 

• Desenvolver estudos e ações para implementação do Projeto de 

Incentivo a Liberdade Assistida; 



• Criar e fomentar a capacitação através de cursos profissionalizantes 

que atendam as reais necessidades dos jovens da cidade; 

• Implementar, em parceria com o setor privado, o projeto “Primeiro 

Emprego”, com o objetivo de oferecer qualificação sócio profissional a 

jovens de 16 à 24 anos desempregados, estabelecendo uma renda de 

até meio salário mínimo; 

• Estabelecer campanhas educativas e informativas sobre sexualidade 

e drogas; 

 

 

Serviços urbanos: 

 

 

• Implantar gradualmente a coleta seletiva de resíduos e fomentar o 

processo de reciclagem através das associações de catadores, 

estabelecendo com isto um meio para geração de renda; 

• Garantir a coleta de lixo domiciliar em todo o município, determinando 

um horario especifico; 

• Colocar lixeiras nas areas públicas; 

• Investir na aquisição de veículos para atender as demandas de 

arborização, poda e demandas administrativas da Secretaria da 

Agricultura e Desenvolvimento Econômico; 

• Melhoria na execução de projetos de paisagismo nas praças e   

logradouros públicos do município; 

• Construção de novas praças e manutenção das existentes; 

• Construção de um velório Municipal; 

• Reabertura da unidade de correios no município; 



• Convenio com Clube Recreativo Serranense para reforma e ampliação 

• Melhoria na ETA (estação de tratamento de água); 

• Reforma e ampliação do Parque de exposição; 

• Buscar recursos para a construção de um quartel da Policia Militar; 

• Construção de um centro de convenções; 

• Convênio com a caixa econômica federal para construção de Casa    

Populares; 

• Criação do Programa Minha Casa – Meu lote, Doação de Lotes para 

pessoa de baixa renda;   

• Promover a contínua renovação e manutenção da frota de viaturas; 

• Melhorar e construir novas condições de acessibilidade; 

• Promover a contínua aquisição de produtos, equipamentos e insumos 

para garantir as ações da Secretaria de Obras, Viação e Serviços 

Urbanos; 

• Ampliação e investimento na reforma de calçadas, ruas, e áreas 

exclusivas para pedestres; 

• Arborização e Jardinagem das ruas da cidade; 

• Melhorar os serviços de reparos e manutenção da rede de energia 

elétrica no  município; 

• Conservar permanentemente as estradas e entradas das propriedades 

rurais, bueiros, pontes e, na cidade, as ruas e avenidas; 

• Convênio com o Governo Estadual para a recuperação das estradas 

vicinais para propiciar ao cidadão que vive na zona rural uma melhor 

qualidade de transporte e consequentemente o melhor escoamento de 

alimentos e da produção rural; 

• Promover em conjunto com os Governos Estadual e Federal, um plano 



de saneamento, que representará mais saúde para a população, o que 

significa menores riscos de doenças; 

• Promover e potencializar projeto de implantação de sinalizações 

indicativas dos órgãos municipais; 

• Pavimentação e recapeamento asfáltico nas ruas do município, bem 

como recapeamento das calçadas. 

• Pavimentação loteamento novos; 

• Pavimentação da Comunicade do Corrego Fundo;  

 

Considerações finais: 

 

Sabemos que não será uma jornada fácil, mas vamos buscar trabalhar com 

garra, ouvindo sempre a população, fazendo o bem sem olhar a quem. 

 

 

Reginado Rael Arantes 

Candidato – Prefeito 

 

Tiago Arantes Pires 

Candidato – Vice Prefeito 


