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INTRODUCAO:

Os gestores municipais tém a nobre misséo de transformar as realidades atuais, dando as
proximas gerac6es a chance de um futuro melhor. A responsabilidade com os recursos publicos
é parte fundamental de um propdsito. Investimentos de qualidade em educagdo, salde,
entretenimento, esportes, agricultura, meio ambiente dentre muitos outros, revelam também aos
administradores uma preocupag¢ao com o bem comum.

Para nos do Partido LIBERAL — PL em conjunto com 0 UNIAO BRASIL e 0 PARTIDO
SOCIAL DEMOCRATICO — PSD do municipio de lpuiuna, Estado de Minas Gerais,
acreditamos no potencial transformador da gestdo publica; e mais do que isso, acreditamos que
0 governo municipal pode e deve ser criativo e inovador. Inovar e criar devem serem
instrumentos de um governo de sucesso, onde estimulem projetos e acbes de empreendedorismo,
visando a geracdo de trabalho e o desenvolvimento local, considerando como incentivador de
uma sociedade mais justa e sustentavel.

O administrador publico ndo deve medir esforcos para mostrar que € possivel fazer
mudancas, mesmo com todas as dificuldades que impactam a gestdo publica. E possivel fazer
diferente sendo mais criativo, inovando e, sobretudo, acreditando no futuro.

Ser prefeito é sinbnimo de superar desafios. Diariamente sdo dezenas deles que se colocam
diante da figura do administrador municipal, sob as mais variadas formas e tamanhos; e se ndo
bastassem os desafios do préprio municipio, hd também aqueles que ultrapassam as fronteiras.
Estes sim, por mais importantes e urgentes que sejam todos os outros, sdo considerados 0s
grandes desafios dos gestores municipais. Aqueles desafios que, se ndo superados em conjunto
pelo prefeito, pelos legisladores, pela sociedade, pelos demais entes federados, pelos érgdos de
controle, enfim, por todos nos cidadaos, serdo capazes de impelir que todos os demais desafios
diarios sejam de fato solucionados. Sé encontraremos formas adequadas para supera-los se
propusermos solugdes em comum, onde todos os envolvidos se encontrem para tal fim.

A missdo de gerenciar uma cidade ndo € simples. Muitas responsabilidades, inumeras
demandas e poucos recursos. A administracdo publica municipal responde por grande parte das
demandas mais imediatas dos cidaddos como : educacgéo, salde, esportes, mobilidade, opcéo de
lazer, cultura, dentre outras. Ao mesmo tempo em que esta mais proxima do cidaddo, enfrenta
uma dura realidade de ter que prestar servi¢os de qualidade com recursos que muitas vezes ndo
séo suficientes.

Para corresponder as exigéncias crescentes, 0s gestores municipais precisam estar cada
vez mais preparados, mais aptos a desempenhar uma administracdo eficiente, responsavel,
transparente, que preste contas dos seus atos e que ofereca servigos publicos melhores e com
maior rapidez, de modo a melhorar a qualidade de vida das pessoas.

Este gestor moderno carrega consigo os conceitos do empreendedorismo publico, em que
o dinamismao, o preparo, a inovacao, a lideranca, a capacidade de solucionar problemas e também
de evita-los, a maneira como lida com os diversos tipos de conflitos, pressdes e demandas sem
se desviar do foco principal - uma gestdo publica de qualidade — faz com que toda a sociedade
evolua a cada dia mais.



A agenda estratégica de todos os gestores publicos municipais que queiram enfrentar o
enorme desafio de gerenciar uma cidade, ou seja, contribuir para a melhoria da qualidade de vida
de centenas ou milhares de pessoas, tem que contar com 0 conceito do empreendedorismo
publico, aliando habilidade politica, essencial ao gestor municipal, & capacidade de resolucdo de
problemas, fundamentais para o bom funcionamento do municipio.

No dia a dia, no Congresso Nacional, sdo confrontados com novas medidas adotadas pelo
Executivo que, encaminhadas via Medidas Provisorias, vdo progressivamente amarrando a
sociedade brasileira aos designios do Palacio do Planalto. Quando se fala em reducdo de
impostos, a conta recai especialmente sobre a parcela compartilhada com estados e municipios,
enquanto a Unido preserva a sua fatia.

Afinal, ndo pode haver verdadeiro desenvolvimento nacional, em um pais onde 83% das
cidades simplesmente ndo conseguem se sustentar. No entanto, como se diz uma das expressoes
mais destacadas pelo movimento municipalista,de que “ninguém vive num continente, num
estado, num pais; as pessoas vivem mesmo € na cidade”, é preciso também reconhecer que, por
vivermos nas cidades, a maioria das prestaces de servicos publicos seja realizada na instancia
municipal.

No entanto, o objetivo principal da nossa administracdo sera que todos os cidadaos e
cidadas ipuiunenses se sintam inseridos numa sociedade onde todos comunguem de um mesmo
ideal, que passa pelo bem comum.

Apresentamos a seguir nossas propostas e intencées de trabalho e de agéo para os diversos
setores que compdem a administracdo publica municipal do nosso municipio, sendo:

01 - ADMINISTRACAO

02 - EDUCACAO

03 - SAUDE

04 — ESPORTES - TURISMO — LAZER
05 - ACAO SOCIAL

06 — INFRAESTRUTURA - ( TRANSPORTES - TRANSITO -
URBANISMO - MOBILIDADE - ACESSIBILIDADE )

07 - MEIO AMBIENTE

08 — AGRICULTURA

09 — FUNCIONALISMO PUBLICO MUNICIPAL
10 - SEGURANCA PUBLICA

11 - ECONOMIA

12 - HABITACAO

13 - CULTURA



14 - CAMARA MUNICIPAL
15 - GOVERNOS ESTADUAL - FEDERAL

16 — CIDADAO IPUIUNENSE



01 - ADMINISTRACAO:

A figura do administrador publico municipal — o prefeito; deve estar atento as inimeras
atividades diarias que uma administracdo publica requer; para que possa oferecer aos cidadaos,
uma administracdo eficiente e de qualidade; capaz de gerir o interesse publico; dentro dos
principios fundamentais da legalidade, moralidade, finalidade ou impessoalidade, publicidade,
razoabilidade e eficiéncia; que norteia toda uma gestao publica.

Cabera ao administrador publico, estimular a criatividade e o planejamento, utilizando
para isso, a forga do associativismo, formando uma gestdao compartilhada, com mais qualidade,
onde num tempo de poucos recursos, possamos promover o desenvolvimento municipal que
nossa gente merece.

A empreitada, no entanto, é complexa. S&0 muitos sonhos e esperancas depositados sobre
0s ombros do chefe do executivo municipal e muito menos somos capazes de enumerar quantos
desafios, encontrara ao decorrer de uma administracéo.

O gestor publico municipal devera obediéncia as Leis — Federais, Estaduais e Municipais,
bem como as normativas, instrucdes e demais atos que norteiam uma gestdo pablica. Manter um
bom relacionamento com o Poder Legislativo, para que em conjunto, sempre respeitando a
independéncia de poderes; possam oferecerem a sociedade, uma gestdo que contemple 0s anseios
da coletividade.

Para tanto, alancamos alguns topicos:

e Realizar uma administracdo aberta, inovadora e descentralizada com a participacdo
popular, ouvindo aos cidadéaos e cidadas ipuiunenses, e inserindo 0s na participagao, para
que os mesmos elaborem politicas publicas municipais, utilizando preceitos do
planejamento estratégico e participativo; onde as propostas, projetos e a¢fes, venham a
serem contempladas, para que cada parcela que compde a nossa sociedade, atinja seus

interesses.

e Proporcionar uma administracdo transparente, conforme estabelece a Lei Federal de
Acesso a Informagdo — LAI (Lei n® 12.527/2011), com constantes atualiza¢Ges ao Portal
de Transparéncia da municipalidade, inserindo mais informagdes como : atos do
executivo municipal, decretos municipais sancionados, leis sancionadas, portarias,

processos licitatorios, contratos de servicos terceirizados, dentre outros.

e Interagir com os diversos departamentos e setores que compdem a administracdo publica
municipal, com realizagdo de reunides periodicas com os chefes dos departamentos /
setores ou Orgdos equivalentes, para garantir o desempenho de uma gestéo eficiente,
assegurando total desempenho na obtencdo de recursos financeiros ou de qualquer
natureza; com a efetiva aplicacdo dos mesmos, propiciando aos cidadaos o direito de

usufruir das prestacdes de servicos ofertados pela gestdo publica municipal.
e Manter as financas equilibradas, para que o gestor publico municipal possa contar com
recursos para investir em projetos e agdes que atendam diretamente os anseios populares
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nas mais diversas areas.

e Revisdo dos atuais contratos, convénios e outros atos para melhor interesse da

municipalidade.

e Prestar Contas e InformagGes da administracdo aos 6rgaos de controle e de fiscalizagéo e

a populacdo, de forma a garantir o acesso a mesma.

e Valorizar 0 nosso povo, a nossa gente, inserindo a todos no contexto municipal.

(participagéo popular).

e Desenvolver agcbes com os Governos Estadual e Federal, para aumentar o repasse de

recursos voluntarios.

e Promover constante manutencdo dos veiculos e maquinérios que compdem a frota

municipal, para a conservagdo, seguranca e aumento de tempo de vida Gtil dos mesmos.

e Desenvolver projetos e a¢des para a retomada de uma cidade acolhedora e bonita, visando

sempre a qualidade de vida de todos os Ipuiunenses.

e Realizar Audiéncias Publicas, conforme prevé a Legislacéo.

02 - EDUCACAO:

A plenitude do ser é o saber.

Na educacdo estd a esperanca do desenvolvimento pleno do ser humano e na gestdo
encontra-se a possibilidade de efetivar tal esperanca. Uma educacdo de qualidade, gratuita e
igualitaria se faz quando a inclusdo gera unidade.

Investir em educagdo é proporcionar mudancas, renovar visdes, reestruturar caminhos,
estabelecer metas e alcanca-las: é produzir vida.

“A Educacdo ndo muda o mundo; A
Educacdo muda as pessoas,

As pessoas transformam o mundo!”
Paulo Freire

Ao gestor publico municipal, de forma sintetizada, os principais temas relacionados a
gestdo da educacdo que sdo: a organizacdo da educacdo escolar e responsabilidades do
municipio, o planejamento da educacdo municipal e o Plano Municipal de Educacdo, o
financiamento da educacdo, a valorizacdo do magistério, a qualidade da educacdo basica e
programas federais, como o Programa Nacional de Alimentacéo Escolar e o Programa Nacional
de Apoio ao Transporte Escolar.

Apresentar uma nova concepcao de gestdo municipal para a educacdo do municipio de
Ipuiuna, sera uma das grandes metas de nossa administracdo; pois, entendemos que somente
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recursos bem geridos, podemos promover educacdo de qualidade para todos, com acesso e
permanéncia na escola, aprovacdo e aprendizagem adequada. Dessa forma, a nossa
administracdo espera contribuir para que a educagdo es colar constitua-se efetivamente em
prioridade da gestdo municipal e cumpra papel decisivo no desenvolvimento social do municipio
de Ipuiuna.

Propomos:

Construcdo do CEMELI: Priorizar a construcdo do Centro Municipal de Educacéo Infantil,
que atendera criancas de 0 a 5 anos, oferecendo um espaco adequado para o

desenvolvimento integral das criangas.

Realizar um diagnostico completo do estado das escolas municipais e promover a

reforma e a manutencéo das instalacdes, garantindo um ambiente seguro e adequado

Construir uma quadra esportiva no bairro Barreiro, promovendo a préatica de atividades

fisicas e o desenvolvimento social dos alunos.

Investir na ampliacdo da frota de veiculos escolares, garantindo o transporte seguro e

confortavel dos alunos para as escolas.

Manter o sistema apostilado, avaliando constantemente sua eficécia e realizando os

ajustes necessarios

Realizar um estudo aprofundado do plano de cargo e salario dos professores, buscando

valorizar a carreira docente e garantir melhores condicdes de trabalho.

Adotar e implementar as politicas educacionais do governo federal e estadual, como o
programa "Crianca Alfabetizada", buscando a melhoria dos indicadores educacionais do

municipio.

Expandir a oferta de escolas de tempo integral, proporcionando aos alunos mais

oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento.

Garantir o acesso e a permanéncia de todos os alunos na escola, oferecendo 0s recursos

necessarios para atender as necessidades especificas dos alunos com deficiéncia.

Garantir que 100% das escolas municipais tenham acesso a internet e recursos

tecnolégicos.
Formar 100% dos professores em servico até o final da gestéo.

Estabelecer uma parceria com a comunidade escolar para a elaboracdo do Plano

Municipal de Educacéo.

Apoiar o conselho municipal de educacdo no acompanhamento e implementacdo das
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politicas educacionais.
e Investir na formacdo continuada dos professores.

e Implementar um sistema de avaliagdo da aprendizagem que permita identificar as

dificuldades dos alunos e ajustar as préaticas pedagogicas.

e Promover a participagdo da comunidade escolar na gestdo das escolas.

03 - SAUDE:

Direito de todos.

Ipuiuna vem se destacando pela exceléncia nos servicos de saude e busca continuamente
implementar politicas que garantam eficiéncia, qualidade e humanizacdo no atendimento. O
objetivo é continuar transformando o sistema de satide municipal, garantindo acesso universal e
de qualidade para populacéo.

Os profissionais devem estar capacitados para atender desde a recepcao até a entrega de
medicamentos.

Os servicos continuardo sendo aperfeicoados garantindo aos cidaddos atendimento de
qualidade e respeito.

A salde é, juntamente com a educacdo, um dos temas mais debatidos nos municipios, dada
a sua magnitude e importancia para o modelo de federalismo de fato adotado no Brasil.

As demandas sdo crescentes e interminaveis, por outro lado, 0s servigos e 0s recursos
financeiros parecem sempre insuficientes.

Ap6s a criacio do Sistema Unico de Satde — SUS, o que se priorizou foi a municipalizacio
das acOes e dos servicos de saude, porém, sem a devida avaliacdo quanto a estruturacdo dos
Servicos e as perspectivas de manutencao.

A salde é uma das areas da administracdo publica, se ndo a principal, responsavel pelo
maior nimero de demandas da sociedade. Ocupa sempre um lugar de destaque, seja nas
reclamacdes sociais, na programacdo e nha execucdo orcamentarias, nos noticiarios, nos
telejornais, nas politicas publicas de governo, seja nas propostas de candidaturas. Sem duvida
alguma, a salide merece esse destaque, afinal, trata — se da vida saudavel da populacédo de nosso
municipio.

A saude, constitui-se de politicas sociais e econdmicas que visam a reducdo do risco de
doengas e outros agravos.

Atuaremos:

e Viabilizacdo de Pontos de Apoio de Atendimento da Equipe de Salde da Familia
equipando para oferecer servigos basicos de saude nos bairros zona rural (Tamandua,
Chapada, Engenho, Barreiro e outros dentro da logistica de acessibilidade)

e Analisar implementagdo de nova Equipe de Saude da Familia assegurando a expansao da
assisténcia a populacéo.

e Ampliacdo da equipe multidisciplinar da Atencéo Primaria.



Realizar reformas nas UBS existentes, assegurando condi¢cdes adequadas de trabalho e
atendimento.

Estruturar espacos para atividades de promocdo a saude (como danca e outras atividades
corporais).

Implantar e ofertar atendimentos e acupuntura e outras PICS nas unidades de atengéo
primaria, garantindo acesso equitativo e gratuito a populacao.

Implementar programas continuos de capacitacdo e atualizagdo para os profissionais de
salde, garantindo a qualidade e eficiéncia do atendimento.

Implantar servi¢o de saude bucal e dispensacdo de medicamentos basicos na UBS do
bairro Pau a pique.

Implantar Satde Digital e fortalecimento da satde bucal.

Fortalecer programas de prevenc¢do e promocdao a satde com desenvolvimento de materiais
educativos.

Intensificar campanhas de vacinagdo continuas e intensivas para atingir altas coberturas
vacinais, com foco especial nas populacdes vulneraveis.

Aquisi¢do novos equipamentos médicos e odontoldgicos para todas as unidades de salde,
garantindo assisténcia de qualidade a populacéo.

Investir em capacitacdo continua dos profissionais de saide para melhoria da assisténcia
de salde a populacéo.

Disponibilizar veiculos para transporte de pacientes das areas rurais e de dificil acesso até
as unidades de saude urbanas, facilitando o acesso aos servicos especializados.

Adotar protocolos de acolhimento que garantam um atendimento respeitoso, humanizado
e centrado no paciente.

Implementar um sistema de monitoramento e avaliacdo dos servicos de salde,
identificando areas de melhoria e garantindo a eficacia das a¢fes implementadas.
Fortalecimento e participacdo do controle social.

Expansdo do acesso a especialidades médicas, consultas, exames e procedimentos,
buscando inclusive parcerias com setor privado para viabilizar as expansdes planejadas.
Garantir transporte sanitario de qualidade para atendimentos em outros municipios, através
de aquisicdo de novos transporte e manutencao dos existentes.

Buscar recursos estaduais e federais para financiar a reforma garantindo melhorias na
estrutura da Santa Casa de Misericérdia de Ipuiuna, com espago acolhedor e humanizado.
Fortalecer a Rede de Atencgdo Psicossocial e programa de saude animal.

Integracdo dos sistemas informatizados, ampliagcdo de mutirGes de cirurgias.

Estruturar as unidades de Atencdo Primaria para acesso as terapias na rede publica para
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pessoas com diagnostico de autismo e TDAH.

e Criacdo de programas e suporte psicoldgico aos familiares de pessoas com diagnostico de
autismo e TDAH e dependentes de substancias ilicitas.

e Expandir a relacdo de medicamentos basicos conforme as necessidades identificadas,
incluindo novos farmacos essenciais para o tratamento de doengas prevalentes na

populacéo local.

04 — ESPORTES - TURISMO - LAZER:

Esporte é vida.

Ipuiuna sempre teve éxito em disputas esportivas. E necessario investimento para que
outras modalidades esportivas possam se destacar também.

O esportes é muitas vezes a ponte gque separa a desocupacao (que favorece o envolvimento
de criancas e adolescentes na vida pregressa) da oportunidade. Através de acGes esportivas,
levaremos ocupacdo, salde e disciplina.

O lazer esportivo é destinado a ocupar e preencher o tempo ocioso dos municipes com
atividade fisicas e esportivas que favorecerao a sociabilidade e relacGes interpessoais, a melhoria
da qualidade de vida, a criatividade e ocupacéo prazerosa.

¢ Investimentos na Escolinha de Futebol, voleibol, Futsal, natacdo, artes marciais.

e Incentivo ao esporte amador: organizar campeonatos e atividades esportivas para a

populacdo, promovendo a saude e 0 bem-estar.

e Infraestrutura esportiva: manter e melhoras as quadras e campos esportivos existente,

além de incentivar a préatica de esportes em escola e comunidade.

e Manter e ampliar a programacao de incentivo ao esporte no municipio, oferecendo aulas

de alongamento, ginastica aerobica, localizada, funcional e laboral.

e Continuar apoiando e aprimorando todas as préaticas esportivas, nas mais diversas faixas
etarias. Promover e apoiar aulas de futebol de campo, futsal e volei para as criancas e
adolescentes, formando grupos/times, realizando campeonatos municipais e
intermunicipais, com a supervisao de um profissional da area, contando com o apoio dos

tradicionais colaboradores.
e Realizar obras de construcdo de quadra de esportes no Bairro do Barreiro.
e Revitalizar e adequar com qualidade a infraestrutura esportiva nas escolas municipais.
e Adquirir materiais esportivos de varias modalidades.

e Otimizar os espacos e horarios da infraestrutura esportiva do municipio para atender ao



publico da melhor idade.

e Programar calendario anual de eventos esportivos que contemplem a participacao ativa

dos municipes.

e Manter em bom estado de uso dos equipamentos do parque infantil, para que nossas
criangas possam usufruir dos mesmos e que ndo oferegam riscos as mesmas, com revisdes
periodicas.

No que se refere ao turismo, em virtude da relevante capacidade de gerar crescimento

econémico e social, o turismo vem ganhando importancia em todo o mundo.

“...0 turismo, organizado e planejado,

¢ poderoso instrumento de aceleragdo ou
complementacdo do processo de desenvolvimento.”

Maéario Bensi

O turismo é uma atividade econébmica que possui implicagbes politicas, sociais,
ambientais e culturais. Entre os beneficios do desenvolvimento da atividade destacam — se a
geragédo e a distribuicdo de renda, as melhorias na infraestrutura, a preservacao dos patrimonios
natural e cultural, o aumento da arrecadacdo de impostos e, muitas vezes, a atracdo de
investimentos externos. Assim, ao desenvolver a atividade turistica, 0 municipio cria um

ambiente agradavel para o turista e melhora a qualidade de vida de toda a sua populacéo.
Defendemos:

e Maior participacdo do municipio na Associagdo Circuito Turistico Caminhos das
Gerais, para promover o aumento de turistas circulando na cidade e consequentemente

gerando renda e crescimento no comércio.

e Apoiar o comércio local, proporcionando reuniGes para melhor organizacdo dos

mesmaos.

e Identificar e catalogar as atra¢Oes turisticas da regido, como belezas naturais

(cachoeiras, nascente do rio pardo, trilhas), fazendas historicas, e festas tradicionais.

e Avaliar a infraestrutura existente, como estradas, sinalizacdo, hospedagem, e

alimentacéo, para identificar pontos de melhoria.

e Desenvolver parcerias com produtores locais para criar experiéncias de turismo rural,
como visita a sitios, degustacao de produtos locas (queijo, doces, cachacgas artesanais),

e participacdo em atividades agricolas.

e Valorizar o turismo cultural: promover e divulgar eventos tradicionais da cidade, como
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festas religiosas, feiras e festivais. Transformar essas atividades em atracoes turisticas
regionais.
e Parcerias para realizacdo de festivais e eventos que atraiam turistas e movimentem a

economia local.

05 - ACAO SOCIAL:

Prestar assisténcia aos grupos vulneraveis e a todos (as).

Os cidad@os do municipio configuram a politica publica de protecdo social. Para uma
gestdo plena é necessario o desenvolvimento de agdes e formas inovadoras e criativas em sua
implementacdo, monitoramento, avaliacdo e administracao.

Precisamos preconizar a importante politica que garante atendimento qualidade a todas as
familias que dela necessitam; para que uma administracdao publica municipal, consiga construir
uma politica publica no campo social.

O gestor, deve definir acdes partir de exemplos reais de acfes de assisténcia social, que
contribuam para o desenvolvimento social do municipio, com vistas a afirmar a realidade local
com parametro para o desenvolvimento de politicas publicas; propondo sempre o didlogo entre
a sociedade e a administracdo local.

Aces:

e Ampliar e fortalecer os CRAS (Centros de Referéncia de Assisténcia Social) e criar
CREAS (Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social), com foco no
atendimento integral as familias em situacdo de vulnerabilidade e ou implantar equipe de
referéncia que atenda as necessidades da protecdo social de média e alta complexidade.

e Oferecer capacitacdo e treinamento continuo para assistentes sociais e profissionais do
setor (trabalhadores do SUAS), visando melhorar a qualidade do atendimento e a
efetividade dos programas sociais.

e Criar horta comunitaria em bairro estratégico de Ipuiuna, promovendo o cultivo coletivo
de alimentos saudaveis e acessiveis. A hortas sera gerida pelo CRAS e comunidade, com
apoio técnico da Prefeitura, e os alimentos produzidos serdo destinados as familias em
situacdo de vulnerabilidade, escolas e outras instituicdes publicas.

e Oferecer oficinas de educacdo alimentar integradas ao projeto da horta comunitéaria, para
ensinar tecnicas de cultivo, alimentacéo saudavel e aproveitamento integral dos alimentos.

o Estabelecer parcerias com agricultores locais e instituicdes educacionais para fomentar o
conhecimento sobre agricultura sustentavel e gerar integracdo comunitaria.

e Desenvolver programas de qualificagéo e capacitacdo profissional voltados para a inclusao
produtiva de pessoas em situacdo de vulnerabilidade, com cursos em areas como

agricultura urbana, artesanato, culinéria, e servicos.
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Apoiar iniciativas de empreendedorismo social que possam beneficiar as comunidades
locais, como cooperativas de trabalho, producéo artesanal e pequenos negdcios familiares,
incluindo projetos relacionados a produgdo e comercializagdo de produtos das hortas
comunitarias

Reforgcar o acompanhamento psicossocial das familias em situagdo de vulnerabilidade,
com foco em intervencdes que promovam a autonomia e o fortalecimento dos vinculos
familiares.

Implementar programas especificos para o desenvolvimento integral de criancas em idade
pré-escolar, incluindo o acesso a creches, apoio nutricional e atividades educativas.
Implementar programas maveis de atendimento social, como unidades moveis assisténcia
social, que possam chegar as comunidades rurais mais distantes de Ipuiuna, garantindo
que essas familias tenham acesso regular a servicos essenciais.

Fomentar programa especifico voltado para o desenvolvimento sustentvel das
comunidades rurais, promovendo praticas agricolas ecologicamente corretas, capacitacao
técnica e acesso a recursos como sementes, ferramentas e insumos agricolas.

Estabelecer iniciativas de apoio a agricultura familiar, facilitando o acesso a mercados
locais para a venda dos produtos, oferecendo assisténcia técnica e promovendo praticas
sustentaveis de cultivo.

Levar programas de educacdo e qualificacdo profissional, através de parcerias com
entidades e ou ONGs para as areas rurais, com cursos que atendam as necessidades locais,
como manejo de producdo agricola, artesanato e préaticas de agroecologia.

Desenvolver um servico de apoio psicossocial voltado para as populagdes rurais,
oferecendo acompanhamento regular para as familias, com foco na prevencéo de situacdes
de vulnerabilidade social e no fortalecimento da comunidade.

Incentivar a criacdo de cooperativas especificas para familias chefiadas por mulheres,
oferecendo suporte para que possam se organizar coletivamente em torno de atividades
produtivas como artesanato, culinaria, servigos de limpeza e produgéo agricola.

Oferecer capacitagdo técnica, apoio financeiro e orientacdo juridica para a criagdo e o
fortalecimento dessas cooperativas, garantindo que as mulheres tenham as ferramentas
necessarias para gerenciar suas atividades de forma autdnoma e sustentavel.

Facilitar o acesso das cooperativas formadas por mulheres a mercados locais e regionais,
promovendo parcerias com empresas, feiras e eventos que possam gerar oportunidades de

venda e divulgacdo dos produtos e servigos oferecidos.
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06

Integrar as cooperativas em uma rede de apoio que inclua servigcos de cuidado infantil,
apoio psicossocial e outras formas de suporte que permitam as mulheres conciliar suas

responsabilidades familiares com suas atividades econdmicas.

Implementar estratégias de fortalecimento do SUAS (sistema Unico de assisténcia social);
Realizar o diagnostico da realidade local em relacdo & questdo social, mapeando e
identificando as &reas de risco

Manter o convénio com a APAE, Asilo e Grupo ldade Feliz de Ipuiuna instituigdes que

compdem a rede socioassistencial;

Revisar a Lei Municipal do SUAS, para a regulamentacao de direitos, fun¢des da politica

de assisténcia social, gestao e definicdo de atribuicdes desse sistema publico;

Realizacdo de Concurso Publico e Educacdo Permanente, para a formacao de um quadro
qualificado de trabalhadoras/es do SUAS, assegurando a profissionalizagdo, capacitacao

continuada, a valorizacao e a estabilidade das equipes, conforme orienta¢fes nacionais;

Fortalecimento da Vigilancia Socioassistencial e da gestdo local do Cadastro Unico, com
a devida implementacdo e fortalecimento da vigilancia socioassistencial, e qualificacdo da
gestdo do Cadastro Unico, para melhor identificar as desprotecdes sociais, planejar acdes
e expandir de forma qualificada as ofertas de servicos nos territorios, visando mais
protecdo e impacto social,

Integracdo e Aprimoramento da Gestio do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico,
garantindo acesso a quem da politica de assisténcia social precisar, e condi¢bes para o
trabalho social com as familias;

Implantagdo de Projetos de Enfrentamento & Pobreza, mediante investimento técnico e
financeiro direcionado a grupos populares, com énfase nas mulheres e jovens, integrando
acOes ao Programa Bolsa Familia e outras iniciativas de protecédo social,

Captar recursos financeiros junto aos deputados para dar inicio ao projeto do Centro de

Convivéncia.

— INFRAESTRUTURA — (TRANSPORTES / TRANSITO / URBANISMO -

MOBILIDADE - ACESSIBILIDADE):

Direitos de ir e vir.

Mesmo um municipio do porte de Ipuiuna, necessita preocupar se com a qualidade do

transporte que oferece a seus municipes, bem como com a utilizagdo de seu espago de transito.

O direito de ir e vir ndo pode esbarrar na impossibilidade fisica da desorganizacéo.

Entender os espacos e usa — los em favor da melhor ocupacao e uso gera conforto e seguranca
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a0Ss usuarios.

Os pedestres merecem uma atencéo especial neste contexto, visto que nosso municipio

esta entre e sobre montanhas. Isso produz algumas dificuldades de locomocdo, pois as calcadas
sdo irregulares possuindo obstaculos e degraus.

Uma cidade representa uma residéncia ampliada. Por onde andamos, os lugares que

frequentamos, as pessoas que encontramos, respectivamente s&0 nossos quintais; 0s
compartimentos de nossa casa e membros de nossa querida familia.

Nosso lar precisa de cuidados, construcGes, reformas e ampliacdes para que a qualidade

de vida seja cada vez maior.

Portanto, nos cabe buscar soluces eficazes para o desenvolvimento do tréansito,

mobilidade urbana, acessibilidade e engenharia de trafego.

Adotaremos a seguintes estratégias e acdes:

A criacdo do Plano Municipal de Mobilidade Urbana.

A melhora do transporte da zona rural para zona urbana, proporcionando melhores

condices para o trafego de veiculos.
Substituir as faixas de pedestre por faixas elevadas em pontos de maior fluxo de veiculos.

Realizar manutencdo das estradas vicinais rurais, implantando métodos e servicos de
profissionais para que possamos oferecer aos usuarios meios de locomogdo com mais

qualidade e seguranca.

Incentivar os proprietarios de terrenos urbanos e residenciais, a manter suas calcadas

adequadas.

Melhorar a sinalizacdo do municipio, com a colocacdo de mais placas de transito e

promover o conserto e manutencao das ja existentes.

Promover campanhas de conscientizagdo junto a populacdo, para que os proprietarios de

veiculos automotivos, emplaguem seus veiculos no municipio.
Criar o Plano Diretor para 0 municipio.
Investir na preservacao do Rio Pardo

Realizar estudo para extensdo da rede elétrica, contribuindo para a melhoria da

iluminacdo dos logradouros publicos.

Adquirir espaco para ampliacdo do cemitério municipal e disciplinar o uso do mesmo de

forma planejada.

Realizar a manutencédo das pontes,.
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Remodelar a sinalizacdo horizontal das ruas do municipio.
Promover a limpeza permanente das vias publicas.

Promover a revitalizacao dos prédios, pracas, jardins e outros bens imdveis que compdem

0 patriménio municipal, para melhor caracterizacdo visual dos mesmos.
Promover com constancia, a manutencédo asfaltica das vias urbanas da municipalidade.

Intervir em conjunto com 0s nossos representantes ( deputados ) junto aos Governo
Estadual através da Secretaria de Estado, para a liberacdo de recursos financeiros para

pavimentagdo asfaltica das estradas dos bairros rurais.

7—-MEIO AMBIENTE:

Preservar o meio ambiente é gerar vida e favorecer a economia.

Para uma cidade alcancar status de sustentavel deve demonstrar esforgos para garantir que

0 meio ambiente esteja preservado. Para isso, precisamos desenvolver uma gestdo responsavel
dos recursos hidricos, da arborizacdo urbana, do gerenciamento dos residuos sélidos, do
saneamento ambiental e da construcdo de espagos ambientais e de lazer.

Uma cidade ambientalmente correta garante qualidade de vida e desenvolvimento.

Defendemos:

Criar programas de arborizacdo urbana e garantir que 0s novos bairros ja apresentem

projetos de arborizagao.

Incentivar os proprietarios rurais em parceria com o Departamento Municipal de Meio
Ambiente, Agropecudria e Sustentabilidade e 0 CODEMA, para desenvolver projeto de

preservacao das nascentes de agua e do solo.

Criar projeto de revitalizacdo do rio Pardo em parceria com a COPASA/MG e outros

Orgdos de preservacao ambiental.

Desenvolver projetos de incentivo a coleta e reciclagem dos residuos solidos, quer seja

através de consorcios ou associagdes organizadas.

Apoiar o CODEMA ( Conselho Municipal de Defesa dos Direitos do Meio Ambiente ) em

seus projetos e a¢Oes que Vvisdo a preservacdo ambiental do nosso municipio.

Propiciar a realizagdo de campanhas e palestras educativas voltadas a conservacao do
nosso meio ambiente ( preservacdo das nascentes de aguas) com a recuperacdo da mata
ciliar.
Promover politicas publicas voltadas para a destinacdo final dos residuos solidos.
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08— AGRICULTURA:

Desenvolvimento rural — Valorizacdo da agricultura familiar.
Pilar da nova gestdo municipal.

A forte crise financeira que todos os municipios estdo vivendo, provoca abalos nas mais
diferentes regiGes do nosso pais; as quais buscam alternativas para se manterem competitivas, e
esta crise repercute diretamente na administracdo municipal.

Mesmo que o pacto federativo esteja a deriva, a hora é de encontrarmos mecanismos que
atraiam inovac6es e promovam o desenvolvimento rural sustentavel em nosso Brasil.

Temos que partir de informac@es importantes para articular e acelerar a economia local no
setor agricola; auxiliando a renovacdo de novas praticas, a revisdo de conhecimentos e a
implantacdo de novas técnicas capazes de envolver positivamente o produtor rural e de gerar
competitividade, emprego e renda no nosso municipio, cuja vocagdo primordial, € a producéo
agricola — denominada agricultura familiar.

N&o é préatica generalizada os pequenos municipios brasileiros apoiarem diretamente
politicas publicas dirigidas ao desenvolvimento agrario e ao apoio a producdo rural. Dada a
importancia atual deste setor no contexto mundial, 0 nosso municipio, ndo pode deixar de inserir
politicas publicas, para que possamos garantir a permanéncia de nossos municipes na zona rural.

Este setor produtivo requer politicas de elevada concentracdo de investimentos financeiros
e tecnoldgicos, além de demandar poder politico decisério, até entdo todos concentrados na
esfera federal e, em menor grau, na competéncia dos Estados.

Dai, a necessidade de se colocar em pratica uma atuagdo descentralizada do municipio,
objetivando a municipalizacdo das politicas publicas de desenvolvimento rural a serem
concebidas com o conhecimento de causa e respaldadas em uma estratégia operacional capaz de
mobilizar para o nivel municipal todos os atores responsaveis pela implementacdo dessas
politicas pablicas, normalmente executadas nas instancias federal e estadual.

Tal estratégia amplia as fontes de financiamento, via formacéo de parcerias, garantindo ao
gestor maior nivel de autonomia no processo gerencial e de coordenacdo administrativa, por
meio do dialogo permanente com a populacdo interessada e da participacdo na tomada de
decisbes, 0 que garante transparéncia e controle social.

A adocdo do enfoque territorial, como elemento estratégico do desenvolvimento rural,
tendo em vista que 0s pequenos municipios brasileiros, possuem economia eminentemente rural
e dependem, em grande parte, das atividades do campo para gerar emprego e renda, e as politicas
executadas pelo Estado brasileiro ndo tém sido suficientes, até o presente, para promover a
disseminacéo do desenvolvimento rural ou mesmo reduzir de forma significava a pobreza rural.

Atualmente, existem muitos programas para auxiliar a agricultura familiar e fazer com que
0 homem do campo tenha mais condic@es de ter sua propria subsisténcia e ainda aumentar a sua
renda.

O nosso municipio devera ser parceiro nesse processo de assisténcia por meio dos 6rgaos
agricolas disponiveis; passar por um amplo processo de capacitacéo e reciclagem nos niveis de
assessoramento, coordenagéo, intermediacéo e dire¢ao superior.

Adotaremos :
e Implantacdo imediata de uma politica municipal para o desenvolvimento do setor rural,

com a criacdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel — CMDRS,
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realizando reunides e encontros com o homem do campo, ouvindo suas opinides e

necessidades.

Dotar e estruturar o Departamento Municipal de Agricultura, Pecuaria e

Desenvolvimento Sustentavel, oferecendo suportes nas estruturas fisica, pessoal, etc.

Fortalecer a parceria com a EMATER para oferecer assisténcia de qualidade aos
agricultores. A prefeitura apoiara a ampliacdo das atividades da EMATER no municipio,
facilitando o acesso dos produtores as orientacdes técnicas necessarias para melhorar a

produtividade e a sustentabilidade das suas atividades.

Incentivar a diversificagdo das culturas agricolas, promovendo a adog¢do de novas culturas

que possam aumentas a renda das familias.

Priorizar a manutencdo das estradas vicinais, garantindo o escoamento da producdo

agricola e o acesso das comunidades rurais aos servigos essencias.

Buscar apoio entre nossos representantes ( deputados ) para a contemplacdo do
municipio, com o equipamento rolo compactador, para composic¢do total do maquinario

do setor de estradas da municipalidade.

Elaborar o planejamento de rotas de trabalho, para melhor atendimento da demanda de

Servicos que o setor requer.

Promover, incentivar e apoiar a agricultura familiar local, fixando as familias no meio
rural, oferecendo suporte permanente, como cursos de capacitacdo através do

SENAR/MG, da EMATER e outros servigos de apoio rural, palestras, dentre outros.

Elaborar um diagndéstico da situacdo do setor rural do municipio, para estabelecer

politicas publicas.

Realizar encontros e reunibes com os sitiantes, para ouvi — los para que 0s mesmos
opinem sobre a realizagéo de estudos e a implantagdo da produgdo em escala familiar de
queijos e outros produtos artesanais; buscando para tal fim, investimentos financeiros
junto a Institui¢cbes Financeiras de Créditos Rurais, para que as familias interessadas a
aderirem no Projeto Municipal; possam ser atendidas com recursos financeiros para a
construgdo ou adequacdo de espaco fisico ( queijarias ) nos moldes exigidos pela
Vigilancia Sanitaria; para que possamos trazer divisas financeiras as familias e 0 nosso
municipio possa ser visto como um forte potencial neste seguimento. Também
apoiaremos as familias com a articulagéo politica junto ao SENAR/MG para a promocao

de cursos de capacitagdo e o0 SEBRAE/MG para realizagdo de estudos de mercado e

17



atuaremos na busca de mercados para o0 escoamento da producéo.

e Estimular a realizacéo de feiras agricolas e mercados locais onde os produtores possam

comercializar seus produtos diretamente com os consumidores.

e Envidar esforcos politicos para obtencéo de recursos financeiros através de Programas
de iniciativa dos Governos Federal — Estadual, para a construcéo e reforma de moradias

rurais.

e Realizar periodicamente a coleta de lixo na zona rural.

09— FUNCIONALISMO PUBLICO MUNICIPAL :

Acreditar na forca de um trabalhador valorizado e motivado, traz beneficios a populacéo.
O servidor publico é o alicerce e o patrimdénio de um municipio.

Através de seus esforcos, trabalho e dedicacdo, cada um carrega consigo a
responsabilidade de manter a ligacdo entre o Poder Publico e a sociedade.

Esses cidaddos se dedicaram e estudaram com objetivo de passar em um concurso publico.
Portanto, uma gestao séria deve valoriza — los e respeita — los para que toda populacdo ipuiunense
possa usufruir de um servico pablico de qualidade.

Nas mais diversas areas em que atuam cada um tem consigo o oficio do “ bem servir ”. E
em qualquer 6rgdo publico hd sempre sua relevante e indispensavel participacao.

Desta forma propomos:

e Valorizacdo do servidor publico municipal, através de melhorias nos ambientes de
trabalho, melhores salarios e o reconhecimento pelo desempenho de suas atividades, além

de beneficios que possam promover sua qualidade de vida.

e Manter de forma sistematica, didlogo com o funcionalismo publico municipal, ouvindo
suas sugestbes e manter constante sintonia com o Sindicato dos Servidores Publicos

Municipal, para melhor parceria entre administracéo, servidor e sociedade.

e Reestruturagdo do Departamento de Recursos Humanos da prefeitura Municipal,
investindo em sua modernizagéo, organizagéo, capacitacdo, materiais de trabalho, além de
regularizar as pendéncias que existirem, dessa forma obter a satisfacdo e regularizacéo

do funcionario.

e Capacitacdo e seguranca de todo o funcionalismo através de cursos, palestras e
congressos; contribuindo assim, para a atualizacéo profissional e o fortalecimento de EPI’s

para cada profissional que atue em trabalhos insalubres além de exames anuais que
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assegurem a saude do trabalhador.

e Realizacdo de concursos publicos e processos seletivos para sanar as caréncias de mao

de obra no setor, de forma justa e democratica.

e Reorganizacdo dos cargos em comissao, para permitir uma negociacao de reestruturacao

nos salarios e melhorias de condicéo de trabalho.
e Criacdo de leis organicas especificas para a carreira do servidor.

e Atualizacdo dos Planos de Carreira para equilibrar e assegurar a qualidade de vida do

servidor.

e Manter beneficios ja conquistados pelo funcionalismo como o vale alimentacdo e

assegurar sempre que se tenha no minimo o reajuste anual da inflacéo.

e Buscar parceria com planos de saude, para que todos servidores sejam beneficiados e
possam ter direito a um tratamento médico adequado e principalmente contribuir assim

para sua qualidade de vida.

10 - SEGURANCA PUBLICA :

Garantir a seguranca é promover a paz.

A seguranca municipal esta sobretudo nas méaos dos poderes Estadual e Federal ( Policia
Militar e Policia Civil ).

Entretanto somos desafiados a promover a qualidade de vida que perpassa
impreterivelmente pela seguranca.

Estaremos dando suporte para garantir que nosso municipio possa usufruir efetivamente
de sua liberdade com tranquilidade.

Propomos:
e Em sintonia com o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural - CMDRS, Policia
Militar e demais 6rgédos de seguranca, a realizacdo de encontros / reunides nos bairros
rurais, com o intuito de criar politicas de seguranca publica, com o mapeamento de todo

o territorio rural, no combate a roubos e outras ocorréncias as propriedades rurais.

e Formalizar solicitagdo ao Governo do Estado para a aquisicdo de uma viatura 4x4
destinada a patrulha rural, com o objetivo de intensificar o patrulhamento nas areas rurais,
previnindo crimes como furto de gado, maquinario e invasées de propriedade,

aumentando assim a sensacao de seguranca entre os moradores do campo.

e Intervir junto a Secretaria de Seguranga Publica Estadual, no sentido de nomear o
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delegado de policia para o municipio.

e Desenvolver o projeto para construgdo de um quartel da policia militar, visando oferecer

melhores condi¢des de trabalho aos policiais.

e Pleitear junto a Secretaria de Estado de Seguranca Publica, a liberacdo de novas viaturas,
para melhor atender as atividades policiais.

¢ Solicitar ao comando da policia militar o aumento do efetivo policial.

e Garantir a permanéncia do PROERD nas escolas municipais, reforcando a importancia

da prevencao ao uso de drogas de criancas e adolescente.

e Para o sistema de cameras, sera adicionado cameras de monitoramento nos bairros rurais
onde ainda ndo possui, instaladas em pontos estratégicos de forma que as estradas que

dao acesso a outros municipios sejam todas monitoradas.

e Naarea urbana, expansao do sistema de monitoramento préximo aos comércios e bairros

onde ainda ndo possuem cameras.

11 - ECONOMIA:
Politicas voltadas para o crescimento.

As empresas, 0 contingente da forca de trabalho, o comportamento das pessoas, o0 papel
dos governos locais, tudo estd em constante transicdo. Com a economia nao € diferente. E
entender o funcionamento dessa realidade no nosso municipio é essencial para a escolha das

politicas mais adequadas a promog&o do desenvolvimento sustentavel.

A economia de cada municipio tem um perfil que ndo se encaixa em receitas prontas. As
diferengas se devem a cultura, & histéria, as vocacles e as riquezas locais, que sdo Unicas.
Entretanto, existe um ponto em comum entre todos 0s municipios: as micro e pequenas empresas
sdo as maiores geradoras de emprego. Por isso, 0s pequenos negocios sao pecas fundamentais na

economia local.

A competitividade de uma regido decorre do dinamismo dos setores econdmicos que a
compdem. Criar condigdes para que 0s pequenos negocios se fortalecam e gerem mais empregos
é um desafio para 0s governos e para as empresas. Para tornar — se competitiva, a empresa precisa
concentrar esforgos na melhoria dos processos produtivos. E necessita também de investimentos

e medidas da administragdo municipal.
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A exceléncia na gestdo publica significa investir tempo e dedicacdo na motivacdo e
capacitacdo de equipes técnicas, na articulacdo de parcerias estratégicas e, principalmente, na
definicdo de metas e planos de agdo compativeis com os resultados que se espera alcancar : fazer

mais, melhor e com menos. Esse é 0 nosso desafio e vamos enfrentar juntos.

e Apoiar as microempresas do municipio e incentivar a instalacéo de outras, para ampliagdo

da oferta de trabalho e de produtos.

e Fomentar o setor agropecuario, tornando — o potencial econémico do municipio.

12 - HABITACAO :

Garantir as familias um lugar seguro e digno para agregarem — se e oportunizar a seus
filhos aquilo que a lei assegura, fundamental para que si estruture uma comunidade. Em um
municipio em crescimento, faz — se necessario o investimento no setor de moradia, bem como
em gerar espacos sociais e areas de convivéncia.

No nosso pais existe uma variedade de projetos, programas e leis que sao instituidos a cada
ano com o objetivo de mitigar os problemas urbanos e fomentar o desenvolvimento social.

Atuaremos:

e Ampliar o projeto das casas populares,

e Construir pracas em pontos estratégicos, gerando espaco de convivéncia e eliminando

terrenos baldios.

e Reativar o Conselho Municipal de Habitacdo, com a implementa¢do do plano municipal

de habitac&o.

13 - CULTURA:

A cultura revela o seu povo.

Destinar atengdo para a cultura e incentivar eventos culturais, o que trara beneficios
imensuraveis para 0 nosso municipio; proporcionando a nossos cidad&os, conhecer, expandir e
participar de concursos, dancas, mostras que podem gerar e acelerar a economia do municipio.

Entendemos que a cultura pode ser utilizada como fator de desenvolvimento municipal e
fonte de atracdo de investimentos, favorecendo, desta maneira, a geracdo de renda e
possibilitando a incluséo social das pessoas.

Ao gestor puablico municipal, com o intuito de dedicar com atencédo e exercitar praticas
promocionais da cultura regional e local, deve movimentar com certa urgéncia, pois a sociedade
se mobilizando e modernizando, requer a¢des neste campo.

Com a promulgacédo da Lei n® 12.343/2010, a qual institui o Plano Nacional de Cultura e
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cria o Sistema Nacional de informacdes e Indicadores — Snic, a cultura situa — se em uma nova
fase, que esperamos venha a redefinir a politica nacional de cultura, repartindo competéncias,
recursos e responsabilidades entre Unido, Estados e Municipio.

A cultura pode ser trabalhada como fator de elevacdo da autoestima das pessoas e de
consequente mudanga no trato e na preservacdo dos usos e dos costumes locais.

O administrador municipal, terd de empreender para obter uma boa gestdo e um novo olhar
sobre a cultura, transformando — a em uma ferramenta de incremento de receitas e de valorizagéo
social.

Atuaremos :

e Desenvolver projetos culturais nas escolas, ensinando sobre as principais praticas

culturais do municipio.

e Incentivar grupos culturais de dancas tipicas, de pintura, de musica, atraves de exposicdes

e apresentacOes em festas municipais.

e Apoiar a fanfarra municipal, nas suas atividades, apresentacées, quer sejam locais ou em
outras localidades; e na ajuda para a obtencdo de recursos junto aos orgdos federal e

estadual, para a aquisicdo de novos equipamentos
e Investir nos desfiles de carreiros e de carros de bois.
e Apoiar a festa de Sdo Benedito, da Apae, de Nossa Senhora do Rosario e Santa Efigénia
e Incentivar a participacao de nossas criancas e jovens, nas atividades da fanfarra.

e Oferecer apoio para as préaticas culturais locais como : encontro de folia dereis, festivais

de musica, roda de viola, etc.

e Manter e, se possivel, ampliar o apoio financeiro a eventos beneficientes. Esse apoio é
fundamental para que as entidades possam continuar desenvolvendo suas atividades e
ajudando a comunidade.

e Promover eventos culturais, como por exemplo a criacdo do pré — carnaval ou carnaval
fora de época, exposicao de carros antigos e carros rebaixados, entre outros;

e Identificar e, se possivel, adquirir um terreno adequado para a construcdo de um Parque
de Exposicoes. Este local seré destinado a realizagéo de eventos culturais e sociais, com
foco especial para os shows dos desfiles de cavaleiros e carreiros, e rodeios.

e Realizar a restauracdo e reforma das pracas Maria Candido Franco e José Francisco
Lopes, preservando suas caracteristicas historicas e culturais, mas também modernizando
0s espacos para melhor atender a populagéo.

e Estabelecer um calendéario anual de eventos culturais e festivos.

e Adquirir um veiculo especifico para apoiar a realizacdo de eventos festivos no municipio.
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e Desenvolver um espaco dedicado ao Centro de Memodria de lpuiuna, onde serdo
preservados documentos, fotos, objetos historicos e relatos que contam a historia do
municipio.

e LAZER:

¢ Realizacdo de eventos na semana das cringas;

e Eventos teatrais e doacdo de brinquedos as criangas no natal,;

14 - CAMARA MUNICIPAL :

Independentes, mas harmonicos.
O Poder Executivo bem como o Legislativo, tém como o “povo”.

Estreitar relacGes e comunicacdo entre os poderes é facilitar entendimento, estabelecer
estratégias e gerir solucdes.

Uma gestdo publica eficiente passa pela desburocratizacdo e humanizacgdo dos servicos,
aproximando o cidaddo de seus representantes.

O Prefeito precisa do apoio da maioria na Camara Municipal, a fim de conseguir aprovar
as leis de que necessita para bem administrar o municipio.

Quanto mais ousadas e inovadoras forem as iniciativas do Prefeito na ampliacdo das
atividades da Prefeitura, através do estabelecimento de novos programas ou da cria¢do de novos
servigos, mais precisard o Chefe do Executivo do apoio da Camara para a aprovacao de seus
projetos e a autorizacdo dos recursos necessarios a execucao das medidas, para o sucesso de toda
a sociedade.

15 - GOVERNOS - ESTADUAL / FEDERAL.:

Relages intergovernamentais — Todos em um.

A constituicdo de 1988, garante a autonomia politica, fiscal e administrativa dos
municipios, o que lhes permite uma agenda propria. Entretanto deve haver a disposi¢cdo de
cooperacgéo entre os entes federativos.

Essa cooperacdo € citada na Constituicdo pelo menos em dois aspectos : a assisténcia
técnica e a financeira. Ao municipio cabe exigir da Unido e do Estado a prestacdo dessa
assisténcia para viabilizar e otimizar o servigo publico municipal, aperfeicoando seu quadro
técnico e administrativo, possibilitando assim, cumprir adequadamente com suas funcdes e
responsabilidades.

Cabe entdo, ao gestor puablico municipal exercer a sua fungé@o politica, mantendo uma
sintonia com as demais esferas da federacao, articulando os nossos deputados ( estadual e federal
); para a obtencdo de recursos de qualquer natureza, através de convénios, garantindo uma gestéo
prospera.

e Pleitear convénios com a Unido e o Estado, para obtencdo de recursos.

e Otimizar a Associacdo dos Municipios do Alto Rio Pardo — AMARP, para que nosso
municipio possa usufruir das prestacfes de servigos desenvolvidos pela mesma, visando
o0 planejamento regional, a ampliacdo da oferta de servigos, racionalizacdo de uso dos
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equipamentos, a ampliacdo de cooperacgéo regional, aquisi¢do de equipamentos e outros.

e Organizar associacOes intermunicipais para cooperacdo na prestacdo de servigcos
especializados de saude, manutencdo de hospitais, preservacdo de rios, estradas,

pavimentagdo, universidades e outros.

16 — CIDADAO:

Motivar a participagéo popular.

Quando se discute aberta e participativamente as tematicas municipais, observa — se na
prética da gestdo municipal, que um grande nimero de municipios esta passando por desafios
politicos, sociais, ambientais, financeiros e na forma de gestdo. 1sso requer a aproximacao e
equalizacdo dos interesses pessoais e coletivos, sejam publicos ou privados.

Do ponto de vista dos valores positivos e das inten¢Ges coletivas, isso ndo é ruim para os
municipios; mas, devem ser levados em consideracdo outros fatores operacionais e estratégicos
do municipio, lembrando principalmente que o foco € o cidaddo e ndo somente a remuneragédo
dos politicos.

No meio desses interesses esta o municipe (ou cidadao), que deve ser respeitado e
priorizado; realizando-se uma gestdo democratica, participativa, inovadora e descentralizada;
utilizando preceitos de planejamento estratégico participativo e de conceito de cidaddo
inteligente.

O respeito ao cidadao, a modernizagao administrativa e a responsabilidade fiscal, serdo os
principais fundamentos de nossa gestao municipal.

e Criar um canal que ligue a administracdo ao cidadao. (Fala Cidaddo — Ouvidoria Publica
Municipal).

CONCLUSAO:

O Plano de Mandato de Elder e Zé do Peixe para IPUIUNA, MG, é uma proposta
abrangente e participativa, voltada para o desenvolvimento sustentavel da cidade e o bem-estar
de seus cidaddos. Com foco na educacgdo, saude, seguranga, infraestrutura, desenvolvimento
econdmico, meio ambiente, cultura, esporte, inclusdo social e participacdo cidadd, nosso
compromisso é transformar IPUIUNA em um exemplo de gestdo eficiente e democratica.
Contamos com 0 apoio de todos para construir uma cidade melhor para as proximas geragoes.
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