
Plano de Governo Municipal para Paraisópolis, Minas Gerais. 

Coligação: Juntos a mudança continua – Republicanos – PRD - MDB 

 

1. Desenvolvimento Urbano e Infraestrutura 

• Abastecimento: Buscar novas captações dos recurso hídricos para manter o abastecimento urbano. 

• Armazenamento: Construção de reservatórios no tamanho de no mínimo um milhao de litros, para 

armazenamento da água tratada para consumo da população. 

• Saneamento Básico: Expandir e modernizar a rede de esgoto e abastecimento de água, utilizando 

tecnologias sustentáveis e priorizando áreas sem cobertura. 

• Infraestrutura Viária: Reabilitar as vias públicas, melhorar a sinalização e implementar manutenção 

preventiva para garantir a segurança e mobilidade. 

• Iluminação Pública: Ampliar e estender a iluminação pública das áreas urbanas e rurais: Ponte de Ferro, 

Rodovia MG 295 trevos de Conceição dos Ouros até o trevo sentido Consolação, Bairro Ribeirão Vermelho, e 

do Bairro Água Férrea até o Distrito Industrial. 

• Abertura de Avenida: Facilitar a mobilidade urbana com a abertura da avenida que liga o Asilo São Vicente 

de Paula ao Bairro do Baleia, Bairro Eldorado ao Boa vista. Alargar Rua Pedro Ciriaco, Residencial Paraiso. 

• Calçamento das Zonas Rurais: Ampliar o calçamento nas zonas rurais, melhorando a acessibilidade e a 

qualidade de vida dos moradores, dando enfoque aos pontos críticos e mais movimentados gradativamente. 

• Boulevard na Praça da Rodoviária: Construir um boulevard na praça da rodoviária antiga, transformando-a 

em um espaço de lazer e convivência. 

• Reforma da Rodoviária Velha: Reformar a rodoviária velha, incluindo um fraldário para maior conforto das 

famílias. 

• Rota Gastronômica: Criar uma Rota Gastronômica incentivando o turismo gastronômico e valorizando a 

culinária local. 

• Revitalização das Ruas Centrais: Revitalizar as ruas centrais da cidade com calçamento intertravado e 

iluminação decorativa para embelezar e atrair visitantes. 

• Revitalização de Ruas com Calçamento em Pedras: Melhorar a infraestrutura das ruas com calçamento em 

pedras, preservando o patrimônio histórico e cultural da cidade. 

2. Educação e Capacitação Profissional 

• Polo Educacional: Criar uma sede para polo educacional oferecendo cursos de graduação, técnicos e de 

aprendizagem comercial, em parceria com instituições e empresas locais. 

• Curso Técnico em Agropecuária: Estabelecer parcerias com fazendas para a implantação de cursos técnicos 

em agropecuária. 

• Ampliação da Escola Monsenhor José Vieira: Expandir a Escola Monsenhor José Vieira, aumentando a 

capacidade e melhorando a infraestrutura. 

• Nova Creche: Construir uma nova creche para atender à demanda crescente. 

• Alfabetização para adultos: Parceria com Cras abranger todos os públicos necessitados. 

• Cursos de qualificação: Parcerias privadas para aprimoramento dos profissionais para o mercado de 

trabalho local. 

 



3. Saúde e Bem-Estar 

• Atendimento Humanizado: Capacitar os profissionais em geral para um atendimento mais humanizado e 

centrado no paciente. 

• Ampliação dos ESFs: Ampliar o ESF no Bairro José Veríssimo e estender o horário de atendimento médico 

até às 22 horas em ESFs estratégicos. 

• Disk Consulta e Farmácia em Minha Casa: Implementar serviços como Disk Consulta e Farmácia em Minha 

Casa, facilitando o acesso à saúde. 

• Saúde Mental: Ampliar o suporte psicológico e programas de saúde mental, focando na prevenção e 

tratamento. 

• Ioga: Ampliar as aulas gratuitas de ioga para ESFs. 

• Parto Social: Auxiliar o Hospital Frei Caetano na construção de um espaço dedicado somente para partos de 

baixo risco, programados por profissionais que deram suporte no pré-natal. Os de maior risco serão 

acompanhados e encaminhados para a cidade de referencia pelas nossas ambulâncias e SAMU.  

• Qualificação: Proporcionar aos servidores qualificação atualizada sobre suas praticas no setor de atuação. 

4. Segurança Pública 

• Prevenção ao Crime: Desenvolver programas de inclusão social para jovens em situação de vulnerabilidade, 

reduzindo os índices de criminalidade. 

• Guarda Municipal: Fazer concurso para vagas de guarda municipal, dando maior suporte e segurança nas 

ações patrimoniais e de trânsito. 

• Câmeras/ Câmeras Inteligentes: Implantação de câmeras em todas entradas e zona central para identificar 

placas e rostos, integradas ao sistema de segurança do estado. 

• Centro Integrado de Monitoramento e Informação: Construção da sede no complexo do Boulevard próximo 

a rodoviária antiga da cidade, com telas com várias câmeras e acesso das forças de segurança.  

5. Cultura, Lazer e Turismo 

• Amilcar de Castro: Criar uma exposição fixa das obras do artista e aprimorar com parcerias com o seu 

instituto.  

• Turismo Sustentável: Desenvolver o turismo sustentável, com foco na valorização do patrimônio natural, 

gastronômico e cultural da região. 

• Lazer: Expandir os espaços públicos de lazer, como parques, praças, festivais, eventos gastronômicos 

tradicionais e áreas de convivência. 

• Academia ao ar livre: Fazer a troca de várias unidades que já estão obsoletas, por equipamentos mais 

atualizados, voltados a saúde de todas faixas etárias. 

• Transporte para Jogos: Adquirir veículos pequeno e grande porte vinculados para o transporte de atletas 

que representam diretamente a cidade em jogos oficiais. 

• Basquete: Fomentar mais treinos e campeonatos em datas determinadas e criar oficialmente a seleção 

oficial representante da cidade, respaldado em lei para suporte em eventos externos. 

• Vôlei: Fomentar mais treinos e campeonatos em datas determinadas e criar a seleção oficial apoiada em lei 

para competições externas e internas. 

• Beach Tênis: Criação de uma quadra no espaço ao lado da quadra de tênis municipal. 

• Futebol Veterano: Fortalecer e estruturar mais o espaço de recreação hoje já usado e construir a galeria de 

troféus e fotos dos momentos memoráveis. 



6. Desenvolvimento Econômico Sustentável 

• Indústria e Comércio: Incentivar o empreendedorismo e inovação, criando um ambiente favorável ao 

crescimento da indústria e comércio locais. 

• Agronegócio Sustentável: Promover práticas agrícolas sustentáveis, incentivando a produção orgânica e a 

diversificação de culturas. 

• Fazenda Social: Criar uma Fazenda Social para inclusão de moradores de rua, oferecendo capacitação, 

moradia e suporte psicológico. 

• Prefeitura sem papel: Informatizar o máximo de processos para que a população e o empreendedor tenha 

maior agilidade em suas necessidades 

7. Participação Cidadã e Transparência 

• Governança Participativa: Criar canais de comunicação direta entre a administração municipal e a 

população, utilizando plataformas online para sugestões e monitoramento de políticas públicas. 

• Transparência: Assegurar a transparência na gestão pública através do portal de transparência atualizado. 

• Fomentar a criação das associações de bairros: Dar todo suporte para criação de associação de bairros, com 

reuniões bimestrais com seus presidentes com o secretariado municipal e com prefeito. 

8. Valorização do Servidor Público 

• Plano de Carreira: Implantar o plano de carreira para os servidores públicos, oferecendo oportunidades de 

crescimento profissional. 

• Qualidade de Vida: Fornecer café da manhã e criar vestiários adequados para os servidores públicos, 

melhorando as condições de trabalho. 

• Uniforme: Uniformizar todos os servidores para tenham a identidade visual e reconhecimento da atividade 

executada. 

• Pagamento de férias prêmio: Continuar o pagamento de férias prêmio que as gestões anteriores não 

efetuaram e buscar que o pagamento seja no ato da aposentadoria do servidor. 

9. Bem-Estar Animal 

• Criação da Praça Pet: Local em que os papais de pets possam levar seus cães para se exercitar e interagir 

com outros. 

• Animais de grande porte nas ruas: Organizar um espaço em área rural para receber cavalos, vacas e etc, 

com alimentação adequada e profissionais de veterinária em apoio durante a permanência, até a doação 

para instituições ou criadores responsáveis. 

• Castração em pets: Dar continuidade as castrações de cães e gatos. 

• Lei rígidas aos mãos tratos: Criar leis rígidas para quem maltrata os animais e além de multas altas para essa 

prática. 

10. Inclusão Social 

• Velório no Distrito de Costas: Construir um velório no Distrito de Costas, atendendo às necessidades da 

comunidade local. 

• Pavimentação: Buscar recursos para pavimentação Distrito sentido Córrego do Bom Jesus/Cambuí. 

• ESF: Transformar o atual posto de saúde em um ESF completo e focado nas necessidades do local. 

• Cras: Designar um profissional diariamente para atender a população no próprio Distrito. 



• Nota Fiscal Premiada: Prêmiação para o munícipe que exige nota fiscal, nos moldes do iptu premiado. 

• Habitação Popular: Parceria com Governo Federal na construção de casas populares para a população de 

baixa renda. 

 


