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APRESENTAÇÃO 

 

Este é mais um momento importante para o futuro de nossa Icaraí de Minas! 

É à hora decisiva em que escolheremos os representantes que conduzirão 

mais uma vez o destino do nosso município, através das eleições deste ano 

de 2024. 

O Plano apresentado a seguir vem elencar as principais propostas do Prefeito 

Gonçalo Antônio Mendes de Magalhães e do Vice-prefeito Marquis André 

Pereira Ramos, da Coligação “GOVERNO MAIS FORTE”, para a 

administração municipal no quadriênio 2025-2028. 

A grande meta é a constância do avanço conquistado por meio de uma nova 

era que foi marcada pela política de desenvolvimento municipal, com ênfase 

no atendimento, comprometimento, visão democrática, humanista e respeito 

ao cidadão Icaraiminense.  

A aliança por meio da Coligação “Governo Mais Forte” tem como objetivo 

ainda a manutenção das políticas públicas implantadas pela atual gestão e 

que comprovadamente deram certo,  administrando com eficiência e 

eficácia, desenvolvendo economicamente o município, promovendo o bem 

estar social e reduzindo as desigualdades. 

Vamos fazer o nosso município prosperar muito mais, por meio de uma 

gestão comprometida, planejada, atuante, com muita dedicação em busca de 

maior crescimento do nosso município.  

Neste Plano, estão as nossas principais propostas para uma nova 

administração no período de 2025-2028, com muito mais força, muito mais 

experiência e otimismo. 

O conteúdo programático das propostas foi desenvolvido a partir das 

experiências adquiridas ao longo de nossas trajetórias de vida, como 

empresários, políticos e pais. O Plano ora apresentado traduz o anseio de 

uma gestão realmente comprometida com a população Icaraíminense.  
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Neste sentido, contemplam em todos os setores, idéias inovadoras que tem 

como eixo central a articulação interinstitucional, a busca de parcerias e 

recursos nos diversos órgãos da administração estadual e federal, bem como, 

a continuidade na busca de emendas parlamentares estaduais e federais para 

implantação das propostas elencadas neste Plano de Governo e 

conseqüentemente, o desenvolvimento.  

É relevante enfatizar que, apesar de o Plano de Governo aqui apresentado 

ofereça a possibilidade de continuidade de ações de sucesso que já tenham 

sido implantadas, refletirá o pragmatismo e o idealismo do Prefeito Gonçalo 

e do Vice-prefeito André Xitão, na busca por resultados altamente positivos 

nas diversas áreas das políticas públicas municipais. 

As propostas contemplam objetivos visionários, que vão desde as 

necessidades básicas em suas demandas nas mais diversas áreas, até as ações 

que possam colocar o município no mais alto patamar da qualidade dos 

serviços públicos e que trarão orgulho e qualidade de vida de excelência à 

nossa população. 

Dessa forma, pretendem-se ampliar estes serviços, já existentes no 

município, e, implantar outros, que juntos garantam à comunidade uma 

assistência digna e contínua, através das estratégias constantes do corpo 

deste Plano.  

Durante a vigência deste Plano, o alcance dos objetivos almejados estará 

atrelado ao trabalho, transparência, responsabilidade, realismo e acima de 

tudo, planejamento. Todas as ações propostas estarão em consonância com a 

legislação (federal, estadual e municipal vigente) e obedecerão ao princípio 

da sustentabilidade econômica e socioambiental. Esta será a marca da nossa 

trajetória política. Nossa gestão terá foco em instrumentos de planejamento e 

rigoroso acompanhamento de metas aqui delineadas e com rigorosa 

disciplina de execução. Também possibilitará a coleta e análise de 

informações junto à população, para a concepção de novas soluções e 

redirecionamento de políticas públicas a curto, médio e longo prazos, 

levando assim, a administração a atingir um modelo compatível com os 

anseios dos nossos munícipes. Portanto, o Plano de Governo aqui 

apresentado, representa um modelo de gestão coletiva, demandando uma 
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administração extremamente próxima e conhecedora das necessidades da 

população.  

Cabe ressaltar ainda que este Programa não se configure uma idéia acabada 

ou imposta, mas apenas um esboço das principais ações a serem 

empreendidas, estando aberto a outras contribuições que possam vir a surgir 

ao longo da campanha eleitoral e no decorrer da gestão quando a 

administração se abrirá à participação da comunidade.  

Nas próximas páginas você confere um breve diagnóstico de nosso Plano de 

Governo e as propostas que pensamos para Icaraí de Minas continuar 

avançando! 

Boa leitura! 
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Modernização e Gestão Pública Municipal 

“A participação do cidadão é essencial para fortalecer a democracia e 

garantir a transparência na gestão pública. Nosso Plano prevê ações para 

ampliar os canais de comunicação entre a população e a prefeitura, 

promovendo ainda audiências públicas e a programação de conselhos 

municipais participativos”.  

Objetivos: 

Viabilizar a modernização administrativa com a implementação de 

tecnologias que facilitem a gestão e o atendimento ao cidadão, a partir da 

criação de mecanismos automatizados para solicitações e acompanhamentos 

de serviços, reduzindo a burocracia. 

Reforçar e atualizar constantemente o portal municipal, assegurando que 

cidadãos tenham acesso fácil a informações públicas, como, gastos contratos 

e licitações e ainda mantendo um canal direto para dúvidas e sugestões da 

população.  

Capacitar servidores, visando a melhoraria da qualificação dos funcionários 

públicos para um atendimento mais eficiente, oferecendo cursos de 

capacitação e atualização para servidores e implementando programas de 

avaliação e reconhecimento de desempenho.   

Aperfeiçoar o setor de planejamento e gestão estratégica, visando 

transformar a forma como a administração pública planeja e executa suas 

ações, alinhando as metas da prefeitura com as necessidades e aspirações da 

população, garantindo uma Gestão eficiente dos recursos financeiros e 

humanos, para que sejam utilizados da forma mais eficiente possível, 

evitando desperdícios e maximizando os benefícios para a comunidade.  

Estabelecer sistemas robustos de monitoramento e avaliação para 

acompanhar o progresso de todos os projetos e iniciativas, permitindo 

ajustes rápidos e informados. 
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Utilizar dados e análises para informar decisões estratégicas, identificando 

tendências e prevendo desafios futuros.  

Estratégias: 

 Digitalização e Transparência: Implementar plataformas digitais para a 

gestão pública e promover uma maior transparência das ações 

governamentais. 

 Ampliar os canais de comunicação entre a população e a prefeitura.  

 Realização de consultas públicas periódicas, para ouvir as demandas da 

população e envolver os cidadãos na tomada de decisões. 

 Implantação de conselhos municipais participativos, com representantes 

de diversos setores da sociedade. 

 Revisão e adequação das legislações de todos os Conselhos Municipais, 

de modo a garantir o funcionamento pleno e efetivo; Criar em parceria com 

a Câmara Municipal o Laboratório de Leis de Iniciativa Popular. 

 Lançamento do "Fala Icaraí": Plataforma online para sugestões e 

reclamações dos cidadãos, garantindo um canal direto de comunicação com 

a administração municipal e promovendo a participação cidadã.  

 Criação do "Conselho Cidadão": Com representantes da comunidade, 

para discutir e deliberar sobre os principais projetos e políticas públicas do 

município, garantindo a participação ativa da população na gestão pública. 

 Desenvolvimento e melhorias dos meios de comunicação, para facilitar 

o acesso dos cidadãos a informações sobre a gestão pública e permitir uma 

comunicação direta com a prefeitura. 

 Sistema Integrado de Gestão: Adotar um sistema de gestão integrada 

para processos administrativos, finanças, recursos humanos e atendimento 

ao cidadão. 

 Treinamento Contínuo: Oferecer programas regulares de capacitação 

para servidores, focando em gestão de novas tecnologias e práticas 

administrativas modernas, reconhecendo ainda os melhores servidores e 

profissionais de cada área. 

 Atendimento Administrativo: Ampliação da frota de veículos para 

atendimento a diversos setores da Administração. 
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 Assegurar uma gestão profissional dotada de instrumentos de 

planejamento e acompanhamento para toda a máquina municipal.  

 Garantir que os serviços públicos prestados pela Prefeitura tenham o 

mesmo padrão de qualidade em todo o município.   

 Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura através de 

parcerias com o setor privado e outras esferas de governo.   

 Aproveitar o desenvolvimento tecnológico em prol dos serviços ao 

cidadão e da eficiência dos processos da administração municipal. 

 

Educação  

“O futuro começa pelas crianças, jovens e adolescentes”. 

A educação é a base para o desenvolvimento de uma sociedade mais justa e 

igualitária. Nosso compromisso é proporcionar uma educação de qualidade, 

que forme cidadãos críticos e preparados para os desafios do futuro. 

Objetivos: 

 Qualidade e Acesso à Educação: Melhorar a infra-estrutura das escolas 

e a qualidade do ensino cada vez mais, promovendo a inclusão e a formação 

integral dos alunos. 

Estratégias: 

 Reformas e Novas Construções: Executar reformas nas escolas 

existentes e construir novos ambientes escolares, melhorando com isso cada 

vez mais a estrutura física e ainda a melhoria dos equipamentos das escolas e 

creches;   

 Capacitação e Formação de Educadores: Programar a formação 

contínua e atualização de professores, com foco em novas metodologias e 

tecnologias educacionais, garantindo aos professores atualização com as 

melhores práticas educacionais. 

8



 

 

Realização de cursos de formação continuada e parcerias com instituições de 

ensino superior para oferta de cursos e workshops que complementem a 

formação dos professores.   

Revisão do Plano de Carreira dos Professores da rede municipal de ensino;   

Incentivar e apoiar os docentes a continuarem sua formação acadêmica, para 

a realização de cursos de pós-graduação e especialização. 

 Programa de Educação Nota 10: Desenvolver um programa de 

educação que inclua atividades extracurriculares, como esportes e arte, para 

o desenvolvimento completo dos alunos. 

 Promoção de Continuidade e garantia de transporte Escolar digno e 

eficiente aos estudantes;   

 Implantação de biblioteca digital na Biblioteca Municipal para a 

disposição dos alunos para pesquisas escolares. 

 Projetos de intensificação de melhoria da educação básica; 

 Programar a implantação de curso preparatório para o ENEM;  

 Introdução de plano piloto de escola em tempo integral envolvendo o 

conteúdo curricular básico e outras atividades como reforço escolar, ensino 

profissionalizante, esporte e cultura.   

 Manutenção e ampliação do número de vagas para educação infantil;  

 Promover a alfabetização dos produtores rurais da terceira idade; 

 Criar uma Ouvidoria da Educação, para fins de receber reclamações e 

opiniões sobre a educação municipal; 

 Manutenção da Educação Empreendedora em parceria com o SEBRAE. 

 Cursos de administração voltados à agricultura; 

 Continuidade e apoio ao Transporte Universitário Municipal, com o 

deslocamento diário de alunos para outras cidades; 

 Busca pela construção e melhorias de quadras esportivas nas escolas 

rurais; 

 Garantir material escolar aos alunos com a entrega de Kits completos 

com uniforme e material escolar; 

 Instalação de playground nas escolas de Educação infantil; 

 Buscar parcerias para implantação de cursos técnico e 

profissionalizante para os jovens estudantes. 
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 Criação do Programa "Pais na Escola": Oferecendo workshops e 

palestras para envolver mais as famílias no processo educacional, 

fortalecendo a relação entre escola e comunidade. 

  Implementação de aulas de reforço escolar para alunos com 

dificuldades de aprendizado, proporcionando suporte adicional para garantir 

que todos alcancem os padrões esperados. 

 Tecnologias educacionais: Equipagem das escolas com computadores, 

acesso à internet e outras tecnologias educacionais modernas. 

 

Gestão Municipal de Saúde 

Saúde - Um direito de todos. 

A saúde é um direito fundamental e uma prioridade em nosso Plano de 

Governo. 

Objetivos: 

 Acesso e Qualidade no Atendimento: Garantir a qualidade dos serviços 

de saúde e melhorar cada vez mais o acesso da população a cuidados 

médicos, reduzindo cada vez mais, o tempo de espera nas unidades e 

serviços de saúde.  

Estratégias: 

 Continuidade da reestruturação das UBS: Promover a continuidade de 

melhorias da estrutura física, dos equipamentos e dos serviços nas Unidades 

de Saúde, garantindo atendimento preventivo de saúde a toda população que 

precisa e equipando as Unidades Básicas de Saúde com equipamentos 

modernos e adequados. 

 Aquisição de novos veículos para continuidade e melhoria dos 

atendimentos.  

 Implantação de Programa de Saúde Itinerante “Saúde em Movimento”, 

sendo, uma Unidade Móvel de Saúde para atendimento as comunidades 
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rurais mais distantes garantindo que todos os cidadãos, independentemente 

de onde moram, tenham acesso a cuidados de saúde. 

 Estudo de viabilização para a implantação de um sistema de 

agendamento online, proporcionando mais eficiência e comodidade para os 

cidadãos.  

 Implantação de Programa de prevenção e tratamento de doenças 

crônicas: Como hipertensão e diabetes, oferecendo acompanhamento 

contínuo e gratuito.  

 Capacitação contínua para profissionais atuantes na área da saúde, 

como os agentes de saúde e agentes de endemias;   

 Manutenção da distribuição gratuita de medicamentos para doenças 

como pressão alta, diabetes, colesterol e outros, através da Farmácia 

Municipal;   

 Manutenção da oferta e realização de exames especializados e 

laboratoriais gratuito para a população; 

 Construir uma sede para unidade básica de saúde, no Bairro Planalto; 

 Programas de Saúde Preventiva e Educativa: Manutenção de 

campanhas contínuas sobre prevenção de doenças crônicas, vacinação e 

saúde mental.  

 Implementação de programas de rastreamento e acompanhamento para 

doenças comuns na região. 

 Parcerias para Atendimento Especializado: Firmar convênios com 

clínicas especializadas para oferecer consultas e procedimentos que não 

estão disponíveis no município. 

 Implantação de Centro de Especialidades Médicas, com a 

disponibilidade de atendimento a consultas especializadas gratuitamente 

para toda a população Icaraíminense, tais como, Pediatria, Ortopedia, 

Cardiologia, etc.  

 Disponibilização do serviço de Ultrassonografia na sede do Município, 

gratuitamente;   

 Continuidade da realização de Mutirões para realização de cirurgias de 

CATARATA, em pactuação com municípios da região;  

 Busca de parceria pela realização de Mutirões para exames para 

prevenção de Câncer de Mama;   
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 Busca de parceria pela realização de Mutirões para disponibilização de 

procedimentos ODONTOLOGICOS gratuitamente; 

 Realizar manutenção dos equipamentos utilizados nos serviços de 

saúde, garantindo atendimento de qualidade à população. 

 Adquirir e modernizar equipamentos e materiais permanentes novos 

para a Unidade de Saúde “Cleonice Magalhães”. 

 Buscar a implantação efetiva do CEO – Centro de Especialidades 

Odontológicas. 

 Garantir cuidado multiprofissional aos pacientes acamados, portadores 

de câncer, doenças incapacitantes e portadores de doenças mentais. 

  Ofertar uniformes padronizados e crachás de identificação aos 

servidores da saúde. 

 Buscar estabelecer parcerias para fortalecer a Rede de Atenção à Saúde, 

expandindo os serviços de média e alta complexidade. 

 Estimular a participação popular para que sejam co-responsáveis nas 

decisões e ações voltadas à sua saúde. 

 Fortalecer e reestruturar o setor de vigilância sanitária e endemias para 

efetivação das ações de combate à dengue, Zika vírus, Chikungunya, H1N1 

e outros agravos, promovendo ainda através destes, atividades preventivas e 

educativas. 

 Atender à população com a prática de atividades físicas nas praças e 

demais ambientes propícios à sua realização sob a orientação do educador 

físico. 

 Monitorar o estoque de medicamentos para que atenda a demanda e o 

controle de qualidade dos mesmos. 

 

Desenvolvimento Social 

“A inclusão social é fundamental para garantir que todos os cidadãos tenham 

acesso aos seus direitos e oportunidades. Nosso plano visa reduzir as 

desigualdades sociais, garantir assistência às populações vulneráveis e 

promover a inclusão digital. Vamos implementar programas de habitação, 

assistência social e capacitação tecnológica”. 
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Objetivos: 

 Inclusão e Proteção Social: Oferecer suporte e oportunidades para 

populações em situação de vulnerabilidade. 

Estratégias: 

 Centro de Referência e Atendimento: Expandir o atendimento no 

Centro de Referência de Assistência Social (CRAS) para atender a diferentes 

necessidades sociais. 

 Proteção a maternidade, as crianças e aos adolescentes;  

 Apoio a gestantes; pessoas com deficiência e pessoas idosas, por meio 

de ações continuadas de assistência social; 

 Manter e aprimorar os Programas Sociais; 

 Garantir o atendimento assistencial;  

 Garantir a proteção integral – moradia, alimentação, higienização para 

crianças, adolescentes e idosos que se encontram sem referência e, ou, em 

situação de ameaça, necessitando ser retirados de seu núcleo familiar e, ou, 

comunitário, por meio de rede referenciada. 

 Criação do Programa "Meu Lar, Minha Dignidade": Programa de 

habitação que visa construir e reformar moradias para famílias em situação 

de vulnerabilidade, garantindo dignidade e qualidade de vida as mesmas. 

 Implantação do Setor de Atendimento e Soluções, onde toda população 

poderá contar com o apoio para todo o tipo de serviço que necessite tais 

como, suporte jurídico, documental, impressão de taxas, boletos, suporte 

junto ao INSS para assuntos de aposentadoria, etc;  

 Busca pela parceria em centro de recuperação de jovens infratores e 

viciados em álcool e drogas;   

 Programa de orientação para prevenção de alcoolismos e drogas; 

Combate e erradicação do trabalho infantil e a exploração sexual; 

 Capacitação dos conselheiros tutelares para atuação efetiva e correta de 

suas funções;   

 Apoio as entidades comunitárias, garantindo o pleno funcionamento de 

suas atividades;  
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 Programas de Transferência de Renda: Continuidade na implementação 

e ampliação de programas de transferência de renda para famílias em 

situação de vulnerabilidade. 

 Reduzir os níveis de pobreza, implementando as seguintes estratégias: 

criação de programas de geração de trabalho e renda; 

 Apoio a Pessoas com Deficiência: Desenvolver programas específicos 

para a inclusão e apoio a pessoas com deficiência, garantindo acessibilidade 

e oportunidades iguais. 

 Apoio ao Idoso: Casa de Acolhimento ao Idoso – Disponibilização, 

através de parceria, de um local apropriado para amparo de pessoas idosas 

que vivem em situação precária e de risco; 

 Apoio a Criança e Adolescente: Casa de Acolhimento a Criança e 

Adolescente – Disponibilização, através de parceria, de um local apropriado 

para amparo de crianças e adolescentes que vivem em situação precária e de 

risco social. 

 

 

 

 

Agricultura 

“Sem Agricultura, não há humanidade”, Mavi. 

Objetivos: 

 Desenvolvimento Rural e Sustentável: Apoiar os produtores rurais e 

promover práticas agrícolas sustentáveis. 

Estratégias: 

 Programa de Assistência Técnica: Oferecer assistência técnica aos 

agricultores, incluindo suporte para o uso de tecnologias modernas e práticas 

sustentáveis. 
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 Continuar apoiando ao pequeno produtor rural com a perfuração de 

poços artesianos nas comunidades, limpeza de tanques de contenção de água 

em todo município, para amenizar os efeitos da seca, recuperação de 

nascentes; 

 Promover a doações de sementes de milho, feijão, sorgo, hortaliças, 

adubos etc; 

 Feiras e Mercado Local: Manutenção e busca pela melhoria para a feira 

e mercado local para estimular a comercialização de produtos e a economia 

local. 

 Acesso a Créditos, Incentivos e Assistência ao Produtor Rural: Buscar 

parcerias para facilitar o acesso a linhas de crédito e incentivos fiscais para 

pequenos e médios produtores. 

 Implementar e garantir a manutenção da feira livre para 

comercialização da produção 

 agropecuária local e apoio a agricultura familiar, continuidade e 

fortalecimento da feira 

 cultural com o apoio cultural com música ao vivo pelos artistas locais 

para incentivar maior participação da população; 

 Garantir a manutenção e o zelo do Parque de Vaquejada “Ambrósio 

Lima” 

 Buscar e ampliar os Programas institucionais que visam o atendimento 

ao produtor rural, como os de aquisição de alimentos; 

 Ofertar cursos de capacitações aos produtores rurais em parceria com a 

Emater, Conab, Sebrae e Senar, visando uma melhoria do escoamento da 

produção agropecuária, buscando ainda criação de novos arranjos produtivos 

locais. 

 Apoiar e incentivar a apicultura, incentivando a produção, implantação 

e legalização do processamento de mel e derivados, promovendo renda aos 

produtores locais.  

 Apoiar a APFRUT (Associação de Apicultores e Produtores de Frutos 

do Cerrado), associação já formalizada. 

 Capacitação e contratação de técnicos para a Secretaria;  

 Viabilização de Projetos de Piscicultura em tanque rede e tanques 

escavados. 
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 Construção do espaço para exposição agropecuária, feira e leilão de 

animais e demais produtos do agronegócio. 

 Firmar parceria com as entidades comunitárias para dar suporte 

administrativo a todas as associações do município. 

 Viabilizar junto aos laboratórios e veterinários e realização dos exames 

coletivos de AIE. – Anemia infecciosa Eqüina em todas as comunidades 

rurais.  

 Incentivar a produção e viabilizar a comercialização de Hortifrutis do 

município nas Centrais de Abastecimento existentes.  

 Incentivar a produção e viabilizar a certificação de produtos orgânicos 

em parceria com Cooperativas e Consumidores. 

 Incentivar o comércio local e absorver e divulgar os produtos 

produzidos.  

 Articular e viabilizar o acesso a energia elétrica no meio rural. 

 Apoiar as ações na atividade leiteira, realizando Feiras e ou Leilões 

anuais de vacas e novilhas leiteiras, em parceria com outras entidades, 

possibilitando a aquisição de animais com genética melhorada.   

 Incentivar os produtores de leite, viabilizando tanques e ordenhadeiras 

mecânicas para pequenos Grupos de Produção. 

 Garantir o funcionamento integral da linha de coleta de leite nos locais 

de difícil acesso do município, principalmente no período chuvoso.  

 Viabilizar através de emenda parlamentar a aquisição de máquinas para 

a produção de silagem em parceria com as Cooperativas locais. 

 Elaborar os projetos de abastecimento comunitários de água para as 

comunidades rurais.  

 Articular e apoiar a participação do município nos Programas 

institucionais de comercialização, apoio e defesa do agricultor familiar, 

como Garantia Safra, entre outros. 

 Desenvolver pequenos projetos de irrigação para os agricultores 

familiares.  

 Elaborar “Projetos de Recuperação Ambiental” em sub-bacias 

hidrográficas de pequenos córregos do município em parceria com a 

Secretaria de Meio Ambiente, EMATER e IEF. 
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 Manutenção das estradas rurais com alargamento, para a melhoria da 

trafegabilidade da produção agrícola, dos estudantes e do “homem do 

campo”. 

 Manutenção e construção de novos mata-burros;  

 Apoio e fortalecimento do CMDRS;  

 Implantação de Programa de Construção de pequenas barragens para os 

produtores rurais. 

 Criação da Patrulha Agrícola Municipal mecanizada, com todos os 

implementos e implantação de Programa para a disponibilização de horas de 

mecanização agrícola para os produtores, contemplando ainda a distribuição 

gratuita de sementes para os menos favorecidos. 

 Garantia de acesso à água potável em todas as comunidades rurais;  

 Articular junto aos órgãos superiores a titulação de terras e a 

regularização fundiária;   

 Criar programas e projetos de valorização da agricultura familiar. 

 Amplo apoio ao “homem do campo”, aos trabalhadores rurais, ao 

pequeno e médio produtor e ao agronegócio. 

 Viabilizar a instalação de energia solar, com instalação de painéis 

solares para alimentar o funcionamento dos poços artesianos.  

 

Transportes 

“Mobilidade eficiente e segura”  

Objetivos: 

 Mobilidade Urbana e Rural: Melhorar a infra-estrutura de transporte 

e promover uma mobilidade eficiente e segura. 

Estratégias: 

 Revitalização das Vias: Asfaltar e realizar a manutenção regular das 

estradas e ruas, com prioridade para áreas mais afetadas, melhorando a 

mobilidade e a segurança nestas áreas, rural e urbana. 

 Acessibilidade e Segurança Viária:  
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 Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestação dos serviços 

públicos municipais.  

 Programar medidas de segurança viária e acessibilidade, como 

sinalização adequada e faixas de pedestres. 

 Frotas: Renovação e conservação de toda a frota municipal de veículos 

e manutenção de máquinas e equipamentos viários. 

 

Obras, Urbanização e Serviços Públicos 

“Investir em obras é essencial para o desenvolvimento municipal. Nosso 

Plano contempla a melhoria das vias públicas, a ampliação do saneamento 

básico, a modernização da iluminação pública, dentre várias outras obras de 

infra-estrutura”. 

Objetivos: 

 Infra-estrutura Urbana e Serviços de Qualidade: Promover a 

melhoria da infra-estrutura e a eficiência dos serviços públicos. Essas ações 

visam melhorar a qualidade de vida da população e criar um ambiente 

propício para o crescimento econômico. 

Estratégias: 

 Plano de Urbanização: Desenvolver um plano de urbanização para 

áreas não desenvolvidas, incluindo a construção de redes de água e esgoto, 

iluminação pública e pavimentação e manutenção das estradas urbanas e 

rurais, com foco em áreas que atualmente enfrentam dificuldades de acesso, 

garantindo uma melhor qualidade de vida para os moradores;  

 Implementação de ciclovias e calçadas acessíveis. 

 Urbanização da Avenida Central da cidade com quiosques, academias, 

infra-estrutura para esporte, lazer e entretenimentos. 

 Construção do Pórtico, portal de entrada da cidade, estrutura física, cuja 

função inicial sinalizará a demarcação de entrada da cidade, servindo ainda 

de ponto turístico e cartão postal da cidade, valorizando ainda mais o aspecto 

visual e urbanístico; 
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 Implantar placas de sinalização, indicando os bairros e organização à 

cidade. 

 Melhorar e manter a iluminação pública das vias públicas na sede do 

Município e nos distritos, garantindo mais segurança e conforto para os 

moradores.  

 Programar em parceria com outros setores a revisão do Plano Diretor de 

forma democrática com a participação de toda a sociedade; 

 Implantar o maior pacote permanente de asfaltamento de ruas na cidade 

e zona rural já visto na historia do município. 

 Criação do programa de Construção de Calçadas. 

 Construção de Matadouro público Municipal. 

 Urbanização de todas as praças e áreas públicas  do município 

constantemente, com pintura de meio-fios, calçadas, postes e ainda a 

arborização da sede e povoados. 

 Construção de um moderno Mercado, trazendo mais comodidade e 

higienização para os produtores para comercialização de seus produtos. 

 Implantação de programa de Iluminação em vias de acesso nos 

povoados e sede municipal.  

 Construção de casas populares em parceria com a COHAB;   

 Manutenção e Recuperação de todas as estradas Municipais, incluindo 

todas as estradas que ligam as propriedades agrícolas.   

 Construção de vestiários, arquibancadas, cabines de reservas e de 

juízes, placar eletrônico no Estádio de Futebol Municipal. 

 Reforma e aproveitamento do prédio da antiga sede da Prefeitura 

Municipal para setores administrativos. 

 Regularização de todos os novos loteamentos na sede do Município, 

proporcionando seus proprietários a emitirem escritura publica dos lotes 

comercializados; 

 Construção de muros, arquibancadas, área de shows, reestruturação da 

infra-estrutura existente, expansão de áreas, e outras, no Parque de 

Vaquejada.  

 Construção e melhorias das quadras poliesportiva da sede e dos 

povoados.  

 Manutenção e Reparos: Criar um programa de manutenção preventiva e 

corretiva para garantir a durabilidade das infra-estruturas e serviços. 
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 Serviços Públicos Eficientes: Melhorar a coleta de lixo, abastecimento 

de água e tratamento de esgoto, com foco na eficiência e na qualidade dos 

serviços. 

 

Esportes 

“O esporte é a ferramenta de inserção social mais eficaz, pois o resultado é 

imediato e as transformações são surpreendentes” 

Objetivos: 

 Promoção da Atividade Física e Eventos Esportivos: Fomentar a 

prática de esportes e continuidade na promoção de eventos esportivos locais. 

Estratégias: 

 Infra-estrutura Esportiva: Construir e reformar centros esportivos, 

como ginásios e campos de futebol, garantindo que estejam acessíveis e bem 

equipados. 

 Programas para Jovens: Implementar programas esportivos para 

crianças e adolescentes, com foco em inclusão e formação de talentos. 

 Eventos e Competições: Organizar e apoiar eventos esportivos 

regionais e locais para promover a participação e a competição saudável. 

 Continuar fortalecendo e apoiando a pratica de esportes e a participação 

dos atletas em competições regionais.  

 Fortalecimento da escolinha de futebol local, oportunizando mais 

incentivo as crianças e jovens do município; 

 Manter o fornecimento de materiais esportivos para as equipes 

organizadas do município; 

 Apoio e incentivo aos jovens para a participação em todos  Jogos 

Escolares, nas mais diversas modalidades esportivas. 

 Ampliar a Iluminação dos campos de futebol do município; 

 Aquisição de veículo (ônibus) para atender a demanda do setor de 

Esportes em parceria com a Cultura, Lazer e Turismo; 

 Revitalizar e criar um centro esportivo na Quadra Mineirinho; 
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 Construção de Pista de Caminhada moderna, equipadas com 

sinalização, bancos, bebedouros e outras facilidades para ser utilizada para a 

recreação, lazer e a prática de atividade física. 

 Criar projetos para atender crianças e adolescentes em vulnerabilidade 

social (Escolinhas de futebol); 

 Restabelecer a Liga Esportiva ou criação de uma Associação Esportiva 

em nosso município; 

 Manter e aperfeiçoar o cronograma esportivo anual. 

 Construir quadra sintética na sede do município; 

 Construir campo society no bairro Planalto;  

  Apoiar, enfim, a prática das diversas modalidades esportivas praticadas 

no município, valorizando e apoiando ainda uma equipe profissional de 

atletas. 

 Criação de centro de entretenimento e lazer social, com bares, piscinas, 

quadra de futsal, campo sintético, etc;   

 Realização do Campeonato Municipal de Futebol de Campo, 

anualmente, com grande premiação.  

 Realização dos campeonatos Municipais regionalizados;   

 

Lazer e Turismo 

“Promover uma melhor qualidade de vida a população, proporciona 

momentos essenciais ao desenvolvimento humano” 

Objetivos: 

 Desenvolvimento do Turismo e Infra-estrutura de Lazer: Promover 

o turismo e melhorar as opções de lazer para residentes e visitantes. 

Estratégias: 

 Promoção de Atrações Locais: Identificar e promover atrações 

turísticas, como eventos culturais, paisagens naturais e patrimônios 

históricos. 
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 Infra-estrutura de Lazer: Desenvolver e manter praças e centros de 

lazer, oferecendo espaços adequados para atividades recreativas. 

 Parcerias para Turismo: Estabelecer parcerias com operadores e 

empresários locais para desenvolver campanhas de marketing sobre o 

turismo local. 

 Viabilizar o turismo como vetor de desenvolvimento da cidade, com a 

divulgação dos atrativos naturais e culturais do município, visando o 

desenvolvimento econômico do município; 

 Apoiar e criar eventos que atraiam turistas para a cidade. 

 Realizar concursos gastronômicos. 

 Apoiar eventos esportivos, fomentando o turismo esportivo. 

 Criar mecanismos e incentivar turismo rural;  

 Propor/aprimorar a Lei Municipal de Incentivo Fiscal e o Fundo 

Municipal de Turismo; 

 Fortalecer a vocação de cidade receptiva como cidade do leite. 

 

Cultura 

“A valorização da cultura é fundamental para o crescimento econômico e a 

preservação da identidade local. Nosso plano contempla ações para 

incentivar a produção cultural, promover o turismo sustentável e realizar 

eventos culturais regulares. Queremos transformar Icaraí de Minas em um 

destino cultural e turístico, atraente e dinâmico”.  

Objetivos: 

 Valorização da Cultura Local e Preservação do Patrimônio: Promover e 

preservar a cultura e as tradições locais, realizando eventos culturais 

regulares.  

 Desenvolvimento de roteiros culturais, destacando as belezas naturais e 

a história para realização de festivais e eventos que atraiam turistas e 

movimentem a economia local, como a Criação do "Festival do Leite’; 

 Apoio a grupos folclóricos e de tradições locais, para preservar e 

divulgar a nossa cultura, promovendo a identidade cultural de Icaraí de 

Minas.  
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 Realização de oficinas de arte e cultura; 

 Continuação de programação cultural que valorizam a tradição cultural 

local e regional com a promoção da maior Vaquejada do Estado de Minas 

Gerais. 

  Implementar programas de educação patrimonial nas escolas, 

conscientizando crianças e jovens sobre a importância da preservação do 

patrimônio cultural; 

 Construção do Teatro Municipal, como fomento às artes cênicas, 

audiovisuais, musicais, entre outras;  

 Descentralização das atividades culturais, criando evento nos diversos 

bairros da cidade e meio rural;  

 Aquisição de veículos para a Secretária de Cultura a serem 

disponibilizados aos movimentos culturais, religiosos e sociais para 

participação em eventos;  

 Fomento aos grupos culturais da cidade, em seus diferentes estilos e 

manifestações;  

 Revisão participativa do Plano Municipal de Cultura;  

 Criação da Agenda Cultural unificada de periodicidade anual;   

 Ofertar capacitação para que todos os trabalhadores da cultura tenham 

condições de escrever projetos e participar de Editais;   

 Criação de Fórum ou Seminário Municipal de Cultura;  

 Realização do tradicional Carnaval de Rua, em articulação com escolas 

e movimentos populares;  

 Criar o programa Escola da Cultura, conectando escolas municipais e 

projetos culturais, propostos ao Fundo Municipal de Cultura;  

 Estimulo a criação de novos acervos para a Biblioteca Pública 

Municipal. 

 Buscar parcerias para investimento nas mais variadas manifestações 

artísticas e culturais, junto aos Órgãos e Instituições públicas e privadas; 

 Reestruturar o calendário de eventos do Município em parceria com 

outros setores; 

 Intensificar o uso de praças e outros espaços públicos adequados de 

todas as regiões da cidade na realização de apresentações artísticas e 

culturais; 
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Estratégias: 

 Eventos Culturais e Festivais: Organizar eventos e festivais culturais 

que celebrem a diversidade e as tradições locais. 

 Manutenção da realização da “VAQUEJADA NACIONAL DE 

ICARAÍ DE MINAS”, para configurar como a melhor do Estado. 

 Manutenção e apoio as festividades tradicionais das comunidades 

rurais; 

 Manutenção e aprimoramento da Feira Cultural; 

 Implantação do Circuito Municipal de Cavalgadas. 

 Realização do Concurso Municipal Artista da Terra, com etapas em 

todo o município. 

 Apoio a Artistas Locais: Oferecer incentivos e suporte para artistas 

locais, como espaços para exposições e apresentações. 

 Preservação do Patrimônio: Implementar projetos de restauração e 

preservação de patrimônios históricos e culturais. 

 Manter o incentivo a cultura regional, além de preservar e manter viva a 

história do município através do acervo do patrimônio cultural adquirido; 

 Apoiar as Políticas Públicas de Preservação do Patrimônio Histórico, 

Artístico e cultural de Icaraí de Minas; 

 Criar o centro cultural; 

 Criar um museu e salão para exposição de artes; 

 Apoio e capacitação ao Vaqueiro do município, para o incentivo da 

cavalgada e vaquejada. 

 

Meio Ambiente 

“A preservação do meio ambiente é fundamental para garantir a qualidade 

de vida das futuras gerações”. 

Objetivos: 

 Preservação Ambiental e Sustentabilidade: Implementar práticas 

para a preservação do meio ambiente e promover a sustentabilidade. 
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 Criar áreas de preservação, implementar programas de coleta seletiva e 

realizar campanhas de conscientização. 

 Promover a educação ambiental.  

 Programas de coleta seletiva de lixo e reciclagem, com campanhas de 

conscientização junto à população.  

 Campanhas de conscientização ambiental nas escolas, incentivando as 

crianças a adotarem práticas sustentáveis desde cedo. 

 Desenvolver o plantio de árvores e criação de hortas comunitárias em 

diversos locais da cidade, promovendo a arborização e a sustentabilidade.  

 Valorizar e garantir o uso sustentável do meio ambiente e do 

patrimônio natural, cultural e histórico no processo de desenvolvimento da 

cidade. 

 Implantação do Programa de distribuição de Reservatórios de água, 

para armazenamento de água potável para consumo humano da população.  

 Continuidade pela busca e implantação de sistema de abastecimento de 

água com rede adutora do rio São Francisco para o Povoado de Nova 

Aparecida e a sede do município de Icaraí de Minas; 

Estratégias: 

 Educação e Conscientização: Promover programas educativos sobre 

conservação ambiental e práticas sustentáveis nas escolas e comunidades. 

 Gestão de Resíduos: Implementar sistemas de coleta seletiva e 

reciclagem de resíduos sólidos, além de promover a compostagem de 

resíduos orgânicos. 

 Proteção de Áreas Verdes: Criar e manter áreas verdes e parques, e 

proteger áreas de preservação ambiental e biodiversidade local. 

 

Desenvolvimento Econômico, Emprego e Renda 

“Promover o crescimento econômico, inclusivo e sustentável, o emprego 

pleno e produtivo, o trabalho digno para todos e a geração de renda”. 

Objetivos: 

25



 

 

 Fomento ao Empreendedorismo e Geração de Empregos: Estimular 

o desenvolvimento econômico e criar oportunidades de emprego. 

 Criação de um Departamento ou setor específico para o setor de 

desenvolvimento econômico;  

Estratégias: 

 Incentivos para Empresas: Oferecer incentivos fiscais e subsídios para 

pequenas e médias empresas, além de promover o empreendedorismo local. 

 Parcerias e Investimentos: Trabalhar para atrair investimentos e 

desenvolver parcerias com empresas e indústrias. 

 Lançar o Programa de Captação de Investidores; 

 Construção do Mercado Municipal para que o mesmo seja um pólo de 

referência para a agricultura familiar, negócios solidários e criativos; 

 Promover a regularização fundiária, permitindo a instalação legalizada 

de comércio, serviços e indústria fora da cidade, descentralizando o emprego 

e a atividade econômica na sede do município; 

 Implantação do Distrito Industrial Municipal (DIM);  

 Realização de capacitações de micro-empreendedores e agricultores 

familiares aliados à disponibilização de linhas de microcrédito;  

 Apoio a formação de cooperativas ou associações em setores 

econômicos que a Prefeitura utilize de seus serviços e produtos como: a) 

cooperativas de agricultura urbana e rural para produção de alimentação 

escolar ou para outras políticas públicas de segurança alimentar e 

nutricional; b) cooperativas de limpeza urbana; c) cooperativas de costura 

para produção de uniformes escolares e outros uniformes de serviço público, 

cooperativas de produção de alimentos, cooperativas de transporte;  

 Apoio a formação de cooperativas ou associações sociais e 

empreendimentos econômicos solidários; 

  Apoio a formação de cooperativa de catadores de material reciclável;  

 Apoiar as feiras livres, feira de artesanato e criar novas feiras de 

economia solidária com espaços permanentes de comercialização;  

 Articular e incentivar a abertura de canais de financiamento; 

 Organização de um calendário anual integrado de eventos, reunindo a 

programação de outras secretarias. 
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 Continuidade de apoio e valorização da Sala Mineira do Empreendedor, 

de nosso município.  

 Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens 

Icaraíminenses;   

 Contribuição para a formação de um ambiente de negócios altamente 

competitivo e para o crescimento econômico sustentável.  Construção de um 

Centro de Convenções na sede do município. 

 Estímulo à constituição de microempresas e associações para 

autogestão, por meio de cursos de capacitação voltados aos produtores 

rurais.  

 Programas de Capacitação: Implementar programas de capacitação 

profissional e técnica para preparar a população para o mercado de trabalho, 

especialmente em setores estratégicos. 

 Incentivar parcerias entre instituições para garantir que a formação 

atenda às necessidades do mercado.  

 Buscar a disponibilidade de linhas de crédito com juros baixos para 

micro e pequenos empreendedores. 

  Priorizar investimentos específicos para facilitar o comércio e o acesso 

aos mercados.  

 Buscar utilizar parcerias público-privadas para viabilizar grandes 

projetos de infra-estrutura. 

 Criar políticas específicas para desenvolver o comércio dos distritos, 

atraindo investimentos e empresas para essas áreas. 

 Utilizar dados para formular políticas públicas efetivas e para monitorar 

o desempenho econômico. 

 Revisar a legislação municipal existente, visando desburocratizar os 

processos de instalação de empresas. 

 Canalizar incentivos e infra-estrutura para que os empreendimentos 

municipais sejam exitosos.  

 Fomentar agência de desenvolvimento para suporte aos 

empreendedores, para elaboração de projetos e consultorias. 

 Avaliação da viabilidade econômica para a instalação de usina 

fotovoltaica. 
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 Programar a realização de Feiras de Negócios e Agropecuárias no 

Parque Ambrósio Lima, fortalecendo a cultura do turismo de negócios no 

município. 

 Implementar novas políticas de desenvolvimento para reduzir a evasão 

do consumo e fortalecer as empresas e o comércio local.  

 Criar o programa municipal de assistência técnica aos agricultores 

familiares com acompanhamento direto por profissionais de diversas áreas, 

desenvolvendo a zona rural e agregando valor aos produtos, especialmente 

leite e seus derivados.  

 Buscar a viabilidade de recursos para a construção de Centros de 

Beneficiamentos, como frutos do cerrado, farinha de mandioca e outros para 

o município;   

 

Habitação de interesse Social 

“Garantir condições dignas de habitação é também uma prioridade para que 

o nosso município se torne mais justo, inclusivo e sustentável”. 

Objetivos: 

 Melhoria das Condições Habitacionais: Garantir acesso a moradias 

adequadas e promover a regularização fundiária. 

Estratégias: 

 Projetos Habitacionais: Realizar um levantamento detalhado das 

necessidades habitacionais do município, identificando as áreas mais 

carentes e a população em maior vulnerabilidade 

 Desenvolver projetos de construção de habitações populares para 

atender a demanda de moradias, visando reduzir o déficit habitacional e 

melhorar as condições de moradia, especialmente para aqueles que vivem 

em condições precárias. 

 Melhoria de habitações existentes, buscando reformar e ampliar 

moradias existentes em condições precárias, proporcionando melhores 

condições de saúde e segurança aos moradores.  
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 Buscar consultoria especializada na elaboração de projetos 

habitacionais e na captação de recursos junto aos órgãos federais e estaduais.  

 Formar equipes multidisciplinares dentro da administração municipal, 

com profissionais de diversas áreas, para a elaboração e gestão de projetos 

habitacionais.  

 Buscar e promover a troca de experiências e  boas práticas com outros 

municípios que tenham sucesso na captação de recursos e implementação de 

projetos habitacionais.  

 Regularização Fundiária: Facilitar a regularização de terrenos e 

propriedades informais, oferecendo suporte jurídico e administrativo. 

 Reabilitação de Áreas Urbanas: Investir na reabilitação e melhoria das 

áreas urbanas degradadas, com foco na infra-estrutura e qualidade de vida. 

 

Comunicação 

“Comunicar faz bem, transmitir uma idéia torna uma informação comum 

para todos” 

Objetivos: 

 Melhoria da Comunicação Governamental e Participação Cidadã: 

Garantir uma comunicação eficaz e promover a participação cidadã. 

Estratégias: 

 Canal de Comunicação Direta: Criar canais de comunicação direta com 

a população, como redes sociais, rádio comunitária e boletins informativos. 

 Consultas Públicas: Realizar consultas públicas e audiências para 

envolver os cidadãos nas decisões governamentais e obter feedback. 

 Campanhas de Informação: Desenvolver campanhas de informação 

sobre os serviços públicos e direitos dos cidadãos.  

 Desenvolver estratégias de comunicação eficientes para informar a 

população sobre as ações e projetos do governo.  

 Realizar campanhas educativas e de conscientização em temas 

relevantes para a sociedade. 
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  Realizar pesquisas de opinião para avaliar a percepção da população 

em relação ao governo e ajustar as estratégias de atendimento conforme 

necessário.  

 Divulgar calendário de eventos culturais e turísticos para atrair 

visitantes e movimentar a economia local. 

  Investir na contratação de profissionais capacitados para atender as 

gerências e ao gabinete do prefeito. 

  Estruturar o departamento de comunicação com equipamentos 

multimídias. 

 Investir na formação contínua da equipe de comunicação do governo, 

para que estejam sempre atualizados e preparados para lidar com os desafios 

da área.  

 Reconhecer e valorizar o trabalho dos profissionais de comunicação, 

oferecendo incentivos e oportunidades de treinamentos. 

 Estimular a criatividade e inovação na comunicação governamental, 

buscando novas formas de se comunicar com a população e alcançar os 

objetivos estabelecidos. 

 Fortalecer a relação com a imprensa, garantindo acesso à informação e 

promovendo a liberdade de expressão. 

 Divulgar o Município para atrair novos investidores, demonstrando os 

aspectos favoráveis como segurança e comodidade. 

 

Funcionário do Município, o nosso Colaborador 

“Valorizar os servidores públicos é investir no futuro do nosso município”. 

Objetivos: 

 Valorização e Melhoria das Condições de Trabalho: Valorizar os 

servidores municipais e melhorar suas condições de trabalho. 

Estratégias: 
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 Planos de Carreira e Incentivos: Implementar planos de carreira e 

programas de incentivo para reconhecer e recompensar o bom desempenho 

dos servidores. 

 Melhoria do Ambiente de Trabalho: Investir em infra-estrutura e 

condições de trabalho, garantindo um ambiente seguro e produtivo. 

 Reconhecimento e Premiação: Criar programas de reconhecimento e 

premiação para valorizar o trabalho dos funcionários e estimular o 

engajamento. 

 

Segurança Pública 

“Segurança Pública é sinônimo de proteção da integridade física pessoal do 

cidadão”  

Objetivos: 

 Aumento da Segurança e Prevenção ao Crime: Reforçar a segurança 

pública e implementar estratégias de prevenção ao crime. 

Estratégias: 

 Fortalecimento das Forças de Segurança: Reforçar o efetivo policial 

para aumentar a eficiência na prevenção e combate ao crime. 

 Programas de Prevenção Comunitária: Implementar em parceria com a 

Policia Militar programas de prevenção em parcerias com escolas e 

empresas locais. 

 Criar a semana do trânsito nas escolas, realizando campanhas 

educativas e de conscientização sobre segurança no trânsito. 

 Realizar reuniões e ações comunitárias para ouvir as demandas e 

necessidades da população em relação à segurança pública; 

 Infra-estrutura de Segurança: Investir em equipamentos de segurança, 

como sistema de monitoramento e iluminação pública, para melhorar a 

segurança nas áreas urbanas e rurais. 
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Considerações Finais 

O prosseguimento do governo de Gonsalo e André será essencial para 

garantir a manutenção dos avanços que Icaraí de Minas vem conquistando. 

Através do trabalho, experiência, coragem e força política destes gestores a 

administração municipal estará preparada para enfrentar os desafios futuros 

e continuar promovendo o desenvolvimento, de forma que assegure uma 

melhor qualidade de vida para todos os cidadãos Icaraiminenses, se tornando 

o município referência em gestão em todo o Estado de Minas Gerais, 

podendo se posicionar como uma das melhores cidades para se viver, 

trabalhar e conhecer. 
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