
PROGRAMA DE GOVERNO DA COLIGAÇÃO 

UNIDOS POR MESQUITA COM FÉ, 
DETERMINAÇÃO E HONESTIDADE. 

 
 

 
Apresentaçăo 

 

 

 

 

O Brasil vive hoje tempos desafiadores de reestruturação de politicas publicas, 

vencendo todos od dias as cicatrizaes deixadas pela pandemia da covid-19. Portanto, é 

fundamental assumir o compromisso de governar com visão inovadora, pautada na 

gestão ética, transparente e democrática. 

Neste cenário, apresentamos aqui as principais propostas da coligaşão Únidos 

por Mesquita com fé, determinação e honestidade. O conteúdo foi desenvolvido a 

partir da coleta de dados observada ao das administrações anteriores buscando obter 

os melhores resultados para proporcionar bem estar à população mesquitense. 

As propostas ora descritas representam a continuidade dos trabalhos 

desenvolvidos e reflete simultaneamente nosso pragmatismo e idealismo. 

Contemplam objetivos e projetos ousados, com aptidào e enredamento que 

impetrarão urna administração ainda mais dedicada e competente em prol do nosso 

povo. 

Esperamos contar com o Apoio e o VOTO de confiança para UNIDOS COM 

FÉ, DETERMINAÇÃO E HONESTIDADE darmos continuidade ao progresso do 

nosso municipio. 



Saúde 

 

Nossa meta para a saúde é o acesso Universal, igualitário e gratuito a todos as 

cidadãos com ênfase também na prevenção, para proporcionar uma melhor qualidade 

de vida à nossa população. 

Propostas: 

1) Aquisição de equipamentos modernos e manutenção contínuada dos existentes. 

2) Reformas estruturais para melhorar a eficiência dos serviços de saúde. 

 

3) Fortalecer a atenção primária, especialmente no monitoramento e 

acompanhamento das doenças crônicas e da populaçăo vulnerável: crianşas, 

gestantes e idosos, assegurando profissionais qualificados, estruturas físicas 

adequadas, equipamentos, medicamentos e insumos suficientes nas unidades de 

atendimento. 

4) Assegurar o acesso aos medicamentos básicos, estratégicos (Hanseniase, 

Tuberculose, esquistossomose, Insulinas, etc), e de alto custo, promovendo seu uso 

racional, garantindo o fornecimento dos medicamentos de uso continuo. 

5) Fortalecer a vigilância epidemiológica das doenças e agravos nào transmissíveis 

e transmissíveis: Dengue, chikungunya, zika, tuberculose, hanseníase, 

HIV/AIDS, H1N1 e Covid-19, garantindo a prevenção, tratamento e controle. 

6) Ampliar a oferta de exames laboratoriais, consultas, exames especializados, serviços 

odontológicos e de próteses dentárias, buscando zerar as filas de espera para os 

mesmos. 

7) Ampliar o atendimento em reabilitaçăo para pacientes dependentes domiciliar e no 

centro especifico de fisioterapias. 

8) Construir pontos de atendimento em saúde nas comunidades que ainda não foram 

contemplados. 

9) Adquirir ambulância para permanecer na Unidade básica de saúde de Barra Grande. 

10) Adquirir novo veiculo adaptado como UTI Móvel para transporte de pacientes em 

situaçào de emergência. 

11) Implantação de um prograrria de informatização do atendimento na área da saúde, 



marcação de exames, consultas e demais procedimentos. 

 

12)   Reduzir ou eliminar o estoque de filas para procedimentos cirurgicos e de exames 

de alto custo.  

 

13)  Garantir acesso a um epidemiologista que apoie a estratégia da secretaria de saúde, 

instituindo níveis de alerta e política de rastreamento. 

 

14) Treinar, capacitar e motivar a força de trabalho da saúde 

Pública municipal. 

 

15) Centros de Bem-Estar: Criação de espaços que ofereçam atividades físicas, 

acompanhamento nutricional e psicológico para a população, com foco na 

prevenção de doenças. 

 

16) Saúde Mental: Programas de apoio à saúde mental, com a criação de linhas de 

atendimento e campanhas de conscientização, com apoio psicológico e psiquiátrico 

gratuito, especialmente para jovens e idosos. 

 

17) Reforma, ampliação e manutenşão das Unidades Básicas de saúde em parceria 

com o governo do Estado. 

18) Manter e ampliar veículos e equipamentos permanentes, propiciando um melhor 

atendimento ao Sisterna Único de Saúde. 

19) Elaborar plano de cargos e salários, PCMSO e PPRA, cursos de 

aperfeiçoamento, capacitação e treinamento para trabalhadores da saúde. 

20) Atendimento Especializado para Populações Vulneráveis: Criar programas de 

atendimento especializado para idosos, pessoas com deficiência e população em 

situação de rua, garantindo acesso pleno aos serviços de saúde. 

21) Saúde da Mulher: Ampliar os serviços de saúde voltados para mulheres, com foco 

em pré-natal, saúde reprodutiva e prevenção ao câncer de mama e colo do útero. 

22) Programa de Saúde do Idoso: Desenvolver um programa específico para a saúde 

do idoso, com ações que vão desde a promoção de atividades físicas até cuidados 

paliativos. 

23)  Desenvolver um plano municipal de resposta rápida para futuras pandemias, que 

inclua a criação de um comitê de crise, estratégias de comunicação e medidas de 



proteção da saúde pública. 

24) Fortalecer a capacidade de testagem e rastreamento de doenças infecciosas, 

garantindo uma resposta rápida a surtos e prevenindo a propagação. 

25) Estabelecer parcerias com governos estaduais e federais para garantir a rápida 

disponibilização e distribuição de vacinas em situações de emergência. 

26) Implementar programas de formação continuada para médicos, enfermeiros e 

agentes comunitários, com foco em atualização de práticas e novas tecnologias de 

saúde. 

27) Integrar os serviços de saúde com programas de assistência social para atender de 

forma mais completa as necessidades da população vulnerável. 

28)  Modernizar e ampliar a infraestrutura das UBS, garantindo mais consultórios, 

equipamentos modernos e espaços adequados para atendimento. Identificar áreas 

com maior demanda e construir novos centros de saúde, priorizando regiões 

periféricas e de difícil acesso. 

29)  Criar laboratórios de inovação focados em desenvolver soluções locais para 

problemas de saúde, envolvendo a comunidade, startups e profissionais da área. 

30)  Ampliação do Acesso a MedicamentosFarmácias Municipais e Distribuição de 

Medicamentos: Expandir e melhorar a distribuição de medicamentos de forma 

eficiente e regular, garantindo que todos os pacientes recebam os medicamentos 

prescritos. 

31) Programa de Medicamentos de Alto Custo: Criar um programa de assistência para 

acesso a medicamentos de alto custo, especialmente para tratamentos crônicos e 

raros, em parceria com governos estaduais e federais. 

32)  Ampliação e Melhoria das Unidades Básicas de Saúde (UBS): Investir na 

construção, reforma e equipagem das UBS, garantindo acesso universal e de 

qualidade aos serviços de atenção primária, implantando atendimento estendido em 

escala de trabalho em dois turnos ate 00hrs e se necessario 24hrs, podendo ser 

referenciado como CENTRO DE ATENDIMENTO AVANÇADO ou UPA, a 

depender da necessidade local do município.  

 



 

 

Educação 

 

Nossa proposta é o apoio de forma ampla incondicional aos setores da educação 

de nosso município, para entendermos que o principio básico para o desenvolvimento de 

uma sociedade justa, depende de maiores investimentos na educação. 

Propostas: 

 

1) Garantir o fornecimento de materiais pedagógicos, esportivos recreativos às escolas 

do município, bem como oferecer suporte pedagógico às crianças com necessidades 

especiais. 

2) Garantir merenda de qualidade com supervisão nutricional dando apoio à 

agricultura familiar, incentivando a produşão de alimentos e melhoria de renda aos 

produtores. 

3) Oferecer acesso a utilização de computadores aos alunos da rede municipal 

possibilitando o uso como recurso pedagógico. 

4) Incrementar a política de formação, capacitação e qualificação dos profissionais 

da rede municipal de ensino, nas áreas pedagógica, técnica e gerencial. 

5) Aprimorar e atualizar a política de valorização dos servidores da rede municipal 

de ensino, através da avaliação e revisăo do plano de carreira dos profissionais da 

educação e elaboração do plano de carreira dos demais servidores da educação. 



6) Ampliar e modernizar a frota de veiculos destinados ao transporte escolar, visando 

maior conforto e segurança aos alunos da rede municipal. 

7) Buscar recursos para a construşão de estabelecimento de ensino destinado à creche, 

educação infantil e melhoramento do espaço fisico das estruturas existentes com a 

finalidade de adaptação ao ensino de tempo integral. 

8) Fortalecer o princípio da gestão democrática e participativa com a realização de 

eleições diretas para diretor e vice-diretor, garantindo a participaçăo da comunidade. 

9) Fortalecer a política de educação inclusiva, através da formação de educadores, 

da adaptação de espaços, compra de mobiliário e materials que garantam a 

acessibilidade dos educandos com necessidade especiais. 

10) Escolas conectadas: Garantir que todas as escolas municipais tenham acesso à 

internet de alta velocidade e equipamentos adequados, promovendo o uso de 

tecnologias na educação para os docentes e dicentes. 

11) Manter as escolas da rede municipal com mobiliário e equiparnentos 

adequados, em especial as localizadas na zona rural. 

12) Desenvolver ações visando a educaçăo de jovens e adultos para erradicaçăo  

do  analfabetismo  com  a  oferta  de  ensino  noturno. 

13) Assegurar a oferta de ensino a 100% da populaçào em idade escolar oferecendo 

condições de acesso e permanência na escola. 

14) Programa de Educação Continuada: Criação de cursos de capacitação e 

qualificação profissional em áreas estratégicas, em parceria com empresas locais e 

instituições de ensino. 

 

15) Promover a ampliação e reforma dos estabelecimentos municipais de ensino. 

 

16) Ampliar a oferta da educação infantil com atendimento aos alunos de 4 a 5 anos. 

 

17) Discutir permanentemente com os pais e comunidade escolar em geral, projetos 

e ações que visem motivar os educandos a desenvolverem habilidades que contribuem 

para melhor aprendizagem e desenvolvimento. 

 

18) Programas de apoio e acompanhamento para estudantes e suas famílias. 



 

19) Educação ambiental: Integração de práticas sustentáveis no currículo escolar, 

promovendo desde cedo a consciência ambiental nas crianças. 

 

20) Escolas em Tempo Integral: Expandir o modelo de escolas em tempo integral, 

incluindo atividades extracurriculares que desenvolvam habilidades 

socioemocionais. 

 

21) Implantar uma rede de bibliotecas públicas e centros culturais, integrando 

atividades educacionais, culturais e recreativas na sede do Município e Distrito de 

Barra Grande. 

 

22) Formação e Valorização dos Professores: 

• Programas de Capacitação Continuada: Implementar programas regulares de 

capacitação e atualização para professores, com foco em metodologias ativas, uso 

de tecnologia educacional e educação inclusiva. 

• Valorização Salarial e Carreira: Estabelecer políticas de valorização salarial, 

reconhecimento e progressão na carreira dos professores, atraindo e mantendo 

profissionais qualificados na rede municipal. 

• Bem-Estar do Educador: Criar programas de suporte psicológico e bem-estar para 

professores, ajudando-os a lidar com o estresse e promovendo um ambiente de 

trabalho saudável. 

23) Educação para Todos: Garantir que todas as escolas estejam preparadas para 

receber alunos com necessidades especiais, com infraestrutura adequada, materiais 

didáticos adaptados e profissionais especializados. 

24) Combate à Evasão Escolar: Desenvolver programas de busca ativa para reduzir 

a evasão escolar, identificando e apoiando estudantes em risco de abandono, com 

iniciativas de mentoria e acompanhamento psicossocial. 

25) Transparência e Gestão Eficiente: 

• Transparência na Gestão Educacional: Criar uma plataforma online onde os dados 

sobre recursos, resultados acadêmicos e projetos escolares estejam disponíveis 

para consulta pública, promovendo a transparência e o controle social. 



• Monitoramento e Avaliação Contínua: Estabelecer sistemas de monitoramento e 

avaliação contínua do desempenho escolar, utilizando dados para aprimorar a 

gestão e o ensino nas escolas. 

• Otimização de Recursos: Implementar práticas de gestão eficiente, buscando 

otimizar o uso dos recursos disponíveis, evitando desperdícios e garantindo que 

os investimentos cheguem diretamente às escolas. 

 

Esporte e Lazer 

 

 

Para garantir um born desenvolvimento é preciso de esporte e lazer, o esporte 

pode transformar o mundo em um lugar melhor, trazendo uma boa saúde, equilíbrio, 

sendo um direito do cidadão ter atividades acessíveis a todos os segmentos da sociedade. 

Propostas: 

 

1) Democratizar o acesso à prática de atividade desportiva e de lazer para todas as faixas 

etárias da populaşão. 

 

2) Articular ações, programas de investimento para desenvolvimento da práticas de esporte 

e lazer no Município. 

3) Prornover a construşão, melhoria e ampliação dos equipamentos e espaços públicos 

de esporte e lazer. 

4) Incentivar e apoiar atletas locais através do estabelecimento de parcerias com 

organizaşões públicas e privadas. 

5) Promover a realização de competições esportivas entre as comunidades e escolas. 

6) Implantar políticas públicas inclusivas, explorando a diversidade esportiva em 

atividades voltadas para mulheres, crianças, adolescentes, adultos, idosos e pessoas 

com deficiência. 

7) Desenvolver políticas de captaçào de recursos e buscar parcerias junto à iniciativa 

privada. 

8) Adquirir e instalar equipamento para academias ao ar livre em areas estrategicas. 

 

9) Assegurar a manutenşão e conservação das quadras poliesportivas, campos de futebol 



e ginásio poliesportivo. 

 

10) Construir e revitalizar espaços esportivos comunitários, incentivando a prática 

de esportes e atividades físicas. 

 

11) Esporte e Meio Ambiente: Implementar programas que unam esporte e 

sustentabilidade, como caminhadas ecológicas, eventos de plogging (corrida com 

coleta de lixo) e cicloturismo, promovendo a consciência ambiental. 

 

12) Instalações Esportivas Sustentáveis: Construir ou reformar instalações 

esportivas com tecnologias sustentáveis, como painéis solares, aproveitamento de 

água da chuva e materiais ecológicos. 

13) Combate ao Sedentarismo: Lançar campanhas de combate ao sedentarismo, 

incentivando a prática regular de atividades físicas através de campanhas de 

conscientização e criação de grupos de caminhada, corrida e ciclismo.  

14) Criar um calendário anual de eventos esportivos, incluindo maratonas, 

campeonatos de diversas modalidades e festivais de esporte, atraindo público e 

fomentando o turismo local. 

15) Trabalhar para trazer grandes competições regionais e nacionais para o 

município, promovendo o esporte e gerando impacto econômico positivo através do 

turismo esportivo. 

16) Estabelecer fundos municipais para apoiar competições e ligas de esportes 

amadores, incentivando a participação da comunidade e descobrindo novos talentos. 

17) Criar programas municipais que ofereçam acesso gratuito a atividades 

esportivas para crianças, jovens, idosos e pessoas com deficiência, promovendo a 

inclusão social e o bem-estar.



Cultura 

 

 

Incentivar, apoiar, promover manifestações populares, festividades religiosas, 

rnarujos, grupos de batuques, artistas locais, cavalgadas e outras atividades de nossa 

identidade cultural de Mesquita, são metas do poder público, que todos os munícipes 

tenham acesso pleno a cultura. 

Propostas: 

 

1) Estabelecer um sistema municipal de cultura em cumprimento às metas do plano 

nacional de cultura. 

2) Fortalecer o fundo municipal de cultura dotado de recursos próprios, com realização de 

editais periódicos e eleição de um conselho municipal de políticas culturais. 

3) Cadastrar os grupos formais e não formais, instituições, agremiações e agentes 

individuais produtores de cultura do município. 

4) Estabelecer um calendário de ações nas diversas linguagens artísticas e 

manifestações culturais por meio de festivais, mostras,feiras e datas oficiais, 

priorizando as manifestações culturais comunitários de nosso município. 

5) Manter e ampliar a política de preservação do patrirnônio histórico e cultural do 

munícipio. 

6) Implementar políticas de preservação e valorização do patrimônio histórico e 

cultural, promovendo o turismo cultural. 

7) Festivais Culturais: Realizar festivais temáticos que celebrem a cultura local e 

regional, como festivais de música, cinema, gastronomia e literatura, promovendo o 

turismo cultural e o intercâmbio entre artistas. 

8) Circuito Cultural Itinerante: Desenvolver um circuito cultural itinerante que leve 

apresentações artísticas, cinema, exposições e oficinas para bairros e comunidades 

afastadas, garantindo acesso à cultura em todas as áreas do município. 

9) Roteiros de Turismo Cultural: Desenvolver roteiros de turismo cultural que 

integrem pontos históricos, ateliês, e eventos culturais, fomentando o turismo e 

valorizando a identidade local. 

10) Arte na Escola: Integrar a educação artística ao currículo escolar, promovendo o 



ensino de música, teatro, dança, artes visuais e literatura desde as primeiras séries, 

com a participação de artistas locais como educadores. 

11) Cultura para Jovens e Crianças: Desenvolver programas culturais voltados para 

crianças e jovens, incluindo festivais infantis, oficinas de arte, literatura 

infantojuvenil e eventos que promovam a participação juvenil na cultura. 

12) Cultura para a Terceira Idade: Criar programas culturais específicos para idosos, 

com atividades como saraus, grupos de teatro, clubes de leitura e cursos de 

artesanato, promovendo a inclusão social e o bem-estar. 

13) Diversidade Cultural: Implementar políticas que celebrem e promovam a 

diversidade cultural, incluindo eventos e programas voltados para diferentes etnias, 

religiões, gêneros e orientações sexuais, garantindo a representatividade 

14) Conselhos de Cultura Ativos: Fortalecer os conselhos municipais de cultura, 

assegurando a participação de artistas, produtores, e representantes da sociedade civil 

na formulação e acompanhamento das políticas culturais. 

15) Orçamento Participativo para a Cultura: Implementar o orçamento participativo 

na área cultural, permitindo que a comunidade decida sobre parte dos investimentos 

culturais do município, garantindo que as demandas locais sejam atendidas.



Desenvolvimento Econômico 

 

 

Criar e aperfeiçoar mecanismos para orientar as políticas de 

desenvolvimento econômico com justiça social como forma de fortalecer a interação 

entre comunidades e poder público. 

Propostas: 

1) Realizar planejamento estratégico de crescimento econômico efetivando ações 

com a participação popular através de parcerias com instituições visando 

fortalecimento e qualificação de mão de obra local. 

2) Aperfeiçoar os serviços de limpeza urbana e instituir a coleta seletiva dos resíduos 

sólidos urbanos. 

3) Expandir sistemas de redes elétricas e de telefonia, para atendimento da demanda 

municipal urbana e rural. 

4) Criar politicas de incentivo ao associativismo, cooperativismo, economia familiar 

e empreendedorismo como forma de oportunidades de geraşăo de emprego e 

renda, visando a autonomia e a dignidade do cidadão. 

5) instalar placas indicativas em todas as ruas do município, bem como das estradas 

que dão acesso as comunidades rurais. 

6) Discutir com as comunidades propostas e projetos visando desenvolvimento 

da cidade. 

7) Feiras e Eventos de Negócios: Promover feiras, rodadas de negócios e eventos que 

conectem empreendedores locais com investidores, grandes empresas e o mercado 

consumidor, fomentando parcerias e oportunidades de crescimento. 

8) Incentivo à Economia Verde: Promover o desenvolvimento de setores da economia 

verde, como energias renováveis, gestão de resíduos e agricultura sustentável, 

oferecendo incentivos e apoio técnico para empresas que adotem práticas 

sustentáveis. 

9) Roteiros Turísticos Integrados: Criar roteiros turísticos integrados que conectem 

atrações naturais, culturais e gastronômicas, oferecendo pacotes turísticos que 

fomentem o turismo interno e atraiam visitantes de outras regiões. 

10) Valorização do Turismo Local: Desenvolver um plano de turismo que valorize as 



potencialidades locais, como belezas naturais, patrimônio histórico e cultural, e 

gastronomia, promovendo o município como destino turístico. 

11) Educação Técnica e Profissionalizante: Ampliar a oferta de cursos técnicos e 

profissionalizantes, especialmente em áreas estratégicas para o desenvolvimento 

local, como tecnologia, gestão, saúde e serviços. 

12) Capacitação para o Setor Rural: Oferecer programas de capacitação para 

trabalhadores rurais, promovendo o uso de tecnologias agrícolas, gestão eficiente e 

práticas sustentáveis na produção agrícola. 

13) Campanhas de Valorização do Comércio Local: Promover campanhas que 

incentivem o consumo no comércio local, destacando a importância de apoiar 

negócios da região e criando eventos que atraiam consumidores para os centros 

comerciais. 

14) Mercados e Feiras Livres: Ampliar e organizar mercados e feiras livres, oferecendo 

espaços adequados e infraestrutura para produtores locais comercializarem seus 

produtos diretamente à população, fortalecendo a economia . 

 

15)  Melhoria da Infraestrutura Urbana: Investir na melhoria da infraestrutura urbana, 

incluindo estradas, saneamento, transporte público e iluminação, criando um 

ambiente mais favorável ao desenvolvimento econômico. 

16) Conselhos de Desenvolvimento Econômico: Fortalecer os conselhos municipais de 

desenvolvimento econômico, garantindo a participação ativa de empresários, 

trabalhadores, acadêmicos e representantes da sociedade civil na formulação de 

políticas públicas.



Assistência social 

 

A assisténcia social tern como objetivo garantir o atendimento às 

necessidades básicas e proporcionar o desenvolvimento pessoal, familiar e social. 

Propostas: 

 

1) Fortalecer o Sistema Único de Assistência Social (SUAS), afirmando a 

assistência social como direito do cidadão e dever do Estado. 

2) Aprimorar a política de qualificaçào dos profissionais da assistência social com a oferta 

de cursos de aperfeişoamento, treinamento e capacitaşão. 

3) Buscar recursos para fortalecimento, reformas do Centro de Referência de 

Assistência Social (CRAS). 

4) Promover ações que valorizem o idoso e conscientizem as famílias e a sociedade 

quanto às suas necessidades e direitos. 

5) Fortalecer e manter os Conselhos Municipais de direitos, como forma de garantia 

da participaçăo da corriunidade na definiçăo e execuçăo das políticas públicas no 

Município. 

7) Ampliar as oficinas de artesanatos no CRAS. 

8) Desenvolver ações visando à adesào ao Programa de Construção de Moradias à 

população de baixa renda e moradoras de áreas de risco do municipio. 

 

9) Assegurar a continuidade das atividades de fortalecimento dos vinculos ałetivos 

das famílias em situação de vulnerabilidade e em especial as integrantes do Cadastro Único 

e do Prograrna Bolsa Família. 

 

10) Desenvolver ações, cursos e programas com a juventude como forma de 

preparação para o mercado de trabalho. 

 

11) Assegurar ações de fortalecirriento dos conselhos municipais e Conselho 

Tutelar. 

12) Implementar programas e ações de enfrentamento à pobreza e à fome. 



13) Garantir os benefícios eventuais previstos pela lei orgânica de Assistência Social 

(Auxilio funeral e natalidade). 

14) Criação de Centros de Convivência: Construir e equipar centros de convivência 

específicos para idosos, onde possam participar de atividades sociais, culturais, 

educativas e recreativas, promovendo o envelhecimento ativo. 

15) Programa Municipal de Saúde do Idoso: Implementar um programa municipal 

de saúde voltado para a terceira idade, com foco em prevenção, diagnóstico precoce 

e tratamento de doenças crônicas, além de acompanhamento nutricional e 

psicológico. 

16) Telemedicina e Atendimento Domiciliar: Oferecer serviços de telemedicina e 

atendimento domiciliar para idosos com mobilidade reduzida ou condições de saúde 

que dificultem o deslocamento, garantindo acesso à saúde de qualidade. 

17) Promoção da Saúde Mental: Desenvolver programas específicos de apoio 

psicológico e psiquiátrico, com grupos de apoio, terapias em grupo e atividades que 

promovam o bem-estar emocional.  

18) Segurança e Proteção Social: 

• Serviço de Apoio e Proteção ao Idoso: Fortalecer os serviços de proteção ao 

idoso contra abusos, maus-tratos e negligência, com uma linha direta para 

denúncias e uma equipe especializada para investigação e apoio às vítimas. 

• Casas de Acolhimento: Ampliar a rede de casas de acolhimento e residências 

assistidas para idosos que não possuem suporte familiar, garantindo um 

ambiente seguro e acolhedor. 

• Programas de Prevenção à Violência Doméstica: Desenvolver campanhas de 

conscientização sobre a violência contra idosos e promover programas de apoio 

para famílias que cuidam de idosos em casa. 

19) Calçadas e Espaços Públicos Acessíveis: Investir na melhoria da acessibilidade 

urbana, com calçadas bem pavimentadas, rampas, sinalização adequada e espaços 

públicos adaptados às necessidades dos idosos. 

20) Transparência e Participação Social 

• Conselhos Municipais do Idoso: Fortalecer os conselhos municipais do idoso, 

garantindo que tenham voz ativa na formulação de políticas públicas e na gestão 

de programas voltados para a terceira idade. 



• Orçamento Participativo para Idosos: Implementar mecanismos de orçamento 

participativo onde os idosos possam sugerir e decidir sobre investimentos em 

programas e infraestrutura que atendam suas necessidades. 

• Monitoramento e Avaliação de Programas: Estabelecer sistemas de 

monitoramento e avaliação contínua dos programas voltados para os idosos, 

garantindo a eficácia das políticas e a transparência no uso dos recursos públicos. 



Meio Ambiente 

 

 

Na medida em que o município vai se desenvołvendo, todos os possíveis 

efeitos colaterais serão neutralizados pelas ações ambientais que serào implantadas. 

Propostas: 

1) Incentivar o turismo rural valorizando o meio ambiente e as tradiçoes culturais do 

municipio.  

 

2) Estabelecer projetos para recuperação de áreas degradadas e programas de 

recuperação de nascentes, potencializando o uso dos recursos naturais e implantar 

áreas de proteção ambiental e reservas ecológicas. 

3) Fomentar a reutilização de materiais recicláveis na confecção de produtos 

alternativos. 

4) Promover o desenvolvimento sustentável, a proteção e o equilíbrio do meio 

ambiente. 

5) Desenvolver açoes visando à elaboração do plano de gestão ambiental no 

município em parceria com instituişões públicas e ou privadas. 

6) Criar o viveiro de mudas e realizar parcerias com entidades governamentais e não-

governamentais visando à distribuição gratuita de mudas de árvores nativas da regiăo 

para produtores rurais. 

7) Empreender esforços para a implantação e execução de políticas de coleta seletiva 

do lixo domiciliar do Município area urbana e rural. 

8) Implementar o desenvolvimento de Programa de Educação Ambiental, junto às 

escolar e comunidade organizada; 

9) Incentivo ao uso de energias renováveis: Implementação de programas de incentivo 

para a instalação de painéis solares em residências, edifícios públicos e empresas. 

10) Criação de zonas verdes: Aumento das áreas verdes na cidade, com a criação de 

parques, jardins verticais e corredores ecológicos. 

11) Gestão inteligente de resíduos: Introdução de um sistema de coleta seletiva e 

reciclagem, incluindo parcerias com cooperativas de reciclagem e campanhas de 

conscientização sobre a redução de resíduos. 



 

Aqricultura e pecuária 

 

 

O desenvolvimento rural vai muito alérn do simples apoio à agropecuária pois 

trata-se da integração da vida do campo com a urbana. Neste sentido, as cooperativas 

terão papel estratégico e servirão corno espaço de organização de agricultura familiar. 

Com o crescimento da atividade agropecuária, o município garantirá o aumento da renda 

e geração de postos de trabalho. 

Proposta: 

1) Elaborar, junto com a comunidade, o Plano de saneamento rural de fossas sépticas. 

2) Promover a diversìficaçăo de atividades agrícolas no município com o 

Tornecimento de assistência técnica. 

3) Estimular o cooperativismo e o associativismo no conjunto das familias de 

produtores rurais. 

4) Incentivar a implantaçăo de agroindústria caseira, fruticultura tropical, 

piscicultura, apicultura e outras. 

5) Fortalecer as feiras da agricultura familiar. 

 

6) Implantar hortas comunitárias rural e urbana. 

 

7) Ampliar o programa de mecanização do preparo do solo, aquisição de 

equipamentos agrícolas para dar assistência ao produtor rural e incentivo à agricultura 

familiar. 

8) Incentivar e apoiar a pecuária local, estimulando a melhorar a genética do rebanho. 

9) Promover parcerias com SENAR, SEBRAE e outros órgăos para capacitaçăo dos 

produtores rurais. 

10) Promover o desenvolvimento económico e sustentável com o łortalecimento da 

agropecuária no município, em especial a agricultura familiar. 



11) Incentivar a produşão, a diversificação de culturas e a comercialização de produtos 

da agricultura familiar. 

12) Buscar a ampliaçăo do PRONAF — Programa Nacional de Agricultura Familiar. 

13) Criação de Comitês de Diálogo: Estabelecer comitês de diálogo entre o governo 

municipal e o Sindicato dos Trabalhadores Rurais para discutir e elaborar políticas 

que atendam às necessidades dos trabalhadores rurais e melhorem suas condições de 

trabalho. 

14) Programas de Capacitação em Conjunto: Desenvolver programas de 

capacitação profissional em parceria com o sindicato, focando em técnicas agrícolas 

modernas, gestão de propriedades rurais, e habilidades complementares que possam 

aumentar a produtividade e a renda dos trabalhadores. 

15) Educação e Formação Técnica: Oferecer cursos técnicos e profissionalizantes 

em áreas como agricultura sustentável, uso de tecnologias agrícolas e gestão de 

recursos naturais, com a colaboração do sindicato para identificar as principais 

demandas de formação. 

16) Incentivos para Agricultura Sustentável: Implementar programas de incentivo 

para práticas agrícolas sustentáveis, como técnicas de cultivo orgânico, manejo 

integrado de pragas e conservação de solo e água, com o apoio e orientação do 

sindicato. 

17) Infraestrutura e Serviços Rurais: Investir em infraestrutura básica e serviços em 

áreas rurais, como estradas, saneamento, e acesso a água potável, em parceria com o 

sindicato para identificar as áreas mais necessitadas e priorizar os investimentos. 

18) Fortalecimento das Associações Rurais: Apoiar e fortalecer associações e 

cooperativas de trabalhadores rurais, facilitando o acesso a recursos e oferecendo 

suporte para o desenvolvimento de projetos coletivos. 

19) Feiras e Eventos de Produtores: Organizar feiras e eventos que promovam a 

venda direta dos produtos rurais, fortalecendo a comercialização e a visibilidade dos 

produtos locais, em colaboração com o sindicato. 

20) Projetos de Desenvolvimento Local: Apoiar projetos de desenvolvimento local 

que visem a melhoria das condições de vida e trabalho na zona rural, com a 



participação ativa do sindicato para garantir que as ações estejam alinhadas com as 

necessidades dos trabalhadores. 

21) Celebrar convênio de cooperação técnica com órgãos entidades estaduais e 

\ederais para atendimento das demandas dos produtores rurais do município. 

22)Empreender esforços para equipar a patrulha mecanizada, mediante a aquisição de 

bens. 

23) Promover ações efetivas para o desenvolvimento rural integrado, através do incentivo á 

comercializaşão de produtos oriundos da atividade agropecuá ia do Municipio. 

 

 

Turismo 

Atrair investimentos e o desenvolvimento econômico e sustentável por meio do turismo. 

Propostas: 

 

1 — Promover o fomento de novos negócios com geração de novos postos de trabalho, 

preservando as caracteristicas e valores do município. 

2 — Apoiar tecnicamente a comunidade via parceria com iniciativa privada, 

entidades e órgãos públicos, para que os recursos naturais e as potencialidades da produşão 

rural possam ser atrativos turísticos preparando os empreendimentos para receber 

turistas internos e externos com qualidade. 

3- Associar-se ao Circuito Mata Atlântica e gozar dos benefícios proporcionados por essa 

política de governo estadual e federal, dentre eles, a captação de recursos para o setor. 

4 — Buscar cadeira permanente no grupo ancorado pelo Sebrae, que desenvolve o turismo 

regional de forma coletiva com os municípios. 

5 — Traçar plano de trabalho conjunto com a secretaria de Educação e Cultura no que 

tange ao resgate de festas tradicionais, trazendo incremento turístico para aumentar o 

número de negócios para os empreendedores locais. 

6 — Conquistar o sêlo “Turismo Responsável" concedido pelo do Ministério de Turismo 

7 - Fazer mapeamento dos atrativos naturais do município e incentivar a criaçào de 



empreendimentos que explorem economicamente roteiros, obedecendo critérios 

legais e de sustentabilidade.  

8 - Investir na promoção do turismo local através da valorização do patrimônio 

histórico e cultural, criando eventos e festivais que gerem empregos e atraem 

visitantes. 

9  Promover o fomento de novos negócios com geração de novos postos de trabalho, 

preservando as caracteristicas e valores do município. 

10 Apoiar tecnicamente a comunidade via parceria com iniciativa privada, 

entidades e órgãos públicos, para que os recursos naturais e as potencialidades da produşão 

rural possam ser atrativos turísticos preparando os empreendimentos para receber 

turistas internos e externos com qualidade. 

11 Associar-se ao Circuito Mata Atlântica e gozar dos benefícios proporcionados por essa 

política de governo estadual e federal, dentre eles, a captação de recursos para o setor. 

12  Buscar cadeira permanente no grupo ancorado pelo Sebrae, que desenvolve o turismo 

regional de forma coletiva com os municípios. 

13 Traçar plano de trabalho conjunto com a secretaria de Educação e Cultura no que 

tange ao resgate de festas tradicionais, trazendo incremento turístico para aumentar o 

número de negócios para os empreendedores locais. 

14 — Conquistar o sêlo “Turismo Responsável" concedido pelo do Ministério de 

Turismo 

15 - Fazer mapeamento dos atrativos naturais do município e incentivar a criaçào de 

empreendimentos que explorem economicamente roteiros, obedecendo critérios 

legais e de sustentabilidade. 

16 Investir na promoção do turismo local através da valorização do patrimônio 

histórico e cultural, criando eventos e festivais que gerem empregos e atraem 

visitantes



Obras e Infraestruturas 

 

Quando falamos em obras, nossa meta é proporcionar a infraestrutura necessária 

para que os mesquitenses tenham qualidade de vida e dignidade em suas atividades 

cotidianas. 

Propostas: 

1) Ampliar o serviço de manutenşão e recuperaçào de pontes e estradas vicinais do 

Município, favorecendo a locomoção das pessoas e escoamento da produção 

agrícola. 

2) Assegurar a continuidade das obras de pavimentação das vias públicas, tendo 

como meta 100% de pavimentação urbana. 

3) Ampliar as ações preventivas de contençäo de encostas. 

4) Ampliar as obras de infra estrutura, priorizando a implementação de redes coletoras 

de águas pluviais das principais ruas da cidade. 

5) Pavirnentação e Correção do Morro do Santiago, Morro do Soveno e Morro do 

Tamanduá e demais morros no corrégo do Burrinho e Brauninha de Mesquita. 

6) Executar a reforma ou construção de imóvel no Distrito de Barra Grande, para 

capela Velório. 

7) Executar a reforma do imóvel no Distrito de Barra Grande para ponto de apoio dos 

Correios. 

8) Conclusão das obras da Estação de Tratamento de Esgoto do Município (ETE). 

9) Executar extensão de rede elétrica para atender a zona urbana do município, o Distrito 

de Barra Grande e demais localidades urbanas e rurais. 

10) Executar obras de drenagem nas áreas com maior índice de alagamentos. 

11) Continuar as obras de correção dos calçamentos em paralelepípedos em diversas 

ruas da zona urbana do município e no Distrito de Barra Grande. 

12) Caminhabilidade: Construir ciclovia e pista de caminhada no bairro residencial Nova 

Mesquita, e em outros pontos do municipio e distrito de Barra Grande .



13) Aquisição de uma área para construção da quadra poliesportiva e ampliação do 

ponto de atendimento em saúde no povoado do Soveno. 

14) Melhorias de infraestruturas no cemitério local no povoado do Soveno. 

 

15) Executar melhorias e reformas da quadra de esportes do Distrito de Barra Grande. 

 

16) Pavimentação de ruas no Distrito de Barra Grande. 

 

17) Construir campo de futebol no Distrito de Barra Grande com vestiários e 

iluminaşão. 

18) Ampliar o calçamento da rua principal do Povoado do Tamanduá. 

 

19) Construir reservatório de água no Povoado do Tamanduá. 

 

21) Implementar melhorias no sistema de iluminação pública e de abastecimento 

de água. 

22)Revitalização de Espaços Públicos: Renovar praças, parques e áreas de lazer, 

promovendo a convivência comunitária e a qualidade de vida. 

23) Implementação de politicas para construções de moradias pupulares do governo 

Municípal, Estadual e Federal. 

 

Participação Cidadã e Transparência 

 

1) Orçamento participativo: Implementação de um sistema de orçamento 

participativo, onde os cidadãos possam decidir sobre a destinação de parte do 

orçamento municipal. 

2) Plataforma de participação pública: Criação de uma plataforma online para que os 

cidadãos possam sugerir, votar e acompanhar a implementação de políticas 

públicas. 

3) Transparência ativa: Publicação proativa de dados sobre a administração 

municipal, com relatórios detalhados de gastos, projetos e contratos. 

 

 



Segurança Pública e Social 

 

1) Vigilância colaborativa: Implantação de um sistema de câmeras de segurança 

integradas e compartilhadas com moradores e comerciantes locais. 

2) Programas de inclusão social: Projetos de capacitação e reinserção social para 

pessoas em situação de vulnerabilidade, incluindo moradores de rua e dependentes 

químicos podendo ser realizado com parcerias externas ou fora do município. 

3) Policiamento comunitário: Fortalecimento do policiamento comunitário, com a 

criação de conselhos de segurança envolvendo a comunidade local. 

4) Fortalecimento a segurança Pública: Implantar ponto de apoio a policia Militar no 

Distrito de Barra Grande dando condições especificas de defesa e manutenção dos 

mesmos.  

5) Programas Sociais de Prevenção à Violência: Implementar programas sociais 

voltados para jovens em situação de risco, com foco em educação, esporte e 

cultura. 

 

 

Transformação Digital e Cidades Inteligente 

 

1) Governança digital: Implementação de um portal único para serviços municipais, 

onde os cidadãos possam acessar serviços como emissão de documentos, 

pagamento de tributos e solicitação de reparos. 

 

2) Wi-Fi público e gratuito: Expansão do acesso à internet em áreas públicas, 

garantindo a inclusão digital para todos os cidadãos. 

 

3) Iluminação pública inteligente: Substituição das lâmpadas tradicionais por LEDs 

com sensores de movimento e conectadas a uma central que monitora e ajusta o 

consumo de energia. 
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