PLANO DE GOVERNO PARA O MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE - MG

GESTAO 2025 — 2028

INTRODUCAO
Caros cidadéos de Lagoa Grande-MG,

E com grande entusiasmo e comprometimento que apresento a vocés nosso plano de governo para
nossa querida cidade. Meu nome é Hamilton dos Reis Ribeiro, e estou pronto para liderar Lagoa
Grande como prefeito, guiado por valores fundamentais que considero essenciais para uma

administragdo publica justa e eficiente.

Nosso plano tem como pilares a redugao de gastos desnecessarios, a honestidade e o combate a
corrupgao, a eficiéncia na gestdo dos recursos publicos e o respeito ao dinheiro do pagador de
impostos. Acredito firmemente que € dever de um gestor publico administrar de maneira
responsavel, garantindo que cada centavo investido retorne em beneficios tangiveis para nossa

comunidade.

Vamos priorizar uma administragcao transparente e participativa, onde cada cidadao tenha voz e
seus interesses sejam representados com dignidade. A honestidade sera a base de todas as
nossas agoes, pois somente com integridade podemos construir uma cidade onde todos sintam

orgulho de viver.

Comprometo-me a implementar politicas que promovam a eficiéncia na prestacdo de servigcos
publicos, buscando sempre aprimorar a qualidade e a acessibilidade. Nosso objetivo € proporcionar
uma gestao agil e responsavel, capaz de responder as demandas da populacdo de maneira eficaz

e transparente.

Juntos, podemos construir uma Lagoa Grande mais préspera, justa e sustentavel. Conto com o
apoio de cada um de vocés para transformarmos nossos ideais em realidade. Vamos trabalhar

incansavelmente para construir um futuro melhor para todos.



EDUCACAO

A educacado é o alicerce de uma sociedade prospera e justa. Em Lagoa Grande, enfrentamos
desafios significativos que demandam solugbes inovadoras e comprometimento com o futuro de

NOSSOS jovens.

e Reconhecer a importancia crucial dos professores para o desenvolvimento dos alunos.

e Investir na formagao continua e no suporte emocional e psicoldégico para os professores.

e Aumentar o quadro de professores.

e Melhorar o bem-estar emocional e social dos alunos, impactando positivamente seu
desempenho escolar.

e Implementar um programa abrangente de suporte psicolégico e assisténcia social para
alunos que enfrentam maior defasagem no desempenho escolar, oferecendo apoio
especializado.

e Desenvolver habilidades de inovacao, lideranca e responsabilidade ética entre os
estudantes.

e Implementar programas de educacédo empreendedora desde cedo para todos os alunos.

e Implementar politicas especificas para reduzir a disparidade entre alunos de diferentes
condi¢des socioecondmicas e de educacgao especial, desde a educagao infantil até o ensino
médio.

e Estabelecer parcerias com a comunidade local e envolver as familias no processo
educacional.

e Estruturar equipe multidisciplinar para dar maior suporte a alunos da educagao especial.

e Reforma e ampliagdo da escola Municipal Josué Costa.

e Apoio a Associagao estudantil para custeio com transporte universitario.

e Parceria com escolas Municipais a Escola Estadual Santa Terezinha e demais instituicdes
de ensino, oferecendo espaco fisico, transporte e até mesmo apoio profissional nas

realizagdes de projetos, viagens de cunho pedagogico e visitas técnicas.



SEGURANCA PUBLICA

A seguranga publica é uma preocupacao fundamental para todos os cidadaos de Lagoa Grande.
Nos ultimos anos, temos enfrentado desafios significativos, como o crescente aumento no nimero
de usuarios de drogas, que contribui para um aumento paralelo nos casos de roubos e furtos em
nossa comunidade. E imperativo agir de forma decisiva e coordenada para garantir um ambiente
seguro e protegido. A falta de recursos e estratégias eficazes tem sido uma barreira para lidar com

esses problemas de maneira eficiente.

e Suporte para as Policias Militar e Civil, e, busca constante de ampliacdo do quadro efetivo.
e Ampliagao do sistema de videomonitoramento incluindo recursos de IA.

e Estruturar programas integrados de prevengao ao crime, em colaboragdo com as areas de

cultura, esporte, educacio, saude e assisténcia social.



FISCALIZAGCAO, TRANSPARENCIA E COMBATE A CORRUPCAO

Atransparéncia e a integridade s&o fundamentais para uma administragdo publica justa e eficiente.
Em Lagoa Grande, enfrentamos o desafio de fortalecer nossas praticas de fiscalizagcdo e combate
a corrupgao, garantindo que os recursos publicos sejam utilizados de maneira responsavel e para

o beneficio de todos os cidadaos.

e Diminuir as regulamentagdes e autorizagdes necessarias para atividades privadas de baixo
risco, eliminando potenciais focos de corrupgéo.

e |dentificar e revisar todas as regulamentagdes que exigem autorizagées do poder publico,
com foco em simplificar e eliminar procedimentos desnecessarios.

e Atualizar e implementar um portal da transparéncia com dados sobre contas publicas,
relatorios de auditoria, salarios, verbas indenizatorias e outras informagdes conforme a Lei
de Acesso a Informagao (LAI).

e Garantir que os cidadaos possam requisitar e receber informagdes e documentos de forma
eficiente.

e Implementar um canal especifico para requisicdo e recebimento de informagdes, seguindo
o modelo da Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informagao (FalaBR).

e Caddigo de Integridade e Conduta.

e Assegurar praticas éticas e responsaveis no funcionalismo publico e empresas contratadas.

e Criar e implementar um Cddigo de Integridade e Conduta, com capacitacao frequente.



HABITAGCAO E PLANEJAMENTO URBANO

A habitagao e o planejamento urbano s&o pilares fundamentais para o desenvolvimento sustentavel
e a melhoria da qualidade de vida em Lagoa Grande. Enfrentar os desafios relacionados a moradia,
infraestrutura e organizagao espacial é crucial para criar uma cidade inclusiva e dinamica. Este
plano de governo propdée um conjunto de medidas inovadoras e integradas, focadas na
regularizagao fundiaria, na modernizagdo dos processos administrativos e na revitalizagdo dos
espacos urbanos, com o objetivo de promover um ambiente urbano mais justo, acessivel e préspero

para todos os cidadaos.

e Ampliagdo do programa REURB visando regularizagdo de imdveis a populacdo de baixa
renda visando regularizagao de imdveis urbanos que n&o possui registro.

e Expandir e implementar leis que permitam a adogao de espacgos publicos por meio de

financiamento coletivo, associacdes de bairro e atividades econémicas.

e Manter e melhorar os espacos urbanos de forma continua.



GERACAO DE EMPREGO E COMPETITIVIDADE

A geracdo de emprego e a promogao da competitividade s&o elementos essenciais para
impulsionar o desenvolvimento econdmico e social de Lagoa Grande. Em um contexto globalizado
e dinamico, é fundamental que o municipio adote estratégias eficazes para atrair investimentos,
fomentar o empreendedorismo e qualificar sua mao de obra, criando oportunidades de trabalho e
fortalecendo a economia local. Este plano de governo busca estabelecer um conjunto de politicas
e iniciativas inovadoras, alinhadas com as demandas contemporaneas, com o objetivo de estimular

o crescimento econémico sustentavel e garantir um futuro préspero para todos os cidadaos.

e Criacdo da Sala do Empreendedor em parceria com a ACE/CDL/SEBRAE para fornecer
todos os servigos e suportes necessarios para abrir e gerir empresas.

e Apoio as empresas do municipio que geram empregabilidades,

e Criar o programa “Mais profissionais” através da oferta de cursos profissionalizantes como
Pedreiro, eletricista e outros.

e Implementar centrais e feirbes do emprego, além de outras atividades que conectem
cidadaos a oportunidades de trabalho.

e Manter e melhorar a infraestrutura, principalmente estradas, para o escoamento de
produgao, utilizando programas que viabilizem investimentos privados.

e Oferecer educagao e suporte técnico aos agricultores, especialmente pequenos produtores
(agricultura familiar), em técnicas de manejo e participagéo em licitagdes.

e Criagdo de um abatedouro municipal.



MOBILIDADE URBANA

A mobilidade urbana é um dos pilares fundamentais para o desenvolvimento sustentavel e a
qualidade de vida nas cidades. Em Lagoa Grande, a busca por solugdes €eficientes e seguras para
o deslocamento de pessoas e mercadorias € essencial para promover a acessibilidade, reduzir os
acidentes de transito, e garantir a integracdo social e econémica da comunidade. Este plano de
governo busca enfrentar os desafios da mobilidade urbana através de uma abordagem integrada,
utilizando tecnologia, dados e intervengdes urbanisticas para criar um sistema de transporte mais

eficiente, seguro e sustentavel para todos os cidadaos.

e Implementar sistemas de coleta, analise e gestdo de dados de transito, permitindo o
monitoramento em tempo real e a tomada de decisbes embasadas em informagdes precisas
sobre o fluxo de veiculos e a ocorréncia de incidentes.

e Realizar intervengdes urbanisticas com base em critérios técnicos e mapeamento de riscos,
incluindo a implantacao de sinalizagao adequada, modificacbes em vias e cruzamentos, e

melhorias na infraestrutura viaria para aumentar a seguranga dos usuarios.



INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

A infraestrutura e o saneamento s&o pilares fundamentais para o desenvolvimento socioeconémico
e a qualidade de vida dos cidadaos de Lagoa Grande. Garantir o acesso a servigos basicos de
infraestrutura, como agua potavel, saneamento adequado, energia elétrica, transporte e
comunicacgao, € essencial para promover o bem-estar da populagao e impulsionar o crescimento

sustentavel do municipio.

e Premiacdo por mérito aos bairros onde houvesse um comprometimento maior dos
moradores com a limpeza de lotes, ruas, portas de suas casas, etc.

e Campanhas de conscientizacdo ambiental para incentivar a populagcdo a manter a cidade
limpa.

e Buscar investimentos para criagdo de uma estagdo de tratamento de esgoto

e Fazer um levantamento de todas as pessoas sem acesso a agua potavel e esgoto e buscar
intervengdes se necessario.

e Buscar recursos para conclusao do asfaltamento de Lagoa Grande a B040.

e Buscar recursos para conclusao da obra de urbanizag&o de nossa lagoa.

e Pavimentagao de vias publicas.

e Recapeamento de asfalto em vias publicas urbanas.



SAUDE

A saude é um pilar fundamental para o bem-estar e a qualidade de vida de uma comunidade. Em
Lagoa Grande, reconhecemos a importancia de promover um sistema de saude acessivel, eficiente
e centrado no cidaddao. Compreendemos que investir na melhoria dos servicos de saude nao
apenas beneficia individualmente cada cidaddo, mas também fortalece toda a estrutura social e
econdmica do municipio. Diante desse contexto, é essencial desenvolver e implementar politicas e
programas que atendam as necessidades de saude da populagao, priorizando a prevencéo, o

acesso equitativo aos servigos e a promogao de habitos saudaveis.

e Reforma e Melhoria na infraestrutura do Pronto Atendimento Antdnio de Padua Moreira/24
h, bem como capacitagao continua dos profissionais que ali atuam.

e Informatizagdo do Pronto Atendimento, com um sistema efetivo informatizando com
aquisicao de computadores mais modernos.

e Criacdo de uma ala de suporte avancado de vida até a transferéncia a outro Municipio.

e Organizagao das UBS Eaps, estruturando a infraestrutura humana, com capacitagdes
permanentes, valorizacao do profissional.

e Aumentar a abrangéncia do programa “Academia da Saude”, com atividades fisicas nos
bairros e principais pontos da cidade.

e Valorizagdo da equipe multiprofissional eMulti na APS com investimento para aquisi¢éo de
equipamentos para realizagdo dos atendimentos, adquirir jogos educativos e brinquedos
pedagdgicos, recursos terapéuticos na area de psicologia e capacitagoes.

e Criar acbes em saude voltadas para as mulheres, gestantes, criangas, adolescentes e
homem, como a realizagdo de grupos, contratacdo de especialistas como pediatria,
ginecologia, psiquiatria.

e Ampliar exames de média e alta complexidade: como ultrassonografia, ecocardiograma,
holter 24 h, tomografia, etc.

e Realizagdo de campanhas educativas, levando orienta¢des sobre saude em geral, incentivar
a vacinacao em todas as faixas etarias, que unidades de saude procurar, ESF, pronto
atendimento.

e Trabalho continuo para combate a dengue, Chikungunya, zika, covid

e Criagdo do Atendimento em Saude do trabalhador pelas especializagdes em Psicologia,
fonoaudiologia e fisioterapia.

e Criacdo da base de apoio ao Conselho Municipal de Saude, com capacitacdo dos
conselheiros, incentivo a participagao em eventos da saude publica e as iniciativas inerentes
a sua fungao.

e Criacdo do programa “Saude em Casa”, onde os pacientes acamados recebem o

medicamento em sua residéncia.



Olhar em conjunto com toda a macrorregido de saude, para melhorar a
quantidade/qualidade/ e aumento dos servigos principalmente, cardiologia, quimioterapia,
exames de média e alta complexidade, cirurgias.

Criagcao do programa “Amor sem medidas” com atendimento humanizado aos internos do
lar Vicentino pela ESF e apoio psicolégico proporcionando momentos de vivéncias e
cuidado.

Capacitacao continua dos profissionais de saude para um atendimento mais humanizado e
eficiente.

Atendimento da farmacia municipal com dispensacdo de medicamentos para a populagcao 7
dias por semana, pelo menos 8 h diaria

Parcerias com cursos Superior e técnicos possibilitando aulas e estagios nos departamentos
em geral.

Utilizar analise estatistica para otimizar a tomada de decisdes e identificar areas criticas na
prestacao de servigcos de saude.

Desenvolver e implementar um sistema de coleta e analise de dados de saude para orientar
as politicas e intervencgoes.

Melhorar o acesso e a gestao das informagdes de saude por meio de uma plataforma digital
unificada.

Criar um Registro Unico de Saude para cada cidad&o e implementar uma plataforma digital
integrada para registrar e gerenciar informagdes de saude.

Realizar campanhas educativas em multiplos canais de comunicagao para informar e
capacitar a populagéo sobre cuidados com a saude e importancia de exames regulares.
Monitorar continuamente a saude de grupos vulneraveis e prevenir problemas de saude.
Criar programas de treinamento continuo para gestores e lideres publicos.

Apoio a equipe do Samu.



ASSISTENCIA SOCIAL

A assisténcia social é uma area fundamental para promover a inclusao social e garantir o bem-estar

dos cidadaos em situacdo de vulnerabilidade. Este plano de governo para Lagoa Grande, visa

fortalecer e expandir as politicas sociais do municipio, com foco na eficacia, inclusdo e promocéao

da autonomia dos individuos e familias em situagao de risco.

Efetivacdo de Politicas Publicas para geragdo de emprego e renda para adolescentes e
jovens aprendizes.

Projeto Cidadania, realizar confec¢gdo de documentos pessoais no municipio periodicamente
e/ou possibilitar acesso aos cidadaos aos 6rgaos competentes.

Beneficios Socioassistenciais eventuais para familias e pessoas em situacdo de
vulnerabilidade socioecondmica temporaria ou situagéo de risco.

Parceria com os agentes comunitarios de saude para busca ativa que possibilite atendimento
humanizado e também as familias cadastradas no CADUNICO.

Projetos de integragao de Mulheres nas Politicas Publicas de empreendedorismo e geragao
de renda.

Garantir a protecéao integral dos direitos basicos e a autonomia das pessoas em situagao de
vulnerabilidade.

Ampliar a rede de assisténcia social para oferecer atendimento integrado e personalizado.
Fortalecer o apoio psicossocial e juridico para garantir a protegao e o acolhimento adequado.
Promover a inclusédo social através da capacitagao profissional e inser¢gdao no mercado de
trabalho.

Estabelecer parcerias com empresas locais para desenvolver programas de capacitagao e
empregabilidade.

Incentivar a contratagao de pessoas em situagao de vulnerabilidade através de politicas de
trabalho, emprego e renda.

Garantir que as equipes multidisciplinares estejam capacitadas para oferecer um
atendimento de qualidade e conforme a legislag&o vigente.

Criagcado do Conselho Municipal do Idoso.



MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

O meio ambiente e a sustentabilidade sao pilares essenciais para o desenvolvimento harmonioso
e a qualidade de vida dos cidadados de Lagoa Grande. Este plano de governo propde medidas
estratégicas para promover a conservagao ambiental, incentivar praticas sustentaveis e fortalecer

a educacao ambiental na comunidade.

e Desenvolver programas educacionais nas escolas e comunidades sobre conservagao
ambiental e impactos negativos das queimadas e poluigdo das aguas.

e Promover campanhas de conscientizagdo sobre o abandono animal, incentivando a adogao
responsavel e a castragcao de animais de estimagao.

e Parcerias com ongs e entidades do terceiro setor para solucionar os problemas de animas
de rua.

e Criagédo de Centro de Zoonoses e programa de cuidado com animais.

e Promover a arborizagao das ruas através de estudos especificos e a criacdo de corredores
verdes para conectar diferentes areas da cidade.

e Promover a capacitacédo técnica dos servidores para melhorar a eficiéncia na prestacéo de

servigos ambientais.



ESPORTE, LAZER E CULTURA

O desenvolvimento de politicas publicas voltadas para o esporte, lazer e turismo em Lagoa Grande,
visa ndo apenas promover a qualidade de vida dos cidadaos, mas também fomentar o crescimento
econdmico local e atrair visitantes. Este plano abrange iniciativas que incentivam a pratica

esportiva, valorizam o patrimdnio cultural e exploram o potencial turistico da cidade.

e Avaliar as condi¢des atuais das escolinhas.

e Melhorar a infraestrutura (campos, quadras, vestiarios) e fornecer materiais esportivos de
qualidade.

e Capacitar treinadores e monitores.

e Ampliar o acesso para jovens de todas as faixas etarias e géneros.

e Organizagao e Apoio a Jogos e Competigdes Locais e Regionais.

e Estabelecer parcerias com empresas locais para patrocinio.

e Garantir logistica de transporte e alimentacao para atletas e equipes.

e Desenvolver um calendario anual de eventos esportivos e coordenar com escolas, clubes e
associagoes.

¢ Incluir as comunidades rurais na pratica esportiva, promovendo integracéo e saude.

e Desenvolver e fortalecer o voleibol entre criangas, jovens e adultos.

e Promover e organizar atividades culturais ao longo do ano para toda a populagao.

e Elaborar um calendario anual de atividades culturais.

e Estabelecer parcerias com artistas e grupos culturais locais.

e Organizar corridas de rua, ciclismo, motocross e trilhas.

e Estimular a pratica de futsal para diferentes faixas etarias e géneros.

e Fortalecer a cultura musical local através da reestruturacdo da banda de musica.

e Acompanhamento do Rendimento Escolar dos Alunos Envolvidos em Projetos Sociais em
parceria com escolas para monitorar o desempenho académico.

e Criar programas de incentivo ao bom desempenho escolar.

¢ Incentivo as Artes Marciais como Capoeira, entre outras.

e Valorizacao das Folias de Reis e Encontro de Carreiros e Candeeiros

o Estabelecer parcerias com associag¢des culturais e comunitarias.

e Estabelecer parcerias publico-privadas para melhorar e expandir os espagos publicos
destinados ao esporte.

e Atrair eventos esportivos para a cidade, reduzindo restrigdes burocraticas para sua
realizacao.

e Promover o uso democratico dos espagos publicos para atividades de lazer.



Estabelecer um roteiro turistico integrado que destaque o patriménio material e imaterial da
cidade.

Promover eventos culturais e estratégias de marketing para atrair visitantes e investimentos
privados.

Implementar programas educativos em locais histéricos e culturais.

Colaborar com entidades privadas e do terceiro setor para a conservagao do patriménio
historico e cultural.

Reabertura da Casa da Cultura.



CONCLUSAO

Em resumo, nosso plano de governo para Lagoa Grande, MG, visa transformar nossa cidade em
um modelo de exceléncia em todas as areas fundamentais para o bem-estar e desenvolvimento
sustentavel de nossa comunidade. Através de politicas publicas integradas e inovadoras,
buscamos n&o apenas resolver os desafios presentes, mas também preparar nosso municipio para

um futuro préspero e inclusivo.

Na area de Gestdao Administrativa, propomos reformas estruturais que otimizem recursos e

promovam uma administragao publica mais eficiente e transparente.

Em relagao as Finangas Publicas, nosso objetivo € assegurar uma gestao fiscal responsavel e

transparente.

Na area de Assisténcia Social, comprometemo-nos a desenvolver politicas inclusivas que atendam
as necessidades das populagdes vulneraveis. Isso inclui o mapeamento socioterritorial para
orientar acdes mais assertivas, fortalecimento do Cadastro Unico e criagdo de redes de apoio

integradas para acolher e promover a autonomia de individuos e familias em situagao de risco.

Em Meio Ambiente e Sustentabilidade, promovemos a conscientizagdo ambiental e a preservacao
dos recursos naturais através de programas educacionais, além da implementacao de politicas de

uso racional da agua e combate as queimadas.

Na area de Esporte, Lazer e Turismo, incentivamos a pratica esportiva, a democratizagcao do lazer
e o desenvolvimento do turismo local. Propomos a melhoria de infraestruturas esportivas, a
promocao de eventos esportivos e culturais, além do fortalecimento das praticas culturais e do

turismo sustentavel.

Na Educacgao, propomos investimentos na formagao continua de educadores, apoio psicolégico

para professores e alunos e preparar nossos jovens para os desafios do século XXI.

Na Saude, comprometemo-nos a fortalecer o sistema de saude municipal, ampliando o acesso a
servigos de qualidade, investindo em tecnologia e promovendo a prevencgéao e o cuidado integral a

saude da populagao.

Na Seguranga Publica, nossa meta € implementar politicas de prevencdo a violéncia e

criminalidade.

Em Fiscalizacao, Transparéncia e Combate a Corrupgao, promovemos a transparéncia total das
acdes governamentais, com prestagao de contas detalhada e acesso facilitado as informagdes

publicas, além do fortalecimento dos mecanismos de controle e combate a corrupgéo.



Na area de Habitagcdo e Planejamento Urbano, propomos politicas que garantam moradia digna
para todos, com regularizagao fundiaria, infraestrutura basica adequada e planejamento urbano

sustentavel, integrando desenvolvimento urbano e preservagdo ambiental.

Em Geragdo de Emprego e Competitividade, buscamos atrair investimentos, apoiar micro e
pequenas empresas, incentivar a inovagao e qualificacdo profissional, criando um ambiente

favoravel ao empreendedorismo e a competitividade local.

Em Mobilidade, melhoraremos a forma como recursos sdo empregados em sinaliza¢ao e alteragdes

no transito através de dados e estudos.

Quanto a Infraestrutura e Saneamento, comprometemo-nos a expandir e modernizar as redes de
infraestrutura basica, como agua, esgoto e energia elétrica, garantindo servicos de qualidade para

toda a populagao e promovendo o desenvolvimento urbano integrado.

Por fim, reiteramos nosso compromisso com uma gestao publica eficiente, participativa e ética,
promovendo o desenvolvimento sustentavel e o bem-estar social de Lagoa Grande. Com trabalho
duro, transparéncia e colaboragdo, juntos construiremos uma cidade mais justa, prospera e

inclusiva para todos os seus habitantes.

Atenciosamente,

Dr. Hamilton dos Reis Ribeiro

Daniel dos Reis Constantino



