Plano de Governo Gabriel Parreiras e Aline Mae do Gui
Brumadinho 2025- 2028

Principios que nortearao nosso mandato

Principios que nos movem e que consideramos serem os pilares do trabalho de uma gestéo

de exceléncia:

Primeiro, agir com transparéncia sempre, porque acreditamos que essa é a premissa
béasica de todas as pessoas que se dispdem a entrar na vida pablica. 1sso ndo é um favor, é
uma obrigacdo do fazer politica.

Segundo, trabalhar em parceria com a populacdo é essencial, pois a politica é coletiva e
ndo combina com o autoritarismo. Governar com participacdo popular e ter tolerancia
para ouvir, aceitar criticas, aprender e compreender as vozes da sociedade sao principios

inegociaveis.

Terceiro, é preciso humildade para reconhecer os erros, ndo ter receio de recuar e corrigir

rapidamente os rumos. Ninguém € dono da verdade e a vaidade nunca deve prevalecer.

Quarto, sempre ter uma visdo abrangente e compreender que Brumadinho ndo é uma
ilha, ou seja, estamos inseridos no contexto econdmico e social do Brasil, de nosso Estado e

de nossa regiao.

Quinto, é fundamental conhecer sobre administracdo publica e basear a gestdo e o
planejamento em evidéncias como fundamentos decisivos para aproveitar os recursos da

melhor forma e otimizar os resultados. Para isso, uma equipe qualificada é essencial.

Sexto, incorporar a dimensdo socioambiental e de reparacdo em todas as areas da gestéo

publica, tendo como norte a necessidade urgente de politicas publicas que priorizem a



protecdo ambiental, social, econdmica e a reparagdo de danos de forma rigorosa e

inegociavel apds a tragédia-crime da Vale.

Sétimo, € preciso ser criativo, ter coragem e determinacao para enfrentar os desafios e as

incertezas da politica e da gestdo publica contemporanea.

Oitavo, promover um dialogo continuo e construtivo com os agentes politicos da Uniéo
e do Estado, para fortalecer a cooperacdo e a integracdo entre as diferentes esferas do

governo.

Nono, trabalhar, desde o primeiro dia de governo, pela diversificagdo econdmica e a
superacdo da dependéncia da mineracao.

E, décimo, executar as funcBes publicas com amor, dedicacdo, competéncia,
sensibilidade e empatia. E essencial que cada acéo seja realizada com a maxima eficiéncia

e cuidado, sempre focando no melhor interesse dos cidad&os.

E com base nesses principios que esperamos poder contar com a confianca da populago
para cuidar da nossa cidade. Com amor por Brumadinho, dedicacdo e compromisso
coletivo, estamos convictos de que iniciaremos nosso governo nutridos pelo proposito
que guia nossas vidas desde que ingressamos na politica: transformar a vida das pessoas.
Ao final de 2028, esperamos poder dizer juntos: nos, sociedade civil e governo municipal,

conseguimos, superamos e vencemos.

Onde Estamos e Onde Queremos Chegar

Brumadinho hoje

Atualmente, Brumadinho enfrenta desafios significativos, ainda marcados pela tragédia-
crime do rompimento da barragem da Vale em 2019. Esse desastre, 0 maior crime
ambiental e trabalhista da historia do pais, causou a morte das 272 joias e, além disso, 0s
terriveis danos ambientais e socioecondmicos que ainda hoje assolam nossa cidade.
Mesmo apds cinco anos, muitas comunidades ainda sofrem com o0s impactos, e as
reparacOes prometidas pela mineradora Vale, pelas Instituicdes de Justica, pelo Governo

do Estado e pelo Governo Federal ndo foram completamente realizadas. Enquanto a



empresa lucrou centenas de bilhdes de reais desde o rompimento, 0s gastos com reparacao
representam apenas uma fragcéo desse valor, e a populagédo continua a cobrar por justica,

reparacao e nao repeticdo, que sao os pilares da valorosa e incansavel luta do atingidos.

Além disso, Brumadinho enfrenta uma preocupante concentragéo politica e perseguicdes
que enfraguecem os principios republicanos e democréaticos. O atual governo municipal
se recusa a possibilitar a participacdo popular e a promover a participacdo cidadd,
governando de maneira centralizadora, sem transparéncia e nao atendendo aos interesses

do povo de Brumadinho.

Esse cenério tem sufocado a liberdade e a voz dos cidaddos, tornando imperativa a
necessidade de uma politica que devolva as pessoas o direito de serem ouvidas e de
participarem ativamente das decisdes que afetam suas vidas. Precisamos de uma gestédo
que valorize a democracia e a participacdo popular, garantindo que as politicas publicas
sejam discutidas e construidas com a sociedade. Nosso objetivo é fazer de Brumadinho
uma cidade para todos, e ndo apenas para um grupo politico.

Brumadinho em 2028

Nossa visdo para Brumadinho em 2028 é a de uma cidade revitalizada e diversificada
economicamente, com uma administracdo publica que atua de maneira transversal e
integrada em todas as areas. Pretendemos implementar um plano de diversificacdo
econbmica que promova o desenvolvimento de setores como cultura, tecnologia,
agricultura sustentavel e turismo ecoldgico. Esses setores reduzirdo nossa dependéncia da
mineracgdo, além de criar oportunidades de emprego e renda para a populacdo. Além disso,
queremos entregar uma cidade que seja efetivamente reparada pelos graves danos
decorrentes da tragédia-crime da Vale, ocorrida em janeiro de 2019. E obrigacdo da
Gestdo Publica Municipal lutar junto com os atingidos e atingidas. Esse é um

compromisso nosso com todo o povo de Brumadinho.



Ja em 2025, queremos ver uma Brumadinho pautada pela transparéncia como base de
todas as agcdes governamentais. Em 2028, queremos que a nossa cidade seja referéncia

em seriedade, ética e transparéncia na gestao.

A participacdo popular também sera uma pratica cotidiana e vislumbramos um 2028 com
uma cidade pujante e participativa — com conselhos comunitarios ativos e audiéncias
publicas regulares, garantindo que a voz da populacéo esteja sempre presente nas decisdes
do governo.

A nossa gestdo se comprometera a prestar contas de forma regular e didatica, promovendo

uma cultura de responsabilidade e confianga mutua.

Eixos Estratégicos: Abordagem Moderna e Integrada

A estruturacdo do Plano de Governo por eixos estratégicos representa uma escolha
metodoldgica fundamentada na busca por uma gestdo publica moderna, inteligente e
dindmica. Ao invés de simplesmente distribuir as diretrizes de governo conforme as
secretarias, optamos por agrupar as acdes em grandes eixos tematicos, que facilitam a

integracdo e a coordenacdo das politicas publicas.

Essa organizacao por eixos tem importantes vantagens:

e Integracdo das Politicas Publicas: Ao organizar as diretrizes em eixos
estratégicos, conseguimos visualizar e compreender as inter-relacbes entre
diferentes areas administrativas. 1sso promove uma maior sinergia entre as
secretarias, permitindo que a¢des em saude, educagdo, infraestrutura e outras
areas sejam coordenadas de maneira mais eficiente, alcangcando resultados mais

abrangentes e consistentes.

e Dinamismo e Flexibilidade: A gestdo publica baseada em eixos é naturalmente
mais dindmica, pois permite uma adaptacdo mais agil as mudancas e desafios que

surgirem ao longo do mandato. Por meio do monitoramento continuo e da



avaliacdo dos resultados por eixo, é possivel agir pontualmente, corrigir o curso
das politicas publicas quando necessario e readequar as a¢es de acordo com as

demandas e necessidades da populacéo.

e Planejamento Estratégico e Participacdo Popular: Esta estrutura €
fundamental para a criacdo do Plano Estratégico Brumadinho 2025-2028, assim
como para a elaboracdo do Plano Plurianual (PPA), da Lei Orcamentaria Anual
(LOA), e da Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) dos anos subsequentes. Nossa
metodologia assegura que o planejamento seja ndo apenas um documento formal,
mas um guia vivo, dindmico e em constante evolugdo, contando com a

participacao ativa da sociedade em todas as etapas do mandato.

¢ Monitoramento e Avaliacdo Eficientes: A divisdo em eixos estratégicos facilita
0 monitoramento e a avaliacdo das acBes governamentais, permitindo que o
governo identifique rapidamente areas que precisam de mais atencdo ou ajuste.
Esse modelo também favorece a transparéncia, ja que o progresso em cada eixo

pode ser acompanhado de forma clara e objetiva.

¢ Inovacdo e Conectividade: Em um mundo cada vez mais digital e conectado,
nossa gestdo serd marcada pela inovacao, utilizando tecnologias para melhorar a
eficiéncia dos servigos publicos e a comunica¢do com os cidaddos. A légica dos
eixos estratégicos nos ajuda a implementar solugdes tecnologicas de forma

integrada, criando uma gestdo publica mais conectada e acessivel para todos.

Ao adotar essa estrutura, reafirmamos o nosso inabalavel compromisso com uma
governanca que € ndo apenas eficiente e transparente, mas também participativa e
inovadora. Estamos prontos para construir um futuro em que o planejamento e a execugéo
das politicas pablicas sejam orientados por uma visao integrada, dindmica e em constante

dialogo com a populagéo.



Eixo 1: Reparacdo, Desenvolvimento Econdmico e Sustentabilidade

10.

Criacéo do Fundo Municipal de Desenvolvimento Econdmico: Estabelecer um
fundo para fomentar pequenos e médios empresarios, com o0 objetivo de

diversificar as atividades econémicas e incentivar o empreendedorismo local.

Criacdo do Observatorio Municipal para a reparacdo da Tragédia-Crime da
Vale.

Criacdo do Centro de Fiscalizacdo e Controle de Barragens do Municipio.

Programas de Apoio a Empreendedores: Criar programas especificos para
apoiar empreendedores, fornecendo orientacdo e suporte técnico para iniciar e

expandir negacios.

Desenvolver espacos dedicados ao apoio de startups e a formacéo de polos
tecnoldgicos, com foco em inovagdo e tecnologia. Esses polos oferecerdo
incentivos fiscais para empresas que invistam em pesquisa e desenvolvimento
(P&D), estimulando a economia local por meio do fomento ao empreendedorismo

e a inovacdo.

Facilitacdo do Acesso a Crédito: Facilitar o acesso a linhas de crédito com
condicdes favoraveis, em parceria com instituicbes financeiras, incluindo

cooperativas de crédito, com foco no microcrédito.

Capacitacao Profissional: Oferecer cursos e workshops em gestdo, marketing e
inovacéo para capacitar empreendedores e trabalhadores, fortalecendo o mercado

local.

Parceria com o0 Sebrae e Programas de Apoio Produtivo: Implementar
parcerias com o Sebrae, como o “Programa Brasil Mais Produtivo”, para apoiar

no fomento da produtividade das empresas locais.

Incentivos Fiscais para Novas Empresas: Criar mecanismos como isencfes
fiscais para setores estratégicos e para novas empresas que desejem se estabelecer

no municipio.

Desburocratizagéo: Simplificar o processo de criagéo, registro e legalizacéo de
empresas, facilitando a obtencdo de alvaras e outras licencas necessarias,
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desenvolvendo um ambiente de negdcios saudavel e propicio aos empresarios e

investidores em nosso municipio.

Brumadinho para o Mundo: Estabelecer relagdes com investidores estrangeiros
e promover Brumadinho em feiras e eventos internacionais como destino para

investimentos.

Parcerias Publico-Privadas (PPPs): Estabelecer estudos consistentes para a
viabilidade de PPPs para projetos de grande impacto em &reas estratégicas como

salde, educacdo, infraestrutura e inovacéo.

Conecta Brumas: Disponibilizar os servigos publicos online, melhorar a
eficiéncia dos processos e atender melhor a populagdo de forma facilitada e

desburocratizada com o conceito “servigos publicos na palma da mao”.

Economia Verde: Incentivar praticas sustentaveis e promover o desenvolvimento
de uma economia verde, com apoio a projetos de energia renovavel e conservacao

ambiental.

Reciclagem por Alimentos: Implementar um programa municipal no qual os
cidaddos possam trocar residuos reciclaveis por alimentos ou isen¢do de impostos,

incentivando a economia ciclica e a sustentabilidade.

Melhoria do Aterro Sanitario e Gestdo de Residuos: Melhorar a infraestrutura
do aterro sanitario e rever contratos com empresas coletoras de lixo para garantir

uma gestdo eficiente dos residuos.

Educacdo Ambiental: Desenvolver um plano permanente de educagéo
ambiental, envolvendo escolas, empresas, igrejas e sindicatos, para promover a

sustentabilidade e a consciéncia ecologica.

Criacdo do Parque Ecologico de Brumadinho (Unidade de Conservacéo
Municipal), com o objetivo de preservar e valorizar a riqueza da fauna e da flora

da nossa cidade, além de ser mais um atrativo turistico do municipio.

Criacdo de Selo Organico Municipal e Conscientizacdo Sustentavel:
Implementar um programa de certificagdo com a criagdo de um Selo Organico
Municipal, incentivando e reconhecendo praticas agricolas que priorizem a

sustentabilidade e a producéo organica. Paralelamente, promover campanhas de
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conscientizacdo junto aos produtores locais sobre os beneficios da agricultura
organica e das praticas agricolas sustentaveis, estimulando a adogdo de métodos
que reduzam o uso de agrotoxicos e contribuam para a saude do meio ambiente,

dos produtores e da comunidade, incentivando, ainda, a agricultura sintrdpica.

Programa de Mapeamento e Preservacdo de Nascentes: Implementar um
programa municipal para mapear, proteger e preservar as nascentes em

Brumadinho.

Programa Abastece Brumas: Garantir que todas as regibes da cidade,
principalmente as comunidades rurais e bairros como Casa Branca e Parque da

Cachoeira, tenham acesso amplo a rede de abastecimento de dgua potavel.

Central Triagem de Residuos: Criar uma central de triagem de residuos por meio

de cooperativas, promovendo a reciclagem e gerando empregos na comunidade.

Plano Municipal de Arborizacdo: Implementar um plano municipal de
arborizacdo, contribuindo para a qualidade de vida, a mitigacdo do aquecimento

global e o equilibrio ambiental.

Reciclagem de Sobras de Material de Construcéo: Trabalhar na busca de
solucdes para a reciclagem de sobras de material de construcdo, utilizando esses

recursos em obras publicas.

Incorporacgédo de Economia Circular: Implementar um programa municipal de
economia circular que integre os setores produtivos, promovendo 0 USO
sustentavel dos recursos, a reducao de residuos e a reciclagem dentro das cadeias

produtivas locais.

Expansao da Infraestrutura Verde: Desenvolver uma infraestrutura verde que
inclua telhados e paredes verdes, parques urbanos interconectados e sistemas de

drenagem sustentavel.

Mulher Empreendedora: Criagdo da Rede Mulher Empreendedora,
incentivando o empreendedorismo feminino por meio de capacitacdo, networking

e apoio a projetos liderados por mulheres.
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Programa Cidade Empreendedora: Implementacdo do Programa Cidade
Empreendedora, com consultorias, capacitacdes e premiagdes para incentivar a

inovacéo e o crescimento de negocios locais.

Feira Livre para Produtores: Ampliacdo e diversificacdo das feiras livres,
incentivando a participacdo de produtores locais e criando um espaco de lazer e

cultura para a comunidade.

Mercado Municipal: Estudar a viabilidade de implantacdo do Mercado
Municipal de Brumadinho como um centro de comercializacéo de produtos locais,
priorizando alimentos frescos, organicos e artesanato regional. O mercado servira
como um ponto de revitalizacdo econdmica e social, promovendo a identidade
cultural de Brumadinho e oferecendo suporte ao pequeno produtor. O espaco sera
também um atrativo turistico, contribuindo para a recuperacédo e fortalecimento

da economia local.

Vale-Feira para Servidores Publicos: Implementar o Vale-Feira, um beneficio
exclusivo para servidores municipais, que podera ser usado nas feiras livres e com
produtores locais. Além de fortalecer a economia de Brumadinho, o programa
incentivard o consumo de alimentos frescos e organicos, promovendo salde e
bem-estar entre os servidores, ao mesmo tempo em que apoia a agricultura

sustentavel e a comunidade local.

Cooperativas do Leite e da Mexerica: Fomento a criacdo de cooperativas
agricolas, como as de produtores de leite e mexerica, para fortalecer a producédo

local e garantir melhores condigdes de comercializagao.

Fomento a Qualidade dos Produtos Locais: Implementacdo de programas de
capacitacao e certificagdo para melhorar a qualidade e agregar valor aos produtos

fabricados em Brumadinho.

Horta Organica Solidaria: Incentivar, em parceria com as associac¢des de bairro
e instituigdes filantropicas, a criacdo de hortas orgénicas solidarias em areas

urbanas e rurais, promovendo a seguranca alimentar e a inclusédo social.

Monitoramento da Producgdo Local: Estabelecimento de um sistema de
monitoramento continuo da producdo agricola e industrial, garantindo

planejamento, qualidade e sustentabilidade.
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Piscicultura: Incentivo a piscicultura como atividade econdmica sustentavel,

com apoio técnico para 0s pequenos produtores.

Incentivo aos Ceramistas: Criacdo de programas de incentivo para os ceramistas

locais, com foco na preservagao cultural e no desenvolvimento econdémico.

Costureiras e Bordadeiras: Apoiar o0 desenvolvimento de cooperativas de

costura e bordado, promovendo a economia solidaria e gerando emprego e renda.

O Inhotim é Brumadinho — Desenvolver campanhas permanentes de marketing,
em parceria com o Inhotim, para promover 0 museu e as diversas atracdes de
Brumadinho. O projeto busca incentivar os visitantes a explorar todo 0 municipio,
oferecendo uma rica jornada de descobertas culturais, naturais e historicas, e

posicionando Brumadinho como um destino turistico completo e encantador.

Circuito Cultural e Gastrondémico de Brumadinho — implementar um circuito
cultural e gastrondmico que interligue as potencialidades da cidade nas areas de
cultura, turismo, ecoturismo e gastronomia, promovendo o desenvolvimento
econémico local. O projeto inclui a criacdo de festivais, feiras gastronémicas,
culturais e agropecuarias, fortalecendo a identidade de Brumadinho como um polo

de experiéncias Unicas e variadas.

Cicloturismo em Brumadinho — Desenvolver e promover rotas de cicloturismo
em Brumadinho, integrando-as ao circuito turistico do municipio. As rotas serdo
projetadas para explorar as belezas naturais e culturais da regido, incentivando o
ciclismo como uma forma sustentavel e ativa de turismo, que contribua para o
desenvolvimento econdmico local e amplie as opcdes de lazer para visitantes e

moradores.

Incentivar a Pratica de Grau (Wheeling) em Brumadinho — Desenvolver e
implementar espagos regulamentados em Brumadinho para a préatica segura do
Wheeling, conhecido popularmente como "grau". Esses locais serdo licenciados
de acordo com as normas da Confederacdo Brasileira de Motociclismo (CBM) e
servirdo como centros de treinamento, eventos e competicdes. A proposta visa
promover o esporte de maneira segura, fomentar o turismo esportivo e criar novas

oportunidades de lazer e desenvolvimento econdmico para 0 municipio.
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Eixo 2: Desenvolvimento Humano
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Programa Remédio em Casa: Implantar um servico de entrega de medicamentos

de uso continuo para pacientes vulneraveis ou com dificuldades de locomocao.

Expansdo do Horéario das Unidades Bésicas de Saude (UBS): Estender o
horéario de funcionamento das UBSs para facilitar o acesso dos trabalhadores aos

servicos de saude.

Coleta de Sangue nas UBSs: Implementar a coleta de sangue nas Unidades
Basicas de Saude para agilizar diagnosticos e tratamentos, com especial aten¢éo

para a Zona Rural.

Ampliacdo da Equipe Multidisciplinar na Atencdo Basica: Incluir
profissionais de satde mental nas UBSs para garantir um acolhimento integral.

Ampliar a Lista de Medicamentos Gratuitos: Expandir a lista de medicamentos
fornecidos gratuitamente pelo municipio, incluindo tratamentos para pacientes

com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Implantacdo do Centro Municipal de Atendimento Materno Infantil:
Estabelecer um centro especializado em atendimento materno-infantil, com

consultas e exames programados.

Adequacéo dos Leitos de Saude Mental no Hospital Municipal: Adaptar leitos
e equipes no Hospital Municipal para atender pacientes de saude mental sem

comprometer outras atividades hospitalares.

Qualificacdo e Valorizagdo dos Servidores Publicos: Criar a Casa-Escola do
Servidor Publico Municipal, com cursos voltados para a qualificagao profissional

e 0 desenvolvimento humano.

Mais Creches: Ampliar a oferta de creches, com horério de funcionamento

estendido e atendimento durante os recessos escolares.

Fortalecimento do SAMU: Expandir as bases do Servigo de Atendimento Movel

de Urgéncia (SAMU) para garantir cobertura assistencial em todos os distritos.
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Cuidados com os Idosos: Criar um Centro de Cuidados para ldosos, oferecendo

atendimento especializado conforme as diretrizes da Protecao Social Especial.

Cursos Preparatorios Pré-ENEM e Pré-Vestibular: Ofertar cursos
preparatorios gratuitos para 0 ENEM e vestibulares, com foco na inclusdo social
e promocao da educacéo.

Cursos Profissionalizantes: Promover e apoiar a criacdo de novos cursos
profissionalizantes em diversas &reas do conhecimento, incluindo beleza,

artesanato e culinaria, voltados para jovens e adultos.
Proposta Integrada para Transporte Escolar:

Auditoria Rigorosa nos Contratos Vigentes: Realizar uma auditoria rigorosa nos
contratos de transporte escolar em vigor, assegurando transparéncia e eficiéncia
no uso dos recursos publicos.

Expansdo e Qualidade no Transporte Escolar: Ampliar o atendimento do
transporte escolar, garantindo acesso a toda a rede de ensino, com foco especial
nos estudantes que residem em areas mais distantes das escolas.

Politica Publica de Qualidade: Oferecer um transporte escolar seguro e eficiente,
assegurando que todos os alunos tenham condigdes adequadas para frequentar as

aulas, promovendo a incluséo e a equidade no acesso a educacao.

Implantacgéo de Praticas Integrativas e Complementares de Saude: Introduzir
atendimentos de Praticas Integrativas e Complementares nas Unidades Basicas de

Saude.

Realizacdo de Mutirdes de Saude: Organizar mutirbes para consultas
especializadas e cirurgias em Brumadinho, visando reduzir filas e melhorar o

atendimento.

Fortalecimento dos Servicos de Saude com Qualidade e Humanizagéao:
Reforcar os servigos de salde existentes, garantindo atendimento humanizado e

de qualidade.

Psicologos nas Escolas Municipais: Disponibilizar servigcos psicologicos nas

escolas da rede municipal.
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Reformulacéo do Sistema de Regulacdo em Saude: Reformar o sistema de
regulacdo da salde no municipio para garantir que a marcagdo de consultas
especializadas, exames e terapias seja feita de forma eficiente, reduzindo o tempo

de espera e atendendo de maneira eficaz as necessidades dos usuarios.

Protocolos Hospitalares: Desenvolver e implementar protocolos no Hospital
Municipal para melhorar a qualidade dos servigos prestados, com foco na

valorizagéo dos servidores e na qualidade do atendimento aos pacientes.

Prevencdo e Combate as Drogas: Implementar um programa interdisciplinar de

prevencdo e combate ao uso de drogas, com ac¢des educativas e de tratamento.

Estudo para Criagéo de UPA em Aranha: Realizar um estudo de viabilidade
para a implantacdo de uma UPA em Aranha, visando ampliar o atendimento na

zona rural e reduzir a demanda sobre o hospital da sede.

Estudo e Implantacdo de Restaurante Popular: Realizar um estudo de
viabilidade e implantar um restaurante popular na cidade, com foco em atender a
populacdo em situagdo de vulnerabilidade social e a classe trabalhadora
assalariada, oferecendo refei¢es nutritivas a precos acessiveis.

Programa Odontologico nas Escolas: Implementar um programa odontoldgico
nas escolas municipais, com foco na prevencdo e no cuidado da saude bucal das

criancas, incluindo aquelas com necessidades especiais.

Fortalecimento dos CAPS e Horario de Atendimento Ampliado: Aumentar o
horério de atendimento dos CAPS (Centros de Atengdo Psicossocial) e fortalecer

as redes de atendimento especializado.

Estratégias de Atencdo a Crise nos CAPS: Estabelecer estratégias de atencao a

crise nos CAPS, com foco na abordagem e acompanhamento clinico dos usuérios.

Programa de Saude Publica para Prevencdo de Doencas: Equipar postos de
salde com os melhores recursos possiveis para prevenir doencgas e evitar a ida ao

hospital da sede.

Ampliacdo do Namero de Agentes Comunitarios de Saude e de Endemias:
Trabalhar para viabilizar o aumento no nimero de agentes comunitarios para

melhorar o mapeamento da populacdo e realizar trabalhos preventivos.
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Evitar a Rotatividade dos Profissionais de Saude: Implementar medidas para
garantir a estabilidade e continuidade dos profissionais de salde, evitando a

rotatividade, de forma a gerar vinculos com as comunidades.

Melhoria no Atendimento de Urgéncia e Emergéncia: Aprimorar a logistica e
a resposta das ambulancias, garantindo rapidez e eficiéncia nos socorros, além de
fortalecer o servico de urgéncia e emergéncia no municipio. Isso incluird a
otimizacdo dos recursos, treinamento continuo das equipes e a integragdo com

outros servigos de saude para um atendimento mais agil e eficaz.

Teleconsultas e Telemonitoramento: Estudar a viabilidade de incentivar e
ampliar atendimentos telepresenciais, assegurando qualidade assistencial em

nivel igual ou superior ao presencial.

Humanizagéo no Tratamento de Gestantes e Bebés: Garantir um tratamento
humanizado para gestantes e bebés, focando na redugdo da mortalidade materno-

infantil e na prevencdo de complicaces.

Programa Salde do Caminhoneiro: Criar um programa voltado para o
atendimento de salde dos caminhoneiros, priorizando consultas e exames

programados para esse publico.

Estabelecimento de Indicadores de Hospitalizagdo e Atendimento: Criar
indicadores para monitorar hospitalizacdes, ocupacdo de leitos e a eficacia dos
atendimentos de saude, visando a melhoria continua dos servicos de média e alta

complexidade no municipio.

Desenvolvimento de Cursos de Formacdo e Capacitacdo: Aproveitar o
potencial e vocagdo da regido para desenvolver cursos de formagao em areas como

ceramica e gastronomia.

Incluséo de Pessoas com Deficiéncia: Criar programas para incluséo de pessoas
com deficiéncia, garantindo que tenham acesso a educacdo e capacitacdo
profissional para inser¢do no mercado de trabalho.

Criacdo do Sistema de Atendimento as Criancas Autistas: Implantar um
Sistema de Atendimento Especializado para criancas autistas, com a criacéo de
um Centro de Referéncia em Autismo, oferecendo suporte integrado e

especializado para atender as necessidades dessas criancas e suas familias.
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Participacdo da Comunidade Escolar na Nomeagéo dos Diretores Escolares:
Assegurar que a nomeacdo de diretores das escolas municipais seja feita com

participacdo da comunidade escolar, vinculada a critérios técnicos e de formacao.

Educacéo para a Cidadania Digital: Introduzir programas de educacéo para a
cidadania digital, preparando jovens e adultos para a utilizacdo consciente e critica

das tecnologias digitais.

Brumas Educa: Expandir o acesso a educacao e culturaem Brumadinho por meio
da Biblioteca Municipal e de oficinas de artes, oferecendo a comunidade
oportunidades de aprendizado e desenvolvimento artistico e intelectual em um

ambiente inclusivo e acessivel.

Fortalecimento da Rede de Atencdo Basica a Saude: Implementar uma
estratégia de fortalecimento da rede de atencdo basica a salde por meio de um
atendimento integrado com equipes multidisciplinares, focando na prevencéo e
promocéo da saude. A medida visa assegurar a qualidade dos servicos de baixa
complexidade, satde da familia e prevencdo de outros agravos, garantindo um

cuidado continuo e eficaz para a populacéo.

Empreendedorismo e Educacdo Financeira nas Escolas Municipais
Incorporar o empreendedorismo e a educacdo financeira nas escolas municipais,
incentivando os jovens a desenvolver habilidades empreendedoras e a adquirir
conhecimentos financeiros, preparando-os para os desafios do mercado e para

uma gestao consciente de suas finangas pessoais.

Implementagcdo de Programas Habitacionais: Fortalecer parcerias com o
Governo Federal e o Governo Estadual para viabilizar a construgdo de casas
populares em nosso municipio, com foco em programas como o Minha Casa,
Minha Vida. Além disso, melhorar e expandir o programa de aluguel social ja
existente, assegurando que as necessidades habitacionais da populacdo sejam
atendidas de forma eficiente. Daremos prioridade a execucdo dos projetos de
habitacdo que j& possuem recursos alocados, garantindo que saiam do papel e

beneficiem a comunidade na proxima gestao.
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86. Escola Técnica Municipal: Buscar parcerias para a implantacdo de uma escola
técnica municipal, destinada a formar profissionais capacitados para o mercado

de trabalho local.

87. Escola do Campo e Escolas Parque: Implementar Escolas do Campo e Escolas
Parque para atender aos estudantes da zona rural do municipio, fortalecendo
praticas pedagogicas inovadoras que valorizem a realidade e a identidade das
comunidades rurais. Essas escolas serdo focadas em integrar a educagdo ao
contexto local, promovendo um ensino que respeite e enriqueca as vivéncias e

culturas das populacdes rurais.

88. Jovem Aprendiz nos Servigos Publicos: Implementacdo de um programa Jovem
Aprendiz nos servicos publicos, oferecendo oportunidades de formac&o e insercao

no mercado de trabalho para os jovens do municipio.

89. Programa Municipal de Estagio Remunerado: Criacdo de um programa de
estagio remunerado no servi¢o publico, com rotinas padronizadas e foco na

formacdo humanizada dos estagidarios, incentivando o primeiro emprego.
90. Valorizacdo das Comunidades Tradicionais

*Quilombolas: Promover a valorizagdo e o cuidado das comunidades quilombolas
em Brumadinho, garantindo o fortalecimento de sua cultura, modos de vida e

identidade, e assegurando a continuidade de suas tradi¢oes.

* Indigenas: Intensificar as acbes de apoio e valorizacdo das aldeias indigenas em
Brumadinho, preservando suas culturas e modos de vida, e promovendo o

fortalecimento de sua identidade e direitos.

91. Brumas é Histdria: Valorizar e proteger os patrimonios historicos e culturais de
Brumadinho, incluindo os sitios arqueoldgicos e bens imateriais, como forma de
salvaguardar e transmitir a histéria e a identidade do nosso povo para as futuras

geracoes.

92. Juventude Brumas: Desenvolver projetos voltados para a juventude de
Brumadinho, incluindo a criacdo da Casa da Juventude e a implementacdo da
Diretoria de Politicas para a Juventude, visando oferecer suporte, oportunidades e

espacos de desenvolvimento para os jovens do municipio.
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Brumas Diversa: Implementar redes de cuidado, apoio e valorizacdo para as
minorias sociais em Brumadinho, com foco na comunidade LGBTQIAPN+,
promovendo a inclusdo, o respeito e a protecdo dos direitos dessas populagoes.
Além disso, propor acbes para erradicar praticas estigmatizantes e
preconceituosas, garantindo o cumprimento da legislacdo que penaliza a
discriminagdo com base na orientagédo sexual, reforgando a protecédo e dignidade

dessas pessoas.

Combate ao Preconceito e a Discriminacdo Racial: Implementar politicas
transversais de combate ao preconceito e a discriminagédo racial, promovendo o
respeito e a valorizacao da diversidade cultural de matriz africana. Essa iniciativa
visa garantir o exercicio pleno da cidadania da populacdo negra, fortalecendo a
incluséo e a equidade em todas as esferas sociais.

Programa de Regulariza¢do Fundiaria (REURB) - Regularizar os iméveis no
municipio, com foco na zona rural, onde muitos imdveis ainda ndo possuem
registro. O programa visa mapear a populacdo, garantir 0 acesso a Servicos
essenciais como energia elétrica, e valorizar as propriedades, proporcionando
seguranca juridica aos proprietarios e contribuindo para o desenvolvimento

ordenado de Brumadinho.

Protecdo e Bem-Estar Animal - Criacdo do Hospital Veterinario Municipal:
Implantar um hospital veterinario para oferecer atendimento gratuito ou de baixo
custo, incluindo servicos de emergéncia, consultas e cirurgias. Ampliacdo do
Centro de Protecdo e Bem-Estar Animal (reestruturando completamente o atual
canil). Expandir o atual centro de cuidado animal, com instalacbes para
reabilitacdo, castracdo e programas de educacdo em bem-estar animal. Feiras
Permanentes de Adocdo e Conscientizacdo: Realizar feiras permanentes de
adocdo de animais, integradas a campanhas de conscientizacdo sobre posse

responsavel e cuidado com os animais.

Fomentar as atividades esportivas para o recebimento do incentivo do ICMS
esportivo e garantir a sustentabilidade, a participagdo popular e o controle social
no desenvolvimento da politica esportiva.
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Eixo 3: Infraestrutura e Mobilidade

98. Asfalto e Drenagem de Qualidade: Priorizar a melhoria das estradas,
especialmente as que ligam a sede a zona rural, além de investir em ciclovias e

transporte publico sustentavel.

99. Expansdo da Rede de Agua e Esgoto: Garantir a expansdo da rede de

saneamento para todas as areas do municipio como uma questao de saude publica.

100. Brumadinho lluminada e Segura Modernizar a iluminagdo publica de
Brumadinho, substituindo as lampadas tradicionais por opcGes mais eficientes e
sustentaveis, como LEDs e energia solar. Esta iniciativa ndo apenas reduzira o
consumo de energia, mas também garantird maior seguranca publica, melhorando
a visibilidade nas ruas e espacos publicos, e contribuindo para um ambiente mais

seguro e sustentavel para todos.

101. Melhoria da Rede de Energia: Modernizar a rede elétrica do municipio,
com especial atencdo para a expansao das redes trifasicas 220V, essenciais para

a expansao comercial e industrial.

102. Aprimoramento das Areas Industriais e Comerciais: Melhorar o
acesso as areas industriais e comerciais, otimizando o fluxo de veiculos e o

transporte de mercadorias.

103. Parcerias Publico-Privadas (PPPs) para Infraestrutura: Estabelecer
PPPs para a realizacdo de grandes projetos de infraestrutura, como saneamento,

energia e transporte.

104. Limpeza Urbana e Arborizacdo: Melhorar a limpeza das vias publicas,

ampliar a arborizagéo e instalar lixeiras em toda a cidade.

105. Programa de Mobilidade Urbana de Brumadinho: Reorganizar e
modernizar todo o sistema de transito de Brumadinho, com o objetivo de melhorar
0 fluxo de veiculos e garantir um trénsito mais seguro e eficiente. O programa
incluira a expansdo das vagas de estacionamento nas areas comerciais, a reviséo
das rotas e sinalizacdo, e a implementagéo de solugcbes que atendam as demandas

da populacéo, promovendo uma mobilidade urbana mais integrada e acessivel.
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106. Construcdo do Anel Viario para Transito de Minério de Ferro:
Implementar a construgdo de um Anel Viario dedicado ao transito de caminhdes
de minério de ferro em toda a extensédo do municipio. Essa iniciativa visa atender
uma das maiores demandas da populacgéo, reduzindo o impacto do trafego pesado
nas vias urbanas e melhorando a qualidade de vida dos moradores. O projeto
buscara parcerias com 0s municipios vizinhos, que também sdo afetados pelo
grande fluxo de caminhdes, para uma solucéo conjunta e eficaz que beneficie toda

a regiao.

107. Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) com a MRS: Propor a
celebracdo de um Termo de Acordo de Ajustamento de Conduta (TAC) com a
empresa MRS, visando regular o transporte de minério e rejeitos realizado pela
linha férrea que atravessa 0 municipio. O acordo buscard minimizar os impactos
negativos para as pessoas que residem nas margens da linha de trem,
implementando medidas de mitigacdo que garantam a seguranca, salde e bem-

estar dessas comunidades.

108. Integracdo Regional e Relacionamento com Municipios Vizinhos:
Melhorar a ligagéo entre a zona rural e a sede, e fortalecer o relacionamento com

municipios vizinhos para resolver problemas comuns de forma conjunta.

109. Criacdo de Rota de Onibus na Zona Rural: Implementar uma rota de
onibus circular entre as comunidades rurais, facilitando 0 acesso a

servigos, estudos e trabalho.

110. Melhoria das Pragcas e Criacdo de Novas Areas de Lazer: Reformar e
criar novas pragas para oferecer opcles de lazer, atividades fisicas e eventos

culturais a populacéo.

111. Unidade dos Correios na Zona Rural: Estabelecer uma unidade dos

Correios na zona rural para facilitar o acesso aos servicos postais.

112. Melhoria da Sinalizagdo: Aperfeicoar a sinalizacdo em todo o
municipio, tanto na zona rural quanto na sede, para garantir a seguranga no

transito.

113. Melhoria dos Acessos a Cidade: Investir na melhoria dos acessos a
Brumadinho, tanto pela zona rural quanto pela sede, para facilitar o trénsito e o
transporte de mercadorias.
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114. TAC para Mineradoras: Firmar Termos de Ajustamento de Conduta
(TAC) com mineradoras para criar acOes sociais, melhorar a arborizacdo da

cidade e reduzir a sujeira e poeira causada pelo transporte de minério.

115. Mobilidade Sustentavel e Inclusiva: Desenvolver um plano de
mobilidade urbana sustentavel que inclua a ampliacdo de ciclovias, a promogéo
do uso de veiculos elétricos e a melhoria do transporte pablico com acessibilidade
para pessoas com deficiéncia.

116. Rede de Internet de Alta Velocidade: Investir na expansdo da rede
de internet de alta velocidade em toda a cidade, com especial atencdo as areas

rurais e mais afastadas.

117. Renovacdo das Leis de Posturas: Revisdo e atualizacdo das Leis de
Posturas do municipio, com foco na fiscalizacdo do comércio ilegal e no

fortalecimento da Guarda Municipal.

118. Acessibilidade: Desenvolvimento de um plano de acessibilidade
universal para garantir que todos os espacos publicos e servi¢cos em Brumadinho

sejam acessiveis a pessoas com deficiéncia.

119. Melhoria do Transporte Publico: Melhoria continua do sistema de
transporte publico, garantindo acessibilidade, pontualidade e seguranca para todos

os cidadaos.

120. Cidade Inteligente: Implementacdo do conceito de Cidade Inteligente,
utilizando tecnologia para otimizar servigos publicos, melhorar a qualidade de

vida e promover a sustentabilidade.

121. Crescimento Ordenado: Implementacdo de um plano de urbanizagédo
para o0s bairros em crescimento desordenado, garantindo infraestrutura adequada

e qualidade de vida.

122. Cadastramento de Barraqueiros: Realizagdo de um cadastramento dos
barraqueiros e comerciantes informais, garantindo a regularizagdo e o

ordenamento do comércio de rua.

123. Protecdo dos Moradores Ribeirinhos e Revitalizagdo do Rio
Paraopeba: Implementar um programa de revitalizacdo do Rio Paraopeba,
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focado na melhoria da qualidade da &4gua e na protecéo das popula¢des que vivem
as margens do rio. A proposta incluird agdes para prevenir enchentes, promover a
conservacdo ambiental e garantir a seguranca hidrica, assegurando melhores
condicdes de vida para os moradores ribeirinhos e preservando o ecossistema

local.

Eixo 4: Seguranca Publica

124, Criacdo da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa
Civil: Estabelecer a Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Civil,
com o objetivo de coordenar e fortalecer as politicas de seguranga no municipio,
garantindo a protecdo e o bem-estar da populacdo. A nova secretaria sera
responsavel por integrar as acfes de seguranca publica e defesa civil — com a
consequente resposta a emergéncias, promovendo uma abordagem mais eficaz e

proativa na prevencgéo e gestio de riscos.

125. Criacdo da Guarda Municipal: Criar a Guarda Municipal de
Brumadinho, com efetivo armado e uma base na zona rural, garantindo seguranca
em todo o municipio. Realizar concursos publicos para compor o efetivo,

assegurando uma presenca continua e eficaz nas ruas.

126. Criacao de Grupos Téticos na Guarda Municipal: Dentro da estrutura
da Guarda Municipal, serdo criados quatro Grupos Taticos especializados para

atender as diversas necessidades de seguranga no municipio:

e Patrulha Rural: Focado na seguranca das areas rurais, garantindo a
protecdo das propriedades e a tranquilidade dos moradores dessas regides.

e Protecdo Ambiental: Especializado na defesa e preservacdo do meio
ambiente, atuando na prevencdo de crimes ambientais e na prote¢do dos
recursos naturais.

e Protecdo Animal: Responsével pela protecdo e bem-estar dos animais,
combatendo maus-tratos e garantindo a aplicacdo das leis de protecédo

animal.
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e Protecdo das Mulheres: Dedicado a seguranca das mulheres, com foco
na prevencdo e resposta a casos de violéncia doméstica e de género,
oferecendo suporte e protecao as vitimas.

Esses Grupos Taticos serdo treinados e equipados para atuar de maneira eficaz em suas

respectivas areas, fortalecendo a seguranca e a protecdo em todo o municipio.

127. Seguranca nas Escolas e Hospitais: Fortalecer a seguranca nos hospitais,

UPAs, postos de salde e escolas.

128. lluminagdo Publica: Garantir iluminacdo adequada como medida

essencial para a seguranca publica.

129. Delegacias da Mulher, Infancia e Juventude e Protecdo Animal:
Buscar parcerias para que o governo estadual crie unidades especializadas de
Delegacias da Mulher, da Infancia e Juventude e da Protegdo Animal em

Brumadinho, e fortalecer as parcerias com as policias civil e militar.

130. Monitoramento Eletrénico: Implementar o programa Olho Vivo,

semelhante ao de Belo Horizonte, para monitoramento urbano.

131. Seguranga Puablica para o Setor Produtivo: Fortalecer a
seguranca publica para incentivar o funcionamento prolongado de empresas,

com apoio ao policiamento para inibir assaltos, roubos e furtos.

132. Céameras de Seguranca nas Creches e Escolas: Instalar cameras de
seguranga nas creches e escolas para garantir a seguranca dos alunos e

funcionarios.

133. Seguranca Comunitaria Participativa: Implementar programas de
seguranga comunitaria que envolvam diretamente os moradores na prevencao da

criminalidade, através de comités de bairro e redes de vigilancia comunitaria.

Eixo 5: Governanca

134. Planejamento Governamental: Fortalecer a Secretaria de Planejamento

para garantir que todas as a¢des do governo sejam coordenadas e eficientes.
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135. Modernizagdo Administrativa: Implementar um sistema de prontuério

eletrénico para unificar dados dos pacientes e melhorar a eficacia no atendimento.

136. Governanca Participativa: Fortalecer o Conselho de Governo, formado

por liderangas de cada regido.

137. Plano Diretor: Revisar o Plano Diretor para atender as necessidades

atuais e futuras do municipio.

138. Aprimoramento Continuo: Implementar sistemas de monitoramento e
avaliacdo das politicas publicas, ajustando continuamente com base em resultados

e feedback da comunidade.

139. Monitoramento e Avaliacdo das Politicas Publicas: Criar um sistema
municipal de monitoramento e avaliacdo das politicas publicas, garantindo a

efetividade das agdes governamentais.

140. Laboratérios de Inovacdo Governamental: Criar laboratérios de
inovacédo dentro da prefeitura, focados em testar novas solucdes para os desafios
da gestdo publica e promover a participacdo cidada através de ferramentas digitais

e metodologias ageis.

141. Orgamento Participativo Digital: Introduzir um sistema de orgamento
participativo digital, permitindo que os cidad&os sugiram e votem em projetos

prioritarios para o orcamento municipal.

142. Quem Nao Mede, Nao Gerencia: Implementagéo de um sistema robusto
de coleta e analise de dados para orientar politicas pablicas baseadas em
evidéncias e otimizar a gestdo territorial. Adicionalmente, inserir indicadores
claros em toda a legislacdo orcamentaria municipal com ampla divulgacédo pela

Secretaria Municipal da Transparéncia e Compliance.

143. Edital Transparente na Distribuicdo dos Loteamentos do Distrito
Industrial: Lancamento de editais transparentes para a distribuicdo de
loteamentos no Distrito Industrial, assegurando critérios justos e equitativos,

incentivando a aceleracdo da economia local e 0 empresariado.
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144, Apoio as Pessoas com Deficiéncia no Servico Publico: Fiscalizacao
rigorosa do cumprimento da cota de 5% para a contratacdo de pessoas com

deficiéncia nas empresas e no setor pablico.

145. Revitalizacdo das Associacbes de Bairros: Revitalizacdo das
associacfes de bairros, incentivando a participacdo ativa da comunidade na

gestdo municipal e na solucéo de problemas locais.

146. Brumadinho 2050: Desenvolvimento de um planejamento estratégico de
longo prazo para Brumadinho, com visdo de futuro e foco no desenvolvimento

sustentavel e diversificacdo econémica.

147. Consonancia das Secretarias: Fortalecimento da consonancia entre as
secretarias municipais, garantindo uma gestao integrada e eficiente em todas as

areas.

148. Equipe Técnica Competente: Formacdo de uma equipe técnica
competente e comprometida com o desenvolvimento de Brumadinho, inspirada

pelo conceito de 40 anos em 4 — Brumadinho precisa acelerar!

149. Secretaria Municipal da Transparéncia Publica e Compliance: Criar
a Secretaria Municipal da Transparéncia Publica, responsavel pelo
monitoramento continuo das a¢cGes governamentais e auditorias periddicas, com

ampla divulgacdo para propiciar o controle social e a participacao popular.

150. Digitalizacdo e Desburocratizacdo dos Processos Administrativos:
Realizar estudos de viabilidade para digitalizar completamente 0s processos
administrativos municipais, visando desburocratizar a gestdo, aumentar a
eficiéncia e facilitar o acesso dos cidad@os aos servigos publicos, tornando a

administracdo mais &gil e transparente.

151. Central de Atendimento Integrado: Estudar a viabilidade de criar
uma Central de Atendimento Integrado que centralize todos 0s servicgos
publicos, facilitando o acesso da populacdo as informacGes e procedimentos

administrativos, com atendimento presencial e digital.

152. Gestdo de Projetos Estratégicos: Estabelecer uma equipe especializada
em gestdo de projetos estratégicos dentro da Secretaria de Planejamento, com

base
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em estudos de viabilidade, para garantir a execucao eficaz dos projetos prioritarios

do municipio, com prazos e metas claras.

153. Capacitacdo Continua dos Servidores Publicos: Implementar
programas regulares de capacitacdo e desenvolvimento profissional para os
servidores municipais, com base em estudos de necessidade e viabilidade, focando

em gestdo publica, inovacéo e atendimento ao cidadé&o.

154. Governanca de Dados: Conduzir estudos de viabilidade para criar uma
estrutura de governanca de dados no municipio, assegurando a coleta, analise e
utilizacdo eficiente dos dados municipais para melhorar a tomada de decisdes € a

formulacdo de politicas publicas.

155. Parcerias  Publico-Privadas  (PPPs) para  Infraestrutura:
Promover estudos de viabilidade para o desenvolvimento de Parcerias Publico-
Privadas, visando modernizar a infraestrutura do municipio, atrair investimentos

e garantir a eficiéncia na execucdo de obras e servigos.

Nosso Plano de Governo para Brumadinho 2025-2028 é um compromisso com o
desenvolvimento sustentavel, a eficiéncia, a geracdo de emprego e renda, a participacdo
popular e a transparéncia. Estamos prontos para trabalhar com dedicacdo e compromisso
coletivo, sempre focando no melhor interesse dos cidaddos e na construgdo de um futuro
melhor para todos. Brumadinho merece mais! Juntos, poder publico e sociedade, iremos

recuperar a nossa cidade!



