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“Unidos pelo Trabalho, construindo um futuro melhor para todos.” 

 

APRESENTAÇÃO 

Amparo da Serra é feita de gente trabalhadora, humilde, acolhedora e que acredita em dias 

melhores. 

Nosso plano de governo nasce da escuta das famílias, das conversas nas comunidades, do diálogo 

com os jovens, produtores rurais, servidores públicos, comerciantes, estudantes e trabalhadores 

que vivem a realidade do município todos os dias. 

Mais do que um documento político, este plano representa um compromisso verdadeiro com cada 

cidadão serrense. 

Queremos uma cidade mais humana, organizada, desenvolvida e preparada para o futuro. Uma 

gestão presente, transparente e próxima da população, que cuide das pessoas e leve oportunidades 

para todas as comunidades, tanto urbanas quanto rurais. 

Nosso compromisso é governar com responsabilidade, respeito ao dinheiro público e sensibilidade 

social, sempre ouvindo a população e trabalhando unidos por uma Amparo da Serra cada vez 

melhor. 

 

1 – SAÚDE MAIS HUMANA E PERTO DAS PESSOAS 

Cuidar da saúde é cuidar da vida. Nossa prioridade será oferecer atendimento digno, rápido e 

humanizado para toda população. 

Vamos trabalhar para: 

• Manter o plantão médico nos finais de semana; 

• Implantar horário estendido nas unidades de saúde; 

• Construir a nova UBS do Bairro Conceição; 

 



• Levar atendimento de saúde para a comunidade dos Carrinhos; 

• Fortalecer o Centro Municipal de Saúde Mental e Convivência; 

• Renovar os veículos do transporte de pacientes; 

• Ampliar exames, consultas especializadas e ações preventivas; 

• Intensificar o combate à dengue e outras endemias; 

• Fortalecer o atendimento à mulher, à criança e ao idoso; 

• Modernizar o sistema municipal de saúde com mais tecnologia e agilidade; 

• Implantar programa municipal de proteção animal, com castração e incentivo à adoção 

responsável. 

Nosso objetivo é garantir uma saúde mais eficiente, acolhedora e acessível para todos. 

 

2 – EDUCAÇÃO QUE ABRE PORTAS E TRANSFORMA VIDAS 

Acreditamos que investir na educação é construir um futuro melhor para nossas crianças e 

jovens. 

Nossos compromissos: 

• Construção da Creche Municipal; 

• Ampliação das escolas Luiz Martins Soares e Antônio Firmino Bitencourt; 

• Implantação de laboratórios de informática em toda rede municipal; 

• Capacitação contínua para os profissionais da educação; 

• Fortalecimento da leitura e das bibliotecas escolares; 

• Continuidade do transporte universitário gratuito; 

• Aquisição de novos ônibus escolares; 

• Ampliação do apoio psicológico e psicopedagógico; 

• Manutenção dos professores de apoio para alunos com necessidades especiais; 

• Incentivo à melhoria dos índices educacionais e do IDEB; 

• Alimentação escolar saudável e de qualidade. 

Queremos uma educação moderna, inclusiva e preparada para os desafios do futuro. 

 

 

 

 



3 – AGRICULTURA FORTE, CAMPO VALORIZADO 

O homem e a mulher do campo merecem respeito, incentivo e apoio constante. 

A agricultura familiar movimenta nossa economia e sustenta inúmeras famílias serrenses. 

Vamos fortalecer: 

• A patrulha mecanizada; 

• Os serviços de aração e gradagem; 

• O apoio à pecuária leiteira, piscicultura e suinocultura; 

• O transporte de insumos agrícolas; 

• As parcerias com a EMATER; 

• A preservação das nascentes e do meio ambiente; 

• O Projeto Rio Vivo e implantação de barraginhas; 

• O apoio técnico aos pequenos produtores; 

• O incentivo à produção sustentável e diversificada. 

Nosso compromisso é manter o produtor rural valorizado e o campo cada vez mais forte. 

 

4 – OBRAS, ESTRADAS E INFRAESTRUTURA PARA TODOS 

Infraestrutura é qualidade de vida, segurança e desenvolvimento. 

Nossa gestão vai investir em: 

• Pavimentação e melhoria das vias urbanas e rurais; 

• Continuidade do encascalhamento das estradas; 

• Construção e recuperação de pontes e bueiros; 

• Ampliação da iluminação pública; 

• Melhorias no abastecimento de água e saneamento; 

• Busca de recursos para implantação do tratamento de esgoto; 

• Revitalização de praças e espaços públicos; 

• Modernização da frota municipal; 

• Obras de drenagem em áreas críticas. 

Queremos uma cidade mais organizada, segura e preparada para crescer. 

 



5 – ASSISTÊNCIA SOCIAL E CUIDADO COM AS FAMÍLIAS 

Nenhuma família pode ser esquecida. 

Nossa gestão terá atenção especial às pessoas que mais precisam. 

Principais ações: 

• Fortalecimento do CRAS e dos programas sociais; 

• Ampliação de cursos profissionalizantes; 

• Apoio às mulheres vítimas de violência; 

• Proteção às crianças, adolescentes e idosos; 

• Continuidade do Programa Serra Social; 

• Busca de recursos para moradias populares; 

• Regularização fundiária urbana e rural; 

• Programas de reinserção social; 

• Ampliação da distribuição de cestas básicas; 

• Fortalecimento das ações do Conselho Tutelar. 

Cuidar das pessoas será sempre prioridade da nossa administração. 

 

6 – ESPORTE, LAZER E QUALIDADE DE VIDA 

O esporte transforma vidas, promove saúde e aproxima as comunidades. 

Vamos incentivar: 

• Reforma e ampliação das quadras esportivas; 

• Construção de novos espaços esportivos; 

• Criação da Liga Escolar Municipal; 

• Incentivo ao esporte para crianças, jovens e idosos; 

• Projetos esportivos inclusivos; 

• Campeonatos e eventos esportivos; 

• Academias ao ar livre; 

• Atividades culturais e recreativas nas comunidades; 

• Compartilhamento do Clube Aquático Municipal com a rede estadual de ensino. 

Nosso objetivo é promover mais saúde, integração e oportunidades através do esporte. 



7 – CULTURA, TURISMO E VALORIZAÇÃO DAS NOSSAS TRADIÇÕES 

Nossa cultura e nossas tradições fazem parte da identidade do povo serrense. 

Vamos trabalhar para: 

• Fortalecer as festas tradicionais; 

• Incentivar artistas locais; 

• Criar um calendário anual de eventos; 

• Desenvolver o turismo rural, ecológico e cultural; 

• Implantar sinalização turística; 

• Incentivar o ciclo turismo e trilhas ecológicas; 

• Preservar o patrimônio histórico e cultural; 

• Apoiar bandas e manifestações culturais; 

• Construir espaço adequado para grandes eventos culturais. 

Queremos transformar cultura e turismo em geração de renda, oportunidades e valorização da 

nossa história. 

 

8 – GESTÃO MODERNA, TRANSPARENTE E PARTICIPATIVA 

Governar é ouvir as pessoas e cuidar bem do dinheiro público. 

Nossa gestão será marcada pela responsabilidade, transparência e participação popular. 

Compromissos da gestão: 

• Implantação do programa “Papel Zero”; 

• Modernização tecnológica da administração; 

• Transparência total dos gastos públicos; 

• Valorização e capacitação dos servidores municipais; 

• Reestruturação do plano de carreira; 

• Planejamento estratégico das ações municipais; 

• Elaboração do Plano Diretor Municipal; 

• Criação de canais de participação popular e diálogo com as comunidades. 

Queremos uma prefeitura mais eficiente, moderna e próxima da população. 

 



NOSSO COMPROMISSO COM AMPARO DA SERRA 

Este plano representa muito mais do que propostas. 

Representa esperança, compromisso, responsabilidade e amor por Amparo da Serra. 

Queremos construir uma cidade onde as pessoas tenham orgulho de viver. Uma cidade que cuide 

das famílias, valorize os trabalhadores, respeite os idosos, incentive os jovens e ofereça 

oportunidades para todos. 

Com diálogo, união e muito trabalho, seguiremos construindo um futuro melhor para nossa 

gente. 

AÍLA MARTINS VIANA BARBOSA & ROBERTO BELLICO 

 

Unidos pelo Trabalho. Unidos por Amparo da Serra. 

 

 

 

 
 


