
 



 

PLANO DE GOVERNO 

Miqueias Figueredo e Joelma Magalhães 

Eleições municipais 2026 de Bonito de Minas/MG 

Período: 2026 a 2028 

Coligação: União e experiência para fazer a diferença (Republicanos e PDT) 

 

APRESENTAÇÃO 

O Plano de Governo de Miqueias Figueredo e Joelma Magalhães para a gestão 2026–2028 foi 
construído com base nas necessidades da população de Bonito de Minas, ouvindo as comunidades 
urbanas e rurais, analisando os desafios do município e planejando ações concretas para continuar 
avançando. 

A coligação “União e experiência para fazer a diferença” acredita que administrar é estar presente, 
ouvir as pessoas e trabalhar diariamente para melhorar a vida da população. 

Nosso compromisso é fortalecer os avanços já conquistados e ampliar os investimentos em saúde, 
educação, infraestrutura, segurança, agricultura, assistência social, cultura, turismo, esporte e 
desenvolvimento econômico. 

Este plano apresenta propostas viáveis, com foco no desenvolvimento humano, no fortalecimento 
das comunidades rurais, na geração de oportunidades para os jovens, na melhoria dos serviços 
públicos e na valorização das famílias bonitenses. 

Entre as principais prioridades da gestão estão: 

• Criação da Secretaria dos Gerais para fortalecer o desenvolvimento das comunidades rurais; 

• Implantação do sistema Olho Vivo e criação da Guarda Municipal; 

• Expansão da iluminação pública em LED; 

• Fortalecimento da educação com distribuição de kits escolares e cursos profissionalizantes; 

• Implementação da Telemedicina e do programa Farmácia Fácil; 

• Ampliação do programa Dignidade Sanitária; 

• Construção de novas pontes, praças e espaços públicos; 

• Incentivo ao turismo, cultura, esporte e geração de renda; 

• Fortalecimento da agricultura familiar; 

• Ampliação da regularização fundiária; 

• Investimentos em infraestrutura urbana e rural. 

Nosso objetivo é continuar construindo um município mais desenvolvido, organizado, humano e 
preparado para o futuro. 

PRINCÍPIOS DA GESTÃO 



 

• Transparência e responsabilidade com os recursos públicos; 

• Valorização das pessoas e das famílias; 

• Presença constante nas comunidades rurais e urbanas; 

• Gestão eficiente e moderna; 

• Desenvolvimento econômico com geração de oportunidades; 

• Fortalecimento das políticas sociais; 

• Respeito ao servidor público; 

• Planejamento e compromisso com resultados. 

 

ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚBLICA 

A gestão municipal será pautada pela modernização administrativa, eficiência na aplicação dos 
recursos públicos e fortalecimento da presença da Prefeitura em todas as regiões do município. 

1. Criar a Secretaria dos Gerais, com foco no desenvolvimento das regiões do Sumidouro, 
Gibão, Cochá, Fleixeira e demais comunidades rurais. 

2. Modernizar os serviços administrativos da Prefeitura. 

3. Ampliar os serviços digitais para facilitar o atendimento da população. 

4. Fortalecer a Ouvidoria Municipal. 

5. Valorizar e capacitar os servidores públicos. 

6. Implantar sistemas modernos de gestão e acompanhamento de serviços. 

7. Melhorar a comunicação institucional da Prefeitura. 

8. Buscar novos recursos estaduais e federais para investimentos no município. 

9. Garantir transparência e eficiência na aplicação dos recursos públicos. 

10. Adquirir novos veículos para fortalecer os serviços das secretarias municipais. 

11. Ampliar o programa de Regularização Fundiária, garantindo escrituras gratuitas para 
famílias do município. 

12. Aproximar ainda mais a gestão da população através de ações itinerantes nas comunidades. 

 

SAÚDE 

A saúde continuará avançando com foco na humanização do atendimento, ampliação dos serviços 
e fortalecimento da atenção básica em todas as regiões do município. 

Implementação da Telemedicina 

A gestão irá implementar o programa de Telemedicina, permitindo que parte dos atendimentos 
médicos seja realizada também através do celular e de plataformas digitais. 



 

A iniciativa irá: 

• reduzir deslocamentos da população; 

• agilizar atendimentos; 

• facilitar acompanhamento médico; 

• ampliar o acesso a especialistas; 

• oferecer mais comodidade às famílias. 

Programa Farmácia Fácil 

Será criado o programa Farmácia Fácil, garantindo a entrega de medicamentos em comunidades 
rurais em dias programados. 

O programa busca: 

• facilitar o acesso aos medicamentos; 

• reduzir gastos com deslocamentos; 

• melhorar o atendimento à população rural; 

• ampliar a eficiência da assistência farmacêutica. 

Pontos de apoio à saúde 

A gestão irá construir pontos de apoio à saúde nas comunidades de Japão e Liaza, aproximando os 
serviços da população rural. 

Os espaços irão contribuir para: 

• realização de atendimentos básicos; 

• apoio às equipes de saúde; 

• melhoria no acesso aos serviços; 

• maior comodidade para as famílias. 

Programa de castração animal e construção do Centro de Zoonoses 

Será implementado o programa municipal de castração animal e construído o Centro de Zoonoses, 
fortalecendo ações de saúde pública e proteção animal. 

As medidas irão: 

• controlar população de animais abandonados; 

• prevenir doenças; 

• fortalecer ações de vacinação e cuidados básicos; 

• melhorar a saúde pública municipal. 

Curso de primeiros socorros para famílias rurais 



 

A gestão irá promover cursos de primeiros socorros voltados para famílias da zona rural, oferecendo 
orientações básicas para situações emergenciais até chegada do atendimento profissional. 

 

EDUCAÇÃO 

A educação continuará sendo uma das principais prioridades da gestão, com investimentos voltados 
para melhoria da aprendizagem, valorização dos profissionais, inclusão social e preparação dos 
jovens para o mercado de trabalho e para o futuro. 

Distribuição de kits escolares 

A gestão irá fortalecer a distribuição de kits escolares completos para os alunos da rede municipal 
de ensino, contendo uniforme, tênis, mochila e materiais escolares. 

O objetivo é: 

• garantir mais igualdade entre os estudantes; 

• reduzir os custos das famílias; 

• incentivar a permanência escolar; 

• fortalecer a autoestima dos alunos; 

• melhorar as condições de aprendizagem. 

Fortalecimento de cursos profissionalizantes 

Serão ampliadas as parcerias com IFNMG, SENAI, UNIMONTES, FUNORTE e SEBRAE para oferta de 
cursos técnicos, profissionalizantes e de capacitação. 

A proposta busca: 

• preparar os jovens para o mercado de trabalho; 

• gerar oportunidades de renda; 

• incentivar o empreendedorismo; 

• fortalecer a qualificação profissional no município. 

Educação financeira nas escolas 

A gestão pretende implementar o ensino de educação financeira nas escolas municipais, 
preparando os alunos para lidar com planejamento financeiro, empreendedorismo e organização 
pessoal. 

A proposta contribuirá para formação de jovens mais conscientes sobre: 

• consumo responsável; 

• planejamento financeiro; 

• empreendedorismo; 

• organização econômica familiar. 

Capacitação tecnológica para os jovens 



 

Serão criados cursos de capacitação em áreas modernas como marketing digital, tráfego pago, 
edição de vídeo, design gráfico e ferramentas digitais. 

O objetivo é preparar os jovens para trabalharem pela internet, ampliando oportunidades de 
geração de renda sem precisar sair do município. 

Investimentos em tecnologia educacional 

A gestão continuará investindo em tecnologia nas escolas, ampliando acesso à internet, 
equipamentos tecnológicos e ferramentas modernas de ensino. 

 

OBRAS, INFRAESTRUTURA E TRANSPORTES 

A infraestrutura será tratada como uma das principais prioridades da gestão, garantindo 
mobilidade, dignidade, desenvolvimento urbano e melhoria da qualidade de vida. 

1. Dar continuidade ao programa de recuperação e manutenção das estradas rurais. 

2. Ampliar obras de pavimentação e calçamento. 

3. Pavimentar o bairro Riacho do Campo. 

4. Construir pontes nas comunidades de Croá, Vargem Dantas/Curral Novo e Lazãozinho. 

5. Reformar a ponte de Bico da Pedra. 

6. Realizar obras de manilhamento na comunidade de Palmeiras. 

7. Construir o Mercado Municipal. 

8. Construir o Terminal Municipal de embarque e desembarque de passageiros. 

9. Construir o Centro Recreativo Municipal com piscina, campo society, quadras de peteca e 
vôlei, playground e pista de caminhada. 

10. Construir praças nas comunidades de Salto do Borrachudo, Jatobá, Raizama e Várzea da 
Manga. 

11. Fortalecer o abastecimento de água nas comunidades rurais. 

12. Perfurar poços artesianos para as comunidades de Tatu, Alves e Barra da Ema. 

13. Melhorar a iluminação pública nas comunidades e bairros. 

14. Investir na construção e revitalização de espaços públicos. 

15. Melhorar a drenagem urbana. 

16. Buscar soluções permanentes para a manutenção das vias públicas. 

17. Modernizar a frota e os equipamentos da Secretaria de Obras. 

18. Investir em acessibilidade urbana. 

19. Ampliar ações de limpeza urbana. 

20. Implantar internet gratuita nas praças da sede do município através do programa Conecta 
Bonito. 



 

21. Ampliar o Programa Dignidade Sanitária, levando banheiros às comunidades rurais. 

22. Criar novos espaços de convivência e lazer. 

23. Investir em urbanização e organização dos bairros. 

 

AGRICULTURA, PECUÁRIA E DESENVOLVIMENTO RURAL 

1. Fortalecer a agricultura familiar. 

2. Ampliar a assistência técnica aos produtores rurais. 

3. Incentivar programas de irrigação e produção sustentável. 

4. Fortalecer a distribuição de máquinas e implementos agrícolas. 

5. Incentivar a produção local e a comercialização dos produtos do município. 

6. Apoiar associações e cooperativas rurais. 

7. Melhorar as condições de escoamento da produção. 

8. Incentivar programas voltados para pequenos produtores. 

9. Fortalecer programas de incentivo à pecuária. 

10. Buscar parcerias com instituições como EMATER, IFNMG e SEBRAE. 

11. Incentivar cursos e capacitações para produtores rurais. 

12. Apoiar programas de abastecimento de água para produção rural. 

13. Incentivar práticas sustentáveis no campo. 

14. Fortalecer programas de distribuição de alimentos da agricultura familiar. 

15. Incentivar a geração de renda no meio rural. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

1. Fortalecer os serviços do CRAS e CREAS. 

2. Ampliar programas sociais para famílias em situação de vulnerabilidade. 

3. Fortalecer programas de apoio às mulheres. 

4. Criar ações voltadas à juventude. 

5. Ampliar cursos profissionalizantes. 

6. Fortalecer programas de geração de renda. 

7. Apoiar idosos, crianças e pessoas com deficiência. 

8. Fortalecer políticas públicas de inclusão social. 

9. Incentivar programas de combate à insegurança alimentar. 



 

10. Fortalecer parcerias com entidades sociais e religiosas. 

11. Criar campanhas educativas e preventivas. 

12. Incentivar ações comunitárias e voluntariado. 

13. Fortalecer programas de apoio psicológico e social. 

14. Ampliar ações de cidadania nas comunidades. 

15. Garantir atendimento humanizado às famílias. 

 

ESPORTES E LAZER 

O esporte será utilizado como ferramenta de inclusão social, saúde e desenvolvimento da 
juventude. 

1. Fortalecer as atividades esportivas no município. 

2. Ampliar os torneios esportivos municipais. 

3. Melhorar os campos e quadras esportivas. 

4. Construir arquibancada, cabine de locução e banheiros no Campo Municipal. 

5. Construir banheiros nos ginásios do Gibão e Ana da Rocha. 

6. Criar programas esportivos para crianças e jovens. 

7. Incentivar o esporte feminino. 

8. Apoiar atletas do município. 

9. Investir em espaços de lazer nas comunidades. 

10. Fortalecer projetos esportivos escolares. 

11. Criar programas de incentivo à prática de atividades físicas. 

12. Construir a pista municipal de Motocross e Veloterra. 

13. Buscar novos investimentos para infraestrutura esportiva. 

 

CULTURA, TURISMO E EVENTOS 

A cultura e o turismo terão papel fundamental na valorização da identidade do município, geração 
de renda e fortalecimento das tradições locais. 

1. Criar o Centro Cultural dos Mandus. 

2. Valorizar a cultura e as tradições do município. 

3. Fortalecer os eventos culturais e tradicionais. 

4. Criar a Festa Municipal do Dia do Evangélico. 

5. Criar a Vaquejada Nacional de Bonito de Minas, integrando o município ao circuito Inter TV. 



 

6. Incentivar artistas locais. 

7. Apoiar artesãos e empreendedores culturais. 

8. Criar a Rota Turística de Bonito de Minas. 

9. Incentivar o turismo ecológico e de aventura. 

10. Mapear os pontos turísticos do município. 

11. Capacitar guias turísticos locais. 

12. Buscar investimentos para infraestrutura turística. 

13. Fortalecer festividades tradicionais. 

14. Criar ações de valorização da identidade cultural do município. 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 

A segurança pública será tratada como prioridade da gestão municipal, através da integração entre 
Prefeitura, forças policiais e comunidade. O objetivo é garantir mais tranquilidade às famílias, 
ampliar a sensação de segurança e fortalecer ações preventivas em todo o município. 

Implantação do Programa Olho Vivo 

A gestão irá implementar o sistema Olho Vivo em parceria com a Polícia Militar de Minas Gerais, 
através da instalação de câmeras de monitoramento em pontos estratégicos da cidade, como 
entradas do município, praças, avenidas, escolas e prédios públicos. 

O sistema contribuirá para: 

• prevenção de crimes; 

• identificação de veículos suspeitos; 

• apoio às investigações policiais; 

• aumento da segurança da população; 

• maior proteção ao patrimônio público. 

Criação da Guarda Municipal 

Será realizado estudo técnico e jurídico para implantação da Guarda Municipal de Bonito de Minas, 
fortalecendo a proteção do patrimônio público, apoio ao trânsito, organização de eventos e ações 
preventivas de segurança. 

A Guarda Municipal atuará em parceria com as forças de segurança do Estado, ampliando a 
presença do poder público nas ruas e espaços públicos. 

Retorno da Guarda Mirim 

A gestão promoverá o retorno da Guarda Mirim em parceria com as escolas municipais, oferecendo 
aos jovens atividades educativas, disciplinares e de formação cidadã. 

O programa terá como objetivo: 



 

• fortalecer valores como respeito e responsabilidade; 

• incentivar cidadania; 

• promover integração social; 

• contribuir para formação dos jovens; 

• ampliar ações preventivas contra violência e drogas. 

Expansão da iluminação pública em LED 

A gestão dará continuidade ao programa de modernização da iluminação pública através da 
substituição de lâmpadas convencionais por iluminação em LED na sede e nas comunidades rurais. 

Além de melhorar a segurança, a iluminação em LED proporciona: 

• maior economia de energia; 

• redução de custos de manutenção; 

• maior durabilidade; 

• melhor visibilidade noturna; 

• valorização dos espaços públicos. 

 

MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 

1. Incentivar práticas de preservação ambiental. 

2. Fortalecer ações de recuperação de áreas degradadas. 

3. Incentivar programas de educação ambiental. 

4. Fortalecer programas de coleta e destinação correta de resíduos. 

5. Incentivar o plantio de árvores. 

6. Apoiar práticas sustentáveis na agricultura. 

7. Incentivar o uso consciente da água. 

8. Buscar programas de preservação de nascentes. 

9. Fortalecer campanhas de conscientização ambiental. 

10. Incentivar projetos de sustentabilidade no município. 

 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

1. Incentivar o empreendedorismo local. 

2. Fortalecer parcerias para cursos profissionalizantes. 

3. Apoiar pequenos comerciantes e produtores. 



 

4. Incentivar a geração de emprego e renda. 

5. Facilitar a abertura e regularização de empresas. 

6. Incentivar o comércio local. 

7. Buscar novos investimentos para o município. 

8. Incentivar a inovação e o marketing digital para empreendedores. 

9. Fortalecer programas de capacitação profissional. 

10. Criar ações para valorização dos produtos locais. 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Este Plano de Governo representa o compromisso de Miqueias Figueredo e Joelma Magalhães com 
o desenvolvimento do município e com a melhoria da qualidade de vida da população. 

Com união, experiência, responsabilidade e trabalho, seguiremos avançando, ouvindo as pessoas e 
construindo um município cada vez mais forte, humano e preparado para o futuro. 

Acreditamos que governar é cuidar das pessoas, estar presente nas comunidades e trabalhar 
diariamente para transformar desafios em conquistas. 

União e experiência para fazer a diferença. 
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