PLANO DE GOVERNO

MUNICIPIO DE URUARA/PA

“Trabalho e Desenvolvimento.”




1. INTRODUCAO

Este documento reconhecido como plano de governo, tem por objetivo descrever
o trabalho que sera desenvolvido pelo Sr. Carlos Antonio Zancan, nascido aos 23 dias de
mar¢o de 1986, tendo 38 anos, casado, pai de dois filhos. Agricultor, pecuarista e
empresario, tendo ensino médio completo, filiado ao PSD (Partido Social Democratico),

como candidato a prefeito do municipio de Uruard, para a gestao de 2025 a 2028.

Este plano foi elaborado, levando em conta os anseios da populagdo ¢ a
experiéncia como Agricultor, Pecuarista ¢ Empresario neste Municipio de Uruard, os
contatos com os agricultores e seus familiares lhe proporcionaram uma ampla visdo das
necessidades do Municipio e o que podemos fazer com responsabilidade para oferecer
uma administragdo publica transparente, democratica ¢ de qualidade para a nossa
popula¢do Uruaraense. Com o desafio de encontrar o melhor caminho, com menos
recurso financeiro, temos consciéncia que nao sera facil, porem sabemos que este ¢ o
unico caminho para melhorar a vida da populacao com mais realizagdes € sem promessas

absurdas e ficticias.

O plano ora apresentado, traduz o anseio de uma gestao realmente comprometida
com a populagdo Urucaraense, trata-se de uma proposta de politicas publicas na qual se
vislumbra um amplo desenvolvimento social. Durante todo o mandato, a realizacdo dos
objetivos almejados estard atrelada a valores como Trabalho, Transparéncia,
Responsabilidade, Realismo, Consisténcia, Criatividade, e acima de tudo,
Planejamento. Esses sdo os principios que deverao caracterizar uma administragdo forte
e verdadeiramente comprometida com os anseios da popula¢do, marca de uma trajetoria

de vida como Agricultor, Pecuarista e Empresario.

Destaque-se ainda que todas as agdes propostas estardo em consonancia com a
Legislagdo (Federal, Estadual e Municipal vigentes) e obedecerdo ao principio da
Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Eficiéncia e sustentabilidade

econOmica e socioambiental.

O modelo de gestdo a ser implantado, com foco em instrumentos de
planejamento e rigoroso acompanhamento de metas e igualmente sustentado sobre uma
forte disciplina de execugdo também possibilitara a coleta e andlise de informagdes

preciosas para a concep¢do de novas solugdes para a cidade médio e longo prazos,



solugdes que levardo a cidade a atingir um posicionamento compativel com a sua

importancia para a regido.

A proposta ¢ de implantar um modelo de gestdo, pautado na transparéncia da
aplicagdo dos recursos publicos e eficiéncia nos servigos publicos, como Educagio,
Seguranca, Saude, Transporte, Infraestrutura, Habitagdo, Saneamento Bésico,
Agricultura, Cultura e Turismo. Apoiando o desenvolvimento agricola, comercio da

regido e valorizacao dos funcionarios municipais.

Uma das prioridades da administracao sera a saude publica, levando em conta as
constantes reivindicagdes da populagdo relacionadas a este setor, quanto ao atendimento,
agendamento de exames e consultas com especialistas, que na maioria das vezes sdo
obrigadas a recorrer as cidades vizinhas. Para tanto, devemos valorizar os profissionais
da saude, implantar a telemedicina com atendimento médico especifico, ampliar os
servigos j& existentes, promovendo a populacdo um atendimento da saude mais

humanizado.

A Educacao tera uma atengdo especial e os esfor¢os serdo voltados para garantir
a aprendizagem efetiva dos alunos, principalmente no que tange ao processo de
alfabetizagdo dos anos iniciais, investindo na formagao e capacitacdo dos professores ¢
profissionais da educacao, rever o plano de cargos e carreira dos funcionarios desta pasta

com o objetivo de valorizar o trabalho destes profissionais.

Outro desafio constante para a administracdo do municipio de Uruard, ¢ a
geragdo de emprego, que leva uma boa parte de nossos jovens procurar trabalho em outras
cidades, vizinhas. Para minimizar desse quadro, que vem crescendo gradativamente, sera
preciso incentivar a instalagdo de empresas em nosso Municipio, aquecer o turismo e criar
espacgos seguro para passeios de bicicletas, atividades que vem crescendo em nosso
Municipio e que precisa ser melhor explorado. Além disso € preciso aproveitar nossos
alunos em vagas de estagios dentro da prefeitura e empresas locais propiciando maiores

oportunidades de empregabilidade aos nossos jovens.

A nossas cidade tem uma caracteristica predominante no agronegdcio, que gera
muitos empregos, € esse setor merece uma atengao especial da administragdo municipal,
com o objetivo de fortalecer a Agricultura a Pecuaria e o comercio local com base em um
desenvolvimento sustentavel, para tanto se faz necessario um acompanhamento de

engenheiros e técnicos especializados nessas areas , buscando parcerias com a Embrapa,



Seplac, Sebrae e outras instituicdes que possam dar suporte, aos pequenos, médios e

grandes produtores, propiciando também condi¢des para a instalagdo de cooperativas.

Ainda pensando na agricultura e no agricultor, a administragdo concentrara
esforcos na implantacdo do programa Mobilidade Rural, mantendo assim as nossas
estradas vicinais trafegaveis o ano todo, por onde escoa a produgdo e trafega os nossos
agricultores e pecuaristas, levando o alimento tdo indispensdvel para a mesas da

populagdo do municipio de Uruara.

Uma outra tarefa da administragdo sera com relacdo atender na medida do
possivel o problema da moradia, € como os recursos sao bastante escassos para essa area,
sera incentivado a constru¢ao de moradias populares em sistema de mutirdo, com o apoio

de toda a sociedade civil e das esferas federais e estaduais.

Devemos ressaltar que este programa ndo se configura uma ideia acabada ou
imposta, mas apenas um esbo¢o das principais a¢des a serem empreendidas, estando
abertas a outras contribui¢cdes que possam vir a surgir ao longo da gestdo quando a

administracao se abrira a participagdao da comunidade.

2. PROPOSTA GERAL

* Constru¢do, Reforma e/ou Ampliacao das unidades dos servigos de satde.

* Valorizagdo de todos os servidores municipais, com capacita¢cdo, formacao e
renumeracao justa previsto no Plano Unificado de Cargos e Remuneragdes.

» Atencao Especial a Educacao Especial: deficientes auditivos, fisicos e outros.

* Criar o Plano Municipal de Desburocratiza¢do, como forma de aprimorar o

servico publico municipal prestado a populacdo.

* Implantacao de Curso Publico e Gratuito preparatdrio do ENEM aos jovens

para facilitar o acesso ao Ensino Superior.

* Implementar Cursos de Qualificacdo Profissional nas atividades cotidianas do

campo de trabalho do municipio: agricola, comercial e prestacao de servicos em geral.

* Realizagao de Concurso publico em todas as areas.



3. ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS:

A gestao publica com a mesma eficiéncia com que se faz da iniciativa privada ¢
fundamental para o crescimento de um municipio. A Unica diferenga entre ambos ¢ que o
resultado, o lucro, é o ganho social. Para além do cumprimento das determinacdes legais,

a administra¢do municipal serd pautada pelas seguintes medidas:

v" Propostas:
* Enxugar a maquina administrativa municipal, eliminando os 6rgdos ociosos;

* Criar um Programa de informatizagao integrado e interligado entre todos os
orgdos e entidades publicas municipais.

* Estabelecer um sistema de controle da gestdo publica municipal, eliminando os
atos de desvios e de corrup¢do no servigo municipal, com a criacdo de Comissoes de
Processos Disciplinares de carater permanente para apurar todos os fatos e atos
infracionais cometidos no ambito da administragdo publica municipal.

* Aperfeigoar e informatizar o Sistema de Arrecada¢do do Municipio.

* Modernizar e atualizar em tempo real o Sistema Licitatorio do Municipio no
Portal da Transparéncia;

* Repensar todos os procedimentos de licenciamento e demais processos
administrativos, desburocratizando os servigos prestados a populagdo de Uruara,
diminuindo os prazos de tramitacdo dos procedimentos administrativos e unificando as
taxas administrativas, além de disponibilizar certidoes e decisdes em meios digitais ou
informatizados.

+ Atender a todas as exigéncias da Legislagdo Municipal, Estadual e Federal de
responsabilidade do Municipio, prestando todas as informagdes solicitadas pelos 6rgaos
e entidades publicas, como Tribunal de Contas do Estado, Tribunal de Contas dos

Municipios, Tribunal de Contas da Unido, Ministério Publico, Poder Judicidrio, etc.

* Dar transparéncia dos gastos publicos, com publicagdo regular do orgamento
municipal e da movimentagdo financeira para que a sociedade acompanhe a execucao
financeira municipal, inclusive com a realizagdo de audiéncias publicas de

esclarecimento;

» Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de

qualificagdo profissional;



* Garantir os pagamentos dos salarios aos Servidores Municipais com

pontualidade, bem como dos fornecedores;

* Implantar um rigoroso controle na compra de materiais, contratacao de servicos

e gestao dos contratos com fornecedores e prestadores de servigos;

» Reestruturar e otimizar a estrutura da administragdo publica municipal,
investindo na modernizacdo tecnoldgica da prestacdo de servigos publicos ao cidadio

através de sistemas;

* Conectar a infraestrutura fisica e a digital, definindo a utilizagao de plataformas

de tecnologia que conversem entre si;

* Manter e/ou ampliar o Programas de Estagios para dar continuidade de trabalho

e conhecimento ao jovem em sua area de estudo;

» Modernizar o sistema de cadastro, controle e emissao de notas do produtor

rural;

* Qualificar os gastos publicos, através do aprimoramento dos controles de
custos, melhoria de processos, gerenciamento da execu¢@o dos contratos, otimizacao dos

recursos publicos;

* Tornar a gestdo publica municipal um modelo em eficiéncia voltada para

eficacia no atendimento ao publico;

4. SAUDE DE QUALIDADE PARA TODOS

A melhoria das condi¢des de satde da populagdo do Municipio de Uruard ¢
proposta fundamental desse Plano de Governo. Serd efetivada mediante uma acdo
governamental de planejamento, em consonadncia com os planos, programas e prioridades
estabelecidas pelos governos federal e estadual, que estabeleca definitivamente uma
politica de satde séria e exequivel, com a¢des compartilhadas, que possa representar um

grande salto na qualidade da saude publica prestada aos municipes.
v" Propostas:
* Reestruturar e ampliar os servigos de saude prestados pelo municipio;

* Revisdo e atualizacdo do Plano de Cargos e Remuneragdes dos Servidores

Publicos Municipais de Saude;



* Criar e Implementar o Programa de Formag¢ao Continuada, ou de treinamento

de servidores publicos municipais de saude;

» Regularizar os servicos de exames médicos e laboratoriais e de radiologia,

visando a melhoria da SAUDE DA MULHER, DO IDOSO e de toda a populagio.

» Reforma, manutencdo e compra de novas ambulancias para a secretaria

municipal de satde, via projetos de captagdo de recursos e de emendas parlamentares.
* Valorizacgao das equipes de Agentes Municipais de Saude e Endemias.
* Rediscutir o servigo de atendimento de satide de Pronto Atendimento;

* Implantacao de escuta humanizada para melhor atender a populagao;

5. EDUCACAQO PARA TODOS

Garantiremos uma educacao de qualidade, buscando sempre a implementacao
continuada da escola em tempo integral, respeitando todas as fases e garantindo o cesso
a escola e a educacdo a todas as criangas, jovens e adultos de forma inclusiva e diversa,
objetivaremos potencializar a alfabetizagdo da populacdo, possibilitando com isso uma
melhor qualidade de vida das pessoas e a capacidade de buscas por melhores

oportunidades.

A melhoria da Educacdo esta diretamente relacionada com a melhoria na
formagao, capacitagdo, instrumentalizagdo e valorizagdo dos professores e profissionais
a da area da educacdo, sendo estes, importantes fatores para motivagdo dos profissionais
da Rede Publica Municipal de Ensino. Implantaremos modelos pedagogicos que
garantam um ensino de exceléncia e que seja referéncia nacional. Ampliaremos e
garantiremos a oferta nas creches municipais, pré-escola e escola de forma organizada e
que garantam a efetiva formagao dos alunos. Asseguraremos meios que possibilitem a
inclusdo do aluno na idade correta, ajudando com isso na formacao e futuro de cada jovem

cidadao.

v’ Propostas:

* Garantia de transporte escolar digno e eficiente para alunos em toda a rede

municipal de ensino, priorizando o transporte para os deficientes;



* Fortalecer e aumentar a Educagdo em tempo integral, ampliando o nimero de

escolas com este fim e consequentemente a quantidade de alunos,

* Diminuir o déficit de vagas nas creches, garantindo a populagao seu direito a
educacao infantil;

» Ampliar o numero de vagas para educagao infantil;

* Potencializar as praticas educacionais através de metodologias que garantam
evolucgdo sustentavel dos indicadores de desenvolvimento da educagdo basica (IDEB),
buscando atingir as metas definidas pelo MEC e as do plano de metas de educacao do

municipio;

* Implantagdo da Forum de Educacdo que tem por objetivo organizar e integrar
os processos educacionais em Uruard; lancando e analisando propostas, planejando, junto

aos lideres escolares, projetos e planos de acdo para o desenvolvimento educacional,

* Promog¢do de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e

creches investindo em reforma, manutengao e revitalizagao;

 Garantir a inclusdo das criancas com deficiéncia e necessidades especiais,
assegurando acessibilidade, equipamentos e formacdo para os profissionais da rede

municipal de ensino para este fim;

* Ampliar o atendimento da Educacdo Especial com propostas de politicas

publicas inclusivas.

* Desenvolver um programa de Assisténcia Psicopedagodgica nas escolas
municipais;

* Criar programa de “Refor¢o Escolar” com objetivo de aprimoramento do

aprendizado e erradicagdo ao analfabetismo;

* Criacdo de creche em tempo integral;
* Construc¢ao de escolar;

* Reforma e/ou Ampliacao de escolar zona urbana e rural;



6. ESPORTE

Nossa diretriz ¢ fazer do esporte um objeto eficiente para a promog¢ao da
cidadania e melhoria da qualidade de vida das pessoas. Estabeleceremos agdes
coordenadas em conjunto com as Secretarias de Saude, Educagdo e Cultura, de forma a
promover o esporte, a atividade fisica e o lazer na perspectiva do desenvolvimento

humano e da formacao integral da pessoa humana.

v Propostas:

* Construir um calendario anual de atividades esportivas com ampla divulgagao

nas escolas do municipio.

» Revitalizacdo das quadras das escolas municipais para o acesso dos alunos

durante as aulas bem como a comunidade nos finais de semana;
* Levar atividades fisicas aos bairros como Rua do Lazer e gincanas.

* Promocao da atividade fisica como preven¢ao da satide num trabalho conjunto

com o conselho municipal de Saude.
» Um olhar muito especial de atividades fisicas voltadas aos idosos e as mulheres.

* Promocao de atividades de caminhadas buscando envolver o maior nimero

de pessoas do municipio no combate ao sedentarismo;

» Incentivar e apoiar os atletas e equipes para participar de competi¢des

estaduais, intermunicipais e nacionais.

7. AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

A atividade agricola precisa ser valorizada em nossa cidade, pois constitui uma
economia que gera riquezas € empregos para a nossa populagdo. Portanto ¢ essencial que

a administragao municipal tenha uma presenga mais atuante neste setor.

v Propostas:

* Cria¢ao de um Departamento Municipal para apoiar os agricultores com visitas

e orientagoes técnicas;

» Captagdo de recursos para aquisigdo de Drones para dar suporte aos

agricultores;

* Captagdo de recursos para aquisicao de Escavadeira Hidréulica;



* Contratacdo de técnico Agricola para atender principalmente os agricultores
Familiares;

* Inclusdao do municipio no PAA — Plano de Aquisi¢ao Familiar (agricultura

familiar);

* Criagdo de cooperativas;

* Criar projeto educacional “Pequeno Agricultores”;

* Criagdo de feiras agricolas com produtos da regido;

* Realizar melhorias nas estradas, vicinais e o acesso as propriedades rurais;

* Incentivar a comercializagdo direta de produtos agricolas entre a prefeitura e
produtor.

* Elaboracao do Plano Municipal de Residuos Sdlidos;

* Regularizag¢do Fundiaria e Urbana

* Gestao Ambiental com despolui¢ao das fontes de 4guas e mananciais

urbanos.

* Aquisicao de veiculos proprios coletores de lixo da coleta seletiva e lixo

pesado, com recursos proprios € em convénio com os governos estadual e federal.

* Implantar gradualmente a coleta seletiva de residuos e fomentar o processo de
reciclagem através das associagdes de catadores, estabelecendo com isto um meio para

geracdo de renda;
* Garantir a coleta de lixo domiciliar em todo o municipio;

* Criagao do Plano Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento

Sustentavel.

* Privilegiar o conhecimento sobre o meio ambiente, sua preservagao e sua

melhoria;

» Promover parcerias com entidades para que os alunos possam arborizar

nossas ruas € pragas;

* Coletar seletiva do lixo em todos os bairros do municipio;



* Buscar parceria para construgdo de caixas de lixo e aquisi¢do de caminhdo de

lixo para garantir a correta coleta do mesmo;

8. PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO

Mobilidade urbana com implantag¢ao de dnibus circulares interligando os bairros
ao centro da cidade. O Planejamento do desenvolvimento urbano ¢ fundamental para
organizar melhor o funcionamento da cidade e tem por objetivo garantir a qualidade de
vida de seus habitantes por meio de a¢des ambientais, sociais, politicas, educacionais

entre outras.

O planejamento urbano facilita o trabalho do Gestor Municipal para enfrentar o
crescimento da sua cidade e consequentemente da populacdo. Esse planejamento permite
que o Gestor Municipal tenha uma visdo do futuro de sua cidade e o que sera preciso ser

feito para garantir o bem estar de todos.

v Propostas:

* Restauragdo e manutengao permanente da iluminagao publica como fator de

conforto e seguranga para a populagao.

* Conclusdes das obras de urbanizagdo e pavimentagao das ruas e avenidas da

cidade, com captagdo de recursos perante os governos Federal e Estadual.

* Reforma e revitalizagdo de pragas publicas, areas de lazer e das academias ao

ar livre.

* Implementar e aprimorar os servigos de limpeza e higienizacao dos logradouros
publicos em todos os bairros do Municipio, priorizando a lavagdo, varri¢ao, capinagao,
coleta de lixo e notifica¢do dos proprietarios de imdveis baldios para manté-los limpos e

livres de focos de doengas, com o objetivo de melhorar a qualidade de vida da populagao.

9. QUALIDADE DE VIDA E LAZER

A pratica de lazer pode desenvolver diversos aspectos na vida das pessoas,
melhorando aspectos fisicos, motores, sociais € emocionais. O lazer também pode ajudar
a melhorar a qualidade de vida, diminui o estresse, € ajuda na percepgao de autocuidado

e equilibrio na saide mental e fisica. Com isso

v" Propostas:



» Desenvolveremos politicas publicas de investimento na cultura e lazer
enquanto componentes importantes para a inclusdo social, contribuindo para a elevagao

da autoestima do povo e fazendo com que todos valorizem mais a cidade onde vivem;

* Criagdo do centro integrado de lazer com acessibilidade a espacos esportivos

a familia, a juventude e a terceira idade;

* Integrar as Escolas Estaduais e Municipais nas atividades Culturais e eventos

da cidade;
» Democratizagao e incentivo ao Esporte e ao Lazer, nas suas mais diversas
modalidades esportivas.

» Revitalizacdo e Manutencdo dos gindsios esportes, com implantacdo de

projetos de utilizagdo comunitaria do espago publico.

10. SANEAMENTO BASICO E SUSTENTABILIDADE

Promover e incentivar a educacdo ambiental com projetos de inclusdo, bem

como buscar a universaliza¢do da cobertura de dgua e esgoto no municipio.

v Propostas:

» Atendimento de 4gua tratada com qualidade, quantidade e regularidade para

com a populacao.
* Implantacdo da coleta seletiva de lixo para reciclagem.

* Adequagao Estrutural e Fomento as Cooperativas de Reciclagem; Ampliagao

do Projeto de Coleta Seletiva porta a porta;
» Ampliagdo do Viveiro de Producao de Mudas Nativas e Equipe de Plantio;
* Aquisi¢ado de Trituradores de Podas;
» Fomentar a criagcdo de Cooperativas de reciclagem no municipio;

* Perfuracao de pogos artesianos nos bairros.

11. CULTURA, TURISMO E DESENVOLVIMENTO




Fomentar a parceria com a iniciativa privada e promover a Lei de Incentivo as
empresas que contratem mao de obra local, além de incentivar agdes turisticas como fonte

geradora de renda.

v Propostas:

* Levantar e catalogar o acervo de belezas naturais existentes no Municipio de

Uruard para fins de incentivar o turismo local.
* Divulgar, em midia computadorizada e impressa, os eventos € pontos turisticos.

* Promover periodicamente o recadastramento no CADASTUR (Ministério do
Turismo) da mao de obra, dos servicos de hotelaria, pousadas, aluguéis para temporadas,

bares e restaurantes no nosso municipio, buscando uma melhor qualificagao nacional;

* Promover através de agdes voltadas a promogdo de eventos turisticos, uma
maior participacdo na arrecadacdo do municipio e potencializar o setor na geracido de

empregos;

* Desenvolver agdes no turismo de forma que possamos potencializar o consumo

de produtos artesanais e comércio local por parte de turistas que visitem nosso municipio;
* Investir no melhoramento da estética da cidade como atrativo turistico;
* Investir em publicidade e materiais que promovam o turismo em nossa cidade;

* Promover investimento em sinaliza¢des especificas para os pontos turisticos na

cidade;

* Promover feiras € mostras no municipio, de produtos locais, para promover o

artesdo local e fomentar a economia do municipio;

* Criar Projetos Culturais que possam contribuir para o desenvolvimento do
protagonismo juvenil e descobrir novos talentos da cidade;

* Criar Feira do Livro e do Artesanato.

* Viabilizar um espago onde os artistas possam expor e comercializar seus

trabalhos, de modo permanente e organizado;
* Restauracdo da Biblioteca Publica Municipal de Uruaréd e Centro de Midia;

* Criar programas que possam incentivar a criacdo de peixes da regido para



comercializacao;

* A cultura serd priorizada, com programagao cultural intensa, valorizando as
diversas manifestagdes artisticas presentes na nossa cidade, mas também incentivando e
apoiando os artistas locais que necessitam de qualificacio e ferramentas para

desenvolverem seus talentos;

12. SEGURANCA PUBLICA

A responsabilidade da Seguranca Publica ¢ competéncia do Estado do Para,
entretanto, o Poder Publico Municipal estara reivindicando sempre que se fizer necessario
o aumento de viaturas e efetivo policial para propiciar maior seguranca aos municipes de

Uruara.
v Propostas:
* Criar e Fortalecer e apoiar o Conselho Municipal de Seguranca Publica;

* Instalagdo de cameras de seguranga em pontos estratégicos da cidade, com

monitoramento 24 horas;

* Instalacdo de alarmes e cameras de seguranca monitoradas por funcionarios
devidamente capacitados, nas escolas e nos imdveis que compdem o patrimonio publico,
visando inibir, vigiar, registrar e documentar a pratica de furtos, roubos e assaltos,

identificando supostos criminosos e coibindo os atos de corrupg¢ao no servigo publico;

* Elaborac¢ao do Plano Municipal de Seguranga Publica.

13. ASSISTENCIA SOCIAL E PROMOCAO HUMANA

A melhoria das condi¢des de Assisténcia Social em nosso municipio € proposta
fundamental do nosso plano de governo. Serd efetivada mediante uma agdo
governamental de planejamento do governo municipal, em consonancia com os planos,
programas e plano do Governo Federal e Estadual, que estabeleca definitivamente uma
politica publica séria, com agdes compartilhadas, que represente um grande salto na

qualidade de vida da populacdo da cidade de Uruara.

v Propostas:



* Viabilizagdo do espago fisico proprio para funcionamento do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS e o Centro de Referéncia de

Assisténcia Social — CRAS;

* Criar e apoiar os projetos e agoes apresentados pela Associagao dos deficientes,
englobando todos os tipos Auditivo/Visual/Fisico/Intelectual/Multiplas/Autismo na lei de

cotas)
* Criar o Centro de Convivéncia dos Idosos;
* Implementar o Programa de Planejamento Familiar;
* Incentivar o Programa Menor Aprendiz;

* Qualificacao e valorizagao continuada dos trabalhadores do Sistema de Saude

e Vigilancia Epidemiologica e Sanitaria;
* Construgoes, reformas e ampliacao de creches municipais;
* Buscar junto ao Governo Federal e Estadual as a¢cdes de combate a miséria;

* Implantar programas visando combater a desnutricdo da Crianga, do Idoso e

da Gestante de baixa renda;
* Criar o Programa de Apoio ao Morador de rua.

* Fortalecimento e revitalizacdo dos Conselho Tutelar, com captagao de recurso
para aquisi¢ao de veiculos e equipamento para ampliar e melhorar os servigos essenciais

prestados a comunidade;
* Criar a Associagao de Portadores de Deficiéncia de Uruara.

* Buscar viabilizar junto ao Governo Federal e Estadual o Programa de
Prevencao e Enfrentamento da Violéncia contra as Mulheres e contra a Familia e captar

recurso para constru¢do de Casa de Passagem para criangas vitimas de violéncia

14. PROTECAO E DEFESA ANIMAL

A alta taxa reprodutiva de caes e gatos contribui para que haja um descontrole
no tamanho populacional destes animais em nosso municipio. Devido ao constante
aumento desta populagdo, os acidentes relacionados a estes animais, como,

atropelamentos, mordeduras e zoonoses, vém aumentando consequentemente.



v Proposta

* Reduzir a quantidade de animais abandonados em vias publicas;
* Estabelecer um programa de castracdo dos animais do municipio de Uruard;

* Realizar agdes de carater educativo, que promovam os cuidados com estes
animais, sensibilizando a comunidade para que contribuam no controle futuro desta

populagao;
* Promover o bem-estar animal;
* Controlar zoonoses;
* Diminuir a ocorréncia de acidentes envolvendo animais em situa¢ao de rua;
* Incentivar a criacao de uma rede de defesa dos animais;

* Buscar o maior equilibrio na populag@o animal, diminuindo o indice de
abandono e maus-tratos de modo a prevenir agravos a saude publica e as agressoes ao

meio ambiente;
* Instituir um sistema de identificacdo e cadastramento de animais no municipio;
* Fomentar agdes para a adogao responsavel de animais abandonados na cidade;

* Instituir mecanismos de coercao e de fiscalizacao das agOes dos cidadaos em
relagdo aos seus animais, através de arcabouco legal especifico e ou fazendo-se cumprir

a legislacdo vigente sobre o tema;

15. CONSIDERACOES FINAIS

Eu, Carlos Antonio Zancam, conhecido como Carlinhos do Aparecido, pré-
candidato a prefeito de Cidade de Uruara, e Telma Messias de Souza, candidata a vice-
prefeita, apds escutarmos a populagdo, através de plendrias partidarias, vimos por meio
deste plano de governo, registrar nosso compromisso com a cidade de Uruard, e para isso
tornamos publico este documento, oficializando nossas propostas por uma cidade mais

justa, igualitaria, participativa, responsavel, transparente e democratica.

Uruara ¢ uma cidade promissora, com enorme potencial de crescimento e
desenvolvimento, tendo sua base econdmica especialmente fundamentada na pecudria,

agricultura e seus servicos, e ainda, o comércio. A nossa cidade crescera pautada em uma



gestdo moderna e responsavel, séria e comprometida em fazer o melhor para o nosso
povo, principalmente para as pessoas que mais precisam, € com isto tornar nossa cidade

cada vez melhor.

Pensaremos na seguranca das familias, na geracdo de emprego e renda, na
melhoria da infraestrutura, na melhoria da satde, educagdo, das agdes assistenciais, ¢ em
iniciativas que movimentem a economia, objetivando prosperidade e melhoria na
qualidade de vida do nosso povo. Para tanto, apresentamos nossas ideias e as propostas

da populagdo, escritas neste Plano de Governo, para apreciacao de todos Uruaraense.

Convidamos vocé cidaddo (3) de Uruard a participar deste grande Projeto de
construir um verdadeiro “Trabalho e Desenvolvimento”. Devemos administrar, gerir e
cuidar da nossa cidade para fazer as pessoas felizes. Agradecemos e pedimos a bengao e
a capacitacdo de Deus para esse projeto € nos comprometemos a agir e trabalhar
incansavelmente com ética, responsabilidade, transparéncia, austeridade, zelo e

dedicagao.
Deus nos abencoe, Muito obrigado a todos.
Carlinhos do Aparecido

Telma Messias



