
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PRONTO PARA FAZER O FUTURO ACONTECER. 

Irituia tem pressa! Por isso, nosso Plano de Governo é feito de compromissos 

sólidos e realizáveis. Sabemos que nossa cidade pode oferecer mais em termos 

de saúde, educação, emprego e renda para nossa população. Nos próximos 

anos, vamos transformar Irituia em uma cidade mais humana, inteligente e 

sustentável. 

Junto com o professor Gleice, definimos as principais ações para os próximos 

quatro anos neste Plano de Governo, construído ouvindo as pessoas, as 

comunidades, servidores, entidades representativas, técnicos e especialistas de 

diversas áreas. A partir do ano que vem, queremos que todos possam viver em 

uma cidade muito melhor. Assim como nossa campanha, nosso governo será 

propositivo, porque o que nos motiva é a esperança de melhorar a vida da nossa 

gente, transformando Irituia em uma cidade de oportunidades. 

Este plano foi elaborado com os pés no chão, garantindo que tudo que consta 

nele será realizado e impactará positivamente a vida das pessoas. Trazemos 

propostas inovadoras, acompanhando a evolução tecnológica e baseadas na 

sustentabilidade, sempre valorizando os sentimentos e a criatividade dos 

irituienses. 

Faremos uma gestão participativa e, como exemplificado por este plano, 

estaremos sempre à disposição para receber sugestões de todos que desejam 

o bem do município. Nosso propósito é administrar Irituia com determinação, 

transparência e responsabilidade. 

Reafirmamos nosso compromisso de realizar um trabalho amplo, capaz de 

atender as demandas de nossa cidade e de nossa gente, contando com a 

colaboração de cada cidadã e cidadão, essenciais para uma Irituia de muitas 

conquistas.  

Estamos prontos! Vamos juntos renovar a esperança e construir um futuro 

melhor para Irituia. 

Pio X Júnior 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PRIORIDADES: 

A. Cumprir a Constituição e a Lei Orgânica Municipal assegurando o 

desenvolvimento econômico, social e ambiental, garantindo saúde, educação, 

segurança, sempre em busca de parcerias para promoção de qualidade de vida 

com pleno emprego e renda;  

B. Realizar gestão séria e alinhada com as práticas contemporâneas, 

visando cumprir todos os princípios que regem a administração pública: 

Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiência; 

C. Fazer investimento e custeios da máquina administrativa fundamentados 

na transparência e no rigoroso controle dos gastos públicos;  

D. Avançar na modernização da máquina pública municipal fazendo 

aplicação de projeto de gestão administrativo digital, que permita o rígido 

cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal e plena transparência à 

população sobre todos os atos administrativos; 

E. Consolidar sistema municipal de saúde pública garantindo atendimento 

adequado à população com ampliação das unidades de atendimento básico e 

oferecendo adequação de funcionalidades para acesso aos usuários da cidade 

e interior; 

F. Implantar Programa Habitacional visando o aumento da oferta de 

moradias populares através de acordos/convênios com os governos Estadual e 

Federal; g) Potencializar os segmentos da Indústria, Comércio e Serviços, 

fazendo uso de mecanismos legais de incentivos fiscais visando o seu 

crescimento e consolidação sustentável, gerando emprego e renda aos 

munícipes;  

G. Incrementar apoio à micro, pequena e média produção rural, com foco na 

produção de alimentos destinados a assegurar o consumo da população e a 

comercialização do excedente;  

H. Oferecer espaço adequado para exposição e venda da produção do 

homem do campo, cercando-se dos cuidados com aspectos sanitários e de 

higiene, bem como a disponibilização de banheiros públicos para seus asseios;  

I. Desenvolver políticas públicas de investimento na cultura, esporte e lazer, 

enquanto componentes importantes para a inclusão social, contribuindo para a 

elevação da autoestima do povo: crianças, adolescentes, jovens e adultos; 

J. Fortalecer os Conselhos Municipais já existentes estimulando cada vez 

mais o controle social nas decisões tomadas pela Gestão Municipal;  

K. Aperfeiçoamento contínuo do modelo de gestão municipal, valorizando os 

servidores, garantindo qualificação, capacitação, melhores condições de 

trabalho e remuneração, além de políticas de assistência social, saúde e 

educação àqueles profissionais, tendo como foco principal a melhoria da 

qualidade dos serviços prestados à população; 

L. Implantar o sistema de governo itinerante em conjunto com o Legislativo 

municipal, trazendo a sociedade civil ao debate acerca das prioridades na 

aplicação dos recursos, seguindo previsão orçamentária e ajuste, quando 

possível e necessário. 

 



PROPOSTAS DE GOVERNO  

As propostas aqui apresentadas são para cada uma das principais áreas de foco 

deste Plano de Governo e representam um breve diagnóstico da área, as 

diretrizes, as metas e os projetos que a compõem.  

Diagnóstico: analisa os avanços observados no município e os principais 

desafios a serem enfrentados nos próximos anos. 

Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo 

para a área em questão. 

Metas: detalham os objetivos táticos a serem perseguidos em cada área, 

alinhados com as diretrizes.  

Projetos: são as ações práticas que, em conjunto, permitirão atingir as metas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EDUCAÇÃO: 

 Programa “ESCOLA NOVA”: Recuperar e ampliar a rede escolar 

municipal, dotando-a de condições de pleno funcionamento, a fim de que seja 

um espaço humano e moderno de aprendizagem aos alunos e trabalhadores 

da educação. 

 Construir Creches de Tempo Integral: Parceria com o governo federal, 

ampliando o acesso à educação infantil de qualidade. 

 Programa “SAÚDE NA ESCOLA” (PSE): Promoção de saúde com 

serviços odontológicos, otorrinos, oftalmológicos por meio do Centro de 

Especialidades. 

 Programa “ESCOLA ABERTA”, disponibilizando espaços das escolas 

para atividades esportivas, culturais e de lazer. 

 Implantar Conselhos Escolares de Políticas Sobre Drogas: 

Promoção de ações de prevenção ao uso de drogas. 

 Investir na capacitação dos profissionais da educação: Oferecer 

cursos e treinamentos para professores e funcionários da rede municipal, 

visando aprimorar suas habilidades e conhecimentos; 

 Gestão democrática nas escolas: Implementar eleições diretas para 

diretores e coordenadores educacionais, promovendo maior participação e 

diálogo com os profissionais do magistério; 

 Buscar a melhoria do IDEB – Índice de Desenvolvimento da 

Educação Básica - no município de Irituia: implementar estratégias que 

possam ajudar a melhorar a qualidade de ensino e, consequentemente, o 

desempenho dos estudantes nas avaliações diagnósticas; 

 Estimular e garantir a permanência do aluno na escola: implantar 

programas de apoio (merenda de qualidade, assistências médica e social), bem 

como oferecer-lhe infraestrutura física, equipamentos, recursos materiais 

necessários e aulas de pintura, música, dança, teatro, artesanato e atividades 

de esportes e lazer, componentes fundamentais para a inclusão social e redução 

de evasão escolar; 

 Buscar parcerias com os Governos Federal e Estadual: instalar de 

antenas de longo alcance que permitam o acesso gratuito à internet nas 

comunidades da área rural, tendo as escolas municipais como referências de 

tecnologia digital; 

 Curso preparatório para o ENEM: Criar programas de preparação para 

o Exame Nacional do Ensino Médio, auxiliando os estudantes na busca por 

vagas em universidades, assim como para a prova do Exame Nacional para 

Certificação de Competências de Jovens e Adultos (ENCCEJA), para obtenção 

do Diploma de Ensino Fundamental e do Ensino Médio. 

 Valorização dos profissionais da educação: Revisar os Planos de 

Cargos e Salários, garantindo remuneração adequada e reconhecimento aos 

educadores. 

 Revitalização de escolas urbanas e rurais: Investir na infraestrutura, 

construir ou reformar escolas em condições precárias, valorizando as 

comunidades locais. 



 Merenda escolar de qualidade: Assegurar o fornecimento regular de 

refeições nutritivas e incorporar produtos da agricultura local. 

 Laboratórios e espaços recreativos: Equipar as escolas com 

laboratórios de informática, bibliotecas e áreas de lazer para os estudantes. 

 Escola agrícola: Criar uma escola voltada para o ensino agrícola, 

promovendo conhecimentos sobre agricultura e sustentabilidade. 

 Transporte escolar eficiente: Garantir transporte digno e seguro, dos 

programas PNATE e o Caminho da Escola, para os estudantes que se deslocam 

da área rural até as escolas da área urbana; 

 Ensino profissionalizante: Enfatizar a importância do ensino técnico e 

profissionalizante, preparando os jovens para o mercado de trabalho. 

 Apoio a estudantes universitários: incentivo a estudantes universitários 

que necessitam se deslocar a outros municípios e não têm condições de arcar 

com os custos de despesas com passagem; 

 Resgate da FEMPEC: valorizar as atividades pedagógicas desenvolvidas 

nas escolas da rede municipal de ensino, assim como promover concursos de 

redação, artes e matemática para avaliação e premiação dos vencedores no dia 

do evento; 

 Respeito aos direitos dos servidores: Agilidade no trâmite dos 

processos de aposentadoria ou licenças para professores e profissionais da 

educação; 

 Efetivar a lei do Conselho Municipal de Educação (CME): assegurar a 

participação da sociedade no desenvolvimento, aprimoramento e consolidação 

da educação municipal de qualidade. 

 

SAÚDE: 

 Conclusão do Hospital Municipal de Irituia (HMI): investimento para 

ampliar a infraestrutura de atendimento médico-hospitalar para os irituienses, 

oferecendo serviços e especialidades que o povo de Irituia tem buscado em 

outros municípios. 

  Atenção Básica: Fortalecimento da Atenção Básica é fundamental. Isso 

inclui expandir a cobertura de equipes de Estratégia de Saúde da Família (ESF), 

melhorar o funcionamento das unidades básicas de saúde e promover a 

humanização do atendimento. 

 Ampliar o horário de atendimento da Unidade do KM 14 para 24 horas, 

com atendimento médico. 

 Oferecer exames de imagem e atendimentos especializados na Unidade 

do KM 14. 

 Saúde Mental: Investimento em estruturas para saúde mental, como 

Centros de Atenção Psicossocial (CAPS), é crucial. A saúde mental deve ser 

tratada com seriedade e sensibilidade. 

 Prevenção e Promoção da Saúde: Prioridade nas ações preventivas, 

como campanhas de vacinação, educação em saúde e incentivo a hábitos 

saudáveis. 



 Gestão Eficiente: Garantia de uma gestão eficiente dos recursos, com 

contratações orientadas a resultados em saúde e capacidade de resposta rápida 

a crises e emergências. 

 Acesso Universal: Garantia de que todos tenham acesso igualitário aos 

serviços de saúde, independentemente de sua condição socioeconômica. 

 Rede de Urgência e Emergência: Fortalecimento da rede de urgência e 

emergência, com unidades de pronto-atendimento e ambulâncias bem 

equipadas. 

 Saúde Bucal: Promoção de ações de prevenção e tratamento 

odontológico. 

 Qualificação dos Profissionais: Investimento na capacitação e 

valorização dos profissionais de saúde. 

 Monitoramento e Avaliação: Estabelecimento de indicadores para 

acompanhar o desempenho do sistema de saúde, a fim de que as decisões 

sejam tomadas baseadas em dados. 

 Participação Social: Inclusão das comunidades e bairros nas decisões 

sobre políticas de saúde, ouvindo suas necessidades e expectativas. 

 Construção de Laboratórios: Investimento na construção e 

modernização de laboratórios de análises clínicas e diagnóstico, garantindo que 

os serviços de exames sejam acessíveis à população. 

 Abastecimento de Medicamentos: Assegurar que as farmácias dos 

postos de saúde e hospitais estejam sempre abastecidas com os medicamentos 

essenciais. Isso inclui uma gestão eficiente do estoque e parcerias com 

fornecedores. 

 Construção do Centro de Especialidades: será um espaço de cuidado 

especializado, complementar à Atenção Primária em Saúde e a Alta 

Complexidade, integrado à rede de atenção em saúde, onde médicos 

especialistas prestarão atendimento aos usuários. 

 Programa “MELHOR EM CASA”: Atendimento médico móvel na cidade 

e zona rural, focando em idosos e pessoas com deficiência. 

 Ampliar horário de atendimento em unidades de saúde. 

 Odontomóvel: Oferecendo serviços como avaliação bucal; limpeza; 

restauração; cirurgia da cavidade bucal; tratamento de canal; aplicação de flúor, 

etc. 

 Médico na Zona Rural: atendimento médico, enfermeiro, odontomóvel e 

coleta laboratorial nas comunidades polos. 

 Implantar o CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLÓGICA (CEO). 

 Construir Unidades Básicas de Saúde (UBS): Parceria com o governo 

federal para criar UBSs bem equipadas. 

 Ampliar equipes de Saúde da Família. 

 Valorizar os Agentes Comunitários de Saúde e Agentes de Endemias 

para visitas domiciliares, garantindo auxílio insalubridade e auxílio locomoção, 

além de equipar esses profissionais com tablets, esfigmomanômetro, 

estetoscópio, lancetas e glicômetros, etc. 

 Atenção à Saúde da Mulher e da Criança: Prioridade a programas de 

pré-natal, acompanhamento pediátrico e planejamento familiar. 



 Prevenção e Promoção da Saúde: Investimento em campanhas de 

prevenção, como vacinação, combate ao tabagismo, alimentação saudável e 

atividade física. 

 Educação em Saúde: Realização de palestras, workshops e ações 

educativas para a comunidade, abordando temas como prevenção de doenças, 

cuidados com a alimentação e hábitos saudáveis. 

 Disponibilização de ambulâncias equipadas: Garantir esses veículos e 

profissionais para atendimento no Hospital Municipal de Irituia, assim como em 

localidades estratégicas da área rural, com médicos para prestação de consultas 

em períodos a serem indicados pelas próprias comunidades, devidamente 

acertado com a Secretaria municipal de Saúde; 

 Pactuar com municípios que detenham melhores recursos 

hospitalares, integrantes do SUS – Sistema Único de Saúde: oferecer a 

garantia de atendimento e internação imediata a pacientes de Irituia que careçam 

de tratamento de urgência ou alta complexidade que não possa ser realizado no 

Hospital Municipal de Irituia: 

 Proporcionar infraestrutura adequada às equipes de Saúde da Família 

(PSF);  

 Investir e garantir o EPI – Equipamento de Proteção Individual – a 

todos os servidores da Secretaria Municipal de Saúde: o investimento em 

equipamentos de proteção ao servidor é uma forma de atender à legislação, 

assim como respeitar os seus direitos; 

 

CULTURA, DESPORTO E TURISMO: 

 Criação da Casa da Cultura Irituiense: um espaço para abrigar o acervo 

da cultura local, assim como para ensaios e apresentações dos grupos culturais 

irituienses; 

 Criação do Calendário Anual de Eventos: incluir todos os eventos que 

já são tradicionais em nosso município, como forma de atrair público e possibilitar 

captação de recursos juntos aos órgãos competentes de apoio à cultura;  

 Reestruturar a cadeia produtiva cultural: Desenvolver políticas para 

fortalecer o setor cultural, especialmente após os impactos da pandemia e 

incentivar a criação, produção e comercialização de bens culturais. 

 Apoiar a juventude: Oferecer oportunidades de educação e cultura para 

os jovens e promover qualificação e geração de empregos no campo cultural. 

 Valorizar o turismo: Estimular o turismo cultural, destacando o 

patrimônio histórico e a biodiversidade local e investir no ecoturismo como fonte 

de empregos. 

 Recriar espaços públicos: Expansão de bibliotecas, centros culturais e 

focar na inclusão digital e nos programas educacionais; 

 Garantir e fortalecer parcerias com outras instituições para 

promoção de programas, projetos e ações voltadas à cultura inclusiva: 

proporcionar às pessoas com deficiência (cegueira, baixa visão, surdez, 

deficiência mental ou física, autismo e demais situações) acesso aos bens, 



produtos e serviços da cultura, em conformidade com os princípios da dignidade 

da pessoa humana; 

 Criar projetos e programas de políticas públicas de apoio às minorias 

ou em situação de vulnerabilidade ou exclusão social:  assegurar o acesso 

aos bens, serviços e produtos da cultura e a liberdade de expressão de grupos 

minoritários e comunidades em situações de exclusão social ou de 

vulnerabilidade ou ainda que envolvam questões de gênero, orientação sexual e 

etnia; 

 Garantir a implantação de oficinas de artes, danças, artesanatos e 

serviços culturais:  fomentar não só os grupos culturais, como também as 

comunidades carentes e associações sem fins lucrativos que visem o bem-estar 

da sociedade, gerando emprego e renda dentro desses contextos sociais; 

 Defender os direitos humanos e a diversidade: Garantir a proteção 

contra violência, opressão, discriminação e reconhecer e valorizar a diversidade 

cultural. 

 Promover a inclusão digital: Implementar uma Política Nacional de 

Inclusão Digital e ampliar o acesso à internet para todos. 

 Descentralizar a gestão cultural: Equilibrar a distribuição de recursos e 

fortalecer a cultura em todas as regiões do município; 

 Estabelecer um marco regulatório: Consolidar regras para o setor 

cultural e garantir transparência e segurança jurídica na aplicação dos recursos 

na área da cultura; 

 Valorização e apoio a eventos tradicionais como: Festas Religiosas, 

Folclore, Festas Juninas, Festivais, Carnaval e outros; 

 Resgate de valores e tradições culturais que se encontram 

esquecidos pelo poder público municipal; 

 Apoio aos artistas e produtores culturais do município: assegurar 

transporte para viagens dos grupos artístico-culturais que representem Irituia e 

oferecer apoio a todos os atores culturais do município;  

 Apoio e incentivo a eventos de ciclistas em nosso município; 

 Apoio e incentivo aos campeonatos de Futebol Amador de nosso 

município; 

 Construção e manutenção de espaços esportivos e de lazer como 

arenas e quadras nos bairros de nossa cidade;  

 Revitalização da Vila Pedra, como forma de incentivar o turismo 

naquela área. 

 Diálogos constante com os grupos culturais: estabelecer um vínculo 

de parceria com tais grupos para incentivar a prática de manifestações culturais 

sempre vivas em nosso município;  

 Criação de programas de esporte e lazer para todas as idades, 

incluindo escolinhas esportivas para crianças e jovens. 

 Resgatar campeonatos de bisca e dominó que não existem mais por 

falta de apoio do poder público municipal. 

 Inclusão dos artistas locais nos eventos promovidos pela Prefeitura 

Municipal, como forma de incentivo e apoio à produção artístico-cultural 

local; 



 Construção do Estádio Municipal: investimento para incentivar a prática 

esportiva, assim como para a realização de partidas de futebol e eventos. 

 Garantir apoio à LEMI – Liga Esportiva Municipal Irituiense: incentivar 

também a criação de outras ligas que contemplem todas as demais modalidades 

esportivas; 

 Fortalecer as atividades de clubes, associações esportivas, culturais 

e demais organizações tradicionais, especialmente as voltadas para a 

inclusão social de jovens e adolescentes; 

 

SEGURANÇA PÚBLICA: 

 Estabelecer o sistema de segurança pública municipal, melhorando a 

infraestrutura e iluminação pública, instituindo a vigilância pública municipal. 

 Liderar discussão entre as três esferas da Federação, os poderes 

constituídos e a sociedade civil organizada: Governos Federal, Estadual e 

Municipal, assim como Poderes Legislativo, Judiciário e sociedade civil 

organizada, buscando um pacto para melhorar a presença da segurança pública 

estadual em Irituia;  

 Apoio e cooperação com as Polícias Militar e Civil: viabilizar um acordo 

com essas instituições de segurança pública mediante a disponibilidade 

orçamentária/financeira municipal, equipamentos, instalações e outras 

despesas de custeio em operações de segurança pública em missão no 

município; 

 Criação da Rede de Monitoramento: Implementar uma rede de câmeras 

de segurança em áreas estratégicas do município para aumentar a vigilância e 

a segurança da população.  

 Garantir a ordem e segurança de pessoas e bens, o clima de paz e a 

estabilidade social, bem como o combate eficiente à criminalidade;  

 Liderar a promoção de medidas integradas para prevenção e redução 

da violência contra a mulher, criança e o idoso. 

 

GERAÇÃO DE EMPREGO: 

 Investir na criação do Distrito Industrial de lrituia, como forma de atrair 

investidores da Indústria, comércio ou serviços que busquem apoio e incentivos 

do Governo Municipal e queiram aproveitar nossa geografia e riquezas naturais 

que facilitam a circulação de suas produções;  

 Adotar políticas fiscais e oferta de áreas (espaços físicos), com a devida 

infraestrutura, para instalação de empresas que cumpram com suas obrigações 

sociais de utilizarem, preferencialmente, mão de obra local;  

 Implantação de incubadora de empresas, em parceria com SEBRAE, 

Associação Comercial, Governos Federal e Estadual, com a finalidade de 

incentivar o micro e pequeno empreendedor a progredirem com baixos custos e 

apoio técnico;  

 Celebrar convênios com o Governo Estadual, através das Secretarias 

Estaduais, especialmente a SEASTER – Secretaria de Assistência Social, 



Emprego e Renda –, visando a inserção de jovens de 18 a 29 anos ao Programa 

bolsa trabalho. 

 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA: 

 Criar do maior programa de cidadania da história de Irituia: 

Estabelecer uma estação da cidadania tanto no perímetro urbano da cidade 

quanto no KM 14, oferecendo diversos serviços essenciais, como emissão de 

RG, Certificado de Reservista, Certidão de Nascimento, distribuição de Kit 

Maternidade, consultas oftalmológicas com entrega de óculos, e serviços 

odontológicos, entre outros. Este programa visa facilitar o acesso da população 

a serviços fundamentais, promovendo inclusão e cidadania para todos. 

 Garantir e promover ações de assistência social a pessoas vulneráveis 

vivendo em estado de estrema pobreza; 

 Consolidar os mecanismos de proteção e apoio às vítimas de violência 

familiar, em especial mulheres, crianças e pessoa idosa;  

 Instrumentalizar mecanismos de combate à violência e abuso sexual de 

crianças e adolescentes;  

 Garantir em orçamento a criação de um Centro de Apoio da Juventude, 

visando oferecer apoio aos jovens para aquisição de habilidades e 

qualificações profissionais para ingresso ao mercado de trabalho; 

 Buscar adesão ao Programa Habitacional “Minha Casa, Minha Vida”, do 

Governo Federal; 

 Criar o Banco da Mulher: um programa para estimular o 

empreendedorismo feminino com linhas de crédito para pequenos negócios de 

mulheres empreendedoras. 

 

INFRAESTRUTURAS URBANA E RURAL: 

 Implantação do Programa “Asfalto Novo”: (50 KM de pavimentação ao 

longo dos 4 (quatro) anos de governo, com drenagem, meio fio, linha d’água 

terraplanagem e sinalização);  

 Construção do Galpão produtor rural: destinado para exposição e 

comercialização dos produtos. O espaço terá banheiros públicos completos e 

higienizados, com monitoração constante, direcionado ao uso de clientes e 

produtores/expositores;  

 Instituir o Programa de “TITULA IRITUIA”: Regularização de moradias, 

mediante emissão de títulos de imóveis;  

 Arborização de vias, praças e jardins da cidade com a participação maciça 

dos estudantes da rede municipal de ensino, visando ter um clima em situação 

mais amena, além de praticar a educação ambiental com nossas crianças e 

adolescentes;  

 Construção da praça da juventude, dotada de espaços para práticas 

esportivas: pistas de skate, bicicross, pistas para caminhadas, etc.; 



 Construção de novo cemitério municipal em área ambientalmente correta 

e caracterizada pelo fácil acesso, atratividade paisagístico e apresentação digna 

de sua função social. 

 Incentivar a agricultura sustentável oferendo assistência técnica, sistemas 

e culturas adequadas em todos os níveis de produtores;  

 Fomentar projetos comunitários, individuais e empresariais de matas 

nativas primárias e secundárias em áreas onde existam fragmentos florestais 

densos; 

 Garantir e incentivar a recuperação de matas ciliares (áreas de 

preservação permanente), fornecendo mudas de essências nativas e assistência 

técnica; 

 Criação da "OPERAÇÃO VERÃO": Lançar a "Operação Verão" com 
duas frentes de trabalho focadas em: 

 Recuperação das Estradas e Vicinais: Melhorar a infraestrutura viária 
para garantir o tráfego seguro e eficiente. 

 Troca da Iluminação por LED: Modernizar a iluminação pública para 
melhorar a visibilidade e reduzir o consumo de energia. 

 Manutenção e Construção de Pontes e Tubulação: Assegurar a 
integridade e funcionalidade das pontes e sistemas de tubulação, 
promovendo a segurança e a qualidade de vida da população. 

 Garantir a reforma e adequação de cemitérios na zona rural;  

 Criação do “PROGRAMA ASFALTO NO INTERIOR”, iniciando por 

localidades com maior densidade demográfica. (Mínimo de 10 KM de 

pavimentação ao longo dos 4 (quatro) anos de governo). Com drenagem, meio 

fio, linha d’água e terraplanagem. 

 

JUVENTUDE: 

 Qualificação e oportunidade de trabalho: viabilizar novas 

oportunidades para a juventude, com acesso à educação, cultura, qualificação e 

geração de emprego e renda; 

 Garantir participação de jovens atuantes e que exerçam liderança em 

seus bairros e localidades para a construção de um Plano Municipal para a 

Juventude; 

 Construir, durante os 4 (quatro) anos de governo, espaços iluminados 

para prática esportiva, em modalidades diversas, com o controle e zelo da 

própria comunidade. A meta do Governo Pio X Júnior será dotar todos os bairros 

da cidade com esses equipamentos, estendendo também essa ação às 

localidades da área rural; 

 

TRANSPORTE: 

 Investimento em Vicinais: Investir na recuperação, manutenção e 

melhoria das estradas vicinais, garantindo o acesso adequado a áreas rurais e 

destas à área urbana, facilitando o transporte de produtos agrícolas. 



 Logística para circulação de Produção: Desenvolver estratégias para 

otimizar o transporte de produtos locais, como a criação de rotas eficientes e 

incentivo ao uso de cooperativas. 

 Parcerias com Produtores Rurais: Estabelecer diálogo com os 

produtores para entender suas necessidades e criar soluções específicas, como 

horários de transporte adequados às colheitas. 

 Infraestrutura de Carga e Descarga: Melhorar os pontos de carga e 

descarga para facilitar o fluxo de pessoas e veículos nos centros urbanos e para 

facilitar a circulação da produção nas áreas rurais; 

 Monitoramento e Manutenção Constante: Implementar sistemas de 

monitoramento para identificar rapidamente problemas nas estradas vicinais e 

agir prontamente na recuperação e manutenção. 

 

AGRICULTURA: 

 Elaboração do Plano Municipal de Desenvolvimento Rural: Criar um 

plano estratégico que envolva a comunidade e estabeleça metas para o 

desenvolvimento sustentável da agricultura local. 

 Apoio à Produção Agropecuária: Incentivar e apoiar os produtores 

rurais, promovendo capacitação, acesso a crédito e assistência técnica para 

melhorar a produtividade e a sua qualidade de vida. 

 Agroecologia e Agricultura Orgânica: Estimular práticas 

agroecológicas e o uso de técnicas orgânicas, como compostagem, rotação de 

culturas e adubação verde. 

 Incentivo à Agrofloresta: Promover sistemas agroflorestais, integrando 

árvores, culturas e criação de animais para maior diversidade e sustentabilidade. 

 Manejo Sustentável do Solo: Implementar técnicas de conservação do 

solo, como terraceamento, plantio direto e cobertura vegetal. 

 Irrigação Eficiente: Incentivar a implantação de sistemas de irrigação 

que economizem água e reduzam o desperdício. 

 Apoio à Agricultura Familiar: Fortalecer a produção familiar, com 

políticas de compra 

 direta, feiras locais e programas de alimentação escolar. 

 Diversificação de Culturas: Incentivar a diversificação de culturas, 

reduzindo a dependência de monoculturas e aumentando a resiliência. 

 Apoio a Cooperativas: Apoiar as cooperativas já existentes, assim como 

estimular a formação de cooperativas agrícolas para compartilhamento de 

recursos, conhecimentos e comercialização de produtos agrícolas. 

 Acesso a Mercados: Facilitar o acesso dos produtores aos mercados 

locais, regionais e até mesmo à exportação. 

 Capacitação Técnica: Oferecer cursos e treinamentos para agricultores 

sobre boas práticas, gestão e tecnologias. 

 Recuperação de Áreas Degradadas: Promover a recuperação de áreas 

desmatadas, reflorestamento e proteção de nascentes. 

 Monitoramento Ambiental: Criar sistemas de monitoramento para 

acompanhar o impacto ambiental da agricultura. 



 Fortalecimento da Extensão Rural: Ampliar os serviços de extensão 

rural, levando conhecimento técnico aos produtores. 

 Redução de Agrotóxicos: Promover o uso responsável de defensivos 

agrícolas e incentivar alternativas naturais. 

 Apoio à Juventude Rural: Criar programas específicos para jovens 

interessados na agricultura e na sua permanência no campo. 

 Valorização da Cultura Local: Integrar a agricultura à cultura e tradições 

locais, preservando o conhecimento ancestral. 

 Empreendedorismo rural: oferecer cursos de capacitação em 

empreendedorismo rural, a fim de que os agricultores identifiquem oportunidades 

de negócios no meio rural e sejam capazes de empreender atividades que gerem 

valor econômico e social para a comunidade. 

 

MEIO AMBIENTE: 

 Cadastro Municipal de Empresas e Projetos: Criar cadastros 

municipais para monitorar empresas, projetos e pessoas envolvidas em 

desmatamento, invasão de terras e emissões ilegais. 

 Mercado de Créditos de Carbono: Organizar, formalizar e regulamentar 

um sistema municipal para o mercado de créditos de carbono, incentivando 

práticas sustentáveis e compensação ambiental. 

 Selo Verde: Implementar um "Selo Verde" para monitorar toda a cadeia 

de produtos certificados, garantindo sua origem sustentável. 

 Preservação da Mata Ciliar e Nascentes: Priorizar a proteção e 

recuperação das áreas de mata ciliar e nascentes, essenciais para a conservação 

dos recursos hídricos. 

 Saneamento Básico: Investir em saneamento básico para melhorar a 

qualidade de vida da população e reduzir a poluição ambiental. 

 Reciclagem de Resíduos Sólidos: Implementar programas de coleta 

seletiva e incentivar a reciclagem de resíduos sólidos. 

 Educação Ambiental: Promover campanhas de conscientização e 

educação ambiental para a comunidade. 

 Áreas Verdes Urbanas: Criar e preservar áreas verdes dentro das 

cidades, como parques e praças. 

 Monitoramento Ambiental: Investir em tecnologias para monitorar a 

qualidade do ar, água e solo. 

 Incentivo à Energia Renovável: Estimular o uso de fontes de energia 

limpa, como solar e eólica. 

 Plano de Arborização Urbana: Desenvolver um plano estratégico para 

aumentar a arborização nas áreas urbanas. 

 Proteção de Áreas de Preservação Permanente (APPs): Fiscalizar e 

proteger as APPs, assim como margens de rios e encostas. 

 Gestão de Resíduos de Construção Civil: Criar estratégias para o 

correto descarte e reaproveitamento desses resíduos. 

 Agendas 2030 e ODS: Alinhar as ações municipais aos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável da ONU. 



 Hortas Comunitárias: Incentivar a criação de hortas urbanas para 

produção de alimentos saudáveis. 

 Restauração de Áreas Degradadas: Realizar projetos de recuperação 

de áreas degradadas, como minas abandonadas. 

 Combate ao Desperdício de Água: Implementar medidas para reduzir o 

consumo e o desperdício de água. 

 Proteção da Fauna e Flora: Criar políticas de conservação e combate à 

extinção de animais e plantas. 

 Criação de Parques Lineares: Transformar áreas degradadas em 

parques lineares ao longo de rios e córregos. 

 Política de Uso do Solo: Regular o uso do solo urbano para evitar 

ocupações irregulares e preservar áreas verdes. 

 Energia Solar em Prédios Públicos: Instalar painéis solares em prédios 

municipais para economia de energia. 

 Ciclovias e Mobilidade Sustentável: Investir em infraestrutura para 

bicicletas e transporte público. 

 Combate ao Lixo Eletrônico: Criar pontos de coleta para descarte 

adequado de eletrônicos. 

 Campanhas de Conscientização sobre Queimadas: Educar a 

população sobre os riscos das queimadas e prevenção. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



GESTÃO PÚBLICA EFICIENTE, PARTICIPATIVA, MODERNA E 

TRANSPARENTE. A gestão eficiente de um governo municipal se dá com a 

participação ativa dos cidadãos no processo de tomadas de decisão e na 

formulação de políticas públicas que visem beneficiar a população. Nesse 

modelo, a sociedade é vista como parceira fundamental na elaboração, 

execução e fiscalização das ações governamentais. Trata-se, pois, de um 

governo com uma gestão que busca fortalecer a democracia, promovendo a 

inclusão, transparência e responsabilidade na administração pública. A 

participação ativa dos cidadãos é essencial para construir políticas mais 

eficientes e alinhadas com a realidade da sociedade. Neste sentido, abriremos 

canais de diálogos diretos com a sociedade, que nos ajudarão a ampliar ainda 

mais nosso conhecimento das necessidades dos irituienses, haja vista que, em 

razão de nossa caminhada pelos quatro cantos de Irituia, temos uma noção bem 

precisa de como está nosso município e do que deve ser feito para transformá-

lo e levar qualidade de vida e dignidade à população irituiense.  

 Criação de Conselhos Temáticos: conselhos consultivos compostos por 

representantes da sociedade civil, especialistas e membros do governo. Esses 

conselhos podem abordar áreas como saúde, educação, meio ambiente, cultura, 

entre outras; 

 

 Realização de Orçamentos Participativos: mecanismos que envolvem 

a população na alocação de recursos e na definição de prioridades 

orçamentárias. Os cidadãos têm voz ativa na distribuição dos investimentos em 

áreas como saúde, educação e infraestrutura; 

 

 Promover Conferências de Políticas Públicas: eventos nos quais 

representantes da sociedade civil, especialistas e gestores debatem e propõem 

soluções para questões relevantes. As conferências são espaços de participação 

e construção coletiva de políticas; 

 

 Promover Audiências Públicas: serão realizadas para ouvir a opinião da 

população sobre temas específicos, como projetos de lei, Plano Diretor Municipal 

Participativo (PDMP), obras públicas ou políticas setoriais. As audiências 

permitem que os cidadãos expressem suas preocupações e sugestões 

diretamente aos responsáveis pela gestão pública; 

 

 Implementação de Assembleias Populares: realização de assembleias 

regulares em diferentes bairros e comunidades, por meio das quais os cidadãos 

possam expressar suas necessidades, preocupações e ideias. Essas reuniões 

podem ser presenciais ou virtuais; 

 

 Criação do Monitoramento de Indicadores: estabelecerão indicadores 

de desempenho para medir a eficiência das políticas públicas, cujos dados serão 

regularmente compartilhados com a comunidade; 

 



 Implantação da Ouvidoria Municipal: estabelecimento de um canal de 

comunicação direto entre a população e a administração pública. A ouvidoria 

deve receber reclamações, sugestões e denúncias, garantindo uma resposta ágil 

e transparente; 

 

 Implantação da Plataforma de Participação Online: criação de uma 

plataforma digital onde os cidadãos possam contribuir com ideias, votar em 

propostas e acompanhar o progresso das ações governamentais; 

 

 Diálogo com a Sociedade Civil Organizada: Fortalecimento dos 

conselhos municipais e promoção de reuniões regulares com representantes da 

sociedade civil para debater políticas e programas públicos; 

 

 Transparência e Prestação de Contas: disponibilização de informações 

sobre gastos públicos, projetos e resultados de forma acessível e compreensível 

a todos os cidadãos irituienses; 

 

 Combate à corrupção: implementação de mecanismos de controle 

interno e ética na gestão dos recursos públicos. 

 


