PLANO DE GOVERNO - 2025 A 2028

COLIGACAO: Juntos Pela Continuidade do Trabalho
PSDB, PSD E PDT

BIRIZINHO - Prefeito

GILMAR NUNES - Vice Prefeito

MUANA
2024



SUMARIO

1. INTRODUGAO ... cueeeeeeeeeeessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssess 3
2. BEM ESTAR E SAUDE......cceeeereereeressessessessessessssssssssssessessessessessessessssssssssssssessessessessessessassssens 4
2.1 ALENCAO BASICA......uviiiiiiiiiic e et e et e e e e et e e e eetaeeeeaans 4
2.2 SEIVICOS € PTOZIAMAS. ....cccuiiiiiiieeiiieeiiee ettt e tte e st e e st eesiaeeetaeeetaeeessaeessseeessseeesnseeensseeennns 5
2.3 Média e Alta CompleXidade..........ceevuiiiiiiiieiiieeciie ettt ettt e ee e aneas 5
2.4 Programa de Interiorizagao e Descentralizagdo da Satide Municipal...........ccccccveevveeecveeenneen. 6
3. CAPACITACAO, EMPREGO E RENDA 7
4. CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCITAL....ccuiiiniiniinsninsenssnessnssssesssessssssssssssssssssssans 7
4.1 INTTACSIIULUTA. ..euviieeiieeeiie ettt ettt et e et e e et e e s te e e s abeeesstae e sseeanssaeanssaessssaessseeensseeensseens 7
4.2 Programas ASSISTEICIAIS. ....uueirrreerreeeireeeitieeeiteeesiteeesseeesseeessseesssseessssaesssseesssseesseeesssesessseennes 8
4.2 Crianga € AdOLESCENTE........oeiiiiuiiieieeiiie ettt e et e e et e e et e e e e eeaaeeeeeetaeeeeeenreeaeens 8
T I\ 10113 1S3 (SRR R 8
T [ [0 ] TSRS 8
5. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISTICO 8
6. EDUCACAOQO E FUTURO.....ccoeuereeerereenssssnssssessssssssssssssssssssssssessesssssssssssssssssessssssssssessssssesessesens 9
7. ESPORTE, RECREACAO E LAZER 12
8. GESTAO ADMINISTRATIVA, FINANCAS E TECNOLOGIA........coeveerrernereresnssesssesessenene 13
9. HISTORIA, CULTURA E POVO MUANENSE ......cccocevtestesressessessessessessssssssessessessessessessesseses 13
10. INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANQ.......ccuviiniineininennencsanssssncssensnns 13
11. MOBILIDADE URBANA 13
12. PESCA E AGRICULTURA 14
13. REGULARIZACAO FUNDIARIA E MORADIA 14
14. SEGURANCA PUBLICA E DEFESA CIVIL..u.uvueueeeeeesesssessessessessessessessesssssesssssssssessesses 14
15. SUSTENTABILIDADE E SANEAMENTO.......uciiiniiininsnicninsnnsssesssicssessssssssesssssessesns 15

16. PRINCIiPIOS DE ATUACAO DO GOVERNO......ccovuemrrrresresrssessssssessesssssssssssesssssssssssassens 16



1. INTRODUCAO

Este documento ¢ um instrumento em que se apresenta e define o Plano de Governo para o
Municipio de Muana — Pard, onde estabelece as diretrizes e as medidas que serdo tomadas no novo
governo. Com o objetivo de atender a Legislacdo Eleitoral e de expressar os compromissos
programaticos que fundamentam a sua constituicio, apresenta as diretrizes e as principais propostas
do candidato BIRIZINHO e da coligacao “ Juntos Pela Continuidade do Trabalho”, composta pelos
partidos PSDB, PSD e PDT, para a administragdo municipal no periodo 2025-2028.

A acdo governamental parte de um diagndstico amplo dos principais problemas do
municipio; constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viaveis para solu¢cdo dos mesmos, ou
seja, crescer socialmente, economicamente ¢ ambientalmente sustentavel. Para tanto, debatemos
nossas propostas e recebemos contribuicdes e reflexdes criticas da comunidade em geral, para fazer
de nosso municipio, o melhor lugar para se investir, viver e visitar. Temos como principios os
valores em favor da Familia e do Cidadao, honestidade, trabalho, respeito, transparéncia e paixao
por Muana e pelas pessoas que aqui vivem, a estes, 0 nosso compromisso pessoal.

Tal proposta de politica publica seguird o caminho do desenvolvimento social que o
municipio esta vivenciando, simbolizando a continuidade do trabalho. Neste sentido, em todos os
sectores, além da continuidade do excelente trabalho, serd implantadas ideias inovadoras, as quais
tem como eixo central a articulacdo interinstitucional e a busca de parcerias com instituigdes
publicas e privadas que atuam no ambito municipal tanto na esfera publica como na privada, de
forma que estas instituigdes passem a exercitar a maxima da responsabilidade social.

Neste periodo, o candidato, implementard um novo Modelo de Gestdo na administragdo
municipal, propondo e executando projetos estruturantes em servigos criticos para a populagdo, com
resultados altamente positivos nas diversas areas de atuacdo do Governo. Os maiores anseios da
comunidade muanense estdo voltados para os setores da satde, 4gua, saneamento basico, seguranca
publica e geracdo de emprego e renda. Dessa forma, pretende-se ampliar os servigos ja existentes no
municipio e implantar outros, que juntos garantam a comunidade uma assisténcia digna e continua,
através das estratégias constantes do corpo deste Plano. Além das parcerias locais se buscara
incansavelmente o apoio de 6rgdos da administracdo publica nas duas esferas (federal e estadual)
por meio de projetos voltados ao desenvolvimento local nas areas prioritarias da gestao.

Durante todo o mandato a realizagdo dos objetivos almejados estara atrelada a valores
como trabalho, transparéncia, responsabilidade, realismo, consisténcia, criatividade e, acima

de tudo, planejamento. Esses sdo os principios que deverao caracterizar uma administracao forte e



verdadeiramente comprometida com os anseios da populagdo, marca da nossa trajetdria politica. As
acOes propostas neste Plano de Governo estdo em consondncia com as legislacdes vigentes e
obedecem ao principio da sustentabilidade econdmica e socioambiental.

Por fim, este documento se propde a demonstrar como pretendemos proceder, nossas agdes
e compromissos com os cidaddos Muanenses, em torno das ideias que visam, sobretudo, abracar a
causa do desenvolvimento social ¢ econdmico sustentavel e da melhoria das condi¢des de vida do
nosso municipio. Nao € um programa fechado, e sim um programa em constante constru¢do onde os
anseios da sociedade serdo seu principal combustivel. As propostas deste Plano de Governo
contemplam objetivos e projetos ambiciosos, com envergadura e complexidade que demandam uma
administracdo extremamente dedicada e competente, muito proxima e conhecedora das

necessidades dos Muanenses.

2. BEM ESTAR E SAUDE

Objetivo: Criar programas para assegurar uma vida saudavel e promover o bem estar em todas as
faixas etarias, descentralizando e aumentando a cobertura de atendimento da Atencdo Basica e
Pronto Atendimento

2.1 Atencao Basica
Infraestrutura:
e Constru¢ao de 4 novas UBS’s;
Ampliag¢do de Reforma de Todas as UBS’s;
Constru¢do de uma academia ao ar livre;
Construgdo de um prédio da Vigilancia em Satde;
Construcao de um Centro de Reabilitagao;
Aquisi¢do de 5 novas Ambulanchas;
Aquisicao de uma embarcacao para acdes itinerantes da Satde no interior;
Aquisi¢ao de uma embarcagdo para agoes da Vigilancia em Saude;
Aquisi¢do de veiculo para os transporte da equipe de atencao basica;
Aquisi¢ao de um consultorio movel odontoldgico para zona rural e urbana;
Aquisicao de Camaras Frias para todas as salas de vacinas;
Aquisi¢ao de materiais permanentes para todos os estabelecimentos de saude;
Aquisi¢do de equipamentos de informdtica e multimidia para todos os estabelecimentos de
saude;
Aquisicao de uma UBS Fluvial
e (Construgdo de Postos de Satude nas localidades: Rio Muan4, Rio Tangarazinho, Rio
Tapuruquara, Vila Mato Grande, Rio Joaquim Antdnio e Vila Galiléia.



2.2 Servigos e Programas

Implantag¢do do programa satide nos bairros;

Implantagdo do programa de acolhimento mamae coruja;

Implantagdo do programa satde na hora;

Ampliacdo do niimero de salas de vacinas na zona rural e urbana;

Aumentar o numero de equipes da saude da familia no municipio;

Aumentar o numero de consultorios odontolégicos no municipio;

Implantar farmdacias em todas as UBS da cidade e interior;

Implantar o PEC (Prontuario Eletronico do Cidadao);

Implementar o programa de controle a hipertensao e diabetes;

Implementar o programa de satde do Idoso;

Implementar o programa de satide da mulher;

Implementar o programa de saude da crianga e do adolescente;

Implantar a rede de atengdo psicossocial com énfase em usuarios de alcool e drogas;
Implantag¢do do programa de aten¢ao domiciliar;

Capacitar todos os profissionais de satide com a¢des de educagdo permanente.

2.3 Média e Alta Complexidade

Construcao de um novo hospital municipal com capacidade para 60 leitos;

Constru¢do de um novo Centro de Referéncia em Especialidades;

Construcao de uma Unidade de Pronto Atendimento;

Construcao de um Laboratorio Municipal;

Constru¢ao de um Centro de Testagem e Aconselhamento(CTA);

Aquisicao de uma lancha de grande porte com suporte de vida avangado para translado de
pacientes em estados graves para a cidade de Belém-PA;

Criagdo de uma casa de apoio para pacientes em Belém,;

Constru¢ao de uma Central de regulacdo ambulatorial e hospitalar;

Construcdo de um laboratdrio de radiologia e diagndstico por imagem.



2.4 Programa de Interiorizacido e Descentralizacdo da Saide Municipal

Vila do Jararaca

Construc¢ao de uma UBS;

Implantacdo de sala de vacina;

Implantagao de equipe da saude da familia;
Implantacdo de farmécia;

Implantagao de Consultérios Odontologicos.

Vila de Ponta Negra

Médico 24 horas;
Implantacdo de farmécia;
Implantagdo de coleta de materiais para Exame.

Vila Palheta

Construc¢ao de uma UBS;

Implantacdo de sala de vacina;

Implantagao de equipe da saude da familia;
Implantacdo de farmécia;

Implantagao de Consultérios Odontologicos.

Vila de Sao Miguel do Pracuuba

Constru¢ao de uma UBS;

Implantacdo de sala de vacina;

Implantagdo de sala de Fisioterapia;
Implantacdo de farmécia;

Implantagao de Consultérios Odontologicos.

Vila Valéria

Constru¢ao de uma UBS;

Implantacdo de sala de vacina;
Implantagdo de equipe da saude da familia;
Implantacdo de farmécia;

Meédico 24 horas.

Capitariquara

Constru¢ao de uma UBS;
Implantacdo de equipe de satde da familia.

Vila Lisboa

Constru¢ao de uma UBS;

Implanta¢do de sala de vacina;
Implantacdo de equipe da saude da familia;
Implanta¢do de farmacia;

Meédico 24 horas.



3. CAPACITACAO, EMPREGO E RENDA

Objetivo: Fomentar e ampliar os programas de qualificagdo em parcerias com instituigdes de
ensino estadual, federal e privada

Ampliacdo do prédio da Universidade Aberta do Brasil (UAB);

Buscar novos cursos de Ensino técnico e superior junto as IES Federais e Estaduais;
Promover acdes de apresentacdo ao mercado de trabalho ao jovens e adultos;

Criar o programa Jovem Aprendiz Muanense, junto as institui¢cdes privadas do municipio.

4. CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Objetivo: Desenvolvimento de politicas sociais como forma de integracao e promogao da cidadania
dos municipes
4.1 Infraestrutura

Aquisi¢ao de um veiculo para atividades itinerantes e do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos;

Aquisi¢ao de uma embarcagdo para agoes preventivas de combate a abuso e exploragao
infantil;

Aquisicao de uma embarcacdo para acdes itinerantes;

Aquisi¢ao de Internet movel para as agdes itinerantes, possibilitando acesso ao sistema do
cadastro Unico, tornando as agdes mais eficientes diminuindo a necessidade do cidadao que
mora no interior, se deslocar para a cidade;

Aquisi¢do de equipamentos de informdtica e multimidia para a secretaria (SEMTEPS) e os
Centros de Referéncias (CRAS e CREAS).



4.2 Programas Assistenciais
Criagao de uma casa de acolhimento para pessoas em situagao de risco e vulnerabilidade
social;

Aumento e ampliagdo dos servicos Itinerantes da SEMTEPS, tendo presenga duas vezes ao ano em
cada localidade, sdo essas: Valéria, Lisboa, José Belo, Mato Grande, Faz. Primavera, Faz.
Mangabeira,Mariai, Canaa, Palheta, Paruru-miri, Ponta Negra, Urud, Jararaca, Boa Esperanga, Sao
Miguel do Pracutiba, Santa Rita, Escola JP, Nossa Senhora das Gragas, Comunidade Cristo Rei, e
Sao Marcos.

Expansdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos na Vila Valéria e Vila de
Ponta Negra;

Criacdo de anexos dos servicos do Cadastro Unico para as Vilas de Ponta Negra e Sao
Miguel do Pracutba.

Ademais, fortalecer e estruturar os servigos de assisténcia social que ocorrem no municipio
de Muan4, levanta mais dignidade e cidadania para todos os Muanenses.

4.2 Crianca e Adolescente
Fortalecimento de acdes contra abuso e exploragdo infantil;

Fomentar a criagao de legislagdes municipais que assegurem os direitos da criancga e do
adolescente.

4.3 Mulheres
Fortalecimento de acdes contra o abuso e violéncia contra mulheres;
Fortalecimento da rede de apoio as mulheres;

Criacdo da Casa da Mulher, para acolhimento de vitimas de violéncia e que se encontrem
em situacao de risco;

Fomentar a criacdo de legislagdes municipais que assegurem os direitos das mulheres.

4.4 Idoso
Fortalecimento de agdes contra a violéncia contra o idoso;

Fomentar a criagao de legislacdes municipais que assegurem os direitos do Idoso.

5. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISTICO

Objetivo: Fomentar a parceria com a iniciativa privada e promover a Lei de Incentivo as empresas
que contratem mao de obra local, além de incentivar agdes turisticas como fonte geradora de renda.



Apoiar o produtor artesanal, fornecendo assisténcia técnica e facilitando o acesso a linhas de
crédito compativesis;

Atualizar Cédigo de Edificagdes;

Atualizar o Codigo de Posturas;

Atualizar o diagnodstico das condigdes socioecondmicas € ambientais no municipio,
quantificando, qualificando e identificando os problemas nas areas de risco, loteamentos
irregulares, assentamentos informais e areas de preservacao ambiental ocupadas;

Criagao do Plano Estratégico Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao;

Criagao do Programa de Intervengao Urbanistica;

Criacdo do projeto Turismo nos Bairros;

Criar o “Parque Ambiental Municipal de Muana”;

Criar o Programa de Abastecimento Comunitario com produtos do pescado e da agricultura
local,

Desenvolvimento do turismo nas praias e ilhas;

Desenvolvimento e incentivo ao turismo rural;

6. EDUCACAO E FUTURO

Objetivo: Promover a inclusao educacional como fonte transformadora para nossas criangas,
jovens, adultos e idosos;

Construcao de escolas novas: 21 (7G, 6M, 8P)
Reforma e ampliacao: 2

Climatizacao: 6

Laboratério de informatica: 14

Quadra s poliesportivas: 10

Sistema solar: 5

Brinquedoteca: 5

Construcao de auditorio: 1

Z

LOCALIDADE ESCOLA ACAO

CIDADE ANGELO NASCIMENTO Construgdo de uma escola nova climatizada.
Implantar um laboratério de informatica conectado a
internet.

CIDADE JOSE MALCHER Concluir a quadra da escola; Implantar um
laboratorio de informatica conectado a internet.

CIDADE PAULA FRASSINETTI Concluir a quadra da escola; Implantar um
laboratorio de informatica conectado a internet.




4 CIDADE RAIMUNDO AZEVEDO Reforma e ampliagdo, Implantar um laboratério de
informatica conectado a internet.

5 CIDADE SANTO INACIO Concluir a quadra da escola, implantar um
laboratorio de informatica conectado a internet.

6 CIDADE JOAO CANCIO Climatizar toda a escola; implantar um laboratdrio
de informatica conectado 4 internet.

7 CIDADE GENESIO Equipar a escola com brinquedoteca.

8 CIDADE HERMES Equipar a escola com brinquedoteca.

9 CIDADE PAPAI DARIO Equipar a escola com brinquedoteca.

10 CIDADE Construg@o de uma escola nova de tempo integral.

11 CIDADE SEMED Construg@o de um auditério municipal

12 | RIO MUANA MANOEL HERMELINDO Climatizar a escola; construgdo de uma quadra
poliesportiva;  implantar um laboratério de
informatica conectado a internet.

13 VILA DE PONTA NEGRA MAIJOR IDELFONSO SOSINHO Construgdo de uma escola nova de alvenaria;
climatizar a escola; construgdo de uma quadra
poliesportiva.

14 ILHA JUPATITUBA FLOR HORTENCIA Aquisi¢do de uma brinquedoteca para a escola.

15 ILHA URUA MANOEL ASSUNCAO Construg@o de uma escola nova de alvenaria.

16 | VILAJARARACA CIPRIANO SANTOS Implantar um laboratério de informatica conectado a
internet.

17 | RIO INAMARU JOSE DO PRADO PACHECO Climatizar a escola; construir uma quadra

poliesportiva;  implantar um laboratorio de
informatica conectado a internet.




18 RIO BUIUCU DO ATATA BOA ESPERANCA Construgdo de uma escola nova de alvenaria.

19 RIO ATATA SANTA RITA Construgdo de uma escola nova de alvenaria;
construgdo de uma quadra poliesportiva.

20 FURO FRONTEIRAS SAO TOME Constru¢do de uma escola nova de alvenaria;
construgdo de uma quadra poliesportiva;

21 BAIXO PRACUUBA SAID R. KALIF Construgdo de uma escola nova de alvenaria.

22 | PRACUUBA OSVALDO BRABO Climatizar a escola; constru¢do de uma quadra
poliesportiva; equipar a escola com brinquedoteca;
implantar um laboratorio de informatica conectado a
internet.

23 RIO GUAJARA SAO MARCOS Construgdo de uma escola nova de alvenaria.

24 VILA PALHETA CLAUDIO FIGUEIREDO Construc¢ao de uma escola nova de alvenaria.

25 | RIO PARURU MIRI HIPOLITO BRITO Implantar um laboratorio de informatica conectado a
internet.

26 BAIXO ATUA - Canai VICENTE CARDOSO Ampliagdo da escola para educagdo em tempo
integral.

27 | RIO ATUA RUBENS PIRES Sistema de placa solar, climatizar a escola; implantar
um laboratorio de informatica conectado a internet.

28 | RIO ATUA (MARIAI) SANTO ANDRE Construgio de uma escola nova de alvenaria.

29 RIO ATUA JOSE BELO Construg@o de uma escola nova de alvenaria.

30 | ALTO RIO ATUA TEN TURIANO SILVA A - I Implantar sistema de energia solar na escola.

31 LISBOA AIRTON SENNA Construgdo de uma escola nova de alvenaria,
construir uma quadra poliesportiva.

32 | VILA VALERIA TEN TURIANO SILVA - Titular Climatizar a escola, implantar um laboratorio de

informatica conectado a internet.




33 ALTO ATUA - Jaratuba D. PEDRO II (Titular) Construg¢do de uma escola nova.

34 | ALTO ATUA - Baratas D. PEDRO II (Anexo - I) Construgdo de uma escola nova.

35 ALTO ATUA - Limio HERMELINDA (Titular) Construgdo de uma escola nova.

36 | ALTO ATUA - Umarizal HERMELINDA (Anexo I) Construgdo de uma escola nova.

37 | FAZ. S. BENEDITO SAO FRANCISCO (Titular) Implantar sistema de energia solar na escola.
38 PUXA REDIAS SAO FRANCISCO (Anexo I) Construc@o de uma escola nova.

39 | MATO GRANDE CAP. TURIANO SILVA ;mplantar um laboratério de informatica conectado a

internet.
40 RIO TAUA DRA. RUTH PASSARINHO Construg¢do de uma escola nova.
Faz. Sdo Manoel

41 TAUA (Mangabeira) N. Sr*. DA CONCEICAO Construgdo de uma escola nova.

42 | RIO ANABIJU (Médio) DOMINGOS BRABO Construgdo de uma escola nova.

43 | RIO TUCUMANDUBA SANTO ANDRE (Anexo - I) Implantar sistema de energia solar na escola.
44 | RIO PARITA PROF. ACY BARROS Implantar sistema de energia solar na escola.

7. ESPORTE, RECREACAO E LAZER

Objetivo: Desenvolvimento de projetos e programas para atrair pessoas de todas as idades e em
todas as regides da cidade.

e Criar uma rede de trabalho formada pela Secretaria de Esportes, Saude e Educacdo visando
melhor orientagdo e desenvolvimento do projeto de inclusao pelo Esporte; Descentralizacao
das modalidades esportivas adaptadas;

e Criacao do Circuito Municipal de Corrida de Rua;

e Incentivar os campeonatos Municipais;



Criar os Jogos Escolares Municipais (JEM);

Instalagdo da Academia ao ar livre;

Manter ¢ ampliar a descentralizacao das atividades esportivas;

Manutengao e Instalagdo de novos campos de futebol e futebol society;
Construgdo de novas quadras poliesportivas, além da reforma das ja em uso.

8. GESTAO ADMINISTRATIVA, FINANCAS E TECNOLOGIA

Fortalecimento dos Conselhos Municipais;

Implantagdo do modelo de gestdo de qualidade;

Implantagdo do Sistema de Gestdo Eletronica de Documentos — GED;
Impulsionar a formagao continuada de todos os Servidores Municipais;
Valorizar e motivar o servidor publico com plano de carreira, treinamento e
desenvolvimento na area técnica e emocional;

9. HISTORIA, CULTURA E POVO MUANENSE

Objetivo: Valorizagdo da Cultura, historia e Apoio as Comunidades

Acgdes de fortalecimento da cultura local,

Criar o Programa Cultura nos Bairros;

Promover eventos culturais em conjunto com a sociedade civil;
Fortalecimento das legislagdes municipais no ambito da cultura muanense;
Criacdo da biblioteca Muanense, com bibliografias com contexto regional;
Apoio as acdes culturais das comunidades ribeirinhas.

10.INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO

Objetivo: Oferecer equipamentos publicos e promover projetos de infraestrutura para o
desenvolvimento da cidade;

Construcao da Ciclovia nas vias mais movimentadas da cidade;

Construgdo de 6 novas unidades escolares, incluindo EMEI / EMEF, além da ampliagdo de
unidades ja existentes com o objetivo de aumentar a demanda de vagas do municipio;
Construcao de Entreposto de Pesca e Agai;

Construgao do Aeroporto Municipal;

Construgdo do COI — Centro de Operacdes Integradas — integrando as forg¢as de seguranca
publica e monitoramento eletronico (Transito, Guarda Municipal, Policia Militar, Defesa
Civil e Corpo de Bombeiros);

Criag¢dao do Plano de Macro e Microdrenagem, iniciando as obras de saneamento basico no
campo do esgotamento sanitario e escoamento pluvial;

Melhorias (recapeamento e urbanizagdo) das vias da cidade e de Sao Miguel do Pracutiba;
Pavimentacao (asfaltica ou bloquete) das ruas ainda ndo pavimentadas.

11.MOBILIDADE URBANA

Objetivo: Modernizagdo do sistema viario do municipio, no modelo universal e democratico de



acordo com o Plano de Mobilidade Urbana de Muana (PLAMUM);

Construgdo e ampliagdo de ciclovias e ciclofaixas;

Construcao de calgadas com acessibilidade;

Incentivo ao uso de bicicletas;

Identificagdo de Pontos Criticos € com risco a acidentes viarios;

Intensificar a educacao no transito;

Construgdo do pontos de paradas e espera para acesso ao transporte coletivo;

12.PESCA E AGRICULTURA

Objetivo: Fomento a atividade pesqueira e dos produtores locais com a realizacdo de eventos,
créditos financeiros e apoio a venda dos produtos.

Apoiar o produtor artesanal, fornecendo assisténcia técnica e facilitando o acesso a linhas de
crédito compativeis;

Criagao da Casa do Produtor Rural Municipal — fomento e apoio aos agricultores locais com
Cursos, Palestras, Orientacdes sobre plantio e pecuaria;

Criar o Programa de Abastecimento Comunitario com produtos do pescado e da agricultura
local;

Implementar parcerias para realizar o resgate historico das comunidades tradicionais e
pesqueiras com o objetivo de preservar a cultura local, integrando-as aos servigos turisticos
do municipio;

Incentivo a Producdo da Agricultura com a Criagdo de Feira Livre com produtores locais;
Reestruturar e dinamizar as Feiras Livres e promover Feiras Organicas e Agroecologicas;
Fortalecer a implantacdo de hortas comunitarias nas areas publicas ociosas dos bairros;

13.REGULARIZACAO FUNDIARIA E MORADIA

Objetivo: Proporcionar garantia juridica e oferecer opgdes habitacionais;

Realizar o diagndstico das condi¢des socioeconOmicas e ambientais no municipio,
quantificando, qualificando e identificando os problemas nas areas de risco, loteamentos
irregulares, assentamentos informais e areas de preservacao ambiental ocupadas;

Construgdo de casas populares com Parceria Publico Privada — PPP;

Descongelar os ntcleos embargados judicialmente, promovendo a regulariza¢ao fundiaria,
bem como liberar a instalagdo de agua, luz, esgoto e outros servigos publicos;

Manter, promover e ampliar a Regularizagdo Fundiaria;

Criagao do Projeto Reformando Sonhos, oferece as familias que moram em casas insalubres
ou moradias de interesse social provenientes de projetos habitacionais a possibilidade de
reformas e reparos que se fagam necessarios para manter a salubridade da moradia.

14.SEGURANCA PUBLICA E DEFESA CIVIL

Objetivo: Criar projetos de monitoramento por cameras, fortalecimento da Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil, fortalecimento da Guarda Civil Municipal apoios as policias Militar,
Civil e Cientifica;

Construcdo do Prédio da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social;



Constru¢ao do Comando da Guarda Civil Municipal;

Criacdo do Fundo Municipal da Seguranga Publica;

Criagdo do Conselho Municipal de Seguranca Publica;

Concurso Publico para Guarda Civil Municipal;

Fortalecimento da Guarda Civil Municipal nas areas Ribeirinhas ( Cria¢do da Inspetoria da
Vila do Palheta, Inspetoria do Médio Atua, Inspetoria do Distrito do Jararaca);

Dobrar o efetivo de Guardas Municipais nas localidades onde j& existem Inspetorias;
Aquisicdo de mais 02 Lanchas (equipadas) para fazer o Patrulhamento Preventivo
Ribeirinho;

Intensificar as Rondas Preventivas nas Pontes e Ruas do municipio;

Presenca 24h da Guarda Civil Municipal;

Armar e Equipar a Guarda Civil Municipal para melhor atender a Comunidade;

Orientar, Educar e fiscalizar as vias publicas com a presenca do DETTMU (conforme Leis
Municipais e CTB);

Criar uma Brigada de Incéndio para eventuais incéndios que possam acontecer na

cidade;

Equipar e Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (COMPDEC).

15.SUSTENTABILIDADE E SANEAMENTO

Objetivo: Promover e incentivar a educagao ambiental com projetos de inclusao, bem como buscar
a universalizagdo da cobertura de 4gua e esgoto no municipio;

e Instalagdo e funcionamento dos Sistema Santa Rosa — vai atender 138 familias, Sistema
Ponta Negra 2 — vai atender toda a vila, Sistema Jararaca - vai atender toda a vila, Sistema
Pracutiba 2 — vai atender 323 familias.

e Adequacdo Estrutural e Fomento as Cooperativas de Reciclagem;

e Ampliagdo do Projeto de Coleta Seletiva porta a porta

SEDE DO MUNICIPIO

e Construgio de novos sistemas de captacio e distribui¢do de d4gua na Base FISICA e Final da
MIGUELZINHO;

e Instalagdo de 9 km de rede geral de distribui¢ao de agua nas regides de expansdo urbana;

e Ampliagdo dos Sistemas Cabinho e Mocajatuba;

e Perfuragdo de quatro pocos, proximos ao sistema Estrada, para atender os reservatdrios
Santos Martires, Rua Nova e Santa Helena;

e Instalacdo de pontos coletivos de distribui¢dao de 4gua em todos os portos publicos;

e Distribui¢do de dgua vinte e quatro horas;

e Construcdo e ampliagdo da rede de esgotamento sanitario;

e Construgdo de estacdes de tratamento de esgoto (ETE), proximos aos trechos de drenagem

naturais.

ZONA RURAL (VILA VALERIA / VILA DO PALHETA)

Instalagdo de sistema de placa solar para fornecer energia para as bombas submersas.
Aumento do horario de distribui¢do de agua (06h as 22h).

Instalag¢ao de pontos coletivos de distribuicdo de d4gua em locais estratégicos da vila, para
atender a populacao do entorno.



Expansao da rede geral de distribuicao e aumento do didmetro.
Manutencao preventiva mensalmente.

16.PRINCiPIOS DE ATUACAO DO GOVERNO

Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritario de governo, aproximando-o dos
cidadaos;

Assegurar uma gestdo profissional dotada de instrumentos de planejamento e
acompanhamento para toda a maquina municipal;

Incluir a participagdo social como diretriz de governo através da implementagao de diversos
mecanismos de didlogo com a populagao;

Estabelecer uma perfeita integracdo entre as politicas publicas municipais, estaduais e
federais;

Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos da Prefeitura;

Garantir que os servigos publicos prestados pela Prefeitura tenham o mesmo padrao de
qualidade em todas as regides da cidade;

Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura através de parcerias com o setor
privado e outras esferas de governo;

Aproveitar o desenvolvimento tecnologico em prol dos servigos ao cidaddo e da eficiéncia
dos processos da administragao municipal.



