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PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL 2025 - 2028

CANDIDATO A PREFEITO: MARCIO DIAS DO NASCIMENTO (MARCIO
FOLHA) - PP E CANDIDATA A VICE-PREFEITA: VALERIA MENDONCA
COSTA PSDB (PROFESSORA VALERIA) - COLIGACAO: POR AMOR A
PALESTINA (PSDB CIDADANIA, PSD, PRD, PP, PDT E PSB).

1. INTRODUCAO

Este documento é um instrumento em gue se apresenta e
define o Plano de Governo para o Municipio de Palestina do
Pard - Para, onde estabelece as diretrizes e as medidas que
serdo tomadas no novo governo. Com o objetivo de atender a
Legislacdo Eleitoral e de expressar o0s compromissos
programadticos que fundamentam a sua constituicdo, apresenta
as diretrizes e as principais propostas do candidato a
prefeito MARCIO DIAS DO NASCIMENTO (MARCIO FOLHA) e da
candidata a vice-prefeita VALERIA MENDONCA COSTA
(PROFESSORA VALERIA) da Coligacdo POR AMOR A PALESTINA,
composta pelos partidos PSDB CIDADANIA, PSD, PRD, PP, PDT E
PSB, para a administracdo municipal no periodo 2025-2028. A
acdo governamental parte de um diagndéstico amplo dos
principais problemas da cidade; constituindo-se, portanto,
em propostas concretas e viavels para solucgdo dos mesmos,
ou seja, crescer economicamente, socialmente e
ambientalmente sustentdvel. Para 1sto, debatemos nossas
propostas e recebemos contribuicdes e reflexdes criticas de
importantes companheiros (a) e a comunidade em geral, para
fazer de nossa cidade, a melhor cidade para se investir,
viver e visitar. Temos como principios os valores em favor

da familia e do cidaddo, honestidade, trabalho, respeito,
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Vice:

transparéncia e paixdo pela minha cidade e pelas pessoas
gque aqui vivem, a estes o0 nosso compromisso pessoal. O
objetivo fundamental serd dar continuidade e aprimorar o
atual Modelo de Gestédo na administracdo municipal, propondo
e executando projetos estruturantes a servico da populacéo,
onde iremos estabelecer metas e resultados altamente
positivos em todas as Aareas de atuacdo do Governo. Nossa
Gestdo terd foco em instrumentos de ©planejamento e
acompanhamento de metas pautadas na disciplina da execucéo
orcamentdria e na implantacdo de planos e projetos para a
concepcgdo de novas solucgdes para o municipio de Palestina
do Parad. Um plano de governo eficaz deve ir além da
sugestdo de propostas. E preciso entender a realidade da
cidade e como ela afeta a vida das pessoas. A partir dai,
com bom senso e sensibilidade, propor politicas publicas
ajustadas, realistas, e demonstrar por que elas sao
eficazes. Por fim, este documento se propde a demonstrar
como pretendemos proceder nossas acgdes e compromissos com
0s cidaddos palestinenses, em torno das ideias gue visam,
sobretudo, abracar a causa do desenvolvimento social e
econdmico sustentdvel e da melhoria das condicbes de vida
do nosso municipio. N&o ¢é um programa fechado, e sim um
programa em constante construgcdo onde os anseios da

sociedade ser&o seu principal combustivel.

PLANO DE GOVERNO

ADMINISTRAGAO GERAL

1 - Proporcionar a implantacdo de programa de energia solar
em prédios publicos;
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2 - Garantir a criacdo de programa municipal de incentivo a
estudantes como aluno nota 10, Jjovem aprendiz, Jjovem
empreendedor;

3 - Garantir a revisdo e regular ajustes ao Plano de Cargos
e Saladrios dos servidores;

4 - Garantir a implantacdo de ©programa municipal de
capacitacdo de servidores em suas diferentes 4&reas de
atuacodes;

5 - Garantir a 1implantacdo de programa municipal de
fomentacdo de cursos de <capacitacdo, qualificacdo de
servidores publicos;

6 — Ampliar as ferramentas de transparéncia e controle de
gastos publicos;

INFRA - ESTRUTURA URBANA

1- Implantacdo de pavimentacdo asfaltica, manutencdo de
asfaltamento existentes com sinalizacdo de vias;

2 - Recuperacdo/manutencdo da malha vidria do Municipio
(estradas vicinais);

3 - Implantagcdo de ©pontes de concreto armado, em
substituicdo a pontes de madeira existentes;

4 — Construcdo/manutencdo de linhas e canais de bueiros,
galerias em concreto em vias da malha viadria municipal;

5 - Construcdo de praca publica na sede e comunidades da
zona rural;

6 - Limpeza de vias publicas da sede e comunidades rurais
do Municipio;

7 - Manutencdo e expansdo da Iluminagdo publica com
lumindrias de LED da sede e comunidades da zona rural;

8 - Construcdo e ampliacdo de sistemas de abastecimentos de
adgua (pogcos artesianos) nas comunidades da zona rural do
municipio;

9 - Reforma e modernizacdo da Orla do Municipio;

10 - Construcdo de centro administrativo (prédio fisico da
prefeitura municipal);
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11 - Construcdo de Praca PuUblica e complexo esportivo;
12 - Reforma, urbanizacdo e modernizacdo da Praca Brasil;
13 - Garantir a implantacdo de sistema de agua potavel no
varjao;
SAUDE
1 - Renovacdo e ampliacdo da frota veicular para melhor

atender a populacéo, intermunicipal e interestadual
(Aquisicdo de ambuléncia);

2 - Reforma, reestruturacdo e ampliacdo de unidades de
saude;

3 - Ampliacdo de atendimentos médicos especializados
(ginecologista, pediatria, urologia, cardiologista,

urologia, odontologia e exames de imagem;

4 - Qualificacéo da rede especializada para o
desenvolvimento de acdes voltadas para a saude mental no
Municipio;

5 - Atendimentos cirUrgicos no Municipio;

6 — Implantacdo e equipagem de Semi UTI do Municipio com os
primeiros atendimentos necessarios ao transporte de
pacientes em estado grave de saude;

7 - Implantacdo de acbdes e politicas em saude voltadas ao
atendimento de pessoas gquimico-dependentes, com o auxilio
de psicdélogo e psiquiatra;

8 — Adequacgdes e melhorias no Hospital Municipal, inclusive
quanto a ampliacdo e modernizacdo da rede de informéatica,
equipamentos médicos hospitalares;

9 - Investimentos na ampliacdo da oferta dos servigcos da
atencdo primérias; (nutricionista, fisioterapeuta e
Psicdélogo) ;

10 - Ampliacéo na oferta de exames e consultas
especializadas;

11 - Implantacgdo de academias de salde no municipio;
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EDUCACAO

1 - Renovacdo e Ampliacdo da frota wveicular do Transporte
Escolar do Municipio;

2 - Viabilizacdo de cursos de formacdo continuada para
professores em exercicio da fung¢do no Municipio;

3 - Viabilizacdo de Incentivo/fomentacdo de acdes que
valorizem a produgcdo dos profissionais em educacdo, com
reconhecimentos, premiag¢des, concursos, etc;

4 - Construcdo de creche;

5 - Reestrutura fisica e nos equipamentos da escola Adélia
Vaz de Azevedo;

6 - Reestrutura e ampliacdo das Escolas das comunidades
rurais do Municipio;

7 - Promogdo gratuita de material didatico, transporte
escolar, alimentacdo e assisténcia a satde dos alunos da
rede municipal de ensino;

8 - Atencdo reservada a alunos com Transtorno do Espectro
Autista - TEA;

9 - 1Instalacdo de brinquedoteca na Educacdo Infantil do
Municipio;
10 - Capacitacgdo, formacdo de profissionais destinados a

atuacdo em laboratdrios de informAtica, salas de leitura e
bibliotecas;

11 - Construcdo/implantacdo de salas de recursos
multifuncionais, formacéao continuada de professores,
profissionais de apoio e monitores destinados ao AEE na
rede municipal;

12 - Garantir a equipe multidisciplinar para atendimento
educacional (psicdloga; fonoaudidéloga, coordenador da
Inclusao);

13 - Garantir o alcanco das metas para os anos iniciais,
taxas dos indicadores oficiais (Indice de Desenvolvimento
da Educacédo Basica-IDE e Alfa Mais, propiciando educacédo de
qualidade) ;

14 - Oferecer educacdo para jovens e adultos;
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15 - Garantir a viabilizacdo de estrutura que funcione como
cursinho pré vestibular, destinado a alunos do 3 ano do
ensino médio e concluintes anteriormente;

ASSISTENCIA SOCIAL

1 - Fortalecimento aos programas sociais das esferas
Federal, Estadual e Municipal existentes;

2 - Aqgquisicdo de veiculo para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

3 - Viabilizacdo de acdes sociais destinadas a familias
carentes (cestas bésicas, sorteios de brindes);

4 - Garantir a Prestacdo de Servicos e Atendimento a
Familia, acolhida, escuta qualificada, atendimento
individualizado e acompanhamento familiar permanente;

5 - Garantir servico de protecdo social bédsica no domicilio
para pessoas especiais, Idosos, gestantes;

6 - Garantir a promocdo de servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos com criancas e adolescentes;

7 - Implantacdo de espaco adequado ao atendimento da melhor
idade;

8 — Promover encontros, passeios, movimentos do grupo do
servico de fortalecimento de vinculos - SCFV, Idosos;

9 - Garantir politica de concessdo de beneficios eventuais
a pessoas de situacdo de vulnerabilidade social;

10 - Reestruturar e promover a garantia das oficinas do
CRAS para os devidos usuarios;

11 - Estimular e impulsionar campanhas de prevencdo a
violéncia contra criancas, adolescentes, mulheres, idosos e
pessoa com necessidades especiais;

12 - Garantir e ampliar os ©programas existentes e
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

13 - Implantacdo e reformas de wunidades habitacionais,
através de programas do Governo do Estado (cheque sua casa)
e Governo Federal (Minha Casa, Minha Vida);
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TURISMO
1 - Restruturacdo e modernizacdo da Orla (iluminacdes de
LED) ;
2 - Implantacdo de praca publica (espaco pra crianca na
Orla);

3 - Garantir e ampliar as atividades do FESTIVAL DE VERAO,
com shows, estruturas, atividades esportivas e outros;

4 - Garantir Estrutura de veraneio para as comunidades de
Santa Isabel, Rio Mar e Porto da Balsa, considerando o
patrimbnio Rio Araguaia;

5 - Garantir passeios ecoldgicos, ciclismo, descida do
saranzal, visitas a cachoeira de Santa Isabel;

6 - Promover atividades que impulsionam a economia-
turistica em Santa Isabel, com torneios de pesca e eventos
que promovam o turismo local;

7 - Garantir a urbanizacdo do acesso ao Varjao, asfalto e
melhoria na energia);

8 - Apoio as entidades, associacdes direcionadas a receber
0S nossos turistas;

9 - Garantir o apoio necessadrio as familias da ilha
paraiso;

CULTURA E LAZER

1- Garantir e promover datas festivas, comemorativas e
civica (aniversario da cidade, festa das mdes, dia do
pais, dia do evangélico, dia da comunidade catdélica, festa
de reis, carnaval, padroeiro da cidade, festa Jjunina,
cavalgada, natal e outros).

2 — Garantir e apoiar artistas locais e regionais;

ESPORTE

1 - Implantar, garantir e promover a escolinha de futebol
(masculino e feminino) em ©parceria com a secretaria

municipal de educacdo;
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2 —Garantir o Incentivo aos atletas em destaque das
diversas categorias esportivas do Municipio;

3 - Garantir o apoio aos campeonatos municipais, copas
municipais e interestaduais;

4 - Garantir a plena manutencdo das atividades no Estéadio
municipal;

5 - Garantir a realizacdo de campeonatos, copas de futebol
nas comunidades da zona rural;

6 - Garantir a realizacdo de torneios e competicdes
esportivas em suas diferentes modalidades;

7 - Garantir a promocdo de eventos de Motocross, Motoshow,
Trilhas, caminhadas;

AGRICULTURA

1 - Implantacdo de programa municipal de fortalecimento da
producdo agricola no Municipio, garantindo a gradeacdo de
terras;

2 - Aquisicdo de maquinarios, patrulhas agricolas,
equipamentos, implementos e veiculos;

3 - Garantir o fortalecimento ao incentivo e apoio a
agricultura familiar;

4 - Garantir a criacdo e viabilizacdo de cursos
profissionalizantes no setor agricola e pecuario, através
de parcerias com varios setores;

5 - Garantir a disponibilidade de trator com equipamentos
para atender diretamente os pequenos produtores rurais;

6 - Garantir a comercializacdo de produtos agricolas na
Feira Municipal;

7 - Garantir a assisténcia técnica no processo produtivo
com parcerias;

8 - Garantir o atendimento aos produtores do varjao,
preparos de terra, assisténcia coletiva e escoamento da
producdo pra comercializagdo da feira;

9 - Garantir apoio as entidades rurais, associacdes e
sindicatos;
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MEIO AMBIENTE
1 - Garantir a recuperacdo e preservacdo do nosso Rio
Araguaia;
2 — Disponibilizacdo de mudas de arvores e plantas nativas;
3 - Garantir a arborizacgdo e podas de vias publicas;
4 - Garantir a recuperacdo de cabeceiras e nascentes;
5 - Promover a conscientizacdo da populacdo em geral,

estudantes sobre a importéncia da preservacdo ambiental por
meio de palestras e oficinas;

6 — Garantir e promover a aplicacdo da coleta seletiva no
Municipio;
7 - Garantir a boa e regular destinagcdo do 1lixo no
Municipio;

Palestina do Para, Em 05 de agosto de 2024.

MARCIO DIAS DO NASCIMENTO
Candidato a Prefeito

VALERIA MENDONCA COSTA
Candidata a Vice-Prefeita




