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APRESENTACAO

Este Plano apresenta as principais propostas da coligacdo COMPROMISSO
COM TRAIRAO, PRONTOS E PREPARADOS (AVANTE E PP). As experiéncias
profissionais e pessoais de Henrique Borges, de sua equipe e partido coligado, e 0s
inUmeros didlogos com os atores que possuem formacdo especifica em areas de
atuacao que perpassam a administracdo municipal, foram considerados neste plano.

O presente documento, proposta de governo, do candidato Henrique Borges
da Silva, traca, estrategicamente, seus objetivos e metas para o governo, em curto,
médio e longo prazo. Explica-se que os objetivos e metas tragcados a médio e longo
prazos, serdo reestruturados apos a investidura no cargo, visto nao ter disponiveis
todas as informacdes relevantes da atual situacdo econémico-financeira do municipio.

Ainda, € legitimo ressaltar que diante do cenério politico-econémico, quase
imprevisivel que penaliza 0 momento histdrico nacional, seria uma irresponsabilidade
assumir promessas Ou COmpromissos, ou garantir amplas mudan¢as no cenario
municipal em curto prazo. O momento € de revisdo e prudéncia. Desta forma, ao
conhecer a realidade, sera possivel elaborar objetivos realistas a médio e longo prazo
e adequar os ja propostos.

N&o podemos onerar mais as atividades econdmicas. Precisamos utilizar os
recursos disponiveis, com responsabilidade e transparéncia, para atender as
necessidades mais imediatas da populacdo e do municipio.

Precisamos considerar os sacrificios da populacdo e oferecer servicos de
melhor qualidade. Estamos apresentando um plano de governo capaz de reestruturar
e resolver os problemas do municipio.

Assim, com planejamento, gestdo profissional eficiente e a captacdo de
recursos através de projetos, convénios e emendas parlamentares, e € através dessas
acdes as mudancas necessarias serdo supridas e o municipio de TRAIRAO voltara a
crescer, atraira investimentos com geracdo de renda atingindo uma qualidade de vida
compativel com os anseios da sociedade Trairense.

Desejamos para cada familia deste municipio dias melhores e mais felizes.



Prioridades do nosso governo:

EDUCACAO

Em busca de uma educacdo com padrdo de qualidade social priorizamos a
producdo e a construcdo de conhecimento dos alunos, respeitando sua
individualidade, a qualificacdo dos profissionais a educacéo, condicbes de trabalho
democratico e participativo, em que diferentes competéncias geram uma dinamica de
troca produtiva para o desenvolvimento da educacdo. Apresentamos aqui as
principais propostas para a Educacao na Gestao “pronto e preparado” 2025-2028. A
proposta apresentada pretende retomar a educacéo de Trairdo como referéncia aos
municipios circunvizinhos.

E tempo de renovar os sonhos, ter esperanca e acreditar que somos capazes
de transformar Trairdo com seriedade, compromisso e trabalho.”

Esperamos contar com o seu APOIO e a confianca para UNIDOS fazermos UM
NOVO TEMPO para o nosso Municipio. Em busca de uma educacao com padrao de
qualidade social priorizamos a producao e a constru¢ao de conhecimento dos alunos,
respeitando sua individualidade, a qualificacdo dos profissionais a educagéo,
condi¢cbes de trabalho democratico e participativo, em que diferentes competéncias
geram uma dinamica de troca produtiva para o desenvolvimento da educacéo.
Apresentamos aqui as principais propostas para a Educacdo na Gestao “Pronto e
Preparado” 2025- 2028. A proposta apresentada pretende retomar a educacgéao de

Trairdo como referéncia aos municipios circunvizinhos.

> GARANTIR ACESSO A ESCOLA PARA TODOS OS ALUNOS;

> CRIAR UMA POLITICA DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAOQ;

> PRIORIZAR O INVESTIMENTO NA REDE DE ENSINO INFANTIL E
FUNDAMENTAL, COM ATENCAO A EDUCACAO ESPECIAL;

» CRIAR REFORCO ESCOLAR PARA OS ALUNOS COM DIFICULDADES DE
APRENDIZAGEM;

> VIABILIZAR O CUMPRIMENTO DAS METAS DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAOQ;



> PROMOVER CURSOS DE CAPACITACAO E FORMACAO CONTINUADA
INCLUSIVE DIGITAL DOS PROFISSIONAIS LIGADOS A EDUCACAO;

> AQUISICAO DE EPI'S NECESSARIOS PARA O PESSOAL DE APOIO QUE
TRABALHAM NAS ESCOLAS;

> INVESTIR NA INFRAESTRUTURA (REFORMA, AMPLIACAO E CONSTRUCAO)
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS;

> GARANTIR E MELHORAR TRANSPORTE ESCOLAR PARA OS ALUNOS DA

REDE MUNICIPAL E ESTADUAL DA ZONA RURAL E URBANA EM PARCERIA
COM O ESTADO ATENTANDO PARA O INIiCIO DO ANO LETIVO;

> AQUISICAO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA SUPRIR A NECESSIDADE DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO;
> IMPLANTAR LABORATORIOS DE INFORMATICA;

> AQUISICAO DE MATERIAL MULTIMIDIA PARA AS ESCOLAS;
> GARANTIR A MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS DA REDE EDUCACIONAL;
> AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES PARA AS ESCOLAS;

> PRIORIZAR A QUALIDADE E A VARIEDADE DOS ALIMENTOS DA MERENDA

ESCOLAR  ADQUIRINDO PRODUTOS ALIMENTICIOS PRODUZIDOS NO
MUNICIPIO PELA AGRICULTURA FAMILIAR RURAL PARA MERENDA ESCOLAR;
(LEI 11947/09)

» OFERTAR KIT ESCOLAR PARA ALUNOS BENEFICIARIOS DO BOLSA FAMILIA;
> INSTALAR EM PARCERIA COM O ESTADO A INTERNET BANDA LARGA (FIBRA
OTICA) NAS ESCOLAS MUNICIPAIS.

> BUSCAR PARCERIA PARA DESLOCAMENTO DOS UNIVERSITARIOS QUE
RESIDEM EM NOSSO MUNICIPIO E ESTUDAM EM OUTROS MUNICIPIOS.

» BUSCAR PARCERIA PARA IMPLANTACAO DE UM NUCLEO TECNICO
PROFISSIONALIZANTE NO MUNICIPIO;

» BUSCAR PARCERIA PARA IMPLANTACAO DE UM NUCLEO UNIVERSITARIO
NO MUNICIPIO;

» BUSCAR PARCERIAS PARA CRIACAO DA ESCOLA AGRO TECNICA
+MUNICIPAL DE TRAIRAO;

» CONSTRUCAO DA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL.



» BUSCAR SOLUCOES NO MINISTERIO DA EDUCAGCAO PARA REFORMA E
CONSTRUCAO DE CRECHES;

» REESTRUTURAR O PLANO DE CARGO E CARREIRAS DOS PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO EM PARCERIA COM O SINTEPP;

> AMPLIAR A NUCLEACAO DAS ESCOLAS DA ZONA RURAL;

> APOIAR OS EVENTOS CULTURAIS E ESPORTIVOS REALIZADOS NAS
ESCOLAS MUNICIPAIS;

> FIRMAR PARCERIAS COM AS INDUSTRIAS INSTALADAS NO MUNICIPIO
PARA MELHORIA DA EDUCACAOQ;(JOVEM APRENDIZ).

> FIRMAR PARCERIA COM AS DEMAIS SECRETARIAS;

> IMPLANTAR NO MUNICIPIO POLITICA EDUCACAO INDIGENA RESGUARDADO
SEGUNDO LEGISLACAO VIGENTE.

> IMPLANTACAO DE EDUCACAO INDIGENA NO MUNICIPIO SEGUNDO
DIRETRIZES MEC;

» CONTRATACAO DE PSICOPEDAGOGO PARA ATENDER AS ESCOLAS DA
SEDE E DA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE TRAIRAO;

> ELABORACAO DE MECANISMOS DE COLABORAGCAO ENTRE OS SISTEMAS

DE ENSINO FEDRAL ESTADUAL E MUNICIPAL,;

E imprescindivel o acompanhamento local da consecucdo das metas do PNE
e PEE, dos planos municipais, objetivando atingir as seguintes metas: 25% a 50% de
criancas 0 a 2 anos em creches; 100% de criancas de 4 a 5 anos em escolas; 100%
de estudantes de 6 a 14 anos no ensino fundamental; 25% a 50% dos jovens e Adultos
e 25% de estudantes da educacao basica publica em jornada de tempo integral, como
determina a meta 6 do PNE.

> IMPLANTACAO DE POLITICA DE CORRECAO DA DISTORCAO IDADE-SERIE
NO ENSINO FUNDAMENTAL

O objetivo é promover o uso sistemético de processos que promovam a
correcao das distor¢des de idade série na educacao basica. A defasagem idade-série

desmotiva o aluno para com a escola, o0 que estimula a evasao escolar.



> IMPLANTACAO DE POLITICA PUBLICA MUNICIPAL PARA EDUCA(;AO DE
JOVENS E ADULTOS

Implantacdo de politicas publicas de educacdo de jovens e adultos (EJA),
incluindo incentivos aos retomando e incentivando matricula de jovens e adultos que
evadiram da escola; O objetivo com o estimulo adicional a EJA é promover a¢bes que
contribuam fortemente para que atinjamos a meta de a 100% da populagcdo de 15
anos ou mais de idade devidamente alfabetizados, de 95% da populacéo de 16 anos
ou mais com pelo menos o ensino fundamental concluido, e de 85% da populagéo

com 18 anos ou mais com educacgdo basica completa.

> INCLUSAO DOS ALUNOS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Compreendemos a importancia e necessidade da inclusdo dos alunos com
necessidades especiais no ambito escolar e social. Assim continuaremos com
projetos de respeito e conscientizacdo da classe estudantil sobre a importancia da
inclusédo e e respeitos para com esses alunos especiais, assim como assegurar 0
direito de ter um acompanhante especializado quando necessario para que esse aluno
possa acompanhar o desenvolvimento social e intelectual.
»PROMOCAO D E EVENTOS ANUAIS DE AMBITO MUNICIPAL PARA A
IMPLEMENTA(;AO DE ATIVIDADES ESTUDANTIS EM ARTES, CIENCIAS E
ESPORTES

Também seguindo o principio de que a motivagado por aprender € 0 que mais
promove a aprendizagem, intensa programac¢ado anual de eventos estudantis tipo,
Campeonato interescolares, feiras de ciéncias e artesanato; exposi¢coes de obras de

artes plasticas e bibliograficas.

> PADRONIZACAO DO CALENDARIO ESCOLAR FLEXIVEL NA REDE MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Sabemos que a realidade escolar diferencia muito da sua localidade dentro do
municipio. Nesse sentido, promoveremos, a padronizacdo do calendario escolar da
educacéo assim como sua flexibilidade de acordo com a realidade de cada instituicao

escolar dentro do municipio.



> POLITICA DE VALORIZAQAO DOS PROFESSORES E SERVIDORES DA
EDUCAQAO RESPEITANDO AS LEIS FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS,
QUE GARANTEM A VALORIZACAO NA CARREIA DOS PROFESSORES E
SERVIDORES DA EDUCACAO

Sabemos que para um trabalho de qualidade, devemos respeitar e valorizar
Nnossos profissionais que tanto contribuem para um bom desempeno da educacéo das
nossas criancas e adolescentes. Assim garantiremos o comprimento do plano de
Cargo e carreira dos servidores da educacéo respeitando e valorizando com expressa

dignidade.

> IMPLANTAQAO DE POLITICA DE FORMAQAO CONTINUADA DE
PROFESSORES DE EDUCAC}AO E DEMAIS SERVIDORES DA EDUCACAO
Percebemos que quanto mais do e qualificado € os nossos servidores, melhor
€ o desempenho educacional dos nossos estudantes. Visando isso, implantaremos
politica de aperfeicoamento e atualizacdo permanente dos docentes da rede publica

assim como dos servidores de apoio educacional.

> IMPLANTACAO DE POLITICA PERMANENTE DE FORMACAO DE GESTORES
EDUCACIONAIS

Entendemos que a gestdo escolar em todos 0s seus aspectos e niveis &
essencial para o bom desempenho das unidades educacionais. Considerando isso,
desenvolveremos uma politica de oferta sistemética de cursos de formacéo em gestédo

educacional para os profissionais da educacéao de trairdo.

> EFETIVACAO DA GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCACAO PUBLICA
Promoveremos a gestdo democrética da educacao publica municipal, através
de legislacao especifica, nos termos estabelecidos no PEE e PME e PCCR, associada
a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar. O objetivo € efetivar procedimentos impessoais de gestdo das unidades
escolares visando agilizar o cumprimento das metas de melhoria da qualidade da

educacéao oferecida a populacao Trairense.

> PROGRAMA COMBATE A VIOLENCIA NAS ESCOLAS



Estabeleceremos promocao do sentimento de seguranca da comunidade
escolar, através do principio essencial da nao violéncia. Além de assegurar a
presenca de dispositivos de vigilancia e de pessoal de seguranca, asseguramos a

conscientizacao dos alunos e comunidade através de palestras.

> PARCERIAS COM ENTIDADES MUNICIPAIS E SINDICAIS

Sabemos que quanto mais parcerias e entidades preocupadas com a educacao
do municipio melhor sera o desempenho educacional. Dessa forma, estabeleceremos
parcerias com as secretarias de salude, meio ambiente conselhos e sindicatos. Com
0 objetivo de unirmos forgas para atingirmos as metas estabelecida por esse plano de

governo.
CULTURA, ESPORTE E LAZER

E através da CULTURA, ESPORTE E LAZER, que a sociedade pode receber
e transmitir conhecimento, por vezes o0 que € basico para uns é dificil para outros,
além disso a pratica do esporte e lazer, assim como produzir cultura € uma questao
de saude publica, pois pode prevenir doencas, bem como tratar as ja existentes, em
especial a depressao, transtorno de ansiedade e outras. Esta secretaria precisa ser
estruturada, tanto em relacéo a espaco fisico quanto com profissionais qualificados
gue atenda a demanda dessas trés areas que precisam de atuagado conjunta para o
fortalecimento e engajamento da sociedade.
Nosso municipio € rico em cultura e talentos nas mais diversas areas, a musica, a
poesia, a escrita, o artesanato, bem como tem atletas talentosos, porém foram
sucumbidos, permanecendo assim esquecidos pela sociedade e pelos gestores que
nao deram o devido apoio e incentivo. Trairdo necessita de locais prazerosos e
adequados para que as familias possam se reunir, para que a arte seja ouvida e
sentida. Queremos que a cultura, o esporte e o lazer tenha um novo olhar, uma nova

organizagdo e uma nova visdo, o beneficio é pelo povo e para o povo.

> CRIACAO DO PARQUE DE EVENTOS;
> CRIACAO DA SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER;
> PLANEJAR E REALIZAR ATIVIDADES CULTURAIS;



> VALORIZAR AS MANIFESTACOES CULTURAIS QUE EXPRESSAM A
DIVERSIDADE, O PATRIMONIO E OS RECURSOS NATURAIS;

> CRIAR PROJETOS QUE INCENTIVEM A ARTE E CULTURA NAS ESCOLAS E
NA CIDADE;

> INCENTIVAR E ATUAR NA DIVULGACAO DOS MOVIMENTOS CULTURAIS E
ARTISTICOS LOCAIS;

» PROMOVER EM PARCERIA COM A EDUCACAO E DEMAIS SECRETARIAS A
COLONIA DE FERIAS;

> IDENTIFICAR, INCENTIVAR E APOIAR OS MOVIMENTOS CULTURAIS E
ARTISTICOS NA COMUNIDADE;

> INCENTIVAR OS TALENTOS LOCAIS BEM COMO O DESENVOLVIMENTO DE
NOVOS TALENTOS NAS DIVERSAS AREAS DA CULTURA;

> IDENTIFICAR IMOVEIS DE VALOR HISTORICO NO MUNICIPIO E PROMOVER
SUA CONSERVACAO;

> INCENTIVAR O ESTUDO DA CULTURA LOCAL, IDENTIFICANDO A
IDENTIDADE DA CULTURA DO MUNICIPIO;

» CONSTRUGCAO DE ANFITEATRO PARA AS MANIFESTACOES CULTURAIS;

> RESGATAR A BANDA MUSICAL DE TRAIRAO;

> REALIZAR A FESTA DE ANIVERSARIO DO MUNICIPIO;

» CAPTAR RECURSOS COM PARCEIROS PARA MANUTENCAO DA SECTUR;

» ESTABELECER PARCERIAS E CONVENIOS COM ENTIDADES QUE TENHAM

EXPERTISE E POSSIBILIDADES DE PROMOVER ATIVIDADES ESPORTIVAS E
DE LAZER EM NOSSO MUNICIPIO;

> CONSTRUCAO DO CLUBE MUNICIPAL;

> PROMOVER CAMPEONATOS ESPORTIVOS NAS DIFERENTES
MODALIDADES,;

> INVESTIR NOS TALENTOS ESPORTISTAS, EM PARCERIA COM OS
EMPRESARIOS LOCAIS;

> UTILIZAR ESPACOS PUBLICOS PARA O DESENVOLVIMENTO DE AULAS DE
ESPORTE E LAZER COLETIVOS;

> PROMOVER ORIENTACOES SOBRE SAUDE E ATIVIDADES FiSICAS;



> PROPORCIONAR ATIVIDADES FiSICAS PARA A SOCIEDADE;

> INCENTIVAR A PRATICA DE CICLISMO, SKATES, PATINS/PATINETE,
CAMINHADA, E OUTRAS MODALIDADES;
> DIVULGAR OS LOCAIS TURISTICOS DO MUNICIPIO;

> INCENTIVAR E APOIAR CAMPEONATOS NAS COMUNIDADES;
> VIABILIZAR COMPETICOES DE MOTOCROSS E ENDUROS, E CICLISMOS.

» RESGATE DOS FESTIVAIS MUNICIPAIS COMO: FESTA DA BANANA E
ARRAIACOL E FESTIVAIS COMUNITARIOS.

SAUDE

A politica para a saude que prevemos objetiva 0 acesso universal, igualitario e
gratuito a todos os cidadaos. Além disso, a énfase na prevencao é crucial para a
qualidade de vida da populacéo, pois apresenta menor relagéo custo-beneficio. Assim
como o atendimento especializado, qualificado e humanizado. Desta forma podemos
adotar metas baseadas nos indicadores de longevidade e na diminuigéo de doencas:
» FORTALECIMENTO E AMPLIACAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA — PSF,

COM IMPLANTACAO DE NOVAS UNIDADES, QUE SEJAM SUFICIENTES PARA
COBRIR TODO O MUNICIPIO;

> PROGRAMA DE PLANEJAMENTO FAMILIAR, COM DISTRIBUICAO GRATUITA
DE METODOS CONTRACEPTIVOS;
> CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE POSTOS DE SAUDE,

PRINCIPALMENTE NAS COMUNIDADES, EQUIPANDO-OS PARA PEQUENOS
PROCEDIMENTOQOS;

> BUSCAR PARCERIAS PARA CONSTRUCAO DE UM PREDIO EQUIPADO PARA
ATENDIMENTO DE SERVICO MOVEL 192 NO MUNICIPIO DE TRAIRAO(SAMU);
> MELHORAR O ATENDIMENTO DA CENTRAL DE AMBULANCIA (SAMU) PARA

ATENDER O DESLOCAMENTO DE PACIENTES DA ZONA RURAL PARA A SEDE
DO MUNICIPIO OU MESMO DO HOSPITAL MUNICIPAL PARA OUTROS
CENTROS URBANOS;

> VIABILIZAR O PLANTAO MEDICO 24 HORAS NA EMERGENCIA E ALA
HOSPITALAR;



> AGILIZAR A CURTO PRAZO A REALIZACAO DAS CIRURGIAS ELETIVAS QUE
ESTAO NA FILA DE ESPERA, DIMINUINDO ASSIM A FILA DE ESPERA PARA NO
MAXIMO 40 DIAS A PARTIR DO DIAGNOSTICO;

> AMPLIAR A FARMACIA BASICA E MELHORAR O ATENDIMENTO, ASSIM COMO
OBTER O MAIOR NUMERO DE MEDICAMENTOS DOADOS PELOS SUS;

> AMPLIACAO DO SERVICO BRASIL SORRIDENTE, COM AUMENTO DA
CAPACIDADE DE ATENDIMENTO;

> AMPLIACAO DO PROGRAMA SAUDE NAS ESCOLAS EM TODA REDE PUBLICA
DE ENSINO;

> MELHORIA NOS SERVICOS ESPECIFICOS PARA ATENDIMENTO DE
PORTADORES DE DIABETES E HIPERTENSAO;

> INTENSIFICAR A ATUACAO DA VIGILANCIA SANITARIA, NA FISCALIZACAO DE

BARRACAS E ESTABELECIMENTOS QUE SERVEM ALIMENTOS, VISANDO
GARANTIR PRODUTOS DE QUALIDADE E HIGIENICOS PARA A POPULACAO;

> CONSTRUCAO E IMPLANTACAO DO CENTRO DE DIAGNOSTICO, PARA O

SUPORTE INTEGRADO AO COMPLEXO DE SAUDE DA MULHER (MAMOGRAFIA
ULTRASSONOGRAFIA, COLPOSCOPIA COM BIOPSIA DE COLO, PCCU, E
ENDOSCOPIA DIGESTIVO);

» CONTRATACAO DE ESPECIALIDADES MEDICAS, OBSTETRICIA, PEDIATRIA
OFTALMOLOGISTA E DEMAIS NECESSARIAS;

> IMPLANTACAO DE UMA EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO ITINERANTE;

» SUPORTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO PARA O MELHOR ATENDIMENTO
E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DOS ACS; PARA QUE HAJA
COBERTURA DE 100% DO TERRITORIO DO MUNICIPIO.

> ELABORAR UM PROJETO E BUSCAR RECURSOS PARA A TERMINAR O
NOVO HOSPITAL COM AS MODERNIDADES CAPAZ DE ATENDER AS
NECESSIDADES DO NOSSO POVO INCLUINDO UM AUDITORIO PARA
REUNIOES.

> PROMOVER A CAPACITACAO AOS SERVIDORES E PROFISSIONAIS DA
SAUDE AFIM DE GARANTIR A MELHORIA E A HUMANIZACAO DO
ATENDIMENTO NA REDE DE SAUDE PUBLICA.



> OFERECER SUPORTE PARA COMPLEMENTACAO A POLITICA DA SAUDE
INDIGENA DO MUNICIPIO DE TRAIRAO.

> REFORMULACAO E ATUALIZACAO DO PCCR DA SAUDE.

> REPASSE DO PISO DA ENFERMAGEM COMO SALARIO BASE DA
CATEGORIA.

> REVISAO DA INSALUBRIDADE PARA ACS QUE ESTIVER CURSO TECNICO
HOMOLOGADO PELO MINISTERIO DA SAUDE.

> CUMPRIMENTO DO (IFA) INCENTIVO FINANCEIRO ANUAL COMO POLITICA
DE VALORIZACAO DOS ACS.

> IMPLANTACAO DO SETOR DE REGULACAO EM LUGAR ESPECIFICO E
SEPARADO DO TFD;

> RESTRUTURACAO DO SETOR DO TFD;

> AQUISICAO DE AMBULANCIA PARA A COMUNIDADE DO AREIA E
COMUNIDADE DO PIMENTAL,

> ATENDIMENTO PRIORITARIO PARA MORADORES DA ZONA RURAL PARA
CONSULTAS NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE DA SEDE DO MUNICIPIO;

> INFORMATIZACAO DAS UNIDADES DE SAUDE PARA FACILITAR O
ATENDIMENTO.

INFRA ESTRUTURA

> MANUTENCAO E RECUPERACAO DE RUAS DA CIDADE E DAS
COMUNIDADES;

> MANUTENCAO E RECUPERACAO DAS ESTRADAS VICINAIS E DOS RAMAIS;
> RECUPERACAO E CONSTRUCAO DAS PONTES E BUEIROS DA ZONA
URBANA E RURAL;

> CONSTRUCAO DA CAPELA MORTUARIA;

> VIABILIZAR A CONSTRUCAO DE ASFALTO NAS RUA DA CIDADE E DISTRITO
DE CARACOL; IMPLANTAGCAO DE MELHORIAS PARA O CEMITERIO MUNICIPAL;
> VIABILIZAR A CONSTRUGAO, EM PARCERIA COM O GOVERNO DO ESTADO
E FEDERAL A PAVIMENTACAO DAS PRINCIPAIS RUAS DO DISTRITO E VILAS
DO MUNICIPIO DE TRAIRAO;

> AQUISICAO DE CARROS PIPAS PARA SUPRIR A FALTA DE AGUA ONDE
NECESSARIO E AGOAR AS RUAS NAO PAVIMENTADAS;



> AMPLIACAO E MELHORAMENTO DO SISTEMA DE CAPTACAO E

ABASTECIMENTO DE AGUA NA CIDADE E ZONA RURAL COM UMA ATENCAO
AO DISTRITO DE CARACOL E AS COMUNIDADES;

> ELABORAR PROJETOS E BUSCAR RECURSOS PARA SANEAMENTO
BASICO;

> VIABILIZAR A INSTALAQAO DE TORRES PARA REPETIR SINAL DE CELULAR
E INTERNET; NA ZONA RURAL,;

> BUSCAR PARCERIAS PARA FINALIZAR AS OBRAS JA INICIADAS;

> REGULARIZACAO FUNDIARIA DAS AREAS URBANAS;

> VIABILIZAR A CONSTRUCAO DE UMA AREA DE ESPORTE E LAZER
MUNICIPAL;

> APOIAR O PROGRAMA LUZ PARA TODOS PARA QUE A ENERGIA ELETRICA
CHEGUE A TODAS AS RESIDENCIAS DA ZONA RURAL E PROCURAR A
MELHORIA NA ENERGIA ELETRICA POIS E UMA DAS NOSSAS PRIMEIRAS
PRIORIDADES;

> PROPOR PROJETO DE LEI QUE REGULARIZA E PADRONIZE A OCUPACAO
URBANA;

> CONSTRUGAO DE PRACAS;

> PROJETOS E CONVENIO PARA O ACESSO DA POPULACAO AOS

PROGRAMAS HABITACIONAIS;

> CONSTRUCAO DE UMA PRACA CENTRAL NA ENTRADA DA CIDADE;

> PAVIMENTACAO URBANA NA SEDE E NO DISTRITO DE CARACOL;

> PAVIMENTACAO DAS VIAS LATERAIS DA BR 163 NA SEDE DO MUNICIPIO;

> LIMPEZA DOS CANAIS DE AGUA URBANOS;

> ESTRUTURAR A EQUIPE DE GARIS E LIMPEZA DAS RUAS;

> CRIACAO DA SUB-SECRETARIA DE OBRAS NO DISTRITO DE CARACOL;

> CONSTRUCAO DE QUADRA POLIESPORTIVA NA COMUNIDADE DE
PIMENTAL E DEMAIS COMUNIDADES.

> CONSTRUCAO DA PISTA DE AVIAO.



ASSISTENCIA SOCIAL

A assisténcia social € sendo uma das principais secretarias de um municipio,
pois cuida diretamente do povo mais necessitado, é necessario de relacdes
humanizadas que cuida da populacao, através dos programas e projetos do SUAS, a
estrutura das politicas publicas sociais ficam firmadas na sociedade, fortalecendo

assim as novas geracoes.
> VIABILIZAR A CONSTRUCOES E REESTRUTURACAO DO CENTRO DE

REFERENCIAS DA ASSISTENCIA SOCIAL-CRAS, ONDE FUNCIONE TAMBEM UM
ANEXO DO CADASTRO UNICO E A BOLSA FAMILIA, LEVANDO O SERVICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL A TODAS AS FAMILIAS;

> CAPACITAR PROFISSIONAIS PARA TRABALHAR NO CADASTRO UNICO E
BOLSA FAMILIA;

» FORNECER ATENDIMENTO PSICOLOGICO PARA AS PESSOAS CARENTES E
EM VULNERABILIDADES SOCIAIS;

» FORTALECER 0OS VINCULOS FAMILIARES E SOCIAIS, COM A CRIACAO DE

UM ESPACO DE CONVIVENCIA ONDE AS PESSOAS IDOSAS POSSAM IR
PASSAR O DIA, COM DIREITO A UMA ALIMENTACAO DE QUALIDADE E
ENTRETENIMENTO;

» CONSTRUCAO DE UM ESPACO CULTURAL E ESTRATEGICO PARA O

FUNCIONAMENTO DE CURSOS PARA AS FAMILIAS CARENTES, COM TODOS
OS EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA O FUNCIONAMENTO;

> FORTALECER AS POLITICAS DE EMPREGO E RENDA COMO JOVEM
APRENDIZ E OUTROS;

> ENCAMINHAR DEMANDA PARA SECRETARIA DE EDUCACAO DAS FAMILIAS
DE BAIXA RENDA QUE PRECISAM DO SERVICO DE CRECHE;

> GARANTIR O ENXOVAL PARA MAMAES GRAVIDAS EM VULNERABILIDADE
SOCIAL,;

> FORTALECER OS SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE

VINCULOS (SCFV), COM ATENDIMENTO ODONTOLOGICO PARA OS
PARTICIPANTES DO MESMO NOS POLOS DO MUNICIPIO;

> GARANTIR UNIFORME E MATERIAL ESCOLAR PARA ALUNOS EM
VULNERABILIDADE SOCIAL;



> IMPLEMENTAR ACOES DE COMBATE AO TRABALHO INFANTIL;

> REESTRUTURAR E EQUIPAR O CONSELHO TUTELAR;

» CONSTRUIR A CASA DOS IDOSOS;

> AMPLIAR O ATENDIMENTO AOS BENEFICIARIOS DO BPC;

> VIABILIZAR O APOIO AOS PCOS;

> IMPLEMENTAR ACOES DE INSERCAO NO MERCADO DE TRABALHO OS
BENEFICIARIO DO BOLSA FAMILIA;

> VIABILIZAR O APOIO E O ACOLHIMENTO DOS MORADORES DE RUA;

> CRAS ITINERANTE.

AGRICULTURA

Partindo do principio que a agricultura é a nossa principal base econémica e
geradora de emprego e renda, esta secretaria precisa ser fortalecida e adequada para
incentivar e apoiar as iniciativas de desenvolvimento e sustentabilidade do setor, para

ISSO tomaremos iniciativas como:

> CRIAQAO DO FUNDO DA AGRICULTURA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
DA LAVOURA CACAUEIRA, BANANA, MANDIOCA ENTRE OUTROS;

> INCENTIVAR A CRIACAO DE NOVAS CADEIAS PRODUTIVAS;

> FORTALECIMENTO E REGULARIZACAO DA PISCICULTURA;

> INCENTIVAR A IMPLANTACAO DA AGROINDUSTRIA, DA AGRICULTURA
FAMILIAR A FIM DE ATENDER DEMANDAS MUNICIPAIS;

> REALIZAR EM PARCERIAS COM AS ASSOCIAQ()ES ;

> CONSTRUQAO DO VIVEIRO MUNICIPAL PARA PRODUQAO AGRICULA E
ENTRE OUTROS;

» FORTALECER E DISSEMINAR O CONHECIMENTO DA ENXERTIA E
CLONAGEM DE CACAU ENTRE OUTRAS ;

» CONSTRUIR UM BARRACAO PARA FEIRA MUNICIPAL, ORGANIZAR BOX DE
ATENDIMENTO PARA TODOS OS FEIRANTES E USUARIO, COM PRACA DE
ALIMENTACAO EM PARCERIA, COM OS EMPRESARIOS ;

> REGULARIZAR OS FEIRANTES E COMERCIANTES DO LOCAL;



> INCENTIVAR E APOIAR INCIATIVAS DE MELHORAMENTO GENETICO DO
REBANHO BOVINO, LEITEIRO E RECRIA BEM COMO TAMBEM A
DISSEMINACAO DO CONHECIMENTO DO USO DO PASTO ROTACIONADO;
> AMPLIAR A PATRULHA MECANIZADA COMO TAMBEM ELABORAR UM PLANO
DE UTILIZACAO DANDO ATENCAO ESPECIAL CHACAREIROS;
> INCENTIVAR E APOIAR A CRIACAO DE PEQUENOS ANIMAIS;
> DISPOR DE TECNICOS, DE AGRONOMOS E ASSESSORAMENTO JURIDICO
PARA APOIAR OS AGRICULTORES E ASSOCIACOES, ATENDENDO ASSIM
SUAS NECESSIDADES;
> APOIAR OS AGRICULTORES NA ELABORACAO DE PROJETOS PARA
AQUISICAO DE FINANCIAMENTOS NOS BANCOS;
> APOIAR OS AGRICULTORES PARA QUE POSSA INVESTIR NA CRIACAO DE
PISCICULTURA E PLANTIOS EM GERAL,;
> APOIAR OS PROPRIETARIOS DE HORTAS ORGANICAS E HORTAS COMUNS
COM VISITAS TECNICAS GRATUITAS;

> PARCERIA COM SENAR PARA PROMOCAO DE CURSOS PARA AS
LAVOURAS EXISTENTES E NOVAS.

> IMPLANTACAO DE TRANSPORTE PARA DAR ASSISTENCIA AOS
AGRICULTORES.

» CRIACAO DE UM DEPOSITO PARA ARMAZENAR E DISTRIBUIR CALCARIO.

MEIO AMBIENTE

> BUSCAR PARCERIA PARA PROJETOS DE REFLORESTAMENTO DE AREAS

DEGRADAS E CONSTRUCAO DE VIVEIRO MUNICIPAL PARA MUDAS DE
ESSENCIAS FLORESTAIS:

> REDUCAO DOS NIVEIS DE POLUICAO DA AGUA, SOLO, SONORO E VISUAL
EM PARCERIA COM AS DEMAIS SECRETARIAS;

> FORTALECER A EDUCACAO AMBIENTAL NAS ESCOLAS;

» PROMOVER A LICENCIAMENTO AMBIENTAL DAS ATIVIDADES URBANAS E
RURAIS;



> ATUALIZAR LEIS DE TAXAS E IMPLEMENTAR A FISCALIZACAO DO USO DE
AGROTOXICO;
> CRIAR AREAS DE PRESERVACAO AMBIENTAL NO MUNICIPIO;
> VIABILIZAR A COLETA E DESTINO SELETIVO DO LIXO;
» CONSTRUCAO DE UM PARQUE ECOLOGICO;
> LEGALIZACAO DO SETOR CARVOEIRO.

SETOR ECONOMICO

> ELABORAR O PLANO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPIO;

» FORMULAR POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DOS SETORES
ECONOMICOS DO MUNICIPIO;

> IMPLANTAR POLITICA DE GERACAO DE EMPREGO E RENDA,;

> ATRAIR IMPLANTACAO DE EMPRESAS NO MUNICIPIO;

> APOIAR INCIATIVAS QUE FORTALECA O COOPERATIVISMO E
ASSOCIATIVISMO;

> APOIAR O ACESSO AO CREDITO EM TODAS AS MODALIDADES;

» PROPOR UM PLANO PARA CORRECAO DAS PERDAS SALARIAIS DOS
SERVIDORES;

» FORTALECER A SALA DO EMPREENDEDOR;

> INCENTIVAR E APOIAR OS MEls E PEQUENOS EMPRESARIOS;

> BUSCAR A IMPLANTACAO DE UMA SUBSTACAO DE ENERGIA NA SEDE DO
MUNICIPIO;

» CRIACAO DA GUARDA MUNICIPAL;

> ATRAIR BANCOS COMO O BRADESCO, CAIXA ECONOMICA, BANCO DO

BRASIL E O BASA.
COLIGACAO: COMPROMISSO COM TRAIRAO, PRONTOS E PREPARADOS
HENRIQUE BORGES DA SILVA
PREFEITO
ODAIR TOSIN
VICE-PREFEITO



