
 

 

 

PLANO DE GOVERNO 

COLIGAÇÃO A FORÇA DO POVO 

 

 

 
A coligação A força do Povo, tem a missão de desenvolver todo o potencial 

econômico e turistico que tem a cidade de Senador José Porfírio-PA, além disso, 
foco na melhoria da saúde do município. Trazendo a 

inclusão social como pauta presente em todas as áreas, para garantir que toda a 
população será atendida com carinho e com a devida atenção. 

 
Definimos as prioridades mediante as abranjentes reuniões para escutar 

A população em toda a cidade, dentro do polo I e polo II. 
 

O plano apresentado traduz o comprometimento de uma nova gestão 
focada na melhoria da qualidade de vida da população de Senador José Porfírio-PA 

 
Lembrando que, este Plano de Governo não se configura uma ideia acabada ou imposta, mas apenas um 

esboço das principais ações a serem executadas, estando sempre aberto a outras contribuições que 
possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral e no decorrer da gestão no momento em que a 

gestão passa ouvir a população, introduzindo a comunidade na administração. 
 

Este Plano de Governo, representa um molde de gestão de alto desempenho com participação dos 
cidadãos. As propostas aqui presentes surgem a partir de objetivos e projetos ambiciosos de uma 
administração extremamente dedicada e competente, que conhece as principais necessidades do 

povo. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

PROGRAMA DE 

GESTÃO AMBIENTAL 

 

1) AÇÕES EFETIVAS PARA O FORTALECIMENTO DA GESTÃO AMBIENTAL NO MUNICÍPIO: Ampliação 
da estrutura desta SEMAT, Corpo Técnico/Funcionários qualificados para atender as Demandas 
Ambientais na Sede e Polo 2. Assim facilitando o atendimento do Público com eficiência  
 
2) REGULARIZAÇÃO AMBIENTAL URBANA E RURAL.  
 
a) – URBANA: Realizar o processo de licenciamento dos empreendimentos comerciais e industriais 
com o apoio de assistência técnica e incentivos fiscais para o setor empresarial. Sendo assim, 
tornando mais atrativo e facilitando a legalização dos empreendimentos.  
 
b) – SETOR MADEREIRO: Um dos setores responsáveis por aquecer a economia local precisa de uma 
atenção especial, um olhar diferenciado para o atendimento das exigências legais, para garantir o 
funcionamento seguro dos empreendimentos, recebendo o apoio e assistência técnica para o 
controle das atividades evitando sanções e repressões de órgãos de controle ambientais.  
 
c) – RURAL: Levar aos produtores rurais a oportunidade da regularização ambiental de suas 
propriedades, possibilitando o acesso aos financiamentos de instituições financeiras, fomentando o  
 
desenvolvimento econômico dos nossos produtores rurais dos polos 1 e 2.  
 
3) EDUCAÇÃO AMBIENTAL.  
 
a) – Elaborar o Plano de Educação Ambiental para que possa de forma efetiva ser aplicado nos 
diversos setores da sociedade, trabalhando os principais Temas como a Sustentabilidade das 
atividades econômicas desenvolvida no nosso município, preparando novos atores da sociedade 
souzelense através da sensibilização e capacitação para novas oportunidades.  
 



b) – Atenção especial para as nossas áreas de preservação permanentes. Temos dois principais 
pontos atrativos para o público local e visitantes nossos IGARAPÉS DA RESERVA DO NAZARÉ, 
instituída por lei municipal, esta reserva é formada por dois balneários naturais conhecidos como 
Nazaré e Redondo. Nos últimos anos parte dessa área vem sofrendo com a pressão de invasão 
populacional, oferecendo riscos a qualidade da preservação do local. Estes dois pontos necessitam de 
revitalização e cuidados especiais como a manutenção de seus acessos e monitoramento em 
combate aos resíduos sólidos (lixo) que parte da população insiste em depositar na entrada das vias.  
 
 

c) – O envolvimento das instituições de ensino (Escolas) nas Ações de educação Ambiental.  

d) – Resgatar as Ações ao Tabuleiro do Embaubal em parceria com as instituições interessadas.  
 
e) Elaborar Plano de Arborização Urbana para implementar e monitorar as arvores em espaços 
públicos com zelo a qualidade de vida da sociedade e preservação ambiental urbana.  
 
f) – Implementar o Plano de gerenciamento e resíduos sólidos para as ações de combate ao lixo e 
entulhos na cidade. Para garantir a saúde e o bem-estar da população.  
 
4) VIVEIRO DE MUDAS PARA RECUPERAÇÃO DE ÁREAS: O fomento para produção e ampliação de 
mudas nativas e frutíferas para apoiar produtores a recuperar áreas degradadas através do viveiro de 
produção de mudas da secretaria municipal de meio ambiente.  
 
5) ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO TURISMO:  
 
A Secretaria Municipal de Meio Ambiente atualmente em sua organização estrutural agrega a 
formalização do setor de Turismo como Divisão de Departamento. Sabemos que para o 
desenvolvimento das Ações de Política de Turismo será necessário seu desmembramento com a 
proposta de criação de uma estrutura organizacional de Secretaria Municipal de Turismo. Com todos 
os instrumentos de regulação e investimentos para o desenvolvimento da Pasta turística de nosso 
município. O município tem o grande potencial do Turismo ecológico, cultural, religioso e etc. Sendo 
a promessa de uma nova alternativa de fonte socioeconômica para nossa população.  
 

 

 

 

 

 

 

 

AGRICULTURA 

• Fortalecer a cadeia produtiva do cacau no Polo II do município de Senador José Porfírio/PA. 

•  Incentivar a produção de mudas de cacau aos agricultores familiares por meio de viveiros 

comunitários envolvendo as associações e cooperativas de produtores e sindicatos de 

produtores e trabalhadores rurais, em parceria com o IDEFLOR-BIO e Prefeitura Municipal de 



Senador José Porfírio (Secretaria Municipal de Agricultura) e Assistência Técnica da Emater-

Pará. 

• Estimular o aproveitamento dos subprodutos provenientes do cacau, como o mel do cacau, 

licores, geleias e chocolates artesanais. 

• Buscar parcerias estratégicas entre os órgãos de assistência técnica e agentes financeiros, 

com o objetivo de viabilizar o acesso ao crédito rural, especialmente nas linhas voltadas à 

agricultura familiar, como Pronaf Mais Alimentos, Pronaf Floresta, Pronaf Mulher, etc. 

• Incentivar os compradores de cacau visando à arrecadação de impostos através da emissão 

de notas fiscais. 

• Apoiar e promover eventos relacionados ao cacau, como Festas do cacau, nas localidades que 

demandarem temáticas relacionadas. 

• Firmar parceria estratégica com a CEPLAC para atender a demanda de agricultores por 

sementes híbridas de qualidade, de modo a garantir a produtividade das lavouras cacaueiras, 

fortalecer a agricultura familiar e contribuir para o desenvolvimento socioeconômico da 

região. 

• Incentivar a produção de clone de cacau, feita por mulheres. 

 

 

2 PECUÁRIA 

 

• Fortalecer a cadeia produtiva da pecuária leiteira através da criação de laticínios entre os 

produtores e iniciativa privada, juntamente com o apoio da Secretaria Municipal de 

Agricultura. 

 

 

3 INFRAESTRUTURA 

 

 

• Construir eixos centrais de escoamento da produção e logística de transporte entre a 

comunidade Mocotó, Ressaca, Itatá, Pirarara, Transunião e Firma. 

• Recuperar as estradas de acesso aos agricultores, com foco na criação da estrada denominada 

Transcacaueira, que ligará o Travessão da Firma ao Mocotó e futuramente ao município de 

Anapu/PA, através da utilização de recursos provenientes do Governo Estadual e Federal. 

• Buscar apoio do INCRA e ITERPA para fazer a regularização fundiária das terras localizadas em 

áreas de assentamento do município, tendo em vista que é dever do Governo Federal realizar 

tais serviços. 

• Implantar na localidade Mocotó as bases de apoio da Secretaria de Agricultura e Escritório da 

Emater- Pará para assistência técnica às diversas cadeias produtivas do Polo II. 

 

4 URBANIZAÇÃO 

 

• Fazer a melhoria das ruas dos distritos do município de Senador José Porfírio 

• Realizar o abastecimento de água potável aos moradores da Vila do município de 

Senador José Pórfirio, tendo em vista que já existe poço artesiano instalado. 

 



 

 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

• Ampliar e melhorar o atendimento do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV), 

garantindo ao público usuário atividades que os prepare para um futuro melhor e que lhes garanta os 

direitos básicos. 

• Implantação do Centro de Referência Especializado da assistência social CREAS municipal. 

• Implementação da Proteção Social Especial (PSE). 

• Serviço de atenção especial as famílias (PAEF). 

• Ampliação da equipe técnica de referência para sede e polos I e II (CRAS e CREAS). 

• Implantação da lei da escuta protegida 13.431/2017 (Estabelece o sistema de garantia de direitos 

da criança e do adolescente vítima ou testemunha de violência). 

• Ampliação do Programa Primeira Infância no SUAS/Criança Feliz. 

• implantação de programas de prevenção de violências. 

• Estimular ações em parceria com o SENAC, como a presença da carreta do SENAC que estará em 

nossa cidade capacitando a população. 

• Fomentar o Projetos com ações educativas, assistenciais e culturais para crianças do município. 

• Implementação de programas de parentalidade positiva. 

• Realização de concurso público. 

• Atualização da Lei Municipal para posterior revisão dos salários dos técnicos da assistência social. 

 • Aquisição de veículo uso exclusivo para realizar os atendimentos da equipe técnica na sede e área 

rural. 

• Equipagem da Casa dos Conselhos. 

• Reforma e equipagem do prédio do conselho tutelar. 

• Revisão da lei de criação e regimento interno do conselho tutelar com relação aos salários; 

• Trabalhar a inclusão social em todas as áreas que competem ao município 



 

 

 



 

 

EDUCAÇÃO 

•  Implantação de inclusão Digital com reestruturação do laboratório de informática e biblioteca 

virtual, aquisição de computadores, notebook e tablet para as escolas da rede; 

 • Melhoria no transporte, lanchas e veículos, garantindo transporte digno e eficiente aos estudantes 

que se deslocam da área rural e na sede municipal;  

• investir na reforma, construção de escolas e creches, em tempo integral, manutenção e 

revitalização da estrutura física e equipamentos escolar, no âmbito do município de Senador José 

Porfírio.  

• Qualificação continuada dos profissionais da educação;  

• garantir investimentos em: materiais pedagógicos, merenda escolar com qualidade, tecnologia da 

informação e a manutenção e ampliação dos espaços escolares da rede municipal; 

• viabilizar a manutenção da climatização das salas de aula das escolas públicas municipais; 

 • diminuir o déficit de vagas na rede municipal, garantindo a população seu direito a educação 

infantil, fundamental maior e educação de jovens e adultos da rede municipal 

• Reformular o Plano de Cargos e Carreira e Salário dos profissionais do magistério; criação de cargos 

e contratação através de concurso público; 

 • Melhoria e continuidade no Atendimento da Educação Especial;  

• garantir as crianças com deficiência e necessidades especiais, assegurando acessibilidade, 

equipamentos e formação para os profissionais da rede municipal de ensino, ampliando os 

atendimentos especializados na rede; 

• potencializar a assistência com equipe multidisciplinar Psicopedagógico, Psicólogos, assistente 

social, enfermeiro, dentista e outros profissionais; 

• implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre temáticas relacionadas à 

segurança, gêneros, meio ambiente, saúde, prevenção às drogas, trânsito e outros temas sociais; 

 • garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua qualidade e prazos 

de entrega; 

• Desenvolver projeto para segurança através de monitoramento de câmera e melhorar a 

iluminação, interno e externo das escolas, públicas do município;  

• Construção de um novo prédio da secretaria municipal de educação – reforma e ampliação; 

• Construção de escolas no Bairro Bela Vista; 

• Viabilizar convênio com as Universidades públicas e privadas, implantação de campus 

universitário no município; 

• Viabilizar escolas técnicas para formação de técnicos: meio ambiente, agrícola, na área da 

saúde e outros cursos das áreas afins; 



• Manutenção dos projetos e programas educacionais, nas esferas estadual, federal e pública 

privadas, 

• Implantar cursinho preparatório para o exame nacional do ensino médio, possibilitando aos 

alunos melhor preparados na realização das avaliações; 

• Realizar parcerias com as secretarias municipais de meio ambiente e agricultura para 

manutenção e ampliação das hortas escolares,  

• Aquisição da merenda escolar da agricultura familiar, através do programa PAA, garantindo 

nossos alunos alimentação escolar mais saudável; 

• Implementação da educação financeira e empreendedora na grade curricular das escolas 

municipais de Senador José Porfírio. 

 

 

ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO, GESTÃO, GOVERNO E FINANÇAS 

 

• Elaborar PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO de todas as áreas da administração a curto, médio e 

longo prazo; 

• Promover a modernização da gestão com área exclusiva para qualificação de servidores; 

• Aperfeiçoar as ações de valorização do servidor público; 

• Implementar a ouvidoria do município de Senador José Porfírio, como um instrumento de 

feedback das demandas da população; 

• Implementar iniciativas de empreendedorismo, com a ampliação de ações para o fomento 

dos produtos e serviços gerados pelo associativismo, incentivando a sua comercialização nas 

feiras livres e mercados municipais; 

• Implementar a ESPAÇO DO EMPREENDEDOR, valorizando o micro e pequeno empresário; 

Implementar o CENTRO DE ATENDIMENTO AO CIDADÃO-CEAC; 

• Criar programas de incentivos fiscais para direcionar investimentos e geração de empregos; 

• Fomentar o empreendedorismo geral e feminino, promovendo a livre iniciativa; 

• Criar projetos de incentivo ao pequeno e médio empreendedor, garantindo a geração de 

trabalho, emprego e renda para a população de Senador José Porfírio; 

• Humanizar o atendimento à população através do poder executivo; 

• Implantar o PROGRAMA GESTÃO ITINERANTE, com o objetivo de aproximar o poder público a 

população; 

• Aperfeiçoar o fluxo de emissão de documentos necessários (licenças, alvarás, dentre outros) 

para que os empreendedores possam ampliar seus investimentos na cidade. 

 

SAÚDE 

 

➢ Construção da Atenção Básica de Saúde no bairro bela vista, tendo em vista do crescimento 

territorial e populacional da sede municipal; posteriormente habilitação para que a unidade 



básica de torna estratégia saúde da família e receber recursos financeiros, com equipe 

completa; 

➢ Realizar atendimentos odontológicos através de veículo ondotomovél em áreas desassistidas 

por esse profissional e nas escolas municipais. 

➢ Planejar e executar a construção do CAPS I no qual atende pessoas de todas as faixas etária que 

apresentam sofrimento psíquico, sendo indicado a modalidade para os municípios com 

população acima de 15 mil habitantes; 

➢ Informatizar todas as unidades básicas de saúde e implantar o sistema ESUS- PEC; 

➢ Implantação do SAMU no município; 

➢ Informatizar e implantar sistema de atendimento no hospital municipal; 

➢ Informatizar a equipe de agentes comunitários de saúde  

➢ Programa de capacitação continuada para profissionais atuantes na saúde visando à prevenção 

de doenças, bem como cursos intensivos para capacitação na atuação dos agentes de saúde; 

➢ Planejar e executar a elaboração de processo seletivo e ou concurso público voltadas aos 

agentes comunitários de saúde e agentes de combate a endemias para que possa ser possível 

realizar a cobertura das áreas descobertas em todas as comunidades pertencentes ao 

município na sede, Polo I e polo II. 

➢ Reativar as atividades da academia da saúde para o público geral, buscando enfatizar a 

prevenção das doenças crônicas; 

➢ Aquisição de impressora digital para o aparelho de raio x; 

➢ Contratação de médico ultrassonografista para realização de atendimento no mínimo 

quinzenal de acordo com a realidade financeira do fundo municipal de saúde; 

➢ Contratação de técnicos de enfermagem e enfermeiros para melhora da escala de plantão do 

hospital municipal de acordo com a realidade financeira do fundo municipal de saúde; 

➢ Promover melhorias da estrutura física, renovação mobiliária e de equipamentos em acordo 

com as normas da ANVISA e diretrizes do Manual de Estrutura Física do Ministério da Saúde e 

dos serviços no hospital municipal, garantindo atendimento preventivo de saúde a toda 

população que precisa, bem como equipar o hospital com estrutura básica para realização de 

exames e de pequenas cirurgias; 

➢ Criação de políticas públicas de combate a gravidez na adolescência; 

➢ Criação de fluxo para dar suporte as demandas de saúde no POLO II, como TFD, agendamentos 

de consultas especializadas dentre outros; 

➢ Garantir acesso com ambulâncias traçadas nas localidades de difícil acesso polo II e polo I 

➢ Criação/parceria de casa de apoio em Belém para os pacientes em tratamento fora do 

domicilio- TFD;  

➢  Planejar e executar comandos médicos na região do polo 1 e polo 2 com equipes 

multiprofissionais: médico, enfermeiro, odontólogo, psicólogo etc; 

➢ Habilitação da unidade básica de saúde da vila mocotó para ESF- Estratégia Saúde da Família 

polo II; 

➢ Ampliação da unidade básica de saúde vila mocotó polo II, para melhor atendimento ao 

público. 

➢ Implantação do programa de telemedicina no município. 

➢ Implantação de espaço especializado no cuidado com a saúde da mulher, no município. 

 

 

 



 

 

 

Plano de Governo Esporte e Lazer 1. 

Elaboração de um Calendário esportivo para 2025. PÚBLICO: MASCULINO, FEMININO; FAIXA ETÁRIA: 

CATEGORIAS DE BASE, ADULTO E VETERANOS. 

a) COMPETIÇÕES COLETIVAS: FUTSAL, FUTEBOL DE CAMPO, VOLEI DE QUADRA, VOLEI DE PRAIA, 

BASQUETEBOL, HANDEBOL, FUTEBOL DE AREIA, BEACH TÊNIS; 

b) COMPETIÇÕES INDIVIDUAIS: CORRIDAS DE RUA, MEIA MARATONAS E MARATONAS, TRIATLO, CICLISMO, 

MOTOCROSS, NATAÇÃO; 

2. REFORMAS E CONSTRUÇÃO DE NOVOS ESPAÇOS ESPORTIVOS COMO: A) REESTRUTURAÇÃO DA QUADRA 

DO BAIRRO NOVO (LUCIMAR LEOCÁDIO) COBERTURA, ARQUIBANCADAS, BANHEIROS E VESTIÁRIOS. 

B) CONSTRUÇÃO DE UMA PRAÇA PÚBLICA NO BAIRRO NOVO, COM ACADEMIA AO AR LIVRE, PISTA DE SKATE E 

QUADRA DE AREIA. 

C) MAIS ESPAÇOS FIXOS NA PRAIA DO LEME PARA A PRÁTICA DE ESPORTES NA AREIA E NO RIO; 

D) REESTRUTURAÇÃO E REFORMAS DOS ESPAÇOS ESPORTIVOS NAS COMUNIDADES DOS POVOS 

TRADICIONAIS COMO 

 • CAMPOS DE FUTEBOL ILUMINADOS EM TODOS OS DISTRITOS; 

• REFORMA NA QUADRA POLIESPORTIVA DO ALTO BRASIL; 

• MANUTENÇÃO E REESTRUTURAÇÃO DA QUADRA DE VILA NOVA; 

• MANUTENÇÃO E REESTRUTURAÇÃO DA QUADRA DA ILHA DA FAZENDA; 

• COMPETIÇÕES ESPORTIVAS ENTRE AS COMUNIDADES NO POLO I E POLO II; 3. ACESSIBILIDADE: 

• QUE EM TODOS OS ESPAÇOS E COMPETIÇÕES ESPORTIVAS SEJAM GARANTIDOS OS DIREITOS ÀS PESSOAS 

COM DEFICIÊNCIA, LGBTQI+ E MAIOR IDADE, TANTO COMO ATLETA OU SOMENTE COMO PRATICANTE; 

4. QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL: 

• CURSOS PARA FORMAÇÃO DE ARBITRAGEM E TÉCNICOS PARA AS MODALIDADES ESPORTIVAS INDIVIDUAIS E 

COLETIVAS; 

• CAPACITAR E ATUALIZAR OS PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO FÍSICA EM CURSOS ESPECÍFICOS; 

• DESENVOLVER UMA PESQUISA PARA LEVANTAMENTO DO PERFIL DOS PROFISSIONAIS DAS ÁREAS 

RELACIONADAS A ESPORTE E LAZER, ASSIM IDENTIFICANDO OPORTUNIDADES DE DESENVOLVIMENTO E 

CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL; 

• DESENVOLVER E DIVULGAR UM CALENDÁRIO ANUAL DE CURSOS PARA CAPACITAÇÃO DOS PROFISSIONAIS 

ENVOLVIDOS NA ÁREA DO ESPORTE. 

5. ESPORTE EDUCACIONAL 

• REALIZAR JOGOS ESTUDANTIS EM TODA REDE ENSINO MUNICIPAL EM MODALIDADES INDIVIDUAIS E 

COLETIVAS; 

6. FORTALECIMENTO E AMPLIAÇÃO DE ATENDIMENTO DO PROJETO SEMEAR NO POLO I E POLO II 

 7. REESTRUTURAÇÃO DA SEMJUCDEL; 



• CONTRATAÇÃO DE PROFISIONAIS PARA ATENDIMENTO AS DIVERSAS MODALIDAES ESPORTIVA E SUAS 

ESPECIFICIDADES E DE ACORDO COM AS SUAS NECESSIDADES; 

8. AQUISIÇÃO DE MATERIAIS ESPORTIVOS PARA FOMENTAR AOS DIVERSOS ESPAÇOS DA PRÁTICA ESPORTIVA;  

 

CULTURA 

 

 CRIAÇÃO DE UM DEPARTAMENTO MUNICIPAL PARA CUIDAR DAS AÇÕES ESPECÍFICAS PARA O 

DESENVOLVIMENTO E FOMENTO DA CULTURA; 

2. REALIZAR FÓRUM MUNICIPAL SOBRE A CULTURA PARA POSSIBILITAR O ACESSO AS LEIS DE INCENTIVO A 

CULTURA COMO A LEI ALDIR BLANC, PAULO GUSTAVO E A SECRETARIA ESTADUAL DE CULTURA; 

3. CADASTRAMENTO CULTURAL: LEVANTAMENTO DE TODOS OS ARTISTAS QUE TEMOS EM SOUZEL; 

4. CRIAR O FESTIVAL CULTURAL DE SOUZEL; 

5. PROGRAMAÇÃO CULTURAL NO FESTIVAL DO CARANTIGA COM: 

• BARRACA DA CULTURA: ESPAÇO PARA OS ARTISTAS DA TERRA SE APRESENTAREM (MÚSICAS, DANÇAS, 

CONTOS, ETC..), MOSTRAR SUAS ARTES (LIVRO, ARTESANATO, PINTURAS) 

• FORTALECER DAS APRESENTAÇÕES CULTURAIS DO GAROTO E GAROTA CARATINGA; 

• ESCOLHA DA MELHOR CULINÁRIA DO FESTIVAL; 

 6. APOIO DIRETO AS FESTAS RELIGIOSAS DO MUNICÍPIO: 

SÃO BENEDITO DAS FORTUNAS, SÃO FRANCISCO XAVIER, ETC. 

7. REALIZAÇÃO DO CARNASOUZEL, CARNAVAL VALORIZANDO AS APRESENTAÇÕES CULTURAIS E CARNAVAL DE 

RUA; 8. CONSTRUÇÃO DA CASA DA CULTURA 

 9. CRIAÇÃO DO FORROZÃO SOUZELENSE COM COMPETIÇÕES ENTRE QUADRILHAS E ARTISTAS INDIVIDUAIS;  

10. CURSO DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

INFRAESTRUTURA/LIMPEZA PÚBLICA 

 

• Criação do projeto de curadoria da cidade, para melhorar a não só a infraestrutura, mas também o 

embelezamento da cidade e melhoria de vida dos cidadãos. 

 

• Garantir que todos os espaços públicos a serem reformados, ampliados ou construídos, tenham 

estrutura favorável para a acessibilidade, garantindo sempre a inclusão social. 

 

• Mapeamento de todas as áreas que precisam de melhoria na infraestrutura na zona urbana e rural de 

Senador José Porfírio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LEONALDO ALBUQUERQUE DE SOUSA 

PRE CANDIDATO PREFEITO 


