PLANO DE GOVERNO
COLIGACAO AFORCA DO POVO

A coligacdo A forca do Povo, tem a missao de desenvolver todo o potencial
econdmico e turistico que tem a cidade de Senador José Porfirio-PA, além disso,
foco na melhoria da saude do municipio. Trazendo a
inclusdo social como pauta presente em todas as areas, para garantir que toda a
populagdo sera atendida com carinho e com a devida atengao.

Definimos as prioridades mediante as abranjentes reunides para escutar
A populacdao em toda a cidade, dentro do polo | e polo Il.

O plano apresentado traduz o comprometimento de uma nova gestao
focada na melhoria da qualidade de vida da populagao de Senador José Porfirio-PA

Lembrando que, este Plano de Governo nao se configura uma ideia acabada ou imposta, mas apenas um
esboco das principais agoes a serem executadas, estando sempre aberto a outras contribuicées que
possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral e no decorrer da gestao no momento em que a

gestdo passa ouvir a populagao, introduzindo a comunidade na administragao.

Este Plano de Governo, representa um molde de gestao de alto desempenho com participagao dos
cidaddos. As propostas aqui presentes surgem a partir de objetivos e projetos ambiciosos de uma
administracdao extremamente dedicada e competente, que conhece as principais necessidades do

povo.



PROGRAMA DE

GESTAO AMBIENTAL

1) ACOES EFETIVAS PARA O FORTALECIMENTO DA GESTAO AMBIENTAL NO MUNICIPIO: Ampliagdo
da estrutura desta SEMAT, Corpo Técnico/Funcionarios qualificados para atender as Demandas
Ambientais na Sede e Polo 2. Assim facilitando o atendimento do Publico com eficiéncia

2) REGULARIZAGAO AMBIENTAL URBANA E RURAL.

a) — URBANA: Realizar o processo de licenciamento dos empreendimentos comerciais e industriais
com o apoio de assisténcia técnica e incentivos fiscais para o setor empresarial. Sendo assim,
tornando mais atrativo e facilitando a legalizacdo dos empreendimentos.

b) — SETOR MADEREIRO: Um dos setores responsaveis por aquecer a economia local precisa de uma
atencdo especial, um olhar diferenciado para o atendimento das exigéncias legais, para garantir o
funcionamento seguro dos empreendimentos, recebendo o apoio e assisténcia técnica para o
controle das atividades evitando sanc¢Ges e repressdes de érgaos de controle ambientais.

c) — RURAL: Levar aos produtores rurais a oportunidade da regularizacdo ambiental de suas
propriedades, possibilitando o acesso aos financiamentos de instituigdes financeiras, fomentando o

desenvolvimento econémico dos nossos produtores rurais dos polos 1 e 2.

3) EDUCAGAO AMBIENTAL.

a) — Elaborar o Plano de Educa¢dao Ambiental para que possa de forma efetiva ser aplicado nos
diversos setores da sociedade, trabalhando os principais Temas como a Sustentabilidade das

atividades econdmicas desenvolvida no nosso municipio, preparando novos atores da sociedade
souzelense através da sensibilizacdo e capacitacdo para novas oportunidades.



b) — Atencdo especial para as nossas areas de preservacdo permanentes. Temos dois principais
pontos atrativos para o publico local e visitantes nossos IGARAPES DA RESERVA DO NAZARE,
instituida por lei municipal, esta reserva é formada por dois balnearios naturais conhecidos como
Nazaré e Redondo. Nos ultimos anos parte dessa area vem sofrendo com a pressao de invasao
populacional, oferecendo riscos a qualidade da preservacao do local. Estes dois pontos necessitam de
revitalizacdo e cuidados especiais como a manutencdo de seus acessos e monitoramento em
combate aos residuos sélidos (lixo) que parte da populacao insiste em depositar na entrada das vias.

¢) — O envolvimento das instituicdes de ensino (Escolas) nas A¢Ges de educacdo Ambiental.

d) — Resgatar as Ac¢des ao Tabuleiro do Embaubal em parceria com as instituicdes interessadas.

e) Elaborar Plano de Arborizagdao Urbana para implementar e monitorar as arvores em espacos
publicos com zelo a qualidade de vida da sociedade e preservacdo ambiental urbana.

f) — Implementar o Plano de gerenciamento e residuos solidos para as a¢des de combate ao lixo e
entulhos na cidade. Para garantir a saude e o bem-estar da populagao.

4) VIVEIRO DE MUDAS PARA RECUPERACAO DE AREAS: O fomento para producdo e ampliacdo de
mudas nativas e frutiferas para apoiar produtores a recuperar areas degradadas através do viveiro de
producao de mudas da secretaria municipal de meio ambiente.

5) ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO TURISMO:

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente atualmente em sua organizacdo estrutural agrega a
formalizacdo do setor de Turismo como Divisdo de Departamento. Sabemos que para o
desenvolvimento das A¢des de Politica de Turismo serd necessario seu desmembramento com a
proposta de criacdo de uma estrutura organizacional de Secretaria Municipal de Turismo. Com todos
os instrumentos de regulagao e investimentos para o desenvolvimento da Pasta turistica de nosso
municipio. O municipio tem o grande potencial do Turismo ecoldgico, cultural, religioso e etc. Sendo
a promessa de uma nova alternativa de fonte socioeconémica para nossa populagao.

AGRICULTURA

e Fortalecer a cadeia produtiva do cacau no Polo Il do municipio de Senador José Porfirio/PA.

e Incentivar a produc¢do de mudas de cacau aos agricultores familiares por meio de viveiros
comunitarios envolvendo as associacdes e cooperativas de produtores e sindicatos de
produtores e trabalhadores rurais, em parceria com o IDEFLOR-BIO e Prefeitura Municipal de



Senador José Porfirio (Secretaria Municipal de Agricultura) e Assisténcia Técnica da Emater-
Para.

Estimular o aproveitamento dos subprodutos provenientes do cacau, como o mel do cacau,
licores, geleias e chocolates artesanais.

Buscar parcerias estratégicas entre os 6rgaos de assisténcia técnica e agentes financeiros,
com o objetivo de viabilizar o acesso ao crédito rural, especialmente nas linhas voltadas a
agricultura familiar, como Pronaf Mais Alimentos, Pronaf Floresta, Pronaf Mulher, etc.
Incentivar os compradores de cacau visando a arrecadac¢do de impostos através da emissdo
de notas fiscais.

Apoiar e promover eventos relacionados ao cacau, como Festas do cacau, nas localidades que
demandarem tematicas relacionadas.

Firmar parceria estratégica com a CEPLAC para atender a demanda de agricultores por
sementes hibridas de qualidade, de modo a garantir a produtividade das lavouras cacaueiras,
fortalecer a agricultura familiar e contribuir para o desenvolvimento socioecon6mico da
regiao.

Incentivar a producgao de clone de cacau, feita por mulheres.

2  PECUARIA

Fortalecer a cadeia produtiva da pecuaria leiteira através da criagdo de laticinios entre os
produtores e iniciativa privada, juntamente com o apoio da Secretaria Municipal de
Agricultura.

3 INFRAESTRUTURA

Construir eixos centrais de escoamento da produgao e logistica de transporte entre a
comunidade Mocotd, Ressaca, Itatd, Pirarara, Transunido e Firma.

Recuperar as estradas de acesso aos agricultores, com foco na criacdo da estrada denominada
Transcacaueira, que ligard o Travessdo da Firma ao Mocoté e futuramente ao municipio de
Anapu/PA, através da utilizacdo de recursos provenientes do Governo Estadual e Federal.
Buscar apoio do INCRA e ITERPA para fazer a regularizacao fundidria das terras localizadas em
areas de assentamento do municipio, tendo em vista que é dever do Governo Federal realizar
tais servigos.

Implantar na localidade Mocoté as bases de apoio da Secretaria de Agricultura e Escritério da
Emater- Pard para assisténcia técnica as diversas cadeias produtivas do Polo Il

4 URBANIZACAO

e Fazer a melhoria das ruas dos distritos do municipio de Senador José Porfirio
e Realizar o abastecimento de dgua potavel aos moradores da Vila do municipio de
Senador José Porfirio, tendo em vista que ja existe pogo artesiano instalado.



ASSISTENCIA SOCIAL

e Ampliar e melhorar o atendimento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV),
garantindo ao publico usuario atividades que os prepare para um futuro melhor e que lhes garanta os
direitos basicos.

e Implantagao do Centro de Referéncia Especializado da assisténcia social CREAS municipal.
e Implementacdo da Protecdo Social Especial (PSE).

e Servico de atencdo especial as familias (PAEF).

e Ampliagdo da equipe técnica de referéncia para sede e polos | e Il (CRAS e CREAS).

e Implantacdo da lei da escuta protegida 13.431/2017 (Estabelece o sistema de garantia de direitos
da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia).

e Ampliagdo do Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianca Feliz.
e implantacdo de programas de prevencgao de violéncias.

e Estimular agGes em parceria com o SENAC, como a presenca da carreta do SENAC que estard em
nossa cidade capacitando a populacdo.

e Fomentar o Projetos com a¢des educativas, assistenciais e culturais para criancas do municipio.

e Implementacdo de programas de parentalidade positiva.

¢ Realizagao de concurso publico.

e Atualizacdo da Lei Municipal para posterior revisao dos saldrios dos técnicos da assisténcia social.

e Aquisicdo de veiculo uso exclusivo para realizar os atendimentos da equipe técnica na sede e area
rural.

e Equipagem da Casa dos Conselhos.
e Reforma e equipagem do prédio do conselho tutelar.
e Revisdo da lei de criacdo e regimento interno do conselho tutelar com relagdo aos saldrios;

e Trabalhar a inclusdo social em todas as areas que competem ao municipio



Exionsdo de Grupos do SCFV (Servigo de Convivincia ¢ Foralecimenio de Vinoulo)

Armpliar grupos de SCFY, para dferenies famas etanas:
« SCFY pam oriancas @ adolesomnbes;
« SCFY para pessoa idosa;

O SCFY destina-se aos usuanos das seguntes
famas elinas: orancas abdé 05 anos, crancas o
ﬂ'l.lﬂ'np.lrtll:lp.l'? adoi=scentes de G a 15 anos, adoke=scenles de 15 a
1T anos, jovers de 18 a 29 anos; adullos de 30 a
59 anos & pessoas Wosses. Podem pafopar do
SCFV modos os gue dele necessEwem, oom
destaque para os Usuanos descrios na Tiphcacso
Macknal dos  Seracos  Socoassstencas
(Resolupdo CRAS n® 10902005) & mencionados na
HI:-:I-I:I#.I-;t-GH.ﬂ.E n* 1, de 21 de fewensEn de 2013

Tecnicos de Rederéncla ao SCFY

Homear 1ecnicos de referdncia pam o SCFY, para melhor desempenino das afvidades
a  Profssona de nilvel supenorn
s Orientador socal ou educador scoial;

Profissional do nifvel suponior Oue megra a equipe do CRAS para ser referéncia
aos grupos do SCFV

Funciio exercida por profissional com, no minima,
Oriemtador social ou educador | nivel medio de escolandade, conlomme dspbe a
social: Resolugdo CHAS n* 052014,

Ampliacdo da equipe tecnica de referéncia CRAS para Campos el

a Anusienbe Socwl;
& Foiodlogo;

A0 Servico Socal presente no CRAS, compebe
Cual & fumgko do Assisionio Social | afculsds aos demais profissionaks, Hendr nas
no CRAST demandas presendss &M SUa anea de abrangénoa,
superands  as shaches de nsoo na
vulnerabild ade sooal, garantndo a eletradade dos
direflos de Seus usuanos, bem como, almejando o
empoderaments das familias

Coordenar & dmscionar 4 oJups para o
cumpnments das premissas da asssiéncia sooal;
Estmular a esouta & 3 Comunicacao entre a equipe;
Gual a fun{do do psicologo m0 | desenvolver projeios &, jUrdamenie com a equipe
CRAS? da rede socoassistencial, buscar medidas que
estrridem a aulonomia & a conscidnoa odadd da
comunidade




EDUCACAO

e Implantacdo de inclusdo Digital com reestruturacdo do laboratério de informatica e biblioteca
virtual, aquisi¢ao de computadores, notebook e tablet para as escolas da rede;

¢ Melhoria no transporte, lanchas e veiculos, garantindo transporte digno e eficiente aos estudantes
gue se deslocam da area rural e na sede municipal;

e investir na reforma, construcdo de escolas e creches, em tempo integral, manutencao e
revitalizacdo da estrutura fisica e equipamentos escolar, no ambito do municipio de Senador José
Porfirio.

¢ Qualificacdo continuada dos profissionais da educacao;

e garantir investimentos em: materiais pedagdgicos, merenda escolar com qualidade, tecnologia da
informacdo e a manutengdo e ampliagdo dos espacos escolares da rede municipal;

e viabilizar a manutencao da climatizacao das salas de aula das escolas publicas municipais;

e diminuir o déficit de vagas na rede municipal, garantindo a populagao seu direito a educagao
infantil, fundamental maior e educacao de jovens e adultos da rede municipal

e Reformular o Plano de Cargos e Carreira e Saldrio dos profissionais do magistério; criacdo de cargos
e contratacdo através de concurso publico;

e Melhoria e continuidade no Atendimento da Educagao Especial;

e garantir as criancas com deficiéncia e necessidades especiais, assegurando acessibilidade,
equipamentos e formacao para os profissionais da rede municipal de ensino, ampliando os
atendimentos especializados na rede;

* potencializar a assisténcia com equipe multidisciplinar Psicopedagdgico, Psicélogos, assistente
social, enfermeiro, dentista e outros profissionais;

e implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre tematicas relacionadas a
seguranca, géneros, meio ambiente, saude, prevencao as drogas, transito e outros temas sociais;

¢ garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua qualidade e prazos
de entrega;

e Desenvolver projeto para segurancga através de monitoramento de camera e melhorar a
iluminacdo, interno e externo das escolas, publicas do municipio;
e Construcdao de um novo prédio da secretaria municipal de educagdo — reforma e ampliagao;

e Construcdo de escolas no Bairro Bela Vista;

e Viabilizar convénio com as Universidades publicas e privadas, implantacdo de campus
universitario no municipio;

e Viabilizar escolas técnicas para formacao de técnicos: meio ambiente, agricola, na drea da

salde e outros cursos das areas afins;



e Manutencgdo dos projetos e programas educacionais, nas esferas estadual, federal e publica
privadas,

e Implantar cursinho preparatério para o exame nacional do ensino médio, possibilitando aos
alunos melhor preparados na realizacdo das avaliacdes;

e Realizar parcerias com as secretarias municipais de meio ambiente e agricultura para
manutencao e ampliacdo das hortas escolares,

e Aquisicdo da merenda escolar da agricultura familiar, através do programa PAA, garantindo
nossos alunos alimentagdo escolar mais saudavel;

e Implementacdo da educacdo financeira e empreendedora na grade curricular das escolas

municipais de Senador José Porfirio.

ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO, GESTAO, GOVERNO E FINANGAS

e Elaborar PLANEJAMENTO ESTRATEGICO de todas as areas da administracdo a curto, médio e
longo prazo;

e Promover a modernizacdo da gestdo com darea exclusiva para qualificacdo de servidores;

e Aperfeicoar as a¢des de valorizagao do servidor publico;

e Implementar a ouvidoria do municipio de Senador José Porfirio, como um instrumento de
feedback das demandas da populagao;

e Implementar iniciativas de empreendedorismo, com a ampliacdo de acdes para o fomento
dos produtos e servigos gerados pelo associativismo, incentivando a sua comercializagdo nas
feiras livres e mercados municipais;

e Implementar a ESPACO DO EMPREENDEDOR, valorizando o micro e pequeno empresario;
Implementar o CENTRO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO-CEAC;

e Criar programas de incentivos fiscais para direcionar investimentos e geracdo de empregos;

e Fomentar o empreendedorismo geral e feminino, promovendo a livre iniciativa;

e Criar projetos de incentivo ao pequeno e médio empreendedor, garantindo a geragao de
trabalho, emprego e renda para a populacdo de Senador José Porfirio;

e Humanizar o atendimento a populagdo através do poder executivo;

e Implantar o PROGRAMA GESTAO ITINERANTE, com o objetivo de aproximar o poder publico a
populacao;

e Aperfeicoar o fluxo de emissdao de documentos necessarios (licencas, alvaras, dentre outros)
para que os empreendedores possam ampliar seus investimentos na cidade.

SAUDE

» Construcdo da Atencdo Basica de Saude no bairro bela vista, tendo em vista do crescimento
territorial e populacional da sede municipal; posteriormente habilitacdao para que a unidade
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basica de torna estratégia saude da familia e receber recursos financeiros, com equipe
completa;

Realizar atendimentos odontolégicos através de veiculo ondotomovél em areas desassistidas
por esse profissional e nas escolas municipais.

Planejar e executar a construcdo do CAPS | no qual atende pessoas de todas as faixas etdria que
apresentam sofrimento psiquico, sendo indicado a modalidade para os municipios com
populacdo acima de 15 mil habitantes;

Informatizar todas as unidades basicas de saude e implantar o sistema ESUS- PEC;
Implantagao do SAMU no municipio;

Informatizar e implantar sistema de atendimento no hospital municipal;

Informatizar a equipe de agentes comunitarios de saude

Programa de capacitacdo continuada para profissionais atuantes na salde visando a prevencao
de doencas, bem como cursos intensivos para capacitacao na atuacdo dos agentes de saude;
Planejar e executar a elaboracdo de processo seletivo e ou concurso publico voltadas aos
agentes comunitdrios de salde e agentes de combate a endemias para que possa ser possivel
realizar a cobertura das areas descobertas em todas as comunidades pertencentes ao
municipio na sede, Polo | e polo Il.

Reativar as atividades da academia da saude para o publico geral, buscando enfatizar a
prevencado das doencas cronicas;

Aquisicdo de impressora digital para o aparelho de raio x;

Contratagdao de médico ultrassonografista para realizagdo de atendimento no minimo
guinzenal de acordo com a realidade financeira do fundo municipal de salde;

Contratacdo de técnicos de enfermagem e enfermeiros para melhora da escala de plantdo do
hospital municipal de acordo com a realidade financeira do fundo municipal de saude;
Promover melhorias da estrutura fisica, renovacao mobiliaria e de equipamentos em acordo
com as normas da ANVISA e diretrizes do Manual de Estrutura Fisica do Ministério da Saude e
dos servicos no hospital municipal, garantindo atendimento preventivo de salude a toda
populacdo que precisa, bem como equipar o hospital com estrutura basica para realizacdo de
exames e de pequenas cirurgias;

Criagdo de politicas publicas de combate a gravidez na adolescéncia;

Criacdo de fluxo para dar suporte as demandas de saide no POLO Il, como TFD, agendamentos
de consultas especializadas dentre outros;

Garantir acesso com ambulancias tracadas nas localidades de dificil acesso polo Il e polo |
Criacdo/parceria de casa de apoio em Belém para os pacientes em tratamento fora do
domicilio- TFD;

Planejar e executar comandos médicos na regido do polo 1 e polo 2 com equipes
multiprofissionais: médico, enfermeiro, odontélogo, psicdlogo etc;

Habilitacdo da unidade basica de saude da vila mocoté para ESF- Estratégia Saude da Familia
polo Il;

Ampliacdo da unidade basica de saude vila mocotd polo Il, para melhor atendimento ao
publico.

Implanta¢dao do programa de telemedicina no municipio.

Implantacdo de espacgo especializado no cuidado com a saude da mulher, no municipio.



Plano de Governo Esporte e Lazer 1.

Elaboracdo de um Calenddrio esportivo para 2025. PUBLICO: MASCULINO, FEMININO; FAIXA ETARIA:
CATEGORIAS DE BASE, ADULTO E VETERANOS.

a) COMPETIGOES COLETIVAS: FUTSAL, FUTEBOL DE CAMPO, VOLEI DE QUADRA, VOLEI DE PRAIA,
BASQUETEBOL, HANDEBOL, FUTEBOL DE AREIA, BEACH TENIS;

b) COMPETIGOES INDIVIDUAIS: CORRIDAS DE RUA, MEIA MARATONAS E MARATONAS, TRIATLO, CICLISMO,
MOTOCROSS, NATAGAO;

2. REFORMAS E CONSTRUGAO DE NOVOS ESPAGOS ESPORTIVOS COMO: A) REESTRUTURAGAO DA QUADRA
DO BAIRRO NOVO (LUCIMAR LEOCADIO) COBERTURA, ARQUIBANCADAS, BANHEIROS E VESTIARIOS.

B) CONSTRUCAO DE UMA PRACA PUBLICA NO BAIRRO NOVO, COM ACADEMIA AO AR LIVRE, PISTA DE SKATE E
QUADRA DE AREIA.

C) MAIS ESPACOS FIXOS NA PRAIA DO LEME PARA A PRATICA DE ESPORTES NA AREIA E NO RIO;

D) REESTRUTURAGAO E REFORMAS DOS ESPACOS ESPORTIVOS NAS COMUNIDADES DOS POVOS
TRADICIONAIS COMO

e CAMPOS DE FUTEBOL ILUMINADOS EM TODOS OS DISTRITOS;

e REFORMA NA QUADRA POLIESPORTIVA DO ALTO BRASIL;

e MANUTENGAO E REESTRUTURAGAO DA QUADRA DE VILA NOVA;

e MANUTENGAO E REESTRUTURAGAO DA QUADRA DA ILHA DA FAZENDA;

e COMPETICOES ESPORTIVAS ENTRE AS COMUNIDADES NO POLO | E POLO I1; 3. ACESSIBILIDADE:

e QUE EM TODOS 0OS ESPACOS E COMPETICOES ESPORTIVAS SEJAM GARANTIDOS OS DIREITOS AS PESSOAS
COM DEFICIENCIA, LGBTQI+ E MAIOR IDADE, TANTO COMO ATLETA OU SOMENTE COMO PRATICANTE;

4. QUALIFICAGAO PROFISSIONAL:

e CURSOS PARA FORMAGAO DE ARBITRAGEM E TECNICOS PARA AS MODALIDADES ESPORTIVAS INDIVIDUAIS E
COLETIVAS;

e CAPACITAR E ATUALIZAR OS PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO FiSICA EM CURSOS ESPECIFICOS;

e DESENVOLVER UMA PESQUISA PARA LEVANTAMENTO DO PERFIL DOS PROFISSIONAIS DAS AREAS
RELACIONADAS A ESPORTE E LAZER, ASSIM IDENTIFICANDO OPORTUNIDADES DE DESENVOLVIMENTO E
CAPACITAGAO PROFISSIONAL;

e DESENVOLVER E DIVULGAR UM CALENDARIO ANUAL DE CURSOS PARA CAPACITACAO DOS PROFISSIONAIS
ENVOLVIDOS NA AREA DO ESPORTE.

5. ESPORTE EDUCACIONAL

e REALIZAR JOGOS ESTUDANTIS EM TODA REDE ENSINO MUNICIPAL EM MODALIDADES INDIVIDUAIS E
COLETIVAS;

6. FORTALECIMENTO E AMPLIAGAO DE ATENDIMENTO DO PROJETO SEMEAR NO POLO | E POLO I

7. REESTRUTURAGAO DA SEMJUCDEL;



e CONTRATAGAO DE PROFISIONAIS PARA ATENDIMENTO AS DIVERSAS MODALIDAES ESPORTIVA E SUAS
ESPECIFICIDADES E DE ACORDO COM AS SUAS NECESSIDADES;

8. AQUISIGAO DE MATERIAIS ESPORTIVOS PARA FOMENTAR AOS DIVERSOS ESPACOS DA PRATICA ESPORTIVA;

CULTURA

CRIAGAO DE UM DEPARTAMENTO MUNICIPAL PARA CUIDAR DAS AGCOES ESPECIFICAS PARA O
DESENVOLVIMENTO E FOMENTO DA CULTURA;

2. REALIZAR FORUM MUNICIPAL SOBRE A CULTURA PARA POSSIBILITAR O ACESSO AS LEIS DE INCENTIVO A
CULTURA COMO A LEI ALDIR BLANC, PAULO GUSTAVO E A SECRETARIA ESTADUAL DE CULTURA;

3. CADASTRAMENTO CULTURAL: LEVANTAMENTO DE TODOS OS ARTISTAS QUE TEMOS EM SOUZEL;
4. CRIAR O FESTIVAL CULTURAL DE SOUZEL;
5. PROGRAMAGAO CULTURAL NO FESTIVAL DO CARANTIGA COM:

e BARRACA DA CULTURA: ESPACO PARA OS ARTISTAS DA TERRA SE APRESENTAREM (MUSICAS, DANCAS,
CONTOS, ETC..), MOSTRAR SUAS ARTES (LIVRO, ARTESANATO, PINTURAS)

e FORTALECER DAS APRESENTACOES CULTURAIS DO GAROTO E GAROTA CARATINGA;
e ESCOLHA DA MELHOR CULINARIA DO FESTIVAL;

6. APOIO DIRETO AS FESTAS RELIGIOSAS DO MUNICIPIO:

SAO BENEDITO DAS FORTUNAS, SAO FRANCISCO XAVIER, ETC.

7. REALIZAGAO DO CARNASOUZEL, CARNAVAL VALORIZANDO AS APRESENTAGOES CULTURAIS E CARNAVAL DE
RUA; 8. CONSTRUGAO DA CASA DA CULTURA

9. CRIAGAO DO FORROZAO SOUZELENSE COM COMPETIGOES ENTRE QUADRILHAS E ARTISTAS INDIVIDUAIS;

10. CURSO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL



INFRAESTRUTURA/LIMPEZA PUBLICA

Criacdo do projeto de curadoria da cidade, para melhorar a ndo so a infraestrutura, mas também o
embelezamento da cidade e melhoria de vida dos cidad3os.

Garantir que todos os espacos publicos a serem reformados, ampliados ou construidos, tenham
estrutura favoravel para a acessibilidade, garantindo sempre a inclusdo social.

Mapeamento de todas as areas que precisam de melhoria na infraestrutura na zona urbana e rural de
Senador José Porfirio.

LEONALDO ALBUQUERQUE DE SOUSA
PRE CANDIDATO PREFEITO



