
PLANO MUNICIPAL DE GOVERNO 

 
Apresentação 

Prezada Cidadã, Prezado Cidadão: 

 
Apresentamos aqui as principais proposta à gestão 2025-2028. O conteúdo foi desenvolvido 

a partir de estudos adquiridos ao longo do tempo com profissionais em gestão pública e 

retiradas de experiências vivenciadas dentro das comunidades, distrito e sede municipal. 

Neste período pudemos estudar projetos em diversas áreas de atuação do Governo, sempre 

com o objetivo de obter os melhores resultados para a população. 

As propostas ora descritas representam os trabalhos a serem desenvolvidos e reflete 

simultaneamente nosso pragmatismo e idealismo. Contemplam objetivos e projetos ousados, 

com aptidão e enredamento que impetrarão uma administração mais dedicada e competente 

em prol de nosso povo. 

Nós teremos um governo marcado pela presença constante de ambos junto à população, 

e nos comprometemos conduzir, com motivação e diligência a o desenvolvimento do 

nosso municipio de Faro. 

Nossas Propostas 

Educação 

• Priorizar o investimento na rede de ensino infantil e fundamental, com atenção à 
Educação Especial; 

• Promover ainda mais cursos de capacitação dos profissionais ligados à Educação; 

• Investir na infraestrutura das instituições para ampliar a quantidade de vagas ofertadas 
a cada ano; 

• Promover cursos preparatórios para alunos ingressarem nas universidades públicas. 

• Melhorar a qualidade do transporte escolar para os alunos da rede municipal e 
estadual; 

• Enfrentar os fatores de evasão escolar, especialmente dos alunos jovens e adultos; 

• Valorizar os profissionais da educação, oferecendo melhorias salariais; 

• Priorizar a educação de qualidade, afim de aumentar os indices educacionais como o 
IDEB; 

• Buscar parcerias com Instituições de Ensino Publica e Privadas afim de promover 
qualificacão a população farense; 

• Melhorar a quadiladde da merenda ofertada ao alunado; 

• Melhorar a qualidade do transporte escolar, buscando a segurança e o conforto. 
 



Saúde 

• Ampliar o atendimento de especialidades nas Unidades de Saúde; 

• Manter os programas da atenção primária e projetos em funcionamento 
atualmente, tornando mais eficientes; 

• Adquirir um Ultrassom para o Centro de Saúde; 

• Pleitear junto as demais esferas de governo a ampliação das parcerias na busca de 
mais recursos para o Município; 

• Promover capacitações dos servidores e profissionais da saúde a fim de garantir a 
melhoria e a humanização do atendimento na rede de saúde pública, assegurando 
uma postura de atenção e cuidado que responda afetivamente à expectati\la da 
população; 

• Reforma dos postos de saúde na zona urbana e rural; 

• Ampliação de vagas do programa mais médicos para região do Alto Nhamundá; 

• Criação da maternidade municipal; 

• Ampliação de equipes de saúde bucal na cidade e zona rural; 

• Implantação do Serviço de Especialidade em Saúde Bucal – SESB; 

 

 

Segurança Pública 

• Ampliar a parceria com a Secretaria de Segurança Pública do Estado do Pará; 

• Firmar parceria com o Governo do Estado no combate da criminalidade e tráfico de 
drogas no Município; 

• Atuar de forma integrada com o Conselho Tutelar, resguardando as competências 
legais do órgão; 

• Aumentar o efetivo policial; 

• Implantação do Conselho Municipal de Segurança Pública. 

• Projeto de criação da guarda municipal. 

 

Assistência Social 

• Ampliar as ofertas de cursos e oficinas ministradas no CRAS e CREAS; 

• Ampliar as atividades do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos com foco 
em crianças, adolescentes, Idosos e Projetos sociais; 

• Criação do Conselho Municipal do Idoso; 

•  Implantar o Projeto Recomeçar visando funcionar como uma parceria que busca 
resgatar usuários e grupo de convívio a trilharem melhor caminho de saída do uso 
das drogas em direção abstinência e ao retorno a vida social plena, com 
atendimento social, de saúde, educação e trabalho; 

•  Implantar o projeto Tenho Nome e Sobrenome, que busca criar parcerias com 
cartórios, tribunais de justiça e bancos para todas famílias possam ter seus 
documentos. 

• Atualizar a Lei da Política de Assistência Social do Município na regulamentação 
do SUAS (SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIA), com intuito de 
fortalecer a garantia de direito dos cidadãos Farense. 

• Reforma e Ampliação na estrutura física do Centro de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos (antigo PETI). 

• Construção do Prédio do Centro de Referência de Assistência Social (CRAS). 

• Construção do Prédio do centro de Referência Especializado de Assistência 
Social (CREAS). 

• Instituição do Programa casamento Comunitário para pessoas carentes do 
nosso Município. 



•  Aquisição de um transporte fluvial, par atender as demandas das equipes dos 
Equipamentos da Secretaria Municipal de Assistência. 

• Aquisição de um ónibus para transporte dos idosos do Grupo da terceira idade 
do Serviço de Convivência, assim como os usuários do Programa Bolsa Família 
e Programa Criança Feliz. 

• Reforma e ampliação do Prédio da Secretaria Municipal de Assistência Social, 
no intuito de melhor atender as demandas do município. 

 

Emprego, Trabalho e Renda 

• Criar incentivos à instalação de unidades industriais e comerciais no município; 

• Articular-se com entidades representativas do setor empresarial visando apoiar as 
iniciativas voltadas ao desenvolvimento econômico, trabalho e geração de emprego e 
renda; 

• Incentivo a implantação de escolas técnico-profissionais focadas na vocação do 
município; 

• Ampliar o apoio às micro e pequenas empresas; 

• Aquisição de veículos para as Equipes de Saúde da Família; 

• Melhoria das estradas vicinais com a manutenção das pontes e mata-burros. 

 

Gestão 

• Implantação de Programa de Qualifcação e Incentivo à produtividade dos servidores 
públicos municipais; 

• Implantação de ferramentas para obter eficiência na arrecadação e gasto público; 

• Criação do Plano de Carreira do Servidor Público Municipal. 
 
 

 
Faro, 04 de agosto de 2024. 

 

 

 
 

 

Candidato a vice Prefeito de Faro. 

 
 


