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PLANO DE GOVERNO DE ALCINEIA FERRO PREFEITA ASSUERIO
OLIVEIRA VICE PREFEITO

GOVERNO TEMPO DE ESPERANCA

APRESENTACAOQ:

Uma caminhada como esta resulta do idealismo e do compromisso com o hoje e com o
amanha.

Nas proximas paginas estdo os compromissos que assumimos com nossa cidade, com
Nnosso municipio.

Durante a campanha eleitoral estas propostas serdo detalhadas e debatidas com a maioria
da popula¢do, para seu aprimoramento e adequacao.

Hé como ¢ sabido, uma caréncia de recursos nos municipios brasileiros.

O pacto federativo acabou sendo uma piramide invertida, pois na base que deveria ser
larga em recursos, tem-se, ao contrario, uma populacdo grande e pequena em recursos,
exigindo do administrador municipal recorrer a repasses do Governo Federal e Estadual
€ nem sempre com €xito.

Buscando lograr o sucesso, tem o gestor local que ter criatividade € muito dinamismo.
Criatividade, dinamismo, eficiéncia, envolvimento, mobilizacdo social e politica sdo o
que buscaremos diuturnamente para realizar as propostas aqui apresentadas.

Ressalte-se que nossa equipe nomeada debrugara sobre este programa e tracard metas a
serem cumpridas.

Por isso ndo foi apresentada nenhuma proposta mirabolante e eleitoreira para seduzir o
eleitor, mas um plano de trabalho exequivel.

Prefeita

Vice Prefeito



INTRODUCAO

Este documento ¢ um instrumento em que se apresenta e define o Plano de Governo do
para o Municipio de Nova Esperanga do Piria/PA, onde estabelece as diretrizes e as
medidas que serdo tomadas no novo governo.

Com o objetivo de atender a Legislacao Eleitoral e de expressar os compromissos
programaticos que fundamentam a sua constituicao, apresenta as diretrizes e as principais
propostas da candidata ALCINEIA FERRO e ASSUERIO OLIVEIRA, para a
administracdo municipal no periodo 2025-2028.

A agdo governamental parte de um diagnostico amplo dos principais problemas da cidade;
constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viaveis para solu¢do dos mesmos, ou
seja, crescer economicamente, socialmente e ambientalmente sustentavel.

Para isto, ¢ que debatemos nossas propostas e recebemos contribui¢des, reflexdes e
criticas de importantes parceiros (a) e da comunidade em geral, para fazer de nossa
cidade, a melhor cidade para se investir, viver e visitar.

Temos como principios os valores em favor da Familia, do Cidadao, da honestidade, do
trabalho, do respeito, transparéncia e paixdo pela minha cidade e pelas pessoas que aqui
vivem, a estes, 0 N0sso compromisso pessoal.

O objetivo fundamental serd o de implantar nesta nova Gestdo, uma administragdo
municipal, propondo e executando projetos estruturantes a servigos da populagao, onde
iremos estabelecer metas e resultados altamente positivos em todas as areas de atuacao
do Governo.

Nossa Gestao tera foco em instrumentos de planejamento e acompanhamento de metas
pautadas na disciplina da execu¢@o orcamentéria e na implantagdo de planos e projetos
para a concepg¢do de novas solugdes para o municipio de Nova Esperanga do Piria.

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestao de propostas.

E preciso entender a realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas.

A partir dai, com bom senso e sensibilidade, propor politicas publicas ajustadas, realistas,
e demonstrar por que elas sdo eficazes.

Por fim, este documento se propde a demonstrar como pretendemos proceder, nossas
acdes e compromissos com os cidaddos Piriaense, em torno das ideias que visam,
sobretudo, abragar a causa do desenvolvimento social e econdmico sustentavel e da
melhoria das condi¢des de vida do nosso municipio.

Nao ¢ um programa fechado, e sim um programa em constante construgao onde os anseios
da sociedade serdo seu principal combustivel.



PLANO DE GOVERNO

EDUCACAO

- Qualificacdo e valorizagdo do professor;

- Garantir merenda de qualidade nas escolas, incluindo no cardapio da merenda escolar
produtos regionais como (acai, laranja, acerola, macaxeira, entre outros) adquiridos do
PAA — Programa de Aquisicao de Alimentos;

- Assegurar a formacao continuada aos educadores do municipio com remuneragdo de
acordo com o PCCR;

- Oferecer cursos de capacitacdo aos servidores de apoio de acordo com a fungdo
(Legislagdo Trabalhista, Legislacdo Educacional, Fun¢do Organizacional);

- Fazer valer o direito a acessibilidade aos alunos do municipio de Nova Esperanca do
Pirid, (Transporte escola de qualidade);

- Acessibilidade o ambiente escolar (brinquedoteca, parquinho;

- Incentivar os alunos a melhorar a qualidade do IDEB, premiando os alunos com bom
rendimento escolar;

- Colocar em pratica as leis do PCCR (Plano de Cargos Carreira ¢ Remuneragao) de
acordo com a Lei em vigor (LDB 9.394/96);

- Ampliar o Ensino Fundamental tempo integral do 6°a 9° ano para o interior do
municipio;

- Ativar os Laboratorios de informdtica das escolas de grande porte para que os alunos
possam ampliar seus conhecimentos;

- Buscar parceria com institui¢des de nivel superior qualificando profissionais dentro do
municipio; - Incentivar a permanéncias e qualificagdo do ensino da EJA no municipio.

- Implementar o uso de TIC’s (Tecnologias de Informag¢ao e Comunicagdo) nas Escolas
Municipais firmando parcerias com o MEC/FNDE e iniciativas privadas;

-Ofertar Atendimento Educacional Especializado - AEE ao publico alvo da Educacéo
Especial, em toda a rede municipal,

- Implementar a politica de atendimento e da qualidade do transporte escolar, que seja
digno e eficiente aos estudantes que se deslocam dos municipes para a sede municipal;

- Garantir a permanéncia e eficiéncia do ensino da EJA no municipio;

- Mobilizar e fortalecer os diversos espacgos coletivos de discusséo e participacédo da
comunidade escolar (Conselho Municipal de Educacdo, Conselho do FUNDEB,
Conselho de Alimentacéo Escolar, Conselho Tutelar e Conselho Municipal da Crianca e
do Adolescente);

SAUDE

- Buscar parcerias com o governo federal e estadual para constru¢ao de um Hospital
Municipal; - Garantir a medicamentos basicos na farmécia dos postos de saude; - Garantir
material de pronto atendimento e insumos nos postos de saude;

- Adquirir veiculos equipados para situacfes emergéncias;

- Promover melhorias dos equipamentos e dos servigos no hospital municipal, garantindo
atendimento preventivo de salde a toda populagédo que precisa;



- Recuperacdo da estrutura dos equipamentos de salde (postos) ja existentes, que
atualmente encontram-se em mau estado de conservacao e com servicos deficitarios;

- Buscar agilizacdo nos exames laboratoriais realizados no hospital, bem como,
assegurando convénios com clinicas particulares;

- Garantir especialista na area da satde para um atendimento digno a populacdo
(ortopedista, cardiologista, odontoldgico, fisioterapeuta, etc.);

- Oferecer atendimento comunitario com profissionais da satide levando a equipe médica
e medicamentos até vilarejos distantes;

- Fortalecer o Posto de Saude das comunidades com atendimento domiciliar aos casos
especiais;

- Implantar uma casa de apoio na capital do Estado, para acolher aos doentes que
participam do Programa TFD (Tratamento Fora de Domicilio);

- Promover cursos de capacitagdo e estruturacdo e apoio aos Agentes Comunitario; -
Implantacdo de CAPS

- Centro de Ateng¢ao Integral a Saude Mental,

- Garantir a permanéncia de médico clinico geral, 24hs, para atender as urgéncias;

- Aquisi¢ao de novas ambulancias;

- Atualizagdo e capacitacao dos profissionais da saude, cursos APH entre outros.

PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

- Aperfeigoar os programas sociais; - Implementar a assessoria juridica para resolver os
problemas sociais do municipio;

- Expansdo do Centro de referéncia da Assisténcia Social - CRAS, com trabalhos
itinerantes na zona rural;

- Aprimoramento do Centro de Referéncia Especial da Assisténcia Social

- CREAS, para atender a demanda dos casos de violéncia sexual, violéncia doméstica e
outros grupos de riscos;

- Realizacdo de cursos de capacitagdo periddica para incrementagdo da renda familiar.
(panificagdo, confeiteiro, embutido e defumados, dentro outros);

- Resgatar do projeto de Inclusdo Digital.

- Apoio as entidades da sociedade civil (Ongs, Associagdes, cooperativas, etc);

- Fomentar a producéo e disseminacéo de informacdes, possibilitando conhecimentos que
contribuam para a efetivacdo do carater preventivo e proativo da politica de assisténcia
social, assim como para a reducgéo dos agravos, fortalecendo a fungéo de protecdo social
do SUAS;

MEIO AMBIENTE

- Incentivo a reciclagem com adesdo ao Consorcio integrado de residuos solidos dos
municipios;

- Incentivar e promover a arborizagdo da zona urbana e nascentes dos rios e igarapés da
cidade;

- Doacdo de mudas para reflorestamento das matas ciliares de igarapés e rios;

- Garantir a coleta de lixo diariamente;

- Buscar parcerias com governo federal e estadual para da conclusao das redes de esgoto
e saneamento basico em area urbana;



- Criar parcerias com as escolas e Secretaria de Meio Ambiente para preservagdo e
limpeza do Rio Piria e demais rios e igarapés;

- Revitalizagdo de ruas e avenidas com a implantacdo de academias ao ar livre e
quiosques;

- Distribuicao de lixeiras fixas na sede do municipio e nas vilas.

- Valorizar e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e do patriménio
natural, cultural e historico no processo de desenvolvimento da cidade;

OBRAS TRANSPORTE E URBANIZACAO

- Constru¢do de Microssistema de Abastecimento de dgua e reforma dos existentes, nas
comunidades da Zona Rural;

- Construgao e reformar de Pontes nas principais estradas vicinais;

- Constru¢ao de Pracas nas Comunidades;

- Revitalizagdo da Praca da Biblia;

- Construgao de academias ao ar livre em pragas da sede e do interior;

- Reforma das estradas vicinais;

- Buscar recursos para revitalizacao asfaltica e sinaliza¢do, na sede do municipio e nas
Vilas do Novo Horizonte, Palestina, Canaa, Sao Joao do Coraci, Castanheira ¢ Queimado;
- Buscar recursos para pavimentagao e conclusdo das ruas e avenida da sede do municipio;
- Melhorias na iluminag¢do publica da sede e nas agrovilas do municipio.

ADMINISTRACAO E FINANCAS

- Realizagao de Concurso Publico para preenchimento de vagas remanescentes;

- Investimentos na seguranga publica;

- Agenda de atendimento individualizado no gabinete do gestor (a) para ouvir a
populagdo;

- Ouvir a comunidade e atender as melhores propostas.

AGRICULTURA PECUARIA E ABASTECIEMNTO

- Incentivar o pequeno agricultor a construir a Horta de manejo familiar; - Implementar e
melhorar a feira do produtor rural no municipio;

- Oferecer cursos de capacitacdo aos produtores rurais;

- Facilitar transporte para escoacao de produtos para a cidade;

- Fazer parcerias com as empresas que queiram investir no municipio;

- Mecanizacao de areas de pequenos produtores que trabalham em regime de agricultura
familiar;

- Oferecer o preparo do solo e aquisi¢ao de semente e insumos, € assisténcia técnico para
agricultores;

- Buscar capacitagao para produtores rurais junto ao SENAR;

- Buscar credito agricola para diversificacdo das atividades;

- Criagdo de pequenos animais;

- Incentivo a piscicultura;

- Incentivo a apicultura;

- Incentivo a suinocultura;



- Cumprimento da Legislacdo que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios de
aquisicdo de géneros da merenda escolar de produtores locais;

- Buscar parcerias com oOrgdos afins, tais como SEMAGRI, SEDAP, ADEPARA,
EMATER, EMBRAPA, UFRA, IFPA, UEPA, SEBRAE, SENAR, INCRA, ITERPA e
outros;

- Implantacdo de Programa de extensdo rural (assisténcia técnica e capacitacao) de acordo
com a aptiddo de cada localidade;

- Fornecimento de sementes e mudas de esséncias florestais e frutiferas.

- Estimular a agricultura familiar, agricultura orgéanica e o agronegécio;

- Apoiar a participagdo em programas, como a de reflorestamento;

- Garantir a distribuicdo de mudas de especies florestais e frutiferas;

- Levar capacitacdo de associativismo e cooperativismos para as comunidades rurais;

- Melhorar e ampliar as patrulhas agricolas, propiciando um nimero maior de agricultores
atendidos.

CULTURA, TURISMO, DESPORTO E LAZER

- Buscar parcerias para reforma e ampliacao do estadio municipal Jos¢ Ribamar, com
criacdo de vestidrios e arquibancada coberta;

- Aquisicao de dnibus para transporte gratuito de grupos esportivos, culturais, musicais e
religiosos para participar de eventos em outros municipios;

- Apoio aos clubes de futebol amador de Nova Esperanca do Piri4;

- Criagdo de gincanas intercolegiais;

- Jogos estudantis;

- Valorizagdo de festas culturais, com concurso de quadrilhas juninas;

- Promocao de eventos culturais com resgate a histéria do municipio;

- Valorizar os musicos e compositores de Nova Esperanca do Piri;

- Criacdo da escola de musicos e aquisi¢do de instrumentos musicais;

- Valorizar o pequeno artesdo para participar em eventos de arte;

- Apoio a diversificagdo esportiva.

- Apoiar as trilhas de motos e bicicletas;

- Valorizar os artistas da terra;

- Apoiar os eventos religiosos do municipio;

- Resgatar os festejos de manifestagdes culturais (carnaval, natal, réveillon).

DIREITOS DAS MULHERES

- Ampliar, consolidar e qualificar os servicos de atendimento as mulheres vitimas de
violéncia;

- Desenvolver um programa que auxilie a prevencéo a gravidez na adolescéncia;

- Apoiar e desenvolver acbes para desenvolvimento de atividades no projeto
especialmente para mulheres;

- Garantir o atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheres em situacéo de
violéncia, bem como desenvolver programas que contribuam para reestruturacdo das
mulheres vitimas de violéncia;



- Ampliar as campanhas de combate a violéncia contra a mulher e os respectivos servi¢os
de atendimento as vitimas;

- Dar suporte as vitimas para garantir o entendimento referente a medidas previstas na Lei
Maria da Penha;

- Potencializar programas em parceria com a Administracdo Municipal, de atividades
destinadas as mulheres nos equipamentos publicos municipais;

- Potencializar a formacao permanente dos servidores nas questdes relacionadas ao direito
a diversidade, visando eliminar qualquer tipo de discriminacéo nos servicos ao cidadao

OUTRAS ACOES

- Buscar parcerias para garantir transporte escolar, aos discentes que cursam nivel
superior em outros municipios;

- Estabelecer uma perfeita integracdo entre as politicas publicas municipal, estadual e
federal,

- Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritario de governo, aproximando-o dos
cidadéos;

- Assegurar uma gestdo profissional dotada de instrumentos de planejamento e
acompanhamento para toda a maquina municipal;

- Realizag&o de palestras, voltadas & educagéo no transito;

- Incentivo e promocdo da arborizacdo, buscando um maior conforto térmico para a
cidade.



