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APRESENTAÇÃO 

 

Honrosamente a COLIGAÇÃO “SALVATERRA DE VOLTA AO 

DESENVOLVIMENTO” constituída pelos partidos MDB, UNIÃO BRASIL e 

PROGRESSISTAS que tem como candidatos a Prefeito, VALENTIM LUCAS DE 

OLIVEIRA e a Vice-prefeito, NIVALDO DO NASCIMENTO RAMOS, apresenta aos 

nossos munícipes salvaterrenses o seu plano de governo. 

Construído coletivamente com a colaboração das muitas conversas de 

todos os dias com a nossa população, simpatizantes e lideranças políticas, além 

de uma equipe técnica qualificada, o presente plano vai de encontro aos anseios 

da sociedade salvaterrense que clama por novos avanços para a nossa 

princesinha. 

Cuidar com amor do nosso município foi e sempre será uma das metas 

desse grupo político. Já fizemos em outro momento e voltaremos a fazer a partir 

de 2025, se a população nos conceder uma nova oportunidade. Hoje mais 

experientes e com novas ideias, podemos fazer ainda melhor, especialmente pela 

relação de perto e afetuosa que temos com o Governo do Estado, coma bancada 

aliada na Assembleia Legislativa e na Câmara Federal, que garantirão recursos 

para implementar políticas públicas e realizar ações de infraestrutura e logística 

para tornar ainda mais linda e atraente a nossa Princesinha do Marajó. 

Para alcançar esses objetivos, partiremos de um planejamento estratégico 

de ações que estão resumidas neste Plano, considerando a situação dramática 

que vive nosso município com essa atual administração decepcionante e 

desastrosa, que retrocedeu nas conquistas anteriores. Nas palavras de Adalberto 

Chiavenato “o planejamento é uma função administrativa que define objetivos e 

decide sobre os recursos e as tarefas necessários para alcança-los 

adequadamente”, que é exatamente o que nos propomos ao construir esse Plano 

de Governo com propostas audaciosas, todavia exequíveis à nossa realidade 

fiscal e financeira. 

Assim, colocamos a disposição da sociedade salvaterrense nossas 

propostas para desenvolver o nosso município, com políticas públicas que 

contemplem o nosso potencial produtivo, nossa vasta riqueza natural, nossa 

posição geográfica privilegiada e nossa bela cultura. Mas também, cuidar das 

pessoas que são nosso principal patrimônio, com amor, carinho e dedicação, que 

cada salvaterrense merece. 

Salvaterra voltará a ser uma terra em desenvolvimento, com VALENTIM – 

PREFEITO e NIVALDO – VICE-PREFEITO. 
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A NOSSA PRINCESINHA E SEUS DADOS SOCIOECONÔMICOS. 

 

Salvaterra está localizado na região de integração do Marajó, abrange uma 

área de 918,56 km² e sua população estimada total é de 24.392 habitantes (2022), 

o que garante uma densidade demográfica de 26,55 habitantes/km². Nosso 

Índice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) [2010] é de 0,608. 

Na área da saúde, os indicadores apontam que a taxa de mortalidade 

infantil em Salvaterra foi de 21,47 mortes por 1.000 habitantes, em 2022. Já a 

taxa de gravidez entre as crianças e adolescentes de até 19 anos de idade é de 

28,19%. A presença de profissionais médicos se dá uma taxa de 0,25 médico por 

1.000 habitantes. Ainda temos uma capacidade de internações com apenas 0,83 

leitos hospitalares por 1.000 habitantes (DATASUS, 2021). Esses atendimentos 

são realizados nos 15 equipamentos públicos de saúde dispostos em nosso 

município. 

Em relação a caracterização social de nossa princesinha temos dados 

alarmantes e preocupantes que precisam ser confrontados, reduzidos e até 

superados. Dados do CADUNICO de 2020 apontam que aproximadamente 56,93% 

da população salvaterrense encontra-se na faixa de extrema pobreza. O salário 

médio dos trabalhadores formais é 1,8 salários-mínimos com uma taxa de 

atividade dos adultos com 18 anos de idade ou mais na casa de 57,72% (IBGE, 

2010). Nos dados econômicos, temos PIB per capita de R$ 8.624,59 (IBGE, 2021) 

Na educação, os dados apontam uma alta taxa de escolarização de pessoas 

e 6 a 14 anos de idade (2010) com 97,9%, contudo, ainda temos que 9,04% das 

pessoas com 15 anos de idade ou mais são analfabetas (IBGE, 2010). Em relação 

aos indicadores qualitativos, a nota do IDEB (2021) nas séries iniciais é 4,5 e, nas 

séries finais é de 3,8 (INEP, 2021). A evasão escolar no ensino fundamental é de 

3,60% e, no ensino médio, de 9,20% (INEP, 2020). A cobertura do acesso à 

internet é de 4,61% (IBGE, 2010). Nossos estudantes são atendidos por uma rede 

de 41 escolas municipais distribuídas entre a sede do município e o espaço rural e 

3 escolas estaduais presentes na sede do município. 

 
Tua cultura, teu clima, teu chão 

Representa o valor que encerra 
E é por isso que nunca é em vão 

Te chamar, com amor, 
SALVATERRA 

(Trecho do Hino do município de Salvaterra) 
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O NOSSO PLANO PARA CUIDAR DA NOSSA PRINCESINHA. 

 

O município de Salvaterra é um lugar privilegiado, um presente de Deus 

para cada um de nós que temos a honra de habitar nele. É um paraíso que precisa 

ser cuidado e tratado com todo o amor e carinho para se tornar um lugar ainda 

melhor para se viver. Nesse sentido, propomos a criação do PLANO MUNICIPAL 

PARA DESENVOLVER E CUIDAR COM AMOR DA NOSSA PRINCESINHA – PLANO 

“AMA SALVATERRA”. 

 

 

 

 

Neste programa estarão incluídas as ações que visam cuidar da nossa 

cidade, tornando-a mais limpa, linda e atraente às pessoas que aqui habitam e 

também aos milhares de turistas que nos visitam todos os anos. Aqui também 

estarão incluídas as ações que visam desenvolver nosso amado município 

atuando nas diversas áreas produtivas e na promoção social das políticas 

públicas que mudam e melhoram a vida das pessoas. 

Nele, dividimos as ações em três eixos estratégicos, a saber: 

 EIXO I – DA PROMOÇÃO E PROTEÇÃO SOCIAL. 

 EIXO II – DA GESTÃO, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E 

SUSTENTABILIDADE. 

 EIXO III – INVESTIMENTOS ESTRATÉGICOS EM INFRAESTRUTURA E 

LOGÍSTICA NA CIDADE E NAS VILAS. 

Os eixos contemplam as diversas pastas administrativas de nosso 

município, destacando as políticas públicas que nortearão o fazer da nossa 

gestão. Outrossim, cabe destacar que não é um plano fechado, mas que será 

debatido e ampliado com a nossa população para contemplar outras propostas 

que a sociedade demandar. 

Vamos colocar a nossa princesinha novamente na ROTA DO 

DESENVOLVIMENTO e ampliar ainda mais o ORGULHO e o AMOR que temos por 

esse lugar privilegiado, que torna nossos dias melhores e que queremos tornar 

um lugar ainda melhor para se viver. Quem já fez, sabe como fazer. 
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I. PROMOÇÃO E PROTEÇÃO SOCIAL 

A população de nosso município é formada por um povo aguerrido e 

trabalhador, por pessoas que lutam todos os dias para ter uma vida melhor e 

conseguir dar o melhor para aqueles que amam. Somos um povo forjado na luta, 

na labuta de todos os dias, da lida da agricultura, da pesca, da pecuária, do 

empreendedorismo, do serviço público e de todas as formas de trabalho. 

A gestão municipal tem um papel fundamental na promoção do 

desenvolvimento social através da educação, da assistência aos mais 

necessitados e no cuidado da saúde na ótica preventiva e curativa, garantido 

políticas públicas eficientes e eficazes para garantir melhores condições de vida a 

esse povo tão nobre e honrado. Para isso, apresentamos as seguintes propostas: 

 

1) INVESTIMENTOS EM EDUCAÇÃO COMO PRIORIDADE DE GOVERNO. 

 

A educação é indubitável o melhor caminho para desenvolver o nosso 

município. Investir nessa área será uma prioridade absoluta do nosso governo. 

Esses investimentos se darão desde a educação infantil até o ensino superior, 

para garantir melhores condições educacionais às nossas crianças, adolescentes 

jovens e adultos, bem como aos profissionais de todas as áreas que constroem as 

ações educacionais em nosso município. Para tanto criaremos o PROGRAMA 

EDUCAÇÃO NOTA 10, que contemplará as seguintes ações: 

 Criação do Sistema Municipal de Melhoria da Qualidade do Ensino e dos 

índices Educacionais que incluirá ações de Alfabetização na Idade Certa, 

Letramento Infantil, Recuperação da Aprendizagem, Índices Municipais de 

Mensuração da Aprendizagem em consonância com a Política Estadual e 

Federal de Avaliação da Aprendizagem, Redução da Evasão Escolar com 

ações de busca ativa e a consolidação de ações de integração família-

escola-comunidade. 

 Criação da Política Municipal de Valorização dos Profissionais da Educação 

com a garantia de formação continuada a todos, garantia de melhores 

remunerações, do pagamento do Piso Salarial Nacional dos Professores 

(PNSP), revisão do PCCR para a garantia de progressão na carreira a todos 

os servidores da área e melhoria dos ambientes de trabalho de cada 

profissional. 

 Elaboração do planejamento de Construção, Reforma e Reparo das Escolas 

Municipais para garantir a construção de novas unidades educacionais, 

reforma de escolas e reparos de manutenção, inclusive com a climatização, 
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construção de novos ambientes e adaptações de já existentes. Esse 

planejamento levará em consideração a ordem de prioridade e necessidade 

das unidades, já que a maioria dos equipamentos estão necessitando 

urgentemente de reformas pelo avançado estado de deterioração de 

algumas delas. Ainda, investiremos na construção, reforma e cobertura de 

quadras poliesportivas. 

 Implantação do Projeto de Laboratórios de Ciência e Tecnologia nas Escolas 

Municipais em parceria com as Instituições de Ensino Superior (IES) e 

Ensino Técnico (ETP) da região para garantir formação em tecnologia para 

alunos e servidores, bem como nas ciências químicas, físicas, biológicas e 

matemática.  

 Adesão à Política Nacional de Escolas em Tempo Integral para a 

implantação de escolas que funcionem neste regime tanto no espaço 

urbano quanto rural, com ambientes educacionais adequados e uma nova 

proposta curricular que garanta a viabilidade dessa política. 

 Efetivação de política de atendimento de Creches e fortalecimento da 

educação infantil com a garantia de funcionamento das creches já 

existentes e todas as escolas que atendem a educação infantil, com a 

estrutura e logística adequada, a formação continuada de professores e 

demais profissionais que atuarão nessa etapa, bem como o 

estabelecimento de parcerias com o Governo do Estado através do 

Programa Creches por Todo o Pará e Programa Bora Alfabetizar. 

 Fortalecimento da Educação Especial, Educação de Jovens e Adultos e 

Educação Ambiental com a garantia de formação inicial e continuada dos 

profissionais que atuam na área (não somente os professores, mas todos 

os profissionais), garantia de recursos educacionais e materiais didáticos 

adequados a cada modalidade, bem como a implantação de novas salas de 

Atendimento Educacional Especializado (AEE) com a contratação de 

profissionais habilitados para atuar na área. Bem como, a garantia da 

inclusão dos alunos com deficiência, inclusive com de condições de 

acessibilidade em todas as escolas da rede. Bem como, a inclusão da 

educação ambiental na matriz curricular em parceria com a SEDUC e 

consequentemente o desenvolvimento de projetos de larga escala para a 

área. 

 Fortalecimento da Educação Escolar Quilombola com a revisão da proposta 

curricular pedagógica em concordância com as comunidades atendidas, 

garantia de logística e recursos didáticos específicos e formação 

continuada dos profissionais que atuam na modalidade. 

 Readequação da Política Municipal de Assistência Estudantil garantindo 

abastecimento adequado e aquisição regionalizada da Alimentação Escolar, 
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a melhoria do atendimento do Transporte Escolar que tem se mostrado um 

grande desafio ao longo dos anos. Para isso também retomaremos a 

adesão ao Programa Estadual do Transporte Escolar (PETE) e Programa 

Estadual de Alimentação Escolar (PEAE) que garantem recursos para essas 

áreas e que foram abandonados pela atual gestão, retirando recursos do 

município. Também será criada as Olimpíadas Estudantis Interescolares, 

com jogos das diversas modalidades em entre as escolas da rede municipal 

que ocorrerão em todas as comunidades e que será um momento de 

observação de potenciais atletas que poderão ser revelados ali. Ainda 

como assistência será garantida a distribuição gratuita de materiais 

didáticos para famílias em situação de vulnerabilidade financeira, o 

fortalecimento do Programa de Saúde na Escola, inclusive com garantia de 

atendimento psicológico e psicopedagógico nas escolas 

 Criação de um Sistema de Gestão Escolar com vistas a garantir o 

acompanhamento das políticas públicas da área desenvolvidas nas escolas, 

com o controle e avaliação da gestão escolar e da gestão central da SEMED. 

 Fortalecimento da Política de Participação e Controle Social com o 

fortalecimento dos Conselhos Municipais da área da educação, a criação do 

Conselho Municipal de Educação e o fortalecimento dos Conselhos 

Escolares e Grêmios Estudantis. 

 Criação e articulação de condições para transformar Salvaterra numa 

Cidade Universitária com o fortalecimento das parceria com as instituições 

de ensino técnico, profissional e superior da região, atração de novas 

instituições dessas modalidade para a região com a Construção do Centro 

Universitário da Princesinha do Marajó, espaço com salas de aula, 

laboratórios, quadras e logística adequada para abrigar instituições de 

ensino superior públicas e privadas, bem como de ensino técnico e 

profissionalizante para garantir formação à nossa população. Assim como, 

articular com a iniciativa privada e prefeituras da região, a disponibilidade 

de moradia mais barata para estudantes oriundos de outros municípios. 

Além disso, garantir junto ao Governo do Estado a oferta de mais cursos do 

Programa Forma Pará para o município, bem como, maior diversidade de 

cursos para o Campus da Universidade do Estado do Pará (UEPA), presente 

no município. 

 

2) SAÚDE COMO PRIORIDADE DE GOVERNO 

 

A Saúde tem se mostrado o principal desafio da gestão municipal, não 

somente do nosso município, mas de quase a totalidade dos pequenos 
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municípios brasileiros. O baixo volume de recursos destinados à área e o sub-

financiamento, impõe aos governos restrições de atenção à essa área tão 

essencial à qualidade de vida das pessoas, não obstante ao trabalho incansável e 

aguerrido dos servidores da saúde que não medem esforços para atender às 

demandas apresentadas.  

Dentre os grandes desafios está o atendimento de alta complexidade que 

nossa única unidade hospitalar não dá conta de realizar, especialmente consultas, 

exames e cirurgias especializadas, que nem mesmo as demais redes de saúde 

estão conseguindo viabilizar, provocando uma longa fila de espera por elas.  

Contudo, temos disposição para enfrentar esses desafios e articular a 

criação de condições para superá-los. Para tanto, apresentamos as seguintes 

propostas:  

 Promover o fortalecimento da Atenção Básica nas Unidades e Postos de 

Saúde da cidade e do espaço rural. Para isso, será garantida a 

disponibilidade de consultas médicas, de enfermagem, odontológica e 

equipe multiprofissional (atendimento psicossocial, fisioterapia, 

nutricionista e fonoaudiólogo) bem como a garantia de medicações da 

farmácia básica e materiais necessários para uma assistência eficaz. 

 Reestruturar o Programa de Agentes Comunitários de Saúde e Endemias 

como articuladores do atendimento das demandas locais e através do 

fortalecimento das suas ações com o Programa Mais Saúde com Agente, 

teremos atendimentos mais resolutivos dentro da comunidade como 

aferição de pressão arterial, medição de glicemia, temperatura, frequência 

cardíaca e saturação de oxigênio.  

 Revitalizar as estruturas das Unidades de Saúde da atenção básica com a 

garantia do adequado abastecimento de materiais de expediente, técnico e 

medicações, além de equipes de saúde completas e exclusivas.  

 Articular com prefeitos, lideranças regionais, estaduais e nacionais a 

construção de um hospital regional no Marajó Oriental para internações, 

exames (tomografia, ressonância magnética, mamografia, colonoscopia, 

etc.) e atendimentos de alta complexidade.  

 Viabilizar a criação de um Consórcio Intermunicipal de Saúde para 

atendimento com médicos especialistas e a realização de exames 

especializados.   

 Garantir a aquisição de equipamentos próprios para que o hospital 

municipal viabilize a realização de exames e atendimentos básicos e 

especializados. 

 Criar uma sala de estabilização no hospital Municipal, equipada e 

preparada para prover suporte vital, monitoramento contínuo e 

intervenções rápidas para estabilizar pacientes em condições médicas 
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graves, como traumas graves, paradas cardiorrespiratórias, insuficiência 

respiratória aguda, entre outras emergências médicas.  

 Reestruturar o Serviço de Atendimento Móvel de Urgência – SAMU, com 

transporte próprio e eficácia para prestar o atendimento à vítima no menor 

tempo possível, por profissionais capacitados em atendimento de urgência 

de natureza traumática, clínica, pediátrica, obstétricas e psiquiátricas. 

 Articular parcerias entre Hospital, Unidades de saúde, corpo de bombeiros, 

polícia militar e civil, lideranças religiosas e sociedade civil para que 

através da educação em saúde dentro da comunidade, de forma 

permanente, possamos reduzir os números de acidentes automobilísticos, 

afogamentos, asfixias, acidentes domésticos e etc, situações evitáveis e 

que ainda prejudicam muito a nossa população.  

 Criar a Maternidade Municipal, dentro das diretrizes do Programa do Parto 

Adequado, com o intuito de humanizar o atendimento do parto, 

diminuindo assim os traumas e óbitos materno e infantil relacionados a um 

parto conduzido de forma inapropriada.  

 Reorganizar a equipe responsável pela Central Municipal de Regulação 

(ambulatorial e hospitalar), para que o acesso dos pacientes aos serviços 

especializados aconteça em tempo oportuno diminuindo, assim, o 

agravamento de situações evitáveis.  

 Realizar diagnóstico situacional da saúde do município em todos os níveis 

de atenção, para que as políticas públicas implementadas atendam as 

nossas características regionais, sociais, econômicas e culturais.  

 Promover a revitalização do programa de atenção à saúde mental, com 

garantia de equipe técnica especializada (medico, psicólogo, assistente 

social, terapeuta ocupacional e enfermeiro), através da implantação de um 

Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS), bem como o acesso gratuito e 

continuo a medicamentos. 

 Garantir o fortalecimento do município com os programas de apoio do 

governo federal, principalmente do Programa Mais Médicos, que 

disponibiliza um maior número de profissionais médicos para o 

atendimento nas comunidades. 

 Criar de um Centro de Reabilitação Física com equipe multiprofissional 

como psicólogo, terapeuta ocupacional, fisioterapeuta, nutricionista, 

pedagogo, assistente social e fonoaudiologo.  

 Promover a implementação das Práticas Integrativas e Complementares – 

PICS, inserido no Centro de Reabilitação, ofertando serviços como 

Acumputura, quiropraxia  e terapia comunitária integrativa, para otimizar 

o processo de reabilitação. 

 Garantir a reforma, ampliação e tratamento dos sistemas de abastecimento 

de água na área rural, visando a redução das doenças de transmissão 

hídrica e uma melhor qualidade de vida para a população. 
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 Viabilizar a aquisição de Unidade Móvel Odontológica com os 

atendimentos seguindo os princípios e diretrizes definidos pela Política 

Nacional de Saúde Bucal, com foco em ações preventivas e no atendimento 

básico às populações rurais.  

 Implementar o Programa Melhor em Casa, com equipe de reabilitação, 

para que as pessoas domiciliadas ou acamadas sejam atendidas no 

conforto da sua residência. 

 Implementar a Política Nacional de Humanização (PNH) nos atendimentos 

do SUS, afim de qualificar a saúde pública, garantir a universalidade do 

acesso e a equidade das ofertas em saúde. 

 Implementar o Programa Saúde do trabalhador, que visa a promoção e 

proteção da saúde dos trabalhadores, assim como a recuperação e 

reabilitação da saúde dos trabalhadores submetidos aos riscos e agravos 

advindos das condições de trabalho. 

 Fortalecer o Conselho Municipal de Saúde, espaço de participação popular, 

que tem o intuito de fiscalizar, acompanhar e monitorar as políticas 

públicas de saúde nas suas mais diferentes áreas, levando as demandas da 

população ao poder público.  

 Articular a criação e aprovação do Plano de Cargos, Carreiras e Salários da 

Saúde do município de Salvaterra. 

 

3) ASSISTÊNCIA SOCIAL COMO POLÍTICA PRIORITÁRIA DE GOVERNO 

 

Apesar de vivermos em um município belo, aprazível e com potencial 

produtivo, ainda temos pessoas vivendo em situação de vulnerabilidade social e 

hipossuficiência financeira, necessitando do auxílio do poder público para 

garantia de segurança alimentar, nutricional e as mínimas condições de vida. 

Além de garantia de proteção aos direitos de crianças, adolescentes, idosos, 

pessoas com deficiência, dentre outros. 

Nesse sentido, a gestão municipal deve atuar na criação de ações que 

viabilizem essas garantias e possam promover a inclusão produtiva para 

autonomização das famílias e redução da pobreza, especialmente a pobreza 

extrema. Assim, apresentamos as seguintes propostas a área social de nosso 

município: 

 Garantir equipes técnicas psicossociais nas unidades vinculadas a Secretaria 

Municipal de Assistência Social (CRAS e CREAS), bem como condições de 

trabalho para o acompanhamento de usuários e serviços desenvolvidos; 

 Elaborar e articular a aprovação da Lei Municipal de Benefícios Eventuais e 

criação de um fluxo para que famílias e usuários em situação de 
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vulnerabilidade social possam ter acesso a auxílio alimentação, auxílio 

funeral ou auxílio natalidade; 

 Reorganizar os Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 

voltados para o público assistido na Política de Assistência Social (idosos, 

crianças, adolescentes e mulheres chefes de família), com reformulação de 

metodologias, acompanhamento técnico especializado e capacitação 

continuada de educadores sociais;  

 Promover a descentralização do Programa Bolsa Família, com estruturação 

de sede, equipe e materiais exclusivos, a fim de qualificação das ações de 

monitoramento, fiscalização inserção do público prioritário a ser 

beneficiário do referido programa; 

 Promover educação permanente para todos os trabalhadores do SUAS; 

 Publicizar as instâncias de controle social já existentes (Conselho Municipal 

de Assistência Social - CMAS e Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 

do Adolescente - CMDCA) através de elaboração de material lúdico 

informativo que contenha informações básicas referentes a composição, 

objetivo, local e horário de funcionamento, bem com, criação e 

movimentação contínua de redes sociais voltadas para este fim; 

 Criar e divulgar um fluxo de intermediação do acesso das famílias à 

programas de habitação de interesse social, especialmente o programa 

estadual SUA CASA e o programa federal MINHA CASA, MINHA VIDA, para 

a garantia de redução déficit habitacional do município; 

 Garantir a inserção de profissional habilitado a prestar Assessoria Jurídica 

para os usuários atendidos e em acompanhamento no Centro de Referência 

Especializado de Assistência Social (CREAS); 

 Fomentar a atuação do Conselho Tutelar, com aquisição de sede própria, 

condições de trabalho, capacitação permanente e atuação contínua com as 

unidades da Rede de Proteção Municipal; 

 Estruturar o fluxo de atendimento da Rede de Proteção Municipal e 

reuniões periódicas com os atores da rede para fins de alinhamento dos 

serviços; 

 Criar uma agenda permanente em articulação com os serviços Saúde, 

Educação e Segurança Pública para efetivação de trabalhos preventivos 

referentes ao enfrentamento de: drogadição, gravidez na adolescência, 

violência sexual, alcoolismo, violência doméstica, violência contra idosos, 

bullying, entre outros; 

 Articular a criação e aprovação do PCCR para os trabalhadores do SUAS, 

contribuindo para a valorização profissional e diminuição da rotatividade 

de servidores; 

 Promover articulação para a implementação de unidade de alta 

complexidade (Abrigo ou Casa de Passagem) e fortalecimento do Serviço 

de Família Acolhedora, para os usuários em situação de rompimento de 

vínculos que necessitam ser acolhidos fora de suas famílias de origem; 
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 Criar a Vigilância Socioassistencial para que se possa identificar as 

situações de risco e vulnerabilidade do território bem como articular junto 

as instâncias de controle social e gestão, serviços e ações que contemplem, 

de maneira mais assertiva, as reais necessidades dos munícipes;  

 Promover a adequação e fortalecimento dos cursos de inclusão produtiva, 

priorizando as famílias beneficiários do Programa Bolsa Família bem como 

aquelas que são acompanhadas nas unidades da Assistência Social; 

 Fomentar os Conselhos Municipais da Mulher, do Idoso e de Pessoas com 

Deficiência para garantir uma maior representatividade deste público na 

condução das políticas públicas; 

 

 

4) CULTURA, ESPORTE E LAZER PARA A GARANTIA DO BEM-ESTAR SOCIAL 

 

É indiscutível que o Marajó é a região com maior carga cultural e artística 

do Pará e uma das maiores do Brasil. Gente de todo o país e do mundo desce aqui 

para contemplar nossas riquezas culturais, históricas e artísticas que encanta 

quem aqui mora e quem as conhece. O nosso município evidencia muito bem essa 

riqueza e diversidade e tem sido um dos mais procurados para essa observação. 

Mas não é só para os visitantes que essas riquezas são importantes, mas para 

todos nós que aqui vivemos, assim como foram para muitos de nossos 

antepassados. O poder público tem papel preponderante na valorização e 

manutenção da identidade cultural. 

Além da cultura, somos celeiro de muitos atletas das diversas modalidades 

esportivas premiados regionalmente e até nacionalmente pelas habilidades que 

desenvolvem. De igual modo, ainda temos muitos potenciais reprimidos e ainda 

não identificados. 

Nesse sentindo, apresentamos as seguintes propostas para essas áreas: 

 Promover ações de valorização e preservação da cultural local com a 

garantia de fomento à grupos culturais, valorização das tradições das 

comunidades quilombolas, incentivo e promoção de eventos culturais 

como os Jogos de Identidade Quilombola, dentre outros. 

 Criar na estrutura da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo da 

Diretoria de Cultura Quilombola para incentivar a realização de atividades 

culturais das comunidades quilombolas, preservação da memória e da 

cultura nas comunidades quilombolas. 

 Criar o Centro de Cultura e Tradições do Marajó para o desenvolvimento de 

atividades culturais, ensaios de grupos culturais, produção e exposição de 
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artesanato e valorização de toda forma de cultura. Além disso, sendo um 

espaço de qualificação profissional em cultura, música, dança e artesanato 

em parceria com a Fundação Cultural do Pará, Secretaria de Estado de 

Cultura e Ministério da Cultura. 

 Criar o calendário oficial de eventos do município para articulação de 

recursos de fomento, divulgação externa e promoção dos eventos através 

de agências de comunicação e de turismo receptivo. 

 Fomentar os eventos esportivos de todas as modalidades inclusive 

campeonatos municipais e intermunicipais. 

 Fomentar e incentivar a realização de atividades religiosas de todas as 

matrizes e combate à toda forma de discriminação religiosa. 

 Reestruturar e reorganizar o Museu de Salvaterra com reforma e 

readequação do prédio, comercialização de “lembranças” aos nossos 

visitantes, expansão do acervo já existente, inclusive com atividades de 

coleta a serem organizadas nas escolas e exposição da cultura e fazer 

quilombola. 

 Criar um plano de descoberta de atletas com potencial esportivo em 

parceria com grandes agremiações esportivas locais, regionais e nacionais, 

com incentivo à vinda de observadores, bem como fomento à participação 

de atletas salvaterrenses em competições e testes das diversas 

modalidades com ajuda de custo e manutenção. 

 Criar o Festival da Cultura Marajoara em articulação com os demais 

municípios da região, grupos folclóricos, comunidades quilombolas, 

grupos culturais e artísticos, artesãos, mestre de cultura, dentre outros. 

 Incentivar e fomentar a participação de artesãos em feiras e eventos de 

caráter regional e local em articulação com os programas estadual e 

nacional de artesanato. 

 Reorganizar e promover a potencialização das atividades culturais 

apresentadas no Aniversário do município e durante o Verão. 

 Criar e incentivar a promoção de eventos de competição do cavalo e do 

búfalo marajoara em parceria com criadores, fazendeiros e demais 

municípios da região. 

 Desenvolver projetos de valorização e preservação da cultural local nas 

escolas municipais, com a inclusão na proposta curricular da rede de temas 

relacionados nos diversos componentes curriculares. 

 Apoiar a realização dos jogos de identidade quilombola realizados pelas 

comunidades quilombolas da região do Marajó. 
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II. GESTÃO, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SUSTENTABILIDADE 

 

Salvaterra está disposta em uma localização privilegiada, com belas praias, 

rios, igarapés, lagos, matas, além de belos campos e fazendas. Também é uma 

região de muitas terras apropriadas para a agricultura, pecuária, além da 

psicultura. 

Aproveitar esse potencial de maneira sustentável será uma das maiores 

metas desta gestão. Para isso, investiremos pesado no Desenvolvimento 

Turístico, na Produção Agrícola, na Pecuária, Pesca, Psicultura, Aquicultura e 

Abastecimento, para garantir geração de emprego, trabalho e renda para a nossa 

população, investindo fortemente no empreendedorismo e na intermediação de 

crédito. 

Para tanto é necessário também termos uma gestão pública municipal 

eficiente e eficaz, bem organizada, planejada, com uma equipe técnica bem 

capacitada para garantir a articulação de recursos públicos e parcerias público-

privadas para realizar os investimentos necessários para o desenvolvimento 

econômico sustentável que nossa princesinha necessita. 

 

1) INVESTIMENTOS PRIORITÁRIOS EM DESENVOLVIMENTO TURÍSTICO 

SUSTENTÁVEL. 

 

Nosso município certamente tem um dos maiores potenciais turísticos de 

toda a região. Com suas belas praias, rios, igarapés, campos, florestas, sua bela e 

rica cultura, atrai turistas de todas as regiões do Brasil e do mundo. Contudo, 

nosso potencial ainda é pouco explorado e conta com baixo investimento público 

e privado que possa desenvolver ainda mais essa área pujante, mas com 

potencial reprimido. 

Investir nessa área é garantir trabalho e renda para nossa população, além 

de garantir melhor infraestrutura e logística para a nossa região. Claro que tudo 

isso deve ser feito sob a ótica da sustentabilidade, garantindo o menor impacto 

possível ao meio ambiente. Para isso, os seguintes investimentos serão 

realizados: 

 

 Criar o Plano Municipal de Desenvolvimento Turístico (SALVATUR), que 

contará com ações de fomento aos empreendimentos turísticos, 

qualificação dos profissionais da área, investimentos em infraestrutura e 
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logística que o potencializem, além de ações de marketing turístico em 

parceria com a Setur, MTur e empresas de turismo receptivo; 

 Criar pontos de informações e orientações turísticas em áreas de grande 

fluxo turístico do município; 

 Promover a requalificação das praias, rios e igarapés para potencializar o 

fluxo turístico nesses espaços; 

 Criar o selo municipal de qualidade como forma de potencializar os 

empreendimentos turísticos do município; 

 Retomar o protagonismo dos grandes eventos do município como as 

atividades artísticas e esportivas do mês de julho, comprometidas pela 

atual gestão, além do aniversário do município, festas religiosas, jogos de 

identidade quilombola, feiras, etc. Além disso, realizar a articulação para 

trazer grandes eventos de caráter regional, nacional e internacional para o 

município. Com tudo isso, aumentar a visibilidade do nosso município 

regionalmente, nacionalmente e até internacionalmente. 

 Construir o Portal do Marajó um monumento de grande visibilidade 

construído na entrada do município em alusão aos nossos maiores 

potenciais locais; 

 Articular a conclusão do Terminal Hidroviário da cidade e requalificação do 

Terminal Hidroviário de Camará como importantes meios de acesso e de 

informação turística ao nosso município; 

 Articular junto ao Governo do Estado para a requalificação do transporte 

hidroviário e rodoviário com melhoria da frota, do acesso e manutenção de 

preços de passagens acessíveis à população; 

 Apoiar e fomentar o desenvolvimento do artesanato local para exposição e 

comercialização interna e externa para o setor turístico; 

 Promover a articulação de ações com o sistema municipal de cultura para a 

promoção de atividades culturais e artísticas que fomentem o turismo. 

 

2) DESENVOLVIMENTO AGRÍCOLA, PECUÁRIO, PESQUEIRO E AQUÍCOLA. 

 

Não há como pensar o desenvolvimento do nosso município sem olhar para 

nossos maiores potenciais produtivos que são a agricultura, a pecuária, a pesca e 

aquicultura, além da já supracitada potencialidade turística. 

Já fomos protagonistas nacionais na produção do abacaxi mais doce e 

saboroso do Brasil e temos extensas áreas agricultáveis que podem e devem ser 

utilizadas na produção agrícola para a garantia de trabalho e renda, 

especialmente através da nossa potencial agricultura familiar. Além disso, nossos 
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campos são espaços propícios para o desenvolvimento da pecuária leiteira e de 

corte. Os nossos rios e nossa localização privilegiada nos garantem uma grande 

produção pesqueira e aquícola que necessita de requalificação para que essa 

renda seja melhor aproveitada pelos nossos munícipes. 

Pensando em tudo isso e cientes do papel que a administração pública 

municipal tem na articulação, regulação e fomento dessas atividades, 

apresentamos as seguintes propostas: 

 Realizar investimentos em modernização e mecanização agrícola com a 

disponibilização de tratores e máquinas agrícolas que garantam a 

preparação de áreas para plantio e assistência técnica especialização para a 

modernização e diversificação da produção; 

 Promover a potencialização do Programa de Aquisição de Alimentos (PAA) 

para a aquisição e comercialização da produção agrícola familiar; 

 Incentivar e fomentar a expansão da produção de abacaxi para a retomada 

do protagonismo salvaterrense na produção do melhor, mais doce e 

saboroso fruto do Brasil; 

 Criar um plano de desenvolvimento e expansão da produção de farinha 

com a melhoria da produção e qualidade da mandioca produzida no 

município; 

 Incentivar e articular o fomento à diversificação da produção agrícola no 

município com o plantio de novas variedades e potencializam de produções 

já existentes. 

 Incentivar e articular o fomento à produção de hortifrutigranjeiros, 

especialmente de hortaliças para o abastecimento local e redução da 

importação; 

 Incentivar e articular o fomento à produção de açaí de rápido cultivo para o 

abastecimento local e venda externa; 

 Promover a construção de casas de produção de farinha em comunidades 

estratégicas para uso comunitário; 

 Articular a oferta de assistência técnica especializada em parceria com a 

Emater, Sedap, Adepará e outros órgãos da área, para o apoio aos 

produtores locais. 

 Incentivar a realização de feiras locais e regionais de comercialização da 

produção agrícola familiar; 

 Fomentar a produção pecuária na criação de gados de corte e leiteiro em 

parceria com a Sedap e Ministério de Agricultura e Pecuária. 

 Requalificar a comercialização do pescado com o incentivo ao comércio 

local, à criação de cooperativas e melhoria dos preços e consequente 

ampliação da renda dos pescadores; 
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 Disponibilizar máquinas e insumos para a criação de condições para a 

criação de peixes e camarão em tanque-rede e tanque escavado para 

abastecimento interno e comercialização externa; 

 Articular junto ao Governo Federal e Estadual a implantação de uma central 

de produção e comercialização de alevinos para abastecimento dos 

produtores locais e incentivo à produção da piscicultura; 

 Requalificar o novo mercado municipal como importante espaço de 

abastecimento do município, incentivando a manutenção do espaço e 

melhoria da oferta dos produtos comercializados; 

 

3) PROTEÇÃO E DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL 

 

As políticas de desenvolvimento econômico são extremamente necessárias 

para a melhoria de qualidade de vida nossa população, contudo, em hipótese 

alguma devem estar dissociadas do cuidado e proteção com um de nossos 

maiores bens que é o meio ambiente rico, plural e preservado que ainda temos. 

Para isso, recorremos a um planejamento de ações que visam a 

sustentabilidade ambiental, a seguir expostas: 

 Viabilizar recursos para promover a potencialização e requalificação da 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente como importante instrumento de 

proteção, defesa e desenvolvimento ambiental em âmbito municipal; 

 Promover a qualificação de servidores municipais para atuação na 

fiscalização, ordenamento, descentralização e gestão ambiental, para 

garantir dentre outras coisas, a redução da degradação e do desmatamento 

ambiental; 

 Criar um Plano Municipal de Gestão de Resíduos Sólidos com a 

requalificação do lixão e incentivo à coleta seletiva, com posterior 

reciclagem e reutilização em articulação com cooperativas locais; 

 Promover a recuperação da praia grande de Salvaterra em parceria com a 

Semas e MMA para torná-la de melhor utilização pela população; 

 Promover a recuperação, limpeza e manutenção das praias e igarapés do 

município para redução de danos ambientais causados pela sua utilização; 

 Desenvolver ações educativas de proteção ambiental em parceria com 

empreendedores turísticos, com a Secretaria Municipal de Educação e 

outros órgãos municipais e estaduais; 

 Realizar a arborização e jardinagem de praças, praias e outros logradouros 

públicos; 
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 Implementar um projeto de arborização de uma árvore específica que 

identifique nossa cidade e possa torná-la conhecida como a cidade com 

grande presença desse vegetal. Esse vegetal será escolhido em votação 

pública. 

 Retomar a Unidade de Conservação da Mata do Bacurizal e Lago Caraparu 

para garantir sua proteção, recuperação e reflorestamento de área 

degradadas; 

 Aprimorar a limpeza urbana e rural com a requalificação do serviço, 

aquisição de novos veículos e incentivo à coleta seletiva. 

 

4) APRIMORAMENTO DA GESTÃO PÚBLICA MUNICIPAL 

 

Para a garantia dos investimentos necessários para a promoção, proteção e 

desenvolvimento social é necessário que tenhamos uma máquina pública 

eficiente e eficaz, sob a ótica receita e da despesa pública. Isso requer 

planejamento estratégico, reordenamento jurídico, redução de gastos e 

requalificação dos investimentos públicos que evitem perdas e gastos 

perdulários. 

Para tanto é necessário termos uma equipe técnica qualificada para a 

execução orçamentária e financeira interna, mas especialmente para a captação 

de recursos externos públicos e privados. É nesse sentido, que apresentamos as 

seguintes propostas: 

 Criar um sistema municipal de planejamento estratégico de curto, médio e 

longo prazo para subsidiar a gestão municipal das necessidades de 

investimentos próximos e futuros e planejamento de políticas públicas 

necessárias ao bem-estar da população salvaterrense; 

 Promover a qualificação dos servidores públicos municipais de todas as 

áreas, em parceria com órgãos de qualificação profissional, especialmente 

a Escola de Governança Pública do Estado do Pará, EETEPA/Salvaterra, 

UEPA e outros. 

 Viabilizar o pagamento dos servidores municipais até o último dia útil do 

mês, com a garantia do pagamento de servidores efetivos e temporários 

no mesmo dia; 

 Articular junto à iniciativa privada para a realização de parcerias público-

privadas que possibilitem investimentos em áreas estratégicas do 

município com a parceria prefeitura; 
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 Criar a Diretoria de Captação de Recursos e Projetos para a elaboração de 

projetos para a captação de recursos públicos e privados para o 

desenvolvimento de políticas públicas e obras; 

 Criar uma política de incentivo ao pagamento de taxas e impostos 

municipais para garantir o aumento de arrecadação de recursos internos 

para o reinvestimento municipal; 

 Articular o desbloqueio de recursos e convênios ativos para garantir a 

continuidade de projetos e a conclusão de obras em execução no 

município; 

 Criar o Centro Integrado de Governo de Salvaterra um espaço a ser 

construído para receber secretarias e órgãos municipais que não dispõe de 

prédio próprio, reduzindo os gastos com aluguel. Esse espaço contará com 

auditório, salas de reunião, espaço multimídia e salas para qualificação 

profissional de servidores; 

 Criar o programa “Prefeitura da Gente” para descentralizar os serviços 

realizados e levá-los até as comunidades em grandes mutirões; 

 Promover a realização de auditoria interna para a redução de gastos e 

pagamento de dívidas que inviabilizem o recebimento de recursos 

públicos; 

 Viabilizar a informatização e modernização dos serviços públicos de todas 

as áreas, especialmente dos serviços de arrecadação municipal; 



 

 

 



 

23 
 

III. INVESTIMENTOS ESTRATÉGICOS EM INFRAESTRUTURA E LOGÍSTICA NA 

CIDADE E NAS VILAS. 

 

Nossa princesinha passou uma grande transformação em sua 

infraestrutura na primeira passagem do nosso candidato pela gestão municipal. 

Foram várias obras estruturantes que garantiram mobilidade urbana e rural, o 

fomento do esporte, do turismo, da cultura e lazer da nossa população. 

Embelezamos um dos nossos maiores cartões-postal que é a orla da Praia 

Grande, em parceria com o Governo Federal e Governo do Estado, coma 

articulação precisa da nossa bancada parlamentar. Além disso, realizamos o 

maior programa de asfaltamento de vias urbanas, mas não ficou só na cidade, o 

asfalto chegou nas vilas de Água Boa, Joanes, Jubim e Condeixa, tornando-as 

ainda mais lindas. Construímos ginásio, praças, pontes, calçamentos, escolas, 

postos de saúde, recuperamos prédios e espaços públicos, dentre outras obras. 

Muito foi feito, mas ainda há muito a se fazer para embelezar nossa 

princesinha e torná-la um local ainda melhor para se viver. Aqui apresentamos as 

ações que serão desenvolvidas na infraestrutura e logística de todas as regiões 

de nosso município, sempre com a parceria necessária e bem articulada com o 

Governo do Estado, Governo Federal, com a nossa bancada parlamentar e com a 

iniciativa privada: 

 Articular junto ao Governo do Estado e Governo Federal, bem como a 

bancada estadual para viabilizar recursos para a pavimentação asfáltica de 

100% das ruas da cidade e de vilas estratégicas, para garantir melhor 

mobilidade e bem-estar da nossa população; 

 Viabilizar recursos para a expansão da orla da cidade para chegar até a 

praça Magalhães Barata, com a construção de muro de contenção 

adequado. 

 Reformar e ampliar a Praça das Comunicações com a construção de parque 

para crianças, arborização, praça de alimentação e academia ao ar livre; 

 Articular recursos para a construção do novo matadouro municipal para a 

garantia do abate adequado e em condições sanitárias adequadas dentro 

do município e barateamento dos preços da carne à nossa população; 

 Promover a reforma geral e ampliação do Prédio da Prefeitura Municipal 

que se encontra em estado bastante deteriorado; 

 Construir praças e áreas de lazer nas comunidades de Passagem Grande, 

Boa Vista, Mangueiras, Caldeirão, Vila União e Bairro Alto. 

 Promover a recuperação de estradas vicinais de acesso às vilas para 

garantia de trânsito adequado o ano todo; 
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 Promover a reforma e requalificação do porto da balsa de Caldeirão com o 

ordenamento do comércio local, novos pontos de transporte alternativo e 

espaços de espera adequados; 

 Articular a implantação de novas agências bancárias em nosso município 

para a garantia de atendimento bancário mais adequado, inclusive com 

Caixa 24h; 

 Reformar a praça de Joanes com a construção de parque para crianças, 

arborização, praça de alimentação e academia ao ar livre; 


