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PROPOSTA DE GOVERNO

INTRODUGAO

A proposta que apresentamos é resultado de um trabalho baseado na escuta da
comunidade de Conceigcdo do Araguaia, com a finalidade de atender as suas
expectativas e necessidades. Nela, contém as principais propostas da Coligagao
"CDA nao pode parar”, composta pelos partidos
PODEMOS/PL/PSD/MDB/CIDADANIA/UNIAO BRASIL.

Conceigéo do Araguaia, 127 anos de historia, cidade onde a cultura, a educacao
e o turismo sempre encontraram terreno fértil para florescer. Apesar disso, houveram
periodos em que seu crescimento esteve comprometido, fruto de gestdes municipais
que nao tiveram a responsabilidade de manter todo seu potencial em pleno
desenvolvimento.

Felizmente, nos ultimos sete anos, estamos assistindo Concei¢ao do Araguaia
retomar seu caminho de prosperidade, resgatando sua beleza natural e
proporcionando dignidade ao seu povo, que tanto merece.

A educacéo volta a tomar lugar de destaque através da melhoria na qualidade
do ensino, com avangos nos indices Estaduais e Federais, o Turismo retorna a rota
nacional, com um “Fest Verdo” que se consagra como um dos maiores do Brasil, a
Cultura volta a ganhar vida, com os Festivais de Cangao, nas festas de cunho
tradicionais como as quadrilhas juninas, o boi bumba, o hip-hop, a literatura, entre
outros.

No esporte, conquistas inéditas como o campeonato “Copa Extremo Sul Para”,
foram alcancadas. Uma cidade que vem sendo reconstruida, com obras importantes,
reformas de prédios historicos e construgcdes para melhor atender a populacédo. Os
avancgos sao vistos, na Saude, na Assisténcia Social, na gestao, tanto na zona urbana
como rural.

O bracgo forte da gestdao chegou ao homem do campo como jamais havia sido
feito, estradas recuperadas, pontes feitas com concreto, apoio ao pequeno e médio
produtor com equipamentos agricolas, fornecimento de calcario e assisténcia técnica.
Incentivo aos grandes produtores de soja, milho, confinamento e ampliagdo da bacia

leiteira em parceria com empresas privadas.



Por tudo que vem sendo feito, compreendemos que se faz necessario darmos
segmento a estes projetos.

Assim, o MDB, em parceria com os partidos PSD, Podemos, PL, Cidadania e
Uniao Brasil formaram essa forte coligacdo em prol de Conceigédo do Araguaia.

A coligacéo “CDA nao Pode Parar” da as maos nesta eleicdo Municipal de 2024,
para que possamos seguir em frente com uma gestao que tem compromisso com sua
gente, que vai seguir trabalhando por Conceigdo do Araguaia, para que ela possa a

cada dia se tornar uma terra de oportunidades e prospera, para todos nos.

01 - SAUDE

1.1 META - INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE

AGOES

. Aquisicdo de 01 Van para transporte de servidores da Vigilancia em Saude.

. Aquisicao de 01 Micro-6nibus para transporte de pacientes de Hemodialise.

. Aquisicao de 01 Micro-6nibus para transporte de paciente de Tratamento Fora
do Domicilio — TFD.

. Aquisicdo de Veiculos para o Setor de Transporte (camionete e veiculo de
passeio).

. Aquisicdo de 02 ambulancias.

. Renovagao da frota de Ambuladncias do SAMU (bases descentralizadas
Bradesco, Joncon, Alacilandia e Zona Urbana).

. Construgao do Laboratorio de Analises Clinicas Municipal.

. Construgao de Posto de Saude na Regido da Chibiu.

. Construgao de Posto de Saude na Regido da Gaucha/Pedra Preta.

. Construgao de uma nova sede do Centro De Especialidade Odontolégica — CEO.

. Construcéo de Sede propria da Secretaria Municipal de Saude.

. Construcdo e estruturacao de farmacias centrais.

. Reforma/ampliagdo das unidades de Saude da Familia, Urbana e Rural.

. Reforma/ampliagdo da estrutura fisica do CEREST.

. Reforma/ampliacdo da estrutura fisica das Vigilancias em Saude com
centralizagcdo em uma unica unidade.

. Desmembramento das equipes de saude do Setor Norte | e |l, que atualmente

funcionam em um unico prédio.



Implantagdo de Fornecimento de Energia Solar nos prédios da Secretaria de
Saude.

Reestruturacado da regulagao / Minimizar tempo de espera para consultas com
especialistas e exames.

Humanizacéo de atendimentos através de cursos de formagao continuada.

1.2 META - PROGRAMAS DE SAUDE
AGOES

Fortalecimento das a¢des do CAPS, CEREST.

Apoiar as agdes de educacido em saude e PSE.

Apoiar as acdes de cuidado a pessoa com deficiéncia.

Apoiar, manter e estruturar a ateng¢ao a saude bucal.

Apoiar acdes de atencao a saude do homem e da mulher.

Apoiar agdes do Programa Melhor em Casa / Zona Urbana e Rural.
Apoiar agdes das Vigilancias em Saude.

Fortalecimento e ampliagdo do Programa Agita Conceigao.
Fortalecimento do programa Antitabagismo.

Manter fornecimento de medicamentos da farmacia basica e de controle
especial.

Manter as a¢des de Tratamento Fora de Domicilio (TFD).

Manter e ampliar os servigos de Regulagédo consultas/exames.
Manter convénio com APAE.

Aumentar percentual de cobertura vacinal.

1.3 META - REORGANIZAGAO E AMPLIAGAO DE SERVICOS
ACOES

Melhoria do sistema de informatizacdo e conectividade das unidades de saude.
Ampliacao dos servicos de Atencéo Especializada.

Implementacado e manutencao dos servigos da Atencao Basica.

Manutengdo do servico de coleta e entrega de resultados de exames
laboratoriais na zona rural (Joncon, Bradesco e Alacilandia, Sado Jacinto e
Chapéu de Palha).

Agendamentos de consultas e exames através de aplicativos.



Expandir o sistema HORUS na Atencao Basica.
Implantar o Programa Nacional de Qualificagdo da Assisténcia Farmacéutica.

1.4 META - CONTROLE SOCIAL E TRANSPARENCIA
ACOES

Realizagdo de Conferéncia Municipal de Saude.
Apoio as acdes do Conselho Municipal de Saude.
Garantir presenca de Conselheiros Municipais nas Conferéncias Estaduais e

Federais.

02 - EDUCAGAO
2.1 META - VALORIZAGAO DO SERVIDORES
ACOES

Intensificar a formacgao dos servidores com atencao para o quadro de apoio.
Garantir cada vez mais condi¢des dignas de trabalho.

Manter abertos os canais de dialogo com os representantes sindicais, que
representam as expectativas e anseios da categoria.

Investir em equipamentos e materiais que oferecam reais condicdes para
trabalho pedagogico.

Manter o pagamento dos salarios dentro da data base estabelecida, bem como

cumprimento dos acordos estabelecidos com a categoria.

2.2 META - EDUCAGAO INFANTIL - CRECHES 0 A 3 ANOS
AGOES

Ampliar o numero de alunos atendidos em creches em no minimo 40%.
Construcéo de 02 creches com recursos do FNDE e do Estado do Para.

Buscar recursos federais via PAR, para constru¢ao de mais 02 unidades
escolares, sendo 01 em tempo integral.

Implantar brinquedotecas em todas as creches.

Manter a inser¢ao das criangas no mundo tecnologico.

Manter o cardapio da merenda com o valor nutricional balanceado, atendendo

as recomendac¢des do Programa Nacional de Merenda Escolar (PNAE).



Oferecer tratamento humanizado nas unidades, tratando com respeito, amor e
dignidade nossas criancgas.

Investir na aquisicao de materiais e equipamentos que promovam a educacao
de qualidade.

Manter ampla parceria com as redes de protecado das criangas e adolescentes,
garantindo sua segurancga, integridade fisica, psicologica e moral (Conselho
Tutelar, Ministério Publico, Vara da Crianga e do Adolescente e, Assisténcia

Social).

2.3 META - EDUCAGAO INFANTIL 04 e 05 ANOS
AGOES

Ampliar o numero de vagas para esta faixa etaria em até 40%.

Construir mais salas de aulas para ampliacdo da oferta.

Implantar brinquedoteca e parques infantis nas unidades que ainda nao
oferecam tais espacos.

Manter o cardapio da merenda de forma balanceada.

Investir na aquisicdo de materiais e equipamentos adequados a promoc¢ao da

aprendizagem.

2.4 META — ENSINO FUNDAMENTAL
AGOES

Seguir com os investimentos na qualidade de ensino, de forma a atingir indices
de crescimento no IDEB.

Oferecer programas e projetos de ensino que promovam cada vez mais a
aprendizagem como auldes, participagdo em olimpiadas, gincanas do saber,
projeto de leitura e feiras de ciéncias.

Buscar parcerias com universidades (Universidade do Estado do Par3,
Universidade Aberta do Brasil, Instituto Federal do Pard) para construir
programas de desenvolvimento de aprendizagem.

Adquirir materiais esportivos para praticas de atividades ludicas e esportivas.
Ampliar o acervo bibliografico das bibliotecas escolares.

Seguir com as reformas e construgdes das quadras esportivas.

Implantar escolas de tempo integral na zona urbana.



Concluir a recuperagao dos laboratérios de informatica de todas as escolas da
rede.

Investir em equipamentos e materiais adequados que provam educagao de
qualidade.

Manter a qualidade nutricional da merenda escolar.

Implementagao do curriculo de informatica e educagado ambiental.

Equipamentos de informatica.

2.5 META - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
ACOES

Manter a centralizagao da oferta do EJA.

Investir em projetos que assegurem a permanecia do aluno na escola.

Realizar a busca ativa dos alunos que ainda estao fora das salas de aula e trazé-
los de volta.

Minimizar os indices de analfabetismo.

2.6 META - EDUCAGAO ESPECIAL
ACOES

Manter o Centro Municipal de Atendimento as Criangas com Deficiéncia (CEAP)
da rede municipal com énfase no atendimento dos Autistas e TDH.
Reestruturar o atendimento de forma a garantir tanto o atendimento clinico como
educacional.

Apresentar projetos para trabalhar com saude a mental dos nossos alunos e
servidores.

Estabelecer parcerias para ag¢des conjuntas com a Secretaria Municipal de
Saude.

Manter o fortalecimento e parceria com a Associacdo de Pais e Amigos Dos
Excepcionais (APAE).

Formacao dos profissionais CEAP e AEE.

2.7 META - TRANSPORTE ESCOLAR
AGOES

Manter a fiscalizacao constante sobre os servigos prestados.



Adquirir novos 6nibus e renovar a frota escolar.
Diminuir ainda mais o tempo dos alunos dentro do énibus com a melhoria das
estradas.

Manter os cursos de formacao para motoristas e monitores

2.8 META - MERENDA ESCOLAR
AGOES

Incentivar a agricultura familiar, diversificar e ampliar a oferta dos produtos para
merenda escolar.

Enriquecer o cardapio da merenda escolar.

Promover um cardapio saudavel e agradavel aos nossos alunos, promovendo

escutas aos mesmos e sugestoes.

2.9 META — FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO MUNICIPAL
AGOES

Intensificar por parte da Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura (SEMEC) o
apoio pedagogico as unidades escolares através do setor pedagodgico para
apoiar os docentes na elaboracdo de acdes eficazes para a melhoria da
qualidade do ensino.

Em parceria com as IES promover formacédo continuada nos programas de
mestrado e doutorado.

Incentivar e promover a participagdo dos professores e equipe pedagogica em
eventos educacionais, foruns, seminarios, cursos e encontros regionais.

Apoiar a implantacao de novas IES e a oferta de cursos superiores de diferentes
areas.

Estreitar a relagdo das familias com as escolas.

Reestruturar o Conselho Municipal de Educacéo.

Manter a realizagao dos Féruns e Conferéncias Municipais de Educacao.
Manter o apoio aos conselhos: Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacgéo Basica (FUNDEB), Alimentacao escolar e Cultural, viabilizando seu
trabalho com 6rgéos fiscalizadores, garantindo a transparéncia das agdes da

gestao.



. Seguir com a manutengéo, reforma e ampliagdo de todas as unidades escolares
garantindo segurancga, conforto e dignidade a todos os usuarios.
. Seguir apoiando a Universidade Aberta do Brasil.

. Reestabelecer a Biblioteca Municipal.

03 - CULTURA

3.1 META - ORGANIZAGCAO DA GESTAO

AGOES

. Consolidar o Conselho Municipal de Cultura.

. Rever o Plano Municipal de Cultura / Conferéncia e Forum.

. Realizar a cada dois anos o Forum Municipal da Cultura.

. Manter atualizado o cadastramento dos fazedores de cultura do Municipio.

. Estabelecer um calendario cultural ligado a Secretaria de Turismo.

3.2 META - MUSICA, DANGA E TEATRO

AGOES

. Buscar recursos para realizagao dos festivais de musica e das manifestacdes
culturais populares.

. Seguir apoiando o centro de Estudos Musicais Maestro Levino Alcantra.

. Manter o incentivo aos corais escolares.

. Incentivar os grupos de teatro escolares.

. Ampliar o incentivo aos grupos de danca.

. Ampliar o Festival Junino, incluindo as apresentagcdes dos demais grupos

culturais (Boi Bumba, Folias).

3.3 META - ARTE E CULINARIA

ACOES

. Apoiar as mulheres da Economia Solidaria.

. Realizar as feiras para apresentacao dos artesoes.

. Dar apoio aos festivais gastronémicos.

3.4 META - LITERATURA
AGOES



Valorizar os escritores e poetas locais.

Promover exposi¢des literarias e incentivar as publicagoes.

Promover oficinas literarias.

Ampliar a Galeria de Artes, criando o espago Memorial Histérico e Cultural do

municipio.

04 - ASSISTENCIA SOCIAL, HABITAGAO E TRABALHO
4.1 META - INFRA-ESTRUTURA
ACOES

Implantagao de Casa de Apoio ao ldoso.

Construcéo da sede proépria do Creas e da Unidade de Acolhimento.

Garantia do cofinanciamento estadual destinado aos beneficios eventuais da
Assisténcia Social.

Aquisicao de Onibus adaptado para o transporte dos ldosos.

Construcdo de quadra esportiva no Servico de Convivéncia do Cras Norte;
Construcido de muro entre o Cras Norte e a sede da Secretaria.

Aquisicdo de um veiculo para as atividades do Conselho dos Direitos da Pessoa
Idosa e Conselho de Assisténcia Social.

05 — OBRAS
5.1 META — OBRAS E ACOES PARA ZONA URBANA
ACOES

Construgao da garagem central com anexo destinado a arquivo e almoxarifado.
Concluir a prefeitura com as demais secretarias.

Complementacgao da pavimentacao de 50 Km de vias urbanas, em parceria com
o Governo do Estado e Governo Federal.

Organizagéao do transito no perimetro urbano com a implantagao de sinalizag&o
vertical e horizontal nas principais vias urbanas, em parceria com o Detran-PA;
Reabertura e revitalizacdo da Av. Intendente Norberto Lima, trecho da Praca da
Biblia até Av. Couto Magalh&es em parceria com o Governo Federal.
Construcdo do Ginasio Poliesportivo da Vila da Amizade em parceria com
Governo Federal.

Revitalizacdo do Cemitério atual em parceria com Governo do Estado.
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Revitalizagdo da Praga do Teatro no bairro Capelinha em parceria com Governo
Federal.

Substituicdo de 3000 lampadas da iluminacao publica por luminarias de led em
parceria com a Equatorial Energia e Governo Federal.

Duplicagéo dos trechos das PA’s 287 e 447, do trevo do laticinio até a ponte do
Rio Araguaia em parceria com Governo do Estado.

Revitalizagdo da Av. Araguaia do trevo da praga da Juventude até o
Ceagro/IFPA.

Construgdo de ciclovia pavimentada ao longo do trecho duplicado com
iluminacéo.

Reforma do campo de futebol do bairro Tancredo Neves em parceria com
Governo Federal.

Reforma do campo de futebol do bairro Geovamira em parceria com Governo
Federal.

Construcdo do novo Complexo Poliesportivo Municipal em parceria com
Governo Federal contendo campo de futebol oficial, raia olimpica para atletismo
e saltos em altura e disténcia e piscina olimpica.

Manutencado e ampliacdo da coleta de lixo.

Ampliacdo da infraestrutura do veraneio na Praia das gaivotas e Praia Verde.
Ampliagao do servigo de limpeza, manutencgao e conservagao de vias publicas.
Intensificar o trabalho de educacao e fiscalizagao no transito.

Implantagdo do projeto de doacédo de transporte de material basico de
construgédo (Cascalho, Areia, Seixo, Tijolo e Telha), para construgdo da casa

propria, beneficiando familias de baixa renda.

5.2 META — OBRAS E ACOES PARA VILAS E DISTRITOS
ACOES

Rede de esgoto/saneamento basico.

Estruturacido dos portos.

Revitalizacdo do Aeroporto Municipal.

Ampliacdo da rede de distribuigdo de agua nas comunidades onde foram

perfurados pogos artesianos (Geovamira, Bradesco, Sdo Jacinto, Alacilandia,
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Canarana, Chapéu de Palha, Joncon e Curral de Pedras), em parceira com
Governo Federa.

Construgdo de ginasio de esportes na Bradesco, em parceria com Governo
Federal.

Construcdo de Academia da Saude na Bradesco, Joncon e Alacilandia, em
parceria com Governo Federal.

Manutencao do servico de Coleta de lixo nas vilas.

Ampliacao do servigo de limpeza, manutencao e conservagao das vias publicas
€ pragas em parceria com a comunidade.

Manter o servigo de iluminagao publica das vilas em parceria com a comunidade.

5.3 META — OBRAS E ACOES PARA ZONA RURAL
ACOES

Construgédo de 40 Pontes em concreto nas estradas vicinais, em parceria com
Governo do Estado e Governo Federal.

Construcao de 150 bueiros em concreto em parceria com as comunidades locais,
Governo do Estado e Governo Federal.

Construgao da ponte em concreto armado sobre o rio Arraias, com extensao de
85 metros, interligando a vila Joncon com a regido da Indiapora em parceria com
Governo Federal.

Recuperacgao da PA 327, do Lajeiro até Santa Maria das Barreiras em parceria
com Governo do Estado.

Recuperagdo de 5.000 km de estradas vicinais, em parceria com as
comunidades locais, Governo do Estado e Governo Federal.

Manutencio e estruturacao da equipe de construcéo e recuperacao de pontes e

bueiros.

5.4 META — MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
AGOES

Aquisicdo de 03 caminhdes cagamba, em parceria com Governo federal.
Aquisicao de 02 Patrol, em parceria com Governo Federal.

Aquisicao de 02 pa carregadeiras, em parceria com Governo Federal.
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Aquisicdo de 02 retroescavadeiras de pneus, em parceria com Governo do
Estado.

Aquisicao de 01 escavadeira hidraulica (PC), em parceria com Governo Federal.
Aquisicao de 01 Caminhao Pipa, em parceria com Governo Federal.

Aquisicdo de 01 conjunto de equipamentos para perfuragdo de pogos
semiartesianos para pequenos produtores rurais.

Aquisicao de 02 caminhdes cagamba para subsidiar os pequenos agricultores

no transporte do calcario.

06 — TURISMO
6.1 META - INFRA ESTRUTURA
AGOES

Criar rotas de turismo.

Criar calendario de turismo (Réveillon, Carnaval, Festa Junina, Fest Veréo,
Festival Gastrondmico).

Continuar a estruturar a Secretaria de Turismo, com equipe técnica para criacao
de condigdes que potencializem a nossa principal vocagao natural e econémica.
Apoio aos retiros (periodo de carnaval) das igrejas cristas.

Apoiar a realizagdo de Torneios de Pesca em parceria com associagdo dos
pescadores e barqueiros e outras secretarias afins.

Fomentar a implantagdo do ecoturismo na regiao.

Incentivar e apoiar eventos de cunho Cultural Regional.

Continuar a reestruturar a Praia das Gaivotas.

Continuar a apoiar o Veraneio da Praia Verde.

Promover o Veraneio na Praia das Gaivotas com a presenca de Bandas.
Participar da festa em comemoragao ao aniversario da cidade.

Apoiar a realizagcédo do Festival Junino.

Continuar o apoio a realizacdo da programagao da Semana do Evangélico e a
Festa da Padroeira.

Continuar a apoiar o evento denominado “Verdo com Cristo”.

Criar/implantar acessibilidade na praia

Projeto “Cidade Luz” — Natal.
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6.2 META — ESPORTE
ACOES

Organizar um calendario geral anual com apoio a todos os esportes municipais.
Continuar a busca por recursos junto ao Ministério do Esporte, e SEEL para a
realizacdo de eventos esportivos em geral, reformas e construgdo de quadras
esportivas nos diversos bairros do municipio.

Fortalecer e estruturar a LECA (LIGA ESPORTIVA DE CONCEICAO DO
ARAGUAIA), através de parcerias com as Secretarias afins.

Apoiar a ACCA (ASSOCIACAO DOS CICLISTAS DE CONCEICAO DO
ARAGUAIA).

Apoiar a pratica das diversas modalidades esportivas através de Jogos e
Gincanas Estudantis Municipais.

Incentivar e apoiar as competicdes da zona rural.

Dar apoio as escolinhas de futebol.

Apoiar a realizagdo dos Jogos Universitarios.

Estruturacido do Ginasio de Esportes por meio da aquisicao de redes de protecao
para as arquibancadas, placar eletrénico, internet, sistema de sonorizagao e
construcdo de uma area para mesario.

Buscar parcerias juntamente com a coordenagao de juventude e LECA meios
que promovam curso de formacgao e reciclagem da arbitragem municipal para as
modalidades de futebol, futsal, vOlei e outros.

Apoiar os desportistas e suas equipes, quanto a participagdo em competicdes
estaduais, federais e internacionais.

Realizar e apoiar eventos esportivos de areia, MMA, motocross, skate, patins e
outros.

Apoiar e incentivar o envolvimento de pessoas de terceira idade e os portadores
de necessidades especiais em atividades esportivas.

Criar junto a LECA o 1° campeonato de vélei, basquete e futevdlei;

Criar o Projeto Fut-Base.

6.3 META — JUVENTUDE
AGOES

Criar programa de combate as drogas.
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Estabelecer projetos de orientagdo quanto a gravidez precoce.

Conscientizar e incentivar as empresas locais a aderirem o programa Jovem
Aprendiz.

Criar o projeto Cinema ltinerante.

Desenvolver projetos, em parceria com outras secretarias, de apoio ao esporte,
teatro, musica, danca, arte, etc.

Apoiar o intercambio Cultural, Educativo e Esportivos com outros municipios.
Buscar parcerias junto ao IFPA, SESI, SESC, SENAI, SEBRAE a fim de
promover a qualificagdo profissional através de formacao técnica.

Auxiliar os jovens quanto a busca por seus direitos junto aos 6rgaos
competentes.

Criar programa Jovem Empreendedor em parcerias com as escolas.

07 - MEIO AMBIENTE
7.1 METAS- PROTEGAO E CUIDADO COM O MEIO AMBIENTE
AGOES

Reestruturar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente com aumento de corpo
técnico especializado e criagao de um Departamento de Recursos Hidricos.
Reavaliar politicas de gestdo ambiental e de legislagdo ambiental municipal.
Apoiar e fortalecer o Conselho Municipal de Meio Ambiente — COMMAM.
Promover estratégias para recuperagdo de matas ciliares no Rio Araguaia,
Corrego Sao Luiz, Corrego Emeréncio.

Promover estratégias para recuperagédo de nascentes na zona urbana e rural do
municipio.

Criacado de parques ambientais urbanos no Loteamento Vale do Sol e Corrego
Emeréncio com ilhas de lazer e trilhas.

Transformar a reserva da Bradesco em unidade de conservagdo com objetivo de
manter a biodiversidade da fauna e flora ali existente, garantindo a populagéo o
uso sustentavel dos recursos naturais.

Implementar o aterro sanitario dentro das normas vigentes.

Implantar de forma gradativa a coleta seletiva de residuos e fomentar o processo

de reciclagem através da associagao de catadores.
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Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposicéo
correta dos residuos reciclaveis.

Adotar programa de coleta e destinagao final adequada para entulhos e residuos
provenientes da construcao civil.

Criar e implementar Plano Diretor de Arborizagao, Urbanismo e Paisagismo com
participacao social, promovendo o plantio de espécies adequadas e poda com
qualificacao técnica.

Estruturar o Viveiro Municipal, para producdo de mudas de espécies florestais e
paisagisticas, com a finalidade de revitalizagbes, doagdes para produtores e
populagdo em geral e, jardinagem.

Desenvolver o Programa de Educagdo Ambiental junto a comunidade, em
especial a estudantil.

Fortalecer parcerias entre instituicbes de ensino superior e a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente.

Promover a¢gdes de Regularizagdo Ambiental Rural.

Criar grupo de voluntarios para atuar na Brigada de Incéndio.

Criar e apoiar campanhas educacionais de combate ao desmatamento,
queimadas, preservacao e respeito ao meio ambiente.

Aquisicdo de material de combate a incéndios (abafadores, bomba costal).
Aquisicao de equipamentos proprios para captura de animais silvestres, bem
como os EPls.

Manter o trabalho de regularizagdo ambiental dos empreendimentos com
atividades potencialmente poluidoras.

Manter as acgdes permanentes de Fiscalizacdo Ambiental no meio urbano e rural.
Manter a fiscalizagdo e conscientizagdo ambiental nas praias e ilhas do
municipio, intensificando no periodo de veraneio.

Manter a manutengéo e limpeza em logradouros publicos, como ruas, pracga e

canteiros centrais.

08- FINANGAS
8.1 META - DESBUROCRATIZAR E AUMENTAR A TRANSPARENCIA
AGOES

Manter e melhorar a eficiéncia e rapidez nos servigos prestados.

16



. Manter e melhorar a orientagao geral para a destinagdo dos recursos.

. Manter e melhorar a transparéncia das agdes da gestao.

. Manter e melhorar a transparéncia das informagdes contabeis e financeiras.
. Manter e melhorar a utilizacdo dos recursos.

. Manter e melhorar as agdes de apoio as demais Secretarias.

. Manter e melhorar o apoio aos convénios e processos licitatérios.

. Manter e melhorar o calendario de pagamento mensal estabelecido.

. Manter e melhorar o didlogo com as representagdes sindicais dos servidores.
. Manter e melhorar o planejamento e controle da execug&o orgamentaria.

. Manter o pagamento da folha em dia.

AQUISICAO:

. 01 veiculo de apoio a secretaria.

09 — FAZENDA

91 META - MELHORIAS NO ATENDIMENTO, ARRECADAGAO,
TRANSPARENCIA E AREGULARIZAGAO

ACOES

. Manter a agilidade e modernizagao da arrecadagao.

. Manter a transparéncia das ag¢des da gestao.

. Manter e ampliar os beneficios aos idosos, deficientes e portadores de
desconformidades.

. Manter e melhorar a regularizag&o fundiaria do municipio, urbana e rural.

. Manter e melhorar o atendimento ao publico.

. Manter e melhorar o planejamento e execucgéo fiscal.

AQUISICAO:

. 01 veiculo de apoio a secretaria.

10 - GESTAO E PLANEJAMENTO

10.1 META - DESBUROCRATIZAGCAO E TRANSPARENCIA
ACOES
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Incentivar a criacdo do transporte publico, organizando melhor os servigos dos
taxista e moto-taxista.

Modernizagao da gestao.

Telefones corporativos (sistema interno).

Manter atualizado o inventario patrimonial.

Seguir com o programa “Prefeitura Mais Proxima do Cidadao”.

Contemplar a administracdo de forma a desburocratizar os servigos,
disponibilizar acesso as informacdes relativas a transparéncia financeira e a
correta aplicacdo dos recursos.

Permanecer com o projeto de fortalecimento e aquecimento do terceiro setor.
Dar ampla divulgagao ao Cédigo de Postura Municipal.

Implementar Programa de Capacitagdo e Aperfeicoamento para a equipe de
Fiscalizagdo de Postura Municipal.

Dar maior agilidade ao RH para permitir mais rapidez ao atendimento ao servidor
publico.

Implantar o servico de ponto eletrbnico visando uma melhor fiscalizacdo da
frequéncia dos servidores.

Uniformizar a Guarda Municipal.

Informatizar e reformar o Setor de ldentificacdo Criminal, instalando sistemas
eletrénicos de atendimento.

Projeto de atualizacdo do Departamento de Tl com aquisicdo de novos

equipamentos e substituicdo dos equipamentos obsoletos.

11- AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO
11.1 META - INCENTIVO AO CAMPO
ACOES

Levantamento das atividades agricolas e pecuaria do municipio (censo agrario).
Reativar o CMDR- Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural.

Ampliagéo do Quadro Técnico.

Incentivar a produgdo de grdos e fruticultura através de parcerias com os
Governos Estadual e Federal e Empresas Privadas.

Fortalecer as atividades de piscicultura no municipio.
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Buscar parcerias para implantar uma fabrica de ragdo e secadores junto aos
produtores de graos e piscicultores.

Criar condicdes para ampliagcao da bacia leiteira.

Manter parceiras com EMATER, SEBRAE, SENAR, ADEPARA, Secretaria de
Estado de Agricultura para a realizagdo de convénios, eventos e assisténcia
técnica para melhor formagéo dos agricultores.

Apoiar o produtor rural na aquisi¢ao e no servigo de aplicacédo de calcario.
Contribuir técnica e institucionalmente para o escoamento da producéo,
investindo na recuperacao de estradas, em parceria com a Secretaria de Obras
e INCRA.

Ampliar o SIM (Servico de Inspecdo Municipal — Animal) e criagcdo do SIM
Vegetal.

Aumentar frota de veiculos e implementos (caminhonetes, tratores com laminas).
Aquisicdo de 02 caminhdes cacamba para subsidiar os pequenos produtores no
transporte do calcario.

Diversificar a oferta de mudas no viveiro da SEMAIC.

Criar a Semana do Empreendedor.

Criar a Semana do Procon.

Incentivar a criagado de Hortas Comunitarias no municipio.

Apoiar a realizagao da Feira Agropecuaria na sede do municipio.

Aprovar a Feira Agropecuaria nas Agrovilas (Joncon, Bradesco, Xibiu e Séo

Jacinto).

11.2 META - GERAGAO DE EMPREGO E RENDA
AGOES

Continuar a oferta de cursos de formacédo em diversas atividades, em parcerias
com SENAR, SEBRAE e Empresas Privadas.

Fortalecimento das agroindustrias de beneficiamento de poupa de frutas.
Aquisicdo de mais kits de “Casa de Farinha”, em parceria com Governo Estadual
e Federal.

Incentivo na aquisicdo de variedades de manivas mais produtivas.

Criar a Feira do Agricultor e Artesao.

Ampliar o Projeto Balde Cheio.
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12 —- SEGURANGA PUBLICA
12.1 META — ESTRUTURAGAO DA SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA
AGOES

Firmar convénios com SEGUP e SENASP.

Logistica (vtr, material, plataforma).

Cursos aperfeicoamento.

Firmar parcerias entre municipio e Estado para criagdo de um posto avangado
do Corpo de Bombeiros Militar.

Criar uma DEAM (Delegacia da Mulher) para atender o municipio.

Estruturar a Secretaria Municipal de Seguranga Publica.

12.2 META — DMTRAN
ACOES

Aumentar o efetivo melhorando escalas de servico, melhor prontidao, servigo de
maior qualidade nas ruas em prol do cidadao.

Implantar politica educacional de transito nas escolas e comunidades.
Promover eventos sociais.

Construir o Prédio da Secretaria de Seguranga Publica (DMTRAN e Guarda).

Capacitacao e treinamento através de cursos.

12.3 META — GUARDA MUNICIPAL
ACOES

Padronizacao de uniforme.

Criacao de hierarquia para a melhor eficiéncia (controle) dentro das atribui¢cdes
em campo.

Implantar patrulha motorizada a fim de assegurar a observancia e integridade
dos prédios publicos.

Criacao de equipe especializada e treinada para representar a guarda municipal.
Propiciar cursos de aperfeicoamento;

Implantar Sistema de Monitoramento, a fim de reduzir a empregabilidade de
efetivo, e aumentar o poder de fiscalizagao, podendo integrar a PC e PM através

de convénios.
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Realocar o efetivo mais antigo pra ser agente de portaria durante o dia,
eliminando ao maximo os postos de servico noturno implantando cameras e
sensores de alarme nos prédios publicos.

Monitoramento com cameras ou totens nos principais pontos da cidade, através
de convénios ou concessao mediante licitagao.

Implantagdo da Guarda Municipal.

12.4 META - PARCEIRA ENTRE OS ORGAOS DO ESTADO
ACOES
* Manter uma conexdes positivas com o judiciario, PM, PC e BM.

13 — POLITICAS PUBLICAS PARA MULHER

13.1 META - POLITICA DE PROTEGAO E CUIDADO AS MULHERES VITIMAS DE
VIOLENCIA

AGOES

13.2

13.3

Oferecer servigos de orientacao juridica e psicolégica as mulheres vitimas de
violéncia.
Estabelecer rodas de conversas por bairros e nas escolas sobre os direitos das

mulheres.

META — EMPODERAMENTO FEMININO E EMPREENDEDORISMO

Criar oportunidades de emprego e renda, através de cursos de formagédo e
capacitacgéo.

Criar o Credi-Mulher como incentivo financeiro para criar o pequeno negocio ou
fortalece-lo.

Criar Fundo de Apoio a Mulher, para as que se encontram em estado de

vulnerabilidade social.

META — ESTABELECER PARCERIAS COM AS DEMAIS SECRETARIAS,
POLICIA MILITAR E CIVIL E UNIVERSIDADES, PARA O EMPODERAMENTO
DAS MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA

13.4 META — ESTRUTURAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
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