
PLANO DE GOVERNO 

O Plano ora apresentado traduz o anseio de continuar uma gestão realmente 

comprometida com a população do Município de Quatipuru, Vem daí o slogan “PARA 

CONTINUAR CUIDANDO DA NOSSA GENTE”. 

Trata-se de uma proposta de política pública na qual se vislumbra um amplo 

desenvolvimento social. Neste sentido, continuar buscando  parcerias nas duas esferas 

governamentais e intituições  privadas que atuam no âmbito municipal são fundamentais 

para continuarmos trazendo desenvolvimento  que melhorem  de fato a vida das pessoas. 

 

1. AGRICULTURA E PESCA  

 

Sendo a vocação do município predominantemente agrícola e pesqueira, não se concebe pensar 

o desenvolvimento local sem fortalecer a agricultura, com base no desenvolvimento rural 

sustentável, nem pensar na geração de empregos sem que haja o aproveitamento desse potencial 

agrícola. Por essa razão, se pretende fortalecer a relação com instituições como o Sebrae e 

as universidades que atuam nesta área para a implantação de pequenas: empresas 

(individuais ou cooperativadas) voltadas ao aproveitamento da produção agrícola local, 

conforme a vocação de cada comunidade (feijão caupi, mandioca, hortifrutigranjeiros e outros), 

trabalhando as áreas disponíveis pra agricultura, dando inventivo para os agricultores 

produzirem e venderem seus produtos, sendo de fundamental importância a reativação da feira 

do agricultor em Quatipuru e a criação em Boa Vista, o aumento do percentual de produtos da 

agricultura na merenda escolar e a exportação destes produtos para outros centros; Implantação 

de Programa de extensão Rural: (assistência técnica e distribuição de sementes) de acordo 

com a aptidão de cada povoado, Construção de poços artesianos nas comunidades rurais; 

Estímulo à constituição de cooperativas e autogestão: por meio de cursos de capacitação 

voltados aos produtores rurais, aos pescadores e aos marisqueiros. Inclusão de mariscos e 

pescados na merenda escolar: com intuito de ajudar aos pescadores para exportação do 

pescado, ajuda na recuperação de currais e incentivos aos órgãos de classe para apoio na doença 

e no sistema de previdência social. Incentivo à Agricultura Familiar Sustentável: 

Implementação de programas de assistência técnica e extensão rural para os agricultores 

familiares, visando promover técnicas de cultivo sustentável, manejo do solo, conservação de 

água e uso racional de insumos agrícolas; Fomento à diversificação produtiva, incentivando a 

adoção de culturas agrícolas (açaí e cacau) adaptadas à região e a integração de sistemas 

agroflorestais; Absorver parte da produção das hortas comunitárias/feiras na Merenda Escolar 

do município. Apoio à Pecuária Sustentável: Capacitação dos pecuaristas em práticas de 

manejo sustentável dos rebanhos, nutrição animal, melhoramento genético e bem-estar animal; 

Estímulo à implantação de sistemas de produção pecuária integrados e sustentáveis, como a 

pecuária de corte em sistemas de integração lavoura-pecuária-floresta (ILPF). Fomento à 

Piscicultura Responsável: Implementação de programas de capacitação em técnicas de 

criação de peixes de forma sustentável, incluindo manejo de viveiros, nutrição, qualidade da 

água e controle de doenças; Apoio à construção e adequação de infraestrutura para a 

piscicultura, como tanques-rede, viveiros escavados e sistemas de recirculação de água. 

Estímulo ao Agronegócio Local: Criação de políticas de incentivo ao empreendedorismo 

rural, facilitando o acesso ao crédito, apoio técnico e comercialização dos produtos agrícolas e 



 

 

pecuários; Promoção de feiras agropecuárias, exposições e eventos de negócios para estimular 

a interação entre produtores, compradores e investidores do agronegócio local. Valorização da 

Cultura Rural e Tradições Locais: Promoção de eventos culturais, festivais gastronômicos e 

feiras temáticas para valorizar os produtos regionais, costumes e tradições da comunidade rural 

de Quatipuru; Apoio à formação de grupos de produção e comercialização de produtos 

artesanais, doces, carne de caranguejo, farinhas e produtos agro industrializados. Cultura da 

Mandioca: Implementar programas de assistência técnica voltados especificamente para os 

produtores de mandioca, abordando técnicas de cultivo, manejo de pragas e doenças, além de 

boas práticas agrícolas; Incentivar a diversificação dos produtos derivados da mandioca, como 

a produção de farinha, polvilho, goma e outros alimentos processados, visando agregar valor à 

cadeia produtiva; Apoiar a criação de cooperativas ou associações de produtores de mandioca 

para fortalecer a comercialização dos produtos, garantindo melhores condições de venda e 

acesso a novos mercados. Cultura do Cacau: Implementar programas de assistência técnica 

voltados para os produtores de cacau, com ênfase em técnicas de cultivo orgânico, manejo 

integrado de pragas e doenças, e práticas sustentáveis de produção. 

 

2. EDUCAÇÃO  

 

Investimento em Infraestrutura e Gestão Escolar: Reforma e construção de escolas para 

adequação às necessidades educacionais; Ampliação e Qualificação da Infraestrutura 

Educacional para a Educação Infantil. (Construção e Reforma de Creches e Pré-Escolas); 

(Adequação dos Ambientes Pedagógicos); (Aquisição de Equipamentos e Materiais Didáticos); 

(Implantação de Espaços de Convivência e Lazer); (Ampliar o número de Escolas de Tempo 

Integral); Reformar, informatizar e climatizar as unidades de ensino em situação crítica de 

infraestrutura; Garantia de espaços seguros e estimulantes para o aprendizado.; Implementação 

de tecnologias educacionais nas salas de aula; Implantar o Modelo de Gestão Integrada da 

Educação; Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam das 

localidades rurais para a sede municipal; Ampliação da biblioteca municipal em Quatipuru e 

implantação de uma em Boa Vista. Valorização e Capacitação dos Professores: Programas 

de capacitação contínua e atualização pedagógica com o Projeto do Centro de Formação de 

Professores; Criação do programa “Inova Quatipuru” - Incentivo à participação dos professores 

em projetos educacionais inovadores; Investimento na formação continuada dos professores, 

com foco em metodologias inovadoras e na utilização das novas tecnologias educacionais e da 

inteligência artificial, e com o oferecimento de um curso de especializações, mestrado e 

doutorado em educação para os nossos professores. Fomento à Participação da comunidade 

escolar efetivamente na Educação: Criação de programas de integração escola-família; 

Estímulo à participação dos pais em eventos e reuniões escolares; Implantar o Projeto Escola 

Legal, com o objetivo de ampliar o tempo de permanência dos alunos do 2º ao 9º ano das 

unidades municipais de ensino, em atividades educativas nas áreas de cultura, artes e esportes; 

Implantar o Programa Escola Sem Drogas, com o objetivo de prevenir o uso e reduzir o tráfico 

de drogas nas escolas públicas, além de buscar alternativas para reinserir socialmente os 

usuários; trabalhando três pilares básicos: Escola, Família e Comunidade; Implantar o 

Programa Garoto bom de nota, bom de bola, com o objetivo de garantir bolsa de incentivo 

à prática do futebol nas escolinhas parceiras da prefeitura, para alunos com mínimo de média 



 

 

7; Oferecer bolsas de estudos para alunos em vulnerabilidade social em faculdade local através 

dos recursos oriundos dos tributos fiscais (ISS); Criar o Programa Intercâmbio Luso-

Brasileiro, com o objetivo de enviar para Portugal, os melhores alunos do município; Implantar 

Café da Manhã nas escolas do 1º ao 3º ano do ensino fundamental; Implantar o Projeto – 

Banco do Conhecimento para o fortalecimento do ensino-aprendizagem; Implantar escola de 

capacitação em Construção Civil (carpinteiro, pedreiro e eletricista) remunerada para jovens de 

classe de baixa renda. Inovação e Tecnologia na Educação:  Fomento a projetos educacionais 

tecnológico inovadores, como aulas práticas e visitas técnicas; Uso de plataformas online para 

facilitar a comunicação e o aprendizado; Implantar o Sistema de Gestão em Tempo Real dos 

Indicadores Chaves de Desempenho da Educação, de forma a permitir o acompanhamento em 

rede; Implementação de um programa de ensino bilíngue nas escolas públicas, a partir do 

ensino fundamental, com foco na língua inglesa preparando nosso para o futuro. Programas 

de Combate ao Bullying e à Violência Escolar: Implementação de campanhas de 

conscientização sobre o bullying.; Treinamento de professores e equipe escolar para identificar 

e lidar com situações de violência; Apoio psicológico e social para vítimas e agressores. 

Fortalecimento da Educação Inclusiva: Adaptação de espaços e materiais para atender às 

necessidades de alunos com deficiência; Capacitação de professores para práticas pedagógicas 

inclusivas; Implementação de programas de apoio psicopedagógico. Implementação de um 

programa de acompanhamento pedagógico individualizado para os alunos com dificuldades de 

aprendizagem. Ampliação de Programas de Educação Integral: Extensão do tempo escolar 

com atividades extracurriculares; Parcerias com instituições culturais e esportivas para 

enriquecimento curricular; implantar escolas de tempo integral para atender às necessidades 

das famílias, com atividades extracurriculares como esportes, música, artes e idiomas. 

Modernização Tecnológica nas Escolas: Aquisição de dispositivos e recursos tecnológicos 

para uso em sala de aula; Capacitação de professores para incorporar tecnologias educacionais; 

reconhecendo a importância de promover a equidade educacional e valorizar a identidade 

cultural e econômica da região, propomos a implementação de uma Escola de Campo no 

município. Educação Tratada com Respeito, Responsabilidade e Valorização da Categoria 

de professores: Integração de atividades esportivas ao currículo escolar; Formação de parcerias 

com clubes esportivos locais para oferecer treinamentos aos alunos da rede pública; incentivo 

à participação de alunos em competições esportivas municipais e regionais; Criação da 

Olimpiadas escolares de Quatipuru; Implantar o Cursinho preparatório para ENEN alunos do 

ensino médio de baixa renda; Maior incentivo no desenvolvimento de escolas de música na 

região. Melhoria de Programas de Educação de Jovens e Adultos – EJA: Flexibilização do 

Currículo: Desenvolver um currículo flexível que permita aos estudantes adaptarem o ritmo de 

aprendizagem às suas necessidades individuais, reconhecendo suas experiências prévias e 

interesses pessoais; Modalidade Semipresencial: Oferecer aulas presenciais e recursos 

educacionais online, possibilitando aos estudantes acessarem o conteúdo de forma remota e 

frequentarem as aulas presenciais de acordo com sua disponibilidade e conveniência; Implantar 

o Projeto Qualificar - projeto foca em habilidades práticas e competências socioemocionais. 

 

 

 

 



 

 

3. SAÚDE.  

 

Agora, observa-se que um dos maiores anseios da comunidade está voltado para o setor da 

saúde. Dessa forma, pretende-se ampliar os serviços já existentes no município e implantar 

outros, que juntos garantam à comunidade uma assistência digna e contínua, através das 

estratégias constantes do corpo deste Plano. Ampliação do Programa de Saúde da Família 

(PSF); Realização de concurso público: para médicos, dentistas, fisioterapeutas, psicólogos, 

enfermeiros e agentes comunitários da saúde a fim de ampliar os serviços de saúde atualmente 

oferecidos, Criação de uma central de ambulância: visando facilitar o deslocamento dos 

enfermos residentes nos povoados, Recuperação da estrutura dos equipamentos de saúde: 

(postos) já existentes que atualmente encontram-se em mau estado de conservação e com 

serviços deficitários, Promoção de campanhas itinerantes, em todos os povoados, voltadas a 

exames oftalmológicos, ginecológicos e urológicos. Fortalecimento da Prevenção e 

Promoção da Saúde: Campanhas  regulares  de conscientização sobre  hábitos 

saudáveis; incentivo à prática de atividades físicas e alimentação balanceada; Programas de 

prevenção de doenças específicas, como diabetes e hipertensão. Capacitação e Valorização 

dos Profissionais de Saúde: Investimento em treinamentos e cursos para atualização 

profissional; Criação de programas de incentivo e reconhecimento para os profissionais da 

saúde; Melhoria das condições de trabalho, fornecendo equipamentos e infraestrutura 

adequados. Parcerias com Instituições de Pesquisa e Universidades: Estabelecimento de 

colaborações com instituições de pesquisa para inovações em saúde; Desenvolvimento de 

estudos epidemiológicos locais para embasar políticas de saúde. Criação de Programas de 

Saúde Mental: Implementação de serviços de atendimento psicológico e psiquiátrico 

acessíveis; Campanhas de conscientização sobre saúde mental e redução do estigma; 

Capacitação de profissionais de saúde para identificação e manejo de problemas de saúde 

mental; Implementação do Centro de apoio p/mães Autista. Gestão para Saúde Pública 

Voltada para o Bem-Estar da População: Criação de programas específicos de assistência a 

idosos, crianças e pessoas em situação de rua; Estabelecimento de parcerias com organizações 

não governamentais para ampliação do alcance. Área de Controle e Distribuição de 

Medicamentos: Estabelecer um centro de controle e distribuição de medicamentos, focado 

especialmente em atender comunidades carentes e pessoas sem condições financeiras; garantir 

um sistema eficiente para o monitoramento do estoque de medicamentos, evitando 

desabastecimento e assegurando a disponibilidade constante para a população. Elevado 

Controle de Materiais Consumíveis em Hospitais: Implementar um sistema de controle 

rigoroso para materiais consumíveis utilizados nos hospitais, visando evitar a falta de 

suprimentos essenciais durante os atendimentos aos pacientes; estabelecer parcerias 

estratégicas com fornecedores confiáveis para garantir um suprimento contínuo e de qualidade. 

 

4. INFRAESTRUTURA URBANA 

 

Realização de obras de saneamento básico em bairros periféricos;, Implantação de Plano 

de Gestão Integrada dos Resíduos Sólidos com possibilidade de consórcio com municípios 



 

 

vizinhos (Primavera, São João de Pirabas e outros, e colocação de iluminação pública em 

bairros e povoações em que esta não existe, manutenção das rodovias vicinais do município; 

Pavimentação e Manutenção de Vias Urbanas e Rurais: Plano de pavimentação abrangente, 

priorizando áreas mais críticas de Quatipuru e Boa Vista; Construção de calçamento nas 

principais ruas da Cidade de Quatipuru, Distrito de Boa Vista e demais localidades; Manutenção 

regular de vias públicas e vicinais para prevenir problemas recorrentes zona rural e urbana; 

Ampliação de dois cemitérios (Quatipuru e Boa Vista); Investimentos em Infraestrutura 

Hídrica e de Saneamento: Ampliação da rede de abastecimento de água para zona urbana e 

rural do município; Implementação de sistemas eficientes de coleta e tratamento de esgoto. 

(ampliação e implantação); Programas de conscientização sobre o uso sustentável da água. 

Desenvolvimento de Espaços Públicos e Recreação: Construção e revitalização de parques, 

praças e áreas de lazer. Continuação da revitalização da Orla de Quatipuru e Boa Vista; 

Programas de manutenção e limpeza de espaços públicos. Promoção da Acessibilidade: 

Adequação de calçadas e espaços públicos para acessibilidade universal; Implementação de 

sinalização adequada para pedestres e ciclistas; Desenvolvimento de políticas de inclusão para 

pessoas com mobilidade reduzida. Melhorar a gestão e sinalização de trânsito na sede do 

município e no Distrito de Boa Vista. Programas de Requalificação de Espaços Urbanos: 

Revitalização de áreas degradadas, transformando-as em espaços públicos; Integração de arte 

urbana e paisagismo em projetos de requalificação; Revisão e aperfeiçoamento do Plano Diretor 

Municipal -PDM para torna-lo integrado e sustentável; Desenvolvimento de Políticas de 

Habitação Sustentável: Programas de regularização fundiária para comunidades de baixa 

renda; Construção de novas moradias populares para atender às famílias de baixa renda; 

Implementação de programas de reforma e melhorias habitacionais para as famílias que residem 

em moradias precárias; Aterro de áreas alagadas em Boa Vista para a construção de casas 

populares; MORADIAS POPULARES COM MULTIRÃO: Outra ação de grande impacto da 

futura administração também com base na formação de parcerias será a construção de moradias 

populares através do sistema de mutirão. Vislumbra-se, nessa direção, uma articulação entre 

administração municipal, que participa com a doação de terrenos, agências financiadoras, que 

facilitam a aquisição de materiais, e a comunidade, que através da sua força de trabalho estará 

atuando em seu próprio benefício Implantação de uma Infraestrutura de Qualidade: 

Implementação de programas de modernização da iluminação em áreas estratégicas; 

Revitalização de Espaços Públicos para Esportes e Lazer na zona rural; Criação de áreas com 

equipamentos de ginástica ao ar livre; Implantação de sinal de telefonia móvel no Distrito de 

Boa Vista e na Vila do Cumaru; Implementação de plano para erradicação de casas de taipa. 

 

5. CULTURA E ESPORTE INDUSTRIALIZAÇÃO E COMÉRCIO: 

 

Infraestrutura Esportiva: Construção e manutenção de quadras esportivas, campos de 

futebol, ginásios poliesportivos e outros espaços adequados para a prática esportiva; adaptar 

espaços públicos existentes, como praças e parques, para a prática de atividades esportivas e de 

lazer. Programas Esportivos nas Escolas: Implementação de programas de educação física de 

qualidade em todas as escolas, com aulas ministradas por profissionais qualificados e 

estratégias pedagógicas que estimulem a participação ativa dos alunos; Promoção de 

modalidades esportivas diversas, garantindo que os alunos tenham acesso a uma variedade de 

atividades que atendam às suas preferências e habilidades. Incentivo à Prática Esportiva: 



 

 

Criação de programas de incentivo à prática esportiva entre crianças e adolescentes, com a 

oferta de bolsas de estudo, materiais esportivos gratuitos, transporte para competições e outros 

benefícios; Realização de eventos esportivos escolares e comunitários, como torneios 

intercolegiais, campeonatos municipais e corridas de rua, para promover a integração social e 

incentivar a adoção de um estilo de vida ativo. Fomento à Produção Cultural Local: Incentivo 

à produção de eventos culturais, como festivais de música, dança, teatro, cinema e literatura, 

que valorizem as tradições e expressões artísticas da comunidade; Apoio financeiro e logístico 

a artistas locais para o desenvolvimento e realização de projetos culturais, como exposições de 

arte, espetáculos teatrais e lançamentos de livros; Incentivar as tradições culturais do Município 

como a marujada, a quadra junina, a pofia e outras tradições cultuais; Criar o Museu da 

marujada. Fortalecer e dinamizar as ações do Fundo Municipal de Cultura, objetivando maior 

participação dos produtores culturais da cidade. Criação de Espaços Culturais: Implantação 

e manutenção de espaços culturais públicos, como teatros, centros culturais, bibliotecas, 

galerias de arte e cinemas, que ofereçam programação diversificada e acesso gratuito ou a 

preços acessíveis; Estímulo à criação de espaços culturais comunitários, como pontos de 

encontro para apresentações musicais, saraus literários, exibições de filmes e outras atividades 

culturais realizadas pela própria comunidade. Promoção da Diversidade Cultural: Realização 

de eventos e atividades que promovam a diversidade cultural, valorizando as diferentes 

manifestações artísticas e étnico-culturais presentes na comunidade, como festas tradicionais, 

celebrações religiosas e encontros interculturais; Apoio a iniciativas que promovam a inclusão 

e o respeito à diversidade, como grupos de teatro comunitário, projetos de valorização da cultura 

afro-brasileira e ações de conscientização sobre os direitos culturais das populações indígenas. 

Difusão Cultural e Acesso à Arte: Promoção de atividades de democratização cultural, como 

circuitos culturais itinerantes, apresentações em espaços públicos, exibições de filmes ao ar 

livre e festivais de cultura popular, que levem a arte e a cultura a diferentes bairros e 

comunidades. Apoio ao Micro Empreendedorismo: Implementação de programas de 

capacitação em empreendedorismo e gestão empresarial para microempreendedores individuais 

(MEIs) e pequenos empresários, oferecendo cursos, workshops e consultorias especializadas; 

Criar o programa “Quatipuruense empreendedor”, uma estratégia inovadora de combate à 

pobreza por meio da capacitação profissional, inclusão pelo conhecimento, e incentivo ao 

empreendedorismo e cooperativismo em parceria com a iniciativa privada. Incentivos Fiscais 

e Tributários: Implementação de políticas de incentivos fiscais e tributários para empresas que 

se instalarem ou expandirem suas atividades em Quatipuru, como redução de impostos 

municipais, isenção de taxas de licenciamento e alvarás, e incentivos para geração de empregos 

locais. Atração de Investimentos e Parcerias Público-Privadas (PPPs): Realização de ações 

de promoção e divulgação do potencial econômico de Quatipuru para atrair investidores e 

empresas interessadas em estabelecer parcerias público-privadas (PPPs) para o 

desenvolvimento de projetos de infraestrutura, logística e serviços. Estímulo às Cadeias 

Produtivas Locais: Apoio à consolidação e desenvolvimento de cadeias produtivas locais, 

promovendo a integração entre produtores, fornecedores, distribuidores e comerciantes, e 

estimulando a produção e comercialização de produtos regionais. (farinha, carne de 

caranguejos, peixe e açaí); Implantar o Programa Portas Abertas, destinado a jovens recém-

formados e residentes em Quatipuru, com o objetivo de garantir a experiência profissional na 

sua área de formação. Indústria da Carne de Caranguejo: Implementar práticas de manejo 

sustentável dos manguezais, visando a conservação do ecossistema e a garantia da reprodução 

do caranguejo; Estabelecer padrões de qualidade e segurança alimentar para a produção e 



 

 

comercialização da carne de caranguejo, garantindo a procedência e a sanidade dos produtos; 

Incentivar a criação de agroindústrias locais para o beneficiamento e processamento da carne 

de caranguejo, agregando valor ao produto e gerando emprego e renda na região. Incentivo e 

Desenvolvimento da Indústria da Farinha: Estímulo à modernização e expansão das 

unidades de produção de farinha de mandioca; Apoio técnico e financeiro para cooperativas e 

pequenos produtores rurais no processo de fabricação de farinha; Promoção de cursos de 

capacitação e tecnificação para aprimorar as técnicas de produção e qualidade da farinha; 

Criação de programas de certificação e selos de qualidade para agregar valor aos produtos de 

farinha de mandioca de Quatipuru; Estabelecimento de parcerias público-privadas para ampliar 

a comercialização e distribuição da farinha em mercados regionais e nacionais; Implementação 

de estratégias de marketing e branding para promover a farinha de mandioca de Quatipuru como 

um produto de alta qualidade e tradição; Garantia de infraestrutura adequada, como acesso à 

energia elétrica e estradas, para facilitar o transporte e escoamento da produção de farinha; 

Estímulo à diversificação de produtos derivados da mandioca, como tapioca, polvilho e outros, 

para ampliar o mercado e agregar valor à cadeia produtiva; Criação de feiras e eventos 

dedicados à divulgação e comercialização da farinha. Fortalecimento das Associações 

Empresariais e Cooperativas: Apoio às associações empresariais, cooperativas e entidades 

representativas do setor produtivo, oferecendo suporte técnico, capacitação e incentivos para o 

desenvolvimento de projetos e ações em benefício dos empresários locais. Estímulo ao 

Comércio Eletrônico e Digitalização de Negócios: incentivo à adoção de tecnologias digitais 

e plataformas de comércio eletrônico por parte das empresas locais, oferecendo apoio para a 

criação de sites, lojas virtuais e estratégias de marketing digital. Promoção do Turismo de 

Negócios e Eventos: Realização de eventos empresariais, feiras de negócios, rodadas de 

negócios e conferências setoriais para promover a interação entre empresários, estimular a troca 

de experiências e fomentar oportunidades de negócios;  

 

6. ASSISTENCIA SOCIAL 

 

Implantar o PROGRAMA TRABALHO E AVANÇO SOCIAL, que objetiva promover a 

integração de usuários da política de assistência social ao mundo do trabalho, por meio de 

articulação, identificação, sensibilização, desenvolvimento de habilidades (capacitação), e 

orientação para o mundo do trabalho, a fim de possibilitar sua interação formal ou informal na 

produção de bens e serviços; Estimular ações em parceria com o SENAC, como a presença da 

carreta do SENAC que estará em nossa cidade capacitando a população; Potencializar os 

esforços para a melhor prestação dos serviços do Conselhos Tutelar, através de capacitação 

continuada e estrutura adequada para desenvolvimento de suas funções; PROGRAMAS 

ASSITENCIAIS:  Fomentar o programa de políticas de segurança alimentar e nutricional; 

Potencializar ações relacionadas ao conselho de segurança alimentar; Melhoria na estrutura 

física do Centro de Referência em Assistência Social, com reforma e adequação; Fomentaremos 

o atendimento diário às pessoas carentes; Criação do Programa Natal Sem Fome no município; 

Desenvolveremos programa para assistência social através de campanhas de voluntariado 

solidário; Instituição do programa Casamento Comunitário, para pessoas carentes do nosso 

município; Fomentaremos ações, seja por iniciativa do governo ou de iniciativa voluntária da 

população, para campanhas de coletas para doação de armação de óculos, enxoval de bebê, 



 

 

agasalho e cestas básicas, para distribuição a população carente; Potencializar a atenção ao 

atender as vítimas de abuso, violência doméstica e sexual; Fomentar campanhas educativas e 

de sensibilização para prevenção ao uso de drogas e dependência química; Fomentar ações 

sociais em datas comemorativas como Páscoa, dia das crianças, dia do idoso, outubro rosa, 

pessoa com deficiência, etc; Desenvolver políticas para negros, juventude, LGBT e população 

diversa, respeitando a liberdade e a diversidade em todos os níveis; Fortalecer e fiscalizar o 

acesso ao programa Bolsa Família para famílias em situação de pobreza extrema; CRIANÇA 

E ADOLESCENTE: Implementar o atendimento da criança e do adolescente em situação de 

abandono social, por meio do Programa de Convivência Familiar e Comunitária; Garantir o 

Direito da Criança e do Adolescente e o cumprimento do ECA (Estatuto da Criança e do 

Adolescente);  Fomentar o Projeto “DANÇAR A VIDA” com ações educativas, assistenciais e 

culturais para crianças do município; Fomentar o Projeto “Arte pra Guri” com ações educativas, 

assistenciais e culturais para crianças do município; Fomentar e ampliar a capacidade de 

atendimento dos programas contra todas as formas de violência decorrentes de negligência, 

abuso, maus-tratos, exploração sexual e crueldade em relação à criança e ao adolescente; Criar 

e fomentar a capacitação através de cursos profissionalizantes que atendam as reais 

necessidades dos jovens da cidade. JUVENTUDE: Realizar parcerias com associações 

socioeducativas para propagar ações juvenis nos diversos espaços e regiões da cidade. 

Reestruturar o Juventude Cidadã, por meio de adequação de cursos que atendam as reais 

necessidades dos jovens da cidade. Criar o Conselho Municipal de Juventude, para formular 

diretrizes, discutir prioridades e avaliar programas e ações governamentais. Implantar o projeto 

Cultura Viva, em parceria com o governo federal, visando fortalecer as manifestações culturais 

e a produção audiovisual nas comunidades e nas escolas. Implantar, em parceria com o governo 

federal, o Protejo - Projeto de Proteção dos Jovens em Território Vulnerável, que visa à 

formação e a inclusão de jovens expostos à situação de violência doméstica ou urbana e jovens 

moradores de rua. Promover campanhas informativas sobre sexualidade e drogas. Garantir 

atendimento adequado e diferenciado aos jovens em situação de risco e às suas famílias, para 

que sejam tratados como dependentes químicos sujeitos de direitos. MULHERES: Ampliar, 

consolidar e qualificar os serviços de atendimento às mulheres vítimas de violência; 

Desenvolver um programa que auxilie a prevenção a gravidez na adolescência; Apoiar e 

desenvolver ações para desenvolvimento de atividades no projeto especialmente para mulheres; 

Garantir o atendimento integral, humanizado e de qualidade às mulheres em situação de 

violência, bem como desenvolver programas que contribuam para reestruturação das mulheres 

vítimas de violência; Ampliar as campanhas de combate à violência contra a mulher e os 

respectivos serviços de atendimento às vítimas. TERCEIRA IDADE Ampliar as condições de 

utilização, pelos idosos, dos espaços existentes, com ofertas de serviços e atividades de 

convivência, incluindo o atendimento específico aos que estão em situação de vulnerabilidade. 

Criar o programa “Pontos de Encontro”, sobretudo nos bairros com maior concentração de 

pessoas idosas, com a promoção de danças, artesanato e outros. Incentivar a produção cultural 

e de lazer para as pessoas idosas. Promover a valorização da pessoa idosa e a conscientização 

familiar quanto às suas necessidades e direitos.  

 

 

 



 

 

7. GESTÃO AMBIENTAL 

Desenvolvimento de Políticas de Preservação Ambiental: Criação de áreas de preservação 

ambiental e parques naturais; Incentivo à arborização urbana e reflorestamento de áreas 

degradadas; Fiscalização rigorosa contra práticas que causem danos ambientais; 

Implantar/implementar o Programa Municipal de Gestão dos Resíduos Sólidos 

(PMSB/PMGIRS); Criar o Aterro Sanitário Municipal (viabilizado via Consórcio Municipal); 

Criar a Usina de Reciclagem de Resíduos Sólidos (viabilizado via Consórcio Municipal); Criar 

o Fundo Municipal de Meio Ambiente, para recebimento e alocação de recursos provenientes 

de multas, impostos e outros a serem utilizados em ações de proteção e conservação ambientais.  

Programas de Reciclagem e Tratamento Sustentável do Lixo: Implementação da cultura de 

coleta seletiva em toda a cidade.; Estímulo à criação de cooperativas de reciclagem; Parcerias 

com empresas para a destinação correta de resíduos. Educação Ambiental nas Escolas e 

Comunidades: Inclusão de disciplinas sobre meio ambiente no currículo escolar; Campanhas 

de conscientização sobre práticas sustentáveis; Realização de eventos e atividades educativas 

sobre o meio ambiente. Incentivo a Energias Renováveis e Sustentáveis: Promoção de 

incentivos fiscais para a adoção de energias renováveis; Estímulo à instalação de painéis solares 

e outras fontes limpas de energia. Preservação de Recursos Naturais Locais: Controle 

rigoroso do uso de recursos naturais, como água e solo; Incentivo à agricultura sustentável e 

práticas agrícolas amigáveis ao meio ambiente; Programas de reflorestamento e conservação 

de áreas de mananciais. Legislação Ambiental Eficiente: Revisão e atualização das leis 

ambientais municipais; Fortalecimento da fiscalização e aplicação de multas em casos de 

infrações ambientais; Estímulo à participação da comunidade na preservação ambiental por 

meio de campanhas e educação; Implantar o Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental, 

oferecendo respostas mais rápidas ao empreendedor; Oferecer orientação gratuita à população 

para orientação sobre os procedimentos e legislações ambientais, assim como em ações de 

defesa dos cidadãos prejudicados por danos ou passivos ambientais. Criação de Reservas 

Naturais Urbanas: Identificação e preservação de áreas com potencial para se tornarem 

reservas naturais urbanas; Desenvolvimento de projetos de educação ambiental nessas áreas; 

Incentivo ao turismo ecológico e visitação responsável. Proteção da Fauna e Flora Local: 

Criação de áreas de proteção específicas para a fauna e flora local. Fiscalização contra práticas 

que ameacem a biodiversidade local; Parcerias com instituições de pesquisa para 

monitoramento e conservação da fauna e flora. Promoção de Agricultura Urbana e Hortas 

Comunitárias: Estímulo à criação de hortas comunitárias em áreas urbanas. Incentivo à 

agricultura urbana e cultivo de alimentos localmente; Programas de educação sobre técnicas de 

agricultura sustentável.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Considerações Finais 

 

Em síntese, o Plano de Governo "Construindo um futuro melhor e promissor para 

Quatipuru – PA" representa o compromisso inabalável de Zé Augusto com o futuro de nossa 

querida cidade. Nas páginas deste documento, delineamos uma visão clara e ambiciosa para o 

desenvolvimento sustentável, a justiça social e a prosperidade para todos os quatipuruenses. 

Ao longo deste plano, destacamos oito ciclos fundamentais que moldarão nossa gestão. 

Cada proposta reflete as necessidades e aspirações expressas pela população de Quatipuru, 

provenientes de diálogos, pesquisas e escutas atentas. Acreditamos que, ao focar nessas áreas 

cruciais, poderemos construir uma cidade mais forte, inclusiva e preparada para enfrentar os 

desafios do futuro. 

Reconhecemos os obstáculos, mas encaramos esses desafios como oportunidades para 

transformação. Comprometemo-nos a trabalhar incansavelmente para resgatar a qualidade de 

vida de nossa comunidade, proporcionar uma infraestrutura digna e sustentável, elevar o 

patamar da educação e preservar o meio ambiente para as gerações futuras. 

Agradecemos profundamente pela confiança depositada em nossa candidatura. O 

caminho à frente é desafiador, mas, com união, determinação e participação ativa da 

comunidade, acreditamos que podemos alcançar nossos objetivos. Quatipuru merece uma 

gestão que escuta, entende e age em prol do bem comum. 

Juntos, vamos construir um futuro no qual cada cidadão se sinta valorizado, onde a 

justiça social seja a bússola que guia nossas ações e onde o progresso seja sentido por todos. 

Eu, José Augusto, com humildade e firmeza, comprometo-me a liderar Quatipuru rumo a um 

novo capítulo de prosperidade, inclusão e orgulho de ser quatipuruense. 

Contamos com cada cidadão para ser parte ativa dessa jornada, pois a verdadeira 

"transformação" começa com a participação de todos nós. Acreditamos firmemente que, com 

nosso trabalho, dedicação e força de vontade, aliados ao engajamento dos quatipuruenses, 

iremos superar todos os desafios e construir um futuro melhor para nossa gente. Agradecemos 

pela confiança, pelo apoio e pela oportunidade de servir à nossa amada cidade. 

 

José Augusto Dias da Silva, Candidato a Prefeito de Quatipuru - PA 

 


