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INTRODUCAO

O presente Plano apresenta as principais propostas do candidato a Prefeito Alcides Abreu Barra e de
seu Vice Prefeito Jenivaldo Trindade Costa, coligacdo formada pelos partidos: Movimento Democratico
Brasileiro — MDB, Federacdo PSDB/Cidadania e Unido Brasil-UB, cujo intuito seja para administracao
municipal no periodo 2025-2028. O conteudo programatico das propostas foi desenvolvido a partir da
experiéncia adquirida ao longo de sua vida publica sempre pautada em um olhar para a vida e bem estar
das pessoas e o desenvolvimento do municipio.

O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestdo realmente comprometida com a
populacdo limoeirense e trata-se de uma proposta de politica publica na qual se vislumbra um amplo
desenvolvimento social. Neste sentido, contempla em todos os setores ideias inovadoras que tem como
eixo central a articulagdo interinstitucional e a busca de parcerias com instituicdes publicas e privadas que
atuam no ambito municipal tanto na esfera publica como na privada, de forma que estas instituicoes
passem a exercitar o maximo de responsabilidade social.

Neste periodo, sera implementado um novo Modelo de Gestdo na administracdo municipal,
propondo e executando projetos estruturantes em servigos criticos para a populacdo, com resultados
altamente positivos nas diversas areas de atuacao do Governo.

No momento atual se observa que um dos grandes anseios da comunidade esta voltado para o
setor da saude no que diz respeito ao ambito estrutural hospitalar, cuja Unidade de Saude (Hospital Cruz
Moreira) se encontra em adiantado estdgio para sua conclusdo. Dessa forma, pretende-se ampliar os
servicos ja existentes no municipio e implantar outros, que juntos garantam a comunidade uma
assisténcia digna e continua, através das estratégias constantes do corpo deste Plano.

Ressalta-se também, que haveremos de proporcionar aos jovens sonhadores, oportunidades para
aproveita-los em suas habilidades profissionais dentro das limitagbes governamentais, assim como,
manter e ampliar programas como: o Projeto Moponga, Casa do Compositor e Casa do Artesao, e
revitalizar os espagos existentes e construir novas areas voltadas para praticas esportivas, culturais,
interacéo e lazer.

Durante todo o mandato a realizacdo dos objetivos almejados estara atrelado a valores como
trabalho, transparéncia, responsabilidade, realismo, consisténcia, criatividade e, acima de tudo
planejamento. Esses sdo o0s principios que deverdo caracterizar uma administracdo forte e
verdadeiramente comprometida com os anseios da populacdo, marca da nossa trajetoria cidada, e
porque nao dizer também politica.

Destaque-se ainda que todas as acdes propostas estardo em consonancia com a legislacao
(federal, estadual e municipal vigentes) e obedecerdo o principio da sustentabilidade econdémica e
socioambiental.

Cabe ressaltar que este Programa n&o se configura uma ideia acabada ou imposta, mas apenas
um esboco das principais acdes a serem empreendidas, estando aberto a outras contribuicbes que
possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral e no decorrer da gestdo quando a administracao se

abrira a participacdo da comunidade.



O Modelo de Gestédo a ser implantado, com foco em instrumentos de planejamento e rigoroso
acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre uma forte disciplina de execucdo e
meritocracia, também possibilitara a coleta e analise de informacfes preciosas para a concepcéo de
novas solugbes para o municipio no médio e longo prazo, solucbes que levardao a atingir um
posicionamento compativel com a sua importancia para a regido.

O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo de gestdo de alto desempenho com
participacdo cidada e reflete simultaneamente o pragmatismo e o idealismo do candidato. As propostas
contemplam objetivos e projetos ambiciosos, com envergadura e complexidade que demandardo uma
administracdo extremamente dedicada e competente, muito préxima e conhecedora das necessidades
dos limoeirense, com o detalhamento dessa proposta e outras contribuicdes que vierem a se integrar ao

presente.

PROPOSTA PARA A EDUCACAO:

1. Revisao do Plano de Carreira e Cargos dos Servidores da educacao;
2. Promocéo de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e creches;
3. Garantia de transporte digno e eficiente para atender os alunos da rede municipal e estadual de ensino

em nosso municipio e comunidades ribeirinhas obedecendo a geografia local.

4, Implantacéo de biblioteca digital municipal (centro de pesquisa);

5. Realizacdo de cursos de formacao continuada para os professores em parceria com a Universidade
Federal do Para (CUNTINS);

6. Projetos pedagdgicos para melhoria dos indices da educacao basica,

7. Ampliar o cursinho popular preparatorio para o ENEM,;

8. Implantacéo do Programa de Informatica nas escolas conforme legislagdo em vigor;

9. Ampliar oferta de tempo integral nas escolas da rede municipal,

10.  Ampliar o niumero de vagas para educacéo infantil;

11. Garantir alfabetizacdo das criangas na idade certa;

12.  Crias estratégias pedagogicas de recomposi¢céo de aprendizagem na rede municipal de ensino;

13. Garantir que a escolha dos diretores escolares seja realizada de forma democratica conforme
legislacdo em vigor;

14.  Calendério escolar voltado a realidade local, com o objetivo de diminuir a evasao escolar;

15. Implantacdo da Ouvidoria educacional;

16. Construcdo de quadras poliesportivas nas escolas da zona ribeirinha;

17.  Melhoria e potencializacéo do atendimento educacional especializado;

18. Realizar concurso publico na area da educacédo (Psicélogo, Fonoaudiélogo, Terapeuta Ocupacional,
Psicopedagogo)

19. Implementar a Bolsa de Assisténcia ao Estudante;

20. Melhorar a infraestrutura fisica das escolas da rede municipal de Ensino.



PROPOSTAS PARA A SAUDE:

1.

Equipar a unidade hospitalar - Hospital Cruz Moreira — para aumentar o auxilio a atengéo

secundaria de salde;

Promover melhorias da estrutura fisica na atencao basica, garantindo a promocao de saude e a

prevencao de doencgas a toda populagéo;
Aumentar a cobertura da atencao béasica a saude;

Finalizar e colocar em funcionamento as Unidades Basicas de Saude Fluviais do Rio Limoeiro e

Sabado Grande e a Unidade Bésica de Saude da Portelinha;

Programa de capacitagdo continua para profissionais atuantes na saude visando a prevencao de

doencas sexualmente transmissiveis e canceres comuns;
Cursos intensivos para capacitacao na atuacao dos agentes de saude e agentes de endemias;

Distribuicdo gratuita de medicamentos para doengas como pressao alta, diabetes, colesterol e

outros;

Recuperacdo da estrutura dos equipamentos de saude (postos) existentes que necessitam de

conservacao e manutencao;

Construir e colocar em funcionamento um centro de prevencdo de céancer femininos com

mamografia e colposcopia para prevencao adequada dos canceres de mama e colo de Utero.

PROPOSTAS PARA INFRAESTRUTURA:

Realizacdo de obras de pavimentacdo em ruas e travessa na sede do municipio;

Aumentar a taxa de cobertura da rede coletora de esgoto, conforme as receitas voltadas para essa

area;

Implantacdo de Plano de Gestdo dos Residuos Solidos com direcionamento correto do lixo;
Reforma do mercado e da feira municipal que garanta higiene e qualidade nos produtos oferecidos
com infraestrutura aos consumidores, bem como condi¢cdes de armazenamento e comercializagao
para os agricultores familiares;

Reforma das pontes de ruas e travessas que ainda néo estao aterradas;

Viabilizar o aterramento de ruas e travessas onde for possivel a execu¢cdo desses servicos;
Constru¢cdo de rampa de acesso em local estratégico para ancorar Balsas no embarque e
desembarque de carros e cargas;

Revitalizacédo da Orla da cidade.



PARA A AGRICULTURA:

1.

4.

Cumprimento da Legislacdo que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios de aquisi¢cao
de géneros da merenda escolar de produtores locais;

Implantacéo de Programa de extensao rural (assisténcia técnica rural e capacitacdo);

Pesquisas de viabilidade para inser¢cdo de novas lavouras para aproveitamento no periodo de
ociosidade do solo;

Programa de fortalecimento e incentivo de producao agricola organica na agricultura familiar.

PROPOSTAS PARA A CULTURA, ESPORTE E LAZER:

Projetos
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Projeto Moponga (construgao de instrumentos musicais, aulas de percusséo, dancga, oficinas etc);
Casa do Compositor (incentivo a producédo musical);

Casa do Artesao (incentivo e comercializacdo dos artesanatos locais);

Festival Canta Limoeiro (incentivo aos novos talentos de Limoeiro);

Festival Gospel;

Lancante Cultural (Extensdo dos projetos para a zona rural do municipio).

Revitalizacdo e adequacédo do Agaibdromo em espaco cultural/esportivo;
Reativagdo da Escola de Musica Manoel de Paula Cavalcante;
Construcéo do Prédio da Escola de Masica Manoel de Paula Cavalcante;
Amostras Musicais;

Festival Do Acai (valorizacéo da cultura local);

Documentario sobre a pesca do matara em Limoeiro;

Documentario sobre o cultivo do acai em Limoeiro;

Resgate das festas juninas tradicionais (casamento na roga;);

Carnaval das cores (valorizagao a diversidade cultural).

PROPOSTA PARA ASSISTENCIA SOCIAL:

1.

Intensificar a articulagdo entre os 6rgdos da rede de protecdo social e garantia de direitos para
desenvolver acdes de orientacdo para prevencdo e combate a violacdo de direitos e uso de

entorpecentes;

. Intensificar durante o ano as campanhas de erradicacdo do trabalho infantil, a Pessoa com

Deficiéncia — PcD e a exploracao sexual;
Reformulacéo da Lei da Politica Municipal de Assisténcia Social em conformidade a Lei do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Implantacéo da Lei dos Beneficios Eventuais com a participacdo da sociedade civil;

5. Criar a Lei Municipal para implantagcdo dos Conselhos do Direito da Pessoa Idosa, da Mulher e da

Pessoa com Deficiéncia;

Construcéo e implementacdo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo — PCCR de acordo



com a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS e a Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS;

7. Reajuste salarial para os funcionarios efetivos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SMAS.

8. Implantacdo do centro de atendimento de atendimento de Pessoas Com Deficiéncia — PcD em
parceria com as Secretarias de Saude e de Educacéo;

9. Buscar cofinanciamento através do Governo Federal para a implantacdo de mais um Centro de
Referéncia da Assisténcia Social — CRAS no municipio com espaco fisico acessivel a todos os
USUarios;

10.Garantir a implementacdo do Projeto Semente de Limoeiro em consonancia com 0S eixos
norteadores do Ministério da Cidadania fortalecendo parcerias com as demais politicas publicas
como: educacao, saude, cultura, esporte e outras na realizacdo de atividades como atendimento
socio assistencial, socio educacional, sociocultural e outros;

11.Ampliar as ofertas dos servigos, e programas sociais, atraves do cadastro unico e Equipe Volante
nos territérios ribeirinhos e Quilombolas através da rede intersectorial em parceira com a Secretaria
de Saude;

12.Garantir Cursos Profissionalizantes para usudrios de 18 a 24 anos referenciados pelos programas e
servicos assisténcias.

13. Aquisicdo de veiculos de transportes terrestres e fluviais para fortalecer o trabalho de campo.

Objetivos e Principios de Atuacdo do Governo:
1. Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestacao dos servigos publicos municipais;

2. Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados as demandas e ao
crescimento da populacéo;
Garantir a maior igualdade de oportunidades para os jovens e criancas limoeirenses;

Incluir a participagdo social como diretriz de governo através da implementacdo de diversos
mecanismos de didlogo com a populacdo como PPA Participativo e dos Conselhos Municipais
nas diversas areas;
Estabelecer uma perfeita integracéo entre as politicas publicas municipais, estaduais e federais;
6. Garantir que 0s servicos publicos prestados pela Prefeitura tenham o mesmo padréo de qualidade
em todas as comunidades do municipio;
7. Aproveitar o desenvolvimento tecnolégico em prol dos servicos ao cidadao e da eficiéncia dos
processos da administracdo municipal.
CONSIDERACOES FINAIS
Este Plano de Governo dispde de diretrizes a serem aplicadas no proximo quadriénio e a médio e longo
prazo, podendo e devendo ser revisado anualmente ou sempre que houver necessidade. O objetivo
principal é atender as principais demandas da populacédo nas diversas areas da vida humana. No campo
social pretendemos posicionar a cidade em um nivel que redina simultaneamente qualidade de vida, um
sistema de saude basico eficiente que atenda a populacdo a contento, uma Educacdo béasica que
prepare os educandos para a vida. Buscamos também proporcionar lazer, cultura e seguranca para 0s

municipes. Pretendemos também que o0 nosso municipio seja referéncia na reducdo de déficit



habitacional, sem pobreza extrema, sem desigualdades extremas e mais integrada cultural e
socialmente.
Por meio deste registramos nosso compromisso com 0 municipio de Limoeiro do Ajuru, por uma

cidade mais justa, igualitaria, participativa, responsavel, transparente e democréatica.



