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Para o trabalho Continuqr I

A Populagao total do municipio de Breves, de acordo com o ultimo Censo Demografico
(2022) é de 106.968 habitantes. Um crescimento de 15% comparado ao censo de 2010, sendo a
unica cidade do Marajoé que faz parte do grupo de cidades de médio porte, de acordo com o IBGE.
Dentre os 144 municipios paraenses, Breves é o 14° mais populoso! sendo o 6°, dentre desse
grupo, com maior taxa de crescimento comparando os dois ultimos censos realizados pelo IBGE.

Como sera demonstrado brevemente, alguns indicadores revelam o avango do municipio
em varios aspectos, mas somos cientes de que ainda é necessario muito trabalho para uma Breves
cada vez melhor. E com essa disposicdo que nos lancamos & continuidade do desafio de estar a
frente da gestdo do municipio.

A Cobertura de Atencao Primaria a saude da Primeira Infancia indica que o municipio
avancga de uma cobertura de 22,71% em 2021 para 38,24% em 2022 e 45,29% em 2023 ou seja,
no espacgo de tempo de dois anos conseguimos dobrar a cobertura nessa faixa etaria.

Outro indicador que nos orgulhamos quanto a saude nesta faixa etaria € o percentual
referente ao Aleitamento materno em menores de 6 meses de idade. No ano de 2023
apresentamos uma taxa de 79,31%, sendo um indicador maior que do estado do Para (62,65%) e
do Brasil (55,51%).

Nesse periodo da gestao atual ocorreu também a diminuigdo no numero de 6bitos infantil e
geral. O municipio reduziu de 12,3 para 11,2 a taxa de o6bitos infantil e de 6,01 para 4,08 a taxa de
obito geral. Considerando que a taxa de mortalidade infantil do Estado € de 14.7, Breves esta com
menor taxa em comparagao ao estado.

Na educacao, para o enfrentamento a problematica da alfabetizagao, buscamos Implantar e
executar do Programa Alfabetiza Para em parceria com o governo estadual; Implantacdo do
Programa Crianga Alfabetiza em parceria com a governo federal; Implantagéo do programa Leitura
e Escrita na Educacgao Infantil - LEEI; Implantacdo de programas em parceria com o TCM-PA,
acdes do Gabinete de Articulagéo pela Efetividade da Politica de Educagao do Arquipélago do
Marajo — GAEPE:, das quais destacamos o Programa de Formacéao continuada para professores
gue atuam nos anos iniciais nas escolas do meio rural em parceria com a UFPA e o Programa Avalia
e Aprende. Além disso, as parcerias com UFPA-Breves e IFPA-Breves, por meio do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) ja comegaram a apresentar muitos bons
frutos por meio darealizagao de projetos pilotos com vistas a ampliagdo dos mesmos.

Também temos ciéncia do tamanho do desafio ao considerar o tema da Sustentabilidade em,
nossa realidade. O bardbmetro da sustentabilidade do municipio de Breves (FAPESPA, 2021);
(FAPESPA, 2023)! indicou que o municipio ainda apresenta nivel de sustentabilidade
potencialmente insustentavel. Contudo, no ambito desse instrumento, no espago de tempo de
dois anos, os relatérios apresentam que no eixo “Bem-estar humano” saimos de um total de 5%
(2021) para 15,79% (2023) no nivel sustentavel. Ja no eixo “Bem-estar do Ecossistema” temos
3 tematicas atendidas ou parcialmente atendidas (Terra; Utilizagao de recursos naturais e ar),
mas ainda temos a tematica Agua no nivel insustentavel, o que deve ser um dos maiores
compromissos de solugdo de nossa gestdo. Para essa problematica, apresentamos nossas
propostas no Eixo: Infraestrutura e Desenvolvimento.

1 https://valor.globo.com/brasil/noticia/2023/06/28/as-cidades-mais-populosas-do-para-segundo-censo-2022.ghtml
2https://primeirainfanciaprimeiro.fmcsv.org.br/municipios/breves-pa/
3https://www.fapespa.pa.gov.br/wp-content/uploads/2023/12/BS_Breves_2021.pdf

4 https://www.fapespa.pa.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/BS-BREVES-RI-MARAJO-2023.pdf
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E desafiador também projetar a criacdo do Programa “Breves sustentavel, resiliente e
inteligente”, ou seja, projetar um municipio INTELIGENTE exige uma Breves comprometida com o
desenvolvimento e transformagao de forma sustentavel, em seus aspectos econémico, ambiental
e sociocultural, com planejamento, de forma inovadora, inclusiva e em rede, proporcionando
governanga colaborativa, pronta a enfrentar e solucionar problemas, criar oportunidades, oferecer
servigos com eficiéncia e reduzir assimetrias sociais. Uma Breves SUSTENTAVEL, que exige
alinhar padrées de vida, produgdo e consumo com base em uma combinacéo entre aspectos
econdmicos e socioambientais considerando as especificidades e potencialidades de nossa
regidao, além de uma Breves RESILIENTE, que tenha capacidade de se adaptar para prever
desastres naturais e trabalhar se preparando para lidar com eles. Isso tudo para melhorar a
qualidade de vida de todas/os as brevenses.

Ressaltamos ainda que o documento ora apresentado é resultado de um esforco inédito de
escuta popular da sociedade brevense, o que permite a afirmagao de que nosso Plano de Governo
€ 0 mais popular ja realizado por este grupo na histéria da politica brevense, o que reforga que
nossa forga politica esta nos coragdes, mentes e ideias de cada cidada/o que deseja o melhor para
Breves. Um processo participativo, com metodologias/instrumentos peculiares (grupo focal,
reunides setorizadas; reunides ampliadas; questionarios - abertos, fechados, mistos - de forma
online e/ou fisica) demonstrou que a populagédo brevense pode participar de forma ainda mais
efetiva da gestao publica do municipio. Paraisso, também ja temos a¢des concretas de como fazer,
como, por exemplo, na definigdo de projetos e politicas publicas, tal como o proposto pelo Edital
InovaBreves 2024, em parceria com a UFPA.

De nossa escuta popular, algumas demandas se manifestaram de forma mais evidente,
quais sejam na area da saude, agua, problematica do lixo/lixao; geragcao de emprego e a questao
do Transito e Mobilidade. Esses foram os problemas apontados como principais para solugéao de
forma mais urgente em nosso municipio. Entdo, vamos avangar ainda mais para o enfrentamento
desses problemas conforme apresentado nos eixos respectivos.

A partir dessa escuta, também destacamos pontos comuns que se sobressaem da voz da
populacao brevense e podem ser consideradas como propostas que terdo atencao destacada,
tais como a necessidade de levantamento especifico para viabilidade de Concurso Publico nas
mais diversas areas (Esc.Pop.); Revisitar a organizagao/sistematizagao de funcionamento dos
centros comunitarios, com a perspectiva de criacdo e/ou ampliacdo nos bairros que nao
possuem (Esc. Pop.); Construir e/ou reformar escolas e postos de saude em comunidades
rurais (Esc.Pop.);

Com o reconhecimento de que é preciso ampliar agdes, nossa gestdo tem investido
sistematicamente na ampliacdo do atendimento e servico de melhor qualidade a/o cidada/o
brevense. O Programa Prefeitura lItinerante, coordenado pela Secretaria Municipal de Saude
(SEMSA), envolvendo as demais em um processo integrado, € um dos maiores exemplos de que
ha alternativas eficazes, sistematicas, de curto prazo e efetivo potencial de alcance junto a
populacao. Por meio dele, considerando apenas os Atendimentos da Unidade Basica de Saude
Fluvial e A¢des Itinerantes, de 2021 a julho de 2024 foram realizados 124.953 (cento e vinte e
quatro mil, quinhentos e cinquenta e trés) atendimentos entre: consulta médica, consulta de
enfermagem, consulta odontolégica, PCCU, vacinagao, dispensagédo de medicamentos, testes
rapidos, educagao em saude e procedimentos de triagem (peso, altura aferigdo de pressao
arterial). Isso move ainda mais ao prazeroso desafio de n&o apenas ofertar servigos a populagéo,
mas envolver, cada vez mais, a comunidade brevense na gestéo publica.
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A participagao popular, que consta com mais de 80% das propostas deste Plano, deve ser
otimizada durante nossa gestéo, por meio do fortalecimento de servigos de ouvidoria e escuta
popular, priorizando, portanto, o Controle Social e a Transparéncia Publica.

E com essa convicgdo, de que podemos avancar, ainda mais, para uma Breves melhor, em
que cada cidada/o participa, que nos langamos ao desafio de continuar na gestdo do maior
municipio do Arquipélago do Marajé, com a certeza de que, contando com o apoio da populagao,
teremos uma Breves mais organizada, com melhor qualidade de vida e ajudando cada brevense a
sonhar ainda mais e a concretizar esses sonhos.
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Na atual gestdo investimos esforgos para melhorar a educagao brevense. A intengdo para os
proximos anos € dar solidez ao que foi realizado e ampliar as agdes.

e O que de mais importante ja foi feito na atual gestao e/ou esta em fase de
implementagao na area da educagao ?

Bloco de agdes no ambito da Politica Educacional:
- Estamos avangando para um modelo de escolha que valoriza critérios técnicos para a Secretaria
de Educacéo e suas Diretorias e Coordenacgdes;
- Ampliagéo do atendimento a educagéo infantil de acordo com o estabelecido no Plano Municipal
de Saude (PME);
-Agdes regulares para alfabetizac&o e de corregéo de fluxo;
- Proposta para o ensino Modular Rural com a participagao de professores, alunos e comunidade
rural;
- Incentivo e acompanhamento dos projetos sociais que desenvolvem atividades educacionais
intra e/ou extra muros no municipio de Breves;

- Avangamos no alinhamento do curriculo escolar de acordo com a Base Nacional Comum
Curricular e as especificidades daAmazdnia marajoara;
- Fomento a politica de Educacao de Jovens e Adultos (EJA), com ampliagado do atendimento e
busca pela qualidade;
- Realizagao de parceria com o Instituto Federal do Para para oferta de cursos de Formacéao Inicial
na modalidade EJA de forma concomitante;
- Fortalecimento do termo de cooperagao técnica com o Instituto Federal do Para (IFPA);
- Restabelecimento do dialogo com os Conselhos de Educacgao e sindicato da categoria;
- Avanco na politica permanente de formagao docente, em dialogo com a categoria no meio rural e
urbano;

Bloco de agdes no ambito da Infraestrutura e servigos:

- Designacgao de uma equipe na Secretaria de Educacgao exclusiva e organizada para captagao de
recursos do governo federal e outras institui¢coes;

- Conclusao de obras néo finalizadas, sendo que todas foram retomadas e algumas ja foram
entregues;

- Realizagao de reformas e ampliagao das escolas do meio rural e urbano;

- Ampliacao, por meio de parceria com as Secretarias de Agricultura (SEAGRI) e de Meio Ambiente
(SEMMA), da quantidade de produtores rurais que fornecem alimentos para a merenda escolar;

- Atendimento do estabelecido no Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE) e no
Programa de Aquisicao de Alimentos (PAA), no que se refere a compra de produtos oriundos da
agricultura familiar;

- Restabelecimento do Centro de Desenvolvimento Profissional (CEDEP) como espaco de
formacéao da Secretaria Municipal de Educacéao, considerando a ampliacdo dos cursos/formacdes
ofertados/as;

- Realizacao de estudo técnico para a construgcao de escolas no meio urbano e rural,

- Articulagdo com a Capitania dos Portos e marinha mercante com formagao e condi¢cdes para
documentagéo necessaria (carteira maritima) dos barqueiros;

- Manutencéao do transporte escolar periodicamente, considerando que dos veiculos proprios a
manutencéao sao feitas periodicamente;
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- Mapeamento da rota realizada por cada barqueiro a fim de garantir combustivel suficiente para os
dias letivos estabelecidos no calendario escolar, considerando que foi feita a atualizacdo desse
mapeamento que ja existia;

Bloco de agdes no ambito da Educagao Inclusiva e Educacgao Especial:

- Incentivo a entidades que promovam atividades voltadas para a inclusdo de pessoas com
necessidades especiais (ex.: APAE; MIM);

- Construcao de sede prépria para o Centro Hallef Pinheiro;

- Composigao da equipe multidisciplinar do Centro Hallef Pinheiro com todos os profissionais
necessarios;

- Formacéo continuada na area da educacéao especial para os/as servidores/as da educagao;

- Transporte escolar para os alunos, publico da educagao especial, considerando que 0 municipio
jadispde de veiculo que faz o transporte dos alunos com deficiéncia na area urbana;

Conjunto de agdes relevantes n&o previstas no Plano, mas desenvolvidas/executadas na gestao
2021-2024 (Educacgao)
1.Adequacéo do calendario escolar das escolas do Campo das Aguas e da Floresta;
2. Construgao e execucao plano de retorno das atividades ndo presenciais nas escolas municipais;
3. Implantacao e execugao do Programa Alfabetiza Para em parceria com o governo estadual;
4. Implantagéo do Programa Crianga Alfabetiza em parceria com a governo federal,
5. Implantagao do programa Leitura e Escrita na Educacgao Infantil - LEEI,
6. Implantacdo de programas em parceria com o TCM-PA, acbes do Gabinete de Articulagao pela
Efetividade da Politica de Educac¢ao do Arquipélago do Marajo — GAEPE:
6.1 Programa Saneamento Basico nas Escolas;
6.2 Programa Cisterna nas Escolas;
6.3 Formacao para Liderangas Educacionais em parceria com o Instituto Lemman;
6.4 Formacgao continuada para professores que atuam nos anos iniciais nas escolas do meio
rural em parceria coma UFPA,;
6.5Avalia e Aprende;
7. Oferta de formagao do Sistema de Gestao Integrada - SGI em parceria com a Rede Mondoé para
as liderancas educacionais;
8. Formacao para professores sobre sustentabilidade em parceria com o Instituto Cinco elementos;
9. Oferta do curso de mestrado profissional em parceria com a UFPA;
10. Implantag&o do projeto da brinquedoteca na creche Cecilia Rocha;
11. Retomada do Concurso Literario Nazaré Oliveira;
12. Reativagao do projeto esportivo Karaté, a Arte de Educar;
13. Reativacédo do projeto Rios de Incluséo, que tem como tema promovendo a inclusdo nas
escolas do campo, das aguas e das florestas;
14.Adeséo a capacitagcao de jovens empreendedores-JEPP (Parceriacom o SEBRAE);
15. Publicacéo e distribuicdo do livro “Conhecendo Nossa Histéria” da autora brevense Dr? Dione
Leao;
16. Retomada dos Jogos Escolares Brevenses;
17. Realizagao de formagao em parceria com a Editora Moderna;
18. Implantagédo do Forum Municipal de Educacao;
19. Realizagao da Conferéncia Municipal de Educacao;
20. Realizagao da acdo “Onibus da Alegria” em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social;
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21. Criagao e implantagao do campeonato escolar Brevense- Esporte Educacional;

22. Criagao e implantagdo do projeto Acolher Quem Acolhe, que tem como objetivo realizar
atividades de acolhimento para a comunidade escolar;

23. Criagao e implantagao do Concurso de Praticas Pedagogicas Inovadoras denominado Rosiléia
Barreiros;

24. Criacao e implantacao do Campeonato dos Profissionais da Educag¢ao do Meio Rural,;

25. Criagao e implantagao da Ouvidoria da Diretoria de Educagao do Meio Rural—-DIMRU;

26. Parceria com o Instituto Federal do Para — IFPA/Campus Breves — Programa Nacional de
Integracdo da Educacéo Profissional com Educag¢do Basica na Modalidade de Educacgédo de
Jovens e Adultos — PROEJA,;

27. Parceria com a Universidade Federal do Para — UFPA/Campos Breves — PARFOR (Formacéao
de professores darede);

28. Programa escola e familia;

29. Adesao ao Programa mais Ciéncia na Escola em parceria com a Universidade Federal do Para
(UFPA);

30. Proposicéo de implantagao do projeto Mais Ciéncia na Escola (Raimundo Pinheiro);

31. Adesao ao Curso de aperfeicoamento para professores de turmas multisseriadas dos
anos iniciais do Ensino Fundamental do municipios do arquipélago do Marajé executado
pelo Instituto de Educagdo Matematica e Cientifica-IEMCI em regime de Cooperagdo com a
Universidade Federal do Para (UFPA) com recursos do Ministério da Educacédo MEC, e com apoio
do Gabinete de Articulacao pela Efetividade da Politica da Educagao no Arquipélago do Marajé e do
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para (TCM-PA);

32. Adeséao ao Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao a Docéncia — PIBID de acordo
com edital 10/2024-CAPES, compondo o Projeto Institucional da Universidade Federal do Para
(UFPA), vinculado aos Cursos de Licenciatura em Letras/Portugués (projeto Géneros Textuais,
Cultura Digital e Tecnologias Educacionais (6° ao 9° ano) e Licenciatura em Pedagogia (projeto
Alfabetizagao e Producgao Textual (1° ao 5° ano), ambos vinculados ao Campus Universitario do
Marajoé-Breves (UFPA);

33. Adeséao ao Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia — PIBID, pelo Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Para (IFPA) do projeto institucional do IFPA, o
municipio com compromisso quanto:

a) adefinicdo das Escolas Parceiras;

b) ao acolhimento dos bolsistas nas Escolas Parceiras;

c) a participagao dos professores da rede como Supervisores;

d) ao envolvimento de alunos da educagao basica nas atividades.

- Pactuagao de Metas de Alfabetizacdo - Compromisso Publico de, em regime de colaboracdo em
dividir a responsabilidade de alfabetizar na idade certa, todas as criancas matriculadas na rede
municipal de ensino do Estado do Para (Alfabetiza Para)

- Propostas para continuidade do trabalho e ampliagao das a¢6es na area da
Educagao
» Elaborar projetos e buscar meios para a implementacdo de ambientes para atividades
esportivas e lazer nas escolas dos campos, aguas florestas (Esc.Pop.);
* Buscar parcerias com UFPA e IFPA para o desenvolvimento de projetos que auxiliem os
professores na educagao das criangas, com as turmas multiano (Esc.Pop.);
* Ampliar o investimento de estruturas nas escolas do campo (Esc.Pop.);
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» Sistematizar projetos de construgao de ginasio poliesportivo nas escolas que ainda ndo tem
(Esc.Pop.);

» Investir em projetos de refor¢o escolar com o objetivo de diminuir o déficit de leitura e escrita
pos-pandemia (Esc.Pop.);.

» Realizar estudos sobre a viabilidade da transformagao em lei da portaria de lotagdo de carga
horaria de 150 horas para professores (Esc.Pop.);

 Ampliar e manter o Plano/Programa de Formacgao/Qualificacdo de servidores/as da
Educacéo (Esc.Pop.);

» Sistematizar estudos para verificagao da viabilidade de uso de plataformas de ensino, como
intuito de estimular o protagonismo do aluno e melhorar o desenvolvimento de atividades no
ambiente escolar (Esc.Pop.);

* Ampliar o processo de formacao continuada para docentes da rede municipal de ensino,
com énfase no ensino de criangas com deficiéncia (Esc.Pop.);

» Estreitar parcerias com UFPA e IFPA em busca da oferta de cursos voltados para além das
licenciaturas, tais como engenharias, cursos da area da saude em geral, cursos voltados
para a tecnologia, entre outros que podem ajudar ainda mais o desenvolvimento dos
cidadaos e por consequéncia o municipio de Breves (Esc.Pop.);

* cursos voltados para a tecnologia, entre outros que podem ajudar ainda mais o
desenvolvimento dos cidad&os e por consequéncia o municipio de Breves (Esc.Pop.);

» Realizar estudo/analise sobre o retorno do fundo rotativo para as escolas (Esc.Pop.);

* Ampliar agdes e programas de Formacgao de professores/as alfabetizadores/as nas escolas
(Esc.Pop.);

* Realizar campanha de sensibilizagdo para a importancia da composi¢cdao do Conselho
Escolar (Esc.Pop.);

» Elaborar e executar o Programa de Formacéao para Conselheiros Escolares (Esc.Pop.);

» Verificar a relagdo organizagao/investimento, considerando melhor organizagdo do Censo
Escolar para que criangas com deficiéncia tenham melhores condigdes de desenvolvimento
por meio de acesso a verbas federais (Esc.Pop.);

* Trabalhar conjuntamente com a comunidade escolar para garantir que os processos de
aprendizagem sejam efetivados, de forma a evitar distor¢des e defasagens (Esc.Pop.);

* Implementar a¢des para que as escolas organizem estruturas de forma a evitar que nossos
alunos n&o fiquem com seus documentos escolares irregulares (Esc.Pop.);

« Trabalhar continuamente para que o transporte escolar seja melhor organizado para que os
alunos nao corram riscos de vida e nem fiquem sem transporte adequado (Esc.Pop.);

» Estabelecer parcerias com a UFPA e IFPA para trabalhar nas escolas a preveng¢ao do uso de
drogas (Esc.Pop.);

» Sistematizar projeto para viabilidade da instalacédo de placas solares nas escolas;

» Criar condigdes objetivas para a ampliagdo das escolas e vagas para Educagéo de Jovens
e Adultos (EJA) junto as populagdes ribeirinhas, mediante trabalho integrado com a
SEMTRAS no sentido de viabilizar estratégias de acesso e manutengado desses grupos
sociais nasredes de ensino ribeirinho;

* Buscar recursos para a construcdo de prédio préprio para a Secretaria de Educacao,
contendo espaco para estacionamento de veiculos;

» Consolidar estudos para oferta e ampliacdo da educacgao basica para adultos na Zona Rural,
promovendo a alfabetizagado e ampliando as oportunidades de emprego (Esc.Pop.);

* Realizar levantamento de demandas para verificagao da possivel doagado de uniformes e
material escolar para o estudante em condi¢ao socioeconémica vulneravel (Esc.Pop.);
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« Atualizar, junto ao governo do estado, a proposta de instalagao da Universidade do Estado
do Para (UEPA) com a possibilidade de oferta de novos cursos de nivel superior para Breves
(Esc.Pop.);

* Buscar alternativas para atendimento itinerante de psicologo/a e assistente social nas
escolas brevenses; (Esc.Pop.)

* Articular junto as estruturas responsaveis as estratégias necessarias para a inser¢ao do
cargo de Tradutor e Intérprete de Libras no PCCR para que, posteriormente, seja realizado
Concurso Publico para a carreira ; (Esc.Pop.)

» Elaborar projetos e buscar meios para implementar Creche e Escolas de oferta de Anos
Finais do Ensino Fundamental na Nova Breves; (Esc.Pop.)

* Articular e implementar, a partir de parceiras interinstitucionais, projetos de educacao
antirracista para o enfrentamento a todas as formas de racismo.
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Na atual gestao investimos esforgos para melhorar a saude da populagédo brevense. A intengao
para os proximos anos € dar solidez ao que foi realizado e ampliar as agoes.

e O que de mais importante ja foi feito na atual gestao e/ou esta em fase de
implementacgao na area da saude?

Bloco de agdes no ambito de “Politicas de Saude':

- Fortalecimento da politica de Atencéo Primaria a Saude, por meio da melhoria das condicdes de
trabalho dos profissionais de saude, funcionamento efetivo dos Programas Saude da Familia, UBS
Fluvial, Programa de Agentes de Combate as Endemias (ACE) e Agentes Comunitarios de Saude

(ACS), entre outras agdes, de acordo com as portarias ministeriais; (AMPLIAGAO DAS ESTRATEGIAS DE
SAUDE DA FAMILIA - ESF, EQUIPE DE SAUDE BUCAL - ESB, EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA RURAL — ESFR E AMPLIAGAO DO
CRONOGRAMA DA UNIDADE BASICA DE SAUDE FLUVIAL - UBSF).

- Facilitagdo do acesso da populagao ribeirinha a rede de servigos; (EXPANSAO DASAGOES ITINERANTES E DO
CRONOGRAMADAUBSF).

-Ampliagao da Cobertura de ACE e ACS; (EMPROCESSO)

-Ampliagao do acesso ao servigo de vacinagao a toda populagido do municipio; (ACOES ITINERANTES
CONTINUAS E INiCIO DAIMPLANTAGAO DE SALAS DE VACINAS EM UNIDADES E POSTOS COMACESSOAENERGIAELETRICA)

- Fortalecimento da Politica de saude da mulher com qualificagao da rede de servigo para um pré-
natal de qualidade, considerando todas as necessidades da mulher no periodo do pré-parto, parto

e puerpério; INAUGURAGAO DE UMA ALA OBSTETRICA DE ATENDIMENTO URGENCIA E EMERGENCIA AS GESTANTES POR LIVRE
DEMANDA; QUALIFICAGAO E INSTRUMENTALIZAGAO DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL; CONSTRUGAO DO HOSPITAL MATERNO
INFANTIL)

-Capacitagao continua as parteiras tradicionais de Breves; (REALIZAGAO DE CAPACITAGAO EM PARCERIACOMA
REDE MONDO)

- Enfrentamento efetivo as doengas crbnicas (diabetes, obesidade, hipertensdo e doencgas
imunopreven I'VGiS) (IMPLANTAQAO DAACADEMIA DA SAUDE; IMPLANTACAO DAEQUIPE E-MULTI; QUALIFICACAO DAEQUIPE);

-Fortalecimento da politica de saude da pessoa com deficiéncia;

- Realizagao de capacitagdes voltadas para atendimento aos PCD's a SEMSA; (AMPLIAGAO DO NUMERO
DE VAGAS EM ESPECIALIDADES NO CENTRO DE ESPECIALIDADES CLINICA MUNICIPAL DE BREVES - CECBM COMO: NEUROLOGIA
ADULTO E INFANTIL, PSICOLOGIA, PSIQUIATRIA E ORTOPEDIA E ESTA; FORTALECIMENTO DA TELEMEDICINA E TELECONSULTORIA;
CONSTRUCAO DA OFICINA ORTOPEDICA E DO CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO — CER, EM FASE DE FINALIZACAO;

AMPLIAGAO DO NUMERO DE ATENDIMENTO NO CENTRO DE FISIOTERAPIAAMBULATORIAL);

- Implantagcao do CAPS AD e o CAPSI, servigco especializado para atender usuarios que usam

alcool e outras drogas, e o publico infantil (HABILITADO EM PORTARIA A CONSTRUGAO DE UM CENTRO DE ATENGAO
PSICOSSOCIAL DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS — CAPS AD E UM CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL INFANTO JUVENIL — CAPS)

-Fortalecimento da Politica de Saude Mental em toda a rede de servigo; (IMPLANTAGAO DAEQUIPE E-MULTI;
AMPLIACAO DAEQUIPE; AMPLIACAO DO NUMERO DE VAGAS);

- Fortalecimento do servigo de apoio diagndstico e terapéutico a todos os usuarios do SUS (exames
laboratoriais, imagem etc.); (AMPLIAGAO DO NUMERO DE VAGAS)
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- - Ampliagdo do quantitativo de médicos especialistas (ginecologia, gastrologia, oftalmologia,

dermatologia etc.); (AMPLIAGAO DO NUMERO DE VAGAS EM ESPECIALIDADES NO CENTRO DE ESPECIALIDADES CLINICA
MUNICIPAL DE BREVES - CECBM; - FORTALECIMENTO DATELEMEDICINAE TELECONSULTORIA)

- Reformulagdo do PCCR dos servidores da Saude (APROVAGAO DO PLANO DE CARGOS CARREIRA E
REMUNERAGAO-PCCR.)

- Melhoria das condi¢des de trabalho de acordo com a necessidade de cada setor, estrutura fisica e

matérias (AS UNIDADES DE SAUDE E O HOSPITAL PASSARAM POR REFORMAS E AMPLIACOES E RECEBERAM EQUIPAMENTOS
NOVOS)

- Educagao permanente e continuada a todas as categorias de trabalhadores da saude; (MPLANTAGAO
DO PROJETO VALOR[ZAQAO QUE TEM COMO PRINCIPAL OBJETIVO QUALIFICAR OS PROFISSIONAIS POR MEIO DA EDUCAGCAO EM
PERMANENTE EM SAUDE EASSISTENCIAMEDICAE PSICOSSOCIAL).

-lImplantacédo de mesa de negociagéo com os trabalhadores;

- Implantagao de um Programa voltado para a saude do trabalhador (PROJETO VALORIZAGAO);
- Melhorias no controle social;

- Capacitacao dos conselheiros do Conselho Municipal de Saude;

- Politica de Humanizagao nos servigos de saude; (CRIAGAO DACOMISSAO E PLANO REGIONAL)

- Informatizacédo da rede de servigo; (EM PROCESSO DE IMPLANTAGAO DAS ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE — APS,
UNIDADE DE PRONTOATENDIMENTO 24H E HOSPITAL MUNICIPAL DE BREVES).

- Publicidade aos servigcos da Ouvidoria do SUS (INAUGURAGAO DO PREDIO PROPRIO, IMPLANTAGAO DE CANAIS DE
COMUNICAGAO (CAIXAS DAOUVIDORIA, TELEFONE WHATSAPP E E-MAIL )

Bloco de agdes no ambito de “Infraestrutura e servigos”:

- Reforma e ampliacdo do Hospital Municipal de Breves, inclusive dotado de heliponto; (Em
EXECUGAO)

- Construgdo da Maternidade Municipal; (EM EXECUGAO)

- Construgédo e implantag&o do Centro Especializado em Reabilitagdo (CER); (EmExecucAo)

- Implantacdo de uma Unidade de Controle Animal; (FoI ADQUIRIDO O CASTRAMOVEL, JA COM O SERVIGO
IMPLANTADO E EM FUNCIONAMENTO)

- Construgcdo de uma marina especifica para ambulanchas; (NICIADO PROCESSO DE HABILITAGAO DAS
AMBULANCHAS TIPO: SAMU 192)

Conjunto de agdes relevantes nao previstas no Plano, mas desenvolvidas/executadas na gestéao
2021-2024 (Saude)
1. Aquisig¢ao de 01 Viaturada SAMU 192 —Ano 2022;
2.Aquisicao de 01 Caminhonete —Ano 2022;
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3. Aquisi¢cao de equipamentos hospitalares e de urgéncia e emergéncia (monitor multiparametros,
ventiladores mecanicos, carro de parada e aspirador, foco cirurgico, aspirador, Bombas de infus&o,
entre outros)—Ano 2022;
4.Aquisi¢ao de equipamentos de Sala de Imunizag&o/Frios (camaras frias) —Ano 2022;
5. Aquisicao de 02 carros, sendo um para o Melhor em Casa e um para uso da Secretaria) — Ano
2023;
6. Aquisicao de 01 Ambulancia UTI mével —Ano 2023;
7.Aquisicdo do Castra Breves - Emenda parlamentar -2022;
8.Aquisicao de 01 Viaturada SAMU 192 —Ano 2022;
9. Aquisicdo de equipamento e material permanente para Triagem Auditiva Neonatal (Teste da
Orelhinha) — HMB (EMPROCESSO LICITATORIO);
10. Aquisigao de equipamento e material permanente para unidade de atengao especializada em
saude Centro Especializado em Reabilitagao/Servigo de reabilitagdo (EM PROCESSO LICITATORIO);

11. Projeto Nascer (Melhoria da qualidade do atendimento a gestante, puérpera e recém-nascido,
reducao da transmisséo vertical do HIV e controle da sifilis congénita, dentre os servigos ofertados
estdo o manejo clinico da parturiente HIV + e do RN exposto, bem como, assisténcia adequada a
puérpera HIV+ e ao RN exposto ao HIV e/ou com sifilis congénita) —Ano 2023);

12. Projeto SEPSE na UPA (Projeto em parceria com o Hospital Sirio-libanés identifica e trata
precocemente pacientes com suspeita de SEPSE - infecgdo generalizada que pode levar a
faléncia multipla dos érgédos —Ano 2023);

13. Projeto HCOr na UPA (Projeto em parceria com Hospital do Coragdo de Sao Paulo oferta
eletrocardiograma e consultoria em cardiologia para médicos da UPA, qualificando a assisténcia
prestada —Ano 2023);

- Projeto Arvore da Vida (Projeto Municipal que objetiva tornar a experiéncia do parto mais leve.
Assim, o desenho que se assemelha a uma arvore da vida eterniza a ligagao entre a mae e o bebé.
O procedimento para a elaboragdo do desenho é feito pela equipe de enfermagem do Centro
Obstétricodo HMB —Ano 2023);

14. Projeto ValorizAGAO (Projeto Municipal voltado para 100% dos servidores da satide com
oferta de educagao permanente em saude e assisténcia médica e psicossocial —Ano 2023);

15. Projeto Ei mano. Ei, mana. Te, mexe! (Projeto desenvolvido na Academia de Saude por
meio do projeto “Ei Mano, te mexe!”. Atualmente tem 321 usuarios cadastrados/matriculados e
conta com o desenvolvimento das seguintes atividades: pilates, fitdance, step e, ainda, possui
turmas especiais para idosos. Além desse projeto, também acontece aulas de muay thai,
capoeira e funcional para pacientes do Centro de Atencgao Pisicossocial -CAPS. Todas as
atividades proporcionam momentos de socializagao e lazer contribuem diretamente para
reducao no numero de doengas crénicas como: diabetes e hipertensao, diminui¢ao de
internagoes e diminuigao no numero de surtos psicéticos);
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16. Projeto Devolvendo Sorrisos (Projeto Municipal que objetiva de realizar agbes de prevengao
por meio do Programa Saude na Escola e nas UBS prestar assisténcia em saude bucal,
devolvendo o sorriso a populagéo por meio de atendimento odontolégico com entrega de préteses
dentarias. Estima-se que até o final de 2024 sejam realizados 5.500 (trés mil e quinhentos)
atendimentos;

17. Projeto Ver a vida (Projeto da Prefeitura de Breves que tem o objetivo de promover qualidade
de vida a populagao brevense, por meio da promogao da saude e cuidados com a visao. Estima-se
que até o final de 2024 sejam realizados 4.000 (trés mil) atendimentos oftalmolégicos, entre
consultas, exames, cirurgias e 6culos para pessoas de baixa renda);

18. Projeto Castra Breves (Projeto Municipal que objetiva contribuir na redu¢cado de maus-tratos,
violéncia e abandono contra animais, como controle de zoonoses, evitando a proliferacao de
doencgas e o crescimento, estima-se atender até o final do ano 600 (seiscentos) animais — Ano
2024;

19. Atendimentos da Unidade Basica de Saude Fluvial e A¢oes Itinerantes, por meio da
Prefeituraltinerante. De 2021 a julho de 2024 foram realizados 124.953 (cento e vinte e quatro mil,
quinhentos e cinquenta e trés) atendimentos entre: consulta médica, consulta de enfermagem,
consulta odontolégica, PCCU, vacinagao, dispensagao de medicamentos, testes
rapidos,educagao em saude e procedimentos de triagem (peso, altura afericdo de pressao arterial);

20. Diminuigdao no numero de 6bitos infantil e geral (O municipio reduziu de 12,3 para 11,2 a
taxa de oébitos infantil e de 6,01 para 4,08 a taxa de ébito geral. Considerando que a taxa de
mortalidade infantil do Estado é de 14.7, Breves esta com menor taxa em comparagao ao estado);

21. Implantagao da Telemedicina em parceria com Estado e o Hospital Albert Einstein (Oferta de
consultas por Telemedicina em 12 (doze) especialidades: cardiologia, Pneumologia, reumatologia,
infectologia, neurologia adulta e pediatrica, endocrinologia adulta e pediatrica, gastroenterologia
adulta e pediatrica)

22.pezenove (19) obras entregues e em funcionamento

Inaugurado: Posto de Saude Machado - Com. Portozil (Rio Jacaré Grande) —2021;

Inaugurado: Estratégia de Saude da Familia “Antonio Dias”—2022;

Reinaugurado: Centro de Especialidades Clinica Municipal de Breves — 2022;

Inaugurado: Posto de Saude Curumu—Com. Curumu (Rio Curumu) —2022;

Inaugurado: PS Divino Espirito Santo — Com. Divino Espirito Santo (Rio Carapana Branco)

2022;
4 naugurado: Posto de Saude Sdo Raimundo — Com. Sdo Raimundo (Rio Arrozal) - 2022;
B4 naugurado: PS S&o Marileuza Chagas — Com. Ns? Sr? das Gracas (Rio Acapu) — 2022;

Inaugurado: PS Enedina Mainard — Vila Mainardi (Rio Jaburu) —2023;

Inaugurado: Prédio da Ouvidoria Municipal da Saude —2023;

Inaugurado: Prédio e implantagdo do Programa Melhorem Casa—-2023;

Inaugurado: Ala Obstétrica Hospital Municipal de Breves —2023;

Inaugurado: Unidade Basica de Saude “José Carlos” (bairro Parque Universitario) — 2023;
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Inaugurado: Unidade Basica de Saude “Elziane Carmo” (bairro Riacho Doce 1) - 2023;
B4 Reinaugurado: Academia da Saude — 2024;
B4 Reinaugurado: Praca da Saude - 2024;
Inaugurado: PS Adalberto Barbosa— Com. St° Anténio (Rio Aranaizinho) —2024;
Inaugurado: PS Benedito Barata de Oliveira— Com. St® Luzia (Rio Tauau) — 2024;
Inaugurado: PS Claudio Azevedo — Com. St? Rita de Cassia (Boca de Breves) —2024;

Inauguracgao: PS Lica Alves — Com. St? Maria (Rio Jacarezinho) —2024;
Legenda: PS - Posto de Saude

23. Obras em execugao

- Posto de Perpétuo Socorro (Rio Taud) - (em execugao);

- Posto de Saude Valente (Rio Taujuri) - (em execugao);

- Policlinica—em parceria com Estado - (em execucgao);

- Centro Especializado em Reabilitagao— CERIl (em execugao);

- Oficina Ortopédica Fixa - (em execugéo);

- Hospital Materno Infantil - em parceria com Estado (em execugéo);

- Reforma e ampliagao do Hospital Municipal de Breves - (em execugéo);

- Propostas para continuidade do trabalho e ampliagdo das agées na area da Saude

« Ampliar o quantitativo de médicos/as na rede municipal de saude, dando atengao ao plantao
noturno (Esc.Pop.);

» Realizar um grande e efetivo diagndstico da distribuigao dos agentes comunitarios de saude
(ACS) nas comunidades ribeirinhas e como estdo contribuindo ou ndo com o trabalho da
Equipe de Saude das Familias Ribeirinhas. Somado a isso, € urgente a requalificacao e
ressignificagdo da atuagdo dos mesmos diante dos desafios contemporaneos para o
cuidado integral que é central na saude basica;

* Expandir Equipe de Saude da Familia Ribeirinha— ESFR,;

* Implantar salas de vacinano meiorural;

* Implantar Unidade de Pronto Atendimento Infantil;

* Implantar Unidade de Pronto Atendimento para o meio rural;

* Implantar servicos de média complexidade no meio rural (exames laboratoriais, imagem
etc.);

* Implantar Centro de Doencgas Tropicais;

» Construir e manter uma piscina para atendimento ao servigo do setor de Fisioterapia e CER
Il;

* Implantar o Centro de apoio Diagndstico e Imagem;

* Implantar o Centro de Especialidade Odontoldgica;

« Ampliar, fortalecer e manter os servigos existentes;

* Garantir o processo de “atendimento humanizado” na rede municipal de saude (Esc.Pop.);

- Organizagao de um Programa de qualificagdo para todos/as os/as profissionais da saude, para que todos/as
os/as que procuram atendimento e servigos de saude sejam bem acolhidos/as (Esc.Pop.);

» Melhorar a organizacao do atendimento para as consultas nas UBS (Esc.Pop.);

» Elaborar projeto com objetivo de verificar a viabilidade de implantacdo do Centro de
recuperacao para dependentes quimicos, com todos os profissionais necessarios, para
as/os cidada/os que necessitam de tratamentos e se integrarem na sociedade novamente
com novas oportunidades (Esc.Pop.); 15
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» Elaborar projeto sobre a viabilidade e implementagdo de um sistema de agendamento de
consultas com antecedéncia, priorizando grupos mais vulneraveis (idosos, hipertensos,
criangas) (Esc.Pop.);

+ Facilitar o acesso da populagao a cirurgias em geral (Esc.Pop.);

* Ampliagao do Hospital Municipal de Breves em numero de leitos, profissionais e oferta de
hemodialise (Esc.Pop.);

» Construgao de mais um hospital de alta complexidade, em parceria com governo do estado
e/ou com governo federal (Esc.Pop.);

* Investir para que a saude da mulher receba mais atencao (ginecologia e Obstetricia)
(Esc.Pop.);

* Ampliar o quantitativo de profissionais da saude para a zona rural do municipio; (Esc. Pop.)

* Aumentar o quantitativo de ambulanchas (Esc.Pop.);

» Garantir medicamentos em quantidade e qualidade suficientes para atender a demanda das
comunidades rurais (Esc.Pop.);

* Ampliar o quantitativo de técnicos em enfermagem na rede municipal de saude;

» Buscar alternativas para receber mais médicos do programa do governo federal "Mais
médicos!. (Esc.Pop.);

+ Construgdo de Unidade Basica de Saude nos distritos do municipio (Esc.Pop.);

* Avangar no Programa de Vacinagao Permanente na Zona Rural (Esc.Pop.);

» Visitas periddicas de vigilancia sanitaria e Inspegédo Sanitaria nos ambientes necessarios;
(Esc.Pop.)

* Melhoria no posto de saude da estrada PA 159, incluindo reformas estruturais, aquisicao de
equipamentos médicos e um consultério odontolégico (Esc.Pop.);

+ Garantir, a cada semana, atendimento com especialidades diferentes, o que deve tornar
mais acessivel o atendimento a médicos especialistas, evitando longas filas de espera
(Esc.Pop.);

» Otimizar praticas de gestao eficiente nos servigos de saude, com foco no tempo e qualidade
(Esc.Pop.);

* Ampliagado de programas de saude preventiva, com campanhas educativas e praticas de
habitos saudaveis (Esc.Pop.);
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Im ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMANOS

E DIREITO DAS MULHERES

Na atual gestdo investimos esforcos para melhorar a area de Assisténcia Social em Breves. A
intengao para os préximos anos € dar solidez ao que foi realizado e ampliar as agdes.

e O que de mais importante ja foi feito na ultima gestao e/ou esta em fase de implementacéao
na area daAssisténcia Social, Direitos Humanos e Mulheres?

Bloco de agdes “Politica para mulheres”:

- Fortalecimento dos programas voltados as mulheres;

- Pactuacéao a nivel estadual para criagdo de um abrigo institucional para mulheres vitimas de
violéncia;

- Mapeamento e fortalecimento da rede de servigcos das politicas para mulheres no municipio;

- Ampliagao e criagdo de campanhas de combate a violéncia contra as mulheres e os respectivos
servigos de atendimento as vitimas;

- Reativagcado e manutencao do Centro de Referéncia no Atendimento a Mulher (CRAM) com a
respectiva equipe multidisciplinar;

- Fortalecimento do conselho Municipal de Politicas para as mulheres;

-Ampliacdo da rede de atendimento e protecao as mulheres em situagao de violéncia.

-- Com a implantacédo da Usina da Paz (em processo), havera atendimento das demandas de
cursos, oficinas e demais politicas voltadas a mulher.

Bloco de agdes “Assisténcia Social”:

- Regulamentacao dos Beneficios Eventuais;

- Avango na regulamentagao de projetos municipais como o Projeto Nascer, o Projeto Construindo
oAmanha e outros;

- Criagao do setor de Vigilancia socioassistencial com composigéo de equipe técnica;

-Ampliagao de equipe técnica que compde as unidades como CRAS, CREAS e outros;

- Fortalecimento dos Servigos da Protecdo Social Basica que visam a protecéao e fortalecimento dos
vinculos familiares como o PAIF e o Servigo de Convivéncia;

- Capacitacao para os componentes dos Conselhos Tutelares para atuacao e efetivacdo de
suas competéncias;

Conjunto de agdes relevantes nao previstas no Plano, mas desenvolvidas/executadas na
gestao 2021-2024
1.Aquisicdo de prédio préprio para Posto Ribeirinho do Cadastro Unico;
2. Descentralizacdo do Cadastro Unico;
3. Criacao de Posto de atendimento nos Cras dos Bairros;
4. Aquisicao de prédio proprio para Abrigo Institucional para Criangas e Adolescentes (Adequado
para o funcionamento do servigo);
5. Ampliacao da frota de veiculos para atender servigos da basica, média e alta complexidade;
6. Construgao de predio préprio para sede Secretaria de Assisténcia Social ( em fase de
conclusao);
7. Implantagao dos seguintes projetos municipais:
7.1 “Projeto som e cidadania”, que visa atender criangas e adolescente incentivando o
desenvolvimento social e musical;
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77.2 “Projeto Somos T&o Jovens”, visa atender jovens de 16 a 24 anos para promover a garantia
de direitos, igualdade social, acesso a habilidade de desenvolvimento para mercado de trabalho;
7.3 “Projeto capoeira “capoart”, que visa atender criancas, adolescente e jovens,
desenvolvendo atividades de capoeira;
7.4 implantac&o do “Projeto Semana Santa”, que visa garantir a ceia de Pascoa das familias
brevenses;
7.5 Projeto “Caravana da alegria”, em parceria com sec. de educagao, que visa atender
criangas promovendo momento de lazer com brincadeiras, atividades tematicas garantindo o
fortalecimento de vinculo familiar e comunitario;
7.6 Projeto integrado “margco mulher” (ampliagdo da campanha 8 de margo), que tem o
objetivo de promover durante todo o més de margo agdes integradas para atender mulheres
em situacdo vulnerabilidade social em todas as areas como assisténcia social, cidadania,
oficinas, cursos, palestras, saude, educacéao e etc:

- Propostas para continuidade do trabalho e ampliacao das agées na area da
Assisténcia Social, Direitos Humanos e Mulheres

» Reconstrugao do Prédio Cras Riacho Doce (Projeto em andamento);

» Fortalecimento dos programas voltados a pessoa idosa;

» Fortalecer e ampliar a qualificagao sobre letramento racial dos profissionais em diferentes
politicas publicas que lidam com a pessoaidosa;

* Buscar recursos para a implementacao de um espaco, em cada bairro, para assistir os
idosos em todas as suas necessidades (Esc.Pop.);

» Criagao de programas de assisténcia social e cuidados especificos para os idosos, incluindo
politicas de envelhecimento ativo e protegao contra a violéncia e o abandono (Esc.Pop.);

» Pactuagao a nivel estadual para criagdo de um abrigo institucional para idosos vitimas de
violéncia;

» Ampliar a rede de atendimento e protecao aos idosos ribeirinhos e ou residentes em areas
rurais;

» Fortalecer agdes junto ao Programa Memérias de Idosos, Saberes e Direitos (PROMEI),
realizado em parceiracom a UFPA, nos CRAS de Breves;

» Construir medidas especificas para a busca ativa de familias ribeirinhas que estao fora do
cadastro e/ou ndo cadastradas, priorizando aquelas familias que estao territorializadas nos
rios mais distantes e furos e bocas da geografia marajoara, onde a acessibilidade é precaria;

» Criagao de programa de geragao de emprego e renda, voltado para as mulheres vitimas de
violéncia;

» Buscar alternativas para aimplementacdo do Programa Familia Acolhedora no municipio de
Breves, sendo que até agora, somente 7 (sete) municipios do estado do Para fazem parte do
Programa;

» Estreitar parcerias com Universidades, Institutos e demais instituicbes qualificadas com o
objetivo de promover formagao continua para os/as agentes publicos/as da Assisténcia
Social;

» Estreitar parcerias com Universidades, Institutos e demais instituicdes qualificadas com o
objetivo de promover formagao continua para os/as os membros do Conselho tutelar

+ Continuar o fortalecimento da da articulagdo com outros 6rgéaos e servigos, com vistas a
garantir a protegao efetiva dos direitos integrais das criangas e adolescentes;
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* Realizar um diagnostico socioterritorial de vulnerabilidade a mudanga do clima em
comunidades ribeirinhas alvo da fumaca de queimadas, seca, altas temperaturas, mortes
de plantas, peixes e animais e ocorréncia de doengas provocadas por esses episodios e, por
conseguinte, fomentar politicas de assisténcia que promovam adaptagido climatica
antirracista;

» Elaborar projetos e buscar meios para implementar novos CRAS nos bairros Castanheira,
Jardim Tropical, Cidade Nova 2, Parque Universitario e Nova Breves (Esc.Pop.);

» Projetar a viabilidade da Implantagao de projeto municipal para a primeira infancia, para
promover o resgate e pratica de brincadeiras tradicionais, que visa fortalecer os lagos
comunitarios, valorizando a cultura local e contribuindo para desenvolvimento fisico e
mental das criangas e adolescente;

* Projetar a viabilidade da Implantagdo de “Projeto de ballet”, que visa promover
desenvolvimento social e habilidades de dangas classicas;

* Ampliagao do setor dadivisdo do trabalho emprego e renda;

* Ampliar a equipe multiprofissional dos CRAS e/ou do CREAS;

* Criar o Conselho Municipal da Pessoa ldosa;

* Promover melhorias na Casa de Apoio em Belém com especial atencédo a pessoa idosa e
com deficiéncia;

- Mulheres

» Criar sistemade coleta e analise de dados das mulheres do municipio;

+ Criar Programas que visam a conscientizagao de igualdade de género;

* Ampliagao dos setores de Divisdo da Secretaria da Mulher;

+ Projeto municipal de promoc¢édo de igualdade racial para mulheres que visa garantir a
populagao igualdade de oportunidade, direitos étnicos, individuais, coletivos de combate a
discriminagao e demais formas de intolerancia.

Pessoas LGBTQIA+

+ Garantir os direitos de pessoas LGBTQIA+, considerado as mais diversas areas (educagao,
saude, seguranga, profissionalizagao, cultura, etc);

» Trabalhar para garantir a seguranga de pessoas LGBTQIA+, assim como o estimulo a
denuncias de crimes com motivos LGBTIfébicos;

» Buscar alternativas para capacitagao profissional de Pessoas LGBTQIA+ e sua
empregabilidade.
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» Conclusao do asfalto em vias iniciadas e melhoramento do sistema de limpeza de valas e o
escoamento da agua parada;

* Ampliar o processo de pavimentagao das ruas de Breves (Esc.Pop.);

+ Mais infraestrutura e saneamento basico, drenagem urbana, construgéo de PV, limpeza de
igarapés e abertura de canal para escoamento da agua no inverno; (Esc. Pop.);

» Realizar processos de escuta a populacdo para avancgar na finalizacdo de obras nao
concluidas;

» Trabalhar para garantir a conclusao da revisao e execug¢ao do Plano Diretor do municipio de
Breves (Esc.Pop.);

* Melhorar o sistema de esgoto no municipio;

» Elaborar estudos para a viabilidade da abertura de pogos comunitarios nos locais de maior
dificuldade de acesso a agua;

» Aprimorar os estudos para viabilidade da Instalagdo de de micro estagdes de tratamento de
agua com redes de distribuigao por bairro;

» Concluiraobrado sistema do Jardim Tropical e Construir Micros sistema nos outros bairros;

» Visao de futuro para solu¢ao do problema da agua no municipio:

- Producao local de hipoclorito de sédio para desinfecgao de agua;
- indice de qualidade para 4gua;
- Micro-estacdes de tratamento bioldgico e aproveitamento energético do esgoto;

» Elaborar projeto tendo em vista aimplementagao de ciclovias na estrada (Esc.Pop.);

» Criagao de pracga ou parque infantil, para receber os diversos brinquedos e barracas de
lanche que tomam conta das pracas e orla da cidade de maneira inapropriada;

* Implementar o Seminario de Desenvolvimento Sustentavel, com a participacao efetiva de
instituicdes, sociedade civil organizada, setor publico e privado, para a constru¢do de uma
politica publica de ampliagdo do desenvolvimento do Municipio;

« Buscar alternativas para a constru¢do do Parque Tecnoloégico de Breves como meio de
geracgao de solucdes inovadoras de emprego e renda, buscando parcerias com instituicoes
de ensino, incubadoras de negocios, centros de pesquisa, empresas da regido e de fora, e
laboratdrios para criar um ambiente favoravel a inovacéao tecnolégica;

» Facilitar a implementac¢ao de investimentos/negdcios por meio de Parceria Publico-Privada
(PPP);

* Ampliar investimentos em em editais ligados a pesquisa e desenvolvimento, com vistas a
ampliagao do Edital InovaBreves (2024);

» Buscar estratégias para zelar melhor pelo patriménio publico, como o caso de ginasios
poliesportivos; estadio municipal; pragas, orla e outros equipamentos publicos (Esc.Pop.);

» Agilizagao dos Processos de Regularizagao: Implementar um sistema digital eficiente para o
registro e regularizagao de imoveis, reduzindo a burocracia e os prazos.

- Transparéncia e Comunicag¢ao: Garantir maior transparéncia nos processos de regularizagéo, com
divulgacéo clara de etapas, prazos e critérios, promovendo assim a confianga dos proprietarios e da
comunidade.

* Implementar um sistema de monitoramento e manutengdo das redes existentes,
assegurando a eficiéncia e a qualidade dos servig¢os prestados a populagéo;

» Elaborar projetos e buscar meios para implementar centros comerciais como feiras e/ou
mercados nos bairros como Nova Breves | e Il; Jardim Tropical e Parque Universitario;

» Elaborar projetos e buscar meios para implementar pragas e/ou outras areas de lazer, como
quadra de esportes, em bairros como Nova Breves | e Il; Jardim Tropical e Parque
Universitario;
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» Projetar aviabilidade da Construcao de uma Casa de Apoio ao ribeirinho, para utilizacdo das
pessoas que nao tem disponibilidade de hospedagem, para acompanhar paciente
hospitalizado;

» Construcdo de uma ponte de concreto na comunidade nossa senhora da luz, garantindo o
acesso a comunidade;

* Implantar sinalizagdo e melhorar a iluminagdo na Rodovia PA - 159, para aumentar a
seguranca na estrada e qualidade de vida nessas areas rurais;

» Discutir com a esfera federal como pode ser resolvido o problema de longas filas e espera
para atendimento na Caixa Econémica; (Esc. Pop.).

Acessibilidade:

* Inaugurar e dar inicio as atividades dos CERs - pontos de referéncia para a Rede de Atengao a
Saude da Pessoa com Deficiéncia;

* Promocao da acessibilidade e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia, incluindo
acesso a servigos de saude, educacao especializada e mercado de trabalho inclusivo.
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Na atual gestao investimos esforgos para melhorar a area de Seguranga Publica em Breves. A
intengao para os préximos anos € dar solidez ao que foi realizado e ampliar as agdes.

e O que de mais importante ja foi feito na ultima gestao e/ou esta em fase de implementacéao
na area de Segurancga Publica ?

- Criagao da Secretaria Municipal de Defesa Social e Transito (SEMDET) (devidamente alinhada as
diretrizes nacionais).

- Foi criada a Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social- SEMSEG

Composta pelos seguintes 6rgaos: - Guarda Municipal de Breves - GMB; - Divisdo Municipal de
Transito - DMTRAN; - Defesa Civil Municipal - DCM (FALTAAPENAS AATIVAGAO DAREFERIDA SECRETARIA);

- A SEMSEG foi criada a partir das recomendagdes do Plano Nacional de Seguranga Publica e
Defesa Social - PNSP 2021-2030, que foi publicado em 2018.

- Elaboragao do projeto para construgao do novo prédio da guarda municipal;

- Definigdo do respectivo Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo (PCCR) de cada érgéo
(ELABORADO O PCCR DAGUARDAMUNICIPAL);

- Concurso para ingresso de novos guardas municipais (PROCESSO SELETIVO EMANDAMENTO);

- Aprimoramento curricular e profissional dos Agentes e demais funcionarios da Secretaria; (seraA
POSSIVEL COMAATIVACAO DASEMSEG)

- Criagdo da Divisdo de Agentes Ambientais no ambito da Guarda Municipal, em cooperacgao
interinstitucional com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMMA) e Secretaria Municipal de
Obras (SEOB). (SERA POSSIVEL COMAATIVAGAO DASEMSEG);

- Criacado do Conselho Municipal de Defesa Social e Transito (aos moldes do Conselho Estadual de
Seguranca Publica e Defesa Social); (SERAPOSSIVEL COMAATIVAGAO DASEMSEG);

- Renovacao e ampliagcdo das agdes Integradas e de Cooperagao Técnica com a Policia Civil
(PCPA), Policia Militar (PMPA), Corpo de Bombeiros Militar (CBMPA), Circunscricao Regional de
Transito (CIRETRAN-Breves), Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria (SEAP),
Exército Brasileiro (EB) e Marinha do Brasil (MB); (SERA POSSIVEL COMAATIVAGAO DASEMSEG);

- Incorporagao as atividades do Posto Integrado de Antonio Lemos, em Parceria com a Secretaria
de Estado de Seguranga Publica e Defesa Social (SEGUP); (SERA POSSIVEL COMAATIVAGAO DASEMSEG);

- Fomento a implantagao do Nucleo Integrado de Operagdes Policiais (NIOP), em parceria com a
Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Defesa Social (SEGUP); (SERA POSSIVEL COMAATIVAGAO DA
SEMSEG);

- Criacéo e implantagao do Programa Municipal de Segurancga nos Rios (ProRios), com vistas a
garantir a navegabilidade com o minimo de acidentes envolvendo embarcagdes. (SERA POSSIVEL COMA
ATIVAGAO DASEMSEG);

- Propostas para continuidade do trabalho e ampliagcdo das acdées na area da
SegurangaPublica

» Aquisicdo de material tecnoldgico para monitoramento de areas e eventos (cameras
panoramicas e drones), com acesso remoto no Centro de atendimentos e Despachos (CAD)
da SEGUP (que fica localizado na area do Quartel do 9° BPM, no bairro do Aeroporto);

* Aquisicdo de viaturas novas e exclusivas para acbées da SEMSEG, Guarda Municipal,
DMTRAN e Defesa Civil Municipal.
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» Aquisicdo de umalancha para agdes isoladas ou integradas da SEMSEG,;

+ Programa Seguranga Publica na Escola (agbes interativas desenvolvidas por guardas
municipais, agentes de transito e agentes da defesa civil municipal);

+ Programa Seguranga Publica na Comunidade (a¢des interativas desenvolvidas por guardas
municipais, agentes de transito e agentes da defesa civil municipal), junto a comerciantes,
ambulantes, lideres comunitarios, sociedade civil organizada e municipes em geral, tanto da
cidade quanto do interior;

+ Sistematizar a viabilidade de Concurso Publico para ingresso de novos agentes municipais
de transito;

* Ampliara seguranga e combate a criminalidade no meio rural;

* Acompanhar a legislagao nacional no que diz respeito ao porte de arma de fogo para os
guardas municipais;

* Ampliar refor¢o na seguranga publica, especialmente hospitais, escolas e eventos publicos
(Esc.Pop.);

» Sistematizar estudos modernos para compor estratégias de patrulhamento para ampliagao
da prevencgao e operagdes complexas na area da seguranca (Esc.Pop.);

* Melhorar a iluminagao publica para inibir para oportunizar melhora qualidade de vida as
pessoas e também a redugdo da criminalidade; (Esc.Pop.);
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Na atual gestao investimos esforgos para melhorar a area de “Cultura, Turismo, Esporte e Lazar” da
populacao brevense. Aintencéo para os préximos anos € dar solidez ao que foi realizado e ampliar
as acgoes.

e O que de mais importante ja foi feito na ultima gestao e/ou esta em fase de
implementacgao na area de Cultura?

- Reestruturagcdo da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, com definicdo das equipes
especificas para as pastas da cultura, eventos e turismo; (A SECRETARIA ESTA EM UM PREDIO COM
ESPAGOS PARA AS PASTAS E EQUIPES DEFINIDAS, MAS A GESTAO ESTA TRABALHANDO PARA UM PREDIO MAIS
ADEQUADO);

- Capacitacao técnica interna, para maximizagao das atividades da Secretaria; (A SECRETARIA TEM
OFERTADO/PROMOVIDO OFICINAS ABERTAS AO PUBLICO, COM PARTICIPACAO DE FUNCIONARIOS)

- Suporte material (palco, som, iluminagdo, barraca etc.) para atender os grupos artisticos e
eventos provenientes de suas agdes. (DIVERSOS MATERIAIS FORAM ADQUIRIDOS, COMO SOM, INSTRUMENTOS,
MICROFONES, E OUTROS)

- Parceria com a SEMED e SEMEL para promover projetos esportivos, de lazer e culturais nos
Centros Comunitarios (0s PROJETOSACONTECEM NOS GINASIOS POLIESPORTIVOS)

- Acdes programadas de educagao musical nas escolas (0CORRE EM PARCERIACOMASEMTRAS NOS CRAS)

- Projeto Cultura ltinerante: Realizacdo de oficinas de teatro, dancga, artes visuais, etc. nas
comunidades da periferia da cidade e do meio rural, culminando com a apresentagcdo das
produgdes dos artistas locais; (EFETIVADO COM SUPORTE DALEI PAULO GUSTAVO)

- Concursos literarios para valorizar os escritores (Em PARCERIACOMASEMED E PORMEIO DALAB2)

- Capacitacao de funcionarios e voluntarios para atuarem estimulando os agentes culturais de
leitura, com atuag&o nas comunidades e bairros, juntos as escolas e bibliotecas. (REaLIzaDO PELA
BIBLIOTECAMUNICIPAL E PELAFCP)

- Contratacao de artistas da musica (rock, brega, carimbo etc.) local para fazer shows abertos para
comunidade. A¢ao que valoriza os talentos locais. (OCORRE NAS AGOES DAS PROGRAMAGOES CULTURAIS DOS
EVENTOS DO CALENDARIO OFICIALE DEVERA SERAMPLIADO)

- Aproximacéao da populagao as bibliotecas e oferecer mais atividades a populagao, (EsTA SENDO
MULTIPLICADAPOR MEIO DASACOES DABIBLIOTECAE FCP)

- Possibilitar a Quadra da Cidade Nova (Avenida Gurupa esquina com Passagem Didi Cunha)
como espaco cultural que possa atender demandas publicas e privadas. (AS DEMANDAS SA0 ABSORVIDAS
DEACORDO COMA CHEGADAE PREVISAO NO CRONOGRAMA)
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- Integrar o portal da Cultura através de acesso eletrénico, em conjunto com a TV Municipal e a
Secretaria de Cultura, funcionando como infraestrutura de toda a Rede Publica de Cultura,
respeitando-se os direitos autorais (FUNCIONA COM ACESSO LIVRE PARA TODAA COMUNIDADE e SERA AMPLIADO PARA
ATENDER EXATAMENTE O PROPOSTO)

- Criar o Portal da Cultura Municipal para acesso digital aos bens culturais, incluindo filmes, musica,
livros, bibliotecas, museus, arquivos publicos e historicos da cidade (EsTA EM PROCESSO DE
IMPLEMENTACAO)

-Ampliar o acesso dos bens culturais - musica, teatro, cinema, literatura, danca, artes plasticas, etc.
Distribuicdo por dentro do Circuito Cultural de obras de autores da cultura nacional, estadual e
principalmente a local, musica, literatura, teatro, artes visuais e demais artes (EFETIVADO POR MEIO DOS
PROJETOS APROVADOS PELAS LEIS DE INCENTIVO FEDERAL)

- Apoio e incentivo o calendario cultural das atividades festivas da cidade como: Carnaval, Festival
Brevense de Folclore, Breves Folia, Forrozao Marajoara, Festa do Trabalhador, Festival de Verao,
Festas Religiosas e tec., reforcados com shows, seminarios, debates, desfiles, apresentacdes
teatrais, para estimular a compreensao de nossa histéria e de nossa cultura (AGOES EFETIVADAS COM
GRANDE ALCANCE DA CADEIAPRODUTIVA CULTURAL, ECONOMIA CRIATIVA, GERAGAO DE TRABALHO E RENDA)

- Investimentos publicos na Educacgéo e na Cultura a fim de que produtos culturais de qualidade
sejam ofertados gratuitamente para a populagao (EFETIVADO E EM DESENVOLVIMENTO COMAS LEIS DE INCENTIVO
FEDERAL)

- Acdes que a partir do conselho municipal de cultura (formado por pessoas competéncia ou que
possuam conhecimento técnico) em dialogo com os artistas, possam projetar leis de incentivo
direto a cultura local (REALIZADO COM TOTALAUTONOMIA DO CONSELHO)

- Reorganizar espaco do Hidroviario com vistas a ser um cartao postal da Cultura local de forma
que as lojas sejam destinadas a mostrar os trabalhos dos artistas locais (A 0BRAESTA EM PROCESSO DE
FINALIZACAO)

- Criar e fomentar os Festivais de: Teatro, Festival de Danga, Musica etc., para estimular a
producgao artistica do municipio e dar visibilidade aos artistas. Potencializando os elementos
folcléricos (cordao de passaro, carimbd, boi), restabelecendo a cultura popular
paraense/marajoara para favorecer os grupos locais de cultura (0CORRE NAS AGOES DAS PROGRAMAGOES
CULTURAIS DOS EVENTOS DO CALENDARIO OFICIAL)

- Diminuicao de 3 para 1 ano o tempo se repasse de verba para 0s grupos juninos, aumentar o
valor da premiag&o (EFETIVADO POR MEIO DE EDITAL)

- Apoio financeiramente o deslocamento de grupos juninos (e demais expressdes artisticas que
precisarem) que forem representar o municipio em outras localidades (EFeTIvADO)
- Criac&o do festival da agricultura para promog¢ao dos agricultores e da cultura rural (ReaLizaDO,

ALTERNATIVAMENTE, PELASEMAPE)
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Conjunto de agdes relevantes néo previstas no Plano, mas desenvolvidas/executadas na gestao
2021-2024 (Cultura)

1. Instituicdo da Banda Municipal “Os Filhos dos Breves” com garantia de participacdo nos eventos
do municipio;

2. Apoio financeiro aos blocos de carnaval beneficiados diretamente com aporte financeiro de Lei
de Incentivo;

3. Oferta de barracas atendendo vendedores autbnomos no setor da venda de comidas e bebidas
em todos os eventos culturais do calendario oficial;

4. Realizagao de oficinas culturais beneficiando diretamente os produtores culturais, fazedores de
cultura e coletivos de cultura no acesso aos recursos financeiros para fomento dos editais do
governo do estado;

5. Participagdo nos editais de cesséo de livros beneficiando as bibliotecas publicas municipais
Eustorgio Miranda e da Praga Ceu com exemplares de livros no quantitativo de 600, 400, 50
unidades que ficam a disposicao de toda comunidade brevense;

6. Realizagdo do Mapeamento Cultural Municipal oportunizando registro e cadastro dos fazedores
de cultura, produtores culturais e coletivos culturais Ihes garantido acesso a todos os recursos de
leis de incentivo financeiro a nivel estadual e municipal;

7. Realizagao da Campanha margo mulher promovendo diversas atividades direcionadas para o
publico das mulheres brevenses desde crianga até a terceira idade com diferentes ag¢des culturais;
8. Parcerias com a Sala do Empreendedor Beneficiando diretamente a comunidade brevense com
a oferta de diferentes servigos sociais como cursos, formagdes, capacitagdes, qualificagdes,
beneficios financeiros como credcidadao, minha cas minha vida, cheque moradia, emissao de
documentos, entre outros;

9. Parceria com a Rede Mondo6 oportunizando agdes de integracdo entre educacéo e cultura
favorecendo beneficios materiais para as escolas participantes das agoes efetivadas;

10. Aplicagdo da Lei Aldir Blanc 1 (aporte municipal) — Lei de Incentivo Federal com mais de r$ 850
mil reais beneficiando diretamente 65 projetos culturais na cidade de breves;

11. Aplicagdo da Lei Paulo Gustavo (aporte municipal) — Lei de Incentivo Federal com mais de r$
850 mil reais beneficiando diretamente 90 projetos culturais na cidade de breves;

12. Aplicagdo da Lei Aldir Blanc 2 (aporte municipal) — Lei de Incentivo Federal com mais de r$ 750
mil reais beneficiando diretamente 75 projetos culturais na cidade de Breves;

13. Apoio ao langamento de obras literarias e valorizagdo dos escritores locais possibilitando o
incentivo a leitura como meio de transformacéo critica e reflexiva da comunidade a partir de sua
visao enquanto ser que faz parte da dinamica local;

14. Apoio a Academia Brevense de Letras ;

15. Realizacio da Feira do Artesanato de Santana e inser¢ao no calendario oficial do municipio,
com 3 noites de programacao cultural realizadas concomitantemente a celebracao da festividade
de santana com a participacao de 30 artesaos e artesas ofertando produtos artesanais feitos com
mateérias-primas locais abrangendo produtos de cunho religioso possibilitando o escoamento da
producao de nossos artesaos e artesas;

16. Realizacdo do Férum Municipal de Cultura que trata das politicas publicas culturais a serem
efetivadas na cidade visando a implementacdo das normativas federais relacionadas a cultura,
contando com a participagao dos fazedores de cultura, produtores culturais e coletivos culturais de
Breves. Assim como com a sociedade civil de formas ampla e direta;
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17. Realizagao da Conferéncia Municipal de Cultura como 6rgao de carater consultivo, deliberativo
e normativo, que no ambito da Secretaria de Cultura, institucionaliza a relagdo entre a
Administragdo Publica e os setores da sociedade civil vinculada & cultura. E uma instancia de
participacéo que a sociedade tem para interlocu¢do com o poder publico;

18. Entrega do Centro de Produtos Artesanais atendendo 40 artesdos e artesdaos expondo e
comercializando seus produtos e 04 pontos de venda de comidas tipicas na praga de alimentacéo;
19. Parcerias com a Seaster, banco amazénia, sebrae e ministério publico viabilizando politicas de
incentivo para o setor do artesanato, formacado de empreendedores e prestadores de diversos
servigos para o comercio e pequenas empresas;

20. Insercdo da Feira do Livro Brevense no calendario oficial de eventos do municipio com
programagcao cultural literaria contando com a participagao de diversos grupos e artistas culturais e
instituicdes de ensino da cidade, escritores locais e convidados de outros municipios e sempre
homenageando um escritor ou escritora da cidade;

21. Parceria com o IPHAN-PA para o recebimento de obras literarias para as bibliotecas publicas de
Breves;

22. Parceria com a Pardéquia de Santana para a realizagao do Cirio de Nossa Senhora de Nazaré
como evento do calendario oficial do municipio;

23. Parceria com o Conselho de Pastores para a realizagdo da Marcha para Jesus como evento
do calendario oficial do municipio.

- Propostas para continuidade do trabalho e ampliagao das agoées na areada
Cultura

+ Criaro Polo de fabricagéo e Ensino para artesanato, preservando a cultura local (Esc.Pop.);

» Verificar aviabilidade da retomada do Festival brevense de folclore (Esc.Pop.);

+ Projetar a viabilidade de realizagdo do Festival de dangas em ritmos diferentes com
premiacgao por categoria e ritmos (Esc.Pop.);

» Criaromuseu municipal (Esc.Pop.);

* Mapear eregistrar os sitios arqueoldgicos do municipio (Esc.Pop.);

* Incentivar a organizagéo de grupos de Capoeira, que € Arte,Cultura,Luta e Danga e que
também é Patrimdnio cultural imaterial da humanidade (Esc.Pop.);

» Verificar a viabilidade e possivel construcédo de Ginasio em area periféricas da Cidade Nova,
e em areas periféricas da cidade, com acustica que atenda a todas as ramificacoes
artisticas, para assim contemplar eventos culturais em um Centro Cultural que possa
atender demandas publicas e privadas, destas realidades e assim descentralizar eventos
em ginasios do centro da cidade (Esc.Pop.);

» Resgatar eventos regionais, como as Lendas, festivais folcloricos, para incentivo da
preservagao cultural Marajoara (Esc.Pop.);

» Criagdo de Festival Cultural especifico no municipio, podendo valorizar ou ou mais
elementos da regido, por exemplo: Festival do Agai e da Farinha;

» Criareimplementar o sistema municipal de cultura;

» Atualizar os dados na plataforma do MINC;

« Contar com a participagdo da sociedade civil na criagdo e implementagao do conselho
municipal de politicas culturais;

» Aquisicao de equipamentos, mobiliarios e materiais para o conselho municipal de politicas
culturais;
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* Aquisicao de espaco proprio paraa SECULTE equipado e estruturado;

* Implantar servigos de formagéo de equipes capacitadas para gerir o sistema municipal de
cultura;

» Criar e atualizar periodicamente o sistema de indicadores culturais;

» Institucionalizar a criagdo do férum permanente de cultura;

» Criar o sistema de formagao das oficinas de arte e cultura;

» Firmar parceria entre SECULT e semed na ampliagdo de projetos culturais e artisticos a
serem desenvolvidos nas escolas;

» Criarservigoitinerante do mapeamento cultural no meio rural;

» Criaroservigo permanente de acesso, orientagdo e acompanhamento dos agentes culturais
e coletivos para captagao de recursos aos editais de cultura;

» Criarodiaouasemanado fortalecimento a cultura brevense;

» Inserir atividades culturais e de incentivo a leitura de forma permanente nas bibliotecas
publicas;

* Mapear mestres e mestras de cultura para valorizagao dos costumes e memorias;

» Firmar parceria entre SECULTE e SEMED e demais secretarias para efetivagéo de projetos
das historias e identidades do povo brevense;

» Garantir nos eventos culturais do calendario oficial do municipio o cumprimento da lei da
acessibilidade;

» Assegurar formagdes, orientagdes e afins voltados para grupos, associagcées e demais
entidades culturais incluindo pcd's;

+ Desenvolver programas e projetos culturais voltados para pcd's;

» Garantir o cumprimento da lei 10.436/02 criando programas e projetos para a comunidade
surda;

* Inserir no calendario municipal a celebragcado das manifestagdes da cultura afro-brasileira;

» Elaborar projeto para viabilidade da efetivacdo da “escola de musica para criangas,
adolescentes e jovens”;

¢ (Plano Municipal de Cultura):

« Criar um programa cultural que leve as manifestagdes artisticas para as comunidades
rurais, respeitando a diversidade cultural do municipio

» Criar um nucleo de arte para atuar junto ao publico idoso e de deficientes, respeitando a
diversidade cultural local;

» Criar o prémio da cultura para grupos, artistas, instituigdes culturais, produtores como forma
de estimular a continuidade das manifesta¢des da cultura popular local, inclusive com apoio
financeiro;

» Efetivarapreservagao do patriménio cultural;

* Prosseguir com a Conferéncia Municipal de Cultura— CMC;

» Criare aplicar o Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;

» Criar o Fundo Municipal de Cultura— FMC;

» Abrir editais culturais, através do Fundo Municipal de Cultura;

» Criagao de projetos e programas anual de apoio financeiro a artistas, grupos, instituicdes e
produtores culturais local;

+ Criagao de programa de apoio e incentivo a circulagao de artistas, grupos e instituicdes que
irdo participar de eventos culturais em niveis municipais, estaduais e federal;

» Abriredital paralangamentos de no minimo 01 obra literaria por ano;

* Realizar de forma continua um festival gastronédmico, focando as comidas tipicas do

municipio e do estado; 28
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e O que de mais importante ja foi feito na gestao atual e/ou esta em fase de
implementagao na areado Turismo?

- Organizacéo e reestruturagcéo do Conselho de Turismo do Municipio de Breves;

- Articulagdo com Governo do estado visando recursos estruturantes para Desenvolvimento do
Turismo tais como: revitalizacéo da orla de Breves (EFETIVADO 50%)

- Reforma do terminal hidroviario e expanséo do aeroporto municipal de Breves; (EFETIVADO 50%)

- Elaborac&o do Planejamento Estratégico municipal do Turismo de Breves;

- Apoio a projetos privados que possam alavancar o turismo na cidade como Balnearios e Parques
aquaticos; (APOIO POR MEIO DO MAPEAMENTO, VISITATECNICAE CRIAGAO DE ROTAS)

- Promover politicas publicas e apoiar projetos e agdes visando ao desenvolvimento da atividade
turistica no municipio de Breves; (APOIO POR MEIO DO MAPEAMENTO, VISITATECNICAE CRIACAO DE ROTAS)

- Sistema de informagdes estatisticas capaz de medir a evolugdo do Turismo no Municipio e
sinalizagao turistica na cidade bem como ter um servigo de informacgdes turisticas nos portos e
terminal hidroviario; (EFETIVADO POR MEIO DO SISMAPA)

- Melhora da oferta atual dos equipamentos e servigos para o turista de negocios, para atender as
demandas desse segmento e promover o consumo turistico de lazer tal como a Pesca Esportiva (os
EQUIPAMENTOS PUBLICOS PASSARAM POR REFORMAS, ESTRUTURAGAOQ, ETC);

- Oferecer capacitagdes na area do Turismo para empresas de servigcos como restaurantes, hoteis
e realizagao de cursos de turismo rural para comunidades ribeirinhas; (EFETIVADAS EM PARCERIA COM A
SETUR, SEBRAE, DIVISAO DE TURISMO);

- Realizar em parceria com a AMAM, SEBRAE, IFPA,SENAR,SENAC a legalizagcdo de
empreendimentos turisticos bem como suainsergdo no CADASTUR (EFETIVADO POR MEIO DAS DIRETRIZES
DO GOVERNO FEDERAL).

Conjunto de agoes relevantes nao previstas no Plano, mas desenvolvidas/executadas na gestao
2021-2024 (Turismo)

1. Criagao do Plano Municipal de Turismo;

2. Desvinculagao do Conselho de Turismo do Conselho de cultura;
3. Campanha de incentivo ao cadastro no CADASTUR;

4. Mapeamento dos atrativos turisticos do municipio;

5. Visitas técnicas para catalogagao de empreendimentos turisticos;
6. Criacao das rotas dos balnearios locais;

7. Incentivo ao selo turismo responsavel;

8. Parceria com o SEBRAE para fortalecimento do setor turistico;
9. Inserg¢ao do municipio no mapa do turismo;

10. Parceriacoma SECTET no langamento do edital inova,;

11. Efetivacao do curso de qualidade no atendimento

- Propostas para continuidade do trabalho e ampliagao das agées na area do Turismo
» Potencializara divulgagao dos pontos turisticos do municipio (Esc.Pop.);
+ Buscar fomento para a geragao de emprego na area do Turismo, considerando parcerias,
investimentos e turistas (Esc.Pop.);
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* Incentivar o turismo natural nativo no municipio, explorando os potenciais dos rios, igarapés,
comunidades ribeirinhas e praias naturais, como, por exemplo, no distrito de Sao Miguel
(Esc.Pop.);

+ Capacitagao de atendimento para as redes hoteleiras, artesanais e para culinaria local
(Esc.Pop.);

+ Divulgaramarca Breves Marajo e incentivar mais a nossa cultura marajoara (Esc.Pop.)

» Criagaodo programa local de turismo;

* Criacado doinventario turistico de Breves;

* Realizacao de estudos da oferta turistica;

+ Acompanhamento de investimentos do setor privado no turismo;

» Efetivagao de oficinas de qualificagao de turismo;

* Realizagdo de seminarios de sensibilizagdo turistica;

* Melhorias de acessos turisticos;

* Qualificacédo dos servigos de transporte;

* Fomento a capacitagao de negocios, empreendimentos e geragao de emprego e renda;

+ Capacitagao de investimentos e negocios turisticos;

» Criacaodaleideincentivo ao turismo;

* Incentivo ao turismo de base comunitaria;

» Criagaodarotado marajé das florestas;

+ Criagaodoturismoreligioso;

» Criagao dorotade turismo da resex mapua, corcovado e mamajo;

+ Criagao darota dos sitios arqueologicos ;

» Criagao do turismo gastronémico;

* Implementagao da identidade visual marajoara no municipio.
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e O que de mais importante ja foi feito na ultima gestao e/ou esta em fase de
implementacgao na area de Esporte e Lazer?

- Reestruturacao da Secretaria municipal de Esporte e Lazer (SEMEL); (ASECRETARIAPOSSUIPREDIO QUE
COMPORTA SUAS PASTAS, MAS SE TRABALHA PARA UM ESPACO MAIOR E ADEQUADO PARA MELHOR DESENVOLVER SUAS
ATIVIDADES)

- Entretenimento e lazer social dos funcionarios publicos, seus familiares e convidados; (possui
CENTROS COMUNITARIOS, QUADRAS POLIESPORTIVAS TAMBEM COM ESSAFINALIDADE)

- Fomento a programas de incentivo as praticas de esportes e realizacdo de eventos esportivos
(passeios ciclisticos, maratonas); (PARTICIPAGAO DE ATLETAS EM PROGRAMAS DO ESTADO E IMPLEMENTAGAO DE
FOMENTO ESPORTIVO POR MEIO DE EDITAIS COM RECURSO PROPRIOS);

- Criar o Fundo Municipal de Esporte e Lazer; (EsTADECRETADO)

- Implantar Centros Esportivos nos bairros periféricos para ofertar servicos de escolinhas de
esportes (futebol, esportes de quadra, atletismo etc.) com aproveitamento de locais onde ja
existiam espacos estruturados e foram abandonados e em potenciais espagos ainda nao
aproveitados. (TEMOS OS CENTROS COMUNITARIOS, GINASIOS, ESTADIO E A RECEM INAUGURADA QUADRA MARINA
CARVALHO);

- Em parceria com a SEMED, promover melhorias estruturais e garantira manutencao das quadras
desportivas escolares e seus respectivos equipamentos esportivos; (EFETIVADO POR MEIO DE RECURSO
MUNICIPAL VIASEMED PARAAPINTURADEMARCAGCOES E IMPLANTACAO DE BEBEDOURO).

- Em parceria com a SEMED, promover a realizagao de cursos de formagao continuada para os
professores de Educacgao Fisica; (cURsSO DE FORMAGAO DE ARBITRO DE FUTEBOL, FUTSAL E VOLEIBOL);

- Em parceria com a SEMED, captar recursos financeiros para construcdo de quadras
poliesportivas nas escolas rurais, com adaptacao a realidade de cada uma e manté-las de portdes
abertos para o uso da comunidade, principalmente nos fins de semana; (EFETIVADO POR MEIO DE REPASSE
FINANCEIRO DO GOVERNO FEDERAL E ESTADUAL);

- Criar a Rede Municipal de Esporte e Lazer, congregando poder publico e sociedade civil
organizada; (EFETIVADO POR MEIO DOS CAMPEONATOS, COPAS, COMPETICOES, AMISTOSOS);

- Criar o Conselho Municipal de Esporte e Lazer; (0 CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE FOI CRIADO, FALTANDO
SOMENTEAPOSSE.);

- Oferta de servigos esportivos e de lazer oferecidos pela SEMEL; (sAo REALIZADOS 0OS CAMPEONATOS,
CURSOS, FORMAGCOES, QUALIFICACOES, ETC, OFERTADOS ACOMUNIDADE ATRAVES DASEMEL.)

Conjunto de agdes relevantes n&o previstas no Plano, mas desenvolvidas/executadas na gestao
2021-2024 (Esporte e Lazer)

1. Realizagao do Trilhdo marajo xtreme;

2. Realizagao do Torneio do Trabalhador;

3. Criagcao dos Jogos dos Surdos;

4. Criagao do Projeto Circuito TEA;

5. Realizagao do Jogos Abertos do Par3;

6. Realizagao do Jogos de Verao;

7. Realizacdo da 12 Divisdo de Futsal Masculino;

8. Realizagao da 12 Divisdo de Futsal Feminino;

9. Realizagao do Campeonato Brevense de Basquete;
10. Realizagdo da 22 Divisao de Futsal;

11. Realizac&o da Copa indio de Handebol;
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12. Realizagdo do Campeonato Brevense de Voleibol;

13. Realizagdo do Copéo Rural;

14. Realizacdo do Passeio Ciclistico em alusao ao dia Mundial da conscientizagao do autismo;
15. Realizacdo da Campanha Margo Mulher;

16. Realizacdo da Liga Maraj¢;

17. Realizagdo dos Jogos Eletrénicos;

18. Realizagdo do Campeonato Interno da Academia Armando Carvalho;

19. Realizagdo do Campeonato Escolar de Futsal;

20. Realizacao da Seletiva Brevense de Futsal;

21. Criagao do Encerramento dos Projetos Sociais apoiados pela Prefeitura Municipal de Breves;
22. Realizagao da Copa Cidade de Breves

- Propostas para continuidade do trabalho e ampliagao das agées na areado
Esporte e Lazer

« Criar e realizar os campeonatos de esportes radicais (skate; bicicross; patins e outros
(Esc.Pop.);

+ Organizar aretomada dos campeonatos de futebol de campo (Esc.Pop.);

« Construgao de pragas e quadras poliesportivas em locais estratégicos do municipio (Ex.:
Riacho doce) - (Esc.Pop.);

» Construir estratégias junto ao setor privado para a criagdo e manutengao de um clube de
futebol municipal, a fim de participar da 22 Divisao do Campeonato Paraense de Futebol
Profissional; (Esc.Pop.);

» Buscar parcerias junto a instituicbes publicas, organizagdes da sociedade civil e setor
privado com vistas a consolidar um Programa de Preparagao esportiva de alto
rendimento com o objetivo de estimular a participagdo de brevenses no cenario esportivo
nacional e/ou internacional; (Esc.Pop.)
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» Oferecer cursos de qualificagao profissional a pessoas desempregadas para que tenham
oportunidade de inser¢cao no mercado;

» Criar a Escola de Governanca Municipal para promover a formacéao, o aperfeicoamento e a
profissionalizacdo de agentes publicos, com o objetivo de que além da formagao desses
agentes, eles/as estejam qualificados para ofertar cursos de qualificagdo profissional nas
mais diversas areas;

» Criar a Coordenadoria de Capacitagao e Desenvolvimento Profissional, com o objetivo de
agregar expertise de profissionais locais e externos para oferta de cursos profissionalizantes
NO municipio;

» Estabelecer parcerias com instituicdes publicas e privadas para a elaboragao e execugao de
projetos para aceleragao do processo de desenvolvimento econédmico do municipio;

» Criar o Programa “Emprego 18”, tendo em vista qualificagéo de jovens para o mercado de
trabalho;

* Incentivar editais nas mais diversas areas com o objetivo de projetar talentos brevenses no
mercado profissional local e mercado externo;

» Desenvolver politica de fomento adequado e exequivel com incentivo ao desenvolvimento
econdmico, através do poder publico municipal;

« Trabalhar para garantir que Breves se torne uma cidade turistica em consonancia com suas
peculiaridades, explorando o potencial de mercado existente;

» Potencializar Breves como uma cidade atraente para profissionais de tecnologia e inovagao;

-AOFERTADO CURSO DE BACHARELADO EM SISTEMA DE INFORMAGCAO (SELECAO 2024) EM PARCERIAENTRE UAB-BREVES
(PMB) E UFRAE EXEMPLO PARAESSAINICIATIVA;
- PROJETAR A VIABILIDADE DA IMPLANTAGCAO DA “ESCOLA DE FORMAGCAO BREVES GAMERS”, COM CURSOS
PROFISSIONALIZANTES NA AREA DE TECNOLOGIA E INOVACAO, ABRANGENDO FORMAGAO DE “PRO PLAYERS”, GAMERS,
DESIGNER DIGITAL, BEM COMO PROGRAMAGCAO DE GAMES, E AREAS POSSIVEIS VINCULADAS COMO YOUTUBERS, E
STREAMERS.

* Ampliar o potencial de emprego e renda do municipio de acordo com a vocagao econémica
de Breves (FAPESPA, 2023);

» Aproveitar o potencial da vocagdo econdémica de Breves para agregar ao sistema de
economia 4.0, buscando integragdo com os mais variados setores;

* Ampliar o conjunto de recursos dando condi¢gdes ao pequeno e médio investidor brevense;

* Intensificar o fomento a captagéo de recursos, através de convénios a curto, médio e longo
prazo;

» Explorar o potencial da economia criativa no municipio, agregando Universidades, governo
do estado e federal;

» Buscar alternativas por meio de parcerias com instituicdes publicas e setor privado para
fomento a novas oportunidades de empregos para os jovens da nossa cidade (Esc.Pop.);

* Reunir os empresarios em busca de parcerias com SEBRAE dando oportunidade para
jovem que procura trabalho sem experiéncia;

* Ampliagao dos investimentos de microcrédito para os trabalhadores informais;

* Organizar a articulagéo entre setor publico e privado com vistas a tomada de decisoes
compartilhadas, voltadas para melhoria das atividades econémicas ja estabelecidas no
Municipio, assim como incentivar novos negocios;

» Estruturar e fomentar as feiras de empreendedorismo com roda de negociagdo empresarial
no municipio (Esc.Pop.);
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» Industrializar o processo de produgao de farinha, polpas de frutas e oleaginosas no nosso
municipio (Esc.Pop.);

» Buscaralternativas para ofertar, nas escolas, cursos regulares de educagdo empreendedora;

» Projetar a melhor forma de implantagao do Distrito Industrial, considerando a valorizagao do
potencial da/o cidada/o brevense;

* Investir em Pesquisa e Tecnologia aproveitamento maximo dos beneficios econdmicos,
sociais, turisticos e culturais do acai para o nosso municipio;

» Desenvolver estudos, prospeccao, experiéncias pilotos e investimentos publicos sobre a
cadeia produtiva de valor com base na economia da sociobiodiversidade brevense,
garantindo o protagonismo das populagdes e comunidades locais e seus saberes (Carta de
Breves - UFPAe IFPA);

» Desenvolver estudos e investimento publico no Turismo Sustentavel de Base Comunitaria
em regides de rios e florestas brevense (Carta de Breves - UFPA e IFPA).
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Eixo AGRICULTURA, PSICULTURA E EMPREGO RURAL

Na atual gestao investimos esforgos para melhorar a area de Agricultura, Psicultura e Emprego
Rural em Breves. Aintengao para os proximos anos é dar solidez ao que foi realizado e ampliar as
acoes.

e O que de mais importante ja foi feito na ultima gestao e/ou esta em fase de implementacgéo
na area daAgricultura, Psicultura e Emprego Rural ?

Bloco de agoes “Estruturacao’:

- Manutencéo e ampliagdo das parcerias (articulagdo com a Secretaria de Empreendedorismo)
com orgaos afins, tais como SEMAGRI, SEDAP, AMAM ADEPARA, EMATER, EMBRAPA, UFPA,
IFPA, SEBRAE, SENAR, INCRA, ITERPA € outros;

- Apoio ao Sindicato dos trabalhadores Rurais e pescadores e a associagdes do municipio para
melhor organizagéao, incentivar a capacitagéo dos presidentes para o desenvolvimento dos seus
trabalhos juntos aos produtores;

- Aumentar a capacitagao de associativismo e cooperativismos para as comunidades rurais para
assim melhorar a organizagao das mesmas;

- Incentivar a Produgéo local com objetivo de aquisicdo para Merenda Escolar respeitando a
Legislacdo do PNAE;

- Aumento do atendimento ao produtor a partir do aparelhamento da SEMAGRI e Secretaria de
Empreendedorismo que vai Coordenar Projetos para meio rural;

- Transferéncia de tecnologia por meio de capacitagao técnica da equipe da SEMAGRI e Secretaria
de Empreendedorismo que vai realizar dialogo para apoio de 6rgaos técnicos como EMATER,
SEBRAE, IFPA, SEDAP, SENAR entre outros na producao do municipio;

- Incentivar os produtores ao uso das tecnologias agropecuarias modernas e uso de propriedade de
forma sustentavel;

- Aplicagao de diagnéstico sécio econdémico/produtivo das cadeias produtivas locais para servir de
parametro as tomadas de decisdo a gestao Publica em parceria com o Empreendedorismo;

- Incentivar a producao de 100.000 mudas de espécies frutiferas com valor social e econémico para
a agricultura familiar como agai, cupuagu, cacau, banana, maracuja, graviola, bacuri e outras, por
aNno; (REALIZAMOS EM 2023, O PLANTIO EM PARCERIACOM IEB)

- Implantar projeto de enriquecimento de floresta, com espécies frutiferas e de valor econémico,
para que o produtor possa ter renda sem precisar derrubar sua reserva; (EM ANDAMENTO O PROGRAMA
TERRITORIO SUSTENTAVEL E VIVEIRO DE MUDAS COM O IDEFLOR)

- Incentivo a plantio de culturas como a malva, como forma de gerar mais emprego e renda Projeto
com a Secretaria Municipal de Empreendedorismo, Emprego e Renda e Associacédo dos
Municipios do Arquipélago do Maraj6-AMAM e outros parceiros;

- Criacao de Projeto de valorizagao e Producédo de Produtos oriundos da mandioca, tais como
FARINHA; (EMANDAMENTO COM O PROJETO DE INCENTIVO COMAEMATER)

Bloco de agoes “Apoio ao Servigo de Inspegao Municipal de Origem Animal e Vegetal (SIM) e
SeloArte”:

- Fortalecimento do Departamento do Servigo de Inspec¢ao Municipal (SIM) com o intuito de dar
mais autonomia e agilidade no servigo;

- Ampliacao do Servigo de Inspeg¢ao Municipal visando atender outras cadeias produtivas para que
o SIM possa ser uma ferramenta para os produtores e empreendedores na industrializacado de seus
produtos de forma legal, segura e assim combater a clandestinidade e aumentar a geragao de
emprego N0 municipio em parceria com a secretaria de empreendedorismo para regularizagao das
cadeias de Producao animal e vegetal;
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Bloco de agoes “Mecanizagao Agricola”:

- Aquisicdo de mais maquinas para apoio a agricultura para atendimento dos produtores; (TRATOR
AGRICOLAE TRITURADOR FLORESTAL);

- Realizagao reunides com a comunidade sobre os servigos de mecanizacgao, preparo de area e
plantio para que possamos planejar o atendimento na época certa, obedecendo as demandas
encaminhadas pelas associagdes rurais obedecendo aos seguintes critérios: ordem de chegada,
calendario agricola e necessidade;

Bloco de agdes “Apoio a Produgao Aquicola”:

- Equipar e inaugurar o Centro de Produgao de Alevinos do Marajé; (EMANDAMENTO)

-Apoio e organizagao da Feira do peixe vivo, no periodo da Semana Santa;

- Incentivar a piscicultura para pequenos produtores como ferramenta para melhorias de suas
condigdes econdbmica visando a seguranga alimentar e renda de sua familia, melhorando sua
qualidade de vida e reduzindo o éxodo rural; (INCENTIVO CONCENTRA-SE NA ORIENTAGAO TECNICA);

-> Propostas para continuidade do trabalho e ampliacao das agées na area da
Agricultura, Psicultura e Emprego Rural

* Incentivo agricola com doacao de insumos agricolas tais como: sementes, sistema de
irrigac&o, sombrite e/ ou filme agricola para pequenos produtores, visando o aumento da
produgao e da produtividade local;

+ Aquisicdo de maquinario agricola como trator e escavadeira hidraulica, para melhorar a
producdo e eficiéncia rural;Apresentar uma proposta de gestdo gerencial para o
desenvolvimento da agropecuaria com base nas suas dificuldades e seu potencial produtivo
agregando valores aos produtos ofertados diminuindo a dependéncia externa (Esc.Pop.);

* Mobilizar, especialmente, grupos da produg&o agricola para discussao e dialogo
permanente sobre os sistemas de produgéao (Esc.Pop.);.

» Buscar alternativas para abastecer localmente a demanda de mercado, considerando que o
municipio tem potencial paraisso (Esc.Pop.);

+ Fomentara producdo de sementes e o cultivo de frutos nativos naregiédo (Esc.Pop.), visando
estimular a producgao rural e a agricultura periurbana, sustentabilidade da produgao;

* Implementar programas e projetos que incorporem, por meio do cooperativismo, a
permacultura e a economia solidaria e circular, com foco na agricultura familiar;

* Industrializacdo do pescado e do camarao, através do fomento da producéo e o escoamento
para o mercado consumidor;

* Industrializacdo da farinha, através do fomento da matéria prima, producéo industrial e
melhor escoamento para o mercado consumidor.

* Promover estimulo direto a plantagdo, manejo e a industrializagao do agai, o que envolve a
necessidade de organizar estratégias para uma maneira de menor custo e célere do seu
escoamento;

* Realizar e Manter o atendimento dos Termos de Cooperagdo Técnica com instituicdes
governamentais e/ou 6rgéos afins, em atendimento ao incentivo da agricultura familiar;

» Construir espagos de apoio ao Agricultor Familiar, na Rodovia PA 159, para o
armazenamento da producdo em dias de Feira;
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* Apoio as Cooperativas do municipio de Breves, na ampliacdo dos dialogos com a gestao
municipal, na colaborag¢ao do desenvolvimento rural sustentavel,

* Manteroincentivo as compras publicas governamentais (PNAE e PAA) com compras diretas
daAgricultura Familiar;

» Ativacao do Conselho de Desenvolvimento Rural Sustentavel (CDRS), para a efetivacdo da
atuacao social no planejamento de agdes e politicas publicas de incentivo ao
desenvolvimento rural sustentavel;

+ Reforma da estrutura da Feira do Agricultor, com melhoria no sistema de iluminagéo e esgoto
(Esc. Pop.);

* Realizagdo de estudo para um sistema de monitoramento de utilizagdo dos boxes da Feira
do Produtor Rural, para reavaliagao da funcéo de atravessadores;

+ Organizacgao de cursos de capacitagao para agricultores, abordando técnicas de cultivo e
gestao sustentavel;

« Ampliacdo das melhorias no transporte dos agricultores e da produtos agricolas,
assegurando a qualidade e reduzindo as perdas;

+ Disponibilizagado de Assisténcia Técnica continua para agricultores, oferecendo suporte e
orientagao no melhoramento da producéo;

+ Trabalhar para garantir a Autonomia da Secretaria de Agricultura como ordenadora de
despesas, proporcionando maior eficiéncia na gestao dos recursos;

+ Disponibilizagao de transporte de qualidade para a Secretaria de Agricultura para realizar
visitas técnicas, facilitando o suporte aos produtores rurais;

* Melhorias de acesso nas vicinais para garantir a mobilidade da populagao e o escoamento
da produgéo agricola;

+ Concretizar o Plano de desenvolvimento de Agricultura Municipal (Esc.Pop.).
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« Sistematizar, de forma célere, Programa de Formacgao, Investimentos e Execucéo da
Politica dos 3 R's: Reduzir, Reutilizar e Reciclar para resolver e/ou equacionar a
problematica do descarte do lixo e do lixdo na cidade;

* Implementar a Coleta Seletiva no municipio a partir de Projeto Piloto;

» Criacao de um aterro sanitario;

* Incentivo, bem como acompanhamento, para o trabalho de cooperativas de catadores de
materiais reciclaveis;

* Implementar solu¢des para o fechamento do lixdo de acordo com os Protocolos da Politica
Nacional de Residuos Sdlidos (PNRS) e pela Politica Nacional de Saneamento Basico
(PNSB e em observancia a norma técnica NBR 8419/1992;

» Estratégias para o encerramentodo Lixao (Esc. Pop.):

- Encerramento Controlado: Realizar o encerramento do lixdo de forma controlada, cobrindo
os residuos com uma camada de solo e vegetacao para evitar a disperséo de residuos e
odores;

- Recuperagcao Ambiental: Implementar projetos de recuperagdo ambiental, como a
reconstituicdo da vegetacdo e a restauragcdo do solo para reduzir a contaminagao e
promover aregeneragao do ecossistema;

- Implementacao de Aterro Sanitario:

Infraestrutura Adequada: Construir aterro sanitario que atenda as normas ambientais, com
sistemas de impermeabilizagcdo do solo, drenagem de liquidos percolados (chorume) e
coletade gases;

- Gestao de Residuos: Realizar uma triagem prévia dos residuos, separando materiais
reciclaveis e organicos para reduzir o volume destinado ao aterro;

- Programa de Reciclagem e Compostagem:

Reciclagem: Implementar programas de reciclagem para reduzir o volume de residuos
descartados e promover a reutilizagdo de materiais como papel, vidro, plastico e metal,
Compostagem: Estabelecer instalagbes de compostagem para tratar residuos organicos,
transformando-os em adubo para uso agricola ou jardinagem;

- Educacao e Conscientizacao:

Campanhas Educativas: Promover campanhas educativas para conscientizar a populagao
sobre aimportancia da separagao correta dos residuos e dos beneficios da reciclagem;

- Incentivos: Oferecer incentivos para praticas de gestao de residuos, como descontos em
taxas de coleta para quem participa de programas de reciclagem;

- Politicas Publicas e Fiscalizag&o:

Regulamentacgao: Criar e aplicar regulamentagdes que proibam a criagao de novos lixdes a
céu aberto e incentivem praticas sustentaveis de gestédo de residuos;

Fiscalizagdo: Garantir a fiscalizagao rigorosa das praticas de gestao de residuos para
assegurar que as normas ambientais sejam cumpridas;

- Parcerias Publico-Privadas:

Colaboragéao: Estabelecer parcerias entre governos, empresas e ONGs para investir em
infraestrutura de gestao de residuos e promover inovagao em tecnologias de reciclagem e
tratamento de residuos.

Incentivar o manejo sustentavel em nosso municipio (Esc.Pop.);

+ Reflorestar as areas ribeirinhas e locais estratégicos do municipio (espagos como pragas
arborizadas) com arvores tipicas daregiao (Esc.Pop.);

* Buscara concretude da aplicagao da lei no que se refere a poluicdo ambiental no municipio,
considerando, especialmente, a questao das queimadas e do lixo (Esc.Pop.);
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+ Realizagdo de campanhas publicas para conscientizar a populagéo sobre a importancia da

conservagao ambiental e mudanga de comportamento ambiental (Esc.Pop.);

» Educacao social quanto ao lixo doméstico e destino adequado (Esc.Pop.);

» Elaboragédo do Plano Municipal do Meio Ambiente (Esc.Pop.);

+ Sistematizar formas de cooperacdo e de responsabilizagdo compartilhada junto a
comerciantes/lojistas sobre os cuidados com lixo produzido (Esc.Pop.);

* Ampliar a fiscalizagdo sobre o crime ambiental de queimada, fazer vistorias frequentes, e
sistematizar formas de participagao da populagao para as denuncias (Esc.Pop.);

» Trabalhar para garantir a descentralizacdo da Secretaria do Meio Ambiente, com autonomia
administrativa e orcamentaria;

» Viabilizar a atualizagao e efetivacdo do Plano Municipal de Residuos Sdlidos (Esc.Pop.);

» Buscarestratégias para arealizagéo a regularizagao fundiaria no municipio;

» Realizar atualizagao do Plano de Saneamento basico;

» Realizar estudo de Viabilidade para aimplantacio do aterro sanitario em outra localidade;

» Viabilizar a realizagao de convénios possiveis (em nivel federal, estadual, ongs e iniciativa
privada) para o avango da melhoria da qualidade do meio ambiente no municipio;

» Criar um Parque Ambiental (com centro de Educacdo Ambiental, criar o jardim sensorial,
trilha para caminhar e pedalar entre outras atividades recreativas);

* Elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo Ambiental em parceria com a secretaria
Municipal de Educacao, para ampliacdo do tema nas escolas e demais espacos publicos e
privados alcangados pelo poder publico municipal;

* Implantagdo de energia renovavel, para escolas e postos de saude da zona rural com
sistema de tratamento de agua e esgoto.

* Implantar o Sistema Integrado de Monitoramento e Licenciamento Ambiental (SIMLAM).
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* Implantar sinalizagao e melhorar a iluminagdo na Rodovia PA - 159, para aumentar a
segurancga na estrada;

* Buscar formas, junto a comerciantes e lojistas, para desobstrugdo das calgadas de
pedestres ocupadas pelas lojas, comércios e supermercados (Esc.Pop.)

» Aprimorar e concluir a sinalizagao das vias urbanas (Esc.Pop.);

+ Ampliar o quantitativo de Agentes de Transito, e mais fiscalizagéo (Esc.Pop.);

* Implementar Programa Permanente de Educagao no Transito: “Transito € vida”, com o
intuito de possibilitar educagao social nas escolas e demais instituicdes que desejarem. A
partir dai trabalhar para organizar e regularizar o transito no municipio de acordo com a
Legislacao vigente (Esc.Pop.);

» Verificar alternativas para ofertar, nas escolas, agdes e cursos regulares de educagao no
transito (Esc.Pop.);

» Garantir o cumprimento do Cédigo de Postura do Municipio (Esc.Pop.);

» Convocar plenarias para discutir o sistema viario municipal (Esc.Pop.);

» Padronizar o uniforme dos mototaxistas do municipio;

* Viabilizar a organizagdo do sistema de embarque e desembarque de cargas das
embarcacgoes a partir de horarios pré-definidos, tendo em vista melhorar a mobilidade na
Presidente Getulio (Esc.Pop.).
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« Estimular a participagao dos jovens nos debates publicos por meio de encontros em pragas
,orlas e outros; (Esc.Pop.)

» Criagao de espacos de dialogo e consultas publicas para ouvir as demandas dos jovens;
(Esc.Pop.)

* Implementacdo de politicas especificas para proteger os direitos das criangas e
adolescentes, com foco na educacédo, saude e protegao contra o trabalho infanto-juvenil;
(Esc.Pop.)

» Buscar Parcerias com empresas para estagios e aprendizagem pratica; (Esc.Pop.)

* Incentivo a campanhas educativas sobre saude sexual e reprodutiva, prevencido de
doencgas e cuidados com a saude fisica e mental; (Esc.Pop.)

* Ampliagao do acesso a servigos de saude mental para a juventude; (Esc.Pop.)

* Projetar a viabilidade de criagao do departamento de juventude para atender e acolher a
demanda dajuventude no municipio; (Esc.Pop.)

* Incentivo a produgao cultural e apoio a eventos e festivais voltados para a juventude, como
o Festival da Juventude; (Esc.Pop.)

* Projetar a viabilidade de criagao de um Centro Cultural da Juventude, possibilitando acesso
adiversidade cultural (cinema, arte, musica, danga) aos jovens; (Esc.Pop.)
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Criacao da Secretaria Municipal de Inovacgao e Tecnologia. Inovar para garantir:

- Acesso mais direcionado a informagao e participacao da/o cidada/o;

- Espacgos de colaboragao e protagonismo das pessoas;

- Ampliagao e melhor efetivagdo da economia criativa no municipio;

- O servico “Em Breves, eu participo”. Um servigo de participagao cidada e ferramentas de
feedback, para incorporar a voz da sociedade nos servigos e decisdes governamentais;

- Transparéncia e o Controle social;

- Bom funcionamento do servigo de Ouvidoria;

- Buscarmeios para aimplementagao do E-GovBreves (Governo Digital);

- Implementagdo de uma plataforma digital unificada para acesso aos servigos publicos,
facilitando o processo para os cidadaos;

- Disponibilizagdo de servigos essenciais online, eliminando burocracias desnecessarias e
reduzindo filas e tempos de espera;

- Automacao de processos administrativos para reducéo de custos operacionais e aumento
da velocidade de resposta aos cidadaos;

- Publicacédo de todas as informagdes administrativas e financeiras de forma acessivel e
compreensivel aos cidadaos;

3

Criacdo do Programa “Breves sustentavel, resiliente e inteligente”;

Implementar o Programa “Prefeitura de Portas Abertas”, a partir do qual, por meio de cadastro e
agendamento, sera possivel, toda/o cidada/o brevense, por meio de grupos organizados, tirar
duvidas e conhecer mais sobre o trabalho dos/as secretarios/as municipais e Prefeito;

Melhorar a articulagao entre Secretarias:

- Criacado de Comité de Gestao Integrada: Instituir um comité que promova a integragao entre
as diferentes secretarias municipais, facilitando a colaboragéo e a coordenagao de politicas
publicas para solugéo de problemas em comum;

- Plano de Agao Coordenado: Desenvolver um plano estratégico conjunto, com metas claras
e responsabilidades definidas, para enfrentar desafios especificos de forma integrada e
eficiente;

Cursos de formacédo e aprimoramento de atendimento ao publico com mais dignidade,
educacéo e gentileza em todas as secretarias do municipio;
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