
 

                            
                             

                
                        

         

                                           

                                                
             



I – Apresentação 

Este Plano apresenta as propostas da candidata Francineti Carvalho da chapa “Juntos para o trabalho 

continuar!”, composta pelos partidos MDB, PT, PV, PC do B, PSDB, CIDADANIA, PODEMOS e 

UNIÃO BRASIL, para a administração municipal de Abaetetuba no período 2025 -2028. As propostas 

apresentadas neste instrumento foram desenvolvidas a partir da experiência adquirida pela candidata 

ao longo de sua trajetória de vida, como psicóloga, professora, funcionária pública, defensora do SUS, 

militante em defesa de crianças e adolescentes, reconhecida duas vezes  como prefeita amiga da criança 

pela Fundação ABRINQ e prefeita certificada por duas vezes com o selo UNICEF, somadas a sua 

trajetória política como prefeita municipal de Abaetetuba, durante três mandatos de 2009 a 2016 e de 

2021 a 2024. Para somar com a gestão contamos com a força e a trajetória política da candidata a vice 

prefeita Edileuza Muniz, mulher campesina, servidora pública, professora da educação básica, 

militante e atuante nos movimentos sociais e vereadora de Abaetetuba por cinco mandatos 

consecutivos. Nesse processo de construção participaram também diversos segmentos sociais, pessoas 

com deficiência, mulheres, idosos, população LGBTQIAPN+, crianças, jovens e pessoas ligadas ao 

esporte, assim como, trabalhadores e trabalhadoras das diferentes políticas públicas, dentre outros. O 

Plano foi construído a partir da escuta social e das contribuições advindas de várias plenárias e reflete 

o desejo coletivo de construir uma Abaetetuba ainda melhor para se viver. Trata-se de uma proposta de 

gestão pública na qual se vislumbra o crescimento econômico e social aliado ao desenvolvimento 

sustentável com foco no alcance de objetivos e metas que serão alcançadas por meio de ações 

intersetoriais e de parcerias governamentais e não governamentais. Para execução de nosso Plano de 

governo vamos precisar muito mais do que vontade política, “teremos que trabalhar incansavelmente, 

com comprometimento, competência técnica, parcerias e união de esforços em benefício do povo de 

Abaetetuba”. Esse Plano de Governo representa os anseios da população, na perspectiva de construção 

coletiva de um território que respeite as diferenças e que retrate as principais necessidades de um 

município tão diverso. Deste modo, compreendemos que todo instrumento de planejamento necessita 

de avaliações permanentes, assim nos propomos a fomentar outras discussões e debates, a fim de 

convergir com as principais necessidades apresentadas. 

 

 

 

 



II – Princípios Norteadores 

Estamos assumindo o compromisso de encaminhar nossa proposta de governo construída 

de maneira participativa, transparente e democrática.  Seguindo os princípios basilares da 

administração pública da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e 

Eficiência norteados pelo foco principal da VIDA: 

II.I – Valorização 

Como desdobramento de uma gestão eficiente, não podemos perder de vista que o 

serviço público tem como foco principal o cidadão. Todo trabalho que vamos 

empreender será direcionado aos anseios sociais da população, com igualdade de 

oportunidades, projetando uma sociedade mais justa, igualitária, com respeito a 

diversidade e com o propósito maior de tornar nosso município um lugar melhor para se 

viver, trabalhar e empreender. 

II.II – Integridade 

Com a certeza de que a integridade constrói a confiança do público, fortalece a 

credibilidade e evita práticas corruptas. Buscamos agir com honestidade, ética e justiça, 

mantendo a integridade em todas as nossas ações, com foco na otimização dos recursos 

públicos. 

 



II.III - Democracia 

Reafirmamos o compromisso de encaminhar nossa proposta de governo construída de 

maneira participativa, transparente e democrática. A gestão é uma condição que 

possibilita a melhoria da qualidade de vida por meio de políticas públicas municipais, na 

oferta dos serviços públicos e na garantia de direitos e oportunidades. Esse instrumento 

de planejamento exige empenho e comprometimento para sua efetivação e estabelece um 

pacto para o alcance dos objetivos e metas almejadas. Trabalharemos na perspectiva do 

diálogo igualitário, da horizontalidade das ações e do equilíbrio entre o desenvolvimento 

e sustentabilidade. É no município que a vida das pessoas acontece então, escutamos seus 

anseios na busca de soluções que ofereçam dignidade, autonomia e bem estar. 

Entendemos que a gestão é um processo político participativo que integra as dimensões 

sociais, territoriais, ambientais, econômicas, culturais e legais de um território. Neste 

sentido, entendemos como fundamental a participação dos conselhos que fazem o 

acompanhamento e o controle social  

II.VI - Aperfeiçoamento 

Na gestão pública é necessário respeitar os compromissos sociais, mesmo sabendo das 

dificuldades existentes no contexto da arrecadação e das finanças públicas. Somente com 

demonstração de comprometimento, transparência e aperfeiçoamento das ações 

poderemos conquistar a confiança e a credibilidade da população na gestão municipal. 

 

Referências do Município 

Abaetetuba é um município que tem aproximadamente 158.188 habitantes (IBGE/2022), sua 

história tem 128 anos, temos um patrimônio cultural e artístico vibrante, um povo trabalhador 

e resiliente. O município apresenta uma estrutura produtiva com imenso potencial de 

desenvolvimento, é um lugar com beleza e atrativos naturais, riqueza cultural e um possui um 

comércio pulsante, sendo as atividades econômicas predominante, o comércio e serviços e a 

exportação do açaí. As indústrias locais são de médio e pequeno porte e distribuem-se nos ramos 

de bebidas, moveleiras, oleiro cerâmica e estaleiros. O município é o primeiro produtor de 

manga do estado, o terceiro de açaí, o terceiro maior produtor de bacuri e cupuaçu. Na 

agricultura se destaca no cultivo da mandioca, coco, miriti e bacaba. É um grande polo 

pesqueiro do estado. Apresentou em 2017 uma renda per capta de 8.718,18 (IBGE), Por outro 



lado, Abaetetuba apresenta indicadores sociais muito preocupantes, podemos dizer que 

vivemos em um município que resiste ao tempo e, sobretudo, as dificuldades, pois é um 

município que pouco arrecada e concentra um contingente populacional expressivo.  

Cuidar de todos significa promover saúde universal, proteger as pessoas, oferecer educação de 

qualidade e promover o desenvolvimento sustentável. Reconhecemos que Abaetetuba é um 

município com uma extensa região campesina, com setenta e duas ilhas e muitas colônias. 

Apresenta uma abrangência territorial e uma configuração geográfica complexa, exigindo da 

gestão municipal, uma infraestrutura de gerenciamento efetivo dos problemas, tanto na cidade, 

como da problemática que acontece em todo território do município. Exige também, uma 

constante articulação com os municípios da macrorregião do baixo Tocantins e com o governo 

estadual e federal, no sentido de ampliar a capacidade de governança e consequentemente de 

resolver os problemas do povo de Abaetetuba. Pretendemos formar uma equipe com 

conhecimento técnico/científico e gerencial, utilizar ferramentas de planejamento e gestão de 

resultados para potencializarmos nossos esforços a fim de construir a Abaetetuba que queremos 

viver. 

No contexto externo, destacamos a Agenda 2030, pactuada por 193 líderes de países na Cúpula 

das Nações Unidas sobre o Desenvolvimento Sustentável que é uma Agenda para o 

Desenvolvimento Sustentável onde estão relacionados 17 Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável (ODS) e suas metas, que irão estimular e apoiar ações em áreas de importância 

crucial para a humanidade: Pessoas, Planeta, Prosperidade, Paz e Parcerias.



 

                                                                                                  

                                                                                                 

                                                                                                  

                           

 
  

 
 

 
  

  
 

 
 

 
 

  
 
 
 

                    
                              
                          
            

                       

                   

                     

         

               

               

                        

               

                      

                 

                   
         
            

                          
                        
         
                        

                          

                       

                              

                      

                           

                          

                              

                    

                                  

                                     

                                   

                             

                                  

                                    

                                

                                 

                                    

                                  

                                      



 

 

 

                            

                                     

                                      

                                  

                                       

                                    

                                     

                                         

                                      

                                        

                         

                                   

                                 

              

                                    





Eixo 1 – Cuidar de Todos 

Neste eixo estão concebidas as propostas de Desenvolvimento social, de saúde, assistência 

social, educação, cultura, esporte, lazer, segurança pública e direitos humanos. Vamos ampliar 

a cobertura da Rede Municipal de Saúde e promover um atendimento com qualidade. Fortalecer 

a Política de Assistência Social para ampliação do acesso aos direitos sociais básicos; Resgatar 

e ampliar ações da área de educação para melhoria dos indicadores educacionais/sociais; 

Preservar, resgatar e valorizar os bens e expressões culturais, democratizar e popularizar o 

acesso à cultura; Promover ações de esporte e lazer como forma de inclusão social; Implementar 

o Plano Municipal de Direitos Humanos e Apoiar Programas e ações de segurança pública do 

Governo Estadual para construção de uma cultura de paz. Conheça nossas propostas: 

➢ Ampliar a cobertura da atenção básica na saúde e garantir serviços humanizados; 

➢ Aumentar a cobertura de Atenção Primária Municipal com a construção e custeio de 

UBS’s nos territórios do Caeté, Bosque, Condomínio São Sebastião, Rio Urubuéua 

Cabeceira, São Lourenço, Rio Doce, Rio Maúba e implantar a 2ª Equipe Saúde da 

Família Fluvial; 

➢ Equipar e inaugurar o Hospital Municipal São Bento; 

➢ Ampliar a cobertura de saúde bucal e garantir a prestação de serviços odontológicos; 

➢ Implantar o Projeto Abaetetuba Sorridente (próteses e implantes dentários) e salas de 

Telessaúde e Teleatendimento; 

➢ Implantar o Programa Saúde Digital e expandir o Programa Mais Especialistas; 

➢ Elevar o número de cirurgias eletivas e implantar o Laboratório Fluvial; 

➢ Desenvolver o Projeto Visão do Futuro (atendimento oftalmológico móvel) e expandir 

o serviço de Urgência na Vila de Beja buscando junto ao Governo Federal recurso para 

a construção de uma UPA-24h Porte I; 

➢ Fortalecer a rede de atenção psicossocial do município potencializando os projetos 

Brincando de Miriti, CAPS Fluvial e os serviços realizados no CAPS II e AD; 

➢ Implantar em parceria com os governos federal e estadual o CAPS III, CAPS Infantil, 

Centro Especializado de Reabilitação Porte II (CER II) e o Núcleo de Atendimento de 

Pessoas com Transtorno do Espectro Autista de Abaetetuba (NATEA); 

➢ Garantir o funcionamento regular dos atendimentos odontológicos, implantar uma 

Unidade Móvel Odontológica e ampliar a oferta e realização de exames no laboratório 

municipal; 



➢ Realizar campanhas educativas para a prevenção do câncer de colo de útero, 

disponibilizar o exame de mamografia, implantar o Centro Municipal de Referência da 

Mulher; 

➢ Aumentar a cobertura do serviço de pré-natal; 

➢ Fortalecer o programa de educação em saúde e as ações de busca ativa vacinal 

ampliando a cobertura em consonância com as diretrizes do Ministério da Saúde; 

➢ Realizar testes de sífilis e HIV em gestantes, possibilitar partos naturais e humanizados 

e instituir um programa de vigilância do crescimento e desenvolvimento infantil; 

➢ Criar a Coordenação da Saúde da população LGBTQIAPN+ e o Ambulatório “Flor de 

Miriti” para a diversidade de gênero; 

➢ Garantir serviços de prevenção, detecção, diagnóstico e tratamento do câncer de colo 

uterino e mama, e a segurança dos direitos sexuais e reprodutivos; 

➢ Fortalecer políticas de enfrentamento e prevenção à violência e implantar o Serviço de 

Verificação de Óbito (SVO); 

➢ Criar e implementar coordenações de Vigilância de Doenças Transmissíveis e Não 

Transmissíveis, e um Núcleo de Epidemiologia na UPA-24h e no Hospital São Bento; 

➢ Elaborar o Plano de Ação de Vigilância Sanitária, implantar o Núcleo de Saúde do 

Trabalhador (NUSAT) e o Ambulatório Médico de Saúde Ocupacional; 

➢ Criar comitês de Mortalidade Materno, Infantil e Neonatal, e de Controle de Hanseníase 

e Tuberculose; 

➢ Adquirir um carro para o Departamento de Vigilância em Saúde e instituir 

coordenadoria da pessoa com deficiência; 

➢ Garantir consultas especializadas e cuidados para pessoas com deficiência e familiares, 

e instituir o Centro de Referência em Saúde da Pessoa Idosa; 

➢ Implantar academias ao ar livre; 

➢ Estabelecer parcerias para a perícia de vítimas de violência sexual; 

➢ Fortalecer os serviços de atendimento domiciliar para idosos acamados e pessoas com 

deficiência; 

➢ Descentralizar a ações da Ouvidoria do SUS e, assim, garantir o princípio da 

participação popular no SUS; 

➢ Levar esporte, entretenimento, lazer e cidadania para as comunidades através da 

utilização dos espaços públicos; 

➢ Garantir a construção e custeio de 03 Academias de Saúde através de articulação com 

o Governo Federal: 01 em Vila de Beja, 01 na Colônia Nova e 01 na Aviação. 



➢ Instituir o Projeto “A rua é nossa”: Projeto que permitiria o fechamento de vias da 

cidade aos domingos e feriados como apoio para a prática de atividades físicas, de 

lazer e vendas diversas gerando renda; 

➢ Fortalecer as políticas de enfrentamento e prevenção de todo tipo de violência; 

➢ Garantir de forma coletiva e democrática a construção do Plano Municipal de Educação; 

– PME(2025/2035); 

➢ Consolidar o crescimento da educação infantil, em consonância com meta 1 do PNE – 

Plano Nacional de Educação, garantindo mais vagas de creche ,em especial, para 

mulheres que precisam trabalhar;  

➢ Promover a melhoria da infraestrutura física das escolas e creches, garantindo a 

acessibilidade arquitetônica; 

➢ Elevar o percentual de estudantes da rede pública municipal assistidos pelo PAE 

(Profissional de Apoio Especializado) crianças e adolescentes com deficiência na 

escola; 

➢ Fortalecer a política de educação em tempo integral, ampliando o número de escolas 

nesse regime, mediante o regime de colaboração; 

➢ Itensificar as ações do NUPAC (Núcleo de Produção de Arte e Ciência) como estratégia 

da política de contraturno educacional;  

➢ Ampliar a oferta da disciplina Educação Física Escolar, garantindo como conteúdo 

todos os elementos da cultura corporal; 

➢ Melhorar a infraestrutura física de todos os espaços de quadras e ginásios poliesportivos 

vinculados às escolas; 

➢ Implementar o Programa Rio das Letras que consiste em biblioteca flutuante/itinerante 

(Barco) no atendimento às escolas ribeirinhas; 

➢ Garantir que as escolas de educação infantil e fundamental anos iniciais se constituam 

de espaços lúdicos que favoreçam a aprendizagem (Brinquedotecas, parques infantis e 

áreas de recreação); 

➢ Garantir o pagamento do piso salarial nacional dos professores; 

 

➢ Fortalecer, instrumentalizar e capacitar os conselhos escolares; 

➢ Fortalecer, instrumentalizar e capacitar os conselhos de controle social vinculados a 

educação; 

➢ Efetivar política de gestão democrática nas escolas; 

➢ Promover ações e programas no combate a distorção ano-idade; 



➢ Criar comitê municipal para discutir melhorias no transporte escolar;  

➢ Criar comitê municipal para discutir melhorias na alimentação escolar;  

➢ Legalizar produtores, associações, cooperativas para o alcance anual da compra dos 

30% dos produtos da agricultura familiar na pauta da alimentação escolar; 

➢ Instituir pauta regionalizada para a alimentação escolar; 

➢ Buscar parcerias, estabelecer convênios para a redução do analfabetismo; 

➢ Promover a elevação do IDEB – Índice de Desenvolvimento da Educação Básica, 

mantendo o município acima das metas estabelecidas pelo MEC; 

➢ Incentivar formação continuada, garantida licença aprimoramento sem burocracia aos 

profissionais da educação, assim como imediato enquadramento pós conclusão, 

conforme preconiza o PCCR/2009; 

➢ Discutir junto ao SINTEPP Abaetetuba, CME, FME, CACS FUNDEB, o financiamento 

da educação pautado no novo FUNDEB; 

➢ Proceder com a Implementação de forma gradual do Ensino Fundamental anos finais 

em Abaetetuba; 

➢ Restabelecer parcerias para a retomada das turmas de EJAI/Profissionalizante - 

Educação de Jovens, Adultos e Idosos; 

➢ Garantir o termo de cooperação técnica com o CCPI (Centro de Convivência da Pessoa 

Idosa); 

➢ Permanecer e ampliar convênios juntos as instituições especializadas (APAE e 

Associação Milton Melo) para a oferta de AEE – Atendimento Educacional 

Especializado; 

➢ Em regime de colaboração instituir convênios e parcerias com foco nos programas de 

alfabetização (Instituto Raiar, Alfabetiza Pará e Leer); 

➢ Reformar, equipar e informatizar a Biblioteca Pública Miguelina Bitencourt; 

➢ Ampliar a oferta das salas de recursos multifuncionais nas escolas com foco na iniciação 

cientifica; 

➢ Realização do Concurso Público com oferta de vagas para intérprete de libras e tradutor 

e intérprete de Braille; 

➢ Sistematizar banco de dados dos estudantes com deficiência, a fim de garantir 

atendimento educacional especializado no contraturno escolar a 100% dos estudantes; 

➢ Garantir formação inicial e continuada a 100% dos trabalhadores em educação pública; 

➢ Fortalecer junto as entidades especializadas e a ADEMA programas de formação com 

foco na inserção da pessoa com deficiência no mercado de trabalho; 



➢ Instituir Centro Terapêutico Educacional Municipal para atendimento multiprofissional 

dos estudantes público alvo da educação especial no Brasil;  

➢ Criar a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo; 

➢ Implantar um banco de dados de agentes culturais;  

➢ Fortalecer e apoiar as bandas de Fanfarra existentes no município; 

➢ Criar a Escola de Arte e Folclore de Abaeté, onde crianças e adolescentes 

aprenderão Música, Teatro, Dança e Artesanato para formação cultural das novas 

gerações;   

➢ Implantar o Projeto “Uma Quarta de Música” com realização de Saraus musicais 

e apresentações teatrais nas praças do município;  

➢ Criar o Museu Abaetetubense da Imagem e do Som (Utilizando um espaço físico 

já existente e a internet) para preservação da memória histórica e cultural 

produzida e registrada em audiovisual e fotografia;  

➢ Instituir o Projeto Novos Leitores na praça CEU, para incentivar o hábito da 

leitura e da escrita, principalmente em crianças e adolescentes, preservando o 

imaginário popular amazônico/Abaetetubense; 

➢ Criar um plano de divulgação e promoção dos eventos culturais e artísticos do 

município;  

➢ Sistematizar um Calendário Cultural do Município;  

➢ Implementar o Selo de Cultura e Turismo como forma de identificar e desenvolver 

espaços turísticos e culturais que servirão de pontos atrativos para o comércio e 

turismo do município;  

➢ Promover a autonomia produtiva das mulheres, a equidade de gênero, raça e etnia, 

políticas afirmativas e o direito à vida sem violência;  

➢ Promover anualmente o Festival Intermunicipal de Quadrilhas;  

➢ Ampliar a colocação de brinquedos e aparelhos de academia nas praças, incluindo 

brinquedos PCDs (zona urbana e zona rurais); 

➢ Implantar quadras de areia na região de ilhas e estradas para a prática esportiva;  

➢ Estabelecer parcerias com Institutos, Universidades e Empresas privadas para 

ofertar cursos de Informática Básica e avançadas bem como profissionalizantes 

para os jovens da zona rural (ilhas e estradas);   

➢ Garantir o Remanejamento e moradia às famílias em área de risco; 

➢ Garantir a Segurança em prédios públicos com a instalação de dispositivos 

eletrônicos de segurança; 



➢ Realizar a Capacitação profissional para os servidores públicos municipais; 

➢ Criar um Plano de Divulgação e promover eventos culturais como o Festival do Miriti, 

apoio a manifestações carnavalescas e eventos religiosos; 

➢ Incentivar a produção do brinquedo do Miriti e apoiar o artesão; 

➢ Implementar política municipal de esporte e lazer, retomar obras de ginásios 

poliesportivos, apoiar atletas e fortalecer desporto de base. 

➢ Garantir infraestrutura para esportes e lazer e estimular a prática da canoagem 

tradicional nas escolas ribeirinhas. 

➢ Promover a autonomia produtiva das mulheres e garantir os direitos fundamentais das 

pessoas idosas e com deficiência. 

➢ Combater desigualdades e garantir a equidade na diversidade e a proteção dos direitos 

das populações negras e quilombolas. 

➢ Oferecer condições de acesso à universidade e apoiar programas de segurança pública 

e prevenção à violência. 

➢ Monitorar e criar estratégias para alcance das metas descritas nos planos municipais de 

erradicação do trabalho infantil, combate ao abuso e exploração sexual de crianças e 

adolescentes, primeira infância e de segurança alimentar; 

➢ Criar a coordenadoria da juventude; 

➢ Criar a coordenadoria da Mulher; 

➢ Criar a coordenadoria da Pessoa com Deficiência; 

➢ Instituir em regime de colaboração com o Governo Federal e o Governo Estadual a Casa 

da Mulher Brasileira; 

➢ Apoiar e fortalecer as ações do CMDM; 

➢ Reestruturar e aperfeiçoar a gestão administrativa da Secretaria Municipal de 

Assistência Social; 

➢ Fortalecer institucionalmente a Secretaria de Assistência Social com aprovação do novo 

organograma por meio de uma reforma administrativa; 

➢ Garantir implantação e ampliação de todos os serviços da proteção básica, média e alta 

complexidade (rede Socioassistencial) previstos na tipificação, garantindo proteção 

social a todos os segmentos; 

➢ Ampliar os recursos financeiros municipal para benefícios sociais eventuais; 



➢ Garantir formação continuada e capacitações para os trabalhadores dos serviços 

socioassistenciais, conselho tutelar e lideranças da sociedade civil, incluindo curso de 

capacitação em Intérprete de Libras e Braille; 

➢ Elaborar e implementar o Plano Municipal de Educação Permanente do SUAS; 

➢ Possibilitar em caráter permanente diálogo entre gestores e trabalhadores do SUAS; 

➢ Fortalecer a articulação Intersetorial para questões relacionadas à mobilidade urbana 

para a população idosa e pessoas com deficiência, enfrentamento à violência contra 

crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos e ampliação da inclusão de pessoas com 

deficiência nos serviços socioassistenciais, educacionais, geração de renda, trabalho, 

cultura, esporte e lazer. 

➢ Garantir espaços de participação social em parceria com os serviços de assistência 

social, saúde e educação, fortalecendo as instâncias de participação comunitária, 

incentivando a participação dos jovens; 

➢ Fortalecer as ações do Conselho Municipal da Assistência Social e dos serviços 

socioassistenciais; 

➢ Implementar os serviços de vigilância Socioassistencial; 

➢ Garantir agendamento do Cadastro Único de forma online e presencial a fim de 

fortalecer, ampliar e facilitar o acesso à população; 

➢ Ampliar o Serviço de Abordagem Social nos bairros mais vulneráveis e nos territórios 

mais afastados; 

➢ Criar Comissão de Estudos Intersetoriais, Interdisciplinar e Multidisciplinar, para 

levantamento e identificação de demandas e estratégias de intervenção. 

➢ Criar estratégias via Tecnologias da Informação e Comunicação - TIC´s, que deem 

acesso a população; 

➢ Ampliar os SCFV por território e o número de vagas por serviços a fim de contemplar 

todas as faixas etárias; 

➢ Implantar a Ouvidoria do SUAS Municipal; 

➢ Fortalecer o Serviço de Proteção em Situações de Calamidades Públicas e de 

Emergências;  

 

 



 

 

Eixo 2 – Criar Oportunidades 

Este eixo contempla as propostas de Desenvolvimento Econômico. Vamos promover o 

desenvolvimento da cadeia do turismo; Promover a reestruturação de Feiras, Mercados e 

Matadouro Municipal; Apoiar a Produção Agrícola, Criações de Animais, Aquícola e Pesqueira 

do município; Desburocratizar e Modernizar o Ambiente de negócio, incentivando a 

formalização de empreendimentos, bem como a simplificação do processo de regularização de 

empresas; Revitalizar a Área Comercial para torna-la atrativa gerando mais empregos e renda; 

Estabelecer políticas públicas de fomento e desenvolvimento de atividades privadas, que 

promovam o fortalecimento da economia local propiciando a geração de riqueza no município 

e Apoiar a verticalização das cadeias produtivas e a instalação de grandes empresas com a 

implantação do Distrito Industrial de Abaetetuba. Conheça nossas propostas: 

➢ Promover o desenvolvimento da cadeia do turismo, mantendo Abaetetuba na rota do 

turismo Paraense; 

➢ Fortalecer e apoiar as ações do Conselho Municipal de Turismo; 

➢ Elaborar o Plano Municipal de Desenvolvimento do Turismo, com metas e estratégias 

que garantam o fortalecimento da cadeia produtiva; 

➢ Aprimorar o Guia Turístico de Abaetetuba, destacando rotas ecológicas, eventos 

religiosos, feiras, festivais culturais e gastronômicos, protagonizando o turismo e 

fortalecendo a economia; 

➢ Reunir, incentivar e valorizar os atores da economia turística do município: economia 

criativa, gastronomia, artistas etc.; 

➢ Transformar a Orla da cidade em ponto turístico, por meio de ações culturais e de 

entretenimento; 

➢ Promover o desenvolvimento sustentável, por meio de ações transversais entre cultura 

e turismo; 

➢ Buscar recursos junto ao Ministério do Turismo para ampliar e modernizar a orla da 

praia de Beja; 

 



 

➢ Apoiar a Produção Agrícola, Criação de Animais, Aquícola e Pesqueira do município, 

por meio de assessoramento técnico, disponibilização de maquinário e distribuição de 

matrizes; 

➢ Incentivar pequenas criações animais: (Projeto Pinto Caipirão, Projeto Pinto de Corte, 

Projeto Galinha Poedeira, Projeto Criação de Codorna, Projeto de Criação de Suínos e 

Projeto de Criação de Abelhas) 

➢ Incentivar a produção pesqueira, com distribuição de alevinos como política de geração 

de renda; 

➢ Reestruturar e fortalecer o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentável;  

➢ Incentivar a atividade pesqueira tradicional do município, incremento genético com 

alevinos de qualidade superior em termos produtivos, suporte técnico e fomento de 

equipamentos e insumos aos piscicultores. Dar alternativas de subsistência e geração de 

renda no período do defeso com as ações produtivas. 

➢ Fomentar Projetos de Apoio ao Pescador Artesanal – (Matapi – Redes de Pesca; Pesca 

de Espinhel; Motor Rabudo; Projeto de Piscicultura – Tanque-rede; Projeto de 

Piscicultura – Tanque de Geomembrana; Projeto de Piscicultura – Distribuição de 

Alevinos em tanques escavados e de superfície.) 

➢ Ampliar a implantação de Projetos de Aquicultura em parceria com as instituições de 

ensino e pesquisa (IFPA, Universidade Federal, EMBRAPA). 

➢ Apoio e Organização de Feiras do Peixe Vivo;  

➢ Implantar Plano de Ação visando a conscientização contra a pesca predatória por meio 

de ações de ampla divulgação aos pescadores; 

➢ Ampliar os Projetos de Mecanização de Áreas Rurais e correção do solo; 

➢ Viabilizar recursos externos para ampliar a quantidade de tratores agrícolas e dos 

implementos (grades aradoras, niveladoras e Tritucap), 

➢ Intensificar o Projeto de Distribuição de Mudas Frutíferas e de Essências Florestais; 

➢ Ampliar a área de produção do viveiro municipal das atuais 60 mil mudas para 120 mil 

mudas; 

➢ Fortalecer o projeto Plasticultura e Sementes de Hortaliças;  

➢ Garantir a distribuição do Projeto Kit de Ferramentas do Produtor Rural; 

➢ Incentivar o Projeto de Produção de Grãos (milho e feijão); 



➢ Ampliar o Programa Territórios Sustentáveis do Governo do Estado; 

➢ Incentivar a produção, comercialização e utilização de Produtos Orgânicos; 

➢ Implantar composteiras nas propriedades dos produtores de hortaliças, residências, 

escolas rurais e urbanas, com acompanhamento técnico, para evitar o lançamento de 

resíduos orgânicos no meio ambiente, incrementar a produção de composto e produtos 

orgânicos. 

➢ Garantir total apoio produtivo com insumos e assistência técnica, apoio logístico, de 

conservação e envase dos produtos e de comercialização aos agricultores familiares 

cadastrados e que pretendem fornecer ao PAA e PNAE, por meio dos fomentos e 

assistência técnica; 

➢ Manter a parceria com o ITERPA a nível estadual, e buscar as parcerias federais 

(INCRA e SPU) para facilitar e estimular os micros e pequenos produtores a legalizarem 

suas propriedades.  

➢ Buscar parcerias com escolas agrícolas, faculdades, universidades, ou de ensino técnico, 

sejam públicas e/ou privadas para abrirem cursos no âmbito rural em Abaetetuba e 

também órgãos de pesquisa (EMBRAPA) a criarem campos experimentais que sirvam 

para estudos nos setores mais estabelecidos do município, como pesca, aquicultura, 

açaizais e outras culturas e criações. 

➢ Verificar junto a UFRA, UFPA, IFPA (já instalada), Escolas Agrícolas e tantas outras 

instituições que com o apoio do poder público municipal, se interessem em instalar os 

cursos do setor rural na cidade. Seja de ensino médio, técnico ou superior; 

➢ Criar no calendário de eventos do município, data para homenagear setor da agricultura, 

e realizar evento técnico-científico em parceria com as instituições parceiras; 

➢ Continuar a construção dos elevados de concreto para padronizar as torres do sistema 

SALTA Z, garantindo a segurança dos Operadores que realizam a manutenção do 

sistema. Serão mais 17 novas torres construídas, substituindo as de madeira que ainda 

não foram trocadas; 

➢ Viabilizar a tramitação junto a FUNASA para mais 36 novos elevados do SALTA Z; 

➢ Assegurar manutenções periódicas no sistema SALTA-Z nas comunidades já atendidas; 

  



➢ Estimular as atividades produtivas que insiram as famílias rurais em micros e pequenos 

negócios novos, alternativos ou que potencializem capacidades naturais e tradicionais 

das comunidades; 

➢ Manter  parceria com o Sindicato dos Produtores Rurais com a finalidade de incrementar 

o acesso das comunidades rurais aos Cursos Profissionalizantes do SENAR (Serviço 

Nacional de Aprendizagem Rural),  

➢ Instituir o Projeto Feira Livre Comunitária nos Bairros: com produtos diversificados da 

agricultura familiar, praça de alimentação, venda de artesanatos, entre outros. 

➢ Implantar de uma Feira de Produtos Artesanais e Rurais, no formato mensal noturno, 

funcionando no Galpão da Feira do Produtor, oportunizando aos produtores e artesãos 

novos nichos de negócios e à população acesso a produtos de qualidade e com preços 

mais acessíveis. 

➢ Implantar o complexo de beneficiamento de produtos da agricultura familiar; 

➢ Reestruturar  feira e mercados; 

➢ Aderir o Serviço de Inspeção Municipal - SIM ao SISBI (Sistema Brasileiro de Inspeção 

de Produtos de Origem Animal); 

➢ Potencializar ações do SIM no município, principalmente para os produtos de origem 

vegetal oriundos da agricultura familiar; 

➢ Realizar campanhas de educação sanitária contra Fraudes em Alimentos, Combate a 

Clandestinidade, Boas práticas na Manipulação de Alimentos, e Importância do 

Registro dos Produtos Alimentícios no Serviço de Inspeção; 

➢ Retomar Obras da Orla Municipal; 

➢ Melhorar os espaços de comercialização;   

➢ Padronizar as barracas de trabalho;  

➢ Melhorar os trapiches municipais; 

➢ Implantar mais um Terminal de Embarque e Desembarque (padrão similar ao 

terminal da Rampa da Paragás – em execução); 

➢ Complementar o sistema de tratamento de efluentes no matadouro municipal.  

➢ Implementar incursões e  estimular estratégias  para atrair fábricas de beneficiamento 

de açaí, palmito, produtos naturais e indústrias afins; 

➢ Implantar Praças na zona rural; 

➢ Apoiar a produção e a verticalização do açaí no município; 



➢ Implantar o “Porto do Açaí”, a fim de garantir embarque e desembarque do povo 

ribeirinho e facilitar o embarque e desembarque de toda produção oriunda das ilhas de 

Abaetetuba; 

➢ Realizar do CENSO da produção agrícola do Município para evidenciar o potencial 

produtivo; 

➢ Constituir diagnóstico sócio econômico/produtivo das cadeias produtivas locais; 

➢ Implementar novas Tecnologias nas atividades Agrícolas, Pecuárias, Aquícolas e 

Pesqueira, a fim de potencializar a produção; 

➢ Estimular a formação de cooperativas e associações de agricultores familiares e 

pescadores; 

➢ Incentivar a verticalização do pescado no município, com geração de emprego e renda;  

➢ Consolidar parcerias com órgãos de regularização fundiária, agilizando processos 

documentais e viabilizando crédito rural; 

➢ Fomentar e Intensificar o Programa de Incentivo as Pequenas e Médias Empresas, 

incentivando a geração de emprego e renda; 

➢ Promover a reurbanização da área comercial para aquecimento da economia local; 

➢ Apoiar o setor Comercial na implementação do “Projeto Shopping a Céu Aberto”, como 

estratégia e economia criativa; 

➢ Instituir o projeto “Abaetetuba vai à praça”, estratégia de economia criativa que levará 

a praça da bandeira aos domingos de 7h as 12h Arte, cultura, entretenimento, artesanato, 

culinária etc, priorizando as mulheres e as pessoas com deficiência; 

➢ Modernizar o Espaço do empreendedor assegurando ao contribuinte uma única entrada 

de dados cadastrais, simplificando os procedimentos de informações, emissão de 

certidões e compartilhamento de dados pelos órgãos competentes; 

➢ Implantar projeto de Educação empreendedora: oferecer cursos de capacitação de 

gestão aos empreendedores locais, a fim de capacitá-los para o sucesso na gestão de seu 

empreendimento; 

➢ Desenvolver junto a CODEC um Projeto para o Distrito Industrial de Abaetetuba; 

➢ Construir o Guia do Investidor com a participação da sociedade civil e entidades afins; 

 

 



Eixo 3 – Urbanizar e Proteger a Natureza 

Este eixo compreende as questões de Desenvolvimento Urbano e Ambiental. Vamos aumentar 

a eficiência na realização de obras/projetos de infraestrutura urbana bem como na Conservação 

e Embelezamento da Cidade; Melhorar as condições de Mobilidade Urbana com segurança e 

Acessibilidade; Implementar o sistema de Gestão ambiental e fomentar iniciativas de 

preservação do meio ambiente; Ampliar ações de limpeza pública e implementar projeto de 

coleta e destino consciente do lixo no município; Promover serviços essenciais de saneamento 

básico para a população do município e Melhorar e ampliar a rede de abastecimento de água. 

Conheça nossas propostas detalhadamente: 

➢ Reformar e modernizar as praças públicas transformando-as em espaços de convivência 

e lazer, o que implica em implantar equipamentos esportivos e recreativos, bem como 

na arborização e embelezamento; 

➢ Promover o reordenamento do espaço público como feiras, transportes, placas, 

propaganda e estacionamentos, etc.; 

➢ Revitalizar a orla da praia de Beja; 

➢ Ampliar a cobertura e a melhoria do serviço de iluminação pública em LED e de 

sistemas de monitoramento para segurança e preservação de logradouros públicos, 

através da COSIP; 

➢ Promover a execução em larga escala de rede de drenagem pluvial, pavimentação 

asfáltica e/ou pavimentação rígida; 

➢ Elaborar e promover obras/projetos de infraestrutura conforme levantamento e 

necessidades; 

➢ Promover a criação de uma carteira robusta de obras/projetos, por meio de convênios e 

parcerias; 

➢ Acompanhar as etapas dos processos de licitação de obras/projetos, por meio de 

convênios e parcerias; 

➢ Fiscalizar a execução de obras, por meio de convênios e parcerias; 

➢ Fortalecer a infraestrutura de prédios públicos garantindo a acessibilidade arquitetônica 

de forma a melhorar a qualidade de vida da população; 

➢ Recuperar o trecho colapsado da Orla, desinterditando-o e reforçando as áreas atingidas 

a fim de garantir a segurança quanto ao uso e ordenamento do espaço; 



➢ Promover palestras, atividades lúdicas e campanhas de trânsito visando à reeducação, a 

mudança comportamental e consequentemente a redução de acidentes em vias públicas; 

➢ Elaborar soluções diversas de engenharia de tráfego e operação do trânsito, a fim de 

promover predominantemente a segurança e a fluidez; 

➢ Promover uma política de trânsito com ampliação, reavaliação e correção da 

sinalização, além da efetiva fiscalização por parte dos Agentes municipais de trânsito; 

➢ Implantar projetos educacionais, por meio de temas transversais voltados 

especificamente para o uso correto da motocicleta; 

➢ Implantar fiscalização eletrônica, visando a organização do trânsito municipal; 

➢ Promover análise de um novo sistema de mão única em vias que atualmente são de mão 

dupla; 

➢ Garantir ação contínua de manutenção das vias de trânsito da cidade, de modo a garantir 

maior eficiência dos recapeamentos e das operações tapa-buraco e asfaltamento; 

➢ Promover o reordenamento do Espaço Público;  

➢ Elaborar soluções diversas de engenharia de tráfego e operação do trânsito, afim 

de promover predominantemente a segurança e a fluidez;  

➢ Implantar mais placas com as nomenclaturas de ruas, rios e ramais. 

➢ Reformar e reestruturar os terminais, abrigos, pontos de embarque/desembarque em 

conformidade com as diretrizes da política de mobilidade urbana; 

➢ Expandir os espaços de terminais, abrigos, pontos de embarque/desembarque em 

conformidade com as diretrizes da política de mobilidade urbana; 

➢ Revitalizar a malha de ciclofaixas existente e ampliar de acordo com o ordenamento 

urbano; 

➢ Desenvolver novos programas de educação ambiental e qualificar os programas 

existentes; 

➢ Fortalecer as ações de educação ambiental como política transversal e integrada; 

➢ Implementar ações junto à comunidade e nas escolas visando a conscientização 

ecológica, buscando alcançar o equilíbrio entre homem e meio ambiente; 

➢ Conscientizar as crianças e os jovens da necessidade permanente da preservação 

ambiental, do uso racional de materiais renováveis, energias alternativas não poluentes 

e ao desenvolvimento de atividades de reciclagem, agricultura orgânica, paisagismo, 

entre outras; 



➢ Ampliar os pontos de coleta voluntária “ecopontos”, e apoiar técnica e logisticamente 

as cooperativas; 

➢ Promover diálogo permanente com as secretarias de Educação, Assistência Social e 

Saúde, a fim de desenvolver projetos junto aos seus usuários e atendidos, além de 

capacitar os profissionais para promover a multiplicação; 

➢ Estabelecer um diálogo permanente com foco na preservação do ecossistema urbano e 

rural, visando um crescimento racional, equilibrado e sustentável para o Município; 

➢ Informatizar com vistas a criar um sistema de consultas públicas de acompanhamento 

da tramitação do processo de regularização de alvarás; 

➢ Planejar e divulgar antecipadamente a coleta de lixo e entulho, possibilitando limpezas 

planejadas com data prevista para a coleta nos bairros; 

➢ Fortalecer as ações e campanhas de educação sobre o devido acondicionamento, 

armazenamento respeitando os horários da coleta pública, mantendo a cidade limpa; 

➢ Fortalecer as ações e campanhas para a separação dos resíduos recicláveis com a 

destinação aos ecopontos; 

➢ Implantar uma usina de compostagem para os resíduos orgânicos gerados no município; 

➢ Avançar no tratamento do resíduo gerado, utilizando a reciclagem, compostagem, 

reutilização e a destinação final dos rejeitos em áreas ambientalmente apropriadas; 

➢ Elaborar um estudo técnico para construir e operacionalizar um novo aterro sanitário; 

➢ Estabelecer consórcios e parcerias para a construção do aterro sanitário; 

➢ Acompanhar as etapas dos processos de licitação e fiscalizar a execução dos projetos de 

ampliação do abastecimento de água e implantação do esgotamento sanitário do 

município; 

➢ Criar mecanismos para que os cidadãos possam dar feedback sobre o atendimento e 

serviços do setor de protocolo, utilizando essas informações para melhorias contínuas; 

➢ Promover a criação de feiras livres de produtos sustentáveis e agroecológicos realizados 

por artesãos locais; 

➢ Promover a criação e ampliação de sistemas agroflorestais urbanos e/ou hortas 

comunitárias no município; 

➢ Criar unidades didático-rurais no município como modelo de produção sustentável; 

➢ Fortalecer a mobilização de recursos internos, inclusive por meio do apoio do Estado e 

União, para melhorar a capacidade municipal para captação de recursos e ações que 

impulsionem o desenvolvimento sustentável do município; 



➢ Aumentar a cooperação e o uso de tecnologias de capacitação junto aos Bancos 

nacionais e as instituições internacionais de apoio aos países em desenvolvimento, em 

particular das tecnologias de informação e comunicação; 

➢ Reforçar a promoção do desenvolvimento sustentável e a inovação do serviço público 

com qualidade, complementado por parcerias multissetoriais que mobilizem e 

compartilhem conhecimento, expertise, tecnologia e recursos financeiros, para apoiar a 

realização dos objetivos do desenvolvimento sustentável enquanto diretrizes das 

políticas públicas municipais; 

➢ Desenvolver e implantar um plano de proteção animal para articular e integrar ações 

entre os diversos setores da administração, objetivando assegurar a manutenção e 

equilíbrio da população animal, diminuindo o índice de abandono e maus-tratos, 

implementando controles reprodutivos e de vigilância epidemiológica, de modo a 

prevenir agravos à saúde pública e agressões ao meio ambiente; 

➢ Apoiar e capacitar as comunidades tradicionais para a restauração e recuperação 

florestal, a partir da implementação de sistemas de agricultura sustentáveis, priorizando 

o aproveitamento de alimentos e produtos regionais; 

➢ Promover a saúde alimentar e nutricional nas escolas municipais, por meio de hortas 

comunitárias; 

➢ Intensificar as ações de educação ambiental no município; 

➢ Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposição correta dos 

resíduos recicláveis; 

➢ Garantir, junto à educação formal, ações que visem a aquisição de conhecimentos e 

habilidades necessárias para promover o desenvolvimento sustentável e a 

conscientização ecológica, visando o equilíbrio nas relações sociedade-natureza; 

➢ Promover a conscientização sobre os impactos ambientais, de forma continuada e 

permanente, garantindo que, inclusive, as crianças e os jovens, compreendam a 

necessidade da preservação, do consumo e uso sustentáveis dos recursos naturais para 

saúde e bem-estar humano; 

➢ Promover o fortalecimento do Projeto de Agentes Ambientais Mirins, e garantir a 

expansão da prática, inclusive atendendo a juventude e a melhor idade, que atuem direta 

e efetivamente em suas comunidades, garantindo subsídios necessários para o 

desenvolvimento de ações sustentáveis; 

➢ Promover políticas orientadas para o desenvolvimento que apoiem as atividades 

produtivas, geração de emprego decente, empreendedorismo, criatividade e inovação, e 



incentivar a formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, 

inclusive por meio do acesso a serviços financeiros, em especial que priorizem a 

igualdade de gênero e o empoderamento feminino; 

➢ Ampliar as ações de educação ambiental nas comunidades ribeirinhas do município, 

inclusive por meio de projetos, capacitações, oficinas, programas, monitoramento do 

Bolsa Verde, dando especial atenção às ações que priorizem a valorização, formação, o 

crescimento econômico e empoderamento de mulheres e meninas; 

➢ Instituir mecanismos de coerção e de fiscalização das ações dos cidadãos em relação 

aos seus animais, através de arcabouço legal específico e reformulação da Lei Municipal 

nº 625/2022; 

➢ Reformular a Lei Municipal nº 288/2009 – Política Municipal do Meio Ambiente; 

➢ Reformular a Secretaria Municipal do Meio Ambiente, do CONSEMMA e do FMMA; 

➢ Desenvolver o Programa de Apoio e Amparo à Justiça Climática; 

➢ Elaborar e executar o Programa de Transição Energética em Abaetetuba; 

➢ Criar mecanismos para que os cidadãos possam dar feedback sobre o atendimento e 

serviços do setor de protocolo, utilizando essas informações para melhorias contínuas; 

➢ Promover ações para fortalecer as cooperativas de catadores de recicláveis; 

➢ Realizar os monitoramentos das emissões de gases de efeito estufa mediante inventários 

climáticos com atualizações periódicas, bem como as ações de mitigação e adaptação 

derivadas dos planos setoriais; 

➢ Investir na aquisição de veículos apropriados para atender as demandas de arborização 

e poda e demandas administrativas da Secretaria Municipal de Meio Ambiente de 

Abaetetuba; 

➢ Investir na modernização tecnológica para atender demandas relacionadas às ações 

ambientais; 

➢ Garantir a participação, a transparência e o diálogo permanente entre o poder público e 

a sociedade, com vista à promoção do equilíbrio ambiental e de um município mais 

sustentável; 

➢ Instituir a Política Municipal de Educação Ambiental; 

➢ Instituir a Política Municipal de Mudanças Climáticas; 

 

 



Eixo 4 – Governança Democrática 

Representa a base, o suporte, a infraestrutura de gestão e a governança municipal capazes de 

tornar o Plano de Governo, suas propostas e compromissos uma realidade. Vamos estabelecer 

parcerias como forma de ampliar a governança; promover uma gestão efetiva com base em 

inovação utilizando métodos de trabalhos com foco nos resultados e ampliar o controle social. 

Conheça melhor nossas propostas: 

➢ Promover o fortalecimento dos conselhos de controle social, melhoria das condições de 

infraestrutura e de trabalho da Casa dos Conselhos; 

➢ Realizar concurso público municipal; 

➢ Promover o treinamento e aperfeiçoamento sobre a Reforma Tributária aos servidores 

públicos do Fisco Municipal, aprovada em 2024 e que trará mudanças significativas na 

gestão tributária para os próximos anos; 

➢ Garantir o reconhecimento das imunidades tributárias previstas na Constituição Federal, 

como por exemplo a imunidade religiosa; 

➢ Garantir e ampliar a divulgação das hipóteses de isenções para o IPTU;  

➢ Garantir a isenção ou redução de ISSQN, IPTU e ITBI para empreendimentos 

habitacionais de interesse social incluídos nos programas vinculados à política 

habitacional; 

➢ Cumprir as exigências para firmar convênio com a União para fiscalização e 

arrecadação total do Imposto Territorial Rural – ITR, conforme art. 158, II da CF/1988; 

➢ Promover estudos para a concessão de serviços públicos através das Parcerias Público 

Privadas-PPP, segundo a Lei municipal nº. 646/2022; 

➢ Implantar o sistema Governo Eletrônico (E-Gov), para ampliar novos canais de 

relacionamento entre o governo e cidadãos abaetubenses, utilizando-se, para isso, de 

recursos das Tecnologias de Informação e Comunicação; 

➢ Expandir para todas as secretarias os Protocolos digitais, garantindo o atendimento 

impessoal, célere e eficiente, com avaliação de atendimento e possibilidade do cidadão 

propor sugestões e críticas; 

➢ Aumentar o número de registros e licenciamentos de empresas por meio do Programa 

“Abaetetuba Mais Digital”; 

➢ Intensificar o licenciamento digital e integrado dos veículos utilizados em serviços de 

transporte no município; 



➢ Aumentar a arrecadação dos tributos municipais, através da criação do Departamento 

da Dívida Ativa e de Cobrança via Cartório de Protestos vinculado à Secretaria 

Municipal de Finanças; 

➢ Incentivar o cadastro dos estabelecimentos comerciais do município nas plataformas 

digitais, como por ex. na “GOOGLE MEU NEGÓCIO”, ferramenta de simples acesso, 

estimulando a economia e facilitando o acesso aos moradores e turistas; 

➢ Implementar políticas de incentivo fiscal para setores estratégicos, como turismo e a 

cadeia produtiva do açaí; 

➢ Criar linhas de créditos para micro e pequenos empreendedores; 

➢ Realizar a atualização do Cadastro Territorial Multifinalitário no município; 

➢ Fortalecer o compartilhamento de dados fiscais junto às Autoridades fazendárias 

federais e estaduais; 

➢ Estabelecer junto ao governo do Estado e a União parcerias e convênios, a fim de captar 

recursos e serviços com foco no desenvolvimento econômico-sustentável para melhor 

qualidade de vida dos Abaetetubenses; 

➢ Ampliar a captação de recursos de fundos nacionais e internacionais para execução de 

projetos de desenvolvimento municipal; 

➢ Criar núcleo de planejamento estratégico e captação de recursos, a fim de acessar 

editais, convênios e fundos; 

➢ Criar um Diário Oficial do Município; 

➢ Promover a modernização da administração municipal, por meio da utilização de 

tecnologias da informação com foco na melhoria da prestação de serviços 

públicos e da otimização dos recursos;  

➢ Implementar Programa de valorização do servidor por meio de formação 

continuada; 

➢ Assegurar política de humanização nos diferentes órgãos públicos do município; 

➢ Promover uma gestão municipal ancorada nos ODS – Objetivos do 

Desenvolvimento Sustentável; 

➢ Adquirir veículos de médio e grande porte para as demandas dos órgãos que possui 

veículos locados; 



 
                            

                                          

                                                 

                                             

                                 


