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INTRODUÇÃO 
 

Segundo os dados divulgados pelo último Censo Demográfico, realizado 

pelo IBGE em 2022, somos um município com 34.353 pessoas, aumento de 

23,11% em relação a 2010. 

Nosso objetivo é contribuir para o desenvolvimento sustentável do 

município e o bem-estar da população. Tenho uma visão voltada para todas as 

áreas da sociedade e pretendo priorizar aquelas que demandam soluções mais 

urgentes, sem deixar de trabalhar nas demais. Para ser mais assertivo em meus 

planos e metas, realizarei uma gestão participativa, ouvindo a população, e 

transparente, uma gestão do povo para o povo. 

Este Plano de Governo apresenta um breve diagnóstico da situação atual 

de Mãe do Rio, com propostas que atendem a cada necessidade e desafio, 

baseadas em dados oficiais publicados pelo Governo Federal e em dados 

empíricos coletados nos últimos anos de conversa com nosso povo.  

Visando construir um governo que desenvolve políticas públicas 

sustentáveis, eficientes e efetivas, este plano está estruturado de acordo com os 

17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da Organização das 

Nações Unidas (ONU), que compõem a Agenda 2030, elaborada em 2012 para 

nortear governos e empresas. Estes objetivos abrangem áreas cruciais como 

erradicação da pobreza, educação de qualidade, igualdade de gênero, trabalho 

decente e crescimento econômico, redução das desigualdades, e ação climática. 

Nosso compromisso é implementar estratégias que promovam o 

desenvolvimento econômico sem comprometer o meio ambiente, assegurando 

que as necessidades da presente geração sejam atendidas sem prejudicar as 

futuras gerações. Através de parcerias colaborativas entre o setor público, 

privado e a sociedade civil, buscaremos atingir essas metas, construindo um 

futuro próspero, justo e sustentável para todos os cidadãos de nossa cidade. 
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APRESENTAÇÃO DO CANDIDATO 

 

1. MOTIVAÇÃO 

Eu quero ser prefeito porque acredito profundamente no potencial 

transformador da política e na capacidade de nossa cidade em se tornar um 

exemplo de desenvolvimento econômico e social. Minha motivação vem da 

certeza de que, com uma gestão eficiente e comprometida, podemos transformar 

a realidade de nossa comunidade. Cresci nas ruas de Mãe do Rio, filho de um 

vaqueiro, e encontrei na educação a oportunidade de mudar minha vida. Agora, 

quero retribuir essa oportunidade ao nosso povo, proporcionando qualificação, 

empregos e geração de renda. Acredito que a política pode transformar vidas e, 

consequentemente, transformar nossa cidade. 

2. CONHECIMENTO 

Tenho conhecimento aprofundado sobre a gestão municipal e as 

necessidades específicas de nossa região. Sou advogado e produtor rural, com 

experiência prática do direito público e nas áreas de agricultura, fruticultura e 

pecuária, que são vocações econômicas fundamentais para nossa cidade. 

Compreendo a importância da floresta em pé e da economia verde, 

especialmente na negociação de créditos de carbono e no desenvolvimento de 

sistemas agroflorestais sustentáveis. Acredito no cooperativismo e na eficiência 

da gestão pública, focando na capacitação dos servidores e na democratização 

do acesso a direitos fundamentais. Minha experiência profissional e meu 

compromisso com a cidade me preparam para liderar nossa administração com 

responsabilidade e inovação. 

3. APOIO 

Minha candidatura é apoiada por figuras influentes e respeitadas em 

nossa região e além. Recebo apoio de líderes comunitários, empresariais e 

políticos que compartilham minha visão de um futuro próspero para nossa 

cidade. Além disso, minha trajetória pessoal e profissional tem conquistado o 

respeito e a confiança da população, que vê em mim um representante genuíno 

de seus interesses e aspirações. O suporte dessas pessoas fortalece minha 

determinação em trabalhar incansavelmente para o bem-estar de todos os 

moradores de nossa cidade. 
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4. SUPORTE 

Para formar uma equipe de governo eficiente e comprometida, irei buscar 

profissionais qualificados, com experiência e dedicação às causas públicas. 

Minha equipe será composta por pessoas que sabem ouvir a demanda comum 

do povo e construir de maneira estratégica soluções para os desafios, focando 

no desenvolvimento sustentável e na inclusão social. Especialistas em gestão 

pública, justiça social, economia, tecnologia, agricultura, meio ambiente, 

educação e saúde terão um papel central em nosso governo. Além disso, 

valorizarei a participação de jovens talentos e lideranças comunitárias, 

garantindo que todas as vozes sejam ouvidas e respeitadas. Juntos, formaremos 

uma equipe diversificada e capaz de implementar políticas públicas inovadoras 

e transformadoras para nossa cidade. 
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PILARES DO PLANO DE GOVERNO 
 

Visando alcançar os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) 

da ONU, nosso governo busca alinhar cada necessidade do nosso município a 

cada um desses objetivos.  

 

Figura 1: 17 ODS da ONU 

 

Fonte: https://brasil.un.org/pt-br/sdgs. Acesso em 03.ago.2024. 

 

Desse modo, a seguir apresento um diagnóstico da realidade atual do 

nosso município, propostas para desenvolvermos de modo sustentável e as 

metas para o alcance desses objetivos. Este diagnóstico inclui uma análise 

detalhada das áreas que necessitam de intervenção imediata, bem como 

estratégias de longo prazo para garantir o crescimento equilibrado e inclusivo. 

As propostas são fundamentadas em dados oficiais e empíricos, considerando 

tanto as peculiaridades locais quanto as melhores práticas nacionais e 

internacionais. Com uma abordagem participativa e transparente, pretendemos 

engajar a comunidade em todas as etapas do processo, assegurando que as 

políticas implementadas reflitam as verdadeiras necessidades e aspirações da 

população. 

Tendo em vista que cada programa pode ser transversal, podendo ser 

usado para o alcance de 2 ou mais ODS, na maioria dos casos, no Anexo deste 

Plano de Governo há um quadro (Quadro 1) com os ODS e os nomes dos 

respectivos programas ou ações. 

https://brasil.un.org/pt-br/sdgs
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1. ERRADICAÇÃO DA POBREZA (ODS 1) 

 

Objetivo: Reduzir a pobreza em todas as suas formas e dimensões. 

Ações necessárias: Implementar programas de assistência social, criar 

oportunidades de emprego, atrair empresas e fomentar o crescimento do 

mercado local a fim de gerar mais emprego e renda, oferecer capacitação 

profissional e aperfeiçoamento da educação municipal, entre outras.  

Como estamos? A erradicação da pobreza é uma prioridade global e também 

é fundamental para o desenvolvimento sustentável de Mãe do Rio. De acordo 

com os dados mais recentes disponíveis, temos observado avanços importantes, 

mas ainda existem desafios significativos a serem superados. 

Propostas, Objetivos e Metas: As propostas e metas para este primeiro 

objetivo estão desdobradas e detalhadas nos 16 objetivos que se seguem, uma 

vez que a erradicação da pobreza e de grandes desigualdades sociais 

necessitam de investimentos em vários setores da sociedade, o que inclui 

educação de qualidade, capacitação, treinamento, acesso a emprego de 

qualidade, bem como acesso a recursos e financiamentos para abertura de 

novos empreendimentos, fortalecimento da agricultura, cuidados com a saúde, 

entre outros aspectos que contribuem para a melhoria da qualidade de vida da 

sociedade. 

Metas para alcance das propostas: Começar trabalhando as demandas 

cruciais, que exigem maior atenção no momento, apresentando maior carência 

e urgência de desenvolvimento de políticas públicas para mitigá-las. 

 

Tendo em vista o que tenho ouvido durante as visitas, os principais 

problemas relatados tem sido a dificuldade de emprego, problemas com 

saneamento básico e saúde. Através de pesquisas realizadas por órgãos 

governamentais também é possível ver alguns problemas, como a taxa de 

analfabetismo divulgada pelo IBGE que está acima da média nacional. Além de 

problemas relacionados à qualidade da saúde. 

Entretanto, tenho uma visão voltada para todas as áreas da sociedade, 

pretendo priorizar as que demandam soluções mais urgentes sem deixar de 



 

 
5 

trabalhar as demais. E para ser mais assertivo nos meus planos e metas, 

pretendo realizar uma gestão participativa, ouvindo a população, e transparente, 

uma gestão que seja do povo para o povo. 

Algumas áreas a serem priorizadas, de acordo com as maiores 

necessidades atuais da população são: 

 

Educação: investir na educação de crianças, capacitação de jovens e 

adultos, trazer o ensino a distância para as 47 escolas municipais. Criar 

salas de EAD nas escolas para ofertar (cursinho Encceja, cursos 

profissionalizantes, e faculdade municipal EAD); 

Desenvolvimento econômico: incentivar o desenvolvimento econômico, 

apoiando empresas e atraindo investimentos que gerem emprego;  

Agricultura: investir em programas de fortalecimento da agricultura 

familiar, fruticultura, pecuária intensiva, agricultura de precisão, 

agroindustrialização, associativismo, cooperativismo, qualificar, gerar 

renda e melhorar a quailidade de vida no campo; 

Saúde: investir na prevenção, conscientizando a população sobre hábitos 

alimentares saudáveis, realização de ⁠atividade física, ⁠combate às drogas. 

Além de investir na informatização do cadastro e monitoramento realizado 

pelos ACS's.  

 

2. FOME ZERO E AGRICULTURA 

SUSTENTÁVEL (ODS 2) 

 

Objetivo: Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e promover a 

agricultura sustentável. 

 

Ações: Apoiar a agricultura local, melhorar a distribuição de alimentos e 

promover construção de viveiros e hortas comunitárias. Fortalecer campanhas 

de incentivo e apoio à agricultura familiar conforme a demanda e a realidade 

local. 
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Como estamos? Segundo dados do Data MPE Brasil, a agricultura é 

responsável por 8,81% do Produto Interno Bruto (PIB) do nosso município e foi 

o setor responsável por 11% dos empregos formais em 2022. 

 

Propostas, Objetivos e Metas: Simplificadamente, os objetivos do nosso plano 

de governo para este ODS são: 

 

1. Fomentar a Regularização Fundiária através de Unidade Municipais de 

Cadastro do Instituto Nacional de Colonização e Reforma Agrária - INCRA 

e do ITERPA - INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ; 

2. Fomento e apoio para criação de associações de produtores rurais, além 

de apoiar as já existentes, para se envolverem e acompanharem o projeto 

a ser intitulado “Terra Produtiva”. O Terra Produtiva é inspirado no 

Sistema Agroflorestal de Tomé-Açu (Safta); 

3. Desenvolver campanhas de incentivo ao uso consciente do solo e que 

dele vem grandes riquezas; 

4. Desenvolver campanhas de apoio e crédito para os produtores rurais. 

 

Para alcançá-los, pretendo desenvolver dois projetos, conforme estão 

exemplificados a seguir. 

 

Terra Produtiva: O “TERRA PRODUTIVA” é um programa voltado para 

revitalizar e dinamizar a produção rural do nosso município. Através de 

investimentos direcionados e um termo de cooperação robusto, o projeto visa: 

 

1 Regularização Fundiária: Aproximando o homem do campo ao Instituto de 

Terras do Pará (ITERPA) e ao Instituto Nacional de Colonização e Reforma 

Agrária (INCRA) com o objetivo de regularizar a posse de propriedades rurais. 

 

2 Facilitar o acesso ao crédito: Proporcionando linhas de crédito acessíveis e 

vantajosas, como o Fundo Constitucional de Financiamento do Norte fornecido 

pelo Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar (FNO 

PRONAF), para que os produtores possam investir em tecnologia, equipamentos 

e melhorias nas suas propriedades.  
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3 Promover a capacitação técnica: Oferecendo cursos e treinamentos 

especializados em práticas agrícolas sustentáveis e modernas, garantindo que 

nossos produtores estejam atualizados com as melhores técnicas de cultivo e 

gestão. Essa capacitação pode ser viabilizada por meio de parcerias com 

universidades e instituições de ensino. Podemos, por exemplo, qualificar 

pessoas locais para que possam repassar esse conhecimento, além de realizar 

workshops regulares. A Universidade de São Paulo (USP) oferece uma ampla 

gama de cursos, desde cursos livres até especializações, enquanto a 

Universidade Federal do Pará (UFPA), a Universidade Federal Rural da 

Amazônia (UFRA) e o Serviço Nacional de Aprendizagem Rural (Senar) também 

oferecem cursos voltados especificamente para o agronegócio. Estabelecer 

parcerias com essas instituições permitirá que nossos produtores tenham 

acesso a formação contínua e de alta qualidade. 

 

4 Fomentar parcerias estratégicas: Estabelecendo termos de cooperação 

entre a prefeitura, associações de produtores e empresas do setor, criando uma 

rede de apoio que inclui desde a assistência técnica até a comercialização dos 

produtos. 

 

5 Desenvolver infraestrutura rural: Investindo em melhorias na infraestrutura 

das áreas rurais, como estradas, eletrificação e acesso à água, essenciais para 

facilitar o escoamento da produção e melhorar a qualidade de vida no campo. 

 

6 Resgatar a força da terra: Revigorando terras degradadas ou improdutivas 

no município, proporcionando aos pequenos produtores rurais os recursos e o 

suporte técnico necessários para transformar essas áreas em campos 

produtivos, promovendo o desenvolvimento sustentável da agricultura local. 

 

6.1 Identificação e Seleção de Produtores: Realizar um cadastro dos 

pequenos produtores interessados em participar do projeto. Selecionar os 

beneficiários com base em critérios pré-estabelecidos, como a situação 

socioeconômica, a extensão das terras e o potencial produtivo. 
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6.2 Preparação da Terra: 

● Entrega de Tratores: Fornecer tratores e implementos agrícolas para o 

preparo inicial do solo. 

● Gradeamento: Realizar o gradeamento da terra para deixá-la pronta para 

as etapas seguintes. 

● Calagem: Aplicar calcário no solo para corrigir a acidez, melhorando a 

qualidade do solo para a plantação. 

 

6.3. Adubação e Melhoramento do Solo: 

● Adubação Orgânica e Química: Fornecer adubos orgânicos e químicos 

para enriquecer o solo com os nutrientes necessários para o crescimento 

saudável das plantas. 

● Análise de Solo: Realizar análises periódicas do solo para monitorar e 

ajustar as práticas de adubação conforme necessário. 

 

6.4. Fornecimento de Mudas e Sementes: 

● Distribuição de Mudas conforme os canteiros das comunidades e canteiro 

central: Fornecer mudas de alta qualidade, adaptadas às condições 

climáticas e de solo da região. 

● Distribuição de Sementes: Entregar sementes de culturas apropriadas 

para a época e tipo de solo, incentivando a diversificação da produção. 

 

6.5 Assistência Técnica e Capacitação: 

● Acompanhamento Técnico: Disponibilizar agrônomos e técnicos agrícolas 

para acompanhar e orientar os produtores durante todo o ciclo de 

produção. 

● Treinamentos e Workshops: Oferecer capacitações sobre técnicas 

modernas de cultivo, manejo sustentável, e práticas de conservação do 

solo e da água. 

 

6.6 Infraestrutura de Apoio: Armazenamento e Comercialização: Construir ou 

melhorar estruturas de armazenamento e centros de comercialização para 

garantir que os produtos alcancem o mercado com qualidade. 
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Metas e Resultados Esperados 

● Aumento da Produtividade: Elevar significativamente a produtividade das 

terras beneficiadas pelo projeto. 

● Geração de Renda: Aumentar a renda dos pequenos produtores, 

melhorando a qualidade de vida das famílias rurais. 

● Desenvolvimento Sustentável: Promover práticas agrícolas sustentáveis 

que preservem os recursos naturais e garantam a longevidade da 

produção. 

● Fortalecimento da Economia Local: contribuir para o fortalecimento da 

economia local através do aumento da produção agrícola e da geração 

de empregos diretos e indiretos. Incentivar o comércio local a adquirir 

produtos regionais para revenda, por meio de incentivos fiscais, 

estimulando a circulação de riquezas dentro do próprio município. 

 

Parcerias e Colaborações: 

● Parcerias Público-Privadas: Estabelecer parcerias com empresas 

privadas, cooperativas e outras entidades para fornecer insumos, 

tecnologia e expertise. 

● Financiamento e Subsídios: Buscar financiamento junto a programas 

governamentais, bancos públicos e organismos internacionais de 

desenvolvimento rural. 

 

Sabemos que o sucesso de cada um de vocês é o sucesso de todos nós. 

Por isso buscamos construir um governo participativo aqui para apoiar, incentivar 

e caminhar ao lado de cada produtor rumo a um futuro de abundância e 

prosperidade. 

As linhas de crédito para a agricultura familiar no Brasil são fundamentais 

para apoiar o desenvolvimento sustentável do setor rural. Aqui estão algumas 

das principais linhas de crédito disponíveis: 

O governo federal tem implementado diversos planos de fomento para 

apoiar a agricultura familiar no Brasil. Esses planos têm como objetivo melhorar 

a qualidade de vida dos agricultores familiares, aumentar a produção agrícola 

sustentável e fortalecer a segurança alimentar no país. Abaixo estão alguns dos 

principais programas e políticas voltados para a agricultura familiar: 
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1. Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar 

(PRONAF): O PRONAF oferece linhas de crédito com condições 

especiais para agricultores familiares, permitindo o financiamento de 

atividades agrícolas e não agrícolas. As taxas de juros são reduzidas e os 

prazos de pagamento são adequados às realidades do setor. 

2. Programa de Aquisição de Alimentos (PAA): Este programa visa 

comprar produtos diretamente da agricultura familiar para distribuição em 

programas de segurança alimentar, como a merenda escolar. O PAA 

garante um mercado seguro para os agricultores familiares e promove a 

alimentação saudável nas comunidades. 

3. Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE): O PNAE 

estabelece que no mínimo 30% dos recursos repassados pelo governo 

federal para a merenda escolar devem ser utilizados na compra de 

produtos da agricultura familiar. Isso cria uma demanda constante e 

sustentável para os pequenos agricultores. 

4. Assistência Técnica e Extensão Rural (ATER): O governo oferece 

serviços de ATER para agricultores familiares, com o objetivo de capacitar 

os produtores em técnicas agrícolas mais eficientes e sustentáveis. Esse 

apoio técnico é crucial para aumentar a produtividade e a renda dos 

agricultores. 

5. Política Nacional de Agroecologia e Produção Orgânica (PNAPO): 

A PNAPO fomenta a transição para práticas agrícolas mais sustentáveis, 

incluindo a produção orgânica. O governo oferece apoio técnico, 

financeiro e educacional para que os agricultores familiares adotem 

métodos de produção que respeitem o meio ambiente. 

6. Programa Minha Casa, Minha Vida Rural: Voltado para a habitação 

rural, esse programa oferece subsídios para a construção e reforma de 

moradias em áreas rurais, beneficiando diretamente os agricultores 

familiares e melhorando suas condições de vida. 

7. Seguro da Agricultura Familiar (SEAF): O SEAF oferece um seguro 

agrícola que cobre perdas causadas por fenômenos climáticos adversos, 

garantindo uma segurança mínima de renda para os agricultores 

familiares. 
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Esses programas são fundamentais para fortalecer a agricultura familiar 

no Brasil, promovendo um desenvolvimento rural mais inclusivo e sustentável. 

 

Monitoramento e Avaliação: 

● Indicadores de Desempenho: Definir indicadores claros para monitorar o 

progresso do projeto, como a área de terra revitalizada, o aumento da 

produtividade e a renda dos produtores. 

● Relatórios Periódicos: Elaborar relatórios periódicos para avaliar os 

resultados alcançados e ajustar as estratégias conforme necessário. 

● Distribuir cinco Técnicos Agrícolas na zona rural, uma para cada região, 

com objetivo de cadastrar o produtor, monitorar o investimento e 

apresentar relatórios mensais e anuais.  

● Ao final de cada ano de execução dos projetos, realizar a Feira Municipal 

da Agricultura Familiar, prestar contas dos investimentos, premiar as 

comunidades e os produtores com as melhores práticas e resultados, 

gerar percepção quanto aos resultados e o atual cenário econômico, 

planejar o próximo ano, preparar e praticar o Plano Municipal da 

Agricultura Familiar. 

 

Buscar União e Inovação para o Futuro do Campo é uma missão de 

todos. 

 

Conclusão: O Projeto “Terra Produtiva” representa o sonho de desenvolver o 

campo de forma sustentável e melhorar a qualidade de vida dos produtores 

rurais. Com planejamento, cooperação e investimentos adequados, podemos 

transformar terras improdutivas em áreas férteis e produtivas, garantindo um 

futuro mais próspero para toda a nossa comunidade rural. 

 

A força deste projeto está na união e cooperação entre todos os 

envolvidos. Vejamos os principais fatores que tornam o “Terra Produtiva” um 

caminho seguro para o sucesso: 
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Ao unir o Município as associações e as empresas parceiras, estamos 

integrando recursos financeiros, tecnológicos e humanos. Isso cria um ambiente 

propício para o desenvolvimento sustentável e inovador. 

Focado no desenvolvimento local, o projeto está desenhado para atender 

às necessidades específicas de nossa comunidade rural. Isso significa que os 

investimentos e ações serão direcionados de forma precisa, maximizando o 

impacto positivo. 

O apoio contínuo e o acompanhamento não se trata apenas de 

disponibilizar recursos, mas de oferecer um acompanhamento constante e 

suporte técnico contínuo, garantindo que os produtores possam superar desafios 

e alcançar resultados concretos. 

A Valorização da produção local será uma realidade, vez que nossos 

produtores terão mais oportunidades de comercializar seus produtos, agregando 

valor à produção local e fortalecendo a economia do município. 

Este projeto é uma prova de que, com visão, planejamento e cooperação, 

podemos transformar desafios em oportunidades e construir um futuro mais 

próspero e sustentável para todos.  

O sucesso do “Terra Produtiva” depende da participação e engajamento 

de cada um de vocês. Creio e sei que podemos fazer do nosso município um 

exemplo de desenvolvimento rural e qualidade de vida. 

Lado a lado rumo a um futuro em que o campo e a cidade cresçam juntos, 

em harmonia e prosperidade. 

 

3. SAÚDE E BEM-ESTAR (ODS 3) 

 

Objetivo: Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em 

todas as idades. 

 

Ações: Melhorar a infraestrutura de saúde, promover campanhas de vacinação, 

incentivar práticas de vida saudável. 

 

Como estamos? A saúde é uma das bandeiras prioritárias do nosso governo, 

sendo uma das áreas que segundo dados e a população mais têm necessidade 
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de investimento e melhorias. É inegável que avançamos muito na qualidade da 

saúde municipal, mas ainda há muito a ser feito, prova disso é a dificuldade que 

encontramos na capacidade que temos de suprir desde as mais simples 

demandas, como vários exames, às mais complexas, como cirurgias de risco. 

Além disso, segundo registros do Datasus, em nosso município temos 19 

estabelecimentos de saúde, dos quais 10 são postos de saúde (Unidade de 

Saúde da Família – USF) e 2 são UBS (Unidade Básica de Saúde), além de 1 

hospital municipal e estabelecimentos de outras naturezas. 

Ainda segundo dados disponibilizados pelo Datasus, há 52 leitos 

disponíveis no Hospital Municipal Dr. Silas Freitas, os quais estão distribuídos 

de acordo com o apresentado na tabela 1 do Anexo I. 

Os dados de Mortalidade Infantil, divulgados pelo Instituto Brasileiro de 

Geografia e Estatísticas (IBGE), apontam que em 2021 houve uma média de 

10,53 mortes por mil nascidos vivos, totalizando 475 nascidos vivos e 5 mortes 

entre crianças menores de 1 ano de idade. 

 

Propostas, Objetivos e Metas para a Saúde: A política municipal de saúde de 

Mãe do Rio, inspirada em em outros planos de governo que são referência, é 

guiada pelos princípios fundamentais do Sistema Único de Saúde (SUS), como 

universalidade, equidade, regionalização e participação social. Nossa gestão 

continuará a organizar e desenvolver ações e serviços em redes integradas nos 

três níveis de atenção, com ênfase na atenção primária, que orienta o cuidado 

integral e a promoção à saúde. 

Para aprimorar a saúde da população, propomos a implantação do Centro 

de Atenção à Saúde da Mulher e do Centro de Parto Normal no Hospital 

Municipal, ampliando o cuidado integral à mulher de forma humanizada. 

Revisaremos e implantaremos protocolos e linhas de cuidados que fortaleçam a 

gestão em redes integradas, além de investir na melhoria contínua da Atenção 

Primária à Saúde (APS), revisando áreas de abrangência, utilizando tecnologias 

como georreferenciamento para otimizar o trabalho dos Agentes Comunitários 

de Saúde, e ampliando ações específicas para diversos grupos populacionais, 

como mulheres, crianças, adolescentes, idosos e pessoas com deficiência. 

Também fortaleceremos a Atenção Hospitalar e Ambulatorial, reduzindo 

filas para cirurgias eletivas e procedimentos ambulatoriais, além de implantar 
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estratégias para garantir maior qualidade e segurança assistencial na rede. Na 

vigilância em saúde, continuaremos a combater doenças como dengue, zika e 

chikungunya, fortalecendo processos de licenciamento sanitário e ampliando a 

eficiência da fiscalização em estabelecimentos de alto risco. 

Investiremos na modernização da infraestrutura das unidades de saúde, 

priorizando reformas e manutenções necessárias para garantir ambientes 

seguros e acessíveis, alinhados com normas de segurança e vigilância sanitária. 

Ainda, implementaremos o Prontuário Eletrônico Único, integrando as 

informações de saúde dos pacientes em toda a rede, e modernizaremos a gestão 

com tecnologias que permitam atendimento mais ágil e eficiente, incluindo 

dispositivos móveis para os profissionais de saúde. Chamamos esse sistema de 

“Saúde na palma da mão”. 

Atenção Básica e o Centro de Terapia precisam trabalhar juntos, como? 

Em uma consulta na atenção básica, notou-se que determinada criança está com 

atraso no desenvolvimento, há uma suspeita de algum transtorno. O 

Enfermeiro/Médico encaminha essa criança ou adolescente para o centro de 

terapias. Lá será feito o acolhimento, qual demanda e trabalhar as dificuldades 

encontradas para o desenvolvimento dessa criança e adolescente.  

Capacitar os técnicos de enfermagem e dentistas para atender essa 

demanda, como? Técnicos capacitados para aplicar vacinas, medicações, 

curativos… Dentistas capacitados para realizar uma extração, limpeza e entre 

outros serviços que essa criança necessita.  

Capacitar os profissionais da saúde para a demanda das pessoas com 

deficiência. O Município, precisa se capacitar e estruturar cada vez mais os 

serviços ofertados de forma a efetivar a inclusão em todos os eixos. 

De modo simplificado, inspirado em um plano de governo de sucesso, 

dividimos essa pasta em 16 propostas específicas: 

 

1. Implantação do Centro de Atenção à Saúde da Mulher e do Centro de 

Parto Normal no Hospital Municipal. 

 

2. Revisão e implantação de protocolos e linhas de cuidados que ampliem 

a gestão em redes integradas nos três níveis de atenção (primária, 

secundária e terciária). 
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3. Fortalecimento da Atenção Primária à Saúde (APS), incluindo revisão 

das áreas de abrangência e classificação dos Centros de Saúde, estudos 

para implantação da gestão georreferenciada dos Agentes Comunitários 

de Saúde, atualização do Índice de Vulnerabilidade em Saúde (IVS) e 

ampliação de ações específicas para grupos como mulheres, crianças, 

adolescentes, idosos e pessoas com deficiência. 

 

4. Construir academias nos espaços de lazer da cidade e criar ações e 

políticas de saúde mental. 

 

5. Fortalecimento das políticas intersetoriais para a população em 

vulnerabilidade e das ações de orientação, cuidado e testagem de HIV, 

Sífilis e Hepatites B e C. 

 

6. Fortalecimento da Atenção Hospitalar, Ambulatorial Especializada, 

Urgência e Emergência, com foco na redução de filas e tempo para 

cirurgias eletivas e procedimentos ambulatoriais, além da ampliação da 

qualidade e segurança assistencial na rede ambulatorial e hospitalar. 

 

7. Fortalecimento do processo de licenciamento e inspeção sanitária com 

base no risco, agilizando vistorias em estabelecimentos de alto risco e 

simplificando o licenciamento de baixo risco. 

 

8. Ampliação do controle da dengue, zika e chikungunya em Belo 

Horizonte, incluindo criação e expansão de projetos. 

 

9. Fortalecimento das ações de prevenção de lesões e mortes no trânsito 

com o Projeto Viva no Trânsito, visando à redução da morbimortalidade 

por acidentes de trânsito. 

 

10. Fortalecimento das ações voltadas ao enfrentamento das doenças 

crônicas não transmissíveis (DCNT) e seus fatores de risco modificáveis, 
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como tabagismo, atividade física insuficiente, alimentação inadequada e 

uso nocivo de álcool. 

 

11. Fortalecimento das orientações e da cobertura vacinal contra 

Sarampo e Febre Amarela, incluindo a intensificação das campanhas de 

vacinação e ações de bloqueio vacinal. 

 

12. Investimento em reformas e reconstruções de unidades de saúde, 

como Centros de Saúde, SAMU, Centros de Zoonoses e complexos de 

saúde. 

 

13. Investimento no parque de equipamentos médico-hospitalares, 

incluindo equipamentos para exames de imagem e mobiliário para todas 

as unidades de saúde. 

 

14. Melhoria na assistência à saúde, com foco na capacitação e 

planejamento da força de trabalho em áreas estratégicas da Secretaria 

Municipal de Saúde. 

 

15. Implantação total da Solução Tecnológica Integrada de Gestão da 

Regulação, Ambulatorial e Hospitalar (SIGRAH), conectando os sistemas 

de gestão hospitalar com os dados do SUS. 

 

16. Implantação do Prontuário Eletrônico Único do cidadão, acessível em 

vários pontos da rede assistencial, e modernização dos sistemas de 

regulação, transmissão e armazenamento de imagens, além de 

dispositivos móveis para atendimento virtual. 

 

Nosso compromisso é garantir que a saúde em Mãe do Rio continue a 

evoluir, proporcionando atendimento de qualidade e acessível a todos os 

cidadãos, com uma gestão focada no paciente e na melhoria contínua dos 

serviços oferecidos. 

 

Propostas, Objetivos e Metas voltados para o Desporto e Lazer Municipal 
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1 - GESTÃO DE DESPORTO E LAZER 

 

PROPOSTA COMO? 

Elaborar um planejamento estratégico 
visando o estabelecimento de metas, 
valores e princípios a serem adotados 
na prática esportiva local, abrangendo 
os diferentes aspectos (participativo, 
educacional e de rendimento). 

- Reunião com uma equipe 
multiprofissional: Professor, Pedagogo, 
Assistente Social, Nutricionista, 
Administrador, Agente Político, 
Funcionários da Secretaria, 
Representante de entidade esportiva e 
Atleta. 

Desenvolver uma cultura 
organizacional baseado nos princípios 
essenciais para melhoria da prestação 
dos serviços públicos: Fairness ou 
Equidade (tratamento justo e ético); 
Accountability (prestação de contas); 
Disclosure (Transparência e divulgação 
das ações e resultados); Compliance 
ou Conformidade (cumprimento fiel da 
legislação). 

- Direcionando pessoas capacitadas 
para ser responsável. 

- Desenvolver meios de fiscalização e 
análise dos serviços em reuniões de 
avaliações 

Organizar administrativamente a 
Secretaria Municipal, colocando em 
prática o organograma, estabelecendo 
os devidos setores. 

- Uma simples organização 
administrativa, estabelecendo o gabinete 
do secretário, departamento de esporte, 
departamento de lazer, setor financeiro, 
recepção e protocolo, setor de 
infraestrutura e almoxarifado. 

Padronizar por meio de normativas e 
informatizar a prestação do serviço. 

- Normativas e sistemas estabelecidos 
pelo Poder Executivo  

Melhorar os canais de comunicação, 
entre a Secretaria, entidades 
esportivas, profissionais da área e 
atletas, independente do aspecto 
(escolar, participativo e de rendimento). 

- Aproximação por meio de um grupo de 
discussão e trabalho permanente, 
garantindo a participação da sociedade 
civil organizada. 

Criar um Banco de Dados, para 
conhecermos a atuação situação do 
esporte e lazer local,  ampliando o 
acompanhamento e a atuação 
administrativa e propiciando 
informações e dados reais para 
possíveis estudos e pesquisas 
científicas 

- Sistema de informática em 
smartphones e em computadores, com 
uma entrevista simples e objetiva. 
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2 – LEGISLAÇÕES E MECANISMOS DE DESPORTO E LAZER 

 

PROPOSTA COMO? 

Realizar a Conferência Municipal de 
Esporte e Lazer 

- Reunir uma equipe multiprofissional: 
Professor, Pedagogo, Assistente 
Social, Nutricionista, Administrador, 
Agentes Políticos, Funcionários da 
Secretaria, Representante de 
entidades esportiva e Atleta, e demais 
interessados. 

Construir o Plano Municipal de 
Esporte e Lazer 

- Reunir uma equipe multiprofissional: 
Professor, Pedagogo, Assistente 
Social, Nutricionista, Administrador, 
Agentes Políticos, Funcionários da 
Secretaria, Representante de 
entidades esportiva e Atleta, e demais 
interessados. 

Criar o Conselho e o Fundo Municipal 
de Esporte e Lazer 

- Projeto de Lei 

Criar a Lei Municipal de Incentivo ao 
Esporte e Lazer 

- Projeto de Lei 

Efetivar um calendário esportivo 
permanente e contínuo 

- Planejamento anual 

Firmar parcerias com outras 
secretarias municipais para o 
desenvolvimento de projetos. Assim 
como, com a sociedade civil 
organizada e o Comércio Local. 

- Baseando-se na legislação vigente, 
criando mecanismos que possam 
tornar possível, como parcerias em 
diversos níveis 

Extinguir a atual Secretaria para criar 
a Secretaria de Desporto e Lazer, 
tornando-a ordenadora de despesas. 

- Apresentar um projeto de lei, 
justificando a necessidade 
administrativa e específica. 
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3 – AÇÕES E POLÍTICAS PÚBLICAS DE DESPORTO E LAZER 

 

PROPOSTA COMO? 

Ampliar o hábito das práticas 
esportivas e de lazer, por meio da 
massificação, diversidade e 
gratuidade 

- Através da criação dos Programas 
Rio do Esporte e Rio da Saúde 

Promover ações que favorecem a 
inclusão e inserção social do cidadão 

- Através de ações como o Rua de 
Lazer e do fomento de ações e 
torneios esportivos na zona urbana, 
zona rural, abrangendo os diferentes 
públicos 

- Programa Esporte e Lazer na Cidade 
– PELC, 

- Ginástica Para Todos 

- Programa Segundo Tempo 

Incentivar o associativismo esportivo 
e cultural e a parceria com as 
entidades públicas, privadas e não 
governamentais 

- Através do incentivo de diversas 
práticas corporais já existentes no 
município: Karatê, Jiu Jitsu, Ciclismo, 
Skate, Patins, BMX, Calistenia 

Incentivar e Apoiar o atleta em 
formação, no âmbito do esporte 
educacional e amador, possibilitando 
seu ingresso no esporte federativo 

- Através de parcerias com as 
entidades esportivas nacionais e 
estaduais. 

Incentivar e Apoiar o atleta de alto 
rendimento, possibilitando seu 
ingresso no esporte federativo 

- Através de parcerias com as 
entidades esportivas nacionais e 
estaduais. 

- Criar mecanismos financeiros para 
tais situações 

Zelar pelo cumprimento da legislação 
nacional, estadual e municipal nas 
áreas do esporte e do lazer 

Descentralização das Atividades 
Culturais: Fortalecimento dos Centros 
Culturais e do Circuito Municipal de 
Cultura para democratizar o acesso à 
cultura em toda a cidade 
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4 – INFRAESTRUTURA DE DESPORTO E LAZER 

 

PROPOSTA COMO? 

Construir ou requalificar o prédio da 
Secretaria Municipal de Esporte e 
Lazer 

- Projeto inicial de utilizar as 
arquibancadas do ginásio 

Reformar e Iluminar o Estádio 
Municipal João Jaó 

Captação de Recurso junto ao 
Governo Federal e/ou Estadual. 

Manter a estrutura e administração 
das arenas distribuídas dentro do 
município 

 

Manter a estrutura e administração 
das Quadras Poliesportivas escolares 

- Parceria com a Secretaria Municipal 
de Educação 

Construir e Potencializar novos 
espaços de esporte e lazer na zona 
urbana e rural 

- Usina da Paz 

- Praças da Juventude 

- Cobertura e Construção de quadras 
através do FNDE 

 

4. EDUCAÇÃO DE QUALIDADE (ODS 4) 

 

Objetivo: Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover 

oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. 

 

Ações: Melhorar a qualidade das escolas, capacitar professores, oferecer 

programas de educação para adultos. 

 

Como estamos? Segundo dados oficiais do Censo Demográfico de 2022, 

divulgados pelo IBGE, 87,5% (22.740) das pessoas com idade acima de 5 anos 

estavam alfabetizadas, enquanto 12,5% (3.257) não. 

Ainda segundo dados divulgados pelo IBGE, em 2021, o município 

alcançou a nota de 5,1 no Índice de Desenvolvimento da Educação Básica 

(IDEB), nos anos iniciais do Ensino Fundamental, sendo a 13ª nota do Pará, e 

4,8 nos anos finais, sendo a 8ª maior pontuação no estado. Porém ainda 

podemos melhorar muito, pois no ranking nacional nossas notas foram 3.487º e 

2.559º, respectivamente, para anos iniciais e finais do Ensino Fundamental. 

Entretanto, essas notas têm tido crescimento razoável, periodicamente, desde 

2005, como mostram os gráficos 1 e 2, presentes no Anexo I. 
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Ainda em relação aos dados de educação, o Data MPE Brasil, um portal 

do Sebrae, informa que em 2022 houve a graduação de 114 alunos pelas 

universidades/faculdades presentes em Mãe do Rio. 

 

Propostas, Objetivos e Metas: Tendo em vista a grande importância da 

educação como base para o desenvolvimento integral da sociedade e alcance 

de todos os objetivos, além da necessidade de aprimorar o acesso à educação 

superior, alfabetização e letramento, tanto das crianças em idade escolar como 

de jovens e adultos, além de ampliar o acesso à capacitação familiar, trago 

resumidamente 3 objetivos para alcance desse ODS. 

 

1. Investir na educação de crianças e adolescentes, melhorando a 

qualidade de ensino e desenvolvendo busca ativa; 

2. Desenvolver parcerias com instituições de ensino e outros entes 

governamentais, voltadas à capacitação de jovens e adultos; 

3. Trazer o ensino a distância para as escolas municipais. Criar salas 

de EAD nas escolas para ofertar (EJA-EAD, cursinho Encceja, cursos 

técnicos e profissionalizantes, e faculdade municipal EAD). 

 

Qualifica Mãe Do Rio: Este programa tem como objetivo auxiliar as pessoas 

que precisam concluir seus estudos, assim como as que necessitam de preparo 

e qualificação para o mercado de trabalho a se qualificarem. 

Para isso, o programa conta com melhorias na qualidade da educação do 

município, auxiliando no avanço escolar, retomada aos estudos, redução da 

evasão escolar, fornecimento de cursos profissionalizantes e técnicos e 

facilitando o acesso à educação superior. 

Ações: 

● Educação para Jovens e Adultos (EJA) EAD (educação à distância) para 

quem precisa de Ensino Fundamental; 

● Cursinhos preparatórios em EAD para o ENCCEJA, para quem deseja 

concluir o Ensino Fundamental ou Ensino Médio; 

● Cursos profissionalizantes e técnicos em EAD; 

● Cursos de Ensino Superior em EAD: através de vestibular municipal e 

oferta de curso superior. 
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Os jovens e adultos qualificados por este programa comporão um banco 

de dados que subsidiará mão de obra qualificada para empresários e 

empreendedores do Investe Aqui (programa descrito no ODS 8).  

 

Esses cursos poderão ser ministrados nos dias de sábado ou nos horários 

que escola ou a sala estejam ociosas. Com a instalação de espaços para Ensino 

a Distância, o município poderá fazer processos seletivos e vestibular municipal, 

conforme demanda, para matricular os interessados em se qualificar nas Escolas 

estratégicas ou da zona rural. 

 

Pró-Jovem: Pretendemos criar um sistema Jovem Aprendiz Municipal com 

subsídio. O Pagamento desse subsídio será construído conforme o Princípio do 

Equilíbrio Orçamentário e será distribuído por meio do Cred Rio. Subsídio voltado 

para compra de alimentos e material de construção em redes municipais 

cadastradas e parceiras. Esse sistema visa selecionar, cadastrar, capacitar e 

apresentar para mercado de trabalho. 

Os critérios de avaliação e seleção serão inscrição no Cad Único, notas 

escolares e rendimento no serviço de estágio ou de jovem aprendiz. Desse 

modo, o aluno poderá estudar pela manhã, trabalhar à tarde e fazer o curso à 

noite, por exemplo. 

Além desses projetos chaves, pensando no avanço da educação e 

inspirado em projetos de sucesso, vamos implantar: 

 

1. Ampliação das vagas para atendimento de crianças de 0 a 2 anos, 

visando tanto ao desenvolvimento pedagógico das crianças quanto ao 

suporte às mães que necessitam de sair de casa para trabalhar e ou se 

capacitar no Casa de Mãe ou Casa da Cultura ou Qualifica Mãe do Rio. 

 

2. Credenciamento de mais creches parceiras para ampliação de turmas 

de berçários e 1 ano* em locais onde ainda não há atendimento a essas 

faixas etárias e onde não há terreno para a construção. 
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3. Efetivação da alteração do perfil de atendimento de algumas Escolas 

Municipais, reformando escolas de ensino fundamental para liberar salas 

para Cursos do Qualifica Mãe do Rio e salas para crianças de 0 a 1 ano. 

 

4. Implantação do Centro de Atividade em Contraturno (CAC) para 

fomentar a ocupação dos alunos nos horários vagos de sua agenda diária, 

aprimorando dons e talentos em formato de contraturno. 

 

5. Ampliação das turmas de tempo integral para crianças de 3 a 8 anos, 

reorganizando o atendimento nas Escolas Municipais e evitando a 

descontinuidade da oferta. 

 

6. Inclusão, no Cadastro Anual para a Rede, da opção pelo tempo integral, 

com lista pública de espera que leve em conta critérios de vulnerabilidade 

social. 

 

7. Ampliar e integrar atividades pedagógicas da educação infantil com o 

ensino fundamental para garantir solidez nos processos de alfabetização 

e letramento. 

 

8. Criar o Programa “Você Pode”, focado em adolescentes em distorção 

idade/série, garantindo a conclusão do ensino fundamental na idade 

correta e melhoria nos resultados de aprendizado. 

 

9. Investimento contínuo nas bibliotecas escolares, reestruturando os 

espaços como catalisadores do Programa “Meu Leitor Favorito”, para 

formar leitores competentes. 

 

10. Ampliação da oferta de vagas de Ensino Especial, com novos espaços 

para atendimento intersetorial, focado no cuidado, socialização e 

educação de pessoas com deficiência. 
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11. Ampliação do Atendimento Educacional Especializado (AEE), 

transformando-o em uma política de oferta de serviço à cidade, com 

atendimento territorial. 

 

12. Investimento na otimização do acesso à internet em todos os espaços 

das escolas, com compra de equipamentos e formação de professores 

para o uso das tecnologias. 

 

13. Fomentar Planos de Convivência e implantação das Câmaras de 

Práticas Restaurativas nas escolas da Rede Municipal. 

 

14. Fomentar as ações de patrulhamento nas escolas, em parceria com a 

Guarda Civil Municipal e a Policia Militar, para garantir segurança no 

território escolar. 

 

15. Promoção do ensino de programação de computadores a alunos e 

professores da Rede Municipal, com o apoio do Governo do Estado. 

 

16. Buscar firmar parceria com o Governo do Estado para a Criação de 

Módulos regulares do Ensino Médio na Comunidade Ponte Nova e 

Comunidade Santa Ana, fazendo com que nas Escolas do Km33 e Km 40 

passem a ter Ensino Médio Modular. Sempre respeitando o Princípio do 

Equilíbrio Orçamentário. 

 

17. Fomentar Feiras de Ciência, Empreendedorismo, Inovação, 

Desenvolvimento e Tecnologia nas Escolas Municipais e criar concursos 

municipais com premiações via CRED RIO para as ideias campeãs. 

 

5. IGUALDADE DE GÊNERO (ODS 5) 

 

Objetivo: Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e 

meninas. 
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Ações: Promover políticas de igualdade de gênero, combater a violência contra 

a mulher e garantir acesso igualitário a oportunidades de emprego. 

 

Como estamos? Em Mãe do Rio as proporções de número de homens e 

mulheres são bastante equilibradas, conforme demonstram os dados levantados 

no último Censo Demográfico, e essa realidade é uma tendência global. No 

entanto, muitos são os desafios enfrentados pelas mulheres, como os 

relacionados ao ingresso no mercado de trabalho, obtenção de melhores 

oportunidades de emprego e salários justos. 

Além disso, a violência contra mulheres continua a ser um problema 

crescente, mesmo com a existência de leis, canais de denúncia e campanhas de 

combate a violência contra as mulheres , indicando que ainda há muito a ser feito 

para proteger e empoderar as mulheres em nossa sociedade. 

 

Propostas, Objetivos e Metas: Firmar o Pacto Municipal pela Promoção de 

Igualdade, criar o Plano Municipal de Equidade de Gênero. 

Promover e mobilizar campanhas de incentivos ao respeito e igualdade 

de gêneros, demonstrando que as mulheres necessitam de oportunidades e 

benefícios iguais aos dos homens no mercado de trabalho, como igualdade de 

salários e oportunidade de crescimento no mercado de trabalho. 

Além disso, é de suma importância promover campanhas de 

conscientização contra a violência doméstica, com ênfase na proteção das 

mulheres, reforçando a necessidade de denunciar e combater todas as formas 

de abuso e violência em nossa comunidade. 

Dos programas e projetos do nosso governo, os que estão mais 

diretamente voltados ao alcance deste ODS são o “Casa de Mãe” e o “Cred Rio” 

cujos objetivos e metas são propostos mais detalhadamente a seguir. 

  

Casa De Mãe: O “Casa de Mãe” tem como principal objetivo (proposto) 

empoderar mães solo, adolescentes e em vulnerabilidade com medida protetiva, 

prestando apoio para sua recolocação no mercado de trabalho e abertura de 

negócio próprio. Para isso o programa visa cadastrar: 

● mães solo; 

● mães na adolescência; 
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● mães em vulnerabilidade com medida protetiva. 

Além de lhes entregar cursos profissionalizantes como design de 

sobrancelha, estética de unha, maquiagem, cabeleireiro, crochê, corte e costura, 

depilação, massoterapeuta entre outros que possam gerar renda extra, 

aprimorar talentos, realizar sonhos do negócio próprio e da independência 

financeira. 

Após a conclusão do curso, pretendemos auxiliar as participantes a 

abrirem seus negócios. 

 

Cred Rio: O propósito do “Cred Rio” é fornecer um cartão de subsídio para as 

mães que se matricularem no Qualifica Mãe do Rio e no Casa de Mãe. O valor 

do subsídio poderá variar de 200 a 300 para serem em estabelecimentos locais 

cadastrados, como materiais de construção cadastrados ou supermercados. Em 

contrapartida, as empresas que se cadastrarem para fazer parte do programa 

poderão receber descontos no IPTU e no alvará.  

 

6. ÁGUA POTÁVEL E SANEAMENTO 

(ODS 6) 

 

Objetivo: Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e 

saneamento para todos. 

 

Ações: Expandir a rede de abastecimento de água, melhorar o saneamento 

básico, conscientizar a população quanto ao uso eficiente da água. 

 

Como estamos? De acordo com os dados divulgados pelo IBGE, do Censo 

Demográfico de 2022, apenas 5,33% dos domicílios estavam conectados à rede 

de esgoto, 25,04% eram abastecidos pela rede geral de água, 95,19% tinham 

banheiro de uso exclusivo. 

Propostas, objetivos e metas: Um dos planos prioritários do nosso governo é 

a criação do Plano Municipal de Saneamento, em conjunto com a Agência 

Municipal de Saneamento. 
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Tem-se como prioridade também a construção de fontes de água potável, 

em todos os bairros do município. Reconhecemos o acesso à água potável como 

um direito fundamental, nos termos da Constituição da República Federativa do 

Brasil de 1988 (CF/88), e indispensável para a saúde e bem-estar da população. 

Portanto, planejamos garantir que todos os moradores dos bairros tenham fácil 

e contínuo acesso a fontes de água limpa e segura. 

O cumprimento desse projeto pode trazer vários benefícios para a 

população, dentre os quais estão: 

● Abastecimento de água potável em todos os domicílios, garantindo que 

todos tenham acesso e reduzindo a vulnerabilidade ao desabastecimento; 

● Melhoria da qualidade de vida, através da promoção de saúde pública, 

uma vez que muitas doenças estão relacionadas à ingestão de água 

contaminada e imprópria para o consumo humano; 

● Ampliação dos sistemas de abastecimento de água da cidade e da Zona 

Rural. 

 

Esses fatores nos induzem a priorizar este projeto, dada a vital 

importância da água potável de forma acessível para a saúde e bem-estar da 

população, com isso, pretendo concluir a construção das fontes em todos os 

bairros no prazo de um ano. 

 

7. ENERGIA LIMPA E ACESSÍVEL 

(ODS 7) 

 

Objetivo: Assegurar o acesso confiável, sustentável, moderno e a preço 

acessível à energia para todos.  

 

Ações: Promover e incentivar o uso de energias renováveis, melhorar a 

eficiência energética e aumentar o acesso à energia elétrica.  

 

Como estamos? Em todo o Brasil, o acesso a energia elétrica ainda não chegou 

a todos, e tem crescido a preocupação em relação a fontes de energia limpa, o 

que tem levado ao aumento do consumo das mesmas, como por exemplo, 
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quanto ao uso de energia solar, principalmente, na região Nordeste e partes da 

região Norte, além de usos em menores escalas de bioenergia e energia eólica. 

Em Mãe do Rio, ainda existem casas sem acesso à energia elétrica, por 

motivos diversos, que vão desde a incapacidade financeira de adquirir os kits 

para instalação, à incapacidade de pagar frequentemente as contas de luz, até 

mesmo a grande distância da zona urbana, em alguns casos. 

 

Propostas, Objetivos e Metas: Dentre as práticas a serem desenvolvidas no 

nosso governo para o alcance deste objetivo em Mãe do Rio, promovendo e 

incentivando o uso de energia limpa e acessível, está a instalação de energia 

solar em 100% dos prédios públicos, além de propor medidas que facilitem a 

instalação e oferta de novas usinas fotovoltaicas no município. 

 

8. TRABALHO DECENTE E CRESCIMENTO 

ECONÔMICO (ODS 8) 

 

Objetivo: Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e 

sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos. 

 

Ações: Incentivar o empreendedorismo, apoiar pequenas e médias empresas, 

criar políticas de incentivo ao emprego, além de capacitar jovens e adultos para 

o mercado de trabalho, através de propostas para melhoria da educação.  

 

Como estamos? 

Emprego: Ainda segundo dados do Data MPE Brasil, em 2022 haviam 

2.591 pessoas empregadas formalmente em Mãe do Rio, dos quais 40,1% 

trabalhavam na Administração Pública, 24% no comércio varejista, 11% na 

Agricultura, Pecuária e Serviços Relacionados, entre outros, sendo esses três os 

setores econômicos que se destacaram quanto a quantidade de empregado e a 

ocupação mais empregada era a de Vendedor de Comércio Varejista. 

Empresa: Dos 1.439 estabelecimentos registrados até 2024, quanto ao 

porte e natureza jurídica, 42% correspondem a Micro Empresário Individual 
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(MEI), 38,9% a Micro Empresa (ME), 10,2% a Outros e 8,83% a Empresas de 

Pequeno Porte (EPP), conforme demonstra o gráfico 3, do Anexo I. 

 

Propostas, Objetivos e Metas: Duas das bandeiras prioritárias do nosso 

governo envolvem, também, educação de qualidade, capacitação profissional, 

atração de novas empresas e incentivo a empreendedores e investimentos que 

gerem emprego e sustentabilidade para colaboradores e empresas. 

Para a concretização desses objetivos planejamos realizar vários 

projetos, dentre os quais destacamos os que estão descritos a seguir: 

 

Apoio ao Empreendedorismo: O município coordenará ações para apoiar o 

empreendedorismo, criando oportunidades para atividades econômicas formais 

que contribuem para a inclusão social e econômica. Uma das metas é aumentar 

os incentivos para a criação de novos Microempreendedores Individuais (MEIs), 

demonstrando um ambiente favorável ao empreendedorismo em Mãe do Rio, 

inspirando-nos em exemplos de práticas que têm sido efetivas em outros 

municípios. 

 

Pacto Pelo Desenvolvimento Sustentável: Dentre os objetivos do Pacto pelo 

Desenvolvimento Sustentável, está o de promover o crescimento econômico 

sustentável e inclusivo em Mãe do Rio, buscando reduzir os índices de pobreza 

por meio da geração de emprego e renda além de fomentar a conscientização 

sobre a importância do desenvolvimento sustentável e o uso de dados para a 

tomada de decisões informadas. 

O programa busca alcançar o desenvolvimento sustentável através de 

algumas ações, tais como: 

● Diminuição dos índices de pobreza; 

● Qualificação técnica, profissional e empreendedora; 

● Atração de investimentos; 

● Geração de emprego; 

● Conscientização baseada em dados. 

 

Para o alcance desses objetivos, o nosso governo buscará parcerias e 

pactuações para: 
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● auxiliar na captação de linhas de crédito junto a instituições financeiras; 

● conceder benefícios fiscais a nível municipal;  

● firmar parcerias com a CODEC e SEDEME para fomentar incentivos 

fiscais a nível estadual; 

● facilitar a abertura de pequenos negócios, como o MEI; 

● atração de empresas através do “Investe Aqui”; 

● fortalecimento do empreendedorismo com o Sebrae; 

● fornecimento de cursos profissionalizantes; e 

● qualificar empreendedores. 

 

Investe Aqui: O “Investe Aqui” é um programa idealizado para o fomento à 

economia do nosso município, através do incentivo ao desenvolvimento 

empresarial, como abertura de novos negócios, e geração de empregos locais. 

Através deste programa, nosso governo visa: 

● oferecer doação de terreno para que empresas possam investir, ampliar 

seus negócios, gerar oportunidades de emprego e ofertar seus produtos 

e serviços em local mais distantes do Centro comercial do município; 

● oferecer incentivos fiscais a fim de estimular o investimento; 

● fornecer mão de obra qualificada, treinada pelo programa “Qualifica Mãe 

do Rio” e “Casa de Mãe”, de acordo com a demanda específica dos 

empresários, a fim de que as empresas possam contar com profissionais 

capacitados e aptos a atender às necessidades do mercado. 

 

SEMPRE - Serviço Municipal Para Recuperação da Economia: O programa 

SEMPRE é planejado com o objetivo de auxiliar no aceleramento do crescimento 

econômico deste município, promovendo um ambiente favorável ao 

desenvolvimento de negócios locais, através de: 

● Cursos para empresários: capacitar os empreendedores locais, 

proporcionando-lhes o conhecimento de ferramentas e estratégias para a 

expansão de seus negócios; 

● Incentivo à expansão do comércio local; 

● Incentivar a prática de comércio eletrônico (E-COMMERCE), integrando 

o mercado local às novas tendência do mercado digital e possibilitando a 
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ampliação do público alvo com a “redução” de distância entre 

comerciantes e clientes; 

● Case de sucesso: utilizar estudos de casos de sucesso para inspirar e 

orientar os comerciantes, apresentando-lhes exemplos reais de práticas 

bem-sucedidas. 

 

STARTUP-SE: O projeto Startup-SE, tem como principais objetivos: 

● Fomentar a economia criativa: estimular a inovação e o desenvolvimento 

de novas ideias e negócios na área da economia criativa; 

● Oferecer soluções práticas e rápidas: incentivar jovens a criar soluções 

inovadoras e eficazes para problemas locais; 

● Organizar feiras de empreendedorismo inovador nas escolas: promover 

eventos em instituições de ensino para apresentar e divulgar iniciativas 

empreendedoras e criativas. 

 

CEMAR - Central de Emprego de Mãe do Rio: O CEMAR de Mãe do Rio é um 

projeto que tem como foco a inserção de trabalhadores no mercado de trabalho 

local, funcionando como uma ponte através de um balcão de empregos que 

facilita a intermediação entre empregadores e profissionais. Além disso, o 

programa visa promover cursos de qualificação profissional direcionados às 

necessidades do mercado, garantindo que os trabalhadores estejam preparados 

e possuam as competências necessárias para ocupar as vagas disponíveis. 

Dessa forma, o CEMAR contribui para o aumento da empregabilidade e para o 

desenvolvimento econômico sustentável no município. 

 

FEIRÃO DOS BAIRROS: Este projeto tem como objetivo promover, em parceria 

com o SEBRAE, o desenvolvimento econômico local através da organização de 

tendas itinerantes em praças dos bairros aos domingos. As feiras itinerantes 

oferecem uma plataforma para que pequenos empreendedores e pessoas que 

geram renda extra possam expor e comercializar seus produtos diretamente com 

a comunidade. O projeto visa estimular o empreendedorismo local, fortalecer a 

economia dos bairros e proporcionar maior visibilidade para os produtores, 
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contribuindo para a geração de renda e o desenvolvimento sustentável no 

município. 

Desenvolvimento da Economia da Cultura: Consolidação de uma agenda 

para estimular a economia cultural na cidade, incluindo políticas de fomento e 

agilização dos processos burocráticos para acesso a recursos. 

 

Inspirando-se em cenários de sucesso na gestão pública, apresenta-se 

propostas de alcance imediato para a pasta: 

 

1. Instituir uma política municipal do primeiro emprego como forma de 

permitir a inclusão da população jovem no mundo do trabalho. 

 

2. Maior apoio aos Microempreendedores Individuais (MEIs), inclusive com 

incentivos a contratações de serviços e compras pelo município. 

 

3. Promover o fortalecimento do ambiente de ciência, tecnologia e 

inovação, incentivando a vinda de empresas na área de tecnologia e 

o crescimento das empresas que já estão na cidade 

 

4. Desenvolvimento de consulta on-line e automática, que forneça todas as 

informações necessárias à abertura de um negócio, seja ele qual for, com 

respostas parametrizadas para cada natureza econômica categorizada na 

Classificação Nacional de Atividades Econômicas (CNAE); 

 

5. Ampliação do rol de atividades econômicas de baixo risco que dispensam 

a exigência de alvarás e licença para o seu funcionamento; 

 

6. Criação do movimento “Rio de Criatividade” que visa despertar o poder 

criativo e a vocação disruptiva na população; 
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9. INDÚSTRIA, INOVAÇÃO e 

INFRAESTRUTURA (ODS 9) 

 

Objetivo: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização 

inclusiva e sustentável, e fomentar a inovação. 

 

Ações: Melhorar a infraestrutura urbana, apoiar a inovação tecnológica, 

promover o desenvolvimento industrial sustentável.  

 

Como estamos? Os desafios para indústrias e economia criativa em Mãe do 

Rio ainda são grandes. Além disso, o município possui deficiências em 

infraestrutura e saneamento em várias áreas. 

 

Propostas, Objetivos e Metas: Com a finalidade de atender aos desafios para 

alcance deste ODS, os programas que estão mais diretamente relacionados são 

o Parque de Exposição, e a construção de uma Construtora Municipal, como 

descritos a seguir. 

 

Plano Municipal de Mobilidade: contratação de engenharia do trânsito para 

construir mobilidade urbana. 

 

Fábrica De Pré-Moldados Municipal:  Este projeto tem como principal objetivo 

a produção de itens pré-moldados de alta qualidade para atender às demandas 

de obras públicas no município, promovendo a infraestrutura local de forma 

sustentável e econômica. 

Principais Produtos: 

● Pavês: Produção de pavimentação intertravada para calçadas, praças e 

áreas públicas. 

● Tubos: Fabricação de tubos de concreto para sistemas de drenagem e 

saneamento. 

● Bloquetes: Criação de blocos de concreto para pavimentação de ruas e 

avenidas. 
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● Sargetas: Produção de sargetas para captação de águas pluviais. 

● Meio-Fio: Fabricação de meios-fios para delimitação de calçadas e ruas. 

● Aduelas: Produção de aduelas para obras de infraestrutura, como pontes 

e viadutos. 

 

Construtora Municipal – Autarquia: O objetivo deste programa é promover a 

eficiência e a modernização dos processos construtivos, garantindo a qualidade 

e a inovação nas obras municipais. 

Equipe: Pedreiros, Mestres de Obra, engenheiros, arquitetos, ajudantes e 

outros conforme a necessidade da Obra. 

Iniciativas de Formação: 

● Cursos e Capacitação: Programas de treinamento para aprimorar 

habilidades e conhecimentos dos funcionários. 

Inovações e Equipamentos: 

● Máquina de Pintura 

● Máquina de Concretagem 

● Máquina de Pisos 

 

Parque De Exposição: As palestras e capacitações voltadas para práticas 

agrícolas e de negócios responsáveis promovem um consumo e produção mais 

conscientes e sustentáveis. 

Desse modo, buscamos com este projeto criar um espaço multifuncional 

que promova a cultura, o agronegócio e a inovação em Mãe do Rio, por meio de 

eventos e atividades que envolvem a comunidade local e regional, tendo como 

principais atividades: 

● Vaquejada: Realização de competições tradicionais de vaquejada, 

valorizando a cultura local. 

● Corrida de Tambor: Organização de provas de tambor, uma modalidade 

de esporte equestre que atrai competidores e espectadores. 

● Cavalgada: Promoção de cavalgadas que reúnem cavaleiros e 

amazonas em eventos de integração e lazer. 

● Feira Agropecuária Municipal: 
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○ Shows: Apresentações musicais e culturais para entretenimento 

dos visitantes. 

○ Apresentação de Implementos para Agricultura Familiar: 

Exposição de equipamentos e ferramentas inovadoras voltadas 

para a agricultura familiar, visando aumentar a produtividade e 

eficiência. 

○ Inovação e Tecnologia: Mostra de novas tecnologias aplicadas 

ao agronegócio e à agricultura. 

○ Cases de Sucesso: Apresentação de histórias de sucesso no 

agronegócio, inspirando os participantes. 

○ Palestras e Capacitação: Sessões educativas e de capacitação 

sobre temas relevantes para produtores e empresários rurais. 

○ E-Negócio: Espaço dedicado a negócios digitais e comércio 

eletrônico, promovendo a modernização do setor. 

 

Modernizar a Gestão: A modernização da gestão urbana envolve a 

adoção de novas práticas, tecnologias e abordagens para melhorar a 

administração das cidades, tornando-as mais eficientes, transparentes e 

responsivas às necessidades da população. O foco está na inovação, na 

participação cidadã, e na integração de soluções inteligentes para enfrentar os 

desafios urbanos contemporâneos. 

Implantar o “eu-GOV”: Uso de plataformas digitais para facilitar a 

interação entre governo e cidadãos, como portais de serviços públicos, 

aplicativos de comunicação e participação, e sistemas de gestão integrada. 

- Transparência e Abertura de Dados: Implementação de políticas 

de dados abertos, onde informações sobre a administração pública são 

disponibilizadas para o público, promovendo a transparência e 

possibilitando a inovação cívica. 

- Participação Cidadã: Ferramentas de consulta e participação 

online, como plataformas de orçamento participativo, onde os cidadãos 

podem contribuir para a tomada de decisões públicas. 

- Investir em Tecnologia e Inovação:Cidades Inteligentes (Smart 

Cities): Integração de tecnologias de informação e comunicação (TICs) 
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para otimizar a infraestrutura urbana, melhorar a prestação de serviços e 

tornar a gestão mais eficiente. 

- Trabalhar com Análise de Dados: Utilização de grandes volumes 

de dados para informar a tomada de decisões, prever demandas e 

otimizar recursos. 

- Internet das Coisas (IoT): Dispositivos conectados que coletam e 

transmitem dados em tempo real, como sensores de tráfego, 

monitoramento ambiental, e sistemas de iluminação pública inteligentes. 

- Gestão Integrada e Colaborativa: Coordenação Intersetorial: 

Integração entre diferentes departamentos e níveis de governo (municipal, 

estadual e federal) para uma gestão mais coesa e eficiente. Parcerias 

Público-Privadas (PPPs): Colaboração entre o setor público e privado 

para financiar, construir e operar infraestrutura e serviços urbanos. 

Descentralização e Autonomia Local: Transferência de poderes e 

responsabilidades para governos locais, permitindo uma gestão mais 

adaptada às especificidades de cada uma das cinco regiões. 

Desafios na Modernização da Gestão Urbana: 

- Desigualdade Digital: Acesso desigual às tecnologias digitais, que pode excluir 

certas populações dos benefícios da modernização. 

- Resistência à Mudança: Barreiras culturais e institucionais que podem dificultar 

a adoção de novas tecnologias e práticas de gestão. 

- Segurança e Privacidade: Riscos relacionados à proteção de dados pessoais 

e cibersegurança na gestão urbana digital. 

- Sustentabilidade Financeira: Necessidade de investimentos contínuos em 

tecnologia e infraestrutura, que requerem fontes de financiamento sustentáveis. 

Benefícios da Modernização da Gestão Urbana: 

- Eficiência e Redução de Custos: Automação de processos, otimização do uso 

de recursos e melhoria na prestação de serviços públicos. 

- Melhoria da Qualidade de Vida: Soluções inteligentes que promovem a 

sustentabilidade ambiental, a mobilidade eficiente e o acesso a serviços de 

qualidade. 

- Participação e Inclusão: Aumento da participação cidadã e da transparência, 

fortalecendo a democracia e a confiança pública na administração. 
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- Resiliência Urbana: Capacidade de responder de forma mais rápida e eficaz a 

crises e emergências, como desastres naturais ou pandemias, através de 

sistemas de gestão integrados e baseados em dados. 

Iniciar a Modernização: 

- Cidades Inteligentes: Iniciativas como a adoção de sistemas de transporte 

inteligente, iluminação pública eficiente, e gestão de resíduos baseada em 

dados. 

- Plataformas de Participação Cidadã: Aplicativos e portais onde os cidadãos 

podem reportar problemas urbanos, votar em prioridades de investimento, ou 

participar de consultas públicas. 

- Digitalização de Serviços Públicos: Facilitação do acesso a serviços como 

emissão de documentos, pagamentos de taxas, e agendamento de consultas 

médicas através de plataformas online. 

Conclusão: Inspirado em um plano que deu muito certo em outra cidade, 

trouxemos para Mãe do Rio um Plano que envolve a inovação em todos os seus 

eixos. A modernização da gestão urbana é essencial para que as cidades 

possam enfrentar os desafios contemporâneos, como o crescimento 

populacional, a mudança climática e a demanda por serviços de qualidade. Ao 

adotar tecnologias avançadas, promover a participação cidadã e integrar 

diferentes setores e níveis de governo, é possível criar cidades mais eficientes, 

inclusivas e resilientes. O futuro das cidades depende da capacidade de seus 

gestores de inovar e se adaptar a novas realidades, sempre com o foco no bem-

estar da população e na sustentabilidade. 

 

10. REDUÇÃO DAS DESIGUALDADES 

(ODS 10) 

 

Objetivo: Reduzir as desigualdades dentro dos países e entre eles. 

 

Ações: Implementar políticas de inclusão social, promover a equidade de renda, 

melhorar o acesso a serviços básicos.  
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Como estamos? Como exposto no ODS 1, as desigualdades sociais constituem 

em um problema global, que necessita de ações para sua redução, que vão 

desde educação de qualidade, acesso a emprego decente, cultura, saúde, entre 

outros fatores que contribuem para a melhoria da qualidade de vida e redução 

de desigualdades. 

 

Propostas, Objetivos e Metas: Após muitas visitas nesse período de Pré-

campanha, ouvimos os desafios do nosso povo frente a pobreza buscamos 

soluções com base em modelos de políticas Públicas que deram certo no Brasil, 

depois dessa equação, entregamos nesse momento cinquenta e uma propostas 

de avanços deste ODS: 

 

Aqui estão as 29 propostas para a área de assistência social, segurança 

alimentar e cidadania extraídas do documento: 

 

1. Ampliação da capacidade protetiva do SUAS/MDR para 

proteção social à população em situação de rua ou com trajetória 

de vida na rua. 

2. Instituir o Selo SUAS/MDR: Mais Proteção Social, para 

valorizar a parceria com entidades e organizações de 

assistência social. 

3. Garantir da realização de duas conferências municipais, com 

etapas regionais e temáticas, para fomentar a gestão 

democrática e participativa. 

4. Fortalecimento dos programas voltados ao atendimento às 

pessoas idosas, em todos os eixos do CRAS. 

5. Criar mais um CRAS na cidade. 

6. Reordenamento dos serviços do CREAS, garantindo atenção 

especializada a mais famílias. 

7. Ampliação das possibilidades de inclusão social de pessoas 

em situação de rua. 

8. Aperfeiçoamento das metodologias e tecnologias assistivas 

de convivência, apoiando famílias em situação de 

vulnerabilidade. 



 

 
39 

9. Ampliação do trabalho social junto às famílias que vivem em 

territórios de maior vulnerabilidade, com a ampliação dos CRAS. 

10. Ampliação dos Investimentos na qualidade da alimentação 

escolar e assistencial, garantindo segurança alimentar para 

todos. 

11. Criação do Programa de Aquisição de Alimentos da 

Agricultura Urbana para alimentação escolar e restaurantes 

populares. 

12. . Simplificação e aprimoramento dos instrumentos legais de 

abastecimento, comercialização e produção de alimentos em 

espaços públicos. 

13. Qualificação dos proficionais e dos espaços de controle 

social, como os Conselhos de Alimentação Escolar e de 

Segurança Alimentar. 

14. Criação do Centro Especializado de Atendimento à Mulher. 

15. Criação do Plano Municipal de Políticas para Pessoas com 

Deficiência e Promoção da inclusão de pessoas com deficiência.  

16. Fortalecimento de políticas públicas que promovam 

envelhecimento digno e qualidade de vida às pessoas com mais 

de 60 anos. 

17. Criação de estratégias específicas para enfrentar a 

mortalidade das juventude periférica. 

18. Fortalecimento das estratégias de inclusão econômica e 

social para a superação da situação de violência e violação de 

direitos. 

19. Ampliação das medidas de combate ao racismo, com a 

criação do Plano Municipal de Promoção de Igualdade Racial. 

20. Criar o Programa Território Empreendedor Municipal. 

21. Implantação do projeto “Rio de Flores”, focado na inclusão 

produtiva em floricultura de pessoas em situação de 

vulnerabilidade. 

22. Criação do Programa de Assistência Alimentar e Nutricional 

de Mãe do Rio (PAAN-RIO), enfrentando a pobreza extrema e a 

fome. 
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23. Implementar ações de proteção social especial no domicílio, 

para pessoas com deficiência e idosos em situação de 

vulnerabilidade. 

24. Desenvolver Parceria para efetivar programas voltados ao 

atendimento a crianças e adolescentes vítimas de violência, com 

a criação do programa “Mãe que Cuida”. 

25. Criação de estratégias para garantir e superar 30% de 

alimentos da agricultura familiar na alimentação escolar. 

26. Consolidação de um calendário de promoção e defesa dos 

direitos de cidadania na cidade. 

27. Criar um sistema de atendimento às mulheres em situação 

de violência. 

28. Fortalecimento da retaguarda de atendimento às denúncias 

de violações de direitos humanos. 

29. Criação do Observatório de Direitos Humanos da cidade, 

garantindo a transparência e o monitoramento das políticas 

públicas de direitos humanos e cidadania. 

 

Essas propostas abrangem diversas áreas de atuação da assistência 

social, segurança alimentar e cidadania, buscando reduzir as desigualdades 

sociais. Nesse momento destaco uma proposta que temos como prioridade para 

a Zona Rural, o CENTRO DE CONVIVÊNCIA DO IDOSO ITINERANTE DA 

ZONA RURAL. 

A finalidade do programa é proporcionar um ambiente de apoio e cuidado 

para os idosos da zona rural, de forma itinerante vamos fazer eventos em cada 

comunidade rural, valorizando sua contribuição como provedores e oferecendo 

recursos que melhorem sua qualidade de vida. O que inclui: 

 

Curso de Capacitação para Cuidadores de Idosos: Oferecer treinamento 

especializado para cuidadores, preparando-os para lidar com as necessidades 

específicas dos idosos. 
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Contexto do Envelhecimento no Brasil: Considerando que a população 

brasileira está envelhecendo, é crucial entender como os idosos estão vivendo 

na zona rural. 

 

Idoso como Provedor: Reconhecer o papel dos idosos como provedores, que 

ainda trabalham ou trabalharam ao longo da vida, e criar atividades que 

valorizem essa experiência. 

 

Terapias Manuais/Lazer: Implementar terapias manuais para promover o bem-

estar físico e emocional dos idosos, melhorando sua qualidade de vida. 

 

11. CIDADES E COMUNIDADES 

SUSTENTÁVEIS (ODS 11) 

 

Objetivo: Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, 

resilientes e sustentáveis. 

 

Ações: Planejar urbanização sustentável, investir na melhoria da mobilidade 

urbana, melhorar a gestão de resíduos.  

 

Como estamos? O município de Mãe do Rio enfrenta desafios significativos 

relacionados à urbanização e ao desenvolvimento de comunidades sustentáveis. 

A infraestrutura urbana, saneamento básico, e moradia, ainda apresentam 

deficiências que afetam a qualidade de vida dos habitantes, especialmente nas 

áreas mais periféricas e na zona rural. 

 

Propostas, Objetivos e Metas Dentre as propostas que buscam atender a este 

ODS, está o programa MobRIO  

 

MobRIO: O principal objetivo do MobRIO é melhorar a mobilidade urbana e a 

segurança viária em Mãe do Rio, através de intervenções estratégicas no tráfego 

e na infraestrutura urbana. 
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Principais Ações: 

● Equipe de Engenharia de Tráfego: Montagem de uma equipe 

especializada em engenharia de trânsito para planejar e implementar 

soluções que otimizem o fluxo de veículos e a segurança nas vias 

urbanas. 

● Construção de Rotatórias: Instalação de rotatórias em pontos críticos 

da cidade para melhorar a fluidez do tráfego e reduzir o risco de acidentes. 

● Calçadas com Piso Tátil: Reforma e construção de calçadas acessíveis, 

incluindo a implementação de piso tátil para facilitar a locomoção de 

pessoas com deficiência visual. 

● Melhoria na Sinalização de Ruas: Atualização e ampliação da 

sinalização viária, incluindo placas, faixas de pedestres, semáforos e 

sinalização horizontal, para garantir que motoristas e pedestres tenham 

clareza nas vias e maior segurança. 

 

Algumas ações inspiradas em projetos de sucesso, a serem 

desenvolvidas pelo nosso projeto são: 

 

1. Garantir o acesso a moradia e serviços básicos adequados, 

seguros e a preço acessível. 

2. Proporcionar mobilidade urbana segura, acessíveis, sustentáveis 

para todos, melhorando especialmente a sinalização da cidade. 

3.  Aumentar a urbanização inclusiva e sustentável. 

4. Proteger e salvaguardar o patrimônio cultural e natural municipal. 

Fortalecendo Espaços de Difusão Cultural: Com a Casa da Cultura, 

um espaço inspirado no centro cultura de Paragominas, porém 

adaptado a demanda de Mãe do Rio. Na Casa da Cultura teremos 

salas/incubadoras de talentos voltados para a produção de 

conteúdo digital, livros, roteiros de teatro, música e tantas quantas 

a criatividade e a possibilidade demandarem. Tudo isso pensando 

em garantir a preservação e difusão das manifestações culturais. 

5. Conseguir uma gestão sustentável e o uso eficiente dos recursos 

naturais. 



 

 
43 

6. Proporcionar acesso universal a áreas verdes e espaços públicos 

seguros, inclusivos e acessíveis.  

7. Habitação e Urbanização 

1. Habitação: 

A habitação é um dos elementos centrais da política urbana e está 

intrinsecamente ligada ao bem-estar e à qualidade de vida dos cidadãos. 

Trata-se de fornecer moradias adequadas, acessíveis e seguras para 

todos, abordando questões como a disponibilidade, a qualidade e a 

acessibilidade financeira. 

Desafios: Déficit Habitacional (Falta moradias para atender à demanda, 

especialmente nas áreas urbanas); Moradia Precária (Presença de 

assentamentos informais que carecem de infraestrutura básica); Acessibilidade 

Financeira (Dificuldade das camadas mais pobres em acessar moradias 

adequadas devido aos altos custos imobiliários). 

 Criação do Plano municipal de Habitação: 

- Programas Habitacionais: Iniciativas governamentais como o "Minha Casa, 

Minha Vida" no Brasil, que visam fornecer moradias a preços acessíveis. 

- Regularização Fundiária: Legalização de assentamentos informais, garantindo 

direitos de propriedade e acesso a serviços públicos. 

- Habitação Social: Construção de moradias subsidiadas para populações de 

baixa renda. 

 Acompanhar a Urbanização: 

A urbanização refere-se ao processo de crescimento e desenvolvimento das 

cidades, incluindo a expansão da infraestrutura, o aumento da densidade 

populacional e a transformação do espaço rural em urbano. A urbanização tem 

impactos profundos na economia, na sociedade e no meio ambiente. 

 Monitorar os Fatores de Urbanização: 

- Migração Rural-urbana: Movimento de pessoas do campo para a cidade em 

busca de melhores oportunidades econômicas e de serviços. 

- Desenvolvimento Econômico: Expansão das atividades industriais e de 

serviços que atraem população para as áreas urbanas. 

- Globalização: Integração das cidades em redes globais, fomentando a 

urbanização. 

 Ordenar os Impactos da Urbanização: 
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- Crescimento Desordenado: Surgimento de áreas urbanas sem planejamento 

adequado, resultando em problemas de infraestrutura e serviços. 

- Desigualdade Socioespacial: Segregação entre áreas mais ricas e mais pobres, 

exacerbando desigualdades sociais. 

- Desafios Ambientais: Aumento da poluição, desmatamento e consumo de 

recursos naturais devido à expansão urbana. 

 Planejar a Inter-relação entre Habitação e Urbanização: 

A habitação e a urbanização estão profundamente conectadas. A expansão 

urbana muitas vezes leva à criação de novas áreas residenciais, que devem ser 

planejadas de forma a oferecer condições adequadas de moradia. Por outro 

lado, a falta de planejamento habitacional pode resultar em favelização e em 

áreas urbanas carentes de infraestrutura. 

 Seguir o Planejamento Urbano Integrado no sentido de criar políticas que 

considerem simultaneamente a expansão urbana e a oferta de habitação 

adequada.  

 Promover a Inclusão Social: Garantir que o crescimento urbano seja 

inclusivo, oferecendo oportunidades iguais de habitação e acesso a serviços 

públicos para todos os cidadãos. 

 Por último e não menos importante, criaremos o Planejamento Urbano: 

O planejamento urbano é um processo estratégico de desenvolvimento e 

organização do espaço urbano, considerando aspectos como a distribuição de 

infraestruturas, uso do solo, mobilidade, habitação, e serviços públicos. Seu 

objetivo é promover o crescimento ordenado das cidades, garantindo qualidade 

de vida, sustentabilidade e eficiência na utilização dos recursos. 

Desafios: Crescimento desordenado, especulação imobiliária, desigualdade 

socioespacial. 

Ferramentas: Planos diretores, zoneamento, planos de mobilidade, e projetos 

urbanísticos. 

Regulação Urbana: A regulação urbana envolve a criação e aplicação de 

normas e leis que controlam o uso do solo, as construções e o desenvolvimento 

urbano. Essa regulação é essencial para garantir que o desenvolvimento ocorra 

de maneira sustentável e justa, prevenindo problemas como a segregação 

socioespacial e a degradação ambiental. 
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Instrumentos de Regulação: Leis de zoneamento, códigos de obras, políticas 

de habitação, e diretrizes ambientais. 

Objetivos: Proteção do meio ambiente, promoção da justiça social, e 

manutenção da ordem urbana. 

O Ambiente Urbano: O ambiente urbano refere-se às condições ambientais, 

sociais e econômicas que definem a qualidade de vida nas cidades. Este 

ambiente é influenciado tanto pelo planejamento quanto pela regulação urbana, 

afetando diretamente aspectos como a saúde pública, a segurança, e o bem-

estar dos cidadãos. 

Componentes: Qualidade do ar, áreas verdes, infraestrutura de saneamento, 

transporte público, e habitação. Desafios: Poluição, enchentes, falta de áreas 

verdes, e desigualdade de acesso aos serviços urbanos. 

O planejamento e a regulação urbanos são fundamentais para moldar o 

ambiente urbano. Um planejamento eficaz leva em conta a necessidade de 

preservar o meio ambiente e promover o desenvolvimento sustentável. A 

regulação assegura que as diretrizes do planejamento sejam seguidas, enquanto 

o ambiente urbano resultante reflete a eficácia dessas políticas. 

Conclusão: A política urbana, ao integrar planejamento, regulação e um 

enfoque no ambiente urbano, busca criar cidades mais sustentáveis, inclusivas 

e resilientes. Essa abordagem é essencial para enfrentar os desafios urbanos 

contemporâneos, como o crescimento populacional, a mudança climática e as 

desigualdades sociais. A gestão adequada da habitação e da urbanização é 

essencial para a criação de cidades mais justas, sustentáveis e resilientes. Isso 

envolve a implementação de políticas habitacionais eficazes, o planejamento 

urbano integrado e a promoção de uma urbanização que respeite o meio 

ambiente e as necessidades sociais. O objetivo final é garantir que todos os 

cidadãos tenham acesso a moradias dignas e a uma qualidade de vida elevada 

nas cidades em crescimento. 

Com base nesses dados, vamos criar a Política Urbana Municipal, focada na 

conservação e recuperação ambiental, visando melhorar a qualidade de vida na 

cidade. Inclui ações para proteger o meio ambiente e recuperar áreas com 

atributos ambientais significativos. Nossas Soluções serão baseadas na 

Natureza: Implementação de projetos pilotos, como jardins infiltrantes, telhados 

verdes, valas vegetadas, para mitigar os impactos de inundações urbanas. 
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12. CONSUMO E PRODUÇÃO 

RESPONSÁVEIS (ODS 12) 

 

Objetivo: Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis. 

Ações: Promover campanhas e apoiar a produção e consumo sustentáveis e 

conscientes, além de incentivar e promover o correto gerenciamento de resíduos 

sólidos, através de reutilização e reciclagem. 

 

Como estamos? As condições climáticas e de vida na terra têm sido impactadas 

negativamente pela produção e consumo inconscientes, além de má gestão de 

resíduos sólidos. 

 

Propostas, Objetivos e Metas: Dentre as propostas que buscam atender a este 

ODS, destaco aqui 12 ações fundamentais. 

 

1. Redução de Resíduos: Implementar práticas para reduzir a geração de 

resíduos, como reciclagem, reutilização e compostagem. 

2. Eficiência Energética: Promover o uso de energia de forma eficiente em 

todos os processos produtivos, incluindo a adoção de fontes de energia 

renováveis. 

3. Produção Sustentável: Incentivar práticas agrícolas e industriais que 

minimizem o impacto ambiental, como a agricultura orgânica, uso racional de 

recursos naturais e produção limpa. 

4. Economia Circular: Adotar modelos de economia circular, onde 

produtos e materiais são continuamente reciclados e reutilizados. 

5. Consumo Consciente: Educar a população sobre a importância de 

consumir de forma consciente, priorizando produtos sustentáveis, de origem 

ética e com menor impacto ambiental. 

6. Gestão Sustentável de Recursos Hídricos: Implementar tecnologias e 

práticas que assegurem o uso sustentável da água na produção e no consumo. 
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7. Transparência na Cadeia de Suprimentos: Garantir que toda a cadeia 

de produção e fornecimento seja ética e sustentável, com práticas justas de 

trabalho e responsabilidade ambiental. 

8. Inovação Sustentável: Investir em pesquisa e desenvolvimento de 

tecnologias e produtos que sejam mais sustentáveis e ecoeficientes. 

9. Responsabilidade Social Empresarial: Empresas devem adotar 

políticas que promovam o bem-estar social, economicamente viáveis e 

ambientalmente sustentáveis. 

10. Estímulo ao Comércio Justo: Promover e incentivar práticas de 

comércio justo, que assegurem uma remuneração justa aos produtores e 

trabalhadores. 

11. Redução do Uso de Plásticos: Adotar práticas para reduzir o uso de 

plásticos, principalmente os de uso único, e incentivar alternativas 

biodegradáveis ou reutilizáveis. 

12. Descarte Adequado de Produtos: Promover programas de coleta e 

descarte adequado de produtos como eletrônicos, baterias, e outros materiais 

perigosos. 

Por fim, Vamos implantar uma Gestão de Resíduos Sólidos: 

Implementação de políticas públicas para a gestão eficiente de resíduos sólidos, 

incluindo coleta seletiva e tratamento adequado dos resíduos, buscando com 

isso sensibilização e seleção do resíduo antes do descarte. 

 

 

13. AÇÃO CONTRA A MUDANÇA GLOBAL 

DO CLIMA (ODS 13) 

 

Objetivo: Tomar medidas urgentes para combater a mudança climática e seus 

impactos. 

 

Ações: Promover a redução de emissões de carbono, apoiar iniciativas de 

mitigação climática, incentivar o uso de fontes de energia limpa e renovável.  
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Como estamos? Hoje temos implantada em nosso território, a Empresa 

Mombak, uma das maiores fazendas de remoção de carbono do Brasil. O Projeto 

Turmalina está alinhado com o PRVN, plano que irá recuperar 5,65 milhões de 

hectares de terra até 2030. Mais de três milhões de árvores já foram plantadas. 

Entretanto, Mãe do Rio ainda precisa intensificar suas ações para se alinhar 

melhor com os objetivos do ODS 13, o que envolve não apenas a redução de 

emissões mas, também, a adaptação às mudanças climáticas. A implementação 

de políticas públicas eficazes, aliadas a um forte programa de conscientização e 

educação, será essencial para mitigar os impactos e garantir a resiliência da 

comunidade local diante das mudanças climáticas globais. 

 

Propostas, Objetivos e Metas: Dentre os programas propostos para alcance 

deste objetivo está o Mãe do Rio + verde. 

 

MÃE DO RIO + VERDE: Dentre os principais objetivos do projeto está tornar 

Mãe do Rio um exemplo de sustentabilidade e preservação ambiental através do 

investimento em economia verde. Sabe-se que floresta em pé vale mais que 

floresta morta. A implantação de um sistema agroflorestal inspirado no “SAFTA” 

é medida de desenvolvimento que se impõe, promovendo a biodiversidade e a 

recuperação de espécies ameaçadas 

 

Principais Ações: 

● Plantio de Árvores : Implementar um grande programa de 

reflorestamento e arborização em Mãe do Rio, com o objetivo de 

aumentar significativamente a cobertura verde no município, contribuindo 

para a melhoria da qualidade do ar, controle climático e embelezamento 

urbano. 

● Temos como uma das ações prioritárias o fortalecimento dos negócios 

da restauração florestal, criando um ambiente favorável para o 

investimento privado. 

● Investimento em Canteiros de Mudas: Desenvolver e expandir 

canteiros de mudas com mais de 104 espécies nativas e adaptadas, 

garantindo a diversidade ecológica e fornecendo mudas para projetos de 

arborização em toda a cidade e zonas rurais. 
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● Foco em Espécies em Extinção: Priorizar o cultivo e o plantio de 

espécies vegetais ameaçadas de extinção, contribuindo para a 

conservação dessas espécies e promovendo a conscientização ambiental 

sobre a importância da biodiversidade. 

Impacto Esperado: Este projeto não só embelezará o município, mas 

também terá um impacto positivo no meio ambiente, promovendo a 

sustentabilidade, aumentando a biodiversidade local e servindo de modelo para 

outras cidades no estado. 

 

Além de: 

● Estabelecer a construção de canteiros de mudas para fomentar a 

instalação de sistema agroflorestal como mudas: 

○ Açaí  

○ Cacau 

○ Cupuaçu  

○ Bacuri 

○ Pupunha 

 

● E árvores de Essência florestal 

○ Andiroba 

○ Cumaru  

○ Jatobá 

○ Ipê 

○ Piquiá 

 

Vamos trabalhar para que o mundo reconheça que nós somos a cidade 

Mãe, Mãe do Rio na Cop30 em 2025. 

Criaremos o Plano Municipal de Ação Climática: Objetiva a redução das 

emissões de gases de efeito estufa, além de desenvolver estratégias de 

adaptação e mitigação das mudanças climáticas, com uma gestão de risco 

associada. 
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14. VIDA NA ÁGUA (ODS 14) 

 

Objetivo: Conservar e usar de forma sustentável os cursos naturais de água e 

recursos marinhos para o desenvolvimento sustentável. 

 

Ações: Proteger fontes, nascentes e mananciais de águas, promover a pesca 

sustentável, reduzir a poluição nos entornos e nas águas dos igarapés.  

 

Como estamos? Com o crescimento da urbanização em nosso município, os 

níveis de água dos igarapés e a qualidade de vida na água têm sido ameaçados, 

até mesmo o igarapé que deu nome ao município reduziu consideravelmente o 

nível de água. Vários fatores têm contribuído para este processo, dentre eles o 

desmatamento próximo às margens dos rios, além da poluição. 

 

Propostas, Objetivos e Metas: Dentre as ações voltadas para o alcance deste 

Objetivo para o Desenvolvimento Sustentável, está delimitar parques ambientais 

em áreas de preservação urbana e rural, a fim de proteger as fontes, nascentes 

e igarapés, garantindo a sustentabilidade dos recursos hídricos e promovendo a 

recuperação de ecossistemas. 

 

15. VIDA TERRESTRE (ODS 15) 

 

Objetivo: Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas 

terrestres. 

 

Ações: Conservar áreas naturais, promover o reflorestamento e proteger a 

biodiversidade. 

 

Como estamos? O desmatamento e a poluição têm impactos severos na 

biodiversidade, resultando na degradação de habitats naturais, perda de 

espécies e desequilíbrios ecológicos. A recuperação desses ecossistemas pode 

ser um processo lento e desafiador, exigindo esforços contínuos e bem 

planejados. 
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Propostas, Objetivos e Metas: O projeto Mãe do Rio + Verde será fundamental 

para o alcance deste ODS, pois com o foco no plantio de espécies nativas e em 

extinção contribui diretamente para a conservação da biodiversidade, 

preservando habitats naturais e protegendo a vida terrestre. 

O Mãe do Rio + Verde será uma peça-chave para alcançar metas 

importantes dos ODS relacionados ao clima e à vida terrestre. 

Ao promover o plantio de árvores e a preservação da biodiversidade, o 

projeto não apenas ajudará a mitigar os efeitos das mudanças climáticas, mas 

também fortalecerá a resiliência ecológica e melhorará a qualidade de vida da 

população. 

Para concluir, vamos fazer uma gestão de Recursos Hídricos e 

Biodiversidade: Desenvolvimento e execução de políticas voltadas para a gestão 

sustentável de recursos hídricos e a preservação da biodiversidade, além de 

promover a educação ambiental. 

Por fim, implantaremos a Agenda de Revegetação e Arborização Urbana: 

Aumento da arborização urbana e recuperação de infraestruturas verdes em 

áreas estratégicas, além de esforços para recompor corredores ecológicos. 

Fomentando a Proteção e Conservação da Fauna: Articulação entre entidades 

governamentais e a sociedade civil para proteger e defender os animais que 

compõem a fauna urbana. 

 

16. PAZ, JUSTIÇA E INSTITUIÇÕES 

EFICAZES (ODS 16) 

 

Objetivo: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento 

sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos, e construir instituições 

eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis. 

 

Ações: Promover um governo transparente e que combate a corrupção, 

fortalecer as instituições públicas a fim de que alcancem o objetivo.  
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Como estamos? Em 2023, o governo de Mãe do Rio, assim como de outros 

municípios do estado do Pará recebeu certificado diamante em transparência do 

Tribunal de Contas dos Municípios do Pará (TCM/PA), o que indicava um 

governo 100% transparente, entretanto sabemos que ainda há muito a ser feito, 

como o estímulo à consciência cidadã participativa. 

Precisamos intensificar as ações para o desenvolvimento sustentável e 

promoção de uma sociedade inclusiva e pacífica. 

 

Propostas, Objetivos e Metas: Além de promover um governo transparente, 

estimular a consciência cidadã participativa e combater a corrupção, vários dos 

projetos aqui apresentados poderão contribuir para o alcance deste objetivo, 

dentre os quais destaco aqui a Casa da Cultura. 

Promovendo a cultura, a leitura, e a educação em suas diversas formas, 

buscamos contribuir para a formação de uma sociedade mais justa e inclusiva, 

onde os cidadãos são incentivados a participar ativamente da vida cultural e 

social de sua comunidade. 

Os projetos relacionados à esse Objetivo de Desenvolvimento 

Sustentável, encontrou em um Município de Sucesso uma inspiração, segue 

abaixo a relação das metas e propostas de avanços: 

 

1. Ampliação do efetivo da Guarda Civil Municipal e instalação 

de duas unidades fixas de monitoramento na Zona Rural, uma 

na Comunidade Ponte Nova e outra na Comunidade Santa Ana. 

 

2. Expansão da política de prevenção social à criminalidade: 

Inclui a elaboração de estudos e diagnósticos dos fatores de 

vulnerabilidade social em territórios específicos, com o objetivo 

de desenvolver planos locais para prevenir a violência e a 

criminalidade. 

 

3. Implantação de uma unidade de combate a crimes ambientais 

urbanos: Focada na atuação integrada com o Ministério Público 

e as Polícias Civil e Militar para combater crimes como 
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perturbação do sossego, descarte inadequado de lixo, maus-

tratos a animais, pichações e depredações do patrimônio. 

 

4. Criação do Fundo Municipal de Segurança Pública e Defesa 

Social: Envolve a captação de recursos junto a entes federados 

e à sociedade civil para fortalecer a segurança pública. 

 

5. Implantação de um sistema integrado de radiocomunicação 

digital: Este sistema visa melhorar a comunicação operacional 

entre a Guarda Municipal, SAMU, DEMUTRAN e outros órgãos, 

facilitando a atuação conjunta e a localização em tempo real das 

viaturas. 

 

6. Implantar o Conselho Municipal de Segurança e uma 

plataforma tecnológica integradora capaz de permitir decisões 

coordenadas e em tempo real durante crises e eventos de 

grande impacto. 

 

7. Criar o Centro Operacional de Mãe do Rio e um Sistema de 

compartilhamento de imagens: Inclui a utilização de câmeras 

para o monitoramento da cidade. 

 

17. PARCERIAS E MEIOS DE 

IMPLEMENTAÇÃO (ODS 17) 

 

Objetivo: Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global 

para o desenvolvimento sustentável. 

 

Ações: Estabelecer parcerias com setores privados e organizações não 

governamentais (ONGs), buscar financiamento externo e parceria com outros 

níveis e entes governamentais.  
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Como estamos? Mãe do Rio conta com apoio de outros níveis e entes 

governamentais, principalmente governador estadual e deputados para uma 

gestão eficiente precisaremos não apenas manter, mas ampliar contatos. 

 

Propostas, Objetivos e Metas: Para o alcance dos objetivos propostos neste 

plano, nosso governo estará buscando parcerias junto a outros níveis e entes 

governamentais e instituições financeiras, além de parceria com setores 

privados e ONGs. 

Dentre os principais projetos voltados para o cumprimento deste ODS 

estão o “Conselho Municipal de Desenvolvimento” e o “3º Setor”. 

 

Conselho Municipal De Desenvolvimento: Promover o desenvolvimento 

integrado do município através da participação ativa de diferentes setores 

econômicos., sendo dividido em conselhos setoriais para garantir 

representatividade: 

● Rural 

● Comércio/Serviço 

● Indústria  

 

3º SETOR: Fazer uma sala com: 

● Jurídico 

● Contabilidade 

● Captador de recurso 

 

Atendimentos Voltados para  

● formalizar associações, times, produtores, e demais causas; 

● Incentivar com registro; 

● E ajudar a captar recursos. 

 

Outras ações a serem desenvolvidas são: 
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CONCLUSÃO 

A construção de um desenvolvimento sustentável em Mãe do Rio é uma 

jornada complexa e desafiadora, mas essencial para garantir um futuro próspero 

e equilibrado para a comunidade. Com a implementação cuidadosa dos 

programas e atividades destes governos, que estão direcionados ao alcance dos 

17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) estabelecidos pela ONU, 

podemos enfrentar os desafios locais e promover um crescimento inclusivo e 

sustentável. 

Para a implementação deste plano, sabemos que são muitos os desafios, 

entretanto acreditamos firmemente que a participação ativa e engajada de toda 

a população. É crucial para o sucesso de cada projeto. 

A colaboração entre autoridades, empresas e população é fundamental 

para transformar esses desafios em oportunidades reais de progresso. A 

mobilização da comunidade local não apenas fortalece a execução das 

iniciativas, mas também promove um sentimento de pertencimento e 

responsabilidade compartilhada.  

Buscando construir um governo do povo para o povo, que atenda às reais 

necessidades da população, este plano visa integrar as contribuições e o 

engajamento de todos para assegurar que as ações sejam verdadeiramente 

eficazes e pertinentes às especificidades locais. 

Com uma abordagem participativa e a dedicação de toda a comunidade, 

Mãe do Rio pode enfrentar seus desafios e se destacar como um exemplo 

inspirador de desenvolvimento sustentável. Lembre: “Sua VOZ, nosso 

FUTURO”. Construindo juntos, Vamos Fazer História.  

Vamos construir uma sociedade cada vez mais justa, resiliente e 

próspera, garantindo que nossos esforços de hoje resultem em um futuro 

melhor para todos amanhã. 

Que Deus abençoe Mãe do Rio!  

Atenciosamente, Bruno Rabelo e Leia Bastos! 

 

“Comparado com as águas de um mar bravio. 

Honradamente és tu, Mãe do Rio.”  
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ANEXO I – GRÁFICOS E TABELAS 
 

Quadros 

 

Quadro 1 - Alocação de Alguns Projetos por ODS 

ODS 
Objetivo de Desenvolvimento 

Sustentável 
Projetos Correspondentes 

ODS 1 Erradicação da Pobreza 

- Casa de Mãe 

- Cred Rio 

- Feirão dos Bairros 
SEBRAE Feiras Itinerantes 

ODS 2 
Fome Zero e Agricultura 
Sustentável 

- Terra Produtiva 

- União e Inovação para o Futuro do 
Campo 

ODS 3 Saúde e Bem-Estar 

- Saúde na Palma da Mão 

- Centro Integrado na Saúde da Mulher 

- Melhor em Casa Zona Rural 

ODS 4 Educação de Qualidade 

- Qualifica Mãe do Rio 

- Pró-Jovem 

- Bom de Bola Bom de Vida 

- Casa da Cultura 

ODS 5 Igualdade de Gênero 
- Casa de Mãe 

- Cred Rio 

ODS 6 Água Potável e Saneamento 
- Construção de fontes de água em 
todos os bairros e ampliação de 
sistemas de abastecimento de água. 

ODS 7 Energia Limpa e Acessível 

- Instalação de energia solar em 100% 
dos prédios públicos 

- Propostas para usinas fotovoltaicas 

ODS 8 
Trabalho Decente e Crescimento 
Econômico 

- Investe Aqui 

- SEMPRE - Serviço Municipal Para 
Recuperação da Economia 

- CEMAR - Central de Emprego de Mãe 
do Rio 

- Feirão dos Bairros 

- Cuidar de Quem Cuida 

- Parque de Exposições 

- Startup-SE 

ODS 9 
Indústria, Inovação e 
Infraestrutura 

- Construtora Municipal - Autarquia 

- Startup-SE 

- Fábrica de Pré-Moldados Municipal 

- Parque de Exposições 

- MobRIO 

ODS 10 Redução das Desigualdades 
- Bom de Bola Bom de Vida 

- Centro de Convivência do Idoso da 
Zona Rural 
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- Casa de Mãe 

- Cred Rio 

ODS 11 
Cidades e Comunidades 
Sustentáveis 

- MobRIO 

- Fábrica de Pré-Moldados Municipal 

- Fazer Quadras Simples em Cada 
Bairro ou Praças de Premoldados 

ODS 12 
Consumo e Produção 
Responsáveis 

- Parque de Exposições 

ODS 13 
Ação Contra a Mudança Global 
do Clima 

- Mãe do Rio + Verde 

- Delimitação de parques ambientais 

ODS 14 Vida na Água - Delimitação de parques ambientais 

ODS 15 Vida Terrestre - Mãe do Rio + Verde 

ODS 16 
Paz, Justiça e Instituições 
Eficazes 

- Conselho Municipal de 
Desenvolvimento 

- Casa da Cultura 

ODS 17 
Parcerias e Meios de 
Implementação 

- SEBRAE Feiras Itinerantes 

- Invest Aqui 

- Conselho Municipal de 
Desenvolvimento 

- 3º Setor 

Fonte: o autor. 

 

Tabelas 

 

Tabela 1: Leitos hospitalares em Mãe do Rio – Hospital Municipal Dr. Silas 

Freitas 

ESPEC - CIRÚRGICO 
Leitos 

Existentes 
Leitos 
SUS 

03-CIRURGIA GERAL 2 2 

06-GINECOLOGIA 2 2 

Total ESPEC - CIRÚRGICO 4 4 

ESPEC - CLÍNICO 
Leitos 

Existentes 
Leitos 
SUS 

33-CLÍNICA GERAL 26 26 

Total ESPEC - CLÍNICO 26 26 

COMPLEMENTAR 
Leitos 

Existentes 
Leitos 
SUS 

94-UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIÁRIOS 
PEDIÁTRICO 

1 1 

Total COMPLEMENTAR 1 1 

OBSTÉTRICO 
Leitos 

Existentes 
Leitos 
SUS 

10-OBSTETRÍCIA CIRÚRGICA 2 2 

43-OBSTETRÍCIA CLÍNICA 6 6 

Total OBSTÉTRICO 8 8 

PEDIÁTRICO 
Leitos 

Existentes 
Leitos 
SUS 
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45-PEDIATRIA CLÍNICA 14 14 

Total PEDIÁTRICO 14 14 

TOTAL GERAL MENOS COMPLEMENTAR 52 52 
Fonte: Data SUS (adaptado). Disponível em: 
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Hospitalar.asp?VCo_Unidade=1504052677407. Acesso em: 
02.ago.2024.  

 
 

Gráficos 

 

Gráfico 1: IDEB – Ensino Fundamental – Anos Iniciais 

 

 
Fonte: IBGE (adaptado) https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pa/mae-do-

rio/pesquisa/40/78187?indicador=78187&tipo=grafico. Acesso em 02.ago.2024. 

 

Gráfico 2: IDEB – Ensino Fundamental – Anos Finais 

 
Fonte: IBGE (adaptado). Disponível em: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pa/mae-do-

rio/pesquisa/40/78187?indicador=78192&tipo=grafico. Acesso em 02.ago.2024. 

 

 

https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Hospitalar.asp?VCo_Unidade=1504052677407
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pa/mae-do-rio/pesquisa/40/78187?indicador=78187&tipo=grafico
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pa/mae-do-rio/pesquisa/40/78187?indicador=78187&tipo=grafico
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pa/mae-do-rio/pesquisa/40/78187?indicador=78192&tipo=grafico
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pa/mae-do-rio/pesquisa/40/78187?indicador=78192&tipo=grafico
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Gráfico 3 - Estabelecimentos por tamanho em (Status do estabelecimento: 

Ativa) 

 

Fonte: https://datampe.sebrae.com.br/profile/geo/mae-do-rio#bespoke-title-20. Acesso em 

03.ago.2024. 
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