
 

 



 

APRESENTAÇÃO 

 

Continuar fazendo o Município de Soure avançar, crescer e desenvolver com mais 

qualidade de vida e progresso para nosso povo. Esses são os pilares que nos movem ao 

desafio ouvir, debater e propor. 

Continuaremos a colocar as pessoas em primeiro lugar, com intensidade tal que permita 

uma gestão eficiente, democrática e participativa, de forma promover a vida com 

dignidade. Esse é o ponto de ouro de nossa proposta. 

Estamos convencidos de que só alcançaremos o desenvolvimento econômico 

socialmente justo, quando concretizada a imprescindível união entre todos nós, os 

cidadãos, os agentes políticos, religiosos, educadores, sindicatos, representantes de 

associações de classe, associações de trabalhadores, associações do patronato e 

pensadores comprometidos com a vontade de continuar avançando pelo 

desenvolvimento de nossa Soure. 

Soure estará nas mãos de um líder vocacionado, experiente, equilibrado e capaz de 

conduzir o Município rumo a um futuro melhor e de mais progresso. Um homem que, 

acima de tudo, tem coragem para mudar e com humildade para saber que as mudanças 

necessárias somente virão pela via democrática do diálogo, da negociação e do 

entendimento com os poderes Estadual e Federal. 

Apresentamos este Plano de Governo como um compromisso assumido com cada 

Sourense, de realizar todos os esforços na busca de parcerias para uma cidade mais 

desenvolvida, mais participativa e mais socialmente justa para todos. Este plano foi 

construído do jeito que achamos certo fazer, dialogando com os bairros e as 

comunidades, escutando as diferentes categorias e representações da nossa cidade. 

Assim, foi possível planejar os próximos quatro anos. 

Esse é o nosso compromisso com você, cidadão Sourense, homem e mulher que faz o 

desenvolvimento e a felicidade deste Município que tanto amamos. 

Soure, a Capital Turística do Marajó! 

 

 

 

Paulo Victor e Tobias 

 

 



SAÚDE 
 

 Buscar parcerias para construção e implantação do Hospital Regional dos Campos do Marajó em Soure 

 Ampliar o Hospital Municipal Menino Deus  

 Organizar o atendimento médico 24 horas no Hospital Municipal com o atendimento de médico clinico 
na emergência  

 Construir o Centro Municipal de Reabilitação em Fisioterapia 

 Construir e implantar a Clínica Municipal de Especialidades Médicas 

 Implantar o Programa do Atendimento Humanizado em todas Unidades de Saúde 

 Aperfeiçoamento das atividades e do espaço do CTA – Centro de Testagem e Aconselhamento – 
DST/AIDS 

 Construir e aprimorar a Sala de Regulação Municipal com capacitação e espaço ampliado 

 Construir o CAPS – Centro de Atenção Psicossocial 

 Aprimorar os serviços e cuidados da Sala de Estabilização 

 Dar continuidade nos atendimentos odontológicos na Unidade Móvel por todo o Município 

 Construir e implantar o Centro Municipal Especializado em Transtorno do Espectro Autista 

 Implantar a Sala de Atividades do ACE e ACE 

 Construir e Implantar a Sala de Atendimento do Paciente em Tratamento Oncológico 

 Construir e Implantar o Hospital Veterinário Municipal 

 Aperfeiçoar o atendimento especializado para portadores de doenças crônicas 

 Dar nova estrutura administrativa no modelo de gestão da saúde 

 Requalificar o atendimento aos usuários do TFD 

 Reformar geral e ampliação dos equipamentos e insumos da saúde nos Postos do Pesqueiro, Céu, 
Cajuuna, Pedral, Cuieiras e Araracuara 

 Ampliar a presença do atendimento médico no Pesqueiro, Pedral, Cajuuna, Céu e Areas de Fazenda 

 Ampliar o espaço e melhorar os serviços do laboratório e análises clínicas  

 Adquirir Ambulâncias para Pesqueiro, Céu, Cajuuna, Pedral,  

 Adquirir Ambulanchas para Cuieiras e Araracuara 

 Dar continuidade para o Remapeamento das Microareas dos ACS para abertura de novas vagas 

 Implantar o Programa de Próteses Dentárias para a população 

 Ampliar o Centro de Dispensação de Medicamentos e Insumos da Saúde aperfeiçoando o uso do 
Sistema Hórus 

 Ampliar o acesso do Prontuário Eletrônico na Rede SUS 

 Buscar parecerias para a aquisição de novos leitos, novos equipamentos da sala de cirurgia, novo raio 
x, novos aparelhos de eletrocardiograma, novas poltronas para acompanhantes, novas mesas de 
refeição para pacientes, novos aparelhos de ultrassom e desfibrilador para o Hospital Menino Deus 

 Iniciar a discussão para a elaboração do PCCR da Saúde 

 Buscar novas oportunidades com a ampliação dos serviços do Telemedicina e Telesaúde para a 
população 

 Promover Mutirões de Cirurgia para diminuir a fila de pacientes em diferentes especialidades médicas 

 Implantar o Programa Saúde nas Fazendas em parcerias com os proprietários das Fazendas 

 Promover as campanhas de prevenção para todas as áreas da saúde 

 Implantar o Programa de Atenção à Saúde do idoso, criança, mulher. 

 Construir o Heliponto Municipal para auxiliar no embarque de pacientes pelo Resgate Aéreo 
 
 
 
 
 
 
 



TURISMO 
 
 Implantar o Sistema Municipal de Turismo ( Secretaria, Conselho, Fundo, Política e  Conferência) 

 Executar o Plano de Marketing Turístico 

 Implantar o Programa Visit Soure 

 Reorganizar a legislação que trata sobre o Calendário de Eventos 

 Implantar através de a Lei do Ordenamento das Atividades Turísticas 

 Buscar parcerias para iniciar a construção da Orla do Município por etapas ( Sossego ao Pretinho da 
Bacabeira, do Mercado ao Terminal Hidroviário, do Porto da Balsa à Antiga Fabrica de gelo, da Praia 
do Amor ao Tombo do Jutai, da Praia Santa Marta ao Farol)  

 Implantar o Programa de Sinalização Turística Local, sinalizando as vias de circulação do Município 

 Construir o Pórtico de Boas Vindas - Entrada e Saída das Praias: Pesqueiro, Céu, Cajuuna e Barra Velha 

 Implantar o Programa de Rotas Turísticas dos Rios e Igarapés 

 Implantar o Programa Rota do Cicloturismo – atraindo ciclistas de todos os cantos para o Município 

 Implantar o Programa de Organização e Estruturação das Praias do Município em pareceria com 
ICMBIO e Conselho da ResexMar Soure 

 Construir a escultura do Padroeiro do Município: Menino Deus 

 Implantar o Programa de Identificação e Fortalecimento da Segmentação do Turismo 

  Fortalecer ações da Rota Turística do Queijo do Marajó 

 Renovação da implantação do Programa Bandeira Azul nas Praias do Município 

 Executar o Manual de Identidade Visual Turística de Soure para divulgação organizada do Município 

 Implantar o Centro Municipal de Ensino de Línguas Estrangeiras em parceria com Universidades e 
Embaixadas 

 Tornar Soure como melhor destino turístico do Pará e do Brasil 

 Construir os Postos de Informações Turísticas: Barra Velha, Pesqueiro, Mercado, Quarta Rua Travessa 
17 e 8 rua 

 Criar o Programa Turismo Náutico como forma de atrair diferentes tipos de embarcações de outros 
municípios para Soure 

 Criar o Passeio de Barco no Rio Paracauary com apresentação de carimbó para turistas, visitantes e 
população 

 Desenvolver ações para a prática ao turismo pedagógico, turismo gastronômico e turismo religioso  

 Implantar o Ensino do Turismo na Rede Municipal 

 Implantar o Programa de Promoção do Ecoturismo, Turismo Rural e Turismo de Base Comunitária 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



EDUCAÇÃO 
 

 Construir o prédio da Secretaria Municipal de Educação 

 Revisar o Plano Municipal de Educação; 

 Reformar as escolas municipais com nova arquitetura 

 Climatizar as salas de aula das escolas municipais 

 Ampliar o número de salas de aula por escola 

 Criar a primeira Escola Bosque de Soure – Escola Alberto Engelhard 

 Buscar parcerias para o Programa Cidade Universitária com a implantação das Universidades  e cursos 
superiores e técnicos no Município ( UFRA, IFPA, UEPA) 

 Ampliar as cantinas das escolas 

 Organizar horários específicos para a distribuição da merenda escolar nas escolas 

 Adquirir louças novas para as escolas 

 Reformar com acessibilidade todos os banheiros das escolas municipais 

 Construir em cada escola municipal o Centro de Informática e Robótica 

 Adquirir computadores e tabletes para professores e alunos 

 Implantar o projeto piloto de Escola Invertida ( Dom Alonso, Dagmar,  Antônia Tavares e Santana do 
Tucumanduba), onde o aluno troca de sala de acordo com a disciplina 

 Construir a Sala Multiuso nas Escolas Municipais (Dom Alonso, Dagmar, Antônia Tavares e Raimundo 
Ramos) 

 Dar nova estrutura administrativa no modelo de gestão da educação 

 Doar uniforme e material escolar para alunos do Município cadastrados no CADUNICO 

 Valorizar o Professor do Ano com premiação pela prática inovadora; 

 Desenvolver programa especifico pela formação continuada de professores do município com 
promoção de bolsas para mestrado e doutorado; 

 Realizar o pagamento dos precatórios de acordo com a legislação 

 Revisar o PCCR da Educação 

 Manter e inovar no oferecimento da merenda escolar com cardápio regional; 

 Dar apoio ao fortalecimento das ações do Conselho Municipal de Educação; 

 Promover ações através da educação pela busca do crescimento do IDEB; 

 Valorizar os estudantes através da premiação do Aluno Nota 10 ; 

 Fortalecer as ações da biblioteca itinerante através do Projeto Bufaloteca; 

 Fortalecer ações de educação física com incentivo a prática da luta marajoara nas escolas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CULTURA 
 

 Construir o Museu Municipal 

 Construir o Camarim e banheiro na Praça da Independência  

 Construir a Concha Acústica 

 Buscar parcerias para a construção da Usina da Paz 

 Implantar o Sistema Municipal de Cultura (Secretaria, Conselho, Fundo, Conferência e Plano) 

 Construir o Teatro Municipal 

 Implantar através de lei as Companhias Municipais: dança, teatro, música, balé, banda marcial 

 Buscar parceria para construção do Centro Municipal de Treinamento Artístico 

 Implantar o Programa de Qualificação da Produção de Cerâmica Marajoara 

 Implantar o Programa de Qualificação de Produção da Camisa Marajoara 

 Implantar o Programa de Qualificação de Produção dos Artefatos em Couro 

 Construir a Casa do Carimbó 

 Realizar grandes, médios e pequenos eventos com atrações nacionais, regionais e locais 

 Construir as Praças da Cultura com área de alimentação, lazer e internet para cada bairro e 
comunidades 

 Construir o Centro de Treinamento das Quadrilhas Juninas de Soure 
 

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO / PESCA / AGRICULTURA 
 

 Implantar o Programa de Fortalecimento e Crescimento das Empresas Nascidas em Soure 

 Implantar o Programa de Atração de Novos Empreendimentos Estruturantes para o Município 

 Implantar o Programa de Ampliação, Aperfeiçoamento e Fortalecimento de Empreendedores Locais 

 Implantar o Programa de Incentivo de Hortas Municipais e Agricultura Familiar 

 Implantar o Programa Comunitário ou Familiar de Criação de Suínos, Aves, Caprinos 

 Implantar Programa Restaurante Popular da Gastronomia Criativa 

 Ampliar o apoio a agricultura familiar com vistas à promoção da merenda escolar; 

 Desenvolver ações por bairro de hortas comunitárias, através de orientações técnicas dos órgãos 
competentes. 

 Expandir o incentivo à criação de novos negócios, com vistas ao crescimento de 
empreendedores 

 Ampliar a vocação da cidade para as atividades produtivas voltadas a gastronomia criativa. 

 Consolidar a parceria junto ao SENAR e SEBRAE para captar recursos para o empreendedor 
local. 

 Criar o Programa de Produção do Cacau, Açaí e Mandioca para verticalização e comercialização 
externa 

 Adquirir maquinários e equipamentos pesados para dar apoio ao agricultor nas comunidades rurais 

 Criar os polos da Agricultura nas vilas e comunidades do Município 

 Implantar o Programa de Criação e Comercialização de Peixes de Tanques 

 Sistematizar a Pesca do Município com as Associações de Pesca 

 Implantar o Programa Agricultor Fortalecido que visa apoiar o pequeno produtor ao grande produtor 

 Construção das Feiras Cobertas do Produtor Rural por localidades estratégicas do Município 
 
 
 
 
 
 
 



ASSISTÊNCIA SOCIAL / HABITAÇÃO / DIREITOS HUMANOS 
 

 Criar o Programa Soure Sem Fome 

 Construção do prédio do Conselho Tutelar de Soure 

 Manter o funcionamento de todos os projetos existentes da Assistência Social 

 Dar continuidade na inclusão social aos grupos vulneráveis; 

 Fortalecer parcerias para atender os grupos de risco social; 

 Reorganizar a prestação de serviços com ONG`S, entidades, bairros e comunidades; 

 Fortalecer as ações conjuntas dos Conselhos: Comdac, Tutelar e Assistência Social; 

 Realizar os Mutirões Sociais por bairro e comunidades; 

 Manter e aumentar o oferecimento de serviços ofertados pelo CRAS e CREAS; 

 Manter a parcerias com órgãos estaduais e federais para a emissão de documentos 

 Criar a Diretoria de Direitos Humanos e vincular às coordenadorias: Pessoa Idosa, Pessoa com 
deficiência, LGBTQI+, Igualdade Racial, Ecumênica 

 Buscar parceria para a ativação - manutenção dos Projetos Cavalgar e Navegar 

 Fortalecer e ampliar a entrega de documentos dos terrenos 

 Disponibilizar assessoria jurídica e técnica para projetos de moradia 

 Ampliar o número de credenciados para o Programa Sua Casa, Minha Casa Minha Vida 

 Ampliar a execução do benefício eventual com doação de gás, cesta básica, auxílio moradia, auxílio 
passagem, auxílio funeral. 

 Implantar o Programa de Reorganização da Prestação de Serviços por Entidades 

 Implantar do Programa de Emissão de Documentos Regular nos Bairros 

 Dar ampliação ao Projeto Cegonha 

 Realizar o Casamento Comunitário duas vezes no ano 

 Implantar o SINE Municipal – cadastro e articulação de apoio às vagas de emprego 
 

INFRAESTRUTURA 
 

 Ampliar o Programa de Iluminação Pública do Município 

 Reorganizar o Programa de Coleta de Lixo e Entulho do Município 

 Reorganizar o Programa de Terraplanagem e Asfaltamento de Ruas  

 Implantar o Programa de Reformas e Qualificação de Meio Fio 

 Implantar o Programa de Reformas e Qualificação das Antigas Praças 

 Implantar o Programa de Drenagem de ruas 

 Ampliar, reformar e balizar o Aeroporto Municipal de Soure para voos regulares e noturnos 

 Buscar parceria para tornar o nosso aeroporto em Aeroporto Regional dos Campos do Marajó 

 Construir as paradas de apoio para Mototaxi pela cidade 

 Asfaltar ruas de interligação por todos os bairros do Município 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ESPORTE 
 

 Implantar o Programa de Esporte Aquático 

 Aumentar opções de lazer e pratica do esporte na cidade com a construção da Academia Ao Ar Livre 

 Fortalecer a pratica de montaria no campo de fomento, com incentivos aos eventos esportivos; 

 Manter apoio à criação de escolinhas de futebol 

 Ajudar na reorganização da Liga Sourense de Esportes 

 Buscar parceria para a volta do Projeto Navegar com modelo de valorização do esporte aquático 

 Fortalecer ações que visem a criação do Projeto Pedalar 

 Fortalecer o Campeonato Municipal de Ciclismo 

 Estimular atletas através do Projeto Atleta de Ouro 

 Reestruturar a Secretaria Municipal de Esporte 

 Implantar o Programa de Incentivo ao Esporte Profissional 

 Implantar o Programa de Organização do Esporte Amador 

 Implantar o Programa de Aperfeiçoamento do Esporte Escolar 

 Implantar o Programa de Incentivo à Pratica da Luta Marajoara 

 Fortalecer a pratica de montaria no campo de fomento, com incentivos aos eventos esportivos; 

 Manter apoio à criação de escolinhas de futebol 

 Ajudar nas ações da Liga Sourense de Esportes 

 Implantar através de lei a criação das Seleções Municipais com parcerias das confederações, 
federações e clubes ( Futebol de Campo, Futsal, Basquete, Vôlei, Handebol, Natação, Atletismo, 
Ciclismo, Luta Marajoara, Artes Maciais, tênis de mesa) 

 Implantar o Programa Bolsa Atleta para os atletas com mais desempenho 

 Construir o Centro de Treinamento Esportivo de Soure 

 Construir as Arenas Sociaty de Material Sintético nos bairros e comunidades 
 

MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 
 

 Construir o Parque Ambiental Pretinho da Bacabeira 

 Credenciar o Município de Soure como Município de Apoio às Ações da COP30 - 2025 

 Dar continuidade de estratégia de desenvolvimento integrado sustentável local e regional que 
contemple, dentre outros, uma política efetiva de saneamento ambiental, incentivos a construções 
sustentáveis e consumo racional. 

 Diversificar o viveiro de mudas do município de Soure com plantas ornamentais e frutiferas  

 Apoiar novas práticas com inovações técnicas na captação e uso das águas de chuva 

 Implantar o Programa de Reflorestamento e Arborização da Cidade 

 Implantar o Programa de Reflorestamento do Manguezal 

 Implantar o Programa de Ordenamento e Qualificação do Lixão e Aterro Sanitário  

 Implantar o Programa de Valorização dos Catadores e Cooperativa de Materiais Recicláveis 

 Implantar o Programa de Gestão de Resíduos Sólidos, Reciclagem e Sustentabilidade 

 Implantar o Programa de Acordos, Termos e Cooperações do Município com Ministério do Meio 
Ambiente/União visando parcerias de gestão de terras 

 Implantar o Programa de Implantação do Projeto Adote Uma Arvore 

 Implantar o Programa de Aquisição de Banheiros Químicos e Banheiros Ecológicos 

 Criar o Zoneamento Ecologico de Soure 

 Implantar o sistema de coleta seletiva no município por meio de carroças devidamente 
estruturadas e padronizadas conforme o material a ser coletado. 

 Elaborar mapa de risco de acidentes naturais do Município de Soure, visando o 
monitoramento, preservação e sustentabilidade dessas áreas 



GESTÃO EFICIENTE / SEGURANÇA PUBLICA 
 

 Implantar o Plano de Saúde para servidores públicos municipais 

 Buscar o funcionamento efetivo do IASEP no Município 

 Construir a Casa dos Conselhos Municipais 

 Implantar através de Lei o Programa Jovem Aprendiz no Município 

 Implantar o Programa Soure Conectada na Internet 
• Buscar parceria com órgãos de segurança pública para Campanha Permanente de Trânsito, com 

objetivo de orientação no trânsito; 
• Criar ações municipais de segurança pública ouvindo o sistema de segurança e a população; 
• Criar a Sala de Projetos com uma equipe para ajudar elaborar projetos para captação de recursos para 

os grupos e associações; 
• Fortalecer das ações da Ouvidoria Publica Municipal; 
• Dar continuidade na transparência, participação e cidadania das ações de governo municipal; 
• Reforma da estrutura administrativa das secretarias municipais 
• Reforma do Código Tributário e do Código de Posturas do Município 
• Entregar Títulos de Terras através da Concessão de Direito Real de Uso para a população 

 Dar apoio para a construção da Base do Corpo de Bombeiros no Município em parceria com o Estado 
• Criar o Programa de Monitoramento em Câmeras dos espaços públicos em parceria com a SEGUP 
• Implantar o Programa de Apoio às Ações da Polícia Civil e Polícia Militar nas Vilas e Cidade 
• Implantar o Programa de Expansão de Espaço Físico das Policias Civil e Militar nas Comunidades 
• Dar apoio à Guarnições da Polícia Militar  
• Buscar parcerias ao Governo Estadual para pedir Viaturas para Polícia Militar 
• Implantar o Programa de Cidadania junto às Comunidades para atendimentos, em parceria com 

Ministérios Públicos Estadual e Federal, Promotorias, OAB, Defensorias) 

 Realizar parcerias com Escola de Governo para efetivação da formação e capacitação dos servidores 
municipais 

 Dar mais acessibilidade das informações da administração municipal pelo Portal da Transparência 

 Criar estratégias de relações institucionais junto ao Governo Estadual e Federal 

 Apoiar diretamente a comunidade através das associações de moradores e conselhos comunitários 

 Realizar o Concurso Público para as áreas da administração municipal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


