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 Exposição das diretrizes para a implantação coletiva do Plano de 

Governo compreendida entre 2025 e 2028.  

Aqui estão apresentadas propostas que resultarão em um exitoso 

Programa de Ações Estratégicas voltado para o desenvolvimento 

humano e sustentável do município.  

As diretrizes formam um guia indicativo de um desenvolvimento 

sustentável, apresentando-se como um instrumento indispensável para 

planejar a cidade de forma integrada, próspera, com mobilidade e 

acessibilidade, produtiva e com uma gestão participativa, transparente 

e justa.  

Portanto, a seguir, estão representadas as políticas de atenção a 

cidadania, segurança pública, geração de emprego e renda, educação, 

saúde, sustentabilidade ambiental, administração municipal e relações 

institucionais, conforme exposição adiante:  



 

 

02. DIRETRIZES GERAIS 2.1 - POLÍTICAS DE ATENÇÃO A 

CIDADANIA  

 

✓ Desenvolver parcerias com o SENAI, SESC, SEBRAE/ Governo 

Federal/ Governo Estadual e a Associação do Comércio e demais 

esferas, para promover cursos de formação/ qualificação/ 

aperfeiçoamento para Jovens Aprendizes;  

 

✓ Realização de eventos e festas tradicionais (padroeiro, festas 

juninas, festividades de final de ano, dia do evangélico, emancipação 

política, entre outros);  

 

✓ Promover a divulgação cultural municipal, incentivada por projetos 

artísticos culturais, em parceria com setores governamentais, captando 

recursos e apoio para a valorização da cultura;  

 

✓ Apoiar, incentivar e firmar parceria com a banda do SCFV, criando 

uma bolsa incentivo para os integrantes e a revitalização dos 

instrumentos musicais da banda;  

 

✓ Propor parceria com o SEBRAE para a criação da Casa do 

Artesanato e inserir no calendário estadual o evento “As riquezas do 

meu Parari”;  

 

✓ Construção do prédio para as atividades do SCFV, no terreno 

existente ao lado do CRAS, concentrando todo atendimento da 

assistência social- SUAS (Secretária, Bolsa Família, CRAS e SCFV) 

em um único local;  

 

✓ Dedicar esforços no levantamento da real carência de moradias 

digna entendendo-o como vetor de inclusão social e promovendo a 

articulação junto aos programas de habitação, urbanização e as 

políticas sociais e ambientais, para que sejam construídas casas 

populares promovendo moradia digna aos que necessitam.  

 

✓Complexo Esportivo: pista de corrida, quadras de areia e alvenaria; 

piscinas para natação e hidroterapia: idosos e pessoas com deficiência; 

✓Cursos Profissionalizantes para Geração de Emprego e Renda; 

✓Construção da Sede para as Bandas de Música: Filarmônica e 

Fanfarra; 

✓Carro Utilitário; 



  

 

2.2 – POLÍTICAS DA SEGURANÇA PÚBLICA  
 

✓ Estimar e ampliar as parcerias com as instituições de promoção à 

preservação e qualidade de vida dos parariense;  

 

✓ Incentivar programas de educação nas escolas, que trabalhem na 

elaboração de medidas que visem a redução das ações violentas;  

 

✓ Promover canal de comunicação entre a população e os agentes 

responsáveis pela segurança, para discutirem estratégias para atuação 

em determinadas regiões.  

 

 

2.3- POLÍTICAS DA GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA  

 

✓ Unir ações coletivas de atração de novos empreendimentos locais e 

regionais estimulando empresas e microempresários;  

 

✓ Apoiar e valorizar o papel da agricultura familiar e o meio rural 

incentivando programas que apoiem a geração de emprego, junto a 

essas famílias, a maior produtividade, melhor qualidade de vida e a 

preservação ambiental;  

 

✓ Incentivar o setor hortifrúti;  

 

✓Comemoração do dia do Agricultor, dando a devida valorização aos   

produtores rurais; 

✓Festa da cabra 

Continuação ao programa de inseminação de bovinos e caprinos; 

✓ Corte de terras;  

 

✓ Incentivos à cultura da agricultura familiar sem agrotóxicos, 

adquirindo os produtos para suplemento da merenda escolar;  

 

✓Programa de aves de corte e postura 

✓Criação de associações para beneficiamento e venda da produção 

agrícolas 

✓Arborização (árvores nativas) das ruas da nossa cidade 



 

 

✓Incentivar e acompanhar dos Produtores de Agricultura de 

Subsistência (milho, feijão), no período das chuvas com corte de terra. 

✓Programa do Banco de sementes; 

✓Implantar campo de palma e mudas frutíferas; 

✓Instalação do SIM de inspeção Municipal; 

✓Incentivo ao produtor de leite de cabra;  

✓Projetos de saneamento básico das áreas rurais com a construção de 

fossas sépticas e sanitários, através de recursos específicos do 

Governo Federal, Estadual e Entidades não Governamentais, com 

objetivo de despoluição das águas; 

✓ Criar associação de produtores e agricultores, promover 

capacitações para o desenvolvimento das atividades econômicas 

rurais;  

 

✓ Incentivar a Caprinocultura, apicultura e avicultura;  

 

✓ Apoio na cultura de silagem;  

 

✓ Realizar manutenção do prédio onde encontra-se a secretária de 

Agricultura;  

 

✓ Estabelecer parcerias com o SEBRAE, SENAC, SENAI, 

Universidades e demais órgãos que promovam o desenvolvimento 

empresarial e o espirito empreendedor, incentivar a produção e 

comercialização do artesanato e agricultura familiar no município.  

 



2.4- POLÍTICAS DA EDUCAÇÃO, ESPORTE E LAZER.  

 

✓ Avaliar, discutir e elaborar ações de impulso a expansão da 

educação em tempo integral enfatizando e apoiando os programas 

destinados a apoiar a ampliação do tempo de permanência na escola e 

a melhoria da qualidade do trabalho educativo, priorizando as famílias 

mais vulneráveis, assegurando as crianças aos jovens acesso e 

permanência na escola até o Ensino Médio;  

 

✓ Integralizar políticas públicas direcionadas a ações voltadas para as 

crianças, incentivando programas que garantam à criança um 

desenvolvimento e lazer com a construção de um parque infantil;  

 

✓Salas climatizadas em toda a rede municipal de educação;  

 

✓Sistema de vigilância eletrônica 24h nas escolas da zona urbana e 

rural do município; 

 

✓Aquisição de recursos tecnológicos para todas as escolas da rede 

para incentivo à cultura digital; 

 

✓Promover formações continuadas para os professores de toda rede 

da educação; 

 

✓Implementação do ensino integral com oficinas de esporte, música, 

dança, inglês e recomposição nas disciplinas de português e 

matemática; 

 

✓Construção de uma nova escola ampla e moderna com 9 salas para 

suprir o ensino fundamental i e ii; 

 

✓Criação de uma sala de informática na Escola Luiz correia de 

Queiroz com o intuito de promover novas habilidades para os 

professores e alunos; 

 

✓Criação da sala de aee (atendimento educacional especializado ) 

com profissionais habilitados: fonoaudiólogo, psicopedagogo, 

assistente social e psicólogo; 

 

✓Implantação de um novo espaço amplo para o funcionamento da 

secretaria de educação; 

✓Projeto forró na praça que teve como objetivo trazer todos os 

artistas da terra para resgatar a cultura local. 



 

✓ Apoiar ações pedagogicamente desenvolvidas pelas escolas 

municipais, incentivando as atividades artísticas da região, realização 

de eventos e festas tradicionais, estimulando o resgate a história 

política e cultural do município de Parari;  

 

✓ Promover ações de adequação e introdução de novas tecnologias, 

considerando as inovações dos equipamentos, dos instrumentos de 

comunicação e da comunicação entre pessoas capazes de melhorar as 

condições do processo ensino e aprendizagem e do ambiente 

pedagógico;  

 

✓ Monitorar a qualidade na educação básica visando melhoria dos 

índices de avaliação da educação no munícipio, atualização do plano 

de carreira dos profissionais da educação municipal, garantindo o seu 

reajuste anual;  

 

✓ Promover a formação continuada para os profissionais da educação 

em parceria com a rede estadual, por meio do Programa SOMA;  

✓ Incentivar programas de qualificação aos professores;  

 

✓ Criar um calendário anual de jogos para promover campeonatos 

locais, e estimular a participação em regionais nas mais diversas 

modalidades, despertando nos jovens e adolescentes procura por 

saúde, lazer, diversão e orientação a práticas saudáveis, além de 

proporcionar interação social;  

 

✓ Criação do projeto bolsa esporte para atender atletas que estejam 

representando a cidade em competições estaduais e interestaduais;  

 

 

✓ Criar o projeto esporte rural, incentivando a população a combater 

o sedentarismo, acompanhado por profissionais capacitados, 

promovendo qualidade de vida para comunidade;  

 

 

2.5- POLÍTICAS DA SAÚDE  

 

✓Continuar adquirindo equipamentos modernos e essenciais para a 

unidade de saúde;  

 

 ✓Dar continuidade a qualificação da equipe técnica do 
laboratório de análises clínicas do município;  

 



 ✓Reformar a farmácia municipal, visando melhor atendimento;  

 

✓ Prosseguir com o estoque da farmácia básica, assegurando o 
abastecimento regular de medicamentos essenciais e de uso 
contínuo;  

 

✓Manter o repasse do município junto ao Consorcio 
intermunicipal de saúde do Cariri Ocidental (CISCO), visando 
melhorar e ampliar o acesso aos serviços especializados e de 
média e alta complexidade;  

  

✓Aprimorar a política municipal de assistência à saúde bucal, 
garantindo assistência odontológica De qualidade com eficiência e 
resolutividade nos diferentes ciclos da vida;  

 

 ✓Intensificar o atendimento odontológico domiciliar priorizando 
pacientes acamados e os que têm dificuldades de locomoção;  

 Implantar a Saúde do Homem, com o objetivo de promover a 
melhoria das condições de saúde masculina;  

 

✓ Intensificar o trabalho da Vigilância em Saúde, adquirindo mais 
equipamentos e melhorias nas estruturas físicas;  

 Impulsionar a atenção a Saúde do Idoso, visando ao 
envelhecimento ativo;  

 ✓Ampliar os serviços de acupuntura e pilates;  

 

✓ Intensificar o programa natação para autistas com aquisição de 
materiais para o Espaço fonopsicoterapêutico;  

 

✓ Fortalecer a rede de atenção à saúde do trabalhador;  

Aprimorar as ações de Vigilância Sanitária;  

 

 ✓Implementar o programa “Academia da Saúde” – promovendo 
assim, atividades de saúde e bem-estar a população;  

 ✓Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e 

responsáveis, com temas relacionados a segurança do paciente no 

lar, promoção da saúde, prevenção, tratamento e reabilitação em 

domcílio;  



✓Realizar ações em saúde na zona rural garantindo 
acessibilidade para os moradores mais distantes de recurso.  
 

✓ Acompanhar e ampliar em parceria com os governos estadual e 

federal os programas e ações de promoção da saúde, prevenção, 

recuperação, reabilitação de doenças e agravos mais freqüentes, 

principalmente os voltados ao atendimento da família e saúde básica, 

facilitando o acesso e a melhoria da qualidade dos serviços;  

 

✓ Realizar a entrega domiciliar de medicamentos, através do 

programa “farmácia delivery” as pessoas com limitações físicas.  

 

✓ Adquirir e montar um estoque com itens (cadeiras de rodas; banho; 

muletas; cilindros de oxigênio; outros) que auxiliem a população que 

sofra com limitações de comodidade;  

 

✓ Incentivar e apoiar os programas de manutenção e ampliação de 

ações de imunização da população parariense priorizando as crianças, 

jovens, idosos e mulheres gestantes e lactantes;  

 

✓ Melhoria dos programas e políticas da Atenção Básica do Sistema 

Único de Saúde – SUS, tendo como meta a contratação de mais 

profissionais, garantindo a estes materiais de boa qualidade e 

condições de trabalho para promover um melhor e maior atendimento 

do número de famílias parariense.  

 

2.6- POLÍTICAS DE INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE  

 

✓ Reestruturar o plano de saneamento básico do município elevando 

a capacidade do abastecimento da água potável, esgotamento 

sanitário, limpeza urbana, coleta e tratamento de resíduos e 

distribuição de energia;  

 

✓Câmeras com infravermelho nas entradas da cidade para identificar 

placas de veículos  

 

✓Academia pública de saúde moderna  

✓Cascalhamento nas estradas vicinais  

 

✓Reforma e aplicação da unidade de saúde  

 

✓Carro com elevador para substituição de lâmpadas da cidade e zona 

rural  

 



✓Reforma da Sudene (sede do Município) 

 

✓Reforma do mercado público  

 

✓Construção de um monumento da Bíblia Sagrada 

 

✓Reforma da Prefeitura Municipal  

 

✓Reforma do Clube Municipal  

 

✓Ampliação do cemitério  

 

✓Construção de mata burros 

 

✓Pavimentação e conservação das vias públicas, reforma do 

cemitério, manutenção periódica das estradas municipais;  

 

✓ Aquisição de EPIs para garis e demais funcionários de áreas e 

serviços insalubres;  

 

✓Ambulância tipo A 

 

✓Aquisição de dois carros utilitários (locado) 

 

✓Curso de urgência e Emergência 

 

✓Curso de Transporte escolar 

 

✓Curso de Transporte Coletivo Escolar 

 

✓ Garagem Municipal 

 

✓ Propor adequação nas escolas e demais prédios públicos em itens 

de segurança, a exemplo das saídas de emergência, extintores e 

vistorias em itens de risco;  

 

✓ Fortalecer as ações coletivas e integradas de proteção do 

patrimônio urbano, rural e ambiental tendo como um dos instrumentos 

a reestruturação das instalações públicas do município de Parari, 

dentre elas o Mercado Público.  

 

✓ Instalação de extintores em todos os transportes municipais;  

 



✓ Propor a inclusão das diárias aos motoristas em conjunto com os 

vencimentos;  

 

✓ Fornecer transporte aos guardas noturnos.  

 

 

2.7- POLÍTICAS DE EFICIENCIA DA ADMINISTRAÇÃO 

MUNICIPAL  

 

✓ Monitorar o desempenho de todas as atividades desenvolvidas pela 

gestão pública municipal atrelando toda a liberação orçamentária ao 

atingimento de metas e resultados pretendidos.  

 

✓ Gerar mudanças na administração pública, de forma participativa, 

visando uma agilidade maior, menor tempo de resposta e maior 

qualidade nos serviços ofertados a comunidade, valorizando os 

servidores municipais, investindo em uma gestão integrada;  

 

 

 

 



CONCLUSÃO  
Posto isto, assume-se o compromisso de continuar a fazer a junção de 

forças políticas e populares, objetivando maior e significativa 

elevação da qualidade de vida do povo parariense, necessitando neste 

momento, do entendimento e mobilização de todos os homens e 

mulheres, jovens e adultos, cidadãos e cidadãs que sonham e 

acreditam que coletivamente podemos construir um mundo cada vez 

melhor.  

Finalmente, compreendemos que os conteúdos apresentadas sobre 

saúde, educação, mobilidade e acessibilidade urbana, segurança, 

cultura, meio ambiente, habitação, trabalho e renda, esporte e lazer, 

outorguem o avanço da qualidade de vida da população parariense.  
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