


INTRODUÇÃO 

O Plano ora apresentado traduz a continuidade de uma gestão realmente comprometida 
com a população Sãojoseense. Vem daí o slogan “O PROGRESSO CONTINUA”. Trata-
se de uma proposta de política pública na qual se vislumbra um amplo desenvolvimento 
social. Neste sentido, contempla em todos os setores ideias inovadoras, que tem como 
eixo central a articulação interinstitucional e a busca de parcerias com instituições 
públicas e privadas que atuam no âmbito municipal tanto na esfera pública como na 
privada, de forma que estas instituições passem a exercitar a máxima da 
responsabilidade social. 

Observa-se que um dos maiores anseios da comunidade está voltado para o setor da 
saúde e educação. Dessa forma, pretende-se ampliar os serviços já existentes no 
município e implantar outros, que juntos garantam à comunidade uma assistência digna 
e contínua, através das estratégias constantes do corpo deste Plano. 

Sendo forte no setor agrícola não se concebe pensar o desenvolvimento local sem 
fortalecer a agricultura, com base no desenvolvimento rural sustentável, nem pensar na 
geração de empregos sem que haja o aproveitamento desse potencial agrícola. Por essa 
razão, se pretende fortalecer a relação com instituições como o Sebrae, Senar, Senac 
etc. 

Vislumbra-se estimular o comércio local a assumir uma postura proativa em relação à 
conservação dos equipamentos municipais, a exemplo das praças e jardins, e ao apoio 
a ações de cunho cultural e desportivo. 

Além das parcerias locais se buscará incansavelmente o apoio de órgãos da 
administração pública nas duas esferas (federal e estadual) por meio de projetos 
voltados ao desenvolvimento local nas áreas prioritárias (planejamento, infraestrutura, 
saúde, educação, lazer, cultura, turismo e eventos, segurança, meio ambiente, 
assistência social e agricultura) da nossa gestão e que se encontram elencadas ao longo 
deste documento. 

Durante todo o mandato a realização dos objetivos almejados estará atrelada a valores 
como trabalho, transparência, responsabilidade, realismo, consistência, criatividade e, 
acima de tudo planejamento. Esses são os princípios que deverão caracterizar uma 
administração forte e verdadeiramente comprometida com os anseios da população, 
marca da nossa trajetória política. Destaque-se ainda que todas as ações propostas 
estarão em consonância com a legislação (federal, estadual e municipal vigentes) e 
obedecerão ao princípio da sustentabilidade econômica e socioambiental. 

Mostra-se imperioso ressaltar que este programa não se configura uma ideia acabada 
ou imposta, mas apenas um esboço das principais ações a serem empreendidas, 
estando aberto a outras contribuições que possam vir a surgir ao longo da campanha 
eleitoral. 

Essas propostas refletem nosso vínculo com a história da cidade e nosso compromisso 
com a maioria da população, para garantir que todos tenham uma boa qualidade de vida. 
Elas refletem o nosso objetivo com o município de São José de Princesa, estimulando a 
vinda de novos empreendimentos, gerando empregos e renda e contribuindo para o 
desenvolvimento humano e social. 

 



1. EDUCAÇÃO: 

a) Continuar revitalizando as unidades escolares quando necessário; 

b) Continuar garantindo transporte digno, seguro e eficiente aos alunos que se descolam 
da zona rural para sede e cidades vizinhas; 

c) Continuar oferecendo cursos de formação continuada aos professores da rede 
municipal de ensino; 

d) Implantar das olimpíadas do conhecimento no ensino fundamental; 

e) Promover a premiação dos alunos que mais se destacarem no ensino fundamental II; 

f) Continuar estabelecendo um padrão de qualidade na rede municipal de educação, de 
forma a garantir o bom atendimento a todos os alunos, sem restrição; 

g) Enfrentar os fatores de evasão escolar, especialmente dos alunos jovens e adultos; 

h) Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, garantindo o 
fornecimento durante todo ano letivo; 

i) Buscar parceria junto ao governo estadual para melhoria da estrutura da escola 
estadual da sede do município; 

j) Integrar‐se a programas e projetos educativos oferecidos pelo Estado e/ou MEC; 

k) Continuar oferecendo merenda escolar de qualidade, tanto para zona urbana quanto 
para zona rural, incentivando a inclusão dos produtos agrícolas regionais, fortalecendo 
a produção da agricultura familiar; 

l) Continuar promovendo parcerias com entidades para que os alunos possam contribuir 
com a arborização de nossas ruas e praças; 

m) Continuar incentivando a coleta seletiva do lixo, a partir de projetos nas escolas 
municipais; 

n) Atender a demanda de alunos a partir dos 02 anos de idade, a serem atendidas na 
Creche Municipal; 

o) Criar e/ou ampliar bibliotecas infantis e brinquedotecas ambulantes, tanto na zona 
urbana, quanto na zona rural, com parceria do Governo Federal e Estadual, juntamente 
com a Gestão Escolar; 

p) Garantir, em parceria com o Governo Federal e Estadual, salas de aula com material 
adequado, além de espaço de recreação ao ar livre; 

q). Continuar diversificando a merenda escolar. 

 

2. CULTURA: 

a) Resgatar os grupos folclóricos; 



b) Implantar o circuito de vaquejada municipal; 

c) Criar comissão para realização de festividades ligadas ao vaqueiro; 

d) Continuar estimulando a manutenção das cavalgadas culturais e outros eventos; 

e) Criar o Programa Municipal de Fomento às Artes, que dará apoio a iniciativas nas 
linguagens teatral, musical, literária, coreográfica, plástica e das culturas populares 
tradicionais e contemporâneas; 

f) Realizar censo cultural na cidade para identificar o que seus diversos atores culturais 
criam e produzem; 

g) Promover Exposições Itinerantes nas comunidades rurais e urbana de obras dos 
diversos artistas da cidade, com palestras e atividades desses artistas com a 
comunidade; 

h) Buscar junto ao governo estadual e federal recursos para melhoria da qualidade de 
vida, divulgação e promoção de eventos na Comunidade Quilombola Sítio Livramento; 

i) Incentivar a produção cultural e de lazer para as pessoas idosas; 

j) Incentivar e apoiar as ações promovidas pelo Museu Quinzinho Bezerra, como forma 
de manter viva a história de nossa gente; 

k) Manter o incentivo às festividades natalinas através do Natal Mágico; 

l) Inserir o Município no mapa do turismo estadual, contemplando as rotas do cangaço e 
o contexto da história da revolução de 1930. 

 

3. SAÚDE: 

a) Ampliar os serviços oferecidos nas Unidades de Saúde da Família do Município; 

b) Ampliar a frota de ambulâncias; 

c) Reformar e ampliar a sede da Secretaria Municipal de Saúde; 

d) Continuar garantindo o atendimento de médicos especialistas; 

e) Criar uma central de ambulância visando facilitar o deslocamento dos enfermos 
residentes nos povoados; 

f) Continuar adquirindo equipamentos visando a melhoria da prestação dos serviços à 
população; 

g) Implantar o programa “Saúde Itinerante”, percorrendo mensalmente as áreas 
prioritárias, deslocando a estrutura da Secretaria de Saúde (corpo administrativo e 
técnico), com atendimento voltado aos Programas de Atenção Básica; 

h) Manter em pleno funcionamento as Unidades Âncoras de ESF junto às Comunidades 
do Sítio Livramento e Saco dos Caçulas; 



i) Manter e ampliar os serviços oferecidos pela base de apoio à saúde, localizada na 
Associação do Sítio Almas; 

j) Aprimorar o fornecimento gratuito de medicamentos à população na rede de saúde; 

k) Continuar garantindo a melhoria e a humanização do atendimento na rede de saúde 
pública, assegurando uma postura de atenção e cuidado que responda efetivamente à 
expectativa da população; 

l) Permanecer com o atendimento à demanda gerada no município, dentro do princípio 
da universalidade, com atenção integral à saúde, de forma humanizada e com equidade; 

m) Aprimorar os programas de atenção integral à saúde da criança e do adolescente, da 
mulher, do adulto, do idoso, do trabalhador, das pessoas com deficiência, IST/AIDS e de 
saúde mental; 

n) Criar o Conselho Municipal de Políticas Públicas sobre Drogas; 

o) Construir uma academia de saúde em parceria com o governo federal na sede do 
município; 

p) Criar o Programa Municipal de Transporte para a população das áreas de difícil acesso 
para os PSF’s e Postos Âncora, para consultas preventivas; 

q) implementar programas que viabilizem o bem-estar de crianças com transtorno do 
espectro autista. 

 

4. ESPORTE/LAZER: 

a) Construir uma quadra poliesportiva no Povoado Saco dos Caçulas; 

b) Continuar Incentivando a formação da seleção de futebol de campo, de salão e outros 
esportes; 

c) Construir arquibancadas na lateral do campo de futebol; 

d) Continuar patrocinando o Campeonato de Futebol de Campo “O Matutão”, ampliando 
a área de abrangência; 

e) Criar o núcleo de esporte com objetivo de fomentar a prática de diversas modalidades 
esportivas; 

f) Garantir capacitação para árbitros e treinadores esportistas do município; 

g) Continuar fortalecendo as práticas esportivas na rede de escolas municipais; 

h) Incentivar a realização de atividades como torneios esportivos, capoeira, dança de 
salão, oficinas culturais, videoteca e palestras de interesse da comunidade; 

i) Promover orientação e prática de atividades físicas para a população; 

j) Continuar incentivando a realização de competições amadoras de diversas 
modalidades. 



5. AGRICULTURA: 

a) Permanecer com a melhoria do abastecimento d’água, implementando na zona rural 
do município a perfuração de poços com caixa de água e rede de distribuição além da 
construção de barreiros, barragens, cisternas, tudo isso em parceria com o governo 
estadual, federal e ONGs; 

b) Fortalecer a agricultura familiar através de projetos de geração de renda aos 
agricultores locais; 

c) Implantar o Programa de aquisição de Alimentos - PAA, através de parceria com o 
Ministério da Cidadania na pasta Desenvolvimento Social; 

d) Proporcionar incentivo econômico-financeiro para pequenos criadores junto ao 
programa de vacinação, estimulando a vigilância, prevenção e controle de zoonoses; 

e) Elaborar um Plano de Prevenção contra os efeitos da seca, com construção de açudes 
e bebedouros, incentivando a utilização de cisternas; 

f) Buscar parcerias através de emendas parlamentares para aquisição de tratores 
agrícolas para todas as comunidades rurais do nosso município; 

g) Estimular a agricultura familiar, agricultura orgânica e o agronegócio local; 

h) Analisar e avaliar os programas já implantados, usando experiências de sucesso para 
preparar ações futuras; 

i) Incentivar a reestruturação da feira livre local, valorizando a produção de pequenos 
produtores rurais do município; 

j) Fortalecer, organizadamente, as associações para beneficiamento e venda da 
produção de laticínios e derivados locais (queijos, leite, doces etc.) e meliponicultores; 

k) Criar, através de parceria com o governo estadual, federal e ONGs, programas que 
venham gerar emprego e renda; 

l) Viabilizar racionalmente a cota do cadastramento do seguro safra; 

m) Fomentar o apoio à criação da bovinocultura, caprinovinocultura, apicultura, 
meliponicultura e avicultura; 

n) Realizar parceria com bancos para liberação de crédito rural; 

o) Implantar programa voltado a plantação de árvores frutíferas na sede e demais 
localidades, com acompanhamento técnico afim de combater as pragas; 

p) Incentivar a promoção da cultura de educação ambiental junto a juventude através do 
programa “Acolha uma árvore”, promovendo a distribuição de mudas de árvores 
frutíferas, nativas e outras; 

q) Melhorar o atendimento ao homem do campo com a aquisição de equipamentos 
agrícolas, construção de poços artesianos e amazonas, passagem molhadas, 
construção de açudes e barreiros, recuperação de estradas vicinais, construção de 
cisternas e tanques, garantia na aração de terras e sanitização do rebanho bovino e 



caprino, apoiando a realização de eventos de desenvolvimento econômico (exposição 
de animais e feira do produtor rural) e acolher as pactuações do CMDRS;  

 

r) Buscar recursos para construção de um pavilhão para feira e exposição de animais; 
s) Implantar o Programa “Caminho da Roça” e continuar oferecendo os serviços de 
máquinas e equipamentos na comunidade para beneficiar os agricultores na produção 
agrícola;  

 

t) Implantar o trabalho integrado entre a Secretaria da Agricultura, Sindicato,  EMPAER, 
SENAR,  SEBRAE,  Universidades   e  Associações  para  promover   a   realização  de 
palestras, dias de campo e  estudos  para  o  melhor  desenvolvimento  econômico  dos 
produtores rurais;  

 

u) Ampliar e melhorar o sistema de abastecimento e dos reservatórios de água nas 
comunidades rurais, através de carros pipa. 

 

6. MEIO AMBIENTE: 

a) Buscar parcerias com entidades como o Instituto Federal de Educação da Paraíba 
para elaboração e implementação do plano de desertificação; 

b) Buscar parcerias para acompanhar e manter as estratégias de implantação do plano 
de saneamento básico. 

 

7. INFRAESTRUTURA: 

a) Promover a manutenção contínua das estradas vicinais; 

b) Elaborar projetos para captação de recursos para a pavimentação de novas ruas; 

c) Manter o serviço de manutenção e iluminação das vias de acesso entre os povoados 
e a sede; 

d) Pavimentar ruas da sede e povoados; 

e) Construir e recuperar passagens molhadas; 

f) Recuperar ladeiras de acesso aos povoados rurais distantes, em especial aos sítios 
próximos à Comunidade Quilombola Sítio Livramento, favorecendo o acesso da 
população aos serviços de saúde e educação; 

g) Ampliar o sistema de melhorias sanitárias domiciliares, através da construção e 
reformas de galerias de esgotamento sanitário; 

h) Reformar e modernizar as praças públicas transformando-as em espaços de 
convivência e lazer o que implica em implantar equipamentos esportivos e recreativos, 
bem como na arborização e embelezamento. 

 



8. SEGURANÇA: 

a) Apoiar as polícias em suas atividades com o objetivo de minimizar a ocorrência de 
violência urbana; 

b) Ampliar a instalação de câmeras em locais estratégicos da sede e povoados com a 
finalidade de enfretamento da violência local; 

c) Realizar ações/atividades com o objetivo de prevenir os atos de desrespeito à 
convivência, procurando agir coletivamente nas comunidades. 

 

9. PLANEJAMENTO: 

a) Manter a política salarial dos servidores em dia; 

b) Manter Dotação Orçamentária para as ações propostas; 

c) Promover ações junto ao governo estadual e federal no sentido de implantar 
empreendimentos no município; 

d) Criar a sala de monitoramento de todas as ações para melhor governabilidade. 

 

10. TURISMO E EVENTOS: 

a) Incentivar o turismo rural; 

b) Identificar e cadastrar os artesãos de diferentes segmentos produtivos; 

c) Oferecer Cursos de qualificação para profissionais dos setores de turismo e 
artesanato; 

d) Apoiar os eventos socioculturais; 

e) Promover a valorização do turismo junto à comunidade quilombola do Sítio 
Livramento; 

f) Buscar parcerias para elaborar estratégias que possibilitem o acesso a trilhas para o 
Pico do Pau Ferrado. 

 

11. ASSISTÊNCIA SOCIAL: 

a) Continuar o planejamento das ações de assistência social, tendo como centro a família 
e a comunidade; 

b) Continuar promovendo ações integradas e interseccionais nas áreas da Assistência 
Social, Cultura, Educação, Esportes, Lazer e Saúde, com enfoque prioritário na 
prevenção e atenção à família; 



c) Instituir o Departamento Municipal de Direitos Humanos com vistas ao fortalecimento 
das ações Municipais, como: Promoção, Proteção, Defesa e Garantia do Direito de 
Crianças e Adolescentes à Convivência Familiar e Comunitária; 

d) Realizar eventos de conhecimento sobre o Enfrentamento ao Abuso e Exploração 
Sexual;  

e) Implantar medidas capazes de erradicar o Trabalho Infantil e que promovam a 
Proteção ao Trabalho do adolescente;  

f) Promover ações de enfrentamento e atenção ao uso abusivo de substâncias neuro 
psicoativas por crianças e adolescentes. 

- Criança e Adolescente 

a) Privilegiar atividades socioeducativas em meio aberto para crianças e adolescentes 
em situação de vulnerabilidade, com destaque para as ações voltadas à permanência e 
ao sucesso na escola; 

b) Promover articulações com o governo federal e o estadual para aplicação de recursos 
financeiros na cidade, ampliando a oferta de serviços à criança, ao adolescente e às 
suas famílias. 

- Mulheres 

a) Consolidar, ampliar, divulgar e qualificar os serviços de atendimento às mulheres 
vítimas de violência; 

b) Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade às mulheres em situação 
de violência, além de ações que visem reduzir os índices de violência contra as mulheres. 

- Idosos 

a) Ampliar as condições de utilização, pelos idosos, dos espaços existentes, com ofertas 
de serviços e atividades de convivência, incluindo o atendimento específico aos que 
estão em situação de vulnerabilidade; 

b) Promover a valorização da pessoa idosa e a conscientização familiar quanto às suas 
necessidades e direitos. 

- Pessoas com deficiência 

a) Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiência; 

b) Continuar assegurando a acessibilidade das pessoas com deficiência, promovendo a 
adaptação de calçadas e acessos a prédios públicos e a capacitação de familiares para 
a reabilitação baseada na comunidade, de acordo com o Decreto Federal 5296/04. 

 

12. JUVENTUDE 

a) Incentivar e apoiar o Núcleo de Cidadania dos Adolescentes – NUCA, dando 
autonomia aos jovens nas ações diversas; 



b) Realização de oficinas e cursos que propiciem a aprendizagem e o entretenimento; 

c) Desenvolver estratégias para inserir nossa juventude no mercado de trabalho, tanto 
no setor público, bem como no privado; 

d) Desenvolver políticas públicas para atender os jovens que estão em situação de risco 
e vulnerabilidade social; 

e) Desenvolver juntamente com o NUCA, ações que viabilizem o acesso da juventude 
aos serviços de saúde, segurança, educação, emprego, lazer, com a finalidade de criar 
uma rede sólida de proteção e apoio à juventude; 

f) Manter a implementação de cursos profissionalizantes nas diversas áreas, visando a 
preparação dos jovens para o mercado de trabalho. 

g) Implantar o programa multidisciplinar preparatório para o mercado de trabalho voltado 
para jovens concludentes do ensino médio com premiação dos alunos que mais se 
destacarem; 

h) Manter atividades de fomento ao acesso e permanência no ensino superior dos jovens 
universitários; 

i) Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e crianças do município; 

j) Desenvolver em parceria com o SEBRAE o Programa Jovem Empreendedor. 


