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CARTA ABERTA AO POVO SOSSEGUENSE 

 

 Meus queridos conterrâneos, 

 

 É do conhecimento notório de toda a nossa população que a cidade 

que temos hoje é outra bem melhor se comparada à que tínhamos em 

2008. 

 Ao longo destes últimos 16 anos, vimos Sossego crescer e se 

desenvolver de um modo nunca visto em nossa história. Nossa cidade 

ganhou nome, saiu do isolamento, expandiu-se graças à credibilidade que 

os gestores Carlinhos e Neide conquistaram e demonstraram à população. 

Não foi à toa que a nossa população os elegeu e reelegeu, mantendo uma 

popularidade e aprovação altíssima ao longo de todo o mandato. 

 É chegada a hora de dar continuidade a este belo trabalho em prol 

de nosso município. É chegada a hora de dizer não ao retrocesso e àqueles 

que só querem tirar proveito econômico do nosso município. É chegada a 

hora de dizer sim ao trabalho e ao zelo que Sossego vem vivenciando ao 

longo dos últimos anos. 

 Este Plano apresenta as principais propostas que queremos 

implantar ao longo dos próximos 4 anos, desenvolvidas a partir da 

experiência adquirida ao longo de nossa trajetória enquanto gestores 

públicos neste município. É o anseio de uma gestão realmente 

comprometida com a população sosseguense. É uma expansão das 

parcerias que já vêm sendo realizadas no âmbito deste município junto às 

diferentes esferas de governo (municipal, estadual e federal), bem como 

junto às parcerias privadas. 

 Vamos juntos nesta caminhada fazer com que Sossego siga em 

frente com o trabalho! 

 

Sossego, 28 de julho de 2024 

 

Vanusa de Carlinhos e Iraildo 

Candidatos a prefeita e vice-prefeito de Sossego 



EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

Nos últimos anos, Sossego tem sido reconhecida nacionalmente como 

exemplo e referência nas políticas públicas educacionais como demonstram 

os dados do Ministério da Educação, tendo atingido todas metas 

estabelecidas. 

Deseja-se dar continuidade a este trabalho implementando-se 

integralmente, ao longo dos próximos 4 anos, as diretrizes do Plano 

Nacional de Educação, bem como: 

 

• Ampliação da oferta de vagas para a Educação Infantil através 

da expansão das nossas creches municipais e modernização dos 

supracitados espaços públicos; 

• Realização de melhorias na infraestrutura das escolas da rede 

municipal de ensino, garantindo e facilitando o acesso e a inclusão 

dos discentes; 

• Ampliação da Educação de Jovens e Adultos visando à erradicação 

do analfabetismo e inserção das pessoas no mercado de trabalho, 

com suas respectivas profissionalizações; 

• Atualização do Plano de Cargo, Carreira e Remuneração dos 

profissionais do Magistério;  

• Garantia da manutenção de boas condições no transporte escolar, 

tanto para a rede municipal de ensino, como para outras redes;  

• Realização de formação permanente para os diversos agentes da 

Educação Pública; 

• Construção de quadras poliesportivas nas escolas rurais, ampliando 

seu acesso à comunidade, inclusive nos finais de semana;  

• Manutenção dos critérios de mérito e desempenho para escolha dos 

gestores escolares; 

• Criação de programas de incentivo às práticas de esportes e  

realização de eventos esportivos, como passeios ciclísticos, 

maratonas, torneios e competições entre escolas;  

• Realização de festejos de manifestações culturais, a exemplo de São 

João, emancipação política, etc.;  

• Criação de um programa municipal de fomento para apoiar 

iniciativas nas linguagens teatral, musical, literária, coreográfica, 



plástica e das culturas populares tradicionais e contemporâneas, 

aliado a políticas públicas, premiações e incentivos dos governos 

estaduais e federais;  

• Ampliação dos espaços públicos de realização de esportes; 

• Apoio às práticas esportivas nas escolas municipais, começando pela 

iniciação esportiva, passando pela disseminação do esporte em 

larga escala e em diferentes modalidades, até a descoberta de 

talentos para o esporte competitivo.  

 

 

 

 

 

 

  



SAÚDE 

 

Como gestora da Secretaria de Saúde do município de Sossego, a 

maior marca que deixamos foi a humanização no atendimento dos nossos 

usuários. Sempre fizemos questão de garantir o zelo, o respeito e a 

privacidade do nosso povo, desde a recepção até o atendimento médico. 

Na qualidade de prefeita, continuaremos qualificando e ampliando 

os modelos de atenção à saúde básica, focando-se em campanhas 

específicas para crianças, homens, mulheres e idosos, através da: 

  

• Permanente manutenção e ampliação das unidades de saúde do 

município, garantindo-se equipamentos e ambiente de qualidade 

para promoção da saúde pública; 

• Formação permanente dos profissionais da saúde, visando ao 

cumprimento de todas as metas estabelecidas pelo Ministério da 

Saúde; 

• Valorização financeira dos profissionais da saúde, através das 

diversas premiações e incentivos em parceria com as diferentes 

esferas de governo; 

• Valorização dos agentes comunitários de saúde e agentes de 

combate de endemias, através da busca de parcerias para 

aquisição de bens e materiais que facilitem o trabalho de tais 

profissionais; 

•  Distribuição gratuita de medicamentos para doenças como pressão 

alta, diabetes, colesterol e outros;  

• Ampliação da Farmácia Básica municipal para melhor atendimento 

dos usuários; 

• Fortalecimento de campanhas itinerantes, em todos o município, 

voltadas a exames oftalmológicos, diabéticos, ginecológicos e 

urológicos;  

• Fortalecimento do Conselho Municipal de Saúde, através da 

democratização do controle social no âmbito do município; 

•  Manutenção das equipes de atendimento do ESF (estratégia de 

saúde da família) com cobertura de 100%, expandindo os 

atendimentos em conjunto com todos os programas preconizados 

pelo Ministério da Saúde; 



• Aquisição de ambulâncias e veículos para Tratamento Fora do 

Domicílio (TFD); 

•  Ampliação de convênios e parcerias para a realização de 

procedimentos cirúrgicos eletivos e ambulatoriais;  

• Garantir a informatização das diversas unidades de saúde do 

município;  

• Garantir às crianças recém-nascidas do município teste da 

orelhinha e do olhinho através de parceria com instituições 

competentes; 

• Fortalecer o programa de atendimento domiciliar a pacientes 

acamados e a doentes crônicos pela equipe multiprofissional;  

• Realização de campanhas para ampliação da campanha vacinal no 

âmbito do município; 

• Garantir a efetividade e o pleno funcionamento das atividades do 

Núcleo de Apoio Saúde da Família (NASF). 

  



INFRAESTRUTURA 

 

Nos últimos anos, Sossego saiu do isolamento, através de 

importantes parcerias do governo municipal com o governo estadual para 

garantir o asfaltamento dos acessos de nossa cidade. 

Nos próximos 4 anos, Sossego permanecerá e se expandirá como 

uma cidade moderna e desenvolvida através de diversas ações, a exemplo 

de: 

 

• Ampliação dos programas de pavimentação urbana do município; 

• Realização de parceria com o Governo do Estado para garantir que 

a água da Transparaíba possa chegar às torneiras de todas as 

casas da zona urbana de Sossego, ampliando-se, também, a taxa 

de cobertura da rede coletora de esgoto; 

• Busca de parcerias com os governos estadual e federal para 

construção de casas populares; 

• Reforma, construção e modernização das áreas verdes do município, 

com ampliação das praças públicas já existentes; 

• Manutenção do serviço de iluminação pública;  

• Implantação e ampliação da sinalização de trânsito na zona urbana 

do município; 

• Realização de melhorias na garagem municipal para melhor 

guardar a frota de veículos da cidade. 

 

 

  



AGRICULTURA 

 

A zona rural tem obtido relevantes melhorias pela gestão pública, 

através de diversas políticas voltadas à valorização do homem do campo. 

Pretendemos ampliar estas políticas públicas através de: 

 

• Manutenção constantes das estradas vicinais, facilitando o acesso 

às diversas comunidades rurais; 

• Aquisição de tratores, máquinas e implementos agrícolas para o 

fortalecimento ao homem do campo;  

• Cumprimento da Legislação que trata da obrigatoriedade por 

parte do município de aquisição de gêneros da merenda escolar de 

produtores locais;  

• Ampliação da contrapartida municipal para o Programa Garantia 

Safra; 

• Capacitação e treinamentos com os produtores rurais voltados à 

realização de práticas agrícolas sustentáveis; 

• Incentivo à criação de associações, cooperativas e agrupamentos 

para organização das comunidades rurais; 

• Perfuração de poços artesianos em todas as localidades do município 

que apresentem viabilidade;  

• Realização de serviços de pequenos barreiros para o homem do 

campo; 

• Busca de parcerias para construção de cisternas nas comunidades 

rurais do município; 

• Manutenção da distribuição de doses de vacina para os rebanhos no 

período das campanhas de vacinação; 

•  Continuação da política de distribuição de horas de trator para 

arar a terra dos agricultores na época de preparação para o 

plantio.  

 

  



ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

A Assistência Social como política de proteção social representa um 

conjunto de serviços para garantir que o cidadão não fique desamparado 

quando ocorram situações inesperadas, nas quais a sua capacidade de 

acessar direitos sociais fica comprometida e tenha uma nova 

possibilidade.  

Nos últimos 16 anos, Sossego tem realizado um trabalho de 

excelência voltado ao atendimento de pessoas e famílias em 

vulnerabilidade social, por meio das diferentes instituições que compõem 

a Assistência Social do município.  

Nos próximos 4 anos, pretendemos ampliar tal política pública, por 

meio de: 

  

• Criação de programas de orientação para prevenção de alcoolismo e 

drogas; 

• Ampliação da lei municipal que dispõe sobre a política municipal de 

benefícios eventuais; 

•  Formação permanente para os conselheiros tutelares municipais; 

• Fortalecimento do CRAS e CREAS, a fim de garantir cada vez mais 

um melhor atendimento à população;  

• Realização de políticas públicas voltadas à integração das pessoas 

idosas da comunidade, através de atividades culturais e de lazer; 

• Ampliar e modernizar os equipamentos públicos da Assistência 

Social; 

• Implantação e Implementação de grupo de produção e de 

associações para trabalhar em parceria com outras políticas 

públicas e parceiros tais como: SENAR, Sindicato Rural, SESI e 

SENAI. 

 

 

 

 



 

DEMAIS ASPECTOS DA ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA 

 

Por fim, nosso governo objetiva intersetorializar a Administração 

Pública, garantindo uma continuidade e permanência dos serviços públicos, 

através de: 

  

• Manter, priorizar e garantir o calendário de pagamento dos 

servidores públicos municipais, garantindo o salário dentro do mês 

trabalhado; 

• Ampliar a acessibilidade e a qualidade da prestação dos serviços 

públicos municipais, através da informação e da transparência; 

• Garantir a sustentabilidade e as boas práticas em todas as ações 

do município; 

• Realizar parcerias para ampliação e instalação de energias 

renováveis no município; 

• Reduzir os indicadores de pobreza no município;  

• Ampliação da ouvidoria pública municipal. 


