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PROPOSTAS PARA O GOVERNO MUNICIPAL DE FAGUNDES/PB

Este plano apresenta as principais propostas do candidato a prefeito,
WILMAR LEMOS MARANHAO JUNIOR e do Vice-Prefeito JOSE RICARDO
MARTINS DOS SANTOS, e dos Vereadores/as do PSB, PP e PT que compdem a
Coligacdo Majoritaria. RENOVACAO DA ESPERANCA FAGUNDENSE. Para o
mandato de 2025 a 2028.

As experiéncias profissionais e pessoais dos nossos candidatos Junior
Maranhao e Ricardo Martins e de sua equipe, e os inimeros didlogos com o povo
fagundense, os que almejam uma mudanca administrativa e 0s quais depositam suas
esperancas na nossa Coligacdo, além de vonversarmos com varias pessoas com
formacdoem areas especificas na administracéo publica municipal, foram expostas
neste documento.

O presente documento, proposta de Governo, da RENOVACAO DA
ESPERANCA FAGUNDENSE, traca, estrategicamente, seus objetivos e metas
plausivéis para o Governo em curto, médio, e longo prazo.

Explica-se que os objetivos e metas tracados a médio e longo prazo, serdo
reestruturados apds a posse nos mandatos, visto ndo termos disponiveis todas as
informacgdes relevantes a atual situacdo econdémico-financeira do Municipio de
Fagundes-PB.

A responsabilidade de ndo onerar mais as atividades econdémicas. E
necessario utilizarmos o0s recursos disponiveis com responsabilidade e
transparéncia, para atender as necessidades imediatas da populacdo do municipio,
e alcancarmos a verdadeira mudanca tdo desejada e esperada pela populagéo.

Precisamos considerar o clamor da populacdo e oferecer servicos de
melhor qualidade.

Desta forma apresentamos um plano de Governo capaz de reestruturar e
buscar resolver os problemas que afligem o Municipio de Fagundes-PB e a sua
populacao.

Assim, com planejamento estretégico, gestdo profissional eficiente e a
colaboragédo de todos e todas, vamos implementar as mudancas necessarias, para
gue Fagundes possa crescer, com saude, educacao, infraestrutura e seguranca
publica, proporcionando geracdo de renda e consequentemente qualidade de vida

compativel com os anseios de todos que vivem aqui e desejam dias melhores.



https://spe.pt.org.br/inscricao/inscrever-candidatos/instancia-3549/edit/4426942

PRIORIDADES DO NOSSO GOVERNO:
1. Mapear todas as forgas econdmicas, politicas e sociais e realizar parcerias

publicas e privadas para solucionarmos o0s problemas e promover o
desenvolvimento do municipio.

2. Oferecer Educacdo Publica de qualidade, possibilitando o
desenvolvimento profissional, humano e social.

3. Implantar programas e ac¢des que garantam mais segurancapara a
populacao.

4. Dinamizar e ampliar o atendimento na area de Saude, qualificando as
parcerias existentes.

5. Implantar com parcerias uma pratica de desenvolvimento humano
e social, que sejacapaz de gerar emprego e renda.

6. Desenvolver um sistema de avaliacdo das politicas publicas que leve em
conta a eficiéncia dos servicos oferecidos e que norteie as prioridades do Governo

Municipal.

MISSAO
. INCLUSAO SOCIAL:

- Tornar Fagundes um municipio humanizado, com acfes concretas
possibilitando qualidade de vida a todos os cidadaos

. CIDADANIA:

- Fazer parcerias com diversos organismos do ambito Federal, Estadual e
do municipio para fomentar a equidade social e econbmica, bem como o
desenvolvimento da cultura, educagédo, emprego, saude, infraestrutura, turismo,
lazer, e seguranca para todos.

. TRANSPARENCIA:

- Garantir a populagcdo fagundense acesso as informacbes e
acompanhamento dos resultados dos programas, acoes, investimento e gastos da
gestao.

° EFICIENCIA DA GESTAO MUNICIPAL:

- Garantir uma gestéo eficiente e profissional com servidores capacitados
gue primempela ética, profissionalismo e comprometimento com o servigo publico.

. RENOVACAO
Integridade, respeito e transparéncia serao os pilares de nosso trabalho.
Uma Fagundes desenvolvida € possivel, desde que facamos as escolhas

certas.




PROGRAMA PARA A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

o Criar metas e indicadores de desempenho por secretarias municipais;

o Garantir celeridade nas licitacdes, contratos e compras;

o Promover capacitacéo e treinamento os servidores publicos municipais;
o Desenvolver as politicas, direitos e deveres que norteiam a gestdo do

corpo técnico administrativo das secretarias;

o Implantacdo do Orcamento Democratico Municipal — ODM;

o Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritario de governo,
aproximando a gestéo dos cidadaos;

o Assegurar uma gestao profissional dotada de instrumentos de
planejamento e acompanhamento para toda a maquina municipal;

o Incluir a participacdo social como diretriz de governo através da
implementacédo de diversos mecanismos de dialogo com a populacdo como PPA
(Plano Plurianual), que seja participativo com a criacdo ou ativacdo de Conselhos
Municipais nas diversas areas;

o Estabelecer uma perfeita integracdo entre as politicas publicas
municipal, estadual e federal,

o Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos da Prefeitura;

o Garantir que os servigos publicos prestados pela Prefeitura tenham o
mesmo padrédo de qualidade em todas as regides da cidade;

o Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura através de
parcerias com o setor privado e outras esferas de governo;

o Aproveitar o desenvolvimento tecnolégico em prol dos servicos ao
cidadao e da eficiéncia dos processos da administragéo municipal.

o Promover o censo dos servidores, buscando adequar os servidores
a suas funcdes, além de promover as devidas ascensfes conforme o Estatuto do

Servidor.




AGRICULRURA, ABASTECIMENTO E AGRICULTURA
FAMILIAR

o Fagundes tem potencialpara se desenvolver de forma sustentavel
garantindo aos seus moradores geracdode renda e de melhor qualidade de vida.
Paratanto, ideias poderdo serimplantadasnas diferentes areas abaixo elencadas:

o Pecuéria e Agricultura familiar: Agricultura familiar, além de garantir
alimento para os que a praticam, diminui o éxodo rural e fixa o homem do campo
em seu habitat natural. Por isso, deve ser incentivada pelo poder publico de acordo
com as peculiaridades da regido. Que o poder publico, possa absorver a pruducéo
da Agricultura Familiar e implementar no servigio publico, conforme a Lei de
Licitacdo da Merenda Escolar.

o Incentivar a Caprinocultura, inclusive nas areas mais secas do
municipio, com a formac¢éo de cooperativas e/ou associacdes, para a producdo de
carne, leite e derivados;

o Incentivar a Apicultura, a criacdo de abelhas sem ferrdo nas areas
rurais, onde a vegetacdo abundante favorece a atividade;

o Construcdo de cisternas subterraneas e cisternas para captacao
de agua das chuvas nas areas rurais, em parceria com o Governo Estadual e
Federal,

o Firmar convénios com entidades como Emater, Embrapa, Senar,
Secretaria de Agricultura do Estado da Paraiba, Secretaria da Agricultura Familiar
e do Semiarido do Estado da Paraiba, Escolas agricolas e Ministério da Agricultura
buscando desenvolver atividades rurais de Fagundes;

o Promover palestras e cursos como parte do calendario da secretaria
de agricultura, abastecimento e agricultura familiar do municipio, levando ao
pequeno agricultor novas técnicas e conhecimentos relativos ao setor;

o Implantar feiras de produtos naturais sendo organizadas
periodicamente para divulgar e estimular a producéo local de produtos organicos;

o Implantagdo nas escolas municipais de hortas como parte da

alimentacao que seréo utilizados no preparo da merenda escolar;




o Execucédo das atividades que sejam necessarias ao desenvolvimento
da agricultura e da pecuéria;

o Promocao da diversificacdo econémica do meio rural voltada para a
criacao e comercializagcédo de animais de pequeno porte;

o Promocao das articulacdes e orientacdes que sejam necessarias ao
desenvolvimento do agronegocio, da agricultura familiar, do agro turismo, do
cooperativismo, da associacao de produtores, de arranjos produtivos locais;

o Prestacao de assisténcia técnica aos produtores rurais;

o Orientacéo dos produtores rurais e suas familias quanto a importancia
da preservacdo do meio ambiente, dos efeitos nocivos e degradantes dos agentes
causadores de poluicdo ambiental;

o Desenvolvimento de atividades relativas a protecdo dos recursos
naturais do municipio;

o Promocéao de atividades relacionadas a manutencao, recuperacao e
preservacao de corpos hidricos do nosso municipio;

o Fiscalizacdo do cumprimento da legislacdo ambiental;
o Realizacdo das atividades de educacdo ambiental; principalmente

relacionadas com a gestao de residuos;

o Valorizar o agricultor e produtor rural, dando-lhes incentivo e apoio,
com o objetivo de agregar valores a sua producao;

o Ajudar o agricultor a entender como funciona sua propriedade por
meio da assisténcia técnica, com o objeto de reduzir custos e a area de trabalho
com o objetivo de aumentar sua producéo ocupando pouco espaco;

o Incentivar a horticultura e a fruticultura;

o Recuperar os sitios de manga, caju, banana e laranja que se localizam
nas serras e baixadas do nosso municipio;

o Perfurar e reativar pogos artesianos;

o Limpar e construir mais acudes e barreiros, com o objetivo de garantir
agua para 0s animais e para as pessoas que vivem na zona rural sem esquecer da
preservacdo e a recuperacdo das nossas fontes naturais de agua que estéo
desaparecendo;

o Incentivar através de parcerias a exploragdo do ecoturismo e turismo
rural reabilitando as atividades no nosso principal ponto turistico que é a Pedra de

Santo Antonio e demais pontos propicios a essa atividade.




o Cumprimento da Legislacdo que trata da obrigatoriedade por parte
dos municipios de aquisicdo de géneros da merenda escolar de produtores locais;

o Pesquisas de viabilidade para inser¢do de novas lavouras para
aproveitamento no periodo de ociosidade do solo;

o Estimulo a constituicio de microempresas e associacfes para
autogestao, por meio de cursos de capacitacdo voltados aos produtores rurais,

o Criacdo de cooperativas e associacoes para beneficiamento e venda
da producéo agricola;

o Programa de fortalecimento e incentivo de producéo agricola organica

na agricultura familiar;

o Promover a implantacéo racional de cisternas de captacao de aguas
subterraneas;

o Estimular campanhas de protecdo aos animais a ao meio ambiente.

o Estimular a criacdo de espacos verdes na cidade.

o Apoiar os pequenos e médios produtores incentivando a producéo e

a diversificacao de novas culturas.

o Promover, coordenar, orientar, estimular e regular as atividades
agropecuarias.

o Intensificar e promover o corte de terras e a distribuicdo de semente,
no periodo certo.

o Implantar e coordenar o programa de inseminacéo artificial.

o Desenvolver em parceria a campanha de distribuicdo, palma para
todos.

o Desenvolver e implantar um plano de protecéo animal para articular e

integrar acdes entre os diversos setores da administracéo, objetivando assegurar a
manutencao e equilibrio da populac¢édo animal, diminuindo o indice de abandono e
maus-tratos, implementando controles reprodutivos e de vigilancia epidemiologica,
de modo a prevenir agravos a saude publica e agressées ao meio ambiente;

o Instituir um sistema de identificacdo e cadastramento de animais no
municipio, tendo em vista a sua quantificacdo e classificacdo
populacional;

¢ Implantar o monitoramento de animais de grande porte soltos em rodivias
e vias publicas do municipio, fazendo o recolhimento e evitando acidentes e danos
a vida humana e animal.

~
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o Atuar com as instituicbes de ensino superior no desenvolvimento de

conteudos e formacao de professores;
o Revisdo do PCCR (Plano de Carreira e Remuneracdo dos
Professores), buscando sua melhoria e eficiéncia;

o Implantagcdo do Plano de Cargos e Carreiras dos demais servidores
da Educacéo;

o Melhoramento na estrutura fisica e nos equipamentos dasescolas e
creches;
. Implantar e/ou fortalecer o Férum Municipal de Educacdo, o Conselho

Municipal de Educagédo, o Conselho de Acompanhamento do FUNDEB e o Conselho de
Acompanhamento da Alimentacdo Escolar, os Conselhos Escolares, os grémios estudantis
e as associagdes de pais e maes;

o Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se

deslocam da zona rural para a sede municipal, com capacitagéo para os condutores;

o Garantia do transporte aos universitarios de nosso municipio;

o Implantacéo de biblioteca digital municipal (centro de pesquisa);

o Realizacéo de cursos de formacao continuada para os professores;

o Implantacdo do Programa de Informatica nas escolas com melhorias

de acesso a internet;

o Ampliar o nimero de vagas para educacao infantil;

o Lei municipal que garanta a gestdo democratica da educacéo publica,
com participacdo da comunidade na escolha dos dirigentes;

o Implantacdo da assembleia geral de educacdo que tem por objetivo
organizar e integrar 0s processos educacionais em Fagundes; lancando e
analisando propostas, planejando, junto aos lideres escolares, projetos e planos de

acao para o desenvolvimento educacional,

o Plano de ensino ao produtor rural;
o Implantacéo da disciplina (optativas;
o Criacdo da Ouvidoria educacional;

e Reorganizacéo e valorizagdo da Educagda de Jovens e Adultos - EJA
o Implantagdo do curso de empreendedorismo nas escolas, aos

sdbados, como carga horaria extra;
o Cursos técnicos em parceria com empresas publicas e privadas;

o Reutilizagdo das escolas rurais atualmente fechadas, como também
revitalizar as em funcionamento,visando manter os alunos préximos de casa e




valorizar as comunidades;

o Construgéo de quadras esportivas nas escolas rurais e abri-las para o
uso da comunidade, principalmente no fim de semana.

o Oferecer cursos preparatorios para ENEM direcionado a alunos do 32
ano do ensino médio e/ou que j& concluiram o Ensino Médio em parceria com as
Universidades publicas e privadas;

o Consrucao de novas escolas publicas na éarea rural e urbana, em
parceria com o Governo Federal e Estadual;

o Criacdo dos Jogos escolares municipal integrado;
o Conhecer as necessidades da area de educacional, e adequar o

atendimento ao plano municipal de educacéo;
o Reorganizar as orientacbes para a construcdo de um plano

pedagdgico municipal, que contemple as necessidades, especificidades e decisbes

das escolas;

o Estabelecer um padrédo de qualidade para a rede municipal de
educacéo;

o Implantar equipe de assessoramento pedagdgico para formacao

continua dos professores;

o Criar equipes docente para reforco de aprendizagem escolar;
o Otimizar o acesso a creches ampliando o numero de vagas;
o Criar espacos de inclusdo e ampliacdo da oferta de atividades para o

desenvolvimento intelectual, artistico e cultural;

o Incentivar o acesso as bibliotecas ao grupo discente;

o Humanizar as relacgoes;

o Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar;
o Otimizar o transporte escolar para os alunos da zona rural e urbana;

o Garantir apoio psicoldgico nas escolas;

o Implementar cursos profissionalizantes;

o Implantar as Diretrizes Operacionais, para que a Rede Municipal de

Educacéo tenha um desenvolvimento do ano letivo de forma uniforme;

o Promover palestras e eventos com o intuito de estimular o apego dos

alunos aos estudos e diminuir os indices de evasao escolar;

o Encontros anuais com profissionais de educacao proporcionaram ao

poder publico municipal uma excelente oportunidade para ouvir as demandas e

divulgadalr rnovas jaeids pdia O setor.




o Reformular a Semana Pedagogica,;

o Compreender a escola como espaco de solugdo de conflitos e
divergéncias através de um ambiente de didlogo acolhedor; « Para promover a
democratizacdo da escola, a superacdo da violéncia e a valorizacdo da vida é
fundamental a integracéo da comunidade no ambiente escolar, com oferta de agbes
esportivas, culturais e de lazer.

o Desenvolver em parceria com as instituicées de ensino projeto jovem
nota 10 premiando os jovens que alcancarem desempenho e qualidade na escola.

o Propor politicas que promovam a prevencdo, a atencdo e o
atendimento a saude e integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da
educacao; « Contemplar, nos planos de carreira, licengas remuneradas para
qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pés- -graduacao lato sensu e stricto
sensu;

. Investir no planejamento e na gestdo pedagodgica, amparado no
trabalho coletivo e integrado dos (das) educadores (as) com as equipes

pedagdgicas de creches, escolas e dirigentes da Secertaria de Educacao.

SAUDE

o Criacdo de uma central de ambulancia visando facilitar o
deslocamento dos enfermos residentes principalmente na area rural, bem como
adquirir veiculos equipados para situacdes emergéncias;

o Promover melhorias da estrutura fisica, dos equipamentos e dos
servicos no hospital municipal, através de parcerias publico-privado, garantindo
atendimento preventivo de salde a toda populacao;

o Programa de capacitagdo continua para profissionais atuantes na
saude visando a prevencao de doencas sexualmente transmissiveis e canceres

comuns;

o Cursos intensivos para capacitacdo humanizada na atuacdo dos
agentes de saludee agentes de endemias;

o Recuperacdo da estrutura dos equipamentos de saude (postos e
UBS’s) ja existentes que atualmente encontram-se em mau estado de conservacéo
e com servicos deficitérios;

o Promocédo de campanhas itinerantes, em todo o municipio, voltadas a
exames oftalmoldgicos, diabéticos, ginecoldgicos e urolégicos;

o Equipar o hospital como estrutura basica para realizacao de exames

e de pequenas cirurgias em parceria publico-privado.

[ Organizagao da rede mun|C|paI de aEen(;ao a saude connhecer as



necessidades mais urgentes da area da saude, e elaborar um planejamento para o
atendimento das prioridades;

o Buscar reabrir o Hospital com parceria publico-privado;

o Revitalizacdo do CAPS, construindo um espaco fisico adequado, com
uma equipe de multiprofissionais e distribuicdo de medicamentos;

o Implantacdo de uma UBS, Unidade Béasica de Suporte do SAMU, em

parceria com o Governo Federal;

o Reestruturacdo as areas estratégicas da atencdo primaria, quais
sejam: Saude da Mulher, Saude da Crianca, controle da tuberculose, eliminagcéo

hanseniase, controle do diabetes e da hipertenséo, Saude do ldoso.

o Fazer um diagndéstico dos PcD do nosso municipio, buscando
apresentar uma atencado basica e eficiente a este publico;

o Garantir a humanizacdo do atendimento na Rede de Saude Publica;
assegurando uma postura de atencdo e cuidado que responda efetivamente a
expectativa da populacao fagundense;

o Regular e, consequentemente, ampliar o aceso da populacdo aos

exames e as consultas especializadas;

o Remodelar a atuacéo e a gestdo da salde de nosso municipio;
o Humanizar as relacgoes;
o Ampliar o programa de marcacao de consulta e exames na Rede de

Atendimento a Saude, dando um fim as filas;

o Agir na prevencdo de epidemias através da reestruturacdo da
vigilancia sanitéria, a partir constatacdo das necessidades levantadas e realizar
acOes preventivas e curativas;

o Captar recursos e fazer parcerias para melhorar a infraestrutura das
unidades de saude do municipio;

o Ampliar o programa de Saude da Familia, priorizando os sitios de
maior vulnerabilidade, de acordo com os resultados do zoneamento;

o Ampliar as condi¢cdes de utilizacdo pelos idosos, dos espacgos
existentes, com oferta de servicos e atividades de convivéncia, incluindo do
atendimento aos que estdo em situagéo de vulnerabilidade;

o Promover a valorizacdo da pessoa idosa e a conscientizagao familiar
guanto as suas necessidades e direitos;

o Promover orientacdes sobre saude e atividade fisica para o idoso;

o Desenvolver campanhas educativas sobre os diretos das pessoas

com deficiencia;



o Buscar a Urbanizacédo do Acude Velho, com recursos federal, para a
implantacdo que pista de corrida instalacdo de equipamentos para exercicios
fisicos;

o Atendimento que orientacdo nutricional oferecida para a populacao,

além de prevenir doencas, ira melhorar a qualidade de vida do Cidadao

fagundense;

o Criar o Centro de Controle de Zoonose (CCZ2),

o Promover campanhas de conscientizacéo sobre o respeito a vida dos
animais,

SEGURANCA PUBLICA

o Aparelhamento da Guarda Municipal,

o Implantacdo de vigilancia comunitaria nas localidades mais
populosas;

o Apoio de intensificacao juntos as policias (civil e militar) para combate

a furtos e roubos;

o Solicitagdo de implantacdo de uma Companhia Independente da
Policia Militar no municipio;

o Instalacao de cameras em torres de observacédo nas principais vias de
acesso, gue enviardo imagens de toda cidade em tempo real para uma central da
Guarda Municipal;

o Equipar e capacitar a guarda municipal com o propdésito de prestar um
melhor servi¢co a populacao fagundense.

o Fortalecer as acbes de seguranca realizadas com as parcerias com
as demais instituicdes de segurancga;

o Criar o programa de apoio ao dependente quimico em parceria

publica e privada;

o Desenvolver politica de seguranga preventiva na zona rural e zona

urbana, com um maior apoio aos comerciantes;

o Criar conselho de seguranca municipal, integrando representantes
das diversas organizacdes e instituicbes existentes no municipio;

o Realizar palestras, atividades ludicas e campanhas visando uma
maior conscientizacdo por parte dos condutores e pedestres visando a mudanca
de comportamental e reducéo de acidentes;

o Nesta area, deve ser valorizada a guarda municipal e deve sermantido




0 contato permanente com a Policia Militar e com a Secretaria de Seguranca
Publica assim de que a seguranga do povo fagundense seja preservadadentro do
desejavel.

JUVENTUDE, CULTURA, ESPORTE E LAZER

o Criacao de Evento Cultural e esportivo para Festejarmos o Movimento
Quebra Quilos;

o Criacdo do Cadastro de Artistas da Terra;

o Criacao do festival da agricultura para promocao dos agricultores e da
cultura rural;

o Criacdo do centro de tradicdo cultural e do programa municipal de
valorizagéo dos artistas da terra;

o Criacdo Programa “Conectados” para instalacdo de WIFI (internet
movel) nos principais pontos e pracas da cidade para facilitar comunicacédo e
interacdo da populacdo acompanhando as novas tecnologias;

o Estabelecer parcerias e convénios com entidades que tenham
experiencia e possibilidade de promover atividades esportivas e de lazer em nosso
municipio;

o Incentivar os talentos locais bem como o desenvolvimento de nossos

talentos nas diversas areas da cultura;

o Construcéo de quadras esportivas;

o Promover campeonatos esportivos com calendario anual de
atividades;

o Promover o ecoturismo no nosso municipio, dando apoio aos esportes

radicais, explorando o potencial do nosso municipio;

o Utilizar espacos publicos para o desenvolvimento de aulas esporte e
lazer coletivos;

o Promover orientacdes sobre saude e atividade fisicas;

o Divulgar nosso ponto turistico (Pedra de Santo Antdnio) dando
suporte e capacitado 0s comerciantes com o propdsito de agregar melhor
gualidade, a suas mercadorias e servicos;

o Incentivar e ativar na divulgagdo dos movimentos culturais e artisticos
locais, com insercéo do publico jovem;

o Construir o museu da Pedra de Santo Antonio;

o Incentivar o estudo da cultura local, identificando a identidade cultural

do municipio;




o Planejar e realizar atividades culturais;

o Valorizar as manifestacdes culturais, que expressam a diversidade, o
patrimdnio e 0s recursos naturais;

o Criar projetos que incentivam a arte e cultura nas escolas;

o Incentivar e atuar na divulgacdo dos movimentos culturais e artisticos
locais;

o Manutencéao e incentivo as escolinhas de futebol;

o Manutencao e incentivo a realizacdo de tradicionais torneios, como

torneio do dia do trabalho, 7 de setembro;

o Ampliagéo dos Jogos de Dezembro,ofertando a exploragéo de outras
modalidades esportivas, sejam fisicas e E-Sports

o Curso de violdo, sanfona, teclado e percusséo; Regional (zabumba,
triangulo, pandeiro etc.)

Valorizando a nossa musica com:

o Formacéo de um coral Municipal para executar entre outras O Hino
Municipal, o Hino Nacional em eventos oficiais (criancas jovens e melhor idade);

o Cultura e Arte na feira (Com apresentacéo de artistas locais e regionais);

o Sexta na praca (Com apresentacéo de artistas fagundenses na praca
com todos os estilos;

o Apoio a criacdo de quadrilhas juninas nas ruas e nos sitios e as ja
existentes;
o Arte Corporal (Concurso de grupos de danca das escolas do
municipio estaduais e municipais);
o Criacdo do Encontro da Cultura fagundense com Participacao de
cantores,dangarinos, musicos, escritores, poetas, artistas plasticos;
o Expandir e melhorar a Festa da Pedra de Santo Antdnio,

o Reativar o Conselho Municipal da Juventude

ASSISTENCIA SOCIAL
o Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas
com deficiéncia;
o Conhecer as necessidades da populacdo e planejar atendimento
prioritario;

o Criar programas de referéncia em situacao de risco;




o Privilegiar atividades socioeducacionais em espagos abertos para
criangas e situacéo de vulnerabilidade social,

o Planejar agdes de assisténcia social, tendo como centro a familia, e a
comunidade e as entidades filantropicas como parceiras na constru¢cdo de uma
sociedade comprometida com o bem comum;

o Tornar efetivos os Centros de Referéncia Especializados da
Assisténcia Social (CREAS),

o Fortalecer e ampliar o atendimento dos programas contra todas as
formas de violéncia familiar, abuso, maus tratos, exploracao sexual,

o Desenvolver projetos contra violéncia e abuso da diversidade sexual
e de género;

o Humanizar as relacoes;

o Programa de orientacéo para prevencao de alcoolismos e drogas;

o Combate e erradicacao do trabalho infantil e a exploracao sexual;

o Capacitacéo dos conselheiros tutelares para atuacéo e efetiva e

correta de suas fungoes;

o Implementacao de plano para erradicacado de casas sem condi¢des
minima de moradia;

o Criacdo da Coordenacao de Politicas Publicas para as mulheres a
populacdo LGBTQIA+;

o Revisdo do Cadastro Unico para insercdo nos Programas Sociais
fazendo a busca ativa para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas
pela falta de acesso a informacéo;

o Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritario de governo,
aproximando-o dos cidadaos;

o Assegurar uma gestao profissional dotada de instrumentos de
planejamento e acompanhamento para toda a maquina municipal;

INFRAESTRUTURA, TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS

o Moto taxistas e motorista que trabalham no transporte publico, além
cadastrados na Secretaria de Infraestrutura, Transportes e Servicos Urbanos,
devem usar coletes de identificacdo fornecidos pelo Poder Publico, com
possibilidade de patrocinio pelo setor privado. Uma vez cadastrados, devem
receber orientagcbes e formacdo sobre informacdes turisticas da cidade e

atendimento ao publico em geral;




o Captar Recursos para construir um local de apoio para 0s motos
taxistas de nosso municipio;

o Revitalizar o agude velho, com a construcéo de area de lazer, ciclovia,
quiosques entre outros;

o Remodelar a gestédo da secretaria de infraestrutura;

o Realizar o calgcamento, e recuperacao das ruas e povoados na zona
rural;

o Revitalizar a iluminacgéo publica do municipio,

o Recuperagédo e manutengdo das estradas, melhorando o acesso as

comunidades rurais,

o Captar recursos estaduais e federais para construcéo e melhorias em
conjuntos habitacionais,
o Substituicdo das casas de taipa por casas de alvenaria;

o Reivindicar junto aos Governos Estadual e Federal a construgéo de
adutora com propdésito de trazer agua para o municipio de Fagundes;

o Elaborar e planejar uma politica municipal de gestdo e saneamento
ambiental;

o Recuperar e preservar 0s mananciais do municipio;

o Reorganizacéo geografica do municipio com a criagdo de bairros;

o Aumentar a taxa de cobertura da rede coletora de esgoto;

o Construcdo de calcamento nas principais ruas dos povoados;

o Reforma da feira municipal com a constru¢cdo de um moderno centro

de abastecimento que garanta higiene e qualidade nos produtos oferecidos aos
consumidores, bem como condi¢cdes de armazenamento e comercializagao para os
agricultores familiares;

o Implantacdo de Plano de Gestdo dos Residuos Solidos com

direcionamento correto do lixo;

o lluminacao das vias de acesso entre os povoados e sede municipal,
o Construcéo de casas populares em regime de mutiréo;
o Asfaltamento das principais ruas da cidade;

o Reestruturacdo e direcionamento correto da frota municipal.




COMUNICACAO INSTITUCIONAL DEMOCRATICA

e Implementar de fato no ambito municipal a Lei de Acesso a Informacéo
(N° 12.527/2011), garantindo que a prefeitura, secretarias municipais, empresas
publicas e autarquias se comprometam a responder as demandas em prazo legal
(5 dias); esforco de transparéncia das informacdes que deve ser extensivo também
as Camaras de Vereadores;

e Assegurar 0 maximo de transparéncia e interatividade nos portais da
prefeitura e da Camara Municipal, possibilitando que o cidadao e a cidada acessem
as principais informacgdes sobre a gestéo e utilizem os servicos remotos de gestao
(matriculas, certidfes, alvaras, consultas médicas, exames), com acolhimento de
suas duvidas, criticas, sugestdes e elogios; - Dar maior conhecimento dos servi¢os
de Ouvidoria a populagcédo, pois eles permitem dimensionar quais demandas
encaminhadas estdo sendo melhor respondidas ou equacionadas, no prazo e/ou
na qualidade desejada;

e Produzir relatérios mensais das Ouvidorias e publicid-los nos respectivos
portais da Prefeitura, Camara Municipal, secretarias, empresas e autarquias
publicas municipais;

e Implementar, ao lado dos servigos de Ouvidoria, Centrais de Atendimento
aos cidadaos e cidadas; - Investir na comunicacao via plataformas de redes sociais
mais utilizadas na cidade e utiliza-las para o estabelecimento de um dialogo mais
rapido e uma escuta frequente com a populacgéo;

o Adotar softwares livres na administracdo municipal (executivo e
legislativo), com padrdes abertos e licencas livres nos documentos e publicacfes
dos 6rgéaos publicos municipais;

e Tornar o setor de Comunicacdo com capacidade para coordenar as
diferentes assessorias de comunicagao que servem ao poder publico, fazendo uma
gestao integrada dos diferentes meios e instrumentos de comunicagao existentes;

e Fazer uma gestdo democratica, transparente e eficiente da Imprensa

Oficial, cujo instrumento primeiro € o Diario Oficial do Municipio.




