
PLANO DE GOVERNO DA COLIGAÇÃO A TRANSFORMAÇÃO CONTINUA 

REPUBLICANOS – PSD -PSB 

 SANTA LUZIA   -   2025/2028 

ESTE PLANO DE GOVERNO APRESENTA PROPOSTAS DOS CANDIDATOS A PREFEITO HENRI MAUDINEY 

LIRA NÓBREGA (HENRI LIRA) E VICE-PREFEITO FLÁVIO ROBSON DE MORAIS MARINHO (FLÁVIO 

MARINHO) DA COLIGAÇÃO “A TRANSFORMAÇÃO CONTINUA”, COMPOSTA PELOS PARTIDOS 

REPUBLICANOS, PSD E PSB PARA SEREM REALIZADAS NO MUNICÍPIO DE SANTA LUZIA NA GESTÃO 

MUNICIPAL EM 2025-2028. 

AS PROPOSTAS ABAIXO RELACIONADAS, REPRESENTA UMA GESTÃO PARTICIPATIVA, COMPETENTE, 

RESPONSÁVEL, DEDICADA, TRANSPARENTE E CONHECEDORA DAS NECESSIDADES E ANSEIOS DA 

POPULAÇÃO.  

 EDUCAÇÃO 

1- ADQUIRIR TRANSPORTE PARA ENTREGA DE MERENDA ESCOLAR 

2- GARANTIR QUE A ESCOLA PEDRO ANISIO CONTINUE EM FUNCIONAMENTO 

3- SALAS MULTIFUNCIONAIS E MULTISSENSORIAIS NAS ESCOLAS PARA OPORTUNIZAR A 

APRENDIZAGEM DE CRIANÇAS QUE TEM NECESSIDADES ESPECIAIS 

4- CRIAR UM PLANO DE TRABALHO DA ALFABETIZAÇÃO, GARANTINDO O DIREITO DE APRENDER 

DAS CRIANÇAS NA IDADE CERTA.  

5- INOVAR E DIVERSIFICAR O ACERVO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL E IMPLANTAR BIBLIOTECA 
DIGITAL COM CONSTRUÇÃO DE CABINES INDIVIDUAIS PARA ESTUDOS, ESPAÇO COM 
BRINQUEDOS E ESPAÇO DE INTERAÇÃO  

6- CRIAR UM PROGRAMA MUNICIPAL DE FOMENTO PARA APOIAR INICIATIVAS NAS LINGUAGENS 

TEATRAL, MUSICAL, LITERÁRIA, COREOGRÁFICA, PLÁSTICA E DAS CULTURAS POPULARES 

TRADICIONAIS E CONTEMPORÂNEAS; 

7- IMPLANTAR O PRÊMIO ESCOLA NOTA 10 PARA PROFESSORES;           

8- PROJETO ESCOLAR AMBIENTAL ESCOLA/COMUNIDADE;                                                                                                                        

9- PROMOVER CURSOS DE CAPACITAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO; 

10- PROMOVER AÇÕES NA EDUCAÇÃO PARA ALUNOS JOVENS E ADULTOS E INSERI-LOS NAS 
ESCOLAS DANDO OPORTUNIDADE DE CONCLUSÃO ESCOLAR;                                                                                                                                       

11- POTENCIALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE TEMÁTICAS DE SEGURANÇA, DA CIDADANIA, 
PAZ SOCIAL, DO MEIO AMBIENTE, DE SAÚDE, DE TRÂNSITO ENTRE OUTRAS; 

12- GARANTIR E APRIMORAR AS BANDAS ESCOLARES DURANTE TODO ANO LETIVO E INVESTIR NA 
AQUISIÇÃO DE NOVOS INSTRUMENTOS; 

13- CONSTRUÇÃO DE UM LABORATÓRIO DE CIÊNCIAS E MATEMÁTICA PARA AULAS PRÁTICAS DAS 
ESCOLAS MUNICIPAIS E AS DEMAIS. 

14- REESTRUTURAÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA DA SEMED, ACRESCENTANDO UMA EQUIPE 

MULTIDISCIPLINAR COMPOSTA POR PSICÓLOGO, FONOAUDIÓLOGO E ASSISTENTE SOCIAL 

15- CONSTRUÇÃO DE UMA NOVA SEDE DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO  

16- AUMENTAR INVESTIMENTO NAS NOVAS TECNOLOGIAS (TV EM SALA DE AULA, TABLETES PARA 

ALUNOS E NOTEBOOK PARA PROFESSORES) 



17- TRANSFORMAR NAS ESCOLAS AMBIENTES LÚDICOS PRINCIPALMENTE NA EDUCAÇÃO INFANTIL 

COM PARQUINHOS, ESPAÇO DE LAZER LÚDICO E COLORIDOS 

18- AMPLIAÇÃO DO KIT ALUNO INSERINDO CALÇA, TÊNIS E MOCHILA 

19- MODERNIZAR AS SECRETARIAS DAS ESCOLAS COM NOVOS COMPUTADORES, COPIADORAS, 

PLASTIFICADORA, PERFURADORES ETC 

20- INTERPRETE DE LIBRAS EM TODOS OS EVENTOS PRESENCIAIS E ONLINE  

21- FAVORECER EXAMES DE VISTA E ÓCULOS PARA NOSSAS ALUNOS PRINCIPALMENTE OS MAIS 

CARENTES COM BAIXA VISÃO 

22- MANUTENÇÃO, AMPLIAÇÃO DAS ESCOLAS 

23- CONSTRUÇÃO DE ESCOLAS ONDE NECESSITAR 

24- CURSOS PROFISSIONALIZANTES PARA GERAR EMPREGOS E OPORTUNIDADES PARA A 

POPULAÇÃO 

25- CONCURSO PÚBLICO PARA NOVAS OPORTUNIDADES E PARA DEFICIENTE 

26- AMPLIAÇÃO DA FROTA DOS TRANSPORTES ESCOLARES OFERTANDO, ASSIM, MAIS CONFORTO 

E SEGURANÇA PARA NOSSOS ALUNOS NA HORA DE IR E VOLTAR PARA CASA; 

27- SALA DE EQUIPAMENTO E LABORATÓRIO DE PESQUISA E INFORMÁTICA 

28- FORMAÇÃO CONTINUADA PARA PROFESSORES 

29- ESCOLA DE EMPREENDEDORISMO PARA NOSSA CIDADE 

30- INOVAÇÃO NA EDUCAÇÃO COM UM PROJETO ROBÓTICA 

31- CAPACITAÇÃO PRA PROFESSORES DA SALA DE RECURSOS E AEE 

32- APOIO A BOLSA ESTUDANTE UNIVERSITÁRIO 

33- CURSOS PROFISSIONALIZANTES 

34- SALAS MULTISSENSORIAIS NAS ESCOLAS PARA CRIANÇAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS 

 SAÚDE 

 
1- CRIAR UM PROJETO DE RESGATE A AUTOESTIMA DE MULHERES MASTECTOMIZADAS E 

OUTRAS DOENÇAS; 
2- CONSTRUÇÃO DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL – CAPS I; 
3- CONSTRUÇÃO DO CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAÇÃO PARA CRIANÇAS PORTADORAS 

DE DEFICIÊNCIAS; 
4- CONSTRUÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DO BAIRRO FREI DAMIÃO; 
5- AMPLIAÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DO BAIRRO SÃO SEBASTIÃO; 
6- AMPLIAÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DO BAIRRO NOSSA SENHORA DE FATIMA; 
7- AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS PARA DEMANDA DA SAÚDE; 
8- CONSTRUÇÃO DE ESPAÇO FÍSICO PARA FUNCIONAMENTO DA VIGILÂNCIA AMBIENTAL 

MUNICIPAL; 
9- ADQUIRIR NOVOS EQUIPAMENTOS DE EXAMES MÉDICOS  
10- AMPLIAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DO LABORATÓRIO MUNICIPAL DE ANALISE CLINICA; 
11- PROMOVER CAPACITAÇÕES DOS SERVIDORES E PROFISSIONAIS DA SAÚDE A FIM DE 

GARANTIR A MELHORIA E A HUMANIZAÇÃO DO ATENDIMENTO NA REDE DE SAÚDE PÚBLICA 
MUNICIPAL; 

12- PROMOVER A MANUTENÇÃO DE UM SISTEMA INFORMATIZADO E ACESSÍVEL, QUE POSSIBILITE 
O MONITORAMENTO DOS ATENDIMENTOS, DAS DOENÇAS E DA ENTREGA DE MEDICAMENTOS, 
FACILITANDO, ASSIM, O TRATAMENTO DE PROBLEMAS EPIDEMIOLÓGICOS; 

13- AMPLIAR AS AÇÕES DE SAÚDE NA ÁREA RURAL DO MUNICÍPIO; 
14- AMPLIAR E APRIMORAR OS SISTEMAS INFORMATIZADOS NAS UNIDADES DE SAÚDE; 



15- GARANTIR E MELHORAR O ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM 
EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, 
MEDIANTE APRIMORAMENTO DA POLÍTICA DE ATENÇÃO BÁSICA E DA ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA; 

16- CONSTRUIR MAIS ACADEMIA AO AR LIVRE E EM PRAÇAS PÚBLICAS; 
17- FORTALECER O PROGRAMA DE ATENDIMENTO DOMICILIAR A PACIENTES ACAMADOS, E 

DOENTES CRÔNICOS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL; 
18- CASA DE APOIO PARA RECEPCIONAR DOENTES QUE SE DESLOCAM A JOÃO PESSOA; 
19- MELHORAR A ATUAÇÃO DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA NOS BARES, RESTAURANTES E ONDE 

FORNECER GÊNEROS ALIMENTÍCIOS; 
20- FAZER FUNCIONAR AS NORMAS DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA NO AÇOUGUE PÚBLICO E FEIRA 

LIVRE; 
21- REMAPEAMENTO DO MUNICÍPIO PARA MELHOR DISTRIBUIÇÃO DA UNIDADE BÁSICA DE 

SAÚDE. 
22- AMPLIAÇÃO DA POLICLÍNICA 
23- INVESTIMENTO NA DIVULGAÇÃO DA PREVENÇÃO DE DOENÇAS CORNICAS NÃO TRANSMITIVES 

E TRANSMITIVES 
24- MELHOR E AMPLIAR OS ATENDIMNETOS DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS 
25- SEDE PARA FUNCIONAMENTO DO CEO 
26- ATIVIDADES FÍSICAS NAS PRAÇAS PÚBLICA COM CRIANÇAS E IDOSSO 
27- IMPLANTAÇÃO DE PRONTUÁRIO DE PACIENTES ELETRÔNICOS UBS E POLICLÍNICA 
28- ADQUIRIR MAIS AMBULÂNCIAS PARA TRANSPORTAR PESSOAS QUE TEM DIFICULDADE DE 

LOCOMOÇÃO 
29- IMPLEMENTAR A SAÚDE DO TRABALHADOR COM ATENDIMENTO NOTURNO 
30- CENTRO DE REABILITAÇÃO PARA TRATAMENTO DE PESSOAS DEPENDENTES QUÍMICOS E EX 

DEPENDENTES 
31- ATENDIMENTO DE TERAPIA ESPORTIVA E EQUOTERAPIA PARA PESSOAS DEFICIENTES 
32- SISTEMATIZAR O ATENDIMENTO POLICLÍNICA 

33- CRIAR UM POLO COM PACIENTES COM CÂNCER 

34- CENTRO DE REFERÊNCIA DE PLANEJAMENTO REPRODUTIVO E FAMILIAR 

35- CONTROLE DE NATALIDADE PRINCIPALMENTE COM ADOLESCENTES 

 

 SEGURANÇA PÚBLICA 

1- FIRMAR PARCERIA COM O GOVERNO DO ESTADO PARA MELHORAR A SEGURANÇA DO NOSSO 
MUNICÍPIO; 

2- CAMPANHAS EDUCATIVAS DE TRÂNSITO E SEGURANÇA, VISANDO A MUDANÇA 
COMPORTAMENTAL E REDUÇÃO DE ACIDENTES, MORTOS E FERIDOS EM VIAS PÚBLICAS. 

3- INVESTIR NO MELHORAMENTO DO TRÂNSITO 
4- MELHORAR A COLETA DE ENTULHOS PRA DESOBSTRUÇÃO DAS RUAS 
5- MUNICIPALIZAÇÃO DO TRÂNSITO 
6- RUAS SINALIZADAS 
7- SINALIZAÇÃO DE TRÂNSITO 
8- FISCALIZAÇÃO DE MENORES EM ALTA VELOCIDADE DE MOTOR 

 ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 
1. PLANEJAR AS AÇÕES DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TENDO COMO CENTRO A FAMÍLIA, A ESCOLA E 

A COMUNIDADE; 



2. IMPLEMENTAR O CENTRO DE REFERÊNCIA DA MULHER; 
3. AMPLIAR AS OFERTAS DE CURSOS E OFICINAS AOS USUÁRIOS DO SUAS, MINISTRADOS NO 

CRAS PARA CAPACITAÇÃO DE MÃO DE OBRA PARA QUE SEJAM INSERIDOS NO MERCADO DE 
TRABALHO; 

4. CADASTRO HABITACIONAL PARA PESSOAS CARENTES; 
5. OFERECER A COMUNIDADE URBANA E RURAL OS SERVIÇOS DO CRAS ITINERANTE PARA REVER 

AS DEMANDAS DE CADA BAIRRO E COMUNIDADE 
6. AMPLIAÇÃO E REFORMA NO PRÉDIO DO CRAS 
7. PLANO DE CARGO E CARREIRA PARA FUNCIONÁRIOS DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 
8. DA CONTINUIDADE E APOIO AOS AGENTES DE CATADORES DE RESÍDUOS SÓLIDOS E 

PROMOVER CURSOS PARA GARANTIR AOS MESMO UMA MELHOR RENDA FINANCEIRA; 
9. CRIAÇÃO DE CARTÃO CIDADÃO COMO FORMA DE MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DOS 

BENEFICIÁRIOS;  
10. GARANTIR A FORMAÇÃO CONTINUADA DOS TRABALHADORES DA ASSISTÊNCIA SOCIAL COM 

CAPACITAÇÕES E TREINAMENTO; 
11. FORTALECER E AMPLIAR OS PROGRAMAS CONTRA QUALQUER FORMA DE VIOLÊNCIA; 
12. FORTALECER A COLÔNIA DE FÉRIAS PARA AS CRIANÇAS E ADOLESCENTES. 

 DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

1. INCENTIVAR INSTALAÇÕES DE EMPRESAS PARA AMPLIAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 
2. CENTRO DE APOIO E CAPACITAÇÃO AO EMPREENDEDORISMO ATRAVÉS DAS TECNOLOGIAS 

VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, TRABALHO E GERAÇÃO DE EMPREGO E 
RENDA; 

3. ESPAÇO PARA VENDA E DIVULGAÇÃO DO NOSSO ARTESANATO E TRABALHOS MANUAIS; 
4. CRIAÇÃO DO DISTRITO INDUSTRIAL DE SANTA LUZIA; 
5. GERAÇÃO DE EMPREGO ATRAVÉS DE INVESTIMENTO NA ÁREA DE MINERAÇÃO E 

MANUFATURAS ORIUNDOS DOS REJEITOS DOS MINERAIS PRODUZIDOS; 
6. REALIZAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO MEDIANTE NECESSIDADE; 
7. CRIAR MECANISMOS DE COMERCIALIZAÇÃO DO ARTESANATO LOCAL ATRAVÉS DE FEIRAS E 

COMERCIALIZAÇÃO DE PRODUTOS; 

8. - CRIAR A REDE DE ECONOMIA CRIATIVA ATRAVÉS DE PRODUTOS DO ARTESANATO DA 

CULTURA LOCAL; 

9. ORGANIZAR E PADRONIZAR A FEIRA LIVRE; 

10. REALIZAR COM PARCERIAS MOSTRA DE FEIRAS DE NEGÓCIOS; 

11. APOIO E INCENTIVO AS ASSOCIAÇÕES URBANAS E RURAIS; 

12. POLÍTICAS PÚBLICAS NO SETOR DE SERVIÇOS COMO HOTELARIA, RESTAURANTES, 

LANCHONETES E AFINS. 

 CULTURA E TURISMO 
1. CRIAR POLÍTICA MUNICIPAL PARA APOIO E INCENTIVO A FORROZEIROS E DEMAIS ARTISTAS 

DE SANTA LUZIA 

2. CONSTRUÇÃO DE ESPAÇO QUE AS PESSOAS POSSAM FAZER SEUS TRABALHOS E VENDE-LOS 

3. CENTRO DE ARTESANATO  

4. REVITALIZAÇÃO DO TALHADO TORNANDO UM LOCAL HISTÓRICO E SOCIAL 

5. FORTALECIMENTO DO CARNAVAL 

6. APOIO AOS BLOCOS CARNAVALESCOS 

7. INCLUSÃO DOS POVOS DE TERREIROS 



8. AMPLIAÇÃO DO MUSEU JEOVÁ BATISTA 

9. CONSTRUÇÃO DE UMA SEDE PARA BANDA DE MUSICA 

10. CONSTRUÇÃO DE CALENDÁRIO DE EVENTOS CULTURAIS E TURÍSTICOS 

11. PARTICIPAÇÃO DE MAIS BANDAS DE FORRÓ NO SÃO JOÃO 

12. REALIZAR DE FORMA CONTINUA UM FESTIVAL GASTRONÔMICO, FOCANDO AS COMIDAS 

TÍPICAS DO MUNICÍPIO E DO ESTADO; 

13. CRIAR UM CALENDÁRIO DE ATIVIDADES CULTURAIS E TURÍSTICAS, EXPANDINDO-AS PARA A 

ZONA RURAL 

14. APOIO AOS PONTOS DE CULTURA DO MUNICÍPIO JÁ EXISTENTES E PUBLICAR EDITAIS PARA 

INCENTIVAR A CRIAÇÃO DE NOVOS PONTOS DE CULTURA; 

15. CRIAÇÃO DO ROTEIRO TURÍSTICO CULTURAL, INCLUINDO APRESENTAÇÕES ARTÍSTICAS; 

16. GARANTIR A PARTICIPAÇÃO DIGNA E EXPRESSIVA DE ARTISTAS SANTA-LUZIENSES NOS 

EVENTOS CULTURAIS MUNICIPAIS; 

17. APOIO ÀS QUADRILHAS JUNINAS E GRUPOS FOLCLÓRICOS; 

18. CONCESSÃO DE RECURSOS PÚBLICOS E LOGÍSTICOS PARA REALIZAÇÃO DO ENCONTRO DE 

BANDAS E FANFARRAS; 

19. CRIAR ENCONTROS COM TRIOS DE FORRÓ NO PARQUE DO FORRÓ; 

20. CRIAÇÃO DE UM CONCURSO DE CALOUROS ANUAL ABERTO PARA ARTISTAS LOCAIS; 
21. CRIAR UM MEMORIAL HISTÓRICO DO EX PREFEITO DR. ANTÔNIO IVO DE MEDEIROS; 
22. APRESENTAÇÃO DA BANDA DUARTE MACHADO NOS BAIRROS MENSALMENTE; 
23. CRIAR O CONSELHO DE TOMBAMENTO MUNICIPAL PARA GARANTIR A PRESERVAÇÃO 

HISTÓRICA DO NOSSO MUNICÍPIO.  
 

 JUVENTUDE ESPORTE E LAZER 

 
1. REVITALIZAÇÃO DA QUADRA GESSICA MEDEIROS 
2. CRIAÇÃO DO BOLSA ATLETA 
3. AMPLIAR O APOIO A PRÁTICA ESPORTIVA, COM A INCLUSÃO DE OUTRAS MODALIDADES 

ESPORTIVAS; 
4. APOIAR EVENTOS DE LAZER PROMOVIDOS POR ORGANIZAÇÕES NÃO GOVERNAMENTAIS; 
5. REVITALIZAÇÃO DOS ESPAÇOS ESPORTIVOS 
6. CRIAR PROJETOS COM PROGRAMAÇÃO DE ATIVIDADES NAS PRAÇAS DE ESPORTE E LAZER DAS 

QUAIS A POPULAÇÃO PARTICIPE; 
7. APOIO E INCENTIVO AO DEPORTO E PARADESPORTO ESCOLAR 
8. APOIO AOS NOSSOS ATRLETAS 
9. CONSTRUÇÃO DE UM GINÁSIO DE FUTEBOL NO BAIRRO SÃO JOSÉ 
10. CONSTRUÇÃO DE MAIS UM CAMPO SOCYT 
11. CONSTRUÇÃO DE QUADRA ESPORTIVA ZONA RURAL  
12. CONSTRUÇÃO DE UM CENTRO ESPORTIVO 
13. IMPLANTAR PROJETO DE INCENTIVO AO ECOTURISMO COM: PEDAL, TRILHAS, RAPEL, 

ESCALADA, CICLISMO, MOTOCROSS E CAVALGADA, VALORIZANDO O ESPAÇO NATURAL DO 
NOSSO MUNICÍPIO; 

14. IMPLANTAR QUADRAS DE AREIA EM TODOS OS BAIRROS PARA PRÁTICAS ESPORTIVAS;  
15. DAR CONTINUIDADE AO CALENDÁRIO DE COMPETIÇÕES ESPORTIVAS E AMPLIANDO COM 

OUTRAS CATEGORIAS; 



16. CONTINUAR O APOIO AS SELEÇÕES MUNICIPAIS QUE REPRESENTAM NO MUNICÍPIO EM 
COMPETIÇÕES REGIONAIS E ESTADUAAIS 

 AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

 
1. PERMANECER E AMPLIAR A COMPRA DIRETA DA AGRICULTURA DO MUNICÍPIO 

2. CRIAÇÃO DE FEIRA DA AGRICULTURA FAMILIAR, FEIRAS AGROECOLÓGICAS 

3. INCENTIVAR A ECONOMIA SOLIDÁRIA E FEMINISTA 

4. CRIAÇÃO DE LOCAL PARA REALIZAÇÃO DE FEIRAS DE PRODUTOS AGROPECUÁRIOS; 

5. CRIAÇÃO DA CERTIFICAÇÃO MUNICIPAL – SIM;  

6. DIALOGAR COM AS LIDERANÇAS, ENTIDADES E ÓRGÃOS VINCULADOS A EXTENSÃO RURAL, 

COM VISTAS AO FORTALECIMENTO DE PARCERIAS;  

7. PROMOVER A REALIZAÇÃO DE CURSOS DE INSEMINAÇÃO ARTIFICIAL EM BOVINOS E CAPRINOS 

BUSCANDO PROMOVER O SUPORTE TÉCNICO PARA QUE OS PRODUTORES CRIEM UM BOM 

ANIMAL;   

8. ADQUIRIR EQUIPAMENTO DE ULTRASSOM PARA DIAGNÓSTICOS DE ANIMAIS NAS 

COMUNIDADES RURAIS; 

9. AQUISIÇÃO DE IMPLEMENTOS AGRÍCOLAS EM ESPECIAL MAQUINAS 

10. INCENTIVOS À HORTAS DOMÉSTICAS COM CAPACITAÇÃO; 

11. CAMPANHAS EDUCATIVAS CONTINUAS SOBRE RESÍDUOS SÓLIDOS; 
12. INCENTIVO E APOIO AO DESENVOLVIMENTO DE UMA POLÍTICA DE CONSERVAÇÃO DE NOSSOS 

RECURSOS NATURAIS E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL; 
13. ESTABELECER NORMAS PARA DIMINUIR O FLUXO DE ANIMAIS SOLTOS NA ZONA URBANA; 
14. SINALIZAÇÃO DAS ESTRADAS VICINAIS COM IDENTIFICAÇÃO DOS PONTOS TURÍSTICOS; 
15. CONSTRUIR UM PARQUE DE ÁRVORES NATIVAS. 
16. AMPLIAR OS VIVEIROS MUNICIPAIS DE MUDAS DANDOA ATENÇÃO PARA ESPÉCIES 

ALIMENTARES, MEDICINAL E FORRAGEIRO 
17. CONSTRUÇÃO DE AÇUDES, POÇOS E CISTERNAS E MANUTENÇÃO DOS JÁ EXISTENTES; 

 

 INFRAESTRUTURA  

1. CONSTRUÇÃO CONJUNTO HABITACIONAL  

2. DA CONTINUIDADE A REVITALIZAÇÃO DO AÇUDE VELHO COM CALÇADÃO MELHORANDO O 

TRAJETO PARA O BAIXO MONTE MELHORAR O ESPAÇO DO AÇUDE VELHO POR TRAZ DO 

BRADESCO 

3. RENOVAÇÃO DO BALDE DO AÇUDE COM UMA PEQUENA PRAÇA AO LADO DA CASA DE 

CHICÃO “A PRAÇA DOS PATOS” 

4. CONSTRUÇÃO DE UMA PRAÇA NO BAIRRO FREI DAMIÃO 

5. CALÇAMENTO NAS RUAS DO BAIRRO NOSSA SENHORA DE FÁTIMA  

6. MELHORAR E CONTROLAR COLETA DE LIXO 

7. ARBORIZAÇÃO ARQUITETURA E URBANISMO COM PEQUENOS BOSQUES OU PARQUES 

8. TRANSFORMAR AS ENTRADAS NA NOSSA CIDADE EM VERDADEIRAS PAINÉIS, ENALTECENDO 

NOSSA CULTURA E AS EMBELEZANDO 

9. CONSTRUIR PARQUES INFANTIS EM PRAÇAS PUBLICAS 

10. MELHORAR AS MARGENS DO AÇUDE NOVO 



11. CONSTRUÇÃO DE UM MERCADO DE ARTESANATO AS MARGENS DA BR230 

12. REVITALIZAÇÃO DO PONTO TURÍSTICO COM O DOMINGO NO PARQUE DOMINGO EM FAMÍLIA 

13. CONSTRUÇÃO DE PONTO PARA MOTO TÁXI COM CABINES E BANCOS PARA ACOMODAÇÃO 

14. PAVIMENTAÇÃO DAS RUAS 

15. PAVIMENTAÇÃO NO BAIRRO FREI DAMIÃO 

16. MELHORAR SANEAMENTO BÁSICO 

17. MELHORAR A COLETA DE ENTULHOS 

18. AMPLIAÇÃO DA MALHA DE ASFALTO 

19. AÇÃO URGENTE NOS CHIQUEIROS DOS PORCOS 

20. MUDANÇA NO TRÂNSITO USANDO A RUA NOVA 

21. PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA COM ESPAÇO PARA CICLOVIAS 

22. MELHORAMENTO DAS ENTRADAS DA ZONA RURAL DA CIDADE 

23. CONTINUAR O TRABALHO DE CALÇAMENTO NAS RUAS DO SÃO SEBASTIÃO 

24. URBANIZAÇÃO NO ENTORNO DA IGREJA SAGRADA FAMÍLIA 

25. LEVANTAMENTO DA CAPACIDADE HÍDRICA DE SANTA LUZIA E AMPLIAÇÃO DOS MANANCIAIS 

26. CALÇAMENTO NO BAIRRO ANTONIO IVO 

27. REDE DE ESGOTO NO BAIRRO ANTONIO IVO 

28. CONSTRUÇÃO DE PRAÇA NO BAIRRO ANTONIO IVO 

29. PASSAGEM MOLHADA NO RIO DA BARRA ENTRADA DO SACO DOS MOISES 

30. ASFALTAR RUA QUIEZINHO FERNANDES 

31. RECONSTRUIR O MERCADO PÚBLICO NO ESPAÇO DO PARQUE DO FORRÓ PARA PEQUENOS 

COMERCIANTES 

32. ILUMINAÇÃO PÚBLICA NO VISÃO PANORÂMICA PARA O CONJUNTO POR TRAZ DA CAGEPA 

33. CONSTRUÇÃO DE PROJETO OU LEI PARA MELHORAR A LIMPEZA DAS RUAS 

34. CONSTRUÇÃO OU REFORMA DO PARQUE DO FORRO PARA O MERCADO PÚBLICO PARA 

BENEFICIAR PEQUENOS COMERCIANTES 

35. ARBORIZAÇÃO NA CIDADE 

36. COLOCAR CÂMARA EM ALGUNS PONTOS DA CIDADE 

37. ORGANIZAR COLETA DE LIXO (MUDANDO HORÁRIO) E NO SÁBADO SÓ PASSAR APÓS O 

TERMINO DA FEIRA LIVRE 

38. FAZER UM MIRANTE DA CAIXA D’AGUA DO MONTE COM ACADEMIA DE SAÚDE 

39. PONTE LIGANDO O CENTRO DA CIDADE AO BAIXO MONTE 

40. RESTAURAÇÃO DO ANTIGO MUSEU PARA SEDE DO IHGSL 

41. COLOCAR LIXEIRAS BONITAS EM ALGUNS PONTOS DA CIDADE 

42. TELEFÉRICO DO MIRANTE SÃO SEBASTIÃO 

43. CONTINUIDADE AO SANTUÁRIO DE SANTA LUZIA 

44. ATUALIZAR O CÓDIGO DE POSTURA DO MUNICÍPIO 
45. DA CONTINUIDADE A REVITALIZAÇÃO DO AÇUDE VELHO 
46. INSTALAÇÃO DE PARQUE INFANTIL EM PRAÇA PÚBLICA; 
47. MANUTENÇÃO DAS ESTRADAS VICINAIS COM A MANUTENÇÃO DAS PONTES, PASSAGEM 

MOLHADA E MATA-BURROS; 
48. ELABORAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BÁSICO; 
49. CRIAR E INCENTIVAR A POPULAÇÃO AO PROGRAMA DE COLETA SELETIVA;  
50. REVISÃO, AMPLIAÇÃO E MELHORAMENTO DO SISTEMA DE ESGOTO SANITÁRIO E DA LAGOA DE 

TRATAMENTO DE RESÍDUOS; 
51. CONSTRUÇÃO DE NOVAS UNIDADES HABITACIONAIS 

 
 



 CAUSAS ANIMAIS 

 

1- CONTROLE DE NATALIDADE (CASTRAÇÃO) 

2- VACINAÇÃO CONTRA AS PRINCIPAIS DOENÇAS: LEISHMANIOSE, VIROSE (CINOMOSE E 

PAVOVIROSE) 

3- MEDICAÇÃO PARA PREVENIR DOENÇA DO CARRAPATO 

4- LIMPEZA E MONITORAMENTO NO CHIQUEIRO DOS PORCOS E MATADOURO 

5- LAR TEMPORÁRIO 

6- CONSTRUÇÃO DE UM CENTRO DE ACOLHIMENTO, TRATAMENTO E CASTRAÇÃO E 

ADOÇÃO DE ANIMAIS 

7- AQUISIÇÃO DE UM CASTRO MÓVEL 

8- CRIAÇÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE PROTEÇÃO ANIMAL  

 GESTÃO 

 
1. IMPLANTAR O SISTEMA GED (GERENCIAMENTO ELETRÔNICO DE DOCUMENTO); 
2. OFERECER CURSOS DE CAPACITAÇÃO PARA TODOS OS FUNCIONÁRIOS PÚBLICOS MUNICIPAIS 

POR SETOR E FUNÇÃO MELHORANDO OS SERVIÇOS E ATENDIMENTO AO PÚBLICO; 
3. INVESTIMENTO NA MODERNIZAÇÃO DE EQUIPAMENTOS E PROGRAMAS PARA QUE OS 

SERVIÇOS PÚBLICOS OFERECIDOS PELA GESTÃO, SEJAM COM EFICIÊNCIA, AGILIDADE E 
SEGURANÇA; 

4. MANTER A MANUTENÇÃO PERMANENTE DE EQUIPAMENTOS E DA FROTA DE VEÍCULOS 
EXISTENTES; 

5. CRIAÇÃO DA OUVIDORIA PÚBLICA MUNICIPAL; 
6. FORNECER SERVIÇOS ONLINE AOS CONTRIBUINTES. (IPTU, CERTIDÕES NEGATIVAS, NFSE, 

ENTRE OUTROS); 
7. IMPLANTAÇÃO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAÇÃO DOS SERVIDORES 

PÚBLICOS MUNICIPAIS; 
8. IMPLANTAR PROGRAMA DE ATENÇÃO, VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO À SAÚDE DO SERVIDOR; 
9. APOIAR E FORTALECER OS CONSELHOS MUNICIPAIS; 
10. REESTRUTURAR O CÓDIGO DE POSTURA DO MUNICÍPIO; 
11. INCENTIVAR E APOIAR O TRABALHO UNIFICADO DE GESTÃO MULTIDISCIPLINAR ENVOLVENDO 

TODOS OS SERVIÇOS; 
12. AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS QUANDO NECESSÁRIO. 
13. INTERPRETE DE LIBRAS EM TODOS OS EVENTOS 

 

SANTA LUZIA, 01 DE AGOSTO DE 2024 

 

 

 
___________________________________                                         ___________________________________ 

HENRY MALDINEY DE LIRA NÓBREGA                                                          FLAVIO ROBSON DE MORAIS MARINHO 

 CANDIDATO A PREFEITO                                                                                 CANDIDATO A VICE-PREFEITO 


