
Plano de governo 2025- 2028 

Por uma São José cada vez melhor! 

 

APRESENTAÇÃO 

Prezada Cidadã, Prezado Cidadão: 

 O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma gestão realmente 

comprometida com a população Saojoseense. Trata-se de uma proposta de 

política pública na qual se vislumbra um amplo desenvolvimento social. Neste 

sentido, contempla em todos os setores ações   que tem como eixo central o 

desenvolvimento e bem-estar da população.  

No momento atual se observa que um dos maiores investimentos está 

voltado para o setor da saúde. Dessa forma, pretende-se continuar e ampliar os 

serviços já existentes no município e implantar outros, que juntos garantam à 

comunidade uma assistência digna e contínua, através das estratégias 

constantes do corpo deste Plano. Entretanto, há que se considerar que hoje São 

José do Brejo do Cruz conta com vários estudantes cursando o ensino superior 

nas mais diversas áreas de formação acadêmica, realidade que demanda a 

adoção de estratégias capazes de garantir aos alunos o acesso a postos de 

trabalho. Nessa perspectiva, as estratégias voltadas à geração de emprego para 

os jovens, também passa a ser uma prioridade.  

Sendo o município   predominantemente agrícola não se concebe pensar 

o desenvolvimento local sem fortalecer a agricultura, com base no 

desenvolvimento rural sustentável, sem pensar na geração de empregos sem 

que haja o aproveitamento desse potencial agrícola. Por essa razão, se pretende 

fortalecer a relação com instituições como o SEBRAE, EMATER, PRONAF, 

SENAR.   Pretendemos estimular a população a assumirem uma postura 

proativa em relação à conservação dos equipamentos municipais, como também 

praças e quadras de esportes, e ao apoio a ações de cunho cultural e desportivo. 

Além das parcerias locais se buscará incansavelmente o apoio de órgãos da 



administração pública nas duas esferas (federal e estadual) por meio de projetos 

voltados ao desenvolvimento local nas áreas prioritárias (emprego e renda, 

infraestrutura, saúde, educação, lazer, segurança, habitação) da nossa gestão e 

que se encontram elencadas ao longo deste documento. Durante todo o 

mandato a realização dos objetivos almejados estará atrelada a valores como 

trabalho, transparência, responsabilidade, realismo, consistência, criatividade e, 

acima de tudo, planejamento. Esses são os princípios que deverão caracterizar 

uma administração forte e verdadeiramente comprometida com os anseios da 

população, marca da nossa trajetória política. Cabe ressaltar que este Programa 

não se configura uma ideia acabada ou imposta, mas apenas um esboço das 

principais ações a serem empreendidas, estando aberto a outras contribuições 

que possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral. O detalhamento dessa 

proposta e outras Contribuições que vierem a se integrar ao presente plano de 

governo ocorrerão após o certame eleitoral. 

 

EDUCAÇÃO 

A melhoria da Educação está diretamente relacionada com a melhoria na 

formação, capacitação, instrumentalização e valorização dos professores e 

profissionais da área da educação, sendo estes, importantes fatores para 

motivação dos profissionais da Rede Pública Municipal de Ensino.  

Serão programas estratégicos para educação no Governo Municipal, gestão 

2025-2028:  

 Implantação de inclusão Digital com reestruturação do laboratório de 

informática;  

 Garantir transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam da 

área rural para a sede municipal;  

 Qualificação continuada dos profissionais da educação;  

 Garantir investimentos em: materiais pedagógicos, merenda escolar com 

qualidade, tecnologia da informação e a manutenção e ampliação dos 

espaços escolares;  

 Garantir a inclusão das crianças com deficiência e necessidades 

especiais, assegurando acessibilidade, equipamentos e formação para 

os profissionais da rede municipal de ensino para este fim; 

 Potencializar a Assistência Psicopedagógica;  



 Intensificar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre 

temáticas relacionadas à segurança, meio ambiente, saúde, prevenção 

às drogas, trânsito e outros temas sociais;  

 Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando 

sua qualidade e prazos de entrega; 

 Implantação de aulas de robótica 

 Projeto de Educação 3d. 

 14º salário para os profissionais da educação 

 Formação Continuada de forma online para os profissionais da educação  

 Implantação de Laboratório de robótica na Escola 

 Universalizar  o atendimento à educação infantil para população de 0 a 5 

anos do município; 

 Construir gradativamente quadra de esportes nas escolas com mais de 

100 alunos; 

 Intensificar a Busca Ativa e diminuir o índice de evasão escolar 

especialmente dos alunos jovens e adultos; 

 Garantir ao aluno o ensino em tempo integral. 

 

 

OBRAS E INFRAESTRTURA 

 Promover a contínua renovação e manutenção da frota de viaturas;  

 Implantação de faixas elevadas para pedestres nas escolas e Creches do 

município;  

  Melhorar e construir novas condições de acessibilidade;  

 Promover a contínua aquisição de produtos, equipamentos e insumos 

para garantir as ações da Secretaria de Obras, Viação e Serviços 

Urbanos;  

 Ampliação e investimento na reforma de calçadas, ruas, e áreas 

exclusivas para pedestres; 

 Conservar permanentemente as estradas e entradas das propriedades 

rurais, bueiros, pontes e, na cidade, as ruas e avenidas.   

 Concluir  100% do saneamento das ruas;  

 Ampliar uma rede de monitoramento através de câmeras nas ruas e 

instituições públicas, promovendo maior controle e segurança da 

população;  

 Potencializar as sinalizações indicativas dos órgãos municipais e 

comunidades rurais;  

 Dar continuidade a pavimentação das ruas povoadas; 

 Buscar junto ao governo Federal a Construção do matadouro público de 

pequeno porte na extremidade da cidade; 

 Construção do CRAS com o apoio do governo federal; 



 Aquisição de caminhão compactador de lixo, com apoio do governo 

federal; 

 Concluir  em 100% a Iluminação com luzes led  em toda cidade; 

 Construção de uma praça no terreno da antiga quadra.  

 

 

SAÚDE 

 Garantir na Unidade Básica de Saúde a continuidade de infraestrutura 

humana, material, equipamentos e insumos, capazes de estabelecer o 

funcionamento eficaz;  

  Manter e ampliar o Programa ESF - Estratégias de Saúde da Família;  

  Instituir o programa “Academia da Saúde” – promovendo assim, 

atividades de saúde e bem-estar a população;  

 Ampliar os plantões médicos de forma cotidiana; 

 Aquisição de um equipamento hematológico; 

 Ampliação das especialidades médicas; 

 Transformar a UBS em uma Unidade Mista; 

 Aquisição de Unidade móvel odontológica; 

  Fomentar ações em saúde voltadas para a mulher, gestante, criança e 

adolescente, bem como ações voltadas a saúde do homem;  

  Levar a população frequentes ações de saúde seja através de 

campanhas ou ações continuadas;  

  Potencializar e incentivar programas de saúde preventiva e primária;  

  Incentivar e redobrar esforços para sempre bater as metas nas 

campanhas nacionais de vacinação;  

  Assegurar a melhoria do atendimento e a humanização na rede de saúde 

pública, garantindo uma conduta de atenção e cuidado que atenda 

efetivamente à expectativa da população;  

  Investir para uma informatização e integração de toda Rede de 

Atendimento à Saúde;  

  Programa de capacitação continua para profissionais atuantes na saúde 

visando à prevenção de doenças sexualmente transmissíveis e cânceres 

comuns;  

  Desenvolver trabalho contínuo para combate à Dengue, Chikungunya e 

a Zika no município;  

  Aumentar a cobertura de exames laboratoriais para a população;  

  Criação do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso);  

  Viabilizar junto ao consórcio intermunicipal para aquisição do serviço de 

atendimento móvel de urgência (SAMU);  

  Ampliar o atendimento especializado de psicologia, fonoaudiologia e 

fisioterapia e nutrição;  



  Disponibilizar e/ou adquirir um transporte, com condutores exclusivos, 

para as viagens à capital do Estado contemplando as diversas demandas 

da Secretaria Municipal de Saúde;  

 Apoiar o Conselho Municipal de Saúde com capacitação dos 

conselheiros, incentivo à participação em eventos de saúde pública e às 

iniciativas dos conselheiros; 

 Atendimento domiciliar aos portadores de doenças crônicas;  

 Manutenção do programa “Brasil Sorridente” com equipes de Saúde 

Bucal e Próteses Dentárias;  

 Apoio permanente a Unidade Básica de Saúde; 

 Aquisição de novos veículos adequados para remoção de pacientes; 

 Ampliar os programas do Ministério da Saúde, tais como: Programa da 

Saúde da Família (PSF), Programa Saúde Bucal, Programa de 

Atendimento Domiciliar (PAD), Farmácia Popular e Saúde na escola; 

 Programa de capacitação contínua para profissionais atuantes na saúde 

visando à prevenção de doenças sexualmente transmissíveis e canceres 

comuns; 

 Promoção de campanhas itinerantes, e todos os povoados, voltados a 

exames oftalmológicos, diabético, ginecológicos e urológicos; 

 Criação do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso); 

 Apoiar a Vigilância Sanitária Municipal a partir de constatação das 

necessidades levantadas e realizar ações preditivas, preventivas e 

curativas; 

 Dar continuidade ao Projeto Qualidade de Vida; 

 Dar continuidade ao saneamento básico em ruas povoadas. 

 

AGRICULTURA 

 Garantir a coleta de lixo domiciliar em todo o município;  

 Investir na aquisição de veículos para atender as demandas de 

arborização, poda e demandas administrativas da Secretaria da 

Agricultura; 

 Investir na modernização tecnológica para atender demandas 

relacionadas as ações ambientais; 

 Potencializar e promover caminhadas ecológicas com intuito educacional 

em parceria com a Secretaria de Educação, Esporte e Saúde, para que o 

cidadão conheça suas belezas naturais e alerte a estes o interesse a 

preservação;  

 Iniciar um programa para reciclagem de entulho, possibilitando um 

possível reaproveitamento do material coletado;  

 Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposição 

correta dos resíduos recicláveis;  



 Continuidade e melhoria na execução de projetos de paisagismo nas 

praças e logradouros públicos do município;  

 Implantação de projeto em conjunto com as áreas da saúde e Assistência 

Social, para criação e incentivo a criação de Hortas Municipais, 

fomentando assim a economia das famílias de baixa renda;  

 Implantação do Centro de Atendimento Animal com atendimento 

veterinário em parceria com a Secretaria de Saúde;  

 Desenvolver e implantar um plano de proteção animal para articular e 

integrar ações entre os diversos setores da administração, objetivando 

assegurar a manutenção e equilíbrio da população animal, diminuindo o 

índice de abandono e maus-tratos, implementando controles reprodutivos 

e de vigilância epidemiológica, de modo a prevenir agravos à saúde 

pública e agressões ao meio ambiente;  

 Instituir um sistema de identificação e cadastramento de animais no 

município, tendo em vista a sua quantificação e classificação 

populacional;  

 Promover a ampliação de lixeiras em áreas públicas; 

 Continuar com as  associações de produtores rurais,  ofertando cursos de 

capacitação com apoio técnico nas diversas áreas: artesanato, agricultura 

familiar, agropecuária  e outros  serviços;  

 Cumprimento da Legislação que trata da obrigatoriedade por parte dos 

municípios de aquisição de gêneros da merenda escolar de produtores 

locais; 

 Apoiar e fortalecer às associações para beneficiamento e venda da 

produção agrícola;  

 Criar a feira do agricultor familiar; 

 Viabilizar recursos para perfuração de poços artesianos e rede de 

distribuição em localidades que necessitam 

 Arborização e Jardinagem das ruas da cidade;  

 Apoiar o programa de cortes de terras aos produtores rurais; 

 Apoiar ao produtor rural na construção de açudes de pequeno porte, 

investindo na formação de represas; 

 Garantir a distribuição de sementes selecionadas aos agricultores 

familiares; 

 Incentivar a criação de aves para fomentar a agricultura familiar; 

 Aquisição de dessalinizadores em parceria com o governo federal; 

 Continuar apoiando a cultura com algodão orgânico  em parceria com as 

indústrias têxteis; 

 Buscar junto ao governo uma máquina de roço para manutenção das 

estradas vicinais;  

 Garantir o programa de vacinação contra brucelose; 

 Ampliar o abastecimento de água na zona rural; 



 Realizar o dia de campo com  atividades dinâmicas, levando mais 

conhecimentos aos nossos produtores; 

 Garantir a distribuição de alevinos, fomentando a agricultura familiar.  

 

 

ASSISTENCIA SOCIAL 

 

 Garantir ações e parceria com o SENAI, capacitando as famílias do 

PAIF;  

 Apoiar o Conselho Tutelar em suas ações; 

 Implantar políticas e programas de forma integrada   para apoiar as 

pessoas com deficiência;  

 Potencializar ações e campanhas educativas sobre os direitos das 

pessoas com deficiência;  

 Garantir o cumprimento da legislação voltada às pessoas com 

deficiência; 

 Fomentar as ações da Assistência Social como centro da família e a 

comunidade; 

 Expandir a rede do Centro de Referência da Assistência Social (CRAS) 

para atender a demanda do município nas áreas de maior 

vulnerabilidade social; 

 Buscar parcerias com os entes federados para construção de unidades 

habitacionais; 

 Ampliar as ações do CRAS itinerante nas comunidades rurais; 

 Lutar junto aos entes federados para construção do Centro de 

Referência da Assistência Social - CRAS.  

 Intensificar as companhas preventivas com vítimas de agressões, 

violência doméstica, sexual e entre outras; 

   Fomentar campanhas educativas e de sensibilização para prevenção 

ao uso de drogas e dependência química; 

   Continuar dando apoio e subsídios aos conselhos municipais da 

Assistência Social.  

  Fomentar ações sociais em datas comemorativas como Páscoa, dia 

das mães, dia das crianças, dia do idoso, outubro rosa, pessoa com 

deficiência, etc;  

 Desenvolver políticas étnico racial, juventude, LGBTQIAPN+, 

respeitando a liberdade e a diversidade em todos os níveis; 

 Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a 

garantir a integração dos programas de transferência de renda, de modo 

que seja possível ampliar o atendimento às pessoas em situação de 

vulnerabilidade social;  

 Potencializar a capacitação dos profissionais do Sistema Único da 

Assistência Social - SUAS. 



 Intensificar a Busca Ativa das famílias em vulnerabilidade social; 

 Potencializar ações voltadas para o idoso, deficientes e famílias em 

vulnerabilidade social, por meio dos grupos de convivência e ações de 

inclusão e participação efetiva na sociedade e em suas atividades;  

 Incentivar e promover ações voltas para a população idosa dando-lhe 

uma melhor qualidade de vida; 

 Implementar o atendimento da criança e do adolescente em situação de 

vulnerabilidade social, por meio do SCFV- Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos; 

 Fomentar o Projeto “MUSICALIDADE” com ações educativas, 

assistenciais e culturais para crianças e adolescentes do município; 

 Dar continuidade a entrega de benefícios eventuais as famílias em 

situação de vulnerabilidade social e calamidade. 

 Ampliar a quantidade de benefícios eventuais para atender todas as 

famílias em situação de vulnerabilidade social.    

 

ECONOMIA 

 Continuar apoiando e incentivando os comerciantes locais; 

 Continuar fortalecendo a agricultura familiar na merenda escolar; 

 Garantir acesso ao crédito rural através do PRONAF; 

 Incentivar o cooperativismo como forma de apoiar a economia local; 

 Potencializar a sala de empreendedorismo; 

 Apoiar a piscicultura com implantação de tanques redes no açude baião; 

 

CULTURA E ESPORTE 

 Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos Municipal, 

Estadual e Federal; 

 Aperfeiçoar e ampliar o calendário das manifestações culturais e 

esportivas;  

 Pleitear junto às outras esferas de governo, parceria para a execução de 

projetos de cultura; • Criação do centro de tradição cultural e do programa 

municipal de valorização dos artistas da terra;   

 Implementar programa para tornar a “cidade conectada” com instalação 

de WIFI (internet móvel) nos principais pontos e praça da cidade para 

facilitar comunicação e interação da população acompanhando as novas 

tecnologias.  

 Fomentar a  Feira de Artes, Artesanato e Comidas Típicas no município;  

 Incentivar à cultura, teatro, cinema, música e a dança nos espaços 

públicos.  



 

 Continuar o investimento nas ações existentes com melhoria nas 

estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, reformas 

e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer;  

 Estímular  ao esporte-educação como ferramenta de fomento à iniciação 

esportiva para fins de desenvolvimento de categorias de base nas 

modalidades esportivas;  

 Continuar apoiando o futsal e futebol tanto feminino quanto masculino;  

 Manter os campeonatos municipais e apoiar a participação nos 

campeonatos regionais e jogos escolares;  

 Buscar junto à outras esferas de um Micro ônibus exclusivo para  a 

Cultura, Esporte e Turismo;  

 Continuar apoiando o torneio de pesca e estilingue; 

 Potencializar as festividades culturais locais como:  Cavalgada, 

Emancipação política São João do Povo, Motocross e Natal do Povo. 

 Renovação e implantação de Programas de incentivo às práticas de 

esportes e realização de eventos esportivos (passeios ciclísticos, 

maratonas, torneios e competições municipais, regionais e nacionais). 

 Buscar um terreno para aquisição de um campo padrão oficial. 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

  Eu, Kledyanne Cristina, candidata a prefeita da Cidade de São José do 

Brejo do Cruz-PB, juntamente com Erivaldo Bernardino, candidato a vice-

prefeito, após escutarmos a população, através de plenárias partidárias, vimos 

por meio deste plano de governo, registrar nosso compromisso com este 

município, e para isso tornamos público este documento, oficializando nossas 

propostas por uma cidade mais justa, igualitária, participativa, responsável, 

transparente e democrática. São José do Brejo do Cruz é uma cidade 

promissora, com potencial de crescimento e desenvolvimento, tendo sua base 

econômica especialmente fundamentada na pecuária, agricultura e seus 

serviços, e ainda, o comércio. A nossa cidade crescerá pautada em uma gestão 

moderna e responsável, séria e comprometida em fazer o melhor para o nosso 

povo, principalmente para as pessoas que mais precisam, e com isto tornar 

nossa cidade cada vez melhor. Pensaremos na segurança das famílias, na 

geração de emprego e renda, na melhoria da infraestrutura, na melhoria da 

saúde, educação, das ações assistenciais, e em iniciativas que movimentem a 

economia, objetivando prosperidade e melhoria na qualidade de vida do nosso 

povo. Para tanto, apresentamos nossas ideias e as propostas da população, 

escritas neste Plano de Governo, para apreciação de todos os munícipes.  

Convidamos você cidadão (ã) saojoseense a participar deste grande Projeto de 

continuar o desenvolvimento de uma São José cada vez melhor. Devemos 



administrar, gerir e cuidar da nossa cidade para fazer as pessoas felizes. 

Agradecemos e pedimos a benção e a capacitação de Deus para esse projeto e 

nos comprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com ética, 

responsabilidade, transparência, austeridade, zelo e dedicação. Deus nos 

abençoe, Muito obrigada a todos.  

KLEDYANNE CRISTINA DA SILVA GOMES 

ERIVALDO BERNARDINO CARDOSO 


