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Um dos maiores desafios e alegrias da minha vida foi quando recebi, o convite para ser 

candidato a prefeito, em março de 2024. Para mim, uma grande honra! Saber que eu poderia ter 

a chance de fazer o melhor, e não só para alguns, mas fazer o melhor para todos, me motiva 

demais. 

E foi com esse objetivo que aceitei com muito orgulho esse desafio. Hoje, como 

candidato a prefeito, me dirijo a toda a população de Nova Floresta com a certeza de que os 

resultados alcançados nos últimos anos nos faz olhar e ver que é preciso continuar o caminho 

até aqui percorrido, fortalecendo vínculos, observando e dialogando com o povo, identificando 

problemas, traçando metas e atendendo os anseios sociais. A população deste município 

compreende a importância da democracia, da paz, da justiça social, da igualdade e do 

compromisso com o dinheiro público e tenho a certeza de que juntos podemos seguir nessa 

trajetória de um caminho de progresso, desenvolvimento e bem-estar de todos os moradores da 

nossa cidade. 

Houveram grandes avanços na qualidade de vida da população em nossa cidade, por 

este motivo não podemos parar, há necessidade de continuar cumprindo as demandas sociais 

seguindo as exigências legais, observado as necessidades de cuidados na agricultura, na saúde, 

na educação, no esporte, na cultura, no lazer, na assistência social envolvendo cuidados com 

idosos, crianças, adolescentes, mulheres e famílias em situação de vulnerabilidade, bem como 

nas demais áreas da administração púbica municipal. 

Lembrando que, este Plano de Governo não se configura uma ideia acabada ou 

imposta, mas apenas um esboço das principais ações a serem executadas, estando sempre 

aberto a outras contribuições que possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral e no 

decorrer da gestão municipal. 

Este Plano de Governo, representa um molde de gestão de alto desempenho com 

participação dos cidadãos. As propostas aqui presentes surgem a partir de objetivos e projetos 

ambiciosos de uma administração extremamente dedicada e competente, que conhece as 

principais necessidades dos cidadãos da nossa Princesinha do Curimataú. 

 

Iran Santos 
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❖ Criar atividades esportivas de inclusão voltadas aos portadores de necessidades 

especiais; 

❖ Criar o calendário anual de eventos culturais e turísticos do município; 

❖ Criar o calendário anual de eventos esportivos do município com participação popular; 

❖ Construção de pista de atletismo e caminhada;  

❖ Desenvolvimento e incentivo ao turismo rural; 

❖ Estruturar e aprimorar a Filarmônica Municipal José Batista Dantas; 

❖ Incentivar os artistas locais a participar dos eventos culturais do nosso município; 

❖ Instalação de academia popular; 

❖ Instituir em parceria com a Secretaria Municipal de Educação os Jogos Escolares 

Municipais; 

❖ Instituir programas de iniciação esportiva infantil (escolinhas); 

❖ Instituir o programa itinerante de incentivo a atividades físicas e recreativas ao ar livre; 

❖ Reforma e revitalização dos ginásios e áreas poliesportivas;  

❖ Renovação e implantação de programas de incentivo às práticas de esportes e 

realização de eventos esportivos (passeios ciclísticos, maratonas, torneios e 

competições municipais e regionais). 
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❖ Adquirir novos veículos para o serviço básico de saúde e Unidade Mista de Saúde; 

❖ Ampliar os serviços de urgência e emergência da Unidade Mista de Saúde; 

❖ Aprimorar o PSE - Programa Saúde na Escola; 

❖ Aquisição de equipamentos e utensílios para as Unidades Básicas de Saúde; 

❖ Aquisição de mobília e equipamentos para a Unidade Mista de Saúde; 

❖ Capacitações e formações para o desenvolvimento e qualificação dos profissionais e 

trabalhadores em saúde; 

❖ Construção de novas instalações para o Laboratório Municipal; 

❖ Criação do Centro de Controle de Zoonoses; 

❖ Criação do Centro Municipal de Imunização; 

❖ Expandir o sistema de pactuação integrado – SUS e ampliar as parcerias clínicas 

públicas-privadas e particulares, tornando mais ágil a marcação de consultas e exames. 

❖ Implantação de programas, com o objetivo de combater a desnutrição da criança, do 

idoso e da gestante em vulnerabilidade social; 

❖ Instituir o Programa de Acompanhamento das Crianças com Transtorno do Espectro 

Autista; 

❖ Manter a parceria com a ONG sem fins lucrativos Anjos da Floresta; 

❖ Otimizar o fluxo dos serviços de saúde da Atenção Primária; 

❖ Revitalização das Unidades Básicas de Saúde. 
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❖ Ampliar o apoio pedagógico especializado as crianças portadoras de necessidades 

especiais da rede municipal de ensino; 

❖ Capacitação dos profissionais da rede municipal de ensino; 

❖ Criar o sistema de gestão dos dados escolares municipais com acesso aos pais e/ou 

responsáveis; 

❖ Construção de novas instalações para a Secretaria Municipal de Educação; 

❖ Fortalecer os Conselhos Escolares para efetivação da Gestão Democrática da 

educação; 

❖ Implementar o uso da tecnologia nas salas de aula; 

❖ Instituir em parceria com a Secretaria Municipal de Saúde o programa para avaliação 

diagnóstica de crianças com déficit de aprendizagem; 

❖ Instituir no âmbito escolar salas de reforço para as crianças com dificuldade na 

aprendizagem; 

❖ Reformular a Educação de Jovens e Adultos – EJA; 

❖ Revitalização dos ambientes escolares; 

❖ Reestruturar o PME – Plano Municipal de Educação, em parceria com os profissionais 

da rede municipal de ensino; 

❖ Reformular o Plano de Cargos e Carreiras dos Profissionais do Magistério da rede 

municipal de ensino; 

❖ Instituir Programa de Incentivo e Apoio ao Estudante e Professor. 
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❖ Aquisição de máquinas e implementos; 

❖ Firmar parcerias com as instituições EMBRAPA, SEBRAE, SENAR e UFCG, para 

assistir e desenvolver o sistema produtivo rural do município; 

❖ Implantar programas de educação e capacitação para o fortalecimento dos agricultores, 

transformando-os em empreendedores do agronegócio, com efetivos resultados 

financeiros; 

❖ Incentivar a organização de Associações Rurais direcionadas a políticas públicas 

voltadas as mulheres trabalhadoras rurais; 

❖ Incentivar e capacitar os produtores rurais para venda direta no município; 

❖ Manter as prestações dos serviços de abastecimento de água, cortes de terras, 

recuperação de pequenos barreiros e perfurações de poços; 

❖ Realizar a regularização Fundiária do Assentamento Pororoca; 

❖ Realizar a manutenção das estradas vicinais; 

❖ Reativar a feira da Agricultura Familiar. 
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❖ Incentivar os MEIs, Micro e Pequena Empresas Municipais, a participarem dos 

processos licitatórios do município; 

❖ Manter parcerias com instituições bancárias para fomento com as pequenas empresas; 

❖ Manter parcerias com foco na área de construção civil, gerando emprego e renda para 

os munícipes; 

❖ Potencializar a capacitação em cursos técnicos em parceria com as instituições, 

SEBRAE, SENAI, SENAC, SENAT e SENAR, para desenvolvimento econômico local; 

❖ Realizar parcerias com instituições com foco no Primeiro Emprego. 
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❖ Criar a Compradoria Municipal e estruturar o setor de compras públicas; 

❖ Criar o Centro Administrativo Municipal; 

❖ Estruturar o Setor de Licitações; 

❖ Implantar o Sistema de Protocolo Eletrônico entre as secretarias municipais; 

❖ Manter a folha de pagamento paga dentro do mês trabalhado; 

❖ Realização de concursos públicos; 
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❖ Aquisição de novos veículos para a frota municipal; 

❖ Manutenção da frota municipal; 

❖ Manter o transporte universitário a Campina Grande, Cuité e Picuí. 
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❖ Adequar à acessibilidade e ampliar o investimento em calçadas, ruas, e áreas 

exclusivas para pedestres; 

❖ Buscar parcerias com o Governo do Estado ou Federal para aumento da malha asfáltica 

do nosso município; 

❖ Buscar parcerias com o Governo do Estado ou Federal para construção de casas 

populares, para a população em vulnerabilidade social; 

❖ Manter o serviço de pavimentação de ruas em paralelepípedo; 

❖ Manter o serviço de iluminação pública urbana e rural; 

❖ Realizar a manutenção periódica dos prédios públicos municipais. 
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❖ Ampliar a distribuição de cestas verdes do PAA (parceria com agricultura familiar); 

❖ Ampliar a assistência ao idoso (ginastica itinerante, treino de equilíbrio e coordenação).  

❖ Criar ações com o objetivo de identificar e acolher pessoas com depressão; 

❖ Criação do CRAS itinerante, levando os serviços aos diversos cantos do município; 

❖ Incentivar a prática de artes marciais, para os usuários beneficiários dos programas 

sociais; 

❖ Incentivar o esporte na terceira idade (ginastica, danças); 

❖ Manter a distribuição de cestas básicas para famílias em vulnerabilidade social; 

❖ Promover ações de práticas esportivas para comemoração do Dia Nacional do Idoso;  
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Para tanto, apresento nossas ideias e propostas, escritas neste Plano de Governo, para 

apreciação de todos os novaflorestenses. 

Convido você cidadão (ã) novaflorestense a participar deste grande projeto de 

continuidade para o avanço da nossa querida Nova Floresta, fazendo jus ao título de 

Princesinha de Curimataú. 

Devemos administrar, gerir e cuidar da nossa cidade para fazer as pessoas felizes. 

Agradeço e peço a benção e a capacitação de Deus para esse projeto e me comprometo a 

agir e trabalhar incansavelmente com ética, responsabilidade, transparência, austeridade, zelo 

e dedicação. 

“Querer uma Nova Floresta de todos é ter a certeza que VAMOS JUNTOS, COM A 

FORÇA DO POVO, CONTINUAR A CONSTRUIR UMA NOVA HISTÓRIA”  

 

 

IRAN SANTOS, 

COLIGAÇÃO “O TRABALHO PRECISA CONTINUAR” 

JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER, 
CULTURA E TURISMO 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 


