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NOSSA MISSAO

Um plano de governo tem como seu principal objetivo deixar de forma clara
todos os projetos para um crescimento e a melhoria de vida para todos do municipio,
e isso nos colocamos aqui nesta PLATAFORMA para que todos tenham acesso e
vejam nossa proposta sélida e com a certeza que somos a melhor opgao para
DESTERRO.

O nosso projeto tem fator primordial a troca de ideias e projetos factiveis,
sO prometemos aquilo que é possivel executar, buscando demonstrar o que é
necessario realizar para o bem da Cidade, e tornando clara e objetiva a nossa intengéao

de fazer cada vez mais a nossa querida Desterro crescer.

O Modelo de Gestao a ser implantado e continuado visa instrumentos de
planejamento e rigoroso acompanhamento de metas, o que é facilmente observado
em tudo que ja fora feito nos ultimos quatro anos e igualmente sustentado sobre uma
forte disciplina de execucdo, solugdes que levardo a cidade a atingir um

posicionamento compativel com a sua importancia para a regiao.

Tiago e David



INTRODUGAO

E com grande entusiasmo e um profundo senso de responsabilidade que
apresentamos o Plano de Governo Municipal de Tiago Simbes dos Santos para o
periodo de 2025-2028. Este documento reflete o compromisso continuo de nossa
administragao com o desenvolvimento sustentavel, a inovagao e o bem-estar de todos

os cidadaos de nossa querida cidade.

Nos ultimos anos, enfrentamos desafios significativos, mas também
alcancamos importantes conquistas. Com a experiéncia adquirida e o aprendizado
continuo, estamos prontos para dar um novo passo em diregcdo a um futuro mais
prospero e inclusivo. Este plano foi elaborado com base em um extenso dialogo com
a comunidade, consultas a especialistas e uma analise cuidadosa das necessidades

e potencialidades de nosso municipio.

Nossas propostas estdo centradas em cinco pilares fundamentais:
educacao de qualidade, saude acessivel e eficiente, desenvolvimento econémico e
sustentavel, infraestrutura moderna e segura, e participagao cidada ativa. Acreditamos
que, ao fortalecer essas areas, poderemos construir uma cidade mais justa,

competitiva e acolhedora para todos.

A administragdo de Tiago Simdes dos Santos estd comprometida com a
transparéncia, a eficiéncia e a inovagao. Continuaremos a promover politicas publicas
que incentivem o crescimento econémico, protejam o meio ambiente e melhorem a

qualidade de vida de nossos cidadaos.

Este plano de governo € mais do que um conjunto de propostas; é um
convite a colaboragao e a construgao conjunta de um futuro melhor para nossa cidade.
Convidamos cada cidadao a se envolver ativamente na implementagao deste plano,

pois juntos podemos transformar nossa visdo em realidade.

Estamos prontos para enfrentar os desafios e aproveitar as oportunidades
que os proximos anos nos reservam, sempre com a determinacao de fazer de nossa

cidade um lugar melhor para se viver, trabalhar e prosperar.



— GOVERNO FOCADO NAS PESSOAS, como ja fora feito antes, fazendo a Cidade
funcionar, com os servicos de transporte, saude, educacgao, infraestrutura com

qualidade satisfatoria e sem igual na regido, melhorando a vida dos cidadaos.

— GOVERNO DO POSSIVEL, com projetos e solucdes que possam ser
implementadas atendendo as expectativas do povo, como vem sendo feito.

— GOVERNO EMPREENDEDOR, com a Cidade voltada para a inovagao, tecnologia,

informacéao e para o espirito empreendedor, garantindo oportunidades para os jovens.

— GOVERNO TRANSPARENTE, com total transparéncia nos atos publicos, nas

finangas e na administracdo como um dos seus principais valores.

— GOVERNO COM EDUCACAO DE QUALIDADE, com responsabilidade pelo futuro

das criangas a partir de uma rede de creches, em especial zona rural.

— GOVERNO FOCADO NA INFRAESTRUTURA, calgando ruas além do que ja fora
cagado, inclusive abrangendo a povoados e comunidades rurais, e renovando as ja
existentes, melhorando as vias publicas, garantindo maior tranquilidade aos

transeuntes e motoristas.

— GOVERNO FISCALIZADOR, implementando novo conceito para execugao das
obras municipais, com rigor absoluto na fiscalizagdo e na conclusdo das obras, que

terdo data para comegar e data para ser inaugurada.

— GOVERNO DA SAUDE, com foco na saude basica, com ampliacdo de programas
voltados para visita dos médicos nas residéncias, promovendo a prevenciao e se

adequando as necessidades de cada localidade.



As propostas serao apresentadas para cada uma das principais areas de
foco deste Plano de Governo e consistem em um breve diagnostico da area, as

diretrizes, as metas e os projetos que a compdem.

Diagnéstico: analisa os avangos observados na cidade e os principais desafios a

serem enfrentados nos préximos anos.

Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo para a

area em questao.

Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area alinhados

com as diretrizes.

Projetos: sdo as agdes praticas que, em conjunto, permitirdo atingir as metas.



Valorizacao dos Profissionais da Educacéao

Formagédo Continuada: Implementar programas de capacitacédo e desenvolvimento

profissional para professores e equipe pedagdgica

Plano de Carreira: Revisar e atualizar o plano de carreira dos profissionais da

educacédo, assegurando progressao justa e baseada em mérito

Melhoria da Infraestrutura Escolar

Reforma e Manutengao: Realizar a manutengao regular e a reforma das escolas que
necessitem de melhorias estruturais, incluindo salas de aula, bibliotecas, laboratoérios

e areas de lazer

Novas Tecnologias: Equipar as escolas com tecnologia de ponta, como
computadores, tablets e acesso a internet de alta velocidade, para promover a

inclusdo digital e a aprendizagem tecnoldgica

Espacos de Lazer e Esporte: Criar e manter espacos adequados para atividades

esportivas e recreativas, promovendo a saude fisica e mental dos alunos

Ampliagao do Acesso e Inclusao, inclusive para criangas, jovens e adultos portadores

de necessidades especiais

Educacao Infantil: Ampliar o numero de vagas em creches e pré-escolas, assegurando

o atendimento universal as criangas de 0 a 5 anos.

Educacao Especial: Implementar politicas inclusivas para alunos com necessidades
especiais, com formacgao especifica para professores e adaptacao das instalacoes

escolares

Transporte Escolar: Melhorar e ampliar o servigo de transporte escolar, garantindo

segurancga e acessibilidade para todos os alunos da zona rural e areas periféricas



Foco na Qualidade do Ensino

Avaliacdo Continua: Implantar sistemas de avaliagdo continua do desempenho

escolar, permitindo intervengdes pedagdgicas eficazes
Projetos Pedagogicos Inovadores: Incentivar e apoiar a implementagao de projetos
pedagogicos inovadores, que estimulem a criatividade, o pensamento critico e a

resolucao de problemas

Parceria com Familias: Fortalecer a parceria entre escola e familia, promovendo a

participagcédo dos pais na vida escolar e no processo educativo dos filhos

Educacao para a Cidadania e Sustentabilidade

Educacdo Ambiental: Integrar a educagao ambiental no curriculo escolar, promovendo

a consciéncia ecologica e praticas sustentaveis desde a infancia

Educacao para a Cidadania: Desenvolver programas que incentivem a participagao

cidada, a ética e os valores democraticos
Empreendedorismo e Tecnologia: Introduzir no curriculo escolar nog¢des de

empreendedorismo, programacgao e robética, preparando os alunos para o mercado

de trabalho do futuro

Fortalecimento da Aten¢ao Basica

Ampliacdo das Unidades Basicas de Saude (UBS): continuar garantindo estrutura

adequada e equipes completas de profissionais

Equipes de Saude da Familia: Expandir e fortalecer as equipes de Saude da



Familia, assegurando atendimento continuo e humanizado nas comunidades
Atencao Integral a Saude: Implementar programas de atencéao integral a saude da
mulher, crianga, idoso e populagdes vulneraveis, com foco na prevengao e no
tratamento precoce de doencgas

Melhoria da Infraestrutura e Equipamentos de Saude

Modernizagdo de Equipamentos: Adquirir e atualizar equipamentos médicos e

hospitalares, garantindo diagndsticos precisos e tratamentos eficazes.
Reforma de Hospitais e Clinicas: Realizar reformas e manutencado periddica em
hospitais e clinicas municipais, garantindo ambientes limpos, seguros e confortaveis

para pacientes e profissionais

Farmacia Municipal: Ampliar e melhorar o servigo de distribuicdo de medicamentos

gratuitos, garantindo acesso a medicamentos essenciais para toda a populagao

Valorizacao dos Profissionais de Saude

Capacitagdo Continua: Implementar programas de capacitagdo e desenvolvimento

profissional para médicos, enfermeiros e demais profissionais de saude

Plano de Carreira: Revisar e atualizar o plano de carreira dos profissionais de saude,

assegurando progressao justa e baseada em mérito.

Condicdes de Trabalho: Melhorar as condi¢cdes de trabalho nas unidades de saude,
oferecendo ambientes adequados e recursos necessarios para a realizacdo de um
atendimento de qualidade

Promoc¢ao da Saude e Prevengao de Doencas

Campanhas de Vacinagéao: Intensificar as campanhas de vacinagdo, assegurando

cobertura completa e atualizada para todas as faixas etarias



Programas de Prevencdo: Implementar programas de prevencdo e controle de

doencas crbnicas, como diabetes e hipertensao, e de doencas transmissiveis

Educacdo em Saude: Desenvolver programas de educagdo em saude, promovendo

habitos saudaveis e conscientizacdo sobre a importancia da prevengao de doencgas

Acesso Rapido e Eficiente aos Servigos de Saude

Telemedicina: Implantar servigos de telemedicina, permitindo consultas e orientagdes

meédicas rapidas e a distancia, especialmente para areas rurais e periféricas

Agendamento Online: Desenvolver um sistema de agendamento online para consultas

e exames, facilitando o acesso e reduzindo filas nas unidades de saude

Central de Regulacao: Fortalecer a central de regulacao de vagas, garantindo que os
pacientes sejam encaminhados rapidamente para os servigos necessarios, conforme
a gravidade e urgéncia

Saude Mental e Bem-Estar

Centros de Atencao Psicossocial (CAPS): Ampliar e fortalecer os CAPS, oferecendo

atendimento especializado e humanizado para pessoas com transtornos mentais

Programas de Apoio: Desenvolver programas de apoio psicoldgico nas escolas, locais

de trabalho e comunidades, promovendo a saude mental e prevenindo o suicidio

Campanhas de Conscientizacdo: Realizar campanhas de conscientizacdo sobre a

importancia da saude mental, combatendo o estigma e incentivando a busca por ajuda

Criar concurso para a guarda municipal, oferecendo treinamento necessario para

capacitacdo e reciclagem dos agentes da guarda municipal



Implantar central de controle e monitoramento com alarme nos prédios publicos,

interligado a guarda municipal

Implantagdo de cameras de monitoramento nos principais corredores de transito da

cidade

Canalizagao dos corregos da cidade

Implantar o planejamento de rotina para os servigos publicos, buscando o pleno

atendimento da demanda

Melhoria da Malha Viaria e Mobilidade Urbana

Pavimentagdo e Manutencgdo: Implementar um programa continuo de pavimentagao
e manutengao das vias publicas, além do que ja feito, assegurando ruas e estradas

em boas condigdes de trafego

Transporte Publico: Melhorar a qualidade e a cobertura do transporte publico, com a

aquisicao de novos veiculos

Ciclovias e Passeios: Desenvolver e expandir a rede de ciclovias e calgadas
acessiveis, incentivando o uso de meios de transporte ndo motorizados e promovendo

a mobilidade para todos

Saneamento Basico e Qualidade de Vida

Agua e Esgoto: Expandir a rede de abastecimento de agua potavel e coleta de esgoto,

priorizando areas vulneraveis e sem cobertura adequada

Tratamento de Esgoto: Modernizar e ampliar as estagdes de tratamento de esgoto,
garantindo que todo o esgoto coletado seja devidamente tratado antes de ser

descartado



Drenagem Urbana: Implementar projetos de drenagem urbana para prevenir

alagamentos e enchentes, especialmente em areas de risco

lluminagao Publica e Seguranca

Modernizagao da lluminagao: Substituir Ampadas convencionais por LED, garantindo

maior eficiéncia energética e melhor iluminagao

Expansdao da Rede de lluminagdao: Ampliar a cobertura da iluminagdo publica,

especialmente em areas periféricas e rurais

Manutengdo Regular: Implementar um programa de manutengcdo continua da
iluminagao publica, assegurando que todas as lampadas estejam em funcionamento
adequado

Infraestrutura Digital

Tecnologia nas Escolas: Equipar escolas municipais com infraestrutura tecnolégica,

como computadores, tablets e internet de alta velocidade

Servigos Online: Desenvolver e aprimorar servicos municipais online, facilitando o

acesso a informacdes e servicos para os cidadaos

Fortalecer o comércio local, priorizando aquisicao de produtos e servigos

Valorizacao e Capacitacado dos Servidores

Programa de Capacitagao: Implementar um programa continuo de capacitacédo e
desenvolvimento profissional, oferecendo cursos e treinamentos para os servidores

em diversas areas



Plano de Carreira: Revisar e atualizar o plano de carreira dos servidores, assegurando

progressao justa e baseada em mérito e desempenho

Reconhecimento e Valorizagdo: Estabelecer politicas de reconhecimento e

valorizagao, como premiacdes, bonificacdes e destaque de boas praticas

Condigdes de Trabalho e Bem-Estar

Ambiente de Trabalho: Melhorar a infraestrutura dos locais de trabalho, garantindo

ambientes seguros, saudaveis e adequados para o desempenho das fungdes

Aposentadoria e Previdéncia

Fundo de Previdéncia: Assegurar a sustentabilidade do fundo de previdéncia

municipal, garantindo que os servidores possam contar com uma aposentadoria digna

Promover acbdes de melhoria de vida no campo, visando a redugao da pobreza e

acesso a qualificacao profissional

Criar o fundo de desenvolvimento rural para entidades e produtores rurais

Mercado municipal para o produtor rural

Elaborar plano estratégico para conservagéao e recuperag¢ao dos corregos e nascentes

do municipio € minas

Avaliar e zelar pelas areas verdes do municipio

Promover agdes para fortalecer as cooperativas de catadores de reciclaveis



Implantar programa de arborizagdo em todos os bairros

Implantar o cadastro habitacional, para ver a real demanda do municipio

Buscar recursos para habitagéo junto aos governos do estado e federal

Instituir o fundo de habitagcao de interesse social

Melhorar e modernizar quadras poliesportivas, ginasios, campos nos bairros e pragas

Criacao das competicdes de corrida de rua

Implantagao do calendario esportivo municipal estabelecendo um cronograma anual

Construgédo de campo Society em varios bairros

Criar e incentivar a realizacao de festivais culturais

Inclusdo dos artistas locais nos eventos promovidos pela Prefeitura Municipal, como

forma de incentivo e apoiar a producao artistica cultural local

Dar apoio a festa popular: igrejas e bairros

Elaboragao de calendario anual de eventos



Divulgagédo de material promocional dos atrativos turisticos e culturais do municipio

Assisténcia Social

Instituir o conselho da mulher (atendimento psicolégico e amparo)

Informatizar a rede dos departamentos sociais do municipio interigando o CRAS

Criar uma equipe volante para atendimento junto a zona rural

Ampliar o acesso ao tratamento de reabilitacdo na rede publica

Implantar o Programa Meu Mundo Azul, para criangas e adultos com autismo, visando

o atendimento médico, psicolégico, fonoaudiolégico, psicoterapéutico e

fisioterapéutico
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