


- L/
~Kl- 7 K 4

Editorial

Candidato a Prefeito (2025-2028)
Dr. Claudio Neto

Candidato a Vice Prefeito (2025-2028)
Suelyo Rogério

Coordenacgao do Plano
Jean Alisi Amorim

Nucleo Técnico Responsavel
Alysson Albugquerque
Amanda Virginia

Analia Carvalho

Bruno Melo

Clévia Paz

Dr. Geraldo de Souza

Dr. Jhon Kennedy

Dra. Marcela Marinho

Dra. Soraya Galdino
Eduardo Barboza

Emilson José

Eulino Rezende

Fernanda Nathalia

Jean Alisi Amorim

Joelma Lins

José Paulo

Maria do Perpétuo Socorro
Souza Filho

Suzyane Carvalho

Diagramacao
Moviment Produtora

Plano de Governo - Itabaiana/PB Corfvtmtoh o Tratallro, Forfalzcentl o Fiffidro




"
# Kl

& § < 53 # K

Transformando Itabaiana: A Revolucao da Gestao Dr. Lucio

A gestao de Dr. Lucio na Prefeitura Municipal de Itabaiana, iniciada em 2017,
marcou um periodo de significativas transformagdes e avangos para a cidade.
Desde o comego do seu mandato, Dr. Lucio demonstrou um compromisso firme
com o desenvolvimento de Itabaiana, trabalhando incansavelmente para retirar
0 municipio da linha do esquecimento e melhorar a qualidade de vida de seus
habitantes em diversas areas.

Com um olhar atento e estratégico, a Administragcado de Dr. Lucio langou-se na
tarefa de revitalizar cada aspecto do municipio, transformando desafios em
oportunidades de crescimento. E com satisfacdo que destacamos, a seguir, os
feitos da gestdo em todas as areas do municipio, evidenciando o impacto
profundo e duradouro que as politicas implementadas tiveram sobre a vida dos
cidad&os de Itabaiana.

Em infraestrutura, a administragao priorizou a pavimentagao de ruas e criagao
de novos espacgos publicos. Projetos de urbanizagao foram implementados para
trazer mais beleza e funcionalidade a cidade, facilitando o dia a dia dos cidadaos
e tornando Itabaiana um lugar mais acolhedor e bem organizado.

Na saude, houve um forte investimento em melhorar os servigos oferecidos a
populagdo. Novas unidades de saude foram construidas, equipamentos
modernos adquiridos e profissionais capacitados contratados para garantir um
atendimento de qualidade. A gestado Dr. Lucio também implementou programas
preventivos e campanhas de conscientizacdo, que contribuiram para um
panorama mais saudavel e seguro para os municipes.

A gestado de Dr. Lucio representou uma transformagéao significativa no ambito
social, evidenciando um compromisso inegavel com o bem-estar coletivo. A
implementagdo de politicas publicas inclusivas, voltadas para a redugao das
desigualdades sociais, foi uma marca distintiva de sua administragao.

Dr. Lucio viu a importancia de garantir que todas as camadas da sociedade
tivessem acesso a suporte basico de sobrevivéncia e saude, elementos
fundamentais para o desenvolvimento social.

A educacgdo também recebeu atengdo especial. Foram construidas novas
escolas, reformadas unidades antigas e implementados programas de
capacitagcado para professores. Bolsas de estudo e incentivos foram oferecidos
para alunos de baixa renda, promovendo a inclusdo e a igualdade de
oportunidades para todos.

A gestdo ndo deixou de lado o desenvolvimento econdmico. Politicas de
incentivo ao empreendedorismo e a pequenos negocios foram criadas,
fomentando a geragdo de empregos e renda localmente. Feiras e eventos
culturais foram promovidos, ajudando a divulgar o rico patriménio cultural de
Itabaiana e atraindo visitantes e investidores para a cidade.
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Outro aspecto relevante foi a promogao da igualdade de género e raga. A
implementagdo de politicas afirmativas contribuiu para a reducdo das
disparidades existentes e criou um ambiente mais justo e inclusivo. Campanhas
educativas e agdes concretas voltadas para a inclusdo social dessas populagdes
vulneraveis foram fundamentais para a construcdo de uma sociedade mais
equitativa.

Agora, na atual eleicdo municipal, a continuidade desse projeto de progresso e
desenvolvimento se faz necessaria. Dr. Claudio Neto, atual Vice-Prefeito, se
apresenta como o candidato ideal para dar seguimento ao trabalho iniciado por
Dr. Lucio. Com experiéncia acumulada durante a gestdo, Dr. Claudio esta
preparado para enfrentar os novos desafios e levar adiante as politicas que tém
transformado Itabaiana.

Ao lado dele, Suelyo Rogério, atual Presidente da Camara, se junta a chapa,
trazendo sua experiéncia legislativa e seu compromisso com a causa publica.
Suelyo Rogério desempenhou um papel crucial na aprovagao de leis e medidas
que beneficiaram a populagédo, sendo um parceiro fundamental na construgéo
de um municipio mais justo e prospero.

A unido de Dr. Claudio Neto e Suelyo Rogério representa a garantia de
continuidade de um projeto que ja trouxe muitos beneficios para Itabaiana.
Juntos, eles estao prontos para manter o progresso, colocar novas ideias em
pratica e assegurar que a cidade continue a avangar, sempre com o foco em
melhorar a qualidade de vida para todos os cidaddos. E um convite para a
populagcdo nao apenas observar os resultados do trabalho realizada, mas
também para participar ativamente na construgdo de um futuro ainda mais
promissor.
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“Comecei minha jornada na Prefeitura Municipal de ltabaiana em 2017 com a
misséo de transformar nossa cidade. Com um compromisso firme, me dediquei
a retirar Itabaiana da sombra do esquecimento, focando em melhorias que
impactassem diretamente a vida dos nossos cidad&os. Ao olhar para tras, sinto
um profundo orgulho ao ver como nossa cidade evoluiu e como nosso trabalho
resultou em beneficios reais para todos.

Na infraestrutura, cada rua pavimentada e cada novo espago publico criado
contou uma historia de progresso. Esses projetos de urbanizagdo ndo so
embelezaram a cidade, mas também trouxeram praticidade e conforto, tornando
ltabaiana um local mais acolhedor e organizado. Ver as pessoas utilizando e
apreciando esses espagos € uma das maiores recompensas do nosso trabalho.

A saude foi outra area que recebeu nossa dedicagcdo
absoluta. Construimos novas unidades de saude,
adquirimos equipamentos modernos e contratamos
profissionais capacitados. Com programas preventivos
e campanhas de conscientizagdo, conseguimos criar
um ambiente mais saudavel e seguro. Estes
investimentos resultaram em uma qualidade de vida
melhor para 0s municipes, algo que me deixa
profundamente emocionado.

Nosso compromisso com o bem-estar social também
foi inegavel. As politicas publicas inclusivas e a luta
pela redugcdo das desigualdades sociais definiram
nossa gestdo. Asseguramos que todas as camadas da
sociedade tivessem acesso aos Servigos essenciais,
criando uma base solida para o desenvolvimento
social.

Na educacédo, vimos o futuro ser
construido tijolo por tijolo, escola por
escola. Reformamos as unidades
antigas e implementamos programas de
capacitacdo para nossos professores.
Além disso, oferecemos estagios e
incentivos para alunos de baixa renda,
garantindo uma educacgéo igualitaria e
de qualidade para todos.
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*O desenvolvimento econémico néo ficou atras, promovendo a geragdo de
empregos e renda. Feiras e eventos culturais ajudaram a revelar nossa rica
herancga cultural, atraindo visitantes e investidores para nossa cidade.

A promogéo da igualdade de género e raga foi uma prioridade. Implementamos
politicas afirmativas que reduziram as disparidades e criaram um ambiente mais
justo e inclusivo. Isso resultou em uma sociedade mais equitativa, onde todos
tém a oportunidade de prosperar.

Agora, na atual eleicdo municipal, vejo em Dr. Claudio Neto e Suelyo Rogério a
continuidade desse projeto de progresso e desenvolvimento. A escolha dessas
candidaturas néo foi minha, ou do grupo, mas do povo. Realizamos pesquisas e
a vontade popular prevaleceu, mostrando claramente que Dr. Claudio Neto e
Suelyo Rogério séo os lideres que ltabaiana deseja ver a frente da Prefeitura
Municipal a partir de 2025.

Dr. Claudio Neto, com sua experiéncia acumulada, e
Suelyo Rogério, com sua trajetoria legislativa, estdo
prontos para manter Itabaiana nos trilhos do
desenvolvimento. Aprendemos a ouvir as pessoas, e a
voz do povo esté mais forte do que nunca. E com
confianga e esperanca que passo o bastao a eles, certo
de que nossa cidade continuara a avangar, sempre
visando uma melhor qualidade de vida para todos.
Juntos, construiremos um futuro ainda mais promissor.” "\

Dr. Luacio Flavio
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“Agradeco a confianga depositada em meu nome como sucessor para a
Prefeitura Municipal de ltabaiana. Este reconhecimento reflete ndo apenas uma
honra pessoal, mas também um compromisso que assumo com seriedade e
dedicagéo.

Nos dltimos anos, Itabaiana tem vivido um periodo de avancgos significativos em
diversas areas, gragas ao esforgo coletivo de uma equipe comprometida e a
participacdo ativa da nossa comunidade. E com o mesmo espirito de cooperacédo
e inovacédo que pretendo continuar esse trabalho, buscando sempre o bem-estar
e o desenvolvimento de nossa cidade.

Reitero meu compromisso em manter o foco nas melhorias que tém
transformado Itabaiana, em garantir a continuidade das politicas publicas que
tém beneficiado a populagdo e em abrir novos caminhos para o0 progresso.
Nossa cidade merece um futuro promissor e eu, juntamente com todos vocés,
trabalharei incessantemente para que Iltabaiana continue a crescer e prosperar.

Agradeco imensamente a confianga de todos e
reafirmo minha disposi¢do em honrar essa indicagdo
com muito trabalho, ética e transparéncia. Juntos,
faremos de Iltabaiana um lugar cada vez melhor para
se viver.”

Dr. Claudio Neto




“Gostaria de expressar minha imensa gratidao por tudo que Dr. Lucio fez por
Itabaiana. E uma honra ter acompanhado todo este trajeto ao seu lado desde
2012, quando juntos sonhavamos com uma lItabaiana melhor. Gragcas a sua
dedicagdo e visdo, nossa querida cidade se transformou para melhor. Ao lado
de Dr. Claudio Neto, daremos continuidade ao Projeto, assegurando um futuro
ainda mais promissor para todos. Obrigado, Dr. Lucio, por seu empenho e

compromisso com lItabaiana.”

Suelyo Rogério
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Introducgao

O Plano de Governo 2025-2028 do candidato Dr. Claudio Neto para a cidade de
Itabaiana é uma iniciativa ambiciosa e visionaria, projetada para alinhar-se ao
Plano Estratégico Itabaiana 2030, que esta pautado em nossa plataforma. Essa
estratégia € meticulosamente fundamentada em um conjunto robusto de
principios e diretrizes nacionais e internacionais, todas direcionadas para o
desenvolvimento sustentavel e a gestéo publica eficiente.

Para alcangar esse objetivo, o plano incorpora recomendagbes do Guia de
Cidades Sustentaveis das Américas, que aborda a gestdo de recursos naturais,
energias renovaveis, mobilidade urbana, gestdo de residuos, preservagao da
biodiversidade, inclusédo social e governanca participativa. Além disso, adota os
critérios definidos pela Organizagdo Pan-Americana de Saude (OPAS) e pela
Organizagdo Mundial da Saude (OMS) para a construcéo e consolidagao de
municipios saudaveis, assegurando que Itabaiana se desenvolva em um
ambiente socialmente equilibrado e saudavel.

A Nova Agenda Urbana da ONU HABITAT é outra peca chave, estabelecendo
diretrizes globais para o desenvolvimento urbano sustentavel até 2036. A énfase
na modernizagdo através do conceito de Cidades Digitais visa transformar a
administragcdo publica e os servigos urbanos de Itabaiana, promovendo a
incluséo digital e a eficiéncia administrativa.

Neste mix de estratégias, as normas técnicas da ABNT para cidades
sustentaveis, resilientes e inteligentes garantem que todos os projetos e
iniciativas estejam em conformidade com padrdes de exceléncia e
sustentabilidade. Nao menos importantes sdo os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da Agenda 2030, que servem como um guia abrangente para
eliminar a pobreza, proteger o meio ambiente e garantir uma sociedade justa e
préspera.

O Plano de Governo 2025-2028 de Dr. Claudio Neto, portanto, ndo apenas
propde avangos significativos em diversas areas criticas, mas também se
compromete a transformar Itabaiana em um modelo de cidade sustentavel e
digital, alinhada as melhores praticas globais.

Plano de Governo - Itabaiana/PB
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Fundamentacao Conceitual

O Plano de Governo 2025-2028 do candidato Dr. Claudio Neto foi elaborado com
base em uma proposta que sera colocada em pratica, chamada Plano
Estratégico Itabaiana 2030. Esse plano esta fundamentado em um conjunto
amplo de principios e diretrizes nacionais e internacionais que visam direcionar
o desenvolvimento sustentavel e a gestdo publica eficiente da cidade de
Itabaiana, que incluem:

1. Guia de Cidades Sustentaveis das Américas: Este guia oferece
recomendagdes e melhores praticas para as cidades da América Latina
seguirem em diregao a sustentabilidade, abordando aspectos como gestdo de
recursos naturais, energias renovaveis, mobilidade urbana, gestao de residuos,
preservacgao da biodiversidade, inclusdo social e governanga participativa.

2. Critérios para municipios, cidades e comunidades saudaveis na Regiao das
Américas: E um documento criado pela Organizacdo Pan-Americana de Salde
(OPAS) junto a Organizagdo Mundial da Saude (OMS), que apresenta um
conjunto de critérios para monitorar a constru¢ao e consolidagdo de Municipios
Saudaveis.

3. Nova Agenda Urbana: ONU HABITAT: Esta agenda € um plano global que
orienta paises e cidades a promoverem um desenvolvimento urbano sustentavel
e inclusivo. O documento estabelece uma visdo global para o desenvolvimento
urbano até 2036.

4. Cidades Digitais: Refere-se a modernizagéo da gestdo, ao aumento do acesso
aos servigos publicos e ao impulso ao desenvolvimento municipal por meio da
tecnologia, promovendo inclusao digital. A transformacgao digital € essencial para
atualizar a administragao publica e os servigos urbanos.

5. ABNT - Normalizacdo Técnica de Cidades Sustentaveis, Resilientes e
Inteligentes: As normas da Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT)
sdo fundamentais para garantir qualidade, segurancga e eficiéncia nas diversas
areas da gestao publica municipal. Essas normas oferecem diretrizes técnicas
que asseguram conformidade com padrdes de exceléncia e sustentabilidade em
todas as iniciativas e projetos desenvolvidos no municipio.

Plano de Governo - Itabaiana/PB
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Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel servem como orientagdes globais
para eliminar a pobreza, proteger o meio ambiente e o clima, além de garantir
que todas as pessoas possam viver em paz e prosperidade. Esses objetivos sdo
parte do esforgo das Nagdes Unidas para alcangarmos a Agenda 2030 no Brasil.

Em 2015, a ONU apresentou aos paises membros uma nova agenda para o
desenvolvimento sustentavel, planejada para os proximos 15 anos, chamada
Agenda 2030, que contém 17 ODS. Essa iniciativa € um trabalho conjunto que
envolve nagdes, empresas, instituicbes e a sociedade civil. Os ODS tém como
metas assegurar os direitos humanos, acabar com a pobreza, combater
desigualdades e injusticas, promover a igualdade de género e o empoderamento
de mulheres e meninas, enfrentar as mudancgas climaticas e lidar com outros
grandes desafios atuais.

ERRADICACAD FOMEZERD SAODEE EDUCAGAODE muatmnnz AGUAPOTAVEL
DA POBREZA / BEM-ESTAR QUALIDADE DE GENERD
SUSTENTAVEL

|
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ECONOMICO
‘ -—
—
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1 MUDANGA GLOBAL 14 AGUA B INSTITUIGOES 17 DEIMPLEMENTAGAD

o OBJETIVE)S

@ -!_ SUSTENTAVEL
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[
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DE DESENVOLVIMENTO
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Planejamento e Exceléncia: O Modelo de Gestdo Municipal AQUILA e o
Futuro de Itabaiana

O Método de Gestdo Municipal AQUILA - "Cidades Excelentes" foi criado pelo
Instituto Aquila e estd descrito no livro "Cidades Excelentes: Gestdo que
transforma a realidade dos municipios brasileiros". Esse método se baseia em
72 macro indicadores estratégicos para avaliar e melhorar a gestado publica,
formando o indice de Gestao Municipal Aquila (IGMA), que pode ser acessado
publicamente e é atualizado em tempo real na plataforma IGMA. A plataforma
também oferece uma metodologia para avaliar todos 0os municipios brasileiros,
criando um ranking que vai de “critico” a “excelente”, originando o termo "Cidades
Excelentes". Esses instrumentos evidenciam praticas de gestdo eficientes e
inovadoras que podem aprimorar a qualidade dos servicos prestados a
populagdo e elevar os padrées de governanga para o nivel de “Exceléncia’,
entendida aqui como a busca pela melhoria continua.

Dessa forma, o método servira como guia para o Plano Estratégico Itabaiana
2030 e, por sua vez, para o Plano de Governo 2025-2028 do candidato Dr.
Claudio Neto, que resume as diretrizes da candidatura. Os documentos foram
elaborados a partir de debates e conversas nos ultimos meses com
representantes da sociedade de Itabaiana, incluindo especialistas,
pesquisadores, académicos, trabalhadores, empresarios e cidadaos — pessoas
que se preocupam com o bem-estar da cidade. O Plano de Governo 2025-2028
do candidato Dr. Claudio Neto apresenta aos cidadaos itabaianenses um
conjunto realista e integrado de propostas e agdes fundamentadas nas melhores
praticas nacionais e internacionais.

Os Pilares do IGMA

Os pilares do IGMA estao ligados aos 17 ODS da Agenda 2030 e suas 169
metas, que sao desafiadores e conectados aos principais problemas de
desenvolvimento que as pessoas enfrentam no Brasil e no mundo, os quais
precisam ser resolvidos até 2030 (ONU Brasil).

Assim, os seis pilares que formam o IGMA séo:

1. Governanga, Eficiéncia Fiscal e Transparéncia

2 Educagao

3 Saude e Bem-estar

4. Infraestrutura e Mobilidade Urbana

5 Sustentabilidade

6. Desenvolvimento Socioeconémico e Ordem Publica

A imagem a seguir mostra a relagao entre os 6 pilares do IGMA e os 17 ODS da
Agenda 2030:
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Foco no Desenvolvimento Humano: Municipalidades Alinhadas com os
OoDS

Ao conectar os indicadores da administragdo municipal com os ODS, observa-
se uma mudancga de foco. Essa mudanca vai de uma visdo que prioriza apenas
o desenvolvimento econémico, medido pelo PIB (Produto Interno Bruto), para
uma que valoriza o desenvolvimento humano, baseado no IDH (indice de
Desenvolvimento Humano). Este ultimo €& atualmente um dos principais
indicadores globais, que da énfase as pessoas, suas habilidades e
oportunidades, considerando o progresso das cidades a longo prazo em ftrés
areas: renda, educagao e saude.

Assim, ao contrario da ideia de que o desenvolvimento esta apenas ligado aos
aspectos econOmicos de uma regido, a perspectiva do Desenvolvimento
Humano coloca as pessoas no centro da discussédo sobre bem-estar. Isso muda
nossa forma de pensar e agir em relacdo ao desenvolvimento em diferentes
contextos territoriais (Atlas Brasil).

Com base na Agenda 2030, este Plano de Governo se propde a nao deixar
ninguém para tras. Ele reconhece a inclusdo como um grande desafio que
envolve diversos fatores sociais, econdmicos e culturais. A situacdo de
vulnerabilidade social foi intensificada pela pandemia de Covid-19. Por isso, o
objetivo principal do Plano é garantir que o desenvolvimento do municipio
beneficie toda a populagao, independentemente de identidade de género, raga,
cor, etnia, orientagao sexual, deficiéncia, religido ou classe social.

O método "Cidades Excelentes" oferece uma estrutura para essas ideias ao
apresentar uma ligacdo entre os pilares do IGMA. Esses pilares sao
interdependentes e organizados estrategicamente para guiar a gestao municipal
rumo a prosperidade fundamentada no desenvolvimento humano. Assim se
forma um "Ciclo Virtuoso do Desenvolvimento Humano".

Educacgdo

enclRiing = \
IGMA q@ Lnfm:’?&ra

e nsparencia

Urbana
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Reconhecimento Internacional e Impacto do Método de Avaliagao de
Municipios

e O método foi aplicado e validado em 360 municipios brasileiros e 90 no
exterior;

e Esta publicado no livro “Cidades Excelentes — Gestao que transforma a
realidade dos municipios brasileiros”, escrito por Raimundo Godoy, Leonardo
Rischele e Rodrigo Neves;

e O Instituto Aquila firmou uma parceria técnica com o Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo;

e O método foi classificado entre as trés melhores iniciativas pelo Banco
Interamericano de Desenvolvimento — BID.

Os dados que formam os macro indicadores do IGMA sao publicos e
provenientes de fontes oficiais, como: Ministério Publico Federal - MPF,
Departamento Nacional de Transito - DENATRAN, Sistema Nacional de
Informagao sobre Saneamento - SNIS, Instituto Nacional de Estudos e Pesquisa
- INEP, Departamento de Informatica do SUS - DATASUS, Instituto Nacional de
Pesquisas Espaciais - INPE, Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE, Observatério do Clima, ANATEL, Tribunal Superior Eleitoral - TSE e
Tesouro Nacional.

O Ciclo Virtuoso das Cidades Excelentes

As Cidades Excelentes sao vistas como modelos por suas caracteristicas que,
quando juntas, promovem um alto nivel de desenvolvimento humano e servigos
publicos de qualidade para os cidaddos. Uma cidade que busca a exceléncia na
gestdo municipal contribui para o equilibrio do "Ciclo Virtuoso de
Desenvolvimento Humano", onde as pessoas desejam viver e as empresas
querem se instalar. A melhoria continua da qualidade de vida, tanto local quanto
regional, ao longo do tempo resulta em exceléncia.

Para que o municipio de Itabaiana se torne uma Cidade Excelente, € necessario
seguir alguns passos que estao ligados ao modelo PDCA, visando a melhoria
continua. O termo vem do inglés e significa: P - Plan/Planejar, D - Do/Fazer, C -
Check/Cehcar e A - Act/Agir. Trazendo para o nosso plano, elaboramos a
seguinte ilustragao grafica, para ilustrar nossos ideais:

Plano de Governo - Itabaiana/PB




Ambigdo (Objetivos): Onde queremos chegar?
Governanga: Como devemos nos organizar?

Evidéncias: Andlise de ambiente e as eviddéncias
encontradas.

Produtividade: O que sera realizado e qual sera o foco
do trabalho?

Qualidade Técnica: Nosso time é capaz?

Disciplina: Quais métricas de resultado, quais metas e
qual a disciplina necessaria?

Retorno: Qual o retorno esperado e os impactos para
0s proximos anos?

Transparéncia: Como comunicar de forma adequada?
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PLANO DE GOVERNO ITABAIANA 2025-2028

O Plano de Governo Itabaiana 2025-2028, idealizado pelo candidato Dr. Claudio
Neto, € uma promessa de transformacéao e eficiéncia para a cidade, abordando
cada desafio com comprometimento e uma estratégia minuciosa. Com um
Planejamento Estratégico robusto e uma perspectiva ampla, Dr. Claudio Neto se
propde a apresentar solugdes que transcendem o tradicional mandato de quatro
anos, garantindo que os servigos publicos sejam de alta qualidade e continuem
beneficiando a populagao a longo prazo.

Essa visdo detalhada é crucial, pois assegura que as politicas publicas n&o
sejam apenas iniciadas, mas também sustentadas com consisténcia,
conduzindo a resultados permanentes. Compreender os objetivos de longo
prazo permite identificar as areas que demandam atenc&o urgente e propor
acgdes cuja eficacia seja inquestionavel. Dessa forma, o plano tragado é pratico
e fundamentado em diagndsticos precisos, focando nas reais prioridades de
Itabaiana e gerando solucbes palpaveis para os problemas que afetam seus
moradores.

O desenvolvimento desse plano se alicerca nos pilares orientadores do indice
de Gestdo Municipal Aquila — IGMA: Governanca, Eficiéncia Fiscal e
Transparéncia; Educacdo; Saude e Bem Estar; Infraestrutura e Mobilidade
Urbana; Sustentabilidade; Desenvolvimento Socioecondmico e Ordem Publica.
Um conjunto de diretrizes que garantem uma gestdo municipal equilibrada e
eficiente. Dr. Claudio Neto se dedicou a construir uma proposta que nao soé
atende as necessidades emergentes da cidade, mas também pavimenta um
caminho seguro e promissor para o futuro, oferecendo a populagao a esperanga
de uma Itabaiana cada vez melhor.
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GOVERNANGA, EFICIENCIA FISCAL E TRANSPARENCIA

O eixo tematico é a eficiéncia fiscal para avaliar amplamente a qualidade dos
servigos publicos. O objetivo € maximizar os interesses dos cidadaos através da
gestado eficiente e racionalizagdo dos recursos publicos, promovendo a
transparéncia por meio da comunicagdo entre sociedade civil e gestores
publicos. A prefeitura deve seguir administrando adequadamente os recursos
municipais, controlando receitas e despesas e estimulando a capacidade de
investimento, eliminando desperdicios e liberando mais recursos para beneficiar
os cidadaos. Acesso irrestrito a informagao e uso do portal da transparéncia,
além de reunides com conselhos municipais e sociedade civil organizada, sédo
fundamentais para a prestacdo de contas. Esse eixo promovera a
intersetorialidade como diretriz no Plano de Governo.

Propostas Prioritarias:

v" Reduzir a estrutura da maquina publica, focando nos servigos essenciais;

v' Continuar equilibrando as contas do municipio, diminuindo o
endividamento e aumentando a capacidade de investimento;

v' Ampliar parcerias com os governos estadual e federal para trazer mais
recursos ao municipio;

v' Expandir servigos digitais para agilizar a vida dos cidadaos;

v' Definir metas para programas municipais baseadas em indicadores
mensuraveis;

v Atualizar legislagdes necessarias;

v' Criar o Programa Orgamento Democratico Municipal como Politica
Publica;

v Incentivar servidores através da capacitagcdo continua e garantir

pagamento dentro do més trabalhado, mantendo o Piso Salarial das

categorias;

Realizar concurso publico nas areas do Magistério, Saude e SEMOB;

Criar e estruturar a Guarda Civil Municipal;

Criar o Programa Bolsa Formagado para Inclusdo visando incentivar

educadores na especializaggo em Atendimento Educacional

Especializado ou Intérprete de Libras;

Implementar Programa de Educagéao Digital para Servidores;

Estabelecer o Gabinete das Ruas com presenca do Prefeito e Vice-

Prefeito ouvindo demandas da comunidade;

Criar canal direto com o Gabinete do Prefeito para denuncias sobre

abusos cometidos por autoridades;

Implantar o Balcdo Unico aos Usuérios — Expresso Itabaiana;

Ampliar atuagao da Ouvidoria;

Garantir maior equidade de género nas liderangas;

Combater corrupcéao e desvios de recursos;

Promover a implantacdo um laboratério voltado a Gestdo Publica

inovadora reunindo boas praticas;

Implementar Parcerias Publico-Privadas;
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Fortalecer mecanismos de participacdo democratica;

Avancar na digitalizagao total dos servigos até 2028;

Implantar Programa de Conformidade medindo resultados das Politicas
Publicas;

Melhorar indice de Transparéncia;

Incentivar uso de Software Livre na Gestao Publica;

Modernizar gestao tributaria permitindo arrecadacao via PIX;

Criar Comissao intermediaria entre Executivo e Legislativo visando
governabilidade e bem-estar social.
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EDUCAGAO

O eixo tematico Educagao tem como objetivo promover agdes e estratégias que
melhorem a qualidade e a acessibilidade da educagdo no municipio. Visa
contribuir para o desenvolvimento intelectual e profissional dos cidadaos,
impulsionando o crescimento humano, social e econémico. Investir em educagéao
busca fornecer as futuras geragdes ferramentas essenciais para inovagao e
evolugdo, monitorando e aprimorando os indicadores educacionais para garantir
acesso a oportunidades educacionais de exceléncia, desde a educagao basica
até o ensino superior. As metas nacionais, alinhadas aos objetivos do ODS 4,
orientam esse plano com previsédo de conclusdo em 2028.

Propostas Prioritarias:

v

v
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Assegurar e aumentar o numero de vagas em todas as etapas e
modalidades;

Fazer uma busca ativa de criangas e adolescentes que estdo fora da
escola ou sendo atendidos por outros municipios;

Climatizar as outras 5 escolas, atingindo 100% das instituicoes
climatizadas;

Manter a conectividade nas escolas, garantindo acesso a internet para
todos;

Criar salas de Robotica Educacional nas escolas da Rede Municipal,
Intensificar a analise estrutural e fisica das demais escolas, visando
melhorias nos espagos;

Implementar programas de incentivo aos alunos da Educagao Basica na
Rede Municipal, para estimular a frequéncia e reduzir a evasao escolar,
além de melhorar os indices educacionais;

Aumentar para 9 o numero de salas de recursos multifuncionais;
Expandir as equipes multidisciplinares para apoio nas secretarias e
escolas tanto na zona urbana quanto rural;

Ampliar para 10 o numero de Escolas em Tempo Integral;

Instalar videomonitoramento e telemetria nos 6nibus escolares;

Criar um Centro de Formagéo voltado ao Pensamento Computacional na
Educacao Basica, destinado a professores e estudantes do municipio,
com foco em tecnologia para incluséo e cidadania digital;

Dar continuidade ao Programa Pro-Incentivar, aumentando o numero de
vagas e incluindo o Ensino Fundamental,

Introduzir a educacao sobre coleta seletiva de residuos, cooperativismo,
associativismo e economia criativa por meio da interdisciplinaridade;
Fortalecer a parceria com o SICREDI para educacado financeira,
ampliando o alcance dos profissionais da educacao;

Reforcar a Educacao para Jovens e Adultos;

Melhorar o Programa Merenda na Escola incluindo camarao no cardapio;
Criar um Centro de Referéncia para apoio as criangas autistas;

Plano de Governo - Itabaiana/PB




AN

= Bl & ﬂﬂ

Aumentar o numero de estudantes alfabetizados na idade certa;
Estabelecer o Programa Municipal Alfabetizar;

Desenvolver estratégias para elevar os indices de leitura e escrita dos
alunos da Rede Municipal, assegurando uma educag¢ao com qualidade e
justica social;

Manter o programa de Recomposi¢ao das Aprendizagens;

Alcancgar as metas estipuladas para o IDEB através da implementacéo de
melhorias e novas tecnologias;

Lancar o Programa Aprender Mais Itabaiana como incentivo aos
professores e alunos da Rede Municipal visando melhores resultados
avaliativos;

Permitir a continuidade das avaliagcbes externas;

Estabelecer um Sistema Municipal proprio de Avaliacdo através do
Programa Aprender Mais Itabaiana;

Garantir a manutengdo da Gestdao Democratica Escolar nos cargos de
Direcao e Supervisdo baseada em critérios técnicos de mérito e
desempenho que proporcionem autonomia as unidades escolares;
Continuar oferecendo formacgdes continuas para todos os profissionais da
Educacdo na Rede Municipal;

Promover mais cursos e treinamentos em regime colaborativo para todos
os profissionais;

Manter o pagamento do Piso Salarial a todos os professores efetivos e
contratados;

Revisar o Plano de Cargos e Carreiras do Magistério;

Oferecer notebooks aos professores que dao aulas nas salas;

Buscar parcerias com Institutos Federais e Universidades para oferecer
cursos superiores no Polo da Universidade Aberta do Brasil;

Criar um Programa Municipal Preparatério Pré-Enem;

Solicitar as Universidades Federais um estudo viavel para implantar um
campus em lItabaiana, com objetivo de atender a regido do Vale do
Paraiba.
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SAUDE E BEM ESTAR

O eixo tematico Saude e Bem Estar tem como objetivo aprimorar a capacidade
da administragdo municipal em implementar a¢des e estratégias que avancem a
disponibilidade e a qualidade dos investimentos em saude no municipio.
Enfatiza-se a necessidade de monitorar e melhorar a saude e o bem-estar em
nivel municipal através da Atengao Basica, reconhecendo que, no Brasil, a saude
€ um direito universal com responsabilidades distintas entre a Unido, Estados e
Municipios. As propostas visam fortalecer a atengédo basica a saude e o bem-
estar geral da populagéo, fundamentais para o desenvolvimento humano.

Propostas Prioritarias:

v Requalificar os Postos Ancoras das comunidades de Manoel de Matos,
Maracaipe e Mendonga dos Moreiras, proporcionando mais saude para a
populacao.

Construir uma sede para a Farmacia Basica Municipal.

Requalificar as UBSF Cariata, Sitio Novo e Mae Pobre.

Criar um espago dedicado ao tratamento do Autismo, com uma

abordagem multidisciplinar e terapias alternativas.

v" Implementar o Programa Remédio na sua Casa, onde os Agentes
Comunitarios de Saude (ACS) ajudarao na entrega de medicamentos a
quem tiver dificuldades de locomogéo.

v" Modernizar e aumentar a oferta de servicos no CEO, SAD, Equipe
Multidisciplinar e CAPS, além de realocar a Equipe Multidisciplinar para
oferecer um atendimento mais eficaz aos moradores.

v' Assegurar qualidade nos servigos prestados, ampliando em 100% o
alcance das agdes.

v Fortalecer os Programas Saude do Trabalhador, Saude Prisional, Saude
Mais Perto de Vocé e Saude na Escola.

v' Garantir mais transporte coletivo préprio para o Tratamento Fora
Domiciliar (TFD), facilitando o acesso dos cidaddos aos servigos de
saude.

v Manter as 13 especialidades disponiveis na Policlinica Municipal e

ampliar as opg¢des conforme a demanda, além de aumentar o numero de

atendimentos para reduzir filas na saude.

Implementar nos Postos Ancoras o Programa Satde de Prontiddo, com

uma equipe de enfermagem disponivel diariamente para checar sinais

vitais e direcionamentos adequados.

Buscar novos veiculos para os Programas da Saude.

Trabalhar na construgao da sede propria do CAPS.

Ampliar a atuagcédo do Educador Fisico nas Pragas.

Implantar o Centro Municipal de Zoonoses.

Criar uma Clinica Veterinaria.

Adquirir um Castra Mével.

Adquirir um Odontomovel para levar cuidados bucais a areas distantes.
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v' Aumentar a capacidade e eficiéncia nas Unidades Basicas de Saude da
Familia e na Secretaria de Saude.

v" Melhorar o acesso e qualidade dos exames laboratoriais e de imagem
com aquisicao de tomaografo, raio-X digital e modernizagéo do Laboratério
Municipal; implantar também um Centro Municipal de Imagens.

v Fortalecer a Atengao Integral a Saude da Mulher por meio do programa
Mulher com Mais Saude, que oferecera anualmente check-ups conforme
faixa etaria para diagnéstico inicial e encaminhamento aos especialistas
quando necessario.

v Fortalecer a Atengao Integral a Saude do Homem seguindo os mesmos
principios do programa voltado as mulheres.

v" Implantar o Prontuario Eletrénico Unico.

v' Facilitar agendamentos de consultas e exames via aplicativos de
mensagens, incluindo lembretes para usuarios.

v Incentivar o uso da Telemedicina.

v" Melhorar a gestédo dos recursos da saude.
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INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

O eixo tematico Infraestrutura e Mobilidade Urbana tem como objetivo
aperfeigcoar as condi¢des de infraestrutura fisica e os servigos coletivos urbanos
disponiveis, considerando o impacto na economia local e na qualidade de vida.
Avaliar e melhorar as condicbes ambientais urbanas, habitacionais, servigos de
abastecimento de agua e tratamento de esgoto, além do monitoramento da
mobilidade interpessoal e do tempo de deslocamento diario. Reconhecer a
relevancia dessas estruturas, mesmo que n&o sob responsabilidade direta da
gestdo municipal, para influenciar positivamente a vida dos cidadaos e atrair
investimentos.

Propostas Prioritarias:

v Urbanizar o Distrito de Cariat3;

v' Construir as Pracas da Guarita e do Acude das Pedras, incluindo uma

Academia da Saude para torna-las funcionais;
v' Reformar a Praga Epitacio Pessoa para atender as necessidades atuais
da comunidade;

v' Revitalizar o Canal Principal entre as ruas da Facada e Saboaria,
iluminando-o e tornando-o mais dindmico e vibrante;
Finalizar a troca das lampadas por LED nas ruas;
Realizar manutencgao preventiva nas galerias pluviais, fluviais e cérregos;
Revitalizar a Praga Manoel Joaquim de Araujo, transferindo o Terminal
Rodoviario para outra area da cidade;
Criar uma Praca de Food Truck’s;
Adquirir equipamentos para manuteng¢ao das estradas rurais;
Garantir acessibilidade na Zona Rural durante todo o ano com a
instalacdo de Mata Burros;
Implementar sinalizagdo de identificagdo na Zona Rural e nas Estradas
Municipais;
Ampliar o calgamento do Alto da Boa Esperanca até a passagem
molhada;
Resolver todas as demandas de passagens molhadas;
Intensificar as A¢gdes de Manutengao dos Prédios Publicos;
Aumentar os servigos de manutengao e poda de arvores;
Instituir o Programa "Meu Bairro Calgado" com levantamento topografico
setorizado, através de parcerias publico-privadas e emendas;
Conectar as ruas Marieta Medeiros e Santa Rita sobre o canal;
Construir a ponte na Rua Lino Gomes;
Criar novas pragas descentralizadas nas areas da CFN;
Estabelecer o Programa "Meu Bairro com Pracga";
Construir um Complexo Esportivo, que incluira uma Escola de Esportes;
Fomentar a integracédo com o Vale do Paraiba através da implantagéao do
transporte coletivo;
Implantar uma rede publica de wi-fi em locais com grande movimentagéo;
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v' Fazer campanhas educativas e fiscalizar motoristas que nao respeitam a
prioridade dos pedestres ou estacionam nas faixas de travessia;

v' Colaborar com as Secretarias municipais, 6rgaos publicos e privados para
aumentar a participagdo em agdes e programas educativos sobre transito
€ seguranga viaria;

v Ampliar o nimero de cameras de videomonitoramento para melhor
atendimento a populacédo em bairros, pragas, vias publicas e areas
escolares;

v Estimular o desenvolvimento urbano voltado para o transporte sustentavel
(a pé, de bicicleta e por transporte coletivo) nas principais avenidas da
cidade.
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SUSTENTABILIDADE

O eixo tematico de Sustentabilidade no municipio visa garantir um ambiente
urbano saudavel e equilibrado. Ele engloba aspectos como condi¢des
ambientais, coleta seletiva de lixo, monitoramento de focos de calor,
recuperacao de materiais reciclaveis, emissao de gases de efeito estufa, uso de
veiculos com baixa emissdo de poluentes, gestdo de riscos e desastres, e
impacto ambiental. O objetivo € assegurar que os recursos sejam suficientes
para o futuro, proporcionando uma vida saudavel para as futuras geragdes e
contribuindo para o bem-estar a longo prazo.

Propostas Prioritarias:

v
v

v

Criar a Politica Municipal e o Plano Municipal de Adaptacao Climatica;
Estabelecer o Plano Municipal e o Programa Municipal de Educagéo
Ambiental Climatica;

Diminuir a quantidade de residuos enviados para o aterro sanitario,
aumentando a coleta seletiva e fortalecendo as cooperativas de
catadores;

Melhorar a manutencgao das arvores na cidade, preferencialmente com
espécies nativas e que produzam frutas;

Incentivar hortas educativas e comunitarias em areas publicas,
priorizando cultivo organico e sistemas agroflorestais;

Aumentar o numero de atendimentos publicos e promover campanhas
regulares de castragido e adogao de animais;

Buscar recursos de fundos publicos para expandir agées em prol do
bem-estar animal;

Realizar campanhas periédicas para prevenir maus-tratos e fazer
castragdes, ajudando a controlar a populagao de animais abandonados.
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DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO E ORDEM PUBLICA

Este eixo tematico visa promover a geragao de riquezas, criar condigdes para o
desenvolvimento de novas atividades econémicas e estimular a criagdo de novos
empregos no municipio, reforgando assim o sistema harménico de uma Cidade
Excelente e alimentando o Ciclo Virtuoso do Desenvolvimento Humano. Além
disso, seu objetivo é analisar indices relacionados a ordem publica e violéncia,
como taxa de homicidios, mortes por arma de fogo e acidentes de transito, além
de implementar acbes de prevengcdo. Também aborda o conceito de
"vulnerabilidade social", que esta ligado a escassez de recursos como
infraestrutura urbana, capital humano e renda/trabalho, afetando diretamente o
bem-estar das comunidades.

Propostas Prioritarias:

Social

Ampliar a oferta com qualidade aos servigos de entrega de enxovais;

Ampliar a entrega de cestas basicas e beneficios eventuais;

Ampliar a oferta com qualidade aos servigos ofertados pelo CRAS,

através dos programas: Melhor Idade, SCFV, Crianga Feliz e Bem Vindo

a Vida, garantindo aos municipes bem estar social e formacao;

v" Implementar Col6nia de Férias, nas comunidades escolares, afim de
difundir a cultura e aproximar a comunidade da escola;

v' Implementar area para praticas das mais diversas modalidades

esportivas, para formar e estimular os esportistas do nosso municipio;

Ampliar o numero de Oficinas no SFCV, envolvendo as Novas

Tecnologias;

Implementar o SCFV itinerante nos Distritos e Zona Rural do Municipio;

Melhorar e estruturar o atendimento ao CADUNICO;

Buscar ampliar o acesso ao Programa Bolsa Familia, com novas vagas;

Construir sedes proprias para os demais programas de Assisténcia

Social;

Reformar a area cedida pela CFN ao Municipio, proporcionando aquela

comunidade um equipamento social com utilidade, revitalizando os

bairros vizinhos e diminuindo os indices de violéncia;

v' Reformar, concluir ou construir areas de vivéncia e para praticas

esportivas na Suburbana, Acude das Pedras e no Distrito de Guarita,

dando utilidade aos espacgos publicos, oferecendo lazer a comunidade,

bem estar e reduzindo os indices de violéncia;

Fortalecer os Conselhos Municipais vinculados ao Desenvolvimento

Humano e Social,

Fortalecer o Conselho Tutelar;

Criar o Programa de Apoio as mulheres vitimas de violéncia;

Criar o Programa Maria da Penha vai a Escola;

Fortalecer o Programa de Qualificacéo Profissional da Mulher, ampliando

os leques;
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Criar o Programa Mae na Escola, estimulando as mulheres com baixa
escolaridade retornarem os estudos;

Criar o Programa Cozinha Comunitaria;

Promover a busca ativa de jovens que nao trabalham e nem estudam;
Promover o estimulo esportivo como inclusdo social, através do apoio
institucional e financeiro a times de futebol de bairro e da cidade a
padronizarem e fortalecerem os trabalhos desenvolvidos;

Criar a Copinha Municipal, entre times de bairros;

Promover a inclusdo digital de Pessoas com Deficiéncia, através da
tecnologia assistida, ampliando a acessibilidade.

Cultura e Economia Criativa

Fortalecer a formacéao e atuacéao cultural;

Consolidar Itabaiana enquanto Rainha do Vale, por meio do incentivo,
parcerias, fomento e da realizagdo de Eventos, Congressos, Festivais,
Saraus, Concursos, Seminarios e Workshops Culturais, para promover a
diversidade e incluséo, levando para todas as Zonas e Regides da
Cidade, valorizando a cultura destas localidades, promovendo um
intercambio cultural;

Resgatar a identidade cultural de Itabaiana, por meio do resgate da
memoéria dos filhos ilustres e movimentos histéricos de cunho social,
imprimindo como bergo para memorias culturais;

Implementar a Formacéo técnica para condutores turisticos e instalagéo
de um ponto de atendimento ao turista;

Construir material afim de implementar a disciplina de Histéria e Cultura
de ltabaiana, na Educacao Basica,;

Reativar da Banda Municipal Nova Euterpe com a instalagdo de uma
Escola de Mdusica, através da integragao entre Secretarias;

Difundir por meio da Educagao Patrimonial, os bens historicos, tombados,
materiais e imateriais, para promover a importancia da preservacgao
patrimonial;

Equipar e Modernizar a Secretaria de Cultura;

Construir uma sede para a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;
Criar, Regulamentar e Implantar um Instituto de Patriménio, Historico e
Artistico, para dar celeridade aos processos de preservagao patrimonial;
Buscar a implementagéao de legislagdo que busque fomentar e fortalecer
o Fundo Municipal de Cultura;

Incentivar e formular mecanismos legais, para maior participagéo da
sociedade, grupos e representagdes culturais, de forma democratica, nos
Conselhos vinculados a Cultura Municipal,

Implementar e fomentar as agdes previstas no Plano Municipal de Cultura
para os proximos 10 anos;

Criar premiacao, para aqueles que preservarem o Patriménio Historico;
Implementar a Rota Cultural e através de um Trem Cultural, contar a
histéria deste importante instrumento de desenvolvimento para a Regiao;
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Incentivar a participagao de artistas, artesaos e os integrantes das demais
expressodes culturais em Feiras e Mostras, fora do Municipio de ltabaiana,
afim de levar o nome do Municipio;

Buscar recursos para ampliar o Carnaval Tradigdo, resgatando o titulo
como o melhor carnaval de rua da Paraiba, de mesmo modo para as
demais festas populares;

Criar um patio de eventos;

Reformar e revitalizar pragas e monumentos;

Construir a Nova Biblioteca Publica Municipal;

Criar um Museu Municipal;

Criar o Arquivo Publico Municipal Historico e a digitalizagdo da cultura afim
de preservar nossa historica.

Desenvolvimento Econémico

Buscar junto a CINEP, construcdo de espagos para atrair atividades
industriais;

Apoiar a implantagdo de uma Usina de Beneficiamento de Camardo em
parceria com a Associagao;

Articular junto a iniciativa privada a contratagdo de adolescentes e jovens
aprendizes;

Criar o Programa de Incentivo Fiscal aos que apoiarem agdes de
preservagao do meio ambiente e concederem estagios;

Implantar o Curso de Aquicultura para capacitar a mao de obra do
beneficiamento, onde gerara, mais de 200 empregos direto;

Qualificar a gestao de residuos sélidos;

Realizar a urbanizagdo das Zonas Rurais;

Estreitar a parceria com a ITAMARE para ampliar a Coleta Seletiva de
Residuos;

Recuperar a Area do antigo Lixao;

Fomentar a economia solidaria, cooperativismo e associativismo, para
estimular a geragao de emprego e renda;

Fortalecer as agdes da Prefeitura junto a Carcinicultura;

Realizar o Festival de Gastronomia e do Camardao - separado da
Fenevale;

Fortalecer a Feira de Negocios do Vale do Paraiba;

Promover e fomentar a constru¢cdo de Habitacbes de Interesse Social,
zerando inclusive as casas de taipa;

Promover a regularizagao fundiaria junto ao Incra;

Digitalizar os servigos de regularizagao e licenciamento de empresas e
ambiental;

Instituir Programa de Recuperagéo Tributaria, com desconto de multas e
juros;

Implementar o Programa Bora Empreender em parceria com o Sebrae;
Fortalecer o calendario festivo e cultural, com o resgate da cultura;
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v Criar o Programa de Formagao para o Empreendedorismo e Inovagéo,
com cursos voltados para a inovagdao, a economia criativa e o
empreendedorismo;

v Criar um app de Mobilidade Urbana Municipal, para beneficiar os taxistas
e mototaxistas;

v' Criar o Programa de Beneficio Legal para os Taxistas e Mototaxistas
beneficiarios do Bolsa Familia e BPC Loas;

v' Revisdo da Legislacdo e dos Cédigos Ambiental, Tributario e de Obras;

v’ Instituir o Alvara Sustentavel, para as empresas que realizarem beneficies
anuais comprovadamente ao Meio Ambiente;

v Instituir o Alvara Empreendedor Amigo da Escola, as empresas que
apoiarem comprovadamente as acdes escolares;

v Implementar o IPTU e ISS Ecoloégico, as empresas que
comprovadamente, realizarem e estimularem a coleta seletiva seriada.

Agricultura, Pesca e Meio Ambiente

v" Reestruturar do Conselho Municipal de Meio Ambiente;

v" Implantar o PAA MUNICIPAL — Programa de Aquisi¢do de Alimentos:
Ampliar a aquisigao de alimentos, priorizando os produtos da agricultura
familiar produzidos no municipio, para atender com a distribuicao
simultdnea junto as entidades assistenciais as familias que vivem em
vulnerabilidade social;

v Implantar o Programa de Distribuicdo Municipal de Sementes Certificadas
ou Transgénicas, com o objetivo das familias agricultores terem acesso
as semente no periodo certa para o plantio e seguindo o cronograma do
Programa Garantia Safra;

v" Implantar o Programa de Distribuicdo de Pintos Caipira, beneficiando as
familias agricultoras com os cadastros executados pela Equipe Técnica
da Secretaria Municipal de Agricultura, Agropecuaria, Aquicultura e
Pesca, com o objetivo de gerar emprego e renda no campo;

v' Aquisicdo de Maquinas Agricolas para o suporte no preparo do solo,
plantio e colheita no campo junto as familias agricultoras no campo, como
exemplo: plantadeira, debulhadora e outras;

v" Implantar Mini Sistemas de Gotejamento e Sistemas de Hidroponia em
pequenas unidades familiares, buscando parecerias junto aos Governos
Estadual e Federal;

v' Manutengdo e Ampliagdo das Estradas Vicinais com a coordenagao e
acompanhamento da Equipe da SMAAAP de Itabaiana em parceria com
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano;

v" Implantagdo de Pequenas Hortas nas Escolas Municipais e Estaduais,
com o objetivo de impulsionar os alunos ao interesse junto ao
fortalecimento para as suas permanéncias no campo;

v" Implantagado do Programa de Limpeza de Pequenos Barreiros e Agudes
em pareceria com os Governos Estadual e Federal,
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v Ampliagdo do Programa Cortes de Terras, com o objetivo de
disponibilidade de mais maquinarios (tratores) junto ao atendimento as
familias agricultoras cadastradas ao programa nas Comunidades Rurais;

v' Ampliagdes das Emissdes dos Documentos do CAR - Cadastro Ambiental
Rural, CAF - Cadastro Nacional do Agricultor Familiar, ITR - Imposto
Territorial Rural e CCIR - Certificado de Cadastro do Imével Rural;

v" Implantacdo Anual da Festa da Colheita, com exposigdes de produtos
diversos das familias agricultoras e dos Produtores Rurais, e também com
atracdes culturais;

v' Implantacbes de Passagem Molhadas, Mata Burros nas Estradas
Principais Vicinais nas Comunidades Rurais, tem como objetivo facilitar o
translado da populacgéao rural, bem como a escoagao da produgao rural,
servigos em atendimento a saude, educacéao e assisténcia social;

v" Criagdo de uma Coordenacdo para Acompanhamento de manutencoes
da iluminagao publica em toda a Zona Rural em parceria com a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano;

v Implantagao do Programa de Distribuicdo de Mudas Frutiferas e Nativas,
com o objetivo de fortalecer a cadeia produtivas das frutas para
fortalecimento da comercializagédo junto aos programas governamentais
vigentes, bem como preservar 0 nosso meio ambiente;

v" Ampliagdo do PNAE — Programa Nacional de Alimentagédo Escolar, em
como objetivo de atender mais familias agricultoras possibilitando acesso
a comercializagdo agregando valor da produ¢do do municipio.

v Ampliagdo do Programa de Vacinagdo Animal junto aos pequenos
criadores no tocante ao combate as doencas virais e bacterianas no
rebanho bovino, caprino, ovino e suino. Que tem como objetivo proteger
todo o rebanho e oferecer uma carne de qualidade para a comercializagao
para levar a mesa da populacao de ltabaiana;

v' Criar o Programa de Inseminagdo Artificial, que tem como objetivo
aprimorar as agdes de melhoramento genético do rebanho leiteiro bovino
0 e caprino e de corte do Municipio em parceria com a CONAFER MAIS
PECUARIA BRASIL — Governo Federal;

v Incentivar e apoiar a produgédo e comercializagdo da Feira de Gado de
Cariata, com o objetivo de fortalecer a nossa Pecuaria e também
proporcionar mais investimentos para que possa atrair mais investidores;

v" Implantagdo de Pequenos tanques para as familias agricultoras com a
criacdo de peixes e assisténcia técnica, com o objetivo de proporcionar
mais opgéao de trabalho e renda no campo;

v Fortalecer e Ampliar a Carcinicultura em viveiros, que é uma excelente
alternativa de diversificagdo e aumento de renda na propriedade, pois
permite uma boa margem de lucro ao produtor que possui local apropriado
para a construcdo de viveiros e disponibilizando a Assisténcia Técnica
junto as familias agricultoras e produtores rurais, buscando uma parceria
com os Governos Estaduais e Federal;
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v' Buscar Aquisicdo de Alevinos Lavas de diversas espécies para
impulsionar as politicas publicas da piscicultura e carcinicultura, e assim
atender as familias agricultoras, dando assisténcia técnica.
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Conclusao

Ao olhar para o futuro de Itabaiana com o Plano de Governo 2025-2028 proposto
pelo Dr. Claudio Neto, enxergamos uma cidade que ndo apenas responde aos
desafios do presente, mas se prepara com ousadia e visao estratégica para um
amanha préspero e equilibrado. Este plano robustece as bases de nossa
administragao publica, integrando eficiéncia fiscal com uma gestao transparente
e participativa, capaz de entregar resultados que transformam vidas e criam
oportunidades.

E impossivel ndo se emocionar ao pensar no impacto positivo que cada eixo
tematico trara para a nossa querida ltabaiana. Desde a melhoria na educacao,
que fornecera aos nossos jovens as ferramentas para inovar e evoluir, até a
saude e bem-estar, que garantirdo a todos os cidaddaos uma vida digna e
saudavel, vemos um futuro repleto de esperanga e desenvolvimento humano.

A infraestrutura e a mobilidade urbana serdo aperfeigoadas, assegurando que
cada morador tenha acesso as condi¢des fundamentais para viver e prosperar.
A sustentabilidade, tdo essencial para a preservacao de nosso meio ambiente e
recursos, sera meticulosamente cuidada, visando um crescimento que respeite
o equilibrio necessario para a vida das proximas geragdes.

O comprometimento do Dr. Claudio Neto com esse projeto & notério. Nao é
apenas um plano de governo; € a promessa de um futuro onde cada cidadao se
sinta valorizado, ouvido e amparado. Precisamos de liderangas que enxerguem
além das dificuldades imediatas e proponham solu¢des duradouras e eficazes.
E essa clareza de visdo e a dedicagdo em executar agdes concretas que tornam
o plano de Dr. Claudio Neto tao vital e convincente.

Por isso, ao considerar o futuro de nossa cidade, pense no poder da
transformacao real, na capacidade de uma boa governanga de fazer diferenga
na vida de cada um de nds. Apoiando Dr. Claudio Neto, ndo estamos apenas
escolhendo um candidato; estamos votando em um futuro melhor, mais justo e
promissor para ltabaiana e todos os seus moradores. E hora de unir nossas
esperangas e esforgos para construir, juntos, a Itabaiana dos nossos sonhos.
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