
 
PLANO DO GOVERNO 2025 A 2028 

 

 
AGRICULTURA 

 Abastecimento singelo e chafarizes na zona rural;
 Continuar o programa de perfuração e manutenção de poços artesianos 

obedecendo às decisões do Orçamento Democrático nas comunidades rurais;
 Mais implementos agrícolas (grade aradora, sulcadores);
 Aquisição de uma ensiladeira/colheitadeira para ajudar nossos produtores em 

aumentar o suporte forrageiro;
 Manter e expandir programa de silagem, corte de terras e limpezas de 

barreiros;
 Apoio a formação de bancos de sementes e campos de palma através das 

associações rurais;
 Investir em cursos e projetos voltados para as atividades de interesse das 

comunidades;
 Criar a Expofeira buscando parcerias para agregação de valor a produção 

agrícola, bovinocultura, ovinocultura, artesanato e demais produtos oriundos 
do meio rural;

 Atendimento veterinário para animais domésticos;
 Proporcionar visitas técnicas dentro do estado e em outros estados para o 

conhecimento de novas tecnologias para melhorar a vida dos produtores(as) 
de nosso município bem como garantir apoio para participarem de eventos 
apresentando produtos e trabalhos;

 Dar oportunidades aos alunos(as) filhos de agricultor(a) que estão cursando o 
ensino técnico e superior nas instituições de ensino para estagiarem nas 
secretarias municipais e executarem trabalhos no meio rural, transmitindo o 
conhecimento adquirido a quem não teve oportunidade;

 Em parceria com as associações organizadas criar programa de inseminação 
artificial (bovinos, caprinos e ovinos) melhorando a qualidade genética do 
nosso rebanho;

 Ampliar o apoio (técnico/financeiro) ao eventos festivos em nossa cidade;



 
 Construção de açudes/barragens em comunidades rurais.

MEIO AMBIENTE 

 Coleta Seletiva do lixo;
 Buscar parcerias com instituições públicas, privadas, de ensino, pesquisa para 

tentarmos recuperar a área degradada do antigo lixão, deixado pela gestão 
anterior;

 Incentivar nas escolas públicas a execução de aulas práticas que venham a 
contribuir com o conhecimento e a preservação do bioma caatinga;

 
INFRAESTRUTURA 

 

 
 Construção de Auditório Municipal;
 Restauração/Ampliação e acesso ao Cruzeiro;

 Implantar políticas públicas permanentes de manutenção viária e das 

edificações públicas, bem como disponibilizar acessibilidade aos mesmos, 

olhar sustentável, incorporando novas tecnologias;

 Construção de novos portais;
 
 Construção de quadras esportivas na zona rural;

 
 Ampliar a rede de iluminação pública, bem como, a manutenção permanente 

e viabilizar a instalação de um sistema com maior eficiência;

 Ampliar o programa de manutenção, conservação e desobstrução das galerias 

pluviais, bem como, investir na ampliação da rede atual;

 Estruturar programa de construção e manutenção de calçadas e ciclovias;
 
 Adequação dos Prédios Públicos, quanto a acessibilidade;



 
 Promover e potencializar projeto de implantação de sinalizações indicativas 

dos órgãos municipais;

 Estimular a implantação de placas solares para abastecer escolas e prédios 

públicos, com energia limpa e mais barata;

 Implantar um Plano Municipal de Recursos Hídricos com ações que garantam 

a segurança hídrica do município no longo prazo a exemplo de: restaurar os 

sistemas de abastecimento dos poços municipais;

 Construção de pavimentação em asfalto em ruas da cidade;
 
 Construção de mais 20 mil metros de calçamentos;

 
 Ampliação do cemitério público e construção de um novo Cemitério;

 
 Implantar placas de sinalizações nas comunidades rurais;

 
 Construção de casas populares e um programa para desapropriar áreas para 

loteamento público;
 
 Manutenção e melhoramento em estradas vicinais;

 
 Construção de passagens molhadas;

 
 Construção de Mata-burros;

 
 Viabilizar construção de Matadouro e de um açougue.

 
 
 
EDUCAÇÃO 

 

 
 Garantir o acesso à escola para todos os alunos;

 Implantar Sistema de Monitoramento Eletrônico nas Escolas;

 Garantir o pagamento do Piso Nacional dos Professores para todos os níveis;



 
 Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua 

qualidade e prazos de entrega;

 Criação de programa de incentivo financeiro-educacional destinado a 

estudantes matriculados na Educação de Jovens e adultos;

 Investir na formação e na capacitação permanente dos profissionais da 

educação para melhorar a qualidade do ensino.;

 Garantir investimentos em materiais pedagógicos que favoreçam a inclusão;

 Manutenção e 100% de climatização das Escolas Municipais;

 Fortalecer a política de inclusão dos alunos com necessidades especiais, 

garantindo o máximo de três alunos com deficiência atendidos pelo 

profissional de apoio escolar;

 Expandir o número de alunos, na educação integral, na Escola Municipal 

Antônio Joventino da Costa, Simão Lopes;

 Garantir merenda escolar com qualidade orientada e supervisionada por 

nutricionista;

 Continuar parcerias com os Governos Estadual e Federal nos projetos e 

Instituições de Ensino e Pesquisa;

 Garantir o deslocamento para universitários;

 Aumentar o investimento na educação infantil de forma a atender as 

exigências do Governo Federal;

 Criar o programa da Biblioteca Itinerante;

 Recuperar e ampliar equipamentos escolares.
 

 
CULTURA E TURISMO 

 
 
 Apoiar as festividades religiosas (católica, evangélica e outras religiões 

organizadas);

 Apoiar todos os movimentos culturais organizados;



 
 Buscar parceria para intercâmbio de músicos/cantores para um dia de 

apresentaçã cultural na cidade e nos povoados;

 Elaboração de "portfólio" com atrações turísticas do município;

 Elaborar calendário anual de eventos;

 Garantir a continuidade das festividades já existentes, com a recuperação da 

tradicional Festa do Feijão, e o fortalecimento da Festa de São Miguel;

 Caminhada do Forró;
 Implantar casa da cultura;

 Instalação e funcionamento da sala para a DECULT;

 Oficina de teatro;

 Planejamento colaborativo do calendário municipal cultural em diálogo 

permanente com as demais Secretarias Municipais;

 Realizar cursos profissionalizantes na categoria do artesanato (crochê, 

brinquedos de reciclagem, resina, feltro);

 Realizar cursos profissionalizantes para músicos/cantores (designer, 

planejamento de carreira, divulgação de trabalho, oratória, presença).

 
 
SAÚDE 

 

 
 Construção de uma nova unidade básica de saúde na zona urbana;

 Construção de Posto Âncora nas comunidades rurais;

 Construção de uma clínica para os pets;

 Garantir os atendimentos nas unidades âncoras na zona rural com os 
profissionais do Programa Saúda da Família;

 Manter convênio com o governo federal e estadual para o alcance de metas 
dos programas de saúde, dando suporte a equipe e cobrando ações e serviços 
de qualidade para a população;



 
 Implantar um centro de especialidades em saúde, para atendimentos das 

especialidades médicas e as equipes multiprofissionais;

 Criar e manter o programa INCLUIR, para as crianças com necessidades 
cognitivas (como o autismo e outros) garantindo Equipe Multiprofissional 
para o tratamento, assim como o apoio à família;

 Ampliação dos Atendimentos Médicos Especializados no Município, visando 
melhorar e ampliar o acesso aos serviços de Consultas e Exames com 
Especialistas, sem a necessidade do deslocamento do paciente para outros 
municípios;

 Ofertar transporte e manter as casas de apoio para quem necessitar de 
tratamento de saúde nos municípios de referência da rede de saúde;

 Expandir o PSE (programa saúde na escola), implementando ações de 
educação em saúde em parceria com a Educação;

 Implantar os serviços de telemedicina e teleconsultas no município fazendo 
parcerias com o governo federal, estadual e serviços privados;

 Criar o programa Saúde na Praça, com o intuito de levar mais saúde a 
população;

 Garantir e Ampliar o estoque da farmácia básica, assegurando o 
abastecimento regular de medicamentos essenciais e de uso contínuo;

 Expandir o programa saúde itinerante, nas comunidades rurais;

 Implantar o serviço denominado melhor em casa, para dar assistência no 
domicílio, aos pacientes acamados, com deambulação limitada garantindo 
tratamento de saúde e reabilitação;

 Implantar um sistema de agendamento on-line para consultar e serviços da 
SMS utilizando a plataforma digital (aplicativo), para acabar com as filas e 
deslocamento desnecessários da população;

 Adquirir equipamentos de cadeira odontológica portátil para que os dentistas 
do município possam fazer atendimentos odontológicos domiciliares, 
priorizando pacientes acamados e os que têm dificuldades de locomoção;

 Garantir melhorias estruturais nas unidades de saúde e adquirir novos 
equipamentos, conforme vem sendo promovido pela gestão atual, com o 
objetivo de proporcionar um atendimento de maior qualidade tanto para os 
servidores da saúde quanto para os usuários dos serviços;



 
 Implementar ações da Política de Saúde do Trabalhador (CUIDANDO DO 

TRABALHADOR);

 Garantir a continuidade do programa meu remédio em casa;

 Ampliação do SAMU municipal em parcerias com o governo estadual e 
federal;

 Fortalecer o funcionamento do Hospital Municipal;

 Implantar o programa MÃES QUE CUIDAM, buscando atender asmães de 
filhos autistas, com assistência multidisciplinar e acessória jurídica municipal;

 Garantir a continuidade do atendimento noturno em saúde do trabalhador;

 Realizar um plano de Educação continuada para os profissionais da Secretaria 
de Saúde Municipal, abordando temas como atualização em protocolos de 
atendimento, acolhimento e humanização;

 Ampliar as ações para a prevenção de doenças crônicas não transmissíveis, 
como hipertensão e diabetes, com acompanhamento regular dos pacientes;

 Intensificar as ações de combate ao Aedes aegypti, mosquito transmissor da 
DENGUE, ZIKA e CHIKUNGUNYA, com mutirões de limpeza e 
conscientização.

 
 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 Implementar a política de educação permanente no SUAS, ampliando ações 
de capacitação, supervisão, apoio técnico e formação continuada à rede 
socioassistencial;

 Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando 
trocas de experiências e vivências, fortalecendo o respeito, a solidariedade e 
os vínculos familiares e comunitários;

 Instalar, melhorar e ampliar o Programa COZINHA COMUNITÁRIA;

 Continuidade de oferta dos serviços: PAIF, SCFV e CRIANÇA FELIZ;

 Ampliar a oferta de cursos/oficinas profissionalizantes;

 Ampliar a oferta de serviços de atendimento domiciliar para idosos e pessoas 
com deficiência em situação de vulnerabilidade social;

 Criação do programa de orientação e prevenção de alcoolismos e drogas;



 
 Apoiar o Conselho Tutelar, órgão encarregado pela sociedade de zelar pelo 

cumprimento dos direitos da criança e do adolescente;

 Ampliar o apoio ao grupo de mulheres Empreendedoras, priorizando compras 
municipais aos membros do grupo;

 Viabilizar um espaço de comercialização para as mulheres empreendedoras; 
(Um espaço de comercio no mercado público);

 Criar e capacitar equipe para o atendimento integral, humanizado e de 
qualidade às mulheres em situação de violência, além de ações que visem 
reduzir os índices de violência contra as mulheres;

 Fortalecer as comemorações das datas festivas, (dia da mulher, mães, pais, 
crianças e natal);

 Estabelecer parcerias com o governo do estado para implantar no município o 
programa “Tá na Mesa”;

 Ampliar e fortalecer o calendário do Atendimento itinerante na zona rural -
Caravana de Serviços; 

 Construção, reforma e ampliação de equipamento sociais.
 

 
O nosso programa de governo serve para mostrar a sociedade o governo que queremos, 
com bom atendimento, transparência, com a participação da sociedade. O programa não 
é fantasioso, dentro das possibilidades da Prefeitura e de quem quer ver Tavares no 
caminho do desenvolvimento, com Trabalho e Respeito. 


