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EDUCAÇÃO: 
 
1-  Adquirir laboratórios de ciências, laboratório de informática e outras áreas 
para as escolas da rede municipal; 
2 - Envidar esforços junto a Secretaria de Educação do Estado para construção 
da escola Estadual em nosso município; 
3 - Renovar o acervo de livros da Biblioteca Pública Municipal, bem como 
infraestrutura de pesquisa através da internet; 
4 - Ofertar cursos de capacitação/reciclagem aos professores da rede pública 
municipal; 
5- Implantar alternativas de incentivo e fomento aos estudantes universitários e 
de cursos técnicos; 
6 - Melhoramento da merenda escolar, com ingredientes naturais e nutritivos, 
inclusive com compra direta ao agricultor do município; 
8 - Distribuição de material escolar e fardamento a todos os estudantes da rede 
municipal, anualmente; 
9 - Criação de curso preparatório para o ENEM em parceria com a rede estadual 
de ensino; 
10 - Firmar parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal que visem o 
crescimento da educação no município; 
11 - Ampliar a rede de apoio às pessoas com deficiência e atípicas da rede 
municipal de ensino. 
 

SAÚDE: 
 
1 - Melhoria da infraestrutura, equipamentos e mobiliários para unidades básicas 
de saúde e outros serviços de saúde; 
2 - Implantação de Academias municipais de saúde; 
3 - Ampliar à população os atendimentos com médicos especialistas; 
4 - Valorização dos profissionais da área de saúde, com capacitação dos 
profissionais, bem como a Criação do Plano de Cargos, Carreira e 
Remunerações da Secretaria Municipal de Saúde; 
5 - Firmar parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para garantir 
o crescimento na área de saúde de nosso município; 
6 – Estudar a possibilidade de implantação de Programas de combate às drogas, 
tabagismo e gravidez na 
adolescência; 
7 - Oferta e distribuição de medicamentos básicos à população; 
8 - Aquisição de novos transportes para a Secretaria de saúde; 
9 - Ampliação do programa Kit Gestante, em parceria com a secretaria de 
assistência social do município; 



10 - Estruturar e equipar os serviços de vigilância sanitária, epidemiológica e 
ambiental, contemplando o desenvolvimento de ações conjuntas dos três 
setores. 
11 - Estruturar com equipamentos e pessoal capacitado o atendimento de 
Fisioterapia, ampliando o atendimento aos munícipes; 
12 - Estudar a possibilidade de implantação de Unidade de Pronto Atendimento 
no município de Areial. 
13 - Implantar local para abrigo de animais domésticos, fazendo o controle das 
zoonoses, dando-lhes dignidade e respeito como sujeito de direitos. 
 
 
 

JUVENTUDE, ESPORTE, CULTURA E LAZER: 
 
1 - Estimular a prática das diversas modalidades esportivas; 
2 - Garantir o incentivo aos times de futebol e vôlei, ampliando as parcerias 
público privadas aos que disponibilizarem escolinhas para as práticas das 
modalidades esportivas; 
3 - Ofertar materiais esportivos aos times de futebol e as outras modalidades que 
surgirem, bem como premiação aos campeonatos; 
4 - Reformar e revitalizar o campo de futebol “O Franciscão” e o complexo 
esportivo ao seu redor; 
5 - Viabilizar a participação de atletas em competições municipais, regionais e 
estaduais; 
6 - Incentivar e fomentar a criação de grupos folclóricos e de danças regionais 
em nosso município. 
7 - Valorização e incentivo aos artistas locais, garantindo espaço para 
apresentação dos materiais e serviços produzidos e fomentar o potencial 
econômico e cultural do município; 
8 - Reforma do clube CESMA, com construção de polo aquático para atividades 
esportivas e de hidroginástica; 
9 - Fortalecer e fomentar as festividades locais, como: Reveillon, Festas Juninas, 
Festa de Emancipação Política e Festividades Religiosas; 
10 - Realizar o “Sábado na Praça” com apresentação de artistas locais. 
11 - Buscar parceria com os Governos do Estado e Federal a fim de conseguir 
ações voltadas ao Esporte, Cultura e Lazer do município; 
12 - Estimular e fomentar atividades que visem a propiciar a inserção dos jovens 
no mercado de trabalho, bem como capacitações, cursos profissionalizantes e 
estímulo ao fortalecimento do empreendedorismo local. 
 

SEGURANÇA PÚBLICA: 
 
1 - Estudar a viabilidade de criação de secretaria de segurança pública municipal; 
2 - Reestruturar a Guarda Municipal, com aquisição de equipamentos e viatura, 
possibilitando sua atuação como órgão de segurança pública municipal; 
3 - Realização de concurso público para a guarda municipal; 
4 - Realização de parceria com o Governo do Estado visando fortalecer o 
policiamento no município de Areial; 
 

TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO: 



 
1 - Criar novos empreendimentos comerciais e de serviços; 
2 - Formar parceria com os municípios vizinhos para criação da rota turística 
Lagoa Salgada; 
3 - Incentivar a instalação de fábricas de corte e costura dentre outras no 
município, com a finalidade de gerar emprego e renda; 
4 - Estabelecer parcerias com o sistema S e Universidades para 
profissionalização dos munícipes; 
5 - Incentivar a produção e comercialização do artesanato local; 
6 - Garantir apoio aos artesãos que necessitam se deslocar para feiras e 
exposições estaduais e regionais. 
7 - Capacitar os jovens para que possam acessar o primeiro emprego, bem como 
fornecer cursos para reingresso no mercado de trabalho aos desempregados. 
8 - Estudar a possibilidade de implantação de autarquia municipal visando a 
implantação de fomentos de crédito para os empreendimentos do município de 
Areial. 
 

INFRA-ESTRUTURA, OBRAS, URBANISMO E MEIO AMBIENTE: 
 
1 - Pavimentação e esgotamento sanitário em novas ruas do município; 
2 - Reforma do Clube CESMA; 
3 - Manutenção das máquinas e renovação da frota de veículos pesados para 
atender às necessidades da administração; 
4 - Criação de política ambiental, com proteção dos mananciais, redução 
contínua das perdas de água e ampliação da consciência e da responsabilidade 
de todos sobre o uso adequado dos recursos naturais; 
5 - Criação de um programa de coleta seletiva e atividades de reciclagem; 
6 - Implantar, em parceria com o Governo Estadual e Federal programas 
habitacionais; 
7 - Regularizar os loteamentos existentes, e criar o plano diretor para nortear o 
crescimento da área urbana; 
8 - Construção do Portal de Entrada da cidade; 
 

AGRICULTURA: 
 
1 - Criação da secretaria de Agricultura; 
2- Assistência e incentivo ao homem e a mulher do campo; 
3 - Aquisição de tratores para prestar assistência aos agricultores na aragem de 
terra, na debulha de grãos e na produção de silagem;  
4 - Apoio aos produtores e criadores, objetivando a geração de renda e o 
fortalecimento da agricultura familiar.  
5 - Construção e ampliação de barreiros e barragens; 
6 - Pagamento das subvenções às associações rurais;  
7 - Ampliar a oferta e distribuição de água na zona rural; 
8 - Recuperação periódica das estradas vicinais; 
9 - Distribuição de sementes aos agricultores, fortalecendo os bancos de 
sementes do município; 



10 - Contratação de serviço técnico especializado visando o fortalecimento dos 
solos, recuperação de matas e manejo do rebanho de caprinos, ovinos e bovinos 
do município de Areial. 
11 - Vacinação da febre aftosa; 
12 - Parceria com o SENAR para disponibilização de cursos profissionalizantes. 
13 - Incentivar a implantação e fortalecimento de fundos rotativos. 
 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

1 - Implantação cursos profissionalizantes para capacitação dos jovens, 
contribuindo geração de trabalho e renda; 

2 - Ampliar e reorganizar os benefícios eventuais, com edição de nova lei 
atendendo ao disposto na LOAS; 

3 - Ampliar as ações de assistência à “Melhor Idade”, através do Grupo União e 
do SCFV (Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos), garantindo 
aos idosos espaços de lazer, atividade física, assistência em saúde preventiva, 
terapias e outras ações de reintegração à sociedade.  

4 - Intensificar as Políticas da Assistência Social em Convênio com as esferas 
Federal e Estadual; 

5 - Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade às mulheres em 
situação de violência, além de ações que visem reduzir os índices de violência 
contra as mulheres; 

6 - Ampliar as atividades com as crianças e adolescentes no Serviço de 
Convivência tais como: atividades esportivas, artesanato, dança, informática, 
dentre outros e promover palestras e cursos de capacitação para cuidadores de 
crianças, pessoas idosas e deficientes. 

7 - Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com 
deficiência e idosos; 

8 - Implantar e/ou ampliar os Conselhos Municipais (dos Direitos da Mulher, da 
Pessoa Idosa, da Criança e do Adolescente, Pessoa com deficiência); 

9 - Manter o Cadastro Único dos Programas Sociais, tais como: Programa Bolsa 
Família; Programa Minha Casa, Minha Vida; Carteira do Idoso; Contribuição 
previdenciária para pessoa de baixa renda (dona de casa); Benefício de 
Prestação Continuada – BPC; Tarifa Social de Energia Elétrica; Passe Livre para 
pessoas com deficiência; Isenção de taxas em concursos públicos; 

10 - Fortalecer a parceria e melhorar as condições de trabalho com Conselho 
Tutelar; 



11 - Garantir os direitos da pessoa com deficiência, contribuindo para a educação 
inclusiva, assegurando universalidade de acesso aos bens e serviços relativos 
aos programas e políticas sociais; 

12 - Desenvolver ações integradas e articuladas que facilitem o acesso à 
moradia digna, com parcerias para projetos habitacionais; 

13 - Ampliar e promover melhorias contínuas no programa Minimo Social; 

 

 

 


